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KATA PENGANTAR

Secara Nasional dalamsepuluh tahun terakhir, konsentrasi arah pembangunan
nasional telah mengalami pergeseran, yang semula dititikberatkan pada sektor pertanian
dan indistri, kini bergeser ke arah pembangunan sektor kelautan dan perikanan. Hal ini
dimungkinkan karena potensi kelautan dan perikanan memiliki landasan yang kuat untuk
dijadikan isu utama dalam pembangunan nasional baik secara ekonomi, politik, sosial dan
budaya.

Beberapa landasan tersebut antara lain; Pertama : melimpahnya sumber daya
kelautan dan perikanan yang kita miliki, dengan sejumlah keunggulan komparatif dan
kompetitif yang sangat tinggi; Kedua : keterkaitan yang kuat antara industri yang berbasis
kelautan dan industri yang berbasis ekonomi lainnya; Ketiga : sumber daya kelautan
merupakan sumber daya yang dapat diperbaharui ; Keempat : luasnya perairan dengan
jaminan keamanan yang cukup menjadi simbol bargaining politik luar negeri yang kuat;
Kelima : dari aspek sosial budaya orientasi dibidang kelautan dan perikanan dapat

menggugah bangkitnya nilai budaya dan tradisi kita sebagai masyarakat bahari.

Untuk itu dalam memaksimalkan pemanfaatan potensi SDA tersebut, perlu
merancang dan merumuskan arah pembangunan melalui kepekaan dan ketajaman analisa
secara matang sesuai dengan potensi dan daya dukung yang tersedia. Karena itu
penyusunan Rencana Kerja (Renja) harus mempertimbangkan hasil analisa dan kajian
yang komprehensif dari semua pihak, serta bercermin kepada arah Rencana
Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) dan arah Rencana Pembangunan Jangka

Panjang (RPJP) serta Rencana Strategis (Renstra) yang telah disusun.

Demikian kata pengantar dari kami, semoga Rencana Kerja (Renja) ini dapat
menjadi referensi bagi kita semua dalam pengelolaan sektor kelautan dan perikanan

secara bijak dan berkesinambungan.

Raba-Bima, Maret 2019
Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan

Kota Bima

Ir. Hj. SitiZainab
Pembina Utama Muda/lVc
NIP. 19621013 198903 2 002
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