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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT karena atas berkat dan rahmat-

Nya penyusunan Rancangan Awal Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah

Kota Bima Tahun 2018-2023 dapat diselesaikan.

Sebagaimana diamanatkan dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun

2017 bahwa tahapan penyusunan Renstra harus didahului oleh penyusunan RPJMD Kota Bima

untuk mengetahui, kondisi keuangan daerah serta permasalahan dan isu strategis daerah sebelum

dipadukan dengan visi misi Walikota/Wakil Walikota  terpilih.  Rancangan Awal ini muatannya

akan lebih komprehensif dan tajam apabila telah memperoleh masukan dan catatan dari berbagai

stakeholder pembangunan Kota Bima melalui berbagai forum FGD maupun Konsultasi Publik.

Terima kasih yang tak terhingga kepada semua pihak yang telah bersama-sama

membantu menyusun dokumen rancangan awal   Rancangan Awal Rencana Strategis Dinas

Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima Tahun 2018-2023. Rencana Strategis ini tentunya

dapat menjadi panduan dalam pelaksanaan penyusunan Rencana Kerja Tahunan selanjutnya

secara konsisten,  transparan, profesional, partisipatif, dan penuh tanggung jawab.

Kota Bima, Desember 2018



ii

DAFTAR ISI

Halaman

KATA PENGANTAR i

DAFTAR ISI ii

BAB I PENDAHULUAN 1

1.1. Latar Belakang 1

1.2. Landasan Hukum 2

1.3. Maksud dan Tujuan 4

1.4. Sistematika Penulisan 5

BAB II GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH 6

2.1. Tugas,Fungsi, dan Struktur Organisasi Perangkat

Daerah

6

2.2. Sumberdaya Perangkat Daerah 16

2.3. Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 17

2.4. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan

Perangkat Daerah

21

BAB III PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS 23

3.1. Identifikasi Permasalahan berdasarkan Tugas dan

Fungsi Pelayanan Perangkat Daerah

23

3.2. Telaahan Visi, Misi dan Program Kepala Daerah

Terpilih

3.3. Telaahan Renstra K/L dan Renstra Provinsi

3.4. Telaahan RTRW dan KLHS

3.5. Penentuan Isu-isu Strategis

23

26

28

29

BAB IV TUJUAN DAN SASARAN 31

4.1. TujuandanSasaran Jangka Menengah kepala Daerah 31

BAB V STRATEGI DAN KEBIJAKAN 32

BAB VI RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA

PENDANAAN

34

BAB VII KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN 43

BAB VIII PENUTUP 45

ii


