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KATAPENGANTAR

Puli syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan segala

Rahmat-Nya karena berkat karunia-Nya, tim penyusun Rencana Kerja DINAS

KOMUNTKASI DAN INFORMATIKA Kota Bima dapat menyelesaikan " RENCANA KERJA

(RENJA) DTNAS KOMUNIKASI DAN INFORMATTKA KOTA BIMA TAHUN 2019"

dengan baik dan lancar.

Renja ini secara garis besar mengupas tentang tujuan, sasaran, program &

kegiatan dari Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima tahun 2019,. Dokumen ini

berfungsi sebagai acuan kerja bagi pelaksanaan kegiatan pada selaetariat dan bidang-

bidang lingkup Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima selama 1 (satuJ tahun

kedepan.

Dengan segala keterbatasan, perumusan dokumen Renla ini tidak akan mungkin

selesai tanpa bantuan dari berbagai pihak yang tidak dapat kami sebutkan satu per satu.

Kami menyadari, Renja ini masih banyak kekurangannya, namun demikian, kami

berharap dengan renia ini semua kebijalm, program dan kegiatan yang kami susun

dapat mengarahkan semua kegiatan pembangunan yang dilakukan oleh semua elemen

baik aparatur pemerintah Kota bima maupun masyarakat, serta DPRD dapat mengarah

kepada pencapaian tujuan dan sasaran yang telah disepakati. Renja ini iuga diharapkan

dapat diladikan pedoman serta bermanfaat bagi Dinas Komunikasi dan Informatika

Kota Bima maupun bagi pihak lain yang memerlukan.
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BAB I

PENDAHUTUAN

1.1. Latar Belakang

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 201.6 tentang Perangkat Daerah telah

memberikan implikasi perubahan organisasi perangkat daerah. Dinas Komunikasi dan

lnformatika melaksanakan urusan wajib Komunikasi dan lnformasi.

Dalam Pasal 21 Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional, diamanatkan bahwa setiap Kepala SKPD harus

menyiapkan Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah ( RENJA - SKPD ). Oleh

karna itu Dinas Komunikasi dan lnformatika Kota Bima sebagai salah satu Organisasi

Perangkat Daerah ( OPD J baru terbentuk melalui Peraturan Walikota Bima Nomor 59

Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja

Dians Statistik Daerah Kota Bima waiib menyusun Rencana Kerja (RENJA) sebagai

pedoman atau arahan dalam melaksakanan tugas pokok dan fungsinya.

Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (RENjA SKPD) merupakan

dokumen perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerh (SKPD) untuk periode 1 (satu)

tahun. Sebagai dokumen rencana tahunan, RENJA Dinas Komunikasi dan Informatika

Kota Bima mempunyai arti strategis dalam penyelenggaraan program pembangunan

tahunan Kota Bima mengingat beberapa hal sebagai berikut:

1. RENjA SKPD merupakan dokumen yang secara substansial peniabaran dari visi, misi

dan program SKPD seperti yang ditetapkan dalam Rencana Strategis (RENSTRA)

SKPD dan sesuai arahan operasional dalam Rencana Kerja Pembangunan Daerah

[RKPD);

2. RENJA SKPD merupakan acuan bagi SKPD untuk memadukkan program dan

kegiatan ke dalam KUA - PPAS dan yang akan dilaksanakan dalam Rencana Kerla

Anggaran (RKA) pada tahun 2019;

3. RENJA SKPD merupakan salah satu instrumen evaluasi pelaksanaan

program/kegiatan SKPD untuk mengetahui capaian kinerja yang tercantum dalam

Rencana Kerja Tahunan (RKT) sebagai wulud dari kinerja SKPD.

Mengingat arti strategis RENJA SKPD dalam mendukung penyelenggaraan program

pembangunan tahunan pemerintah daerah, maka seiak awal penyusunan hingqa
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penetapan dokumen RENJA Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2019 mengikuti

tata cara dan alur pen)rusunannya sebagaimana tertuang dalam peraturan pemerintah

Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, pengendalian dan

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah antara lain:

1. Disusun berdasarkan evaluasi pelaksanaan RENJA tahun sebelumnya dan mengacu

pada RKPD Tahun tahun berjalan;

2. Program dan Kegiatan dalam RENJA harus sesuai dengan program prioritas

sebagaimana tercantum dalam Misi RPJMD Kota Bima Tahun2018-2023;

3. Program dan Kegiatan dalam Renja harus selaras dengan program dan kegiatan

yang telah disepakati oleh seluruh pemangku kepentingan dalam Forum

Musrenbang RKPD;

4. Program dan Kegiatan dalam Renja dilengkapi dengan indikator hasil foutcomeJ,

indikator kinerja keluaran (output) dan dilengkapi dengan pendanaan yang

menuniukkan prakiraan maju,

1.2. Landasan Hukum

Adapun landasan hukum dalam penpsunan Renja Dinas Komunikasi dan

Informatika Kota Bima Tahun 2019 adalah sebagai berikut:

1.. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2OOZ T entang Pembentukan Kota Bima di

Provinsi Nusa Tenggara Barat flembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2002

Nomor 26, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor 4188);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan

Nasional flembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2002 tentang Pembentukan Kota Bima di Propinsi

Nusa Tenggara Barat (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2OOZ Nomor 26,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4188];

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran

Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 4286);

5. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Pengelolaan dan

Tanggung Jawab Keuangan Negara flembaran Negara Republik lndonesia Tahun

2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor 4400);
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6'Undang.UndangNomor23Tahun2014tentangPemerintahanDaerahsebagaimana

telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015

tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

PemerintahanDaerah[LembaranNegaraRepubliklndonesiaTahun2015Nomor

58, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor 5679);

7. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan Antara

PemerintahPusatDanPemerintahanDaerah(LembaranNegaraRepubliklndonesia

Tahun2004Nomorl26,TambahanLembaranNegaraRepubliklndonesiaNomor

44381;

8. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan

Daerah flembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran

Negara Republik tndonesia Tahun 2015 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 5887);

10. Peraturan Pemerintah Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan

Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah ;

11. Peraturan Daerah Kota Bima Nomor 5 Tahun 2003 tentang Kewenangan Kota Bima

(Lembaran Daerah Kota Bima Tahun 2003 Nomor 5);

12. Peraturan Daerah Kota Bima Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan

Susunan Perangkat Daerah Kota Bima (Lembaran Daerah Kota Bima Tahun 2016

Nomor 183, Tambahan Lembaran Daerah Kota Bima Nomor 88);

1.3, Peraturan Daerah Kota Bima Nomor 9 Tahun 2008 tentang Rencana Pembangnan

Jangka Panjang Daerah Kota Bima Tahun 2008-2028;

14. Peraturan Daerah Kota Bima Nomor 10 Tahun 2013 tentang Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah Kota Bima Tahun 2O73-2Ot8.

15. Peraturan Daerah Kota Bima Nomor Tahun 2016 tentang Anggaran Pendapatan dan

Belanja Kota Bima Tahun 2019 (Lembaran Daerah Tahun 2016 Nomor )

16. Peraturan Walikota Bima Nomor 55 Tahun 2015 tentang Pedoman Perencanaan

Pembangunan dan Penganggaran Daerah (Berita Daerah Kota Bima Tahun 2015

Nomor 55)
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17. Peraturan Walikota Bima Nomor 11 Tahun 2016 tentang Reviu Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Bima (Berita Daerah Kota Bima Tahun

2016 Nomor 11)

18. Peraturan Walikota Bima Nomor 59 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan

Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika

Kota Bima (Berita Daerah Kota Bima Tahun 201.6 Nomor 59J

1.3. Maksud dan Tuiuan

Maksud disusunya Rencana Kerla (Renja) Dinas Komunikasi dan Informatika Kota

Bima adalah sebagai panduan dalam melakukan evaluasi pelaksanaan

program/kegiatan Tahun 2019 dan perencanaan program/kegiatan yang akan

dilaksanakan dalam Rencana Kerla Anggaran (RKAJ tahun 2019.

Adapun Tujuan penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Komunikasi dan

lnformatika Kota Bima Tahun 2019 ini adalah adalah untuk menjadi acuan dalam

penyusunan Rancangan Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan Prioritas Plafon

Anggaran Sementara (PPAS) RAPBD Kota Bima Tahun 2019.
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1.4. SistematikaPenulisan

Rencana Kerja (Renja) Dinas Komunikasi dan Statistik Kota Bima Tahun 2019,

disusun dengan Sistematika sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAN

1,1, Latar Belakang

1.2. Dasar Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan

BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA [REN]A) TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja tahun lalu dan capaian Renstra SKPD

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD

2.3.lsu-lsu Penyelenggaraan tugas dan fungsi SKPD

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan

BAB III TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

1.1. Tujuan

1.2, Sasaran

1,3, Program dan Kegiatan

BAB IV PENUTUP
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2.7.

BAB II

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA (RENIA) TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun Lalu dan capaian Renstra SKPD

Proses penyusunan suatu perencanaan erat kaitannya dengan proses

evaluasi, dari hasil evaluasi dapat terindetifikasi dua hal yaitu sejauh mana

proses perencanaan pembangunan dilaksanakan oleh SKPD dan permasalahan-

permasalahan yang menghambat pelaksanaan perencanaan pembangunan

tersebut Hasil evaluasi tersebut sangat penting sebagai bahan masukan untuk

menentukan kebijakan-kebijakan perencanaan pembangunan ditahun-tahun

mendatang

Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) Tahun

2018, pelaksanaan urusan komunikasi dan informatika yang telah dilaksanakan

oleh Dinas Komunikasi dan Informasi Kota Bima melalui realisasi pelaksanaan

program dan kegiatan sebagai berikut:

PROGRAM / KEGIATAN Target (Rp.)

2.113.853.200 2.O85.O87.244

209.494.000Penyediaan jasa surat menyurat 217.800.000

738.000.000 72s.890.378Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik

Penyediaan lasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan dinasloperasional 1.500.000

50.800.000Penyediaan jasa administrasi keuangan

41.0't 9.000
37.093.000Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor

19.920.000Penyediaan Jasa Perbaikan Peralalan Kerja 20.000.000

Penyediaan alat tulis kantor 82.576.400 82.564.800

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 89.950.000
89.905.000

Penyediaan Komponen inslalasi LislriUPenerangan Kanlor 10.362.000
10.352.100

127.500.000
127.290.000

penyediaan peralatan dan perlengkapan kanlor

217.800.000 217.740 000Penyediean Bahan bacean dan peraturan perundang-undangan

60.450.000Penyediaan makanan dan minuman 60.500.000

rapat-rapat koordinasi dan konsuhasi ke luar daerah
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453.000

404.44s.80o 
I oo..rrr.rro I

I

PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI PERKANTORAN

52.200.000





rapat-rapat koordinasi dan konsultasi dalam daerah

PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN PRASARANA APARATUR 138.336.000 137.820.000

Pengadaan pedengkapan Gedung Kantor

Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor

31.050.000 31.050.000

63.750.000
63.740.000

Pemeliharaan rutirVberkala kendaraan dinas/operasional 43.536.000
43.030.000

PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN APARATUR 29.150.000 29.150.000

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta perlengkapan 29.150.000
29.150.000

PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA APARATUR 35.350.000
35.3/t9.600

Sosialisasi peraturan perundang-undangan 35.350.000
35.349.600

160.250.000
160.250.000

Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD 14.300 000

24.700.000Penyusunan laporan keuangan semesleran

Penyusunan pelaporan prognosis realisasi anggal:ln '14.100.000
14.'100.000

Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 24.700.OOO
24.700.OOO

Penyusunan Rencana Kerja Tahunan/RKA,/DPA Satuan Kerra Perangkat
Daerah

54.150.000
54.150.000

28.300.000

PROGRAM PENGEMBANGAN KOMUNIKASI, INFORMASI DAN MEDIA
MASSA 173.860.(x)0 169.925.050

Pembinaan dan pengembangan jaringan komunikasi dan informasi 64.160.000
64.1 '14.500

pengadaan alat studio dan komunikasi 32 700 000
30.350.000

77.000.000
75.460.550

Program fasilitasi Peningkatan SDM bidang komunikasi dan
informasi

r50.650.000,00 't45.247.244

Pelatihan SDM dalam bidang komunikasi dan informasi 150.650.000
145.247.248

50.000.000
49.905.000

14.300.000

24.700.000

28.300.000
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CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

I Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD

I
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I

I

Pengkajian dan pengembangan sistem informasi



Penyebarluasan informasi p€mbangunan daerah

PROGRAM KERJASAMA INFORMASI DENGAN MAS MEDIA 422.166.700,OO 419.879.900

422.166.700
419.879.900

704.660.400,00 683.442.183,00

Pengembangan/Pembenahan Aplikasi Website 704 660 400 683.442.183

Program Penguatan Kelombagaan Dalam Pengelolaan
Komunikasi dan lnformasi Daerah

46.100.0q1,00 45.970.000,00

Pengualan Kelembagaan Pengelola lnformasi Publik 46.100.000 45.970.000

Program Peningkatan Tata Laksana Komunikasi dan lnformatika 533.063.700,00 515.225.6/t{,,00

pengelolaan proses pengamanan informasi milik pemerintah daerah '177.454.500 176.890.700

pengolahan dan lnvenlarisasi data dan penyajian informasi kebijakan
pemerintah daerah

139.000.000

Monev teknologi informasi dan Komunikasi s9.650.000 58.640.000

Bimtek Aplikasi Teknologi informasi dan Komunikasi 156.955.200 't41.'t14.163

97./t00.000,00 97.340.000,00

97.340.000

Program Penyelenggaraan Percandian untuk pengamanan
lnformasi Pemerintah daerah

165.360.000,00 163. t96.900,00

Pelaksanaan analisis kebutuhan penyelenggaraan persandian untuk
pengamanan informasi pemerintah daerah 61.380.000 60.939.200

Perumusan kebijakar/regulasi penyelenggaraan persandian untuk
pengamanan informasi pemerintah daerah 103.980.000 102.257 .700

4.770.000.000,00 4.687.883.769,00
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TABEL. 1

REKAPITULASI EVALUASI PELAKSANAAN REN'A DAN PENCAPAIAN RENSTRASKPD

SAMPAI DENGAN TAHUN 2018

SKPD: DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA BIMA

KODI Rf,KENING PROCRAM DAN KEGIATAT{

INDIKATOR KINERIA

PROGRAM (OUTCOM[)

/KEGIATAN {OUTPUT)

TARGET

KINERJA

CAPAIAN

PROGRAM

([ENSTRA)

TAHUN 2018

REAI.ISASI

TARGET

KTNEryA HASIL

PROGNAM DAN

KELUARAN

KEGIATAII| S/D

TAHUN 2018

TARGET DAN REALISASI KINERIA

PROGRAJII DAN KEGIATAN TAIIUN

(n-2) 2018
TARGET

PROGRAM DAN

KEGIATAN

(RENJA SKPD

TAHUN 2018

PERRINAAN NEALISASI

CAPAIAN TARGET RENSTRA

SKPD S,/D TAHUN 201B

TARGET

RENJA SKPD

TAUUN 2018

REALISASI

RENIA SKPD

TATIUN 2018

TIITGIOIT

REALISASI

(%)

REALISASI

CAPATAN

PROCRAM DAII

IGCIATAN S,/D

TAHUN 2018

TINGKAT

CAPAIAN

RBALISASI

TARGET

REITSTRA (%)

1 2 3 4 5 6 7 8=(7 /6) 9 10 1r = (7o/4 |
URUSAN WAIIB

2 18
PROGRAM KERJASAMA INFORMASI

DENGAN MAS MEDIA

Persetrtase Keterbukaan

Info.masi Pemerintah

Daerah

2 10 2.10.02 18 01
Pehyebarluasan informasl pembangunan

daerah

penyebarluasan

lnformasi Pemerihtah

daerah

2 Keelet,n / 2

Tahun
100

1 kegiatan/ 1

fahun

1 ke8iaten/ 1

Tahun
100

Tersedianya

Cata informasl

Pemerihtah

Caerah

1 kegiatan/ 1

Tahun

10 2.10.01 20
PROGRAM PENGADAAN Pf, RANGl(AT

APLIKASI DAN TELEMATIKA

PeIsentase tercapainya

peDgelolaan Website

Pemerlntah daerah

2 10 2.10.01 20 01
PengembanSan/Pembenahan Aplikasl
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD

Kinerja pelayanan SKPD dalam penyelenggaraan urusan statistik dapat

dikategorikan baik dengan melihat capaian kinerja yang diraih dibandingkan

dengan target yang ditetapkan. Disamping itu, pembentukan kelompok kerja

(pokja SIPDI menuniukan bahwa dalam pengelolaan data dan informasi, SKPD

penyelenggara telah melakukan komunikasi dan koordinasi secara baik dalam

memenuhi kebutuhan data dan informasi perencanaan maupun evaluasi

pembangunan. Disamping itu penyaiian data dan informasi telah dilakukan

secara terbuka baik dalam bentuk cetak (hard copy) maupun dalam bentuk file

(soft copy).

2.3. Isu-lsu Penyelenggaraan tugas dan fungsi SKPD

Dinas Komunikasi dan Informatika merupakan salah satu perangkat

daerah yang baru dibentuk. Oleh karena itu, isu penyelenggaraan tugas dan

fungsi SKPD lebih pada bagaimana mengimplementasikan tugas pokok dan

fungsi yang telah ditetapkan secara baik, tepa! efisien dan efektif.

Dinas Komunikasi dan lnformatika Kota Bima mempunyai tugas

membantu Walikota dalam hal perumusan kebijakan, koordinasi, perencanaan,

pelaksanaan serta monitoring evaluasi dan pelaporan urusan pemerintahan

daerah di bidang statistik dan tugas pembantuan.

Dalam melaksanakan tugas pokoknya, Dinas Komunikasi dan Informatika

menyelenggarakan fungsi:

1) Pembinaal Umum berdasarkan kebijakan yang ditetapkan oleh Walikota;

2) Perumusan Kebija-kan teknis urusan pemerintahan di bidalg Komunikasi

dal Desiminasi Informatika, Pengelolaan Teknologi Informatika dan

Komunikasi (TIK) dal Persandian serta tugas pembantuan;

3) Pengkoordinasial penyelenggaraan monitoring, evaluasi dalt pel,aporan

pel,alsanaan urusan pemerintahan di bidang Komunikasi dal Desiminasi

Informatika, Pengelolaan Teknologi Informatika dan Komunikasi (TIK) dan

Persandian serta tugas pembantuan ;
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4) Penyelenggaraan urusan pemerintahal dan pelayalan umum di bidang

Komunikasi dan Desiminasi lnformatika, Pengelolaal Teknologi Informatika

da-n Komunikasi (TIK) dan Persandian serta tugas pembantuan ;

5) Pengoordinasian Pembinaan dal Penyelenggaraal Keterbukaan Informasi

Publik bagi badal-badan publik instansi Pemerintah Daerah;

6) Pengoordinasian Strategi Pengembangan Pemerintahan berbasis elektronik

(e-Goverment), Smart City darl GCIO (Goverment Chief Information Offrce) di

Lingkungan Pemerintah Kota Bima;

7) Pengoordinasian pembangunan jaringan komunikasi/telekomunikasi dan

pengamanan akses informasi guna menfasilitasi hubungan komunikasi

antara SKPD Lingkup Pemerintah Daerah.

8) Pengoordinasian da,n pembinaan penyelenggaraan Program Pelayanan

administrasi perijinan di bidang Komunikasi dan Desiminasi Informatika,

Pengelolaan Telmologi Informa rka dan Komunikasi (TIK) dal Persandial

serta tugas pembantuan;

9) Penyelenggaraan tugas pembantuan di Bidang Komunikasi dan Desiminasi
Informatika, Pengelotraan Teknologi Informatika da-n Komunikasi (TIK) dan
Persandian serta tugas pembantuan;

10) Pengoordinasian pembinaan SDM dalam Bidang Komunikasi dan
Desiminasi Informatika, Pengelolaan Teknologi Informatika dan Komunikasi
(TIK) dan Persandian serta tugas pembantuan);

l1) Pengoordinasian dan pembinaan penyelenggaraan persandian dan
Pengamanan Informasi serta sistem Informasi pemerintah Daerah;

12) sebagai ketua harian ppID dan mengoord.inasikan pembinaan ppID di
lingkungan Instalsi pemerintah Daerah;

13) Penyelenggara pusat data terintegrasi lingkup pemerintah Daerah dan
infrastruLtur pendukungnya.

14) Pelaksaaaan fungsi lain yang diberikan oleh Walikota terkait dengan tugas
dan Fungsinya.
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Fungsi ini dijabarkan lebih lanjut pada unit organisasi sebagai berlkut

A Sekretoriat

L. Sekretariat mempunyai tugas memberikan pelayanan administrasi dan teknis

yang meliputi perencanaan, keuangan dan pelaporan, urusan tata usaha,

perlengkapan rumah tangga dan urusan ASN kepada semua unsur di

Lingkungan Dinas;

2. Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud, Selcetariat mempunyai

fungsi:

a. pengoordinasian penyusunan rencana dan program, penyusunan laporan

dan evaluasi;

b. pengelolaan urusan keuangan;

c. pengelolaan barang inventaris milik/kekayaan daerah dan negara di

lingkungan dinas;

d. pengelolaan urusan ASN; dan

e. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan terkait dengan tugas

dan fungsinya.

3. Pada Sekretariat terdapat 2 [dua) Sub Bagian yaitu:

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian yang mempunyai tugas melakukan

urusan persuratan, urusan tata usaha, kearsipan, urusan ASN, urusan

perlengkapan, rumah tangga dan penataan barang milik daerah/Negara.

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian mempunyai fungsi:

1. penyusunan rencana kerja dan anggaran Sub Bagian Umum

Kepegawaian;

2. pelaksanaan urusan rencana kebutuhan dan usulan pengembangan

pegawai;

3. pelaksanaan urusan mutasi, tanda jasa, kenaikan pangkat, kenaikan

jabatan, pemberhentian dan pensiun pegawai;

4, pelaksanaan urusan tata usaha, kearsipan, rumah tangga, keamanan

dan kebersihan;

5. pelaksanaan penataan administrasi barang milik daerah/ negara;

6. pelaksanaan urusan kepegawaian, disiplin pegawai dan evaluasi

kinerja pegawai;
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7. penyusunan laporan kegiatan Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;dan

8. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan sesuai tugas dan

fungsinya.

b. Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan mempunyai tugas melakukan

penyiapan bahan penyusunan rencana, program, anggaran dan keuangan

serta pemantauan, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan kegiatan di bidang

statistik Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan mempunyai fungsi:

L. penyusunan rencana kerja dan anggaran Sub Bagian Perencanaan dan

Keuangan;

2. penyiapan bahan koordinasi dan penyusunan rencana, program;

3. penyiapan bahan koordinasi dan penyusunan program di bidang

statistik;

4. penlapan bahan penyusunan pedoman teknis pelaksanaan kegiatan

tahunan di bidang statistik;

5. pengumpulan, pengolahan dan penyaiian data dan statistik di bidang

statistik;

6. pemantauan dan evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan di bidang

statistik

7. penyusunan laporan di bidang perencanaan dan keuangan;

8. pelaksanaan administrasi di bidang keuangan seperti urusan akuntansi,

verifikasi keuangan, gaji perbendahaan, pengelolaan penerimaan

negara bukan paiak penguiian dan penerbitan surat perintah

membayar;

9. penlapan bahan penyusunan satuan biaya, daftar isian pelaksanaan

anggaran, petunjuk operasional kegiatan, dan revisi anggaran; dan

1.0. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan terkait dengan tugas

dan fungsinya.

B. Bidang Komunikasi dan Desiminasi Informasi

1. Bidang Komunikasi dan Desiminasi lnformasi dipimpin oleh seorang Kepala

Bidang yang mempunyai tugas penyiapan perumusan kebiiakan,

Penyusunan Norma, Standart, Prosedur dan Kriteria dan Pemberian
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Bimbingan Teknis dan Supervisi serta pembinaan Monitoring evaluasi dan

pelaporan di bidang Komunikasi dan Desiminasi Informasi ;

2. Dalam melaksanakan tugasnya, Bidang Komunikasi dan Desiminasi Informasi

mempunyai fungsi:

a. perumusan dan pelaksanaan kebijakan urusan statistik menyusun

program kerja tahunan Bidang Komunikasi dan Desiminasi Informasi;

b. penlapan dokumen dan bahan yang diperlukan untuk kegiatan

pengumpulan data Komunikasi dan Desiminasi;

c. melaksanakan monitoring evaluasi pelaporan dan pengendalian

pelaksanaan program kegiatan bidang Komunikasi dan Desiminasl

lnformasi;

d. penyiapan bahan pelaksanaan kebijakan di bidang Komunikasi dan

Desiminasi Informasi serta penyusunan standar norma Prosedur dan

Kriteria di lingkup Pemerintah daerah;

e. Pelaksanaan pembinaan pelaksanaan keterbukaan informasi publik pada

SKPD seKota Bima;

f. Pelaksanaan pengumpulan data bidang Komunikasi dan Desiminasi

Informasi;

g. pelaksanaan Koordinasi dan pengawasan terhadap kegiatan dokumentasi

di lingkungan pemerintah daerah;

h. pelaksanaan koordinasi pengelolaan selaetariat pelayanan informasi

publik pemerintah daerah;

i. pelaksanaan koordinasi penyelenggaraan komunikasi dan informatika

pembangunan daerah;

i. pelaksanaan koordinasi dan pembinaan lembaga komunikasi sosial dan

kemayarakatan serta hubungan kemitraan dengan media massa;

k. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan tugas

dan fungsinya.

3. Pada Bidang Komunikasi dan Desiminasi lnformasi 3 (tiga) Seksi, yaitu:

a. Seksi Pengelolaan dan dokumentasi informasi mempunyai tugas

melaksanakan penyusunan, pelaksanaan, pengelolaan,

mengoordinasikan, monitoring dan evaluasi program dan kegiatan di
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bidang Komunikasi dan Desiminasi lnformasi. Sedangkan fungsi Seksi

Pengelolaan dan dokumentasi informasi meliputi:

1.. penyusunan program kerja tahunan Seksi Pengelolaan dan

dokumentasi informasi;

2. penyiapan bahan penyusunan pedoman dan petuniuk teknis

penyelenggaraaan pengelolaan dan dokumentasi inforamasi;

3. penlapan bahan monitoring evaluasi pelaporan dan pengendalian

pelaksanaan program kegiatan pengelolaan dan dokumentasi informasi;

4. penyiapan bahan koordinasi dan pembinaan PPID Kota Bima da PPID

SKPD

5. pengelolaan Sekretariat PPID Kota Bima;

6. pembuatan media informasi pembangunan daerah;

7. pendokumentasian dari hasil Publikasi Informasi;

8. penyiapan Bahan Koordinasi Perencanaan Program Pendokumentasian

dan Persiapan ( Cetak dan Eloktronik );
9. penyiapan bahan koordinasi dan pengawasan terhadap kegiatan

Dokumentasi daerah;

10. penyiapan bahan evaluasi dan pelaporan hasil pelaksaan koordinasi

dan Pengawasan Dokumentasi Daerah ;

11. penyiapan bahan petunjuk teknis lingkup Dokumentasi;

12. pelaksanaan kegiatan pengarsipan farsiparis) terhadap seluruh
kegiatan Dinas ( Cetak maupun Eelektronik )

13. pendokumentasian Kebijakan pemerintah dan Hasil pembangunan;

14. penyelenggaraan pemeliharaan terhadap media dokumentasi ( Kamera,
Camcorder, Peralatan studio, dsb) dan media informasi I Runnin Text
Board, dsb )

15. pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan
tugas dan fungsinya
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Seksi Kelembagaan Media Massa mempunyai fungsi:

1. pengumpulan dan Pengolahan data dalam rangka perencanaan program

pengembangan kemitraan media;

2. pelaksaan kebijakan standarisasi dan bimbingan teknis kelembagaan

Media Radio, Televisi dan Media Cetak ;

3. pelaksaan pelayanan komunikasi kepada masyarakatb melalui media

elektronik yang meliputi Radio, Televisin, Tv, kabel, Website dan lain-

lain;

4. pelaksanaan penyusunan program dan rencana kegiatan seksi;

5. penlapan bahan penyusunan dan perumusan kebijakan, petunjuk

teknis serta rencana strategi sesuai lingkup tugasnya; dan

6, pengawasan lapangan pada pelaksanaan kegiatan statistik sosial;

7. pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

tugas dan fungsinya;
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Seksi Peningkatan Kualitas SDM mempunyai fungsi:

l. penyiapan bahan penyusunan program dan kegiaan peningkatan

kualitas SDM ;

2. pengumpulan data statistik seksi Peningkatan Kualitas SDM;

3. penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan Peningkatan Kualitas SDM;

4. pelaksanaan Pelatihan furnalistik, SDM Aplikasi lnformatika, E-

Goverment, Dokumentasi dan Arsip, di daerah layanan informasi

publik di daerah;

5. penyiapan bahan pembinaan penerapan E-Govermen! Dokumentasi

dan Arsip Daerah, Standar Layanan informasi Publik SKPD terhadap

penerapan aplikasi informatika di daerah; dan

6. pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

tugas dan fungsinya.



C. Bidang Pengelolaan Teknologi Informasi dan Komunikasi ( TIK )
1. Bidang Pengelolaan Teknologi Informasi dan Komunikasi mempunyai tugas

Penfapan bahan dan Penyusunan Kebijakan, koordinasi, perencanaan,

pelaksanaan serta monitoring evaluasi dan pelaporan pelaksanaan urusan di

bidang Pengelolaan Teknologi Informasi dan komunikasi lnfrastruktur Teknologi

Informasi dan Komunikasi .

2. Untuk menyelenggarakan tugasnya sebagaimana dimaksud Bidang Pengelola

Teknologi Informasi dan Komunikasi mempunyai fungsi :

a. Penfapan bahan perumusan kebiiakan di bidang teknologi informasi dan

komunikasi;

b. Penyiapan bahan pelaksanaan kebijakan di bidang teknologi informasi dan

komunikasi;

c. Penfapan bahan penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria

penyelenggaraan di bidang teknologi informasi dan komunikasi;

d. Penlapan bahan pemberian bimbingan teknis dan supervisi di bidang

teknologi informasi dn komunikasi;

e. Pemantauan, evaluasi, dan pelaporan di bidan teknologi informasi dan

komunikasi; dan

f. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan terkait dengan tugas dan

fungsinya.

Bidang Pengelolaan Teknologi Informasi dan Komunikasi, membawahi:

a. Seksi Aplikasi Teknologi lnformasi dan Komunikasi;

b. Seksi Infrastruktur Teknologi Informasi dan Komunikasi; dan

c. Seksi Tata Kelola Informasi.
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Seksi Aplikasi teknologi informasi dan komunikasi

1. Seksi aplikasi teknologi informasi dan komunikasi mempunyai tugas

melaksakan penyusunan, pelaksanaan, pengelolaan,

mengkoordinasikan, monotoring dan evaluasi program dan kegiatan di

bidang aplikasi teknologi informasi dan komunikasi.

2. Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud Seksi Aplikasi

Teknologi Informasi dan Komunikasi mempunyai fungsi :

a. penyiapan bahan koordinasi, pembinaan, perencanaan da

pelaksanaan penyusunan program kerja dan kegiatan pembangunan

Aplikasi Teknologi Informasi dan Komunikasi;

b. pengumpulan data statistik aplikasi teknologi informasi dan

komunikasi;

c. penyusunan standar pedoman dan petunjuk teknis pembangunan

dan penyelenggaraan Aplikasi Teknologi Informasi dan Komunikasi;

d. pengoordinasi, identifikasi kebutuhan dan pelaksanaan

pembangunan aplikasi, baik untuk kebutuhan internal maupun

layanan publik

e. pelaksanaan pembinaan dan bimbingan teknis perencanaan,

pengembangan implementasi aplikasi dan pemeliharaanya kepada

unit pengguna;

f. pelaksanaan pengembangan intropabilitas dan integritas aplikasi

sistem informasi eloktronik dan layanan publik;

g. pelaksanaan monotoring, evaluasi dan pelaporan pembangunan

Aplikasi Teknologi Informasi dan Komunikasi; dan

h. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

tugas dan fungsinya.

Rencdnd Keda DinasKomunikasi dan Informatika Tdhun 2019 19



a. Seksi Infrastruktur TIK mempunyai tugas melaksanakan penJrusunan,

pelaksanaan, pengelolaan, mengoordinasikan, monitoring dan evaluasi

program dan kegiatan di bidang infrastruktur TIK.

b. Seksi lnfrastruktur TIK, mempunyai fungsi:

1. Penyiapan bahan kordinasi, pembinaan, perencanaan dan pelaksanaan

penyusunan program kerja dan kegiatan pembangunan infrastruktur

TIK daerah;

2. Penyusunan pedoman dan petunjuk teknis pembangunan dan

penyelnggaraan dan pemeliharaan infrastruktur TIK;

3. Pengumpulan data statistik seksi infrastruktur TIK;

4. Penyelengaraan pembangunan, pengelolaan dan pemeliharaan

infrastruktur pusat data yan terintegrasi I Data Centre ) Daerah;

5. Penyediaan infrastruktur Jaringan interkoneksi TIK yang Terkoneksi

Antara SKPD dan Pusat Data Terintegrasi;

6. Pemberian pembinaan dan bimbingan teknis perencanaan,

pembangunan jaringan dan pemeliharaan infrastruktur TIK kepada

SKPD pengguna;

7. Pelaksanaan monitoring evaluasi serta pelaporan pelaksanaan kegiatan

infrastruktur TIK; dan

8. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

tugas dan fungsinya.
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Seksi Tata Kelola lnformatika

1.. Seksi Infrastruktur TIK mempunyai tugas melaksanakan penyusunan,

pelaksanaan, pengelolaan, mengoordinasikan, monitoring dan evaluasi

program dan kegiatan di bidang tata kelola informatika.

2. Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud Seksi tata kelola

infrastruktur mempunyai tugas:

a. Penyiapan bahan koordinasi, pembinaan, perencanaan dan

pelaksanaan kebijakan pengelolaan teknologi informatika dan

komunikasi;

b. Penyusunan pedoman dan petunjuk teknis tata kelola informatika;

c. Penfapan bahan dan fasilitas pelaksanaan tugas dan fungsi instansi

pengelola;

d. Pengumpulan data statistik seksi tata kelola TIK;

e. Pelaksanaan evaluasi dan audit internal sistem informasi elektronik

pemerintah Daerah dan pelaporan hasil analisis tersebut sebagai

bahan masukan kepada pimpinan Daerah untuk pengambilan

Keputusan;

f. Penyusunan Pedoman standar dan prosedur pelayanan dibidang

pengelolaan teknologi informasi dan Komunikasi serta pengawasan

dan Pengendalianya;

g, Pelaksanaan pembinaan dan pelaksanaan pengaman sistem

informasi elektronik yang digunakan pemerintah Daerah;

h. Penyiapan bahan penyusunan dan evaluasi rencana strategis TIK

Daerah;

i. Pelaksanaan pendataan dan mengoordinasikan pendaftaran sistem

informasi elektronik yan digunakan pemerintah Daerah;

i. Pengawasan dan pengendalian pengembangan e-Goverment

pemerintah Daerah berdasarkan rencana induk yang di tetapkan;
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k. Pelaksanaan pembinaan dan bimbingan telmis manajemen

informatika/ pemanfaatan dan pengembangan e-Goverment

pemerintah Daerah Kota Bima; dan

l. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

Bidang Persandian

1 Bidang persandian mempunyai tugas menyelenggarakan persandian dalam

rangka pengaman informasi, Penyusunan Kebijakan, koordinasi,

perencanaan, pelaksanaan serta monitoring evaluasi dan pelaporan dibidang

persandian serta pengawasan dan pengendalian terhadap persandian.

2 Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud Bidang Persandian

mempunyai fungsi :

a. Penyusunan program kerja dan kegiatan dibidang persandian;

b. Penyusunan pedoman dan petunjuk teknis penyelenggaran pembinaan

dibidang persandian dan telekomunikasi serta pengawasan dan

pengendalian;

c. Pelaksanaan monitoring evaluasi pelaporan dan pengendalian

pelaksanaan program kegiatan dibidang persandian;

d. Pelaksanaan koordinasi dan pembangunan jaringan

komunikasi/telekomunikasi antar SKPD;

e. Pembangunan dan pengelolaan jaringan komunikasi sandi tingkat Kota

Bima;

f. Pengamanan informasi dan sistem komunikasi/ telekomunikasi daerah;

g. pelaksanaan penumpulan data statistik seksi bidang persandian;

h. Pelaksanaan kaoordinasi dan pembinaan penyelenggaraan program

pelayanan administrasi periiinan dibidang persandian;

i. Penyelenggaraantugaspembantuandibidangpersandian;

j. Pengelolaan dan pengendalian penggunaan nama domain dan sub

domain Pemerintah Daera

k Penyediaan dan pengaturan akses telekomunikasi/akses internet pada

ruang publik dan tempat-tempat strategis lainnya;
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l. Penyediaan dan pengaturan bandwidth pemerintah Daerah;

m. Penyediaan dan pengaturan bandwidth pemerintah Daerah; dan

n. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

tugas dan fungsinya.

Bidang persandian, membawahi :

a. Seksi Tata Kelola Persandian;

b. Seksi Operasional Pengamanan Persandian; dan

c. Seksi Pengawasan dan Evaluasi Persandian.

Seksi Tata Kelola Persandian

1. Seks Seksi Tata Kelola Persandian mempunyai tugas melaksakan

pen)rusunan, pelaksanaan, pengelolaan, mengkoordinasikan,

monotoring dan evaluasi program dan kegiatan di bidang aplikasi

teknologi informasi dan komunikasi.

2. Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud Seksi

Aplikasi Teknologi Informasi dan Komunikasi mempunyai fungsi :

a. Penyusunan peraturan teknis pengelolaan informasi

berklasifikasi;

b. Pengklasifikasian informasi milik pemerintah daerah;

c. Pembatasan hak akses terhdap informasi milik pemerintah

daerah;

d. Pengiriman, penyimpanan,pemanfaatan dan penghancuran

informasi;

e. Pengoordinasian pelaksanaan kegiata jabatan fungsional

sandiman;

f. Perencanaan kebutuhan pejabat fungsional sandiman;

g, lnventarisasi sumber daya persandian;

h. Peningkatan kesadaran pengamanan informasi melalui

program pendidikan, pelatihan, fasilitasi, asistensi, bimbingan

teknis, workshop dan/ atau seminar;
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i. Pengembangan kompetensi sumber daya manusia persandian

melalui program pendidikan, pelatihan,fasilitasi, asistensi,

bimbingan teknis, workshop/atau seminar;

j. Pengadaan, inventarisasi, penyimpanan dan distribusi

perangkat lunak dan perangkat keras persandian;

k. Pemeliharaaan dan perbaikan perangkat keras dan perangkat

lunak persandian;

L Penawasan dan evaluasi terhadap pelaksanaan tata kelola

informasi; dan

m. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh atasan

sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Seksi Operasiona Pengamanan Persandian

1. Seksi operasional pengamanan Persandian mempunyai tugas

melaksakan penyusunan, pelaksanaan, pengelolaan,

mengkoordinasikan, monotoring dan evaluasi program dan

kegiatan di bidang aplikasi teknologi informasi dan komunikasi.

2. Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud Seksi

Operasional Pengamanan Persandian mempunyai fungsi:

a. Penyusunan peraturan teknis operasional pengamanan

persandiaan;

b. Perencanaan kebutuhan perangkat lunak persandian pada

komunikasi sandi antar perangkat daerah provinsi dan

komunikasi sandi antar daerah di linkungan provinsi;

c. Perencanaan kebutuhan perangkat keras persandian pada

komunikasi sandi antar perangkat daerah di lingkungan

provinsi;

d. Perencanaan kebutuhan unsur pengelola dan pengguna pada

komunikasi sandi antar perangkat daerah provinsi dan

komunikasi sandi antar daerah lingkungan provinsi;

e. Perencanaan pola hubungan komunikasi sandi antar perangkat

daerah di lingkungan provinsi;
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f. Koordinasi perancangan pola hubungan komunikasi sandi

antar daerah di lingkungan provinsi;

g. Pengawasan dan evaluasi terhadap pengelolaan komunikasi

sandi;

h. Pengelolaan helpdesk gangguan operasional persandian dan

keamanan informasi;

i. Pemulihan data atau sistem jika terjadi gangguan operasional

persandiaan dan keamanan informasi;

j. Penilaian tingkat keamanan informasi pada perangkat

komunikasi dan jaringan komunikasi pemerintah daerah;

k. Pengawasan dan evaluasi terhadap operasional pengamanan

persandiaan;

L Koordinasi pelaksanaan kegiatan jabatan fungsional sandiman;

dan

m. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

Seksi Pengawasan dan Evaluasi Persandian

1. Seksi Pengawasan dan Evaluasi persandian mempunyai tugas

melaksakan penyusunan, pelaksanaan, pengelolaan,

mengkoordinasikan, monotoring dan evaluasi program dan

kegiatan di bidang pengawasan dan evaluasi persandian.

2. Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud Seksi

pengawasan dan evaluasi Persandian mempunyai fungsi:

a. Penyusunan peraturan teknis pengawasan dan evaluasi

penyelenggaraan persandian;

b. Penyusunan instrumen pengawasan dan evaluasi

penyelenggaraan persandian;

c. Pengawasan pelaksanaan penyelenggaraan persandian pada

perangkat daerah provinsi;

d. Evaluasi kepatuhan penyelenggaraan persandian terhadap

ketentuan yang berlaku;
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e. Koordinasi pengukuran penyelenggaraan persandian dengan

instansi pembina;

f. Koordinasi pelaksanaan kegiatan jabatan fungsional

sandiman; dan

g. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh atasan

sesuai dengan tugas dan fungsinya.

KETENTUAN PENUTUP

Pada saat Peraturan Walikota ini mulai berlaku, Peraturan Walikota nomor 18

tahun 2015 tentang Rincian Tugas dan Tungsi Dinas Perhubungan, Komunikasi dan

informatika kota bima ( Berita Daerah Kota Bima Tahun 2015 Nomor 220 ), dicabut dan

dinyatakan tidak berlaku.

Peraturan Walikota ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan Walikota

ini dengan penempatanya dalam Berita Daerah Kota Bima.

Ditetapkana di Kota Bima

Pada tanggal 13 Desember 2016

WALIKOTA BIMA,

ttd

M. QURAIS H. ABIDIN
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2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Rencana kerja (Renlal bisa berjalan sesuai dengan apa yang diharapkan

apabila ditunjang dengan produk dokumen perencanaan yang baih dalam rangka

mengawal program dan kegiatan pembangunan yang dilaksanakan agar dapat

berjalan secara efektif, efisien dan tepat sasaran. Dokumen perencanaan daerah

diantaranya terdiri dari Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD),

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah [RP]MD), Rencana Strategis

(Renstra) SKPD, Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD), Rencana Kerja (Renja)

SKPD dan Rencana Tata Ruang Wilayah [RTRW).

Dokumen perencanaan sebagaimana disebutkan diatas khususnya

Rencana Kerja (Renia) Dinas Komunikasi dan lnformatika Kota Bima Tahun 2019,

program dan kegiatan yang dilaksanakan masih tetap tidak mengalami perubahan

sesuai dengan yang tertuang didalam Rencana Kerja (Renja) awal BAPPEDA Kota

Bima Agar terwujud konsistensi dokumen perencanaan mulai dari RPJPD sampai

dengan Rencana Kerja IRenja) yang dilaksanakan masing-masing SKPD.
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan

Rencana Keria (Renial Dinas Komunikasi dan lnformatika Kota Bima

Tahun 2019 merupakan Rencana Keria Tahun pertama penjabaran dari

pelaksanaan pembangunan yang telah direncanakan dalam dokumen Rencana

Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi dan lnformatika Kota Bima Tahun 2013-

2018. Rencana Kerja (Renja) ini disusun dengan mengacu pada Peraturan Menteri

Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang pelaksanaan Peraturan Pemerintah

Nomor I Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan

Evaluasi pelaksanaan rencana pembangunan daerah dengan tetap memperhatikan

kepada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPDJ Kota Bima Tahun 2019.
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BAB III

TUIUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3,1. TUJUAN

Sesuai dengan Pelaksanaan tugas pokok dan fungsi sebagai amanat dalam

Peraturan Walikota Nomor 59 Tahun 2016, memerlukan pijakan sebagai

landasan untuk melaksanakan tugasnya, sehingga tergambar dalam Visi dan Misi

sebagai berikut :

A. VISI

Visi Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima adalah:

" Terwuiudnya Efektifitas, Efisiensi, Komunikasi Informatika dalam rangka

penyelenggaraan Pemerintah Daerah yang mendukung Kota Bima sebagai

Kota Berteman"

Visi diatas merupakan suatu gambaran masa depan yang ingin dicapai oleh

Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima.

B, MISI

Misi adalah sesuatu yang harus diemban/dilaksanakan suatu organisasi

sesuai Visi yang telah ditetapkan. Dengan demikian dapat dikatakan bahwa misi

merupakan suatu penjabaran tentang apa yang harus dilakukan agar visi yang

telah disepakati dapat dicapai. Dalam rangka mewujudkan visi tersebut telah

ditetapkan misi yang didalamnya mengandung tujuan dan sasaran organisasi

yang akan dicapai serta menggambarkan tugas pokok dan fungsi Dinas

Komunikasi dan Informatika, Misi dari Dinas Komunikasi dan Informatika adaah

"Meningkatkan Kinerja dan mengembangkan layanan publik serta pemanfaatan

sarana dan prasarana komunikasi dan informatika dalam rangka mewuiudkan

masyarakat Kota Bima berbasis teknologi informasi (lT)"
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3,2 SASARAN

Dalam kaitannya dengan tuiuan lima tahunan yang telah ditetapkan, maka

diperlukan penjabaran lebih rinci dalam bentuk sasaran yang harus dipenuhi

dalam kurun waktu satu tahun atau lebih. Untuk memberikan arah dan tolok ukur

yang jelas dari tujuan yang telah dirumuskan, serta agar dapat menggambarkan

secara spesifik dari hasil yang akan dicapai, maka telah ditetapkan Sasaran

Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima.

Meningkatnya
kualitas pelayanan

infrastruktur
jaringan dan

konektivitas
jaringan
komunikasi digital

Prosentase

Pengelolaan
Website di
pemerintahan
pada Kota Bima
yang aktifdan
memberikan
informasi yang Up

to Date

Persentase

fasilitas umum
yang memiliki
wifi Aktif

B titik 15

titik

Mengembangkan

penerapan e-

government
yang terintegrasi
dan efektif

Terwujudnya
Peningkatan

Kualitas
Pelayanan Publik

Responsifitas
pengaduan yang

diteruskan kepada

SKPD terkait

60 o/o L00o/o

Tuiuan Sasaran Strategis lndikator Kineria
Target

2014 ?O7S 2016 2019 207A
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Mengembangkan
penerapan e-

government
yang terintegrasi
dan efektif

Meningkatnya
kualitas pelayanan

infrastruktur
jaringan dan

konektivitas
jaringan

komunikasi digital

Prosentase

ketersediaan
infrastruktur
jaringan TI

terintegrasi

50o/o 1O0o/o

Prosentase SKPD

yang sudah

melaksanakan

keterbukaan
Informasi Publik
(KrPl

6o0/o 7O0o/o

Meningkatnya
akses publik
terhadap saluran
komunikasi
informasi

f umlah
masyarakat yang
mengakses

informasi berbasis

web

L2876 33434

Tuiuan Sasaran Strategis lndikator Kineria
Target

2At4 2015 20t6 2019 207A

3.3 PROGRAM DAN KEGIATAN

3.3.1 lndikator Kinerja Utama flKU)

Indikator Kinerja utama (lKU) merupakan ukuran keberhasilan dalam

mencapai sasaran strategis organisasi. Penetapan IKU ini telah mempedomani

indikator kinerja daerah pada dokumen Rencana Pembangunan Jang}<a

Menengah Daerah (RPJMD) Kota Bima Tahun 2073-2018 serta dokumen

Rencana Strategis (Renstral Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima Tahun

2013-207A. Indikator Kinerja Utama ditetapkan dengan memilih indikator-

indikator kinerja yang berfokus pada tugas pokok dan fungsi Dinas Komunikasi

dan Informatika Kota Bima.
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Indikator Kineria Utama [lKU) Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima

l::::::::11::::"'^ ::T:1,,, ,"
Total SKPD Yang mempunyai APlikasi

Prosentase

ketersediaan
i n frastru ktu r

iaringan TI
terintegrasi

*:::::t::11::::: 
,,.*

Total lumlah Aplikasi SKPD

1 Meningkatnya
kualitas
pelayanan

infrastruktur

laringan dan

konektivitas

iaringan
komunikasi
digital

Prosentase

Pengelolaan

Website di
pemerintahan pada

Kota Bima yang

aktif dan

memberikan
informasi yang Up

to Date

2. Terwuiudnya
Peningkatan
Kualitas
Pelayanan
I n frastru ktu r
faringan

Persentase fasilitas
umum yang

memiliki Wifi Aktif

Ketersediaan Wifi Gratis pada Fasilitas Umum

Responsifitas
pengaduan yang

diteruskan kepada

SKPD terkait

:t::::::::::::t:::: ,.,,,*
Total lumlah pengaduan yang dltindak laniuti pada SKPD terkait

3 Terwuiudnya
Peningkatan
Kualitas
Pelayanan

Publik

Prosentase SKPD

yang sudah

melaksanakan
keterbukaan
Informasi Publik
(KIP]

l:::: 
*:i::t:t::::"::: 

,.,,. ","

Total Jumlah SKPD yang memberikan informasi Yang Up to Date
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Penielasan

(Formulasi Pengukuran dan Tipe Penghitungan)
I

No
lndikator

Kineria

i Sasaran I

I ,o"r"*,, I



4. Meningkatnya
akes publik
terhadap
saluran
komunikasi
informasi

f umlah masyarakat
yang mengakses

informasi berbasis
web

fumlah Pengunjung Website Kota Bima

Rencanu Keia DinosKomunikasi dan Informqtikd Tahun 2079

Sasaran Indikator

Kineria

Penjelasan

(Formulasi Pengukuran dan Tipe Penghitungan)
No
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RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SKPD TAHUN 2019

DAN PERKIRAAN MA]U TAHUN 2O2O DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA BIMA

RENCAI{A TAHUN 2019
PERXIR,I;IN TIA'U

Rf,NCAIIA TA}IUI{ 202O

XEBUTUTIAI{
DANA/PACU

IT{DIKATIF

KODE REI(lI{INC XEAUTUHAX
DANA/PAGU
I DII TIF

SI]MEE PINTING TARCET
CAPAIATI
I(IiER'A

PROGRAM DAN KEGIATAN
UtDtxAIOR XII{ERIA

PROGRAM/I(IGIATAIJ LOI(AS
I

TARGIT
CAPAIAJl
I(INERIA

5J

z 02.10.01 I
100% 2012.{3a.,}00PROGRAiI PELAYAI{AX ADMIIIISTRASI

PERXAI{TORAN
P.ts nEse Capalan Pelayam,
Admlnlsgasl Perkantomn

flota
Blma 100% 1.874.974.000 APBD

2 10
27r.-9?O.ON

02.1001 I 01
247 200.O(D APBD

Penyrd,aan iasa $rat menyurat lun'lah snnt yanS terkidtn selama 1 l(ota
Blma

2 t0 02.10.01
700.920.000

1

637.200.000 APBD
Peny€diarn iara komunikad" slmber daya air
dan lkrrtk

Bima

2 10 02.10.01 1 3

2 255.000

PeDyedlaan Jasa pehellharar dan pe{rtraD
keodaraan dlnas/op.ndoMl

Bima
2.050.000 APBD

Teredianya jasa pexneliharaan dan
prri,intu kendaEan dinas/or,.Esonal

z 10 02.10.01 7
74.910.000

Penyedlaa iasa admlnlstrasl kerransar
T€rsedianya,asa administrasi
penselolaan keuanSan perkaDtoran Bima

68.100.000 APBD

2 10 02.10.01 1 8
10.415.900Tcrs€dlanya peralatan dan bahan

BIma
9.{69.000 APED

? l0 02.10.01 1 09
16.500000

PcDyedla jasa perbrikar peralat2n keria
15.000000 APBD

TersDdlary!,asa Derbaikan peralatan

keda
2 10 02.10.01 1

52.087.860
10 Penyediae alat tulis kantor

47.352.600 APBDlumlahATK

2 10 02.1001 11
70.400.000

I PeDycdiaan baaS cetakan dan peng["andan

Bima
54.000.000 APBDJumlah bahan yann dicetak dan

? 10 021001
?.906.U4

7 t2
7.$7.400 APBD

Penyedl&n komponen hstalasi
Istnk/pcn€rangan banSunan kanto.

T€rscdiaDya komponer kelirEilar
BimJ

2 l0 03.10.01 I
202.290000

PenyediaaD peralaian dan pcrlengkapan Tascdianya pe.alatm keia
Bima

202.290.000 APBD

2 10 021001 I 15
2:14.040 000

Penyediaan bahan bac..u dan per"turan
p6'rndans.undrnFr

lurDlah publikai iklan dan lantsanan
BIma

244.040.000 A?BD

10 02.10.01 1
54.000.000

Penyediaan makanan dan minuman
Jumlah Keglatan makan minum

Bima
5.1.000.000 APED

30{.793.500
02.1001 1 18

APBD
Rapat'rapat koo.dlnffl dan konsultasl ke hrar lumLl npat koordlnasi dao konsultasi

Bima
277 085 000

10 02.10.01
65.000.000

1
65.000.000 APBD

Rapat-npar koordinasi dan konsullasi ke luar Iur ah rapat koordinasi dan konsultasi
Btm
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2 02.lo.ot 2 PROGRAM PEI{II{GXATAN SARAI{A DAN
PRASARANA APARATUR

Persentisc ket rsedlaan $rana
drn Drasarana eDaranirr

Ylota
Aima

lOOo/o 210.386.000 APBD lOOo/o 2la.o11.ooo

2 10 02.10.01 2 05 penSadaan Kendaraan dinas/operasional
Bima

5 unit 76?50.000 Sunit 83.875.000

z 10 02.10.01 2 07 Peo83daan p.rlenSkapan 8edun8 kantor Tersedianya perlengkapan gedung Kot
Bima

13 unit s3.4s0.000 13 unil 53450.000

2 10 02.r0.01 2 2 Pemeliha.aan rutin/berkle gedung kanto(
Terpeliharanye gedung kantor

tff p€liharanya kendar:an dinas

Koln
Bnni

I uhun 32.000.000 :.t2.000.000

2 10 02.10 01 2 24 PemelihaBan rutin/berkala k.ndaraan
48.686.000 48 58ti 000

02.10.01 5 PNOCRAM PEI{II{GKATAN KAPASITAS
SUMBER DAYA APANATUR

PeruenEs€ Tlntkat k6adarar
epamtur tarhadap aturatr

Kota
Aima

100% r5.450.000 APED 100% 16.995.000

2 10 02.10.o7 5 2 $sinlisasi p€ratoran pe.undan8-undangan
J umtah laporan Sosialisasi peraturrn
DerundanP-undanaan

Kota

Bima

4 tiok / 20
15450.000

4dok/20
16.995.000

2 02.t0.01 6 Prolrem p.rlrykabn pcll8.rnb.ntsr
lkbm peli.poran capalan kln.4. dan
kcuaogan

Persertarc laporrn.?paian kln.ria
dan k.urnSan sesuai katentuan

xota
BIma

100% 129.250.000 APNI) I OOYo 142.17S.000

2 10 02.10.01 6 I l:enyusunan laporan capajan klnerla dan

ikhtisar realiasasi kineria SNP D
I umlah Dokumen ,€n8 harus
disediakan

Kota
Eima

4
17.000.000 18.700.000

a l0 021001 6 Penyusunan laporan keuangan slnesteran lumlah dokum€n pelapo.an keuang.n
S€moster

2

Dokumen
15.500000 APEL) 2 Dokumen 17 050.000

2 10 02.10.01 3 Penyusunan p€laporan prognosls realisasi

anggaran

T€rs€dianya laporan pro8nosis realisisi
anSSaran Bima

2

Dokumen
15.000.000 APBD 2 Dokumen 16.500 000

2 10 02.10.01 6 4 Penyusunan laporan keuanSan akhir tahun Tersedianya laporan keuan8anakhir
tahun Eima

1
1s {D0 000 AP8L) 16.500.000

2 10 02 10 0t 5 Ponyusunan rencana kerja / RKA/DP AlDPP A-
SKPD

Jumlah Dokumen Ren.ana Kerja
'l nhunan /RKA/D PA Satuan Keria

Kota

Bima
4

Dokumen
44.500.000 48950.000

2 10 02.10.01 Penyusunan LAXIP, LI,,dan LPI,I)
I'rmlah dokumm laporan yarS sesuai ke

Kota
Eima

2
2 Dokumen 24.475-000

I 02.10.01 Protl'am Pengambang.n Komunlke!|,
lnfonnasi dan iiedla Malre

lumlah peDsemban8an

Komunll€sl, Informasl dan
Medla Massa

Kota
Blma

2KeEl6
Ook / 60

orana
6+2.719.900 APBD

3K.E/ 6
Dok / 60
or.ng

706,991.890

2 10 02 l0 01 15 03 Pengelolaan Kelembagaan PPID ,umlah laporan keSlatan hasil
Pembinaan dan pengembangah
jarintan komunlkasl dan inforhasl

Xota

Bima

I

20 Ek
s48 234 500 APEn

1

20Eks

2 10 02.10.01 15 Pembinaan Media Cekkdan Eleklronik )umlah Pengadaan alatstudio dan
komunikasi Bima

94.485.400 APBD I0 unit 103.933.940

2 02.10.01 Proliam fa.IliLsl PeDinBk.i.n SDU
bld.ng komunlkasl dan lnfomt.sl

,umlah angtota yaDg

melaksahakan Olldat
per8embangan SDM

Bima
1 Ka&/ I

ory
lt2.ooo.ooo APBD

lKc A

o18
l23.ZOO.O00

10 02.10.01 17 1 Pelatlhan SDM dalam bidrnS komunikasi dan
informasi

I u trrl. h SDM yane melakukan pelat iha

Binla
8 oranS 112.000.000 AP tsL) 10 orang 123.200.000
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2 02.t0,o1 F.rt rhangrn G-cov.rm€ra.li,
FLy.nar lll(

tulnlrh hriasama iltfotunsl
denaan mas m€dla

terlaksananya pengembangan

aplikasi linSkup pEmerinlrh daerah

tersedianya Regulasi PenS€lolaan

TIK

t rlakananra Pembinaan dan
PengelohanTIK

5lG8 1,391.641.700 APBD 5 (ea

2 10 02.1001 20 01 PcngcmbangJn Aplibsi
638.728.600 9Aplikasi 638.724.604

10 02.10.01 2A 02 Pcnyusullan R€gulad Pengelohan TIK
5 Dok 1,13.858.600 APED 5 Dok 1.13.858.600

10 02.10.01 2A 03 Pembinaan dan Pmgelolaan Tl(
r ke8 105.703.900 l keC 105703.900

z 10 02.10.01 20 04 Pengembanad datr Pengawasan ,.rin3an TIK Terlaksnanya P€nger,bangJn dan

Pengawasan Jadnpn TIK l4titik 344.25t.900 APBD 14dtik 344.257.900

2 l0 02.10.01 20 05 PoSawasr dan PenScnd.ilan Menara Terlat(snanya Pergawas dar'
P@Sendalian Meilara Telekomudlasi

Bln'tr
159138.700 APBD 58 M.nara 175.052.570

2 02.r0_ol Pm8mh P€nlnslat n Pel.yiner
T.l.lotrunlLr.l den lnttm. [.

,umlrh P€n8adaan Psrangket
Apllkasl Dan TelehatlLa

Pelayanan pan8sihn kedaruratan

Blrn. 2 XeB 525.303.500 APBD 2 XeA s31.g22.OAO

2 10 02.1001 21, 0t Pdeyeran Operalor Em€rgency Call I
Panggllan Darurar r12 ) 430.1t1.700 APED +30.1t7 7uJ

10 02 10.01 27 02 Penlngkahn dan Pengembangan Lrmbaga
Komunikasi Masyarakat

jumlah mmu dalam wcb yarg t€risi

l kql 95.185.a00 APBD l keg 104704.380

2 02.roo1 ProSran Psnirltbr Kcl€nbr8.ah D.lan
P.rS.lolaan I(olnunlL6l dan lrtolrnrr!
Dr.rih

lumlah Penguai!n Kole.nbagaan
Dalefi PangelolaaD Komunll€rl
dan lnfunnasl Daerah Bhn,

2 Y,.1,1 6
Dol 766,025.ZOO APBD

rxql l
Dok

,89,504.240

2 10 02.1001 29 Mon6/ T€.loologt infomasi dah KoDtlnik d Terlaksarya Mone! TeknoloSt
informa{ dan Kofturlkad .t€ 630 000 APBD 44.630.000

2 10 02.10.01 29 06 Blmtek Aplikasi Teknologt informasi dan Ter$cleng8'aranya Penguatar
(elembagaan PenSelola Informad
Publlk Blm!

4kali 117_395.200 APED 4tali t29.\34.720

2 02.10.01 Prqram lGan.n.n Inbrm{rl lunlah l(€alEan.n lnftrfla$
Psl|l€rlnllh Da.r.h

Bln.
l t<.1 / t 267.947.700 APBD

rl(€s/,
289.611.700

01 PenSembange l-ayJmn lnformaS Daerah terlakemnya Pengombangan Layanan

EinE
88.002.700 APBD 88.002.700

2 02.10.01 oz Monltoring Evaluad dan Pdapolan B&n8
71.700.000 APBD 71.700.000

2 10 02.10.01 terlakenarya Edukasl Keladaran
Keananrn Informasi Pcm.Iintah
Daer.h Blma

108.285 000 APBD 2 kali 119.113.s00

IUMI,AH SEl,URUflNYA 5.335-774.000 5.657 .291.750
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BAB IV

PENUTUP

Dengan selesainya penyusunan Rencana Kerja (Renja) ini, diharapkan

pelaksanaan program dan kegiatan pada lingkup Dinas Komunikasi dan Informatika

Kota Bima tahun 2019 mendatang, dapat mencapai hasil yang optimal dan efisien.

Harapan dari tercapainya pelaksanaan program dan kegiatan tersebut adalah

semakin kuat dan profesionalnya Aparatur Sipil Negara lingkup Dinas Komunikasi dan

Informatika Kota Bima dalam memberikan layanan.

Akhirnya, puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmatnya

sehingga tersusunya dokumen ini, seraya memohon bimbingan-Nya semoga apa yang

direncanakan ini dapat dilaksanakan dengan sebaik-sebaiknya dan bermanfaat bagi

kemaslahatan masyarakag bangsa dan Negara, Amin.

Kota Bima,

Kepala unikasi dan Informatika
TAH +o

P ma Muda [V/c)
NrP, 19630506 t99203 t Otz
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