
KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, Tuhan Yang Maha Esa atas taufik dan

hidayahnya, sehingga  penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2017 Dinas Perpustakaan

dan Arsip Daerah Kota Bima dapat diselesaikan dengan baik.

RENJA Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima tahun 2017 disusun sesuai

yang diamanatkan UU No. 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional

dan merupakan implementasi dari pelaksanaan Otonomi Daerah yang dituangkan dalam UU No.

32 tahun 2004 dengan memperhatikan beberapa urusan wajib dan urusan pilihan untuk

menentukan program kegiatan. Penyusunan Renja merupakan dasar dalam penyusunan Rencana

Kerja Anggaran (RKA) dan Dokumen kebijakan umum Pemerintah Kota Bima.

Dalam penyusunan RENJA tahun 2017 ini tetap mengacu pada Rencana Pembangunan

Jangka Menengah (RPJM) dan RENSTRA Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima.

Penyusunan Rencana kerja merupakan salah satu upaya sistematis Kantor ArsipdanPerpustakaan

Kota Bima dalam melakukan penyusunan rencana program dan kegiatan satu tahun kedepan

dalam upaya peningkatan pelayanan kepada masyarakat secara optimal khususnya dalam hal

pelayanan kearsipan dan perpustakaan.

Kami berharap RENJA yang merupakan dokumen rencana Kerja yang berfungsi sebagai

pedoman dalam pelaksanaan kegiatan Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima dalam

penyelenggaraan tugas-tugas pemerintah dan pembangunan pada tahun 2017, dapat dilaksanakan

secara konsisten dengan penuh tanggung jawab oleh seluruh jajaran aparatur Dinas Perpustakaan

dan Arsip Daerah Kota Bima, yang pada gilirannya memberikan manfaat bagi peningkatan

pertumbuhan sumber daya manusia yang ditandainya dengan semakin tumbuh dan

berkembangnya minat dan kebiasaan membaca masyarakat serta perkembangan kearsipan di

Kota Bima.

Demikian RENJA tahun 2017 disusun semoga bermanfaat dalam kelanjutan pembangunan

Kota Bima, atas dukungan berbagai pihak disampaikan terima kasih

Kota Bima, Januari 2017

Plt. Kepala Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah
Kota Bima

,

Dra. Hj Sri Ratnawati, MH
Pembina Tk. I (IV/b)

NIP. 19610407 198503 2 011
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