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BAB  III 

LAPORAN KINERJA 

 

3.1. CapaianKinerjaOrganisasi 

Pengukuran Kinerja Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima merupakan 

suatu tahapan   proses yang sistematis dan berkesinambungan untuk menilai 

keberhasilan/kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan indikator sasaran, 

strategi dan program yang telah ditetapkan untuk mewujudkan visi dan misi Dinas 

Perpustakaan dab arsip Daerah Kota Bima. Sesuai dengan Perjanjian Kinerja Dinas 

Kota Bima Tahun 2018, terdapat 2 (dua) sasaran strategis yang ingin dicapai yaitu,  

pertama: Meningkatnya minat baca masyarakat kota bima  dengan 3 (tiga) 

indikator kinerja meliputi:  Jumlah pengunjung perpustakaan, Jumlah anggota 

perpustakaan pertahun, Jumlah perpustakaan binaan Sedangkan  sasaran strategis 

kedua adalah Meningkatnya SKPD, Ormas, Orpol yang mengelola arsip sesuai 

kaidah kearsipan dengan indikator kinerja sasarannya porsentase Skpd, Ormas, 

Orpol, yang yang mengelola arsip secara baku. Namun demikian, mengingat tahun 

2018 adalah tahun terakhir dari pelaksanaan Renstra Dinas Perpustakaan dan Arsip  

Tahun 2013-2018, maka pengukuran capaian kinerja akan dimulai dengan menilai 

kinerja tujuan yaitu Terwujudnya masyarakat kota bima yang gemar membaca dalam 

membentuk masyarakat yang cerdas.  

Untuk mengetahui kinerja sasaran tahun 2017 dari target pencapaian, realisasi, 

kemajuan dan kendala yang dijumpai dapat dianalisis/dievaluasi perbaikan 

pelaksanaan program/kegiatan dimasa yang akan datang adalah sebagai berikut: 

 

Pencapaian Tujuan : 

Terwujudnya Masyarakat kota Bima Yang gemar membaca dalam 

membentuk masyarakat yang cerdas 

 

Sebagaimana tertuang dalam Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Arsip 

Daerah Kota Bima Tahun 2013-2018 bahwa tujuan yang ingin dicapai pada tahun 

2018 adalah meningkatnya minat baca masyarakat kota bima. Berkaitan dengan hal 

tersebut, pada akhir periode Renstra Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Tahun 

2013-2018 perlu dilakukan evaluasi untuk mengetahui apakah tujuan yang 

ditetapkan tersebut tercapai atau tidak.  

Pada tahun 2018 tujuan tersebut belum berhasil  mencapai target  sesuai 

dengan yang diharapkan yaitu dari target 5 % penduduk yang harus diharapkan 

sudah memiliki kartu  kenggotaan perpustakaan, baru   mencapai 1,5%. Adapun 

penjelasan terhadap capaian kinerja tujuan tersebut diatas adalah bahwa sampai 

dengan tahun 2018 terdapat 1.626 penduduk kota bima yang memiliki kartu anggota 
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perpustakaan dari 107.529 penduduk kota bima unur 10 – 58 tahun data penduduk 

ini didapat dari Dinas Penduduk dan pencatatan sipil kota bima tahun 2018  

sebagaimana ditunjukan dalam tabel berikut ini.    

 

Tujuan  IndikatorKinerja Target Realisasi 
% 

Capaian 

Terwujudnya 
masyarakat Kota Bima 
yang  gemar membaca 

dalam membentuk 
masyarakat yang cerdas 

Persentase   Penduduk  yang 
memiliki kartu 
keanggotataan 

Perpusatakaan 

 
5% 1,5% 30% 

 

Pencapaian Sasaran Strategis I : 

Meningkatnya minat baca masyarakat kota bima  

 

Hasil pengukuran kinerja pencapaian sasaran strategis I disajikan sebagaimana 

tabel berikut.  

Tabel3.1. 

Pengukuran Kinerja pada Pencapaian Sasaran Strategis I Tahun 2018 

 

SasaranStrateg

is I 
IndikatorKinerja Target Realisasi 

% 

Capaian 

Meningkatnya minat 

baca masyarakat kota 
bima 

Jumlah 

pengunjung 
perpustakaan 

13.000 

pengunjung 
15.000 

Pengunjung 
115,38 

% 

Jumlah anggota 
perpustakaan 
pertahun 

350 Anggota 545Anggota 155,71% 

Jumlah 
perpustkaan 

binaan 

73 
perpustakaa

n 

73 
perpustakaa

n 
100 % 

Sumber: Hasil Analisis DPAD, 2018 
 

Berdasarkan table tersebut diatas, dapat diuraikan bahwa capaian kinerja dari 3 

(tiga) indicator “Jumlah pengunjung perpustakaan” pada tahun 2018 adalah 

kurang dari yang ditargetkan yaitu sebesar 13.000 pengunjung atau dengan 

persentase capaian kinerja 72,76%. “Jumlah anggota perpustakaan 

pertahun” pada tahun 2018 adalah melebihi dengan yang ditargetkan yaitu sebesar 

350 anggota atau dengan persentase capaian kinerja 155.71%. “Jumlah 

perpustkaan binaan” Capaian indicator kinerja tersebut pada tahun 2018 adalah 

sesuai target 73 perpustakaan atau dengan persentase capaian kinerja 100 % jika 

dibandingkan dengan realisasi kinerja tahun 2017 indikator jumlah pengunjung 

perpustakaan melebihi target sebanyak 3000 pengunjung. Dimana pada tahun 2017 

capaian kinerjanya 4124 pengunjung. Indicator jumlah anggota perpustakaan 
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melebihi target sebanyak 300 anggota. Dimana pada tahun 2017 capaian kinerjanya 

545 anggota. Indicator jumlah perpustakaan dibina sesuai target sebanyak 73 

perpustakaan. Dimana pada tahun 2017 capaian kinerjanya 73 perpustakaan. 

Berikut disajikan data pendukung pengukuran capaian kinerja indicator-

indikator pada sasaran strategis I tersebut sebagai berikut 

 
 

Tabel 3.2. 
Jumlah Pengunjung perpustakaan bulan januari s.d 

desember 2018 

NO. Bulan Jumlah 

1 Januari 1479 

2 Februari 1652 

3 Maret 1509 

4 April 1895 

5 Mei 566 

6 Juni 1024 

7 Juli 1401 

8 Agustus 1461 

9 September 659 

10 Oktober 1079 

11 November 655 

12 Desember 1584 

 Total 15.000 

Sumber:  DPAD 2018  

   Jumlah pengunjung tersebut merupakan hasil pendataan pada pengunjung 
perpustakaan umum dan perpustakaa keliling 

 

Tabel 3.3 
Jumlah Penduduk yang memiliki kartu perpustakaan 

bulan januari s.d desember 2018 

      

NO. Bulan Jumlah 

1 Januari 90 

2 Februari 90 

3 Maret 80 

4 April 90 

5 Mei 6 

6 Juni 10 

7 Juli 12 

8 Agustus 30 

9 September 80 

10 Oktober 7 

11 November 20 

12 Desember 30 

 Total 545 
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Tabel 3.4 
 

JUMLAH PERPUSTAKAAN SDN YANG DIBINA  SE-KOTA BIMA 
 

NO
. 

SEKOLAH PENGUNJUNG/BULAN 

1. SDN 2  500 Orang 

2. SDN 16 1000 Orang 

3. SDN 17 600 Orang 

4. SDN 41  750 Orang 

5. SDN 55 450 Orang 

6. SDN 56  500 Orang 

7. SDN 25 625 Orang 

8. SDN 42 450 Orang 

9. SDN 61 625 Orang 

10. SDN 67 625 Orang 

11. SDN 6 750 Orang 

12. SDN 7 500 Orang 

13. SDN 18 675 Orang 

14. SDN 35 450 Orang 

15. SDN 47 900 Orang 

16. SDN 48 675 Orang 

17. SDN 63 2700 Orang 

18. SDN 69 1100 Orang 

19. SDN 73 450 Orang 

20. SDN 76  375 Orang 

21. SDN 13 500 Orang 

22. SDN 34 625 Orang 

23. SDN 43 625 Orang 

24. SDN 59 875 Orang 

25. SDN 70 500 Orang 

26. SDN 74 450 Orang 

27. SDN 5 575 Orang 

28. SDN 15 400 Orang 

29. SDN 19 1250 Orang 

30. SDN 20 1250 Orang 

31. SDN 27 1250 Orang 

32. SDN 30 600 Orang 

33. SDN 37 625 Orang 

34. SDN 39 750 Orang 

35. SDN 50 750 Orang 

36. SDN 62 675 Orang 

37. SDN 71 750 Orang 

38. SDN 72 625 Orang 

39. SDN 31 950 Orang 

40. SDN 64 500 Orang 

41. SDN 66 500 Orang 

42. SDN 01 900 Orang 

43. SDN 03 500 Orang 

44. SDN 46 900 Orang 

45. SDN 58 625 Orang 

46. SDN 65 850 Orang 

47. SDN 14 1500 Orang 

48. SDN 54 300 Orang 

49. SDN 29 900 Orang 

50. SDN 08 875 Orang 
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51. SDN 19 1250 Orang 

52. SDN 52 500 Orang 

53. SDN 36 1250 Orang 

54. SDN 24 625 Orang 

55. SDN 26 975 Orang 

56. SDN 49 600 Orang 

57. SDN 51 500 Orang 

58. SDN 52 950 Orang 

59. SDN 22 525 Orang 

60. SDN 28 625 Orang 

61. SDN 68 500 Orang 

62. SDN 12 750 Orang 

63. SDN 21 625 Orang 

64. SDN 45 625 Orang 

65. SDN 57 625 Orang 

66. SDN 77 800 Orang 

67. SDN 10 1250 Orang 

68. SDN 11 1000 Orang 

69. SDN 32 525 Orang 

70. SDN 40 1150 Orang 

71. SDN 44 1250 Orang 

72. SDN 60 500 Orang 

73. SDN 21 600 Orang  

Tabel. 3.5 
JUMLAH PERPUSTAKAAN SEKOLAH YANG DIBINA YANG MEMILIKI 

SDM YANG TETAP 

     N
o 

NAMA ALAMAT 
DESA/KELURAH

AN 
STATUS 

1 SD NEGERI 58 
TAMBANA KOTA 
BIMA 

Jl. Karantina 
Baru 

Jatiwangi 
NEGERI 

2 SD NEGERI 3 
JATIWANGI KOTA 
BIMA 

Jln. Datuk 
Dibanta 

Jatiwangi 
NEGERI 

3 SD NEGERI 1 
MELAYU KOTA 
BIMA 

Jl. Lumba-
lumba Benteng 

Melayu 
NEGERI 

4 SD NEGERI 44 
MANDE KOTA 
BIMA 

Mande Mande 
NEGERI 

5 SD NEGERI 42 
MANGGEMACI 
KOTA BIMA 

Jln.Jambu Waki 
No.02 

Manggemaci 
NEGERI 

6 SD NEGERI 40 
LEWIRATO KOTA 
BIMA 

Penatoi Penatoi 
NEGERI 

7 SD NEGERI 54 
SANTI KOTA BIMA 

Jl. Imam Bonjol Santi 
NEGERI 

8 SD NEGERI 32 
PANGGI KOTA 
BIMA 

JL. ADIPURA Panggi 
NEGERI 

9 SD NEGERI 11 
MANGGEMACI 
KOTA BIMA 

Jl Soekarno 
Hatta 

Monggonao 
NEGERI 

1
0 

SD NEGERI 10 
PENATOI KOTA 

JLN. 
SOEKARNO-

Penatoi 
NEGERI 
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BIMA HATTA 

1
1 

SD NEGERI 25 
SANTI KOTA BIMA 

Jln. Imam 
Bonjol 

Santi 
NEGERI 

1
2 

SD NEGERI 10 
PENATOI KOTA 
BIMA 

JLN. 
SOEKARNO-
HATTA 

Penatoi 
NEGERI 

1
3 

SD NEGERI 11 
MANGGEMACI 
KOTA BIMA 

Jl Soekarno 
Hatta 

Monggonao 
NEGERI 

1
4 

SD NEGERI 14 
SADIA KOTA BIMA 

JL. GATOT 
SUBROTO 

Sadia 
NEGERI 

1
5 

SD NEGERI 32 
PANGGI KOTA 
BIMA 

JL. ADIPURA Panggi 
NEGERI 

1
6 

SD NEGERI 40 
LEWIRATO KOTA 
BIMA 

Penatoi Penatoi 
NEGERI 

1
7 

SD NEGERI 44 
MANDE KOTA 
BIMA 

Mande Mande 
NEGERI 

1
8 

SD NEGERI 60 
SAMBINAE KOTA 
BIMA 

Sambinae Sambinae 
NEGERI 

1
9 

SD NEGERI 39 
RABADOMPU 
BARAT KOTA BIMA 

Jln. Belimbing Rabadompu Barat 
NEGERI 

2
0 

SD NEGERI 36 
NGGARALO KOTA 
BIMA 

Jln. 
Pembangunan 

Penanae 
NEGERI 

2
1 

SD NEGERI 20 
RABADOMPU 
TIMUR KOTA BIMA 

Jln. Ir. Sutami Rabadompu Timur 
NEGERI 

2
2 

SD NEGERI 19 
RABANGODU 
UTARA KOTA BIMA 

Jln. Soekarno - 
Hatta No. 64 
Raba Bima 

Rabangodu Utara 
NEGERI 

2
3 

SD NEGERI 57 
WADUMBOLO 
KOTA BIMA 

Wadumbolo Dara 
NEGERI 

2
4 

SD NEGERI 56 
TOLOBALI KOTA 
BIMA 

Tolobali Sarae 
NEGERI 

2
5 

SD NEGERI 55 
DARA KOTA BIMA 

Jl.Sultan 
Muhammad 
Salahuddin 
no.05 

Dara 

NEGERI 

2
6 

SD NEGERI 21 
SALEKO KOTA 
BIMA 

Jln.Mawar 
No.02 
Tolomundu 

Paruga 
NEGERI 
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Tabel. 3.6 
12 KELURAHAN PERPUSTAKAAN PINGGIRAN LINGKUP PEMERINTAH KOTA 

BIMA YANG MASYARAKAT DAPAT MENGAKSES PERPUSTAKAAN 

NO. KELURAHAN KET. 

1 OI FO'O   

2 KODO   

3 NUNGGA   

4 LELAMASE   

5 DODU   

6 LAMPE   

7 MATAKANDO   

8 NITU   

9 RITE   

10 NTOBO   

11 KOLO   

12 OIMBO   

 

Adapun perbandingan capaian dari ketiga indikator di atas sampai dengan 

tahun 2018 terhadap target jangka menengah yang tertuang dalam RENSTRA Dinas 

Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima dalam tabel. 

 

Tabel 3.7 

Realisasi Kinerja Pencapaian Sasaran Strategis II terhadap Target Jangka 

Menengah 

SasaranStrategi
s I 

IndikatorKinerja 

Target akhir 
periode 
Renstra 
(2018) 

Realisasi per Tahun 
Capai

an 
akhir 
Renstr

a 
2014 2015 2016 2017 2018 

Meningkatnya 
minat baca 
masyarakat kota 
bima 

Jumlah pengunjung 
perpustakaan 

13.000 
pengunjung 

2598 
pengu
njung 

3000 
pengun

jung 

3874 
pengun

jung 

4124 
pengu
njung 

15.0
00 

peng
unju
ng 

115,3
8% 

Jumlah anggota 
perpustakaan 
pertahun 

1.300 
Anggota 

187 

Anggo
ta 

210 

Anggot
a 

338 

Anggot
a 

346 

Anggo
ta 

545 

Angg
ota 

41,92 
% 

Jumlah 

perpustkaan binaan 311 

perpustakaa
n 

38 

perpu
stakaa

n 

54 

perpust
akaan 

73 

Perpust
akaan 

73 

Perpu
stakaa

n 

73 

Perp
ustak
aan 

100% 

Sumber: Hasil Analisa DPAD, 2018 
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REKAPITULASI TANGGAPAN  RESPONDEN  TERHADAP  PELAYANAN  PUBLIK 
PADA DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP DAERAH KOTA BIMA 

TAHUN 2018 
JUMLAH KUISIONER : 100 
IDENTITAS RESPONDEN DALAM KUISIONER  YAITU : 
1. UMUR 

2. JENIS KELAMIN 

3. PENDIDIKAN TERAKHIR 

4. PEKERJAAN 

 

A. KUISIONER YANG DISEBARKAN  : 100 KUISIONER 

I.  USIA RESPONDEN  DIKATEGORIKAN SEBAGAI BERIKUT : 

1. 9 – 17 TAHUN (PELAJAR) 

2. 18-25 TAHUN (MAHASISWA) 

3. 26-45 TAHUN (PNS/TNI/POLRI/PEGAWAI 

SWASTA/WIRASWASTA/USAHAWAN/LAINNYA 

II. JENIS KELAMIN 

1.  LAKI-LAKI 

2. PEREMPUAN 

III. PENDIDIKAN TERAKHIR BERDASARKAN KUISIONER 

1. SD KEBAWAH 

2. SLTP 

3. SLTA 

4. D1-D3-D4 

5. S-1 

6. S-2 

IV.  PEKERJAAN 

1. PNS/TNI/POLRI 

2. PEGAWAI SWASTA 

3. WIRASWASTA 

4. PELAJAR/MAHASISWA 

5. LAINNYA 

B. DARI 100 KUISIONER YANG DISEBARKAN DAN TERISI 95  KUISIONER, 

MAKA DIPEROLEH HASIL SEBAGAI BERIKUT : 
 

V. USIA RESPONDEN 

USIA  
RESPONDEN 

JUMLAH 

9 – 17 
 

37 

18-25 
 

44 

26-45 
 

14 

TOTAL  95 
 

VI. JENIS KELAMIN 

KODE JENIS KELAMIN JUMLAH 

1 LAKI-LAKI 37 

2 PEREMPUAN 58 

JUMLAH 95 
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I. PENDINDIKAN TERAKHIR 

KODE PENDIDIKAN JUMLAH 

1 SD KEBAWAH 12 

2 SLTP 24 

3 SLTA 39 

4 D1-D3-D4 8 

5 S-1 11 

6 S-2 1 

JUMLAH 95 

 

II. PEKERJAAN 

KODE PEKERJAAN JUMLAH 

1 PNS/TNI/POLRI 5 

2 PEGAWAI SWASTA 5 

3 WIRASWASTA/USAHAWAN - 

4 PELAJAR/MAHASISWA 75 

5 LAINNYA 10 

JUMLAH 95 
 

III. TANGAPAN RESPONDEN 

KETERANGAN JUMLAH 

SESUAI 42 

SANGAT SESUAI - 

TIDAK SESUAI 53 

JUMLAH 95 
 

IV.  KESIMPULANNYA 

Dari tabel  pada romawi I sampai  pada tabel Romawi V dapat disimpulkan 

bahwa responden pengguna jasa perpustakaan mayoritas  berusia 18-25 tahun 

sebanyak  44 Responden; dan berjenis kelamin perempuan  sebanyak 58 Responden; 

dengan Pendidikan Terakhir  SLTA sebanyak 39 Responden ; berkerja sebagai 

Pelajar/Mahasiswa sebanyak 75 Responden. Memberikan tanggapan terhadap 

pelayanan publik pada Dinas  Perpustakaan dan Arsip Daerah menyatakan bahwa 

mereka merasa Tidak Puas terhadap pelayanan yang diberikan dengan jumlah 53 

responden atau sebanyak  55,78 % yang menjawab TIDAK SESUAI. 

PUAS terhadap pelayanan yang diberikan dengan jumlah 42 responden atau 

sebanyak  44,21 % yang menjawab  SESUAI. 

Mayoritas responden menyatakan tidak puas atas kenyamanan saat membaca, 

karena ruang baca sangat panas, dan petugas pada layanan harus lebih mengerti 

keinginan pengunjung/pemustaka serta bahan bacaan kurang lengkap. 

 

 

 

 



 

31 
 

LKIPDINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP DAERAH 

 
TA. 2018 

Pencapaian sasaran strategis II: 

Meningkatnya SKPD, Ormas, Orpol yang mengelola arsip sesuai kaidah 

kearsipan 

 

Sesuai undang-undang Nomor 43 tahun 2009 tentang kearsipan, 

Lembaga kearispan daerah sebagai penyelenggara kearsipan wajib membina 

kersipan pada SKPD, ORMAS, ORPOL sebagai unit kearsipan untuk 

menciptakan keseragaman tata kelola arsip sesuai ketentuan. Oleh karena itu 

Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima sebagai lembaga kearsipan 

melakukan pembinaan secara langsung kepada setiap SKPD, ORMAS, ORPOL 

lingkup Pemerintah Kota Bima.Capaian pengukuran kinerja sasaran strategis 

pada tabel berikut. 

 

Tabel 3.8 
Pengukuran Kinerja pada Pencapaian Sasaran Strategis II Tahun 2018 

SasaranStrategis II IndikatorKinerja Target Realisasi 
% 

Capaian 

Meningkatnya 
SKPD, ORMAS, 

ORPOL yang sudah 
mengelola arsip 
sesuai kaidah 

kearsipan 

% SKPD, ORMAS, 
ORPOL yang sudah 

mengelola arsip 
secara baku 
dengan jumlah 

SKPD 

 
 

15% 
17,65% 117,67% 

Sumber: Hasil Analisis DPAD, 2018 
 

Sebagaimana tertuang dalam Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Arsip 

Daerah Kota Bima Tahun 2013-2018 bahwa tujuan yang ingin dicapai pada tahun 

2018 adalah meningkatnya SKPD, Ormas, Orpol yang mengelola arsip sesuai kaidah 

kearsipan. Berkaitan dengan hal tersebut, pada akhir periode Renstra Dinas 

Perpustakaan dan Arsip Daerah Tahun 2013-2018 perlu dilakukan evaluasi untuk 

mengetahui apakah tujuan yang ditetapkan tersebut tercapai atau tidak.  

Pada tahun 2018 sudah ada 18 SKPD yang mengelola arsip sesuai dengan 

kaidah kearsipan sebagaimana ditunjukan dalam tabel berikut ini. 

 

Tabel 3.9 
NAMA-NAMA 35 SKPD LINGKUP PEMERINTAH KOTA BIMA YANG DIBINA ARSIPNYA  

   NO. NAMA SKPD KET. 

1 SEKRETARIAT DAERAH   

2 INSPEKTORAT   

3 SEKRETARIAT DPRD   

4 SEKRETARIAT KPU   

5 DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PEMUKIMAN   

6 DINAS TENAGA KERJA   
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7 DINAS SOSIAL   

8 DINAS KESEHATAN   

9 DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA   

10 DINAS PERHUBUNGAN KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA   

11 DINAS LINGKUNGAN HIDUP   

12 DINAS PERTANIAN   

13 DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP DAERAH   

14 DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU   

15 DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN   

16 DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK   

17 DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN   

18 DINAS KETAHANAN PANGAN   

19 DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL   

20 DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BENCANA   

21 DINAS PARIWISATA   

22 DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG   

23 DINAS KOPERASI,PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN    

24 DINAS STATISTIK DAERAH   

25 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN   

  PENGEMBANGAN DAERAH   

26 BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUASIA   

27 BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH   

28 SATUAN POLISI PAMONG PRAJA   

  OPD KHUSUS   

1 BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH   

2 BADAN KESBANG   

      

1 KECAMATAN ASAKOTA   

2 KECAMATAN  RASANAE BARAT   

3 KECAMATAN  MPUNDA   

4 KECAMATAN  RABA   

5 KECAMATAN  RASANAE TIMUR   

 

Tabel 3.10 

SKPD YANG MENERAPKAN ARSIP SECARA BAKU TAHUN 2018 

NO NAMA SKPD 

1  DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP DAERAH 

2  INSPEKTORAT 

3  DINAS KESEHATAN 

4  BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN 

SUMBER DAYA MANUASIA 

5  DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN 

TERPADU SATU PINTU 

6  BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 

7  DINAS TATA KOTA 

8  DISKANLUT 

9  SEKRETARIS DEWAN 

10  KOMISI PEMILIHAN UMUM 

11  DINAS PENCATATAN SIPIL 

12  BAGIAN UMUM 

13  DINAS SOSIAL 

14  DINAS PENDIDIKAN,PEMUDA DAN OLAHRAGA 
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15  DINAS PERTANIAN  

16  DINAS KOPERASI 

17  DINAS PARIWISATA 

18  BAPPEDA LITBANG 

 

Tabel 3.11 

SKPD YANG MENGIRIMKAN ARSIP DAN SUDAH DI OLAH TAHUN 2018 

NO NAMA SKPD KETERANGAN 

1 INSPEKTORAT 143 BERKAS 

2 BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL 654 BERKAS 

3 BAGIAN HUKUM 8 BERKAS 

4 BAGIAN ORGANISASI DAN PENDAYAGUNAAN 
APARATUR 

2 BERKAS 

5 Eks KEHUTANAN 192 BERKAS 

 TOTAL 999 BERKAS 

 

Tabel 3.12 

Jumah Tenaga Pengelola Arsip yang kompeten 

NO NAMA SKPD Jumlah 

1 INSPEKTORAT 1 

2 HUMAS PROTOKOL 1 

3 BAGIAN HUKUM 1 

4 BAGIAN ORGANISASI DAN PENDAYAGUNAAN 

APARATUR 

1 

 Total 4 

 

Tabel 3.13 

SKPD YANG MEMILIKI SARANA DAN PRASARANA KEARSIPAN  YANG MEMADAI 

NO NAMA SKPD 

1 INSPEKTORAT 

2 BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL 

3 BAGIAN HUKUM 

4 BAGIAN ORGANISASI DAN PENDAYAGUNAAN 

APARATUR 

 

Tabel 3.14 

Program/Kegiatan Utama yang Menunjang Pencapaian Sasaran Strategis 
 

No Program/ Kegiatan Indikator kinerja 

program (outcome) / 

Kegiatan (output) 

Target 2018 Realisasi 

capaian 

Capaian 

% 

(1) (2) (3) (4)   

1. 
 

Program 
Pengembangan Budaya 

Baca dan Pembinaan 

Perpustakaan 

Cakupan 
pengembangan 

budaya baca  

 
30% 

 
86,76% 

 

 

 Penyediaan bahan 

pustaka perpustakaan 

daerah 

Jumlah bahan 

pustaka 

perpustakaan 
daerah 

 

600 Judul 

 

1001 Judul 

 

166,83% 
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 Pemasyarakatan minat 

dan kebiasaan 

membaca untuk 
mendorong terwujudnya 

msyarakat pembelajar 

Jumlah 

pengunjung 

perpustakaan 

13.000 

Pengunjung 

15.000 

pengunjung 

115,38 % 

      

. Pelayanan pembuatan 

kartu anggota 

 

Jumlah kartu 

perpustakaan yang 

diterbitkan 

 

350 lembar 

 

 

545 

 

155,71% 

 Supervisi, pembinaan 

dan stimulasi pada 
perpustakaan umum, 

perpustakaan khusus, 

perpustakaan sekolah, 

dan perpustakaan 

masyarakat 

Jumlah perpustakaan 

yang dibina 
 

 

73 
Perpustakaan 

binaan 

 

73 
Perpustakaan 

binaan 

 

 
100% 

 Survei kepuasan 

pengunjung 

 

hasil survei kepuasan 

pengunjung 

 

 

100% 

 

42,21% 

 

42,21% 

 Pengembangan minat 

dan budaya baca 

 

Jumlah pengunjung 

perpustakaan keliling 

 

 

13.000 

 

9460 

 

72,76% 

 Monitoring dan evaluasi 

 

jumlah Pengelola 

perpustakaan  
 

 

100% 

 

35% 

 

35% 

 Publikasi dan sosialisasi 

minat dan budaya baca 

 

Jumlah pengelola 

yang kompeten 

 

 

73 orang 

 

26 orang 

 

35,61% 

2. Program peningkatan 

kualitas pelayanan 

informasi kearsipan 
 

Cakupan pelayanan 

informasi kearsipan 

 

 

50% 

 

  

 Sosialisasi/penyuluhan 

kearsipan dilingkungan 

pemerintah/swasta 

pemeliharaan rutin/ 

berkala sarana 
pengolahan dan 

penyimpanan arsip 

laporan pelaksanaan 

sosialisasi  

Arsip dinamis 

 

 

 

 

60 orang 

 

60 orang 

 

100% 

 Penyuluhan Kearsipan 

Dilingkungan 

Pemerintah/Swasta 

Jumlah Tenaga 

Pengelola Kearsipan 

yang Kompeten 

 

 

5 orang  

 

 

1 orang 

 

20% 

 Pemeliharaan 

Rutin/berkala Sarana 
Pengolahan dan 

Penyimpanan Arsip 

Arsip Dinamis 5% 5% 100% 

 Pembangunan sistem 

penyimpanan data 

 

Jumlah arsip yang 

dientri 

 

 

75 boks 32 boks 42,66% 

 Pengadaan sarana dan 

prasarana penyimpanan 
arsip 

 

Rak arsip 

 

10 Rak 10 Rak 100% 

 P elaksanaan Audit 

Pengawasan 
Laporan Audit 

Pengawasan 

10% 10% 100% 
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Tabel 3.15 

REKAP CAPAIAN KINERJA DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP DAERAH KOTA 

BIMA TAHUN 2018 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Target Realisasi  Formula  

Meningkaty
a Minat 
Baca 

Masyarakat 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 

Jumlah 
Judul Buku 
Pengadaan 

600 judul 1001 Judul Jumlah pengadaan 
bahan pustaka 

Jumlah 

Anggota yang 
Meminjam 

Buku 

13000 

pengunjung 

15000 

pengunjung 

Jumlah pengunjung 

perpustakaan  

Jumlah 

kartu 
anggota yang 
diterbitkan 

300 anggota 545 Anggota Jumlah kartu 

anggota yang dicetak  

Laporan 
Supervisi 

dan 
Pembinaan 

73 lembaga 73 Lembaga Jumlah 
perpustakaan 

binaan 

Hasil Survey 
Kepuasan 
Pengunjung 

100% 44,21 % Survey dalam 1 
tahun 

Jumlah 
Judul buku 

yang diolah 

600 Judul 1001 Judul Jumlah Judul Buku 
yang diolah 

Jumlah 

Pengunjung 
Perpustakaa

n Keliling 

13000 

Pengunjung 

15000 

Pengunjung 

Jumlah Pengunjung 

perpustakaan 
Keliling 

 

Jumlah 
Pengelola 
yang 

Kompeten 

80 Orang 80 Orang Jumlah SDM 
pengelola yang 
kompeten 

Laporan 

Monitoring 
dan Evaluasi 

100% 35% Presentase jumlah 
perpustakaan yang 
dikelola dengan baik 

Meningkatn

ya SKPD, 
ORMAS, 

ORPOL 
yang sudah 
mengelola 

arsip 
sesuai 

kaidah 
kearsipan 
 

 

Laporan 

Pelaksanaan 
Sosialisasi 

10 % 17,65 % Jumlah SKPD, ORMAS, 

ORPOL yang sudah 

mengelola arsip secara 

baku (18)  

Jumlah SKPD, 
ORMAS, ORPOL, 
BUMN seluruhnya 

(102) 

Laporan 

Audit 
Pengawsan 

10% 14,28 % Jumlah SKPD yang 

mengirimkan arsip 
(5) 

Jumlah SKPD 
Seluruhnya (35) 

X  
100 % 

X  
100 % 

X  

100 % 

X  

100 % 
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Jumlah 

tenaga 
pengelola 
kearsipan 

yang 
kompeten 

4% 11,42 % Jumlah tenaga 

pengelola kearsipan 
yang kompeten (4) 
Jumlah tenaga 

pengelola di SKPD 
Seluruhnya (35) 

Arsip 
Dinamis 

5% 14,28 % Pemeliharaan sarana 
kearsipan 

Rak Arsip 10 Rak 10 Rak Ketersediaan sarana 
penyimpanan arsip 

Aplikasi 
Kearsipan 

1 Aplikasi 1 Aplikasi Ketersediaan aplikasi 
kearsipan 

 
Tabel 3.16 

Jumlah Pegawai Berdasarkan Pendidikan 

No. Pegawai Jumlah Persentase 

1. S2 2 7,69% 

2. S1 18 69,23% 

3. Diploma 3 2 7,69% 

4. SMA / sederajat 4 15,38% 

Total 26 100% 
Sumber: Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima Tahun 2019 

 

Tabel3.17 

Jumlah Pegawai Berdasarkan Golongan 

 
No. 

Pegawai Jumlah Persentase 

1. Golongan IV 4 15,38% 

2. Golongan III 20 76,92% 

3. Golongan II 2 7,69% 

4. Golongan I - - 

Total 26 100% 
Sumber : Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima Tahun 2019 

 

Tabel3.18 

Jumlah Pegawai Berdasarkan Eselonering 

No. Pegawai Jumlah Persentase 

1. Eselon II 1 3,84% 

2. Eselon III 3 11,53% 

3. Eselon IV 14 53,84% 

4. Non-Eselonering 8 30,76% 

Total 26 100% 
Sumber : Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah  Kota Bima Tahun 2018 

 

Berdasarkan profil SDM aparatur di atas diketahui bahwa pegawai Dinas 

Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima berdasarkan tingkat pendidikan, sebagian 

besar, yaitu 18 orang (69,23%) adalah Strata 1, selanjutnya 2 orang (7,69%) memiliki 

tingkat pendidikan Strata 2, dan lainnya berpendidikan D.III dan SMA/sederajat. 

Selanjutnya, berdasarkan kualifikasi golongan, maka diketahui bahwa sebagian besar 

pegawai Dinas Perpustakaan Daerah Kota Bima 76,92% atau sebanyak 20 orang 

X  
100 % 
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adalah Golongan III, 4 orang (15,38%) Golongan IV, dan sisanya 2 orang adalah 

pegawai golongan II.  

Walaupun berdasarkan jenjang pendidikan, golongan dan pangkat, sebagian 

besar aparatur Dinas Perpustakaan Daerah Kota Bima cukup memadai, namun 

mengingat tugas pokok dan fungsi di bidang Perpustakaan dan Kerasipan, maka 

masih dibutuhkan peningkatan keterampilan khusus perencana guna meningkatkan 

sumber daya aparatur yang semakin handal, disamping mengembangkan kemitraan 

dan kerjasama dengan pihak yang relevan. 

 

3.2. RealisasiAnggaran 

3.2.1. Target dan Realisasi Belanja 

Anggaran seluruh Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima 

Tahun 2018 sebesar Rp.4.358.988.221,04 (Empat Milyar Tiga Ratus Lima 

Puluh Delapan Juta Sembilan ratus delapan puluh delapan ribu dua ratus 

dua puluh satu rupiah koma nol empat), dengan realisasi sebesar 

Rp.4.204.911.213,30,- (Empat Milyar Dua Ratus Empat Juta Sembilan Ratus 

Sebelas Ribu Dua Ratus Tiga Belas Koma Tiga Puluh Rupiah),  atau  96,47 % 

(Sembilan Puluh Enam Koma Empat Puluh Tujuh Porsen). Anggaran ini terdiri 

dari belanja operasi dan belanja modal. Dari target belanja operasi sebesar 

Rp.3.489.693.221,04 Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima 

merealisasikan sebesar Rp3.359.377.883,00 atau sebesar 96,27%. Adapun belanja 

modal, dari target yang ditetapkan sebesar Rp. 869.295.000,00 direalisasikan sebesar 

Rp. 845.533.330,30 atau sebesar 97,27%. 

Lebih rinci, anggaran dan realisasi keuangan Tahun Anggaran 2018 adalah 

sebagai berikut. 

Tabel 3.19 
 

Rekapitulasi Belanja Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima Tahun Anggaran 2018 

No Uraian Anggaran (Rp) Realisasi (Rp) % Realisasi 

1 

2 

Belanja Operasi 

Belanja Modal 

3.489.693.221,048
69.295.000,00 

3.359.377.883,00
845.533.330,30 

96,27 

97,27 

Jumlah 4.358.988.221,04  

 

4.204.911.213,30 

 

96,47 

Sumber: Laporan Keuangan DPAD T.A. 2018 

 

3.2.2. Pengukuran Kinerja Keuangan 

Hasil pengukuran kinerja keuangan terhadap pelaksanaan program/kegiatan 

utama sebagaimana yang telah diperjanjikan dalam dokumen Penetapan Kinerja 

Tahun 2018 dapat dilihat pada tabel berikut. 
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Tabel 3.20 
Realisasi Anggaran Program/Kegiatan Utama yang Mendukung  

Pencapaian SasaranStrategis DinasPerpustakaandanArsip Daerah  Kota Bima 
Tahun 2018 

No Sasaran Strategis Program/Kegiatan Utama Target(Rp.) Realisasi(Rp.) % 

1. a. Meningkatnya 
minat baca 

masyarakat  
 

Program Pengembangan 

Budaya Baca dan 
Pembinaan 
Perpustakaan 

435.085.000 

 

425.514.119 
 

97,80 

Penyediaan Bahan 
Pustaka Perpustakaa 

Umum Daerah 

200.000.000 199.700.000 99,85 

Pemasyarakatan minat 

dan kebiasaan membaca 
untuk mendorong 
terwujudnya masyarakat 

pembelajar 

64.850.000 64.295.450 99,14 

Pelayanan Pembuatan 

Kartu Anggota 
0 0 0 

Pengolahan Bahan 

Pustaka 
21.000.000 20.996.800 99,98 

Supervisi, pembinaan dan 
Stimulasi pada 

perpustakaan umum, 
perpustakaan khusus, 

perpustakaan sekolah 
dan perpustakaan 
masyarakat 

49.235.000 49.235.000 100 

Survei Kepuasan 
Pengunjung 

0 0 0 

Pengembangan minat dan 
budaya baca 

30.192.000 30.192.000 100 

Monitoring danEvaluasi 20.000.000 19.575.000 97,88 

Publikasi dan sosialisasi 
minat dan budaya baca 

49.808.000 41.519.869 83,36 

2. a. Meningkatn

ya SKPD, 
ORMAS, 

ORPOL 

yang sudah 

mengelola 

arsip sesuai 

kaidah 
kearsipan 
 

Program Penyelamatan 
Dan Pelestarian 

Dokumen/Arsip Daerah 

71.000.00

0 
69.960.000 98,53 

Pengadaan Sarana 
Pengolahan Dan 

Penyimpanan Arsip 

10.000.000 9.960.000 99,6 

Pembangunan system 

keamananpenyimpananar
sip 

61.000.000 60.000.000 98,36 

Program Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Informasi 

37.233.88
5 

37.233.885 
100 

Sosialisasi/Penyuluhan 
kearsipan di lingkungan 

instansi 
pemerintah/swasta 

37.446.000 37.446.000 100 
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No Sasaran Strategis Program/Kegiatan Utama Target(Rp.) Realisasi(Rp.) % 

Penyuluhan Kearsipan 
Dilingkungan 
Pemerintah/Swasta 

0 0 0 

Program Pemeliharaan 
Rutin/Berkala Sarana 

Dan Prasarana Arsip 

43.200.00

0 
43.200.000 100 

Pemeliharaan 

Rutin/Berkala Sarana 
Pengolahan Dan 
Penyimpanan Arsip 

5.000.000 5.000.000 100 

Pelaksanaan Audit 

Pengawasan 
38.200.000 38.200.000 100 

Sumber: Laporan Keuangan DPAD T.A. 2017 

  

Selain itu, dalam rangka mendukung pelaksanaan program/kegiatan utama, Dinas 

Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima juga menyelenggarakan program dan 

kegiatan rutin sebagaimana tersaji pada tabel berikut.  

 

Tabel 3.21 
Realisasi Anggaran Program/Kegiatan Rutin  

DPAD Kota Bima Tahun 2018 
 

No Program Kegiatan 
Target 

(Rp.) 

Realisasi 

(Rp.) 
% 

1 PelayananAdministrasiPerkanto
ran 

Penyediaan jasa surat 
menyurat 

112.060.000 112.053.650 
 

99,99 

Penyediaan jasa 
komunikasi,sumber daya air 
dan listrik 

22.200.000 10.788.338 
 

48,60 

Penyediaan jasa 
pemeliharaan dan perijinan 
kendaraan dinas/operasional 

20.000.000 16.342.500 81,71 

Penyediaan jasa Administrasi 
keuangan 

39.900.000 39.900.000 100 

Penyediaan jasa kebersihan 
kantor 

9.974.000 9.974.000 100 

Penyediaan alat tulis kantor 61.490.000 61.350.500 99,77 

Penyediaan barang cetakan 
dan penggandaan 

12.526.800 12.515.000 99,91 

Penyediaan komponen 
instalasi listrik/penerangan 
bangunan kantor 

5.000.000 5.000.000 100 

Penyediaan peralatan dan 
perlengkapan kantor 

196.395.000 183.895.000 93,64 

Penyediaan bahan baccaan 
dan peraturan perundang – 
undangan 

12.000.000 11.970.000 99,75 

Penyediaan makanan dan 
minuman 

17.000.000 16.990.000 99,94 

Rapat – rapat koordinasi dan 
konsultasi ke luar daerah 

322.815.000 322.190.963 99,81 

Rapat-
rapatkoordinasidankonsultasi
dalamdaerah 

130.866.200 130.625.000 99,82 

2 PeningkatanSaranadanPrasaran
aAparatur 

Pengadaan Mebeleur 41.200.000 41.200.000 100 

Pemeliharaan rutin/berkala 
gedung kantor 

60.000.000 35.500.000 59,17 
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No Program Kegiatan 
Target 

(Rp.) 

Realisasi 

(Rp.) 
% 

Pemeliharaan rutin/berkala 
kendaraandinas /operasional 

65.300.000 65.300.000 100 

  Pendidikan dan Pelatihan 
Formal 

11.913.000 11.913.000 100 

  Konsultasi dan Studi Banding 70.629.000 70.629.000 100 

  Pemeliharaanrutin/berkalape
ralatangedungkantor 

10.000.000 10.000.000 100 

  PengadaanKendaraandinasO
perasional 

0 0 0 

  RehabilitasSedang/beratGed
ung Kantor 

421.700.000 417.053.330 98,90 

3 Program Peningkatan Disiplin 
Aparatur 

Program pakaian kerja 

lapangan 
20.000.000 20.000.000 100 

4 Program Peningkatan Sistem 
Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

Penyusunan Laporaan 

keuangan semester 
10.000.000 10.000.000 

100 

 Penyusunan laporan 

prognosis realisasi anggaran 
0 0 

0 

 Penyusunan Pelaporan 

keuangan akhir tahun 
20.000.000 20.000.000 

100 

 Penyusunan Renja 

Tahunan/RKA/DPA Satuan 

perangkat daerah 

40.000.000 40.000.000 

 
100 

  Penyusunan LAKIP, LPJ, 

dan LPPD 
30.000.000 30.000.000 

100 

Sumber: Laporan Keuangan DPAD  T.A. 2018 

 


