
Nama : MUHAMMAD NATSIR, M.Pd
Jabatan : KEPALA DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN

Nama : H. MUHAMMAD LUTFI, SE
Jabatan : WALIKOTA BIMA

NIP. 19731025 200501 1 010

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

H. MUHAMMAD LUTFI, SE MUHAMMAD NATSIR, M.Pd

Kota-Bima,     JANUARI 2023

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

selanjutnya disebut pihak pertama



No Target
1. 10%

2. 2 Hari
2 1. 10%

No. Anggaran Keterangan
1 13,889,086,479     3 Kegiatan

2 1,292,787,900        1 Kegiatan

3 367,588,400           1 Kegiatan

4          625,737,110 1 Kegiatan

5 204,641,690           3 Kegiatan

6 4,354,730,104        5 Kegiatan

20,734,571,683     14 KegiatanJUMLAH

1.

Kota-Bima,     JANUARI 2023

NIP. 19731025 200501 1 010

WALIKOTA BIMA,

H. MUHAMMAD LUTFI, SE MUHAMMAD NATSIR, M.Pd

KEPALA DINAS PARIWISATA DAN 
KEBUDAYAAN 

Program Pemasaran Pariwisata

Program Pengembangan Sumberdaya Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif

Program Penunjang urusan pemerintah daerah 
kabupaten kota

Program Peningkatan Dayatarik Destinasi Pariwisata
Program

Program Pengembangan Kebudayaan

Program Pelestarian dan Pengelolaan Cagar Budaya

Porsentase peningkatan wisatawan yang 
berkunjung ke ODTW

Meningkatnya kunjungan 
wisatawan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN

Sasaran Indikator Kinerja

Persentase nilai budaya, adat dan tradisi yang dibinaMeningkatnya perlindungan, 
pengembangan dan 
pemanfaatan budaya lokal

Rata-rata lama tinggal wisatawan



Nama : ABDUL HARIS KURNIAWAN, S.IP, MM
Jabatan : SEKRETARIS

Nama : MUHAMMAD NATSIR, M.Pd
Jabatan : KEPALA DINAS

ABDUL HARIS KURNIAWAN, S.IP, MM
NIP. 19731025 200501 1 010 NIP. 19700808 200701 1 038

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

selanjutnya disebut pihak pertama

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

MUHAMMAD NATSIR, M.Pd

Kota-Bima,     JANUARI 2023

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.



No Target
1. 1. 100%

2. 2. 100%

3. 3. 100%

4. 4. 100%

5. 5. 100%

No. Anggaran Keterangan
1 34,055,186           3 Sub 

Kegiatan
2 3,326,701,216     5 Sub Kegitan

3 503,108,683        5 Sub Kegitan

4 192,596,212        2 Sub Kegitan

5 154,555,519        4 Sub Kegitan

JUMLAH 4,211,016,816     19 Sub 
Kegiatan

ABDUL HARIS KURNIAWAN, S.IP, MM

Persentase terwujudnya Administrasi keuangan 
perangkat daerah

Terwujudnya Perencanaan, 
anggaran, penganggaran dan 
evaluasi kinerja perangkat daerah 
yang berkualitas
Terlaksananya tertib Administrasi 
keuangan perangkat daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN

Sasaran

Pemilharaan barang milik daerah penunjang urusan 
pemerintah daerah

Perencanaan, anggaran, penganggaran dan evaluasi 
kinerja perangkat daerah

Administrasi umum perangkat daerah

Penyedian jasa penunjang Urusan pemerintah daerah

Kota-Bima,     JANUARI 2023

Indikator Kinerja
Persentase Terwujudnya Perencanaan, 
anggaran, penganggaran dan evaluasi kinerja 
perangkat daerah yang berkualitas

NIP. 19731025 200501 1 010 NIP. 19700808 200701 1 038

SEKRETARIS,

MUHAMMAD NATSIR, M.Pd

Kegiatan

Persentase Pemilharaan barang milik daerah 
penunjang urusan pemerintah daerah

Persentase pemenuhan layanan Administrasi 
umum perangkat daerah

Terwujudnya layanan Administrasi 
umum perangkat daerah

Tersedianya layanan jasa 
penunjang Urusan pemerintah 
daerah
Terpeliharanya barang milik 
daerah penunjang urusan 
pemerintah daerah

Persentase pemenuhan layanan jasa penunjang 
Urusan pemerintah daerah

KEPALA DINAS PARIWISATA DAN 
KEBUDAYAAN

Administrasi keuangan perangkat daerah



Nama : BUANA EKA PUTRA, S.ST, Par
Jabatan : KABID PEMASARAN PARIWISATA 

Nama : MUHAMMAD NATSIR, M.Pd
Jabatan : KEPALA DINAS

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

MUHAMMAD NATSIR, M.Pd BUANA EKA PUTRA, S.ST, Par

Kota-Bima,     JANUARI 2023

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

selanjutnya disebut pihak pertama

NIP. 19810724 201001 1 025NIP. 19731025 200501 1 010



No Target
1 1 3 Dokumen

2 2 14 Laporan

3 3 3 Dokumen

No. Anggaran Keterangan
1 1,292,787,900     3 Sub 

Kegiatan

JUMLAH 1,292,787,900     3 Sub 
Kegiatan

NIP. 19731025 200501 1 010 NIP. 19810724 201001 1 025

Kegiatan
Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Dayatarik, 
Destinasi dan kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten/ Kota

Terlaksananya Penguatan Promosi 
Melalui Media cetak, Elektronik 
dan Media lainnya baik dalam dan 

Kota-Bima,     JANUARI 2023

KEPALA DINAS PARIWISATA DAN 
KEBUDAYAAN

KABID PEMASARAN PARIWISATA 

MUHAMMAD NATSIR, M.Pd BUANA EKA PUTRA, S.ST, Par

Jumlah Dokumen  hasil Penguatan Promosi 
Melalui Media cetak, Elektronik dan Media 
lainnya baik dalam dan luar negeri

Terlaksananya Fasilitasi Kegiatan 
Pemasaran Pariwisata baik dalam 
dan Luar Negeri 

Jumlah Laporan  Kegiatan Pemasaran 
Pariwisata baik dalam dan Luar Negeri 

Terlaksananyan Penyedian Data 
dan Penyebaran Informasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota Baik 

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan 
Penyedian Data dan Penyebaran Informasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota Baik Dalam dan 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN

Sasaran Indikator Kinerja



Nama : RIRIN SWANDHAYANI, ST
Jabatan : KABID EKONOMI KREATIF

Nama :
Jabatan : KEPALA DINAS

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

MUHAMMAD NATSIR, M.Pd RIRIN SWANDHAYANI, ST
NIP. 19731025 200501 1 010 NIP. 19750325 200604 2 011

Kota-Bima,     JANUARI 2023

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

selanjutnya disebut pihak pertama

MUHAMMAD NATSIR, M.Pd



No Target
1. 1. 50 Orang

2. 2 80 Orang

3. 3 2 Laporan

No. Anggaran Keterangan
1 367,588,400           3 Sub 

Kegiatan
JUMLAH             367,588,400 3 Sub 

Kegiatan

Kota-Bima,     JANUARI 2023

Kegiatan
Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumberdaya Manusia 
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar

Jumlahi SDM Pariwisata dan Ekonomi 
Kreatif Tingkat Dasar yang dikembangkan 
Kompetensinya

Jumlah Orang yang mengikuti fasilitasi 
Sertifikasi Kompetensi Bagi Tenaga Kerja 
bidang Pariwisata
Jumlah Laporan HasilFasilitasi Proses 
Kreasi, Produksi, Distribusi Konsumsi dan 
Konservasi Ekonomi Kreatif

Berkembangnya Kompetensi SDM 
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 
Tingkat Dasar

Terfasilitasinya Sertifikasi Kompetensi 
Bagi Tenaga Kerja bidang Pariwisata

Terfasilitasi Proses Kreasi, Produksi, 
Distribusi Konsumsi dan Konservasi 
Ekonomi Kreatif

Sasaran Indikator Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN

KEPALA DINAS PARIWISATA DAN 
KEBUDAYAAN

KABID EKONOMI KREATIF

MUHAMMAD NATSIR, M.Pd RIRIN SWANDHAYANI, ST
NIP. 19731025 200501 1 010 NIP. 19750325 200604 2 011



Nama : SLAMET RIADI, ST, MT
Jabatan : KABID DESTINASI DAN INDUSTRI PARIWISATA

Nama :
Jabatan : KEPALA DINAS

NIP. 19780910 200604 1 014

Kota-Bima,     JANUARI 2023

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

selanjutnya disebut pihak pertama

MUHAMMAD NATSIR, M.Pd

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

MUHAMMAD NATSIR, M.Pd SLAMET RIADI, ST, MT
NIP. 19731025 200501 1 010



No Target
1 1. Dokumen

2 2 4 Dokumen

7 Unit

3 3 2 Lokasi

No. Anggaran Keterangan
1             103,612,000 2 Sub 

Kegiatan
2 556,826,000           1 Sub 

Kegiatan
3 13,228,648,479      1 Sub 

Kegiatan
JUMLAH 13,889,086,479     3 Sub 

Kegiatan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Kota-Bima,     JANUARI 2023

Jumlah Dokumen Rekomendasi peningkatan 
pengembangan daya tarik wisata 

Pengelolaan destinasi pariiwisata kabupaten / kota

Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten/ Kota

Kegiatan
Pengelolaan Dayatarik Wisata Kabupaten Kota

Terlaksananya Monitoring dan 
Evaluasi Pengelolaan Dayatarik 

Terlaksanya Pengembangan 
destinasi pariwisata kabuapaten / 
kota

Jumlah destinasi pariwisata kabuapaten / kota 
yang dikembangkan sesuai dengan tahapan 
pengembangan (Rintisan, Berkembang, 
Pemantapan, Revitalisasi)

Tersedianya Sarana dan Prasarana 
dalam Pengelolaan Kawasan 
Wisata Strategis Pariwisata 

Jumlah Sarana dan Prasarana yang Tersedia dan
Terpelihara dalam Pengelolaan Kawasan 
Strategis

MUHAMMAD NATSIR, M.Pd SLAMET RIADI, ST, MT
NIP. 19731025 200501 1 010 NIP. 19780910 200604 1 014

KABID DESTINASI DAN INDUSTRI 
PARIWISATA

KEPALA DINAS PARIWISATA DAN 
KEBUDAYAAN

Indikator Kinerja
Jumlah Dokumen Perencanaan Pengembangan 
Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota

Sasaran
Terlaksananya Perencanaan 
Pengembangan Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN



Nama : MUHAMMAD, S.Sos
Jabatan : KABID PEMUDA DAN OLAH RAGA

Nama :
Jabatan : KEPALA DINAS

Kota-Bima,     JANUARI 2023

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

selanjutnya disebut pihak pertama

MUHAMMAD NATSIR, M.Pd

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

MUHAMMAD NATSIR, M.Pd MUHAMMAD, S.Sos
NIP. 19731025 200501 1 010 NIP. 19681231 198803 1 101



No Target
1. 1 Objek

2. 2 Objek

3. 3 Laporan

Objek

4 4 Objek

No. Anggaran Keterangan
1 94,436,300             1 Sub 

Kegiatan
2 531,300,810           1 Sub 

Kegiatan
3 184,887,380           1 Sub 

Kegiatan
4 19,754,310             1 Sub 

Kegiatan
JUMLAH 830,378,800           4 Sub 

Kegiatan

Kegiatan

NIP. 19731025 200501 1 010

Pengelolaan kebudayaan yang masyarakat pelakunya 
dalam daerah kabupaten/kota

NIP. 19681231 198803 1 101
MUHAMMAD NATSIR, M.Pd MUHAMMAD, S.Sos

KEPALA DINAS PARIWISATA 
DAN KEBUDAYAAN

KABID KEBUDAYAAN

Kota-Bima,     JANUARI 2023

Pelestarian Kesenian Tradisional yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota
Penetapan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota

Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota

Jumlah Objek Pemajuan Kebudayaan yang 
Dilakukan Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan
Jumlah Objek Pemajuan Tradisi Budaya yang 
Dilakukan Pelindungan, Pengembangan dan 
Pemanfaatan

Jumlah Laporan Pembinaan Sumber Daya 
Manusia, Lembaga, dan Pranata Tradisional

Jumlah Objek Cagar Budaya yang Dimanfaatkan

Terlaksananya Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Kebudayaan
Terlaksananya Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Tradisi Budaya

Terlaksananya Pembinaan 
Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata 
Tradisional

Terlaksananya Pemanfaatan 
Cagar Budaya

Terlaksananya Pendaftaran 
Objek Diduga Cagar Budaya

Jumlah Objek Diduga Cagar Budaya yang 
Didaftarkan

Sasaran Indikator Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN
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