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BAB  I
PENDAHULUAN

1.1. Latar BelakangSebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentangSistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014tentang Pemerintahan Daerah, pemerintah kabupaten/kota diwajibkan menyusunRencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) yang berpedoman pada RencanaPembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) kabupaten/kota serta mengacu padaRPJMD provinsi dan RPJMN. Berpedoman pada RPJMD kabupaten/kota dimaksudkanuntuk menjamin keselarasan prioritas dan sasaran pembangunan serta program/kegiatantahunan dengan yang telah ditetapkan dalam RPJMD. Sedangkan mengacu pada RPJMDprovinsi dan RPJMN dimaksudkan untuk menjamin keselarasan program/kegiatanpembangunan daerah kabupaten dengan program/kegiatan pembangunan daerahprovinsi dan prioritas pembangunan nasional.Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) adalah dokumen perencanaanPemerintah Daerah untuk periode satu tahun. Sebagai suatu dokumen resmi rencanadaerah, RKPD mempunyai kedudukan strategis, yaitu menjembatani antara perencanaanstrategis jangka menengah dengan perencanaan dan penganggaran tahunan. DokumenRKPD secara umum mempunyai nilai sangat strategis dan penting, antara lain :1. Merupakan instrument pelaksanaan RPJMD, yang secara subtansial merupakanpenjabaran dari visi, misi dan program kepala daerah yang ditetapkan dalamRPJMD kedalam program dan kegiatan pembangunan tahunan daerah;2. Menjadi acuan penyusunan Rencana Kerja SKPD, berupa program/kegiatan SKPDdan/ataulintas SKPD;3. Mewujudkan keselarasan program dan sinkronisasi pencapaian sasaran RPJMD;4. Menjadi landasan penyusunan Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan Prioritas PlafonAnggaran Sementara dalam rangka penyusunan RAPBD;5. Menjadi bahan evaluasi rancangan Peraturan Daerah tentang APBD untuk memastikanAPBD telah disusun berlandaskan RKPD. Melalui evaluasi terhadap pelaksanaan RKPDini dapat diketahui sampai sejauh mana capaian kerja RPJMD sebagai wujud darikinerja penyelenggaraan pemerintahan daerah hingga tahun berkenaan .
Pada tahun 2018 ini Kota Bima merupakan salah satu daerah yang akan melaksanakanPilkada Serentak pada bulan Juli 2018, oleh karena itu dokumen RKPD 2019 ini
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merupakan dokumen transisi sebelum RPJMD 2019-2023 ditetapkan, sehinggapenyusunannya mengacu dan mempedomani program prioritas yang tertuang pada RPJPDKota Bima Tahun 2008-2028, RKP 2019, dan RKPD Propvinsi NTB Tahun 2019 sertamengacu pada hasil evaluasi RKPD Tahun 2017. Mengingat posisi strategis dokumenRKPD dalam penyelenggaraan pemerintahan maka perhatian yang besar harus diberikansejak awal penyusunan hingga penetapan dokumen RKPD sehingga dapat dihasilkandokumen RKPD yang berkualitas.
1.2. Dasar Hukum PenyusunanTerdapat beberapa dasar hukum yang mendasari penyusunan RKPD Kota Bimatahun 2017, yaitu:1) Undang-undang Nomor 13 Tahun 2002 tentang Pembentukan Kota Bima di ProvinsiNusa Tenggara Barat (Lembaran Negara Tahun 2002 Nomor 126, TambahanLembaran Negara Nomor 4118);2) Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran NegaraRepublik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara RepublikIndonesia Nomor 4286);3) Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan PembangunanNasional (Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran NegaraNomor 4421);4) Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan AntaraPemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik IndonesiaTahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor4438);5) Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, TambahanLembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5234);6) Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (LembaranNegara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran NegaraRepublik Indonesia Nomor 5587); sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhirdengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atasUndang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (LembaranNegara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran NegaraRepublik Indonesia Nomor 5679);7) Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
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Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara RepublikIndonesia Nomor 5679);8) Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2004 tentang RencanaKerja Pemerintah (RKP) (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor74. Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4405);9) Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian UrusanPemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi, dan PemerintahanDaerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor82, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4737);10) Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (LembaranNegara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran NegaraRepublik Indonesia Nomor 4817);11) Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (LembaranNegara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran NegaraRepublik Indonesia Nomor 5887);12) Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2015 tentang RencanaPembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2015-2019 (Lembaran NegaraRepublik Indonesia  Tahun 2015 Nomor 3);13) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang PembentukanProduk Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia tahun 2015 Nomor 2036);14) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2016 tentang PedomanPenyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun2017 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 518);15) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata CaraPerencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara EvaluasiRaperda Tentang RPJPD dan RPJMD, Serta Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJMD, danRKPD (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1213)16) Peraturan Daerah Kota Bima Nomor 6 Tahun 2003 tentang Kewenangan Kota Bima(Lembaran Daerah Kota Bima Tahun 2003 Nomor 6);17) Peraturan Daerah Kota Bima Nomor 6 Tahun 2008 tentang Urusan PemerintahDaerah Kota Bima (Lembaran Daerah Kota Bima Tahun 2008 Nomor 88);18) Peraturan Daerah Kota Bima Nomor 9 Tahun 2008 tentang Rencana PembangunanJangka Panjang Daerah Kota Bima Tahun 2008 – 2028 (Lembaran Daerah Kota BimaTahun 2008 Nomor 9);
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19) Peraturan Daerah Kota Bima Nomor 6 Tahun 2010 tentang Perubahan PeraturanDaerah Nomor 6 Tahun 2007 tentang Pokok-pokok Pengelolaan Keuangan DaerahKota Bima (Lembaran Daerah Kota Bima Tahun 2010 Nomor 103);20) Peraturan Daerah Kota Bima Nomor 5 Tahun 2016 tentang Perubahan PeraturanDaerah Nomor 5 Tahun 2008 tentang Pembentukan, Susunan, Kedudukan, TugasPokok dan Fungsi Kecamatan dan Kelurahan (Lembaran Daerah Kota Bima Tahun2010 Nomor  102);21) Peraturan Daerah Kota Bima Nomor 6 Tahun 2010 tentang Perubahan Peraturandaerah Nomor 6 Tahun 2007 tetang Pokok-pokok Pengelolaan Keuangan Daerah KotaBima (Lembaran Daerah Kota Bima Tahun 2010 Nomor 103);22) Peraturan Daerah Kota Bima Nomor 10 Tahun 2013 tentang Rencana PembangunanJangka Menengah Daerah Kota Bima Tahun 2013-2018 (Lembaran Daerah Kota BimaTahun 2013 Nomor 143);23) Peraturan Daerah Kota Bima Nomor 5 tahun 2016 tentang Pembentukan dan SusunanPerangkat Daerah Kota Bima (Lembaran Daerah Kota Bima tahun 2016 Nomor 183,Tambahan Lembaran Daerah Kota Bima Nomor 88);24) Peraturan Walikota Bima Nomor 55 Tahun 2015 tentang Pedoman PerencanaanPembangunan dan Penganggaran Daerah (Berita Daerah Kota Bima Tahun 2015Nomor 257);25) Peraturan Walikota Bima Nomor 11 Tahun 2016 tentang Review RencanaPembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Bima Tahun 2013-2018 (Berita DaerahKota Bima Tahun 2016 Nomor 269);
1.3. Hubungan Antar DokumenRKPD merupakan penjabaran RPJMD untuk jangka waktu satu tahun, memuatrancangan kerangka ekonomi daerah, prioritas pembangunan daerah, rencana kerja danpendanaannya dengan mengacu kepada Rencana Kerja Pemerintah (RKP). RKPDmerupakan acuan bagi daerah dalam menyusun Rencana Anggaran Pendapatan danBelanja Daerah (RAPBD), dengan demikian Kepala Daerah dan DPRD dalam menentukanKebijakan Umum APBD (KUA), serta penentuan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara(PPAS) didasarkan atas dokumen RKPD. KUA dan PPAS yang telah disepakati digunakansebagai acuan dalam proses penyusunan APBD.Dokumen RKPD merupakan acuan bagi SKPD dalam menyempurnakan RencanaKerja SKPD (Renja SKPD) untuk tahun yang sama. Proses penyusunan RKPD dilakukansecara simultan dan sifatnya saling member masukan dengan proses penyusunan RenjaSKPD.
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Proses perencanaan dilakukan menurut wilayah yang berbeda, menurut kurunwaktu yang berbeda dan menurut pendekatan yang berbeda, namun tetap dalam kerangkatujuan perencanaan nasional. Oleh karena itu perencanaan pembangunan daerah memilikihubungan yang terintegrasi dengan sistem perencanaan pembangunan nasional.Hubungan RKPD dengan dokumen lain yang relevan dapat dijelaskan dalam gambarberikut ini.
Gambar. 1.1

Hubungan dokumen Perencanaan Pembangunan Nasional, Daerah, dan SKPD

1.4. Maksud, Tujuan dan FungsiPenyusunan RKPD Kota Bima tahun 2019 ini disusun untuk mewujudkanintegrasi, sinkronisasi dan sinergitas pembangunan serta untuk mewujudkan keterkaitandan konsistensi antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan, pengendalian, danpengawasan perencanaan pembangunan daerah serta sebagai wadah untukmensinergikan arah dan prioritas pembangunan jangka menengah dengan kebutuhan-kebutuhan tahunan dari berbagai stakeholders pembangunan.Adapun tujuan  penyusunan RKPD secara spesifik adalah sebagai bahan acuanbagi pemerintah daerah dalam menyusun dan menetapkan Rencana Anggaran PendapatanBelanja Daerah (RAPBD). Dengan demikian Walikota dan DPRD dalam menentukanKebijakan Umum APBD (KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (PPAS) sebagaidasar penyusunan APBD harus mengacu pada dokumen RKPD. Sedangkan fungsi RKPDdapat dijabarkan sebagai berikut:1. Menjabarkan rencana strategis ke dalam rencana operasional;2. Menjamin konsistensi antara capaian tujuan perencanaan strategis jangkamenengah dengan tujuan perencanaan dan penganggaran tahunanpembangunan daerah;3. Mengarahkan proses penyusunan RENJA dan RKA SKPD;

RPJP Nasional RPJM Nasional RKP

RPJP Daerah RPJM Daerah RKPD

RPJP Nasional RENSTRA SKPD RENJA SKPD

RPJP Nasional RENSTRA SKPD APBD

Pedoman

diperhatikan
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dijabarkan

Pedoman

Diacu

Diacu
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4. Menjadi pedoman penyusunan KUA, PPAS, dan APBD;5. Instrumen bagi pemerintah daerah untuk mengukur kinerja penyelenggaraanfungsi dan urusan wajib/pilihan pemerintah daerah;6. Instrumen bagi pemerintah daerah untuk mengukur pencapaian target kinerjaprogram pembangunan jangka menengah;7. Instrumen bagi pemerintah daerah untuk mengukur pencapaian target standarpelayanan minimum dan mengukur kinerja pelayanan SKPD;
1.5.Sistematika Dokumen RKPDRancangan RKPD Kota Bima tahun 2017 ini disusun berdasarkan sistematikasebagai berikut:
BAB  I PENDAHULUAN1.1. Latar Belakang1.2. Dasar Hukum Penyusunan1.3. Hubungan Antar Dokumen1.4. Maksud dan Tujuan1.5. Sistematika Dokumen RKPD
BAB  II GAMBARAN UMUM KONDISI DAERAH2.1. Kondisi Umum Kondisi Daerah2.1.1. Aspek Geografi dan Demografi2.1.2. Aspek Kesejahteraan Masyarakat2.1.3. Aspek Pelayanan Umum2.1.4. Aspek Daya Saing Daerah2.2. Evaluasi Pelaksanaan Program dan Kegiatan RKPD sampai Tahun Berjalandan Realisasi RPJMD2.3. Permasalahan Pembangunan Daerah2.3.1. Permasalahan daerah yang berhubungan dengan prioritas dansasaran pembangunan daerah2.3.2. Identifikasi Permasalahan penyelenggaraan urusan pemerintahdaerah
BAB  III KERANGKA EKONOMI DAERAH DAN KEUANGAN DAERAH3.1. Arah Kebijakan Ekonomi Daerah3.2. Arah Kebijakan Keuangan Daerah
BAB  IV SASARAN DAN PRIORITAS PEMBANGUNAN DAERAH4.1. Tujuan dan Sasaran Pembangunan4.2. Prioritas dan Sasaran Pembangunan Tahun (n)
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BAB  V RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DAERAH

BAB  VI KINERJA PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH

BAB VII PENUTUP
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BAB II

EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RKPD TAHUN LALU DAN

CAPAIAN KINERJA PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN

2.1. Gambaran Umum Kondisi Daerah

2.1.1. Kondisi Geografis dan Demografis

2.1.1.1. Kondisi Administrasi dan Geografis

Secara geografis Kota Bima terletak antara 118041’00” - 118048’00” BujurTimur dan 8030’00” - 8020’00” Lintang Selatan dengan orientasi wilayah beradapada sebelah timur Teluk Bima Pulau Sumbawa. Luas wilayah Kota Bima adalahsebesar 222,25 km2 yang terbagi dalam 5 (lima) kecamatan yaitu KecamatanRasanae Barat, Rasanae Timur, Asakota, Mpunda dan Raba dengan batas wilayah:- Sebelah Utara : Kecamatan Ambalawi Kabupaten Bima- Sebelah Timur : Kecamatan Wawo Kabupaten Bima- Sebelah Selatan : Kecamatan Palibelo Kabupaten Bima- Sebelah Barat : Teluk BimaAsakota merupakan kecamatan terluas dengan luas area mencapai 31persen dari luas Kota Bima. Diurutan kedua ada Kecamatan Rasanae Timur denganluas area mencapai 28,83 persen, selanjutnya Kecamatan Raba dengan luas sebesar28,67 persen, Kecamatan Mpunda sebesar 6,88 persen. Sementara itu, RasanaeBarat adalah kecamatan dengan luas area paling kecil yaitu 4,56 persen dari luasKota Bima.
Tabel 2.1.

Luas Wilayah Kota BimaNo. Kecamatan Kelurahan / Desa Luas Wilayah (dalam km2)I. Kecamatan Rasanae Barat 1. Kel. Tanjung2. Kel. Paruga3. Kel. SaraE4. Kel. NaE5. Kel. Pane6. Kel. Dara
0,790,910,480,310,317,34Jumlah I 10.14II. Kecamatan Mpunda 1. Kel. Sambinae2. Kel. Panggi3. Kel. Monggonao 5,433,510,63
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No. Kecamatan Kelurahan / Desa Luas Wilayah (dalam km2)4. Kel. Manggemaci5. Kel. Penatoi6. Kel. Lewirato7. Kel. Sadia8. Kel. Mande9. Kel. Santi10. Kel. Matakando

0,520,740,490,680,690,721,87Jumlah II 15.28III. Kecamatan Raba 1. Kel. Penaraga2. Kel. Penanae3. Kel. Rite4. Kel. Rabangodu Utara5. Kel. RabangoduSelatan6. Kel. Rabadompu Timur7. Kel. Rabadompu Barat8. Kel. Rontu9. Kel. Ntobo10. Kel. Kendo11. Kel. Nitu

0,745,341,840,981,430,541,664,7431,199,086,19Jumlah III 63.73IV. Kecamatan Asakota 1. Kel. Melayu2. Kel. Jatiwangi3. Kel. Jatibaru4. Kel. Kolo
0,7622,1819,6026,49Jumlah IV 69,03V. Kecamatan Rasanae Timur 1. Kel. Kumbe2. Kel. Lampe3. Kel. Oi Fo’o4. Kel. Kodo5. Kel Dodu6. Kel. Lelamase7. Kel. Nungga

1,527,239,205,557,9321,0511,59Jumlah V 64.07Jumlah I + II + III + IV + V 222,25
Sumber: Kota Bima Dalam Angka, BPS Kota Bima 2016
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`

Gambar 2.1. Peta Administrasi Kota Bima

2.1.1.2. Topografia. KetinggianWilayah Kota Bima umumnya didominasi oleh dataran rendah dimana daerahyang berada pada ketinggian antara 0-25 m dpl seluas 9.259 ha atau mencapai 42,62persen dari luas Kota Bima. Sementara itu luas tanah dengan ketinggian 25-50 mseluas 5.161 ha (23,75%) dan di atas 50 m seluas 7.307 ha (33,63%).
Tabel 2.2.

Luas Tanah Menurut Tinggi Rata-rata dari Permukaan LautTinggi Rata-rata dariPermukaan Laut Luas Tanah(ha) Persentase Terhadap LuasKota Bima (%)0 – 25 9.259 42,6225 – 50 5.161 23,75> 50 7.307 33,63Jumlah 21.727 100,00
Sumber : Kota Bima Dalam Angka, BPS Kota Bima 2017
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b. KelerenganUntuk tahun 2015, Kota Bima didominasi oleh lahan dengan kemiringan datardengan kelerengan 0-40 persen, yaitu seluas 9.242 ha, kemudian lahanbergelombang seluas 4.994 ha, lahan dengan kemiringan curam seluas 4.534 ha, danlahan dengan kondisi sangat curam dengan luas 2.957 ha.
Tabel 2.3.

Luas Lahan Menurut Kemiringan dan Kecamatan di Kota BimaNo Kecamatan Datar Bergelombang Curam Sangat Curam( 0 - 2 % ) ( 2 - 15 % ) ( 15 - 40 %) ( > 40 % )1 Rasanae Barat 854 35 75 502 Mpunda 658 132 563 1753 Rasanae Timur 2.555 1.793 935 1.0244 Raba 2.950 1.850 848 6275 Asakota 2.225 1.184 2.113 1.081J u m l a h 9.242 4.994 4.534 2.957
Sumber : BPS Kota Bima, 2017

Wilayah Kecamatan Rasanae Timur memiliki kelerengan > 40% mencapai39,07%. Luas Kecamatan Raba dengan kemiringan diatas 40% mencapai 44,36%.Sebaliknya, Kecamatan Rasanae Barat dan Kecamatan Mpunda didominasi wilayahyang relatif datar dan bergelombang. Sementara itu, 29,91% dari wilayahKecamatanAsakotamemiliki karakteristik kelerengan bergelombang.
2.1.1.3. Klimatologi

Wilayah Kota Bima beriklim tropis dengan curah hujan rata-rata pada tahun2015 sebesar 117,78 mm/th, di mana curah hujan tertinggi terjadi pada BulanDesember yaitu 379,4 mm dan terendah pada bulan Agustus dan September, yaitu0,0 mm.Jumlah hari hujan selama tahun 2015 tercatat 164 hari dengan jumlah harihujan terbanyak pada Bulan Januari yaitu 30 hari dan terendah pada bulan Agustusdimana tidak terdapat hari hujan.Kelembaban udara rata-rata pada tahun 2015 sebesar 80%, tertinggi 87%pada Bulan Januari dan terendah 69% pada Bulan Oktober. Temperatur berkisarpada interval antara suhu minimal 20,8oC pada Bulan Agustus dan suhu maksimum35,2oC pada Bulan Oktober, dengan rata-rata suhu 27,130C.
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Tabel 2.4
Keadaan Curah Hujan, Hari Hujan dan Penyinaran Matahari Tahun 2017

Sumber : Stasiun Meteorologi Muhammad Salahudin Bima, 2016
Tabel 2.5

Keadaan Suhu Udara, Lembab Nisbi dan Tekanan Udara Dirinci per bulan
di Kota Bima Tahun 2017

B u l a n

Suhu Udara (oC) Lembab
Nisbi ( % )

Tekanan
Udara(mb)

Rata-rata Max Min1. Januari 27,00 32,50 25,00 87,00 1008,402. Pebruari 27,10 33,60 24,70 86,00 1008,403. Maret 27,50 33,60 24,20 82,00 1010,204. April 27,40 33,10 23,90 82,00 1009,805. M e i 27,40 33,00 24,30 83,00 1010,106. Juni 26,80 32,10 23,70 85,00 1010,007. Juli 25,70 30,50 22,20 79,00 1011,208. Agustus 25,40 31,80 20,80 74,00 1012,909. September 26,90 32,70 22,90 71,00 1012,6010. Oktober 28,80 35,20 24,20 69,00 1012,1011. Nopember 28,30 34,50 24,70 77,00 1000,3012. Desember 27,30 32,30 24,50 85,00 1008,50
Rata-Rata 27,13 32,91 23,76 80 1009,54Sumber : Stasiun Meteorologi Muhammad Salahudin Bima, 2017

Bu l a n Curah Hujan(mm3) Hari Hujan(hh) PenyinaranMatahari (%)Januari 337,7 30 35Pebruari 123,0 19 54Maret 72,0 15 80April 79,9 13 74M e i 158,2 15 61Juni 103,1 13 53Juli 20,6 6 73Agustus 0,0 0 92September 0,0 1 97Oktober 19,3 4 92Nopember 119,7 21 65Desember 379,4 27 43Rata-Rata 117,78 14 68,25
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2.1.1.4. GeologiWilayah Kota Bima dan sekitarnya secara geomorfologi dan berdasarkanmorfometri dan morfogenesa dapat dikelompokan ke dalam 4 satuangeomorfologi, yaitu:1. Satuan geomorfologi dataran fluvial.Di daerah Kota Bima ini terhampar diantara perbukitan disekitarnya dan TelukBima yang terletak di tengah-tengah daerah Kota Bima memanjang dari Baratke Timur melalui celah antara Dora Pokah dengan Doro Kolo.Satuangeomorfologi ini menempati ± 20% dari daerah Kota Bima, yang terhampar luaspada bagian utara dan bagian selatan lokasi Kota Bima. Satuan geomorfologidataran fluvial, meliputi daerah Jatibaru, Sadia, Sambinae, Monggonao, Paruga,Nae, Santi, Penatoi, Penaraga, Raba Ngodu, Raba Dompu, Kumbe, Sadia, Kendo,Tato, Lampe, dan sekitarnya. Satuan geomorfologi dataran fluvial ini memilikinilai beda tinggi rata – rata 3 meter dan kemiringan lereng rata – rata sebesar2%. Litologi penyusun dari satuan geomorfologi ini adalah pasir dan lempung.2. Satuan Geomorfologi Dataran Endapan PantaiSatuan geomorfologi ini menempati ± 10% dari daerah Kota Bima, yangterhampar luas pada bagian barat Kota Bima. Satuan geomorfologi dataranendapan pantai, meliputi: daerah Tanjung, Melayudan sekitarnya. Satuangeomorfologi dataran endapan pantai ini memiliki nilai beda tinggi rata – rata 2meter dan kemiringan lereng rata – rata sebesar 2%. Litologi penyusun darisatuan geomorfologi ini adalah pasir.3. Satuan geomorfologi bergelombang lemah denudasional.Disusun oleh batuan hasil gunungapi tua, batuan sedimen dan setempat-setempat oleh batugamping koral.Satuan geomorfologi ini menempati ± 30%dari daerah Kota Bima, yang terhampar luas pada bagian tengah lokasiKotaBima. Satuan geomorfologi bergelombang lemah denudasional, meliputi: daerahDoro Oi’ombo, Doro Oi’si,i, Doro Jati Oi’ifoo, Nitu dan sekitarnya. memiliki nilaibeda tinggi rata – rata 42 meter dan kemiringan lereng rata – rata sebesar 6 %.Litologi penyusun dari satuan geomorfologi ini adalah batugamping danbatupasir.4. Satuan geomorfologibergelombang lemah–kuat vulkanik.Disusun oleh batuan hasil gunungapi tua berupa breksi, lava, tuf dan batuan bekuterobosan. Satuan geomorfologi ini menempati ± 40% dari daerah Kota Bima,yang terhampar luas pada bagian tengah dan bagian selatan lokasi Kota Bima



Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2019 II - 7

satuan geomorfologi bergelombang lemah–kuat vulkanik, meliputi: daerahDoro Kolo, Doro Lewamori, Doro Lalepa, Doro Londa dan sekitarnya. Memilikinilai beda tinggi rata – rata 75 meter dan kemiringan lereng rata – rata sebesar13 %. Litologi penyusun dari satuan geomorfologi ini adalah andesit dan tuf.

Gambar 2.2. Geomorfologi Kota Bima

2.1.1.5. HidrologiWilayah Kota Bima dilewati oleh 7 (tujuh) sungai. Sungai-sungai tersebutmemiliki hulu di sebelah utara dan timur Kota Bima, dan bermuara menuju TelukBima. Sungai terpanjang adalah Sungai Lampe yang memiliki panjang 25 km. Airsungai dimanfaatkan antara lain sebagai sumber air minum dan pengairan/irigasi.
Tabel 2.6.

Sungai di Kota Bima

Nama Sungai Panjang
Sungai (km)

Lebar Sungai
(m)

Kecamatan
Hulu Hilir1 Sungai Lampe 25 30 Rasanae Timur Rasanae Barat2 Sungai Dodu 12 20 Rasanae Timur Rasanae Timur3 Sungai Nungga 22 20 Rasanae Timur Mpunda4 Sungai Kendo 15 15 Raba Rasanae Barat5 Sungai Ntobo 12 20 Raba Rasanae Barat6 Sungai Jatiwangi 16 15 Asakota Asakota7 Sungai Romo 2 12 Asakota Asakota

Sumber : Dinas Pekerjaan Umum Kota Bima, 2016
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Mata air yang ada di Kota Bima teridentifikasi berada di beberapa lokasi,terutama di Kecamatan Rasanae Timur, Raba dan Asakota.
2.1.1.6. Kondisi Demografis

a. Jumlah PendudukJumlah penduduk Kota Bima Tahun 2016 mencapai 163.101jiwa, denganrincian laki-laki sebanyak 80.103 jiwa dan perempuan sebanyak 82.998 jiwa.
Tabel 2.7.

Pengelompokan Penduduk Berdasarkan Jenis Kelamin
Menurut Kecamatan di Kota Bima Tahun 2016

No Kecamatan Laki-laki Perempuan Jumlah1. Rasanae Barat 18.233 19.034 37.2672. Mpunda 18.827 19.471 38.2983. Raba 19.766 20.540 40.3064. Rasanae Timur 8.456 8.622 17.0785. Asakota 14.821 15.331 30.152Jumlah Total 80.103 82.998 163.101
Sumber : BPS Kota Bima, 2017b. Pengelompokan Penduduk Berdasarkan UmurBerdasarkan kelompok umur, kelompok usia muda (0-14 tahun) berjumlah46.168 jiwa atau 28,30 %. Sedangkan penduduk usia produktif (15-64 tahun)berjumlah 109.062 jiwa atau 66,87 % dan kelompok usia non produktif (65 tahunkeatas) berjumlah 7.871 jiwa (4,82%).

Tabel 2.8.
Jumlah Penduduk Kota Bima Menurut Kelompok Umur Tahun 2016

Kelompok Umur
Jenis Kelamin

Total
Laki-laki Perempuan0-4 8.124 7.728 15.8525-9 7.909 7.660 15.56910-14 7.486 7.261 14.74715-19 8.331 8.459 16.79020-24 9.003 9.023 18.02625-29 6.761 6.744 13.50530-34 6.084 6.723 12.80735-39 5.401 5.779 11.18040-44 5.068 5.795 10.86345-49 4.309 4.645 8.954
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Kelompok Umur
Jenis Kelamin

Total
Laki-laki Perempuan50-54 3.472 3.710 7.18255-59 2.774 3.125 5.89960-64 1.789 2.067 3.85665-69 1.434 1.558 2.99270-74 944 1.107 2.05175+ 1.214 1.614 2.828Jumlah 80.103 82.998 163.101

Sumber : BPS Kota Bima, 2017Dari data komposisi penduduk menurut kelompok umur ini diketahuai rasioketergantungan total adalah sebesar 49,54 persen, artinya setiap 100 orang yangberusia kerja (dianggap produktif) mempunyai tanggungan sebanyak 50 orang yangbelum produktif dan dianggap tidak produktif lagi. Rasio sebesar 49,54 persen inidisumbangkan oleh rasio ketergantungan penduduk muda (perbandingan jumlahpenduduk umur 0-14 tahun dengan jumlah penduduk umur 15 - 64 tahun) sebesar42,33 persen, dan rasio ketergantungan penduduk tua (perbandingan jumlahpenduduk umur 65 tahun ke atas dengan jumlah penduduk di usia 15-64 tahun)sebesar 7,21 persen. Dari indikator ini terlihat bahwa pada tahun 2016, pendudukusia kerja di Kota Bima masih dibebani tanggung jawab akan penduduk muda yangproporsinya lebih banyak dibandingkan tanggung jawab terhadap penduduk tua.c. Pengelompokan Penduduk Berdasarkan Tingkat PendidikanBerdasarkan data dari Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil Kota Bima,jumlah penduduk Kota Bima tahun 2016 berdasarkan tingkat pendidikan terakhiryang ditamatkan secara umum didominasi oleh lulusan SLTA/sederajat yangmencapai 48.513 jiwa atau sebesar 30 persen dari total penduduk. Angka pendudukberpendidikan rendah yang merupakan tamatan SD sampai SLTP sederajatmencapai 24 persen. Dari data tersebut juga dapat diketahui bahwa jumlahpenduduk yang menyelesaikan pendidikan tinggi hanya sebesar 10 persen.
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Gambar 2.3. Pengelompokan Penduduk Berdasarkan Tingkat Pendidikan
Sumber : Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil Kota Bima, 2017d. Pengelompokan Penduduk Berdasarkan Persebaran PendudukIndikator penting untuk melihat persebaran penduduk adalah rasio kepadatanpenduduk (density ratio), yang sangat berkaitan erat dengan daya dukung (carrying

capacity) suatu wilayah. Indikator kepadatan penduduk merupakan rasio yangmenyatakan perbandingan antara banyaknya penduduk terhadap luas wilayah.Berdasarkan persebaran penduduk, kepadatan penduduk tertinggi berada diKecamatan Rasanae Barat dengan jumlah kepadatan 3.675 jiwa/km2. SedangkanKecamatan Rasanae Timur merupakan kecamatan dengan kepadatan pendudukterendah dengan jumlah kepadatan 267 jiwa/km2.
Tabel 2.9.

Kepadatan Penduduk per Kecamatan di Kota Bima Tahun 2016No Kecamatan JumlahPenduduk Luaswilayah(km2) Kepadatan(jiwa/ km2
1 RasanaeBarat 37.267 10,14 3.6752 Mpunda 38.297 15,28 2.5063 Raba 40.307 63,73 6324 RasanaeTimur 17.078 64,07 267
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No Kecamatan JumlahPenduduk Luaswilayah(km2) Kepadatan(jiwa/ km25 Asakota 30.152 69,03 437Jumlah 163.101 222,25 734
Sumber : BPS Kota Bima, 2017

e. Pencatatan SipilUntuk mendapatkan data penduduk yang sudah terdaftar dalam catatansipil, dapat dihitung berdasarkan kepemilikan Kartu Tanda Penduduk (KTP), KartuKeluarga (KK), dan Akte Kelahiran. Sampai dengan akhir tahun 2016, jumlahpenduduk Kota Bima yang memiliki KTP-Elektronik dan telah melakukanpenyerapan/perekaman KTP-Elektronik adalah 92.852 jiwa atau 95.62%. Kepalakeluarga di Kota Bima, yang sudah memiliki Kartu Keluarga Nasional sampai denganakhir tahun 2016 sebanyak 38.237 atau 97.38 %. Jumlah pencatatan kelahiran tahun2016 yaitu sebanyak 52.359 jiwa.
Tabel 2.10.

Jumlah Penduduk Menurut Kepemilikan KTP dan Akte Lahir
Tahun 2016

Uraian JumlahJumlah Penduduk Wajib KTP 97.107Jumlah Penduduk sudah cetak KTP 92.852Rasio Penduduk ber-KTP 95,62 %Jumlah Penduduk ber-akte lahir 52.359Jumlah KK 39.304Sudah Cetak KK 38.273Rasio Kepemilikan KK 97,38 %
Sumber : Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil, 2017f. KetenagakerjaanBerdasarkan undang - undang ketenagakerjaan, yang termasuk dalamkategori tenaga kerja adalah penduduk yang telah berusia diatas 15 tahun ke atas.Sedangkan menurut ILO yang termasuk dalam katagori tenaga kerja adalahpenduduk yang berusia mulai dari umur diatas 10 tahun. Tenaga kerja dapatdiklasifikasikan pada komponen Angkatan Kerja dan Bukan Angkatan Kerja. Yangdimaksud dengan Angkatan Kerja adalah Penduduk usia kerja 15 tahun atau lebihyang bekerja atau punya pekerjaan tetapi sifatnya sementara, tidak bekerja danyang mencari pekerjaan. Sedangkan yang termasuk Bukan Angkatan Kerja adalah
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Penduduk Usia Kerja 15 tahun ke atas yang kegiatan utamanya seperti sekolah,mengurus rumah tangga dan lansia (penerima pensiun).Pada tahun 2016 jumlah angkatan kerja di Kota Bima mencapai 76,867 Jiwa.Angkatan kerja laki-laki lebih besar dibandingkan jumlah angkatan kerjaperempuan. Dari jumlah tersebut, 89,85 persen angkatan kerja dalam kondisi sudahbekerja sedangkan 10,15 persen menganggur. Jumlah penduduk yang masuk dalamkategori bukan angkatan kerja adalah sebesar 37,821 Jiwa. Penduduk bukanangkatan kerja didominasi oleh penduduk yang memiliki kegiatan utama mengurusrumah tangga yang besarnya mencapai 59,57 persen, selebihnya merupakanpenduduk yang masih bersekolah sebesar 30,69 persen dan kegiatan lainnya 3,64persen.
Tabel 2.11.

Jumlah Penduduk Usia 15 Tahun Keatas Dirinci Menurut Angkatan Kerja dan Bukan
Angkatan Kerja serta Jenis Kelamin Tahun 2016

No Uraian Laki-laki Perempuan Total1 JUMLAH PENDUDUK ≥ 15 THN (JIWA) 55,441 59.247 114,6882 ANGKATAN KERJA (JIWA) 43.735 33.132 76,867a. Bekerja (%) 87,48 92,97 89,85b. Pengangguran/TPT (%) 12,52 7,03 10,153 BUKAN ANGKATAN KERJA (JIWA) 11,706 26,115 37,821
 Sekolah (%) 45,22 24,06 30,69
 Mengurus RT (%) 33,91 71,21 59,67
 Lainnya (%) 20,87 4,61 3,64

Sumber : Dinas Sosial,Tenaga Kerja dan Transmigrasi, 2017

Komposisi penduduk menurut lapangan pekerjaan di Kota Bima pada tahun2016 didominasi oleh 4 (empat) sektor lapangan pekerjaan. Penduduk yang bekerjadi sektor jasa adalah yang paling dominan yaitu mencapai 31,65 persen. Lapanganpekerjaan selanjutnya pada sektor perdagangan yaitu sebesar 27,41 persen, sektorlain sebesar 16,26 persen, sektor Pertanian, kehutanan dan perikanan 13,37 persen.Sementara penduduk yang bekerja di sektor Perindustrian tercatat denganpersentasenya hanya 11,32 persen.
Tabel 2.12.

Persentase Penduduk Usia 15 Tahun Ke Atas Menurut Kegiatan Utama Selama
Seminggu Yang Lalu dan Jenis Kelamin Tahun 2015

Lapangan Pekerjaan Laki-laki Perempuan Jumlah1. Pertanian, Kehutanan dan Perikanan 15,61 10,58 13,372. Industri Pengolahan 6,12 17,77 11,32
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Lapangan Pekerjaan Laki-laki Perempuan Jumlah3. Perdagangan Besar, Hotel dan Rumah Makan 17,86 39,27 27,414. Jasa Kemasyarakatan, sosial dan Perorangan 32,33 30,80 31,655. Lainnya 28,07 1,58 16,26J u m l a h 100 100 100
Sumber : BPS Kota Bima, 2016

Data di atas menunjukkan bahwa sektor jasa dan perdagangan memangmerupakan lapangan pekerjaan dominan bagi penduduk Kota Bima. Oleh karena itutidaklah mengherankan jika Kota Bima memiliki pandangan ke depan untuk bisaberkembang menjadi Kota Perdagangan dan Jasa sebagaimana Visi PembangunanKota Bima Tahun 2013-2018.Kota Perdagangan dan Jasa memiliki makna sebuah Kota yang bentukaktivitasnya pada pengembangan ekonomi yang lebih menitikberatkan pada aspekperniagaan sesuai dengan karakteristik masyarakat kota, yang didalamnya melekatpenyelenggaraan fungsi jasa dalam rangka mewujudkan kesejahteraan masyarakatdengan tidak meninggalkan potensi lainnya. Pengembangan kota perdagangandiarahkan pada upaya untuk lebih meningkatkan produktifitas, sehingga mampumendorong pertumbuhan ekonomi kota secara keseluruhan. Adapun sebagai KotaJasa, Kota Bima akan lebih menekankan pada fungsi kota dalam pelayanan publik diberbagai bidang yang menunjang sebagai pusat transaksi dan distribusi.
2.1.2. Aspek Kesejahteraan MasyarakatKinerja pembangunan yang terkait dengan aspek kesejahteraan masyarakatmemberikan gambaran dan hasil analisis terhadap kondisi kesejahteraanmasyarakat, yang meliputi kesejahteraan dan pemerataan ekonomi, kesejahteraansosial, dan seni budaya.
2.1.2.1. Fokus Kesejahteraan dan Pemerataan Ekonomia. Pertumbuhan PDRBDi bidang pembangunan ekonomi, salah satu indikator penting untukmengetahui kondisi perekonomian secara makro adalah data Produk DomestikRegional Bruto (PDRB). Selain menjadi bahan dalam penyusunan perencanaan,
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angka PDRB juga bermanfaat untuk bahan evaluasi hasil-hasil pembangunan yangtelah dilaksanakan.Dilihat dari pertumbuhan PDRB, kinerja ekonomi Kota Bima menunjukkantren yang cukup menggembirakan, karena terjadi pertumbuhan yang positif. Padatahun 2012 pertumbuhan ekonomi Kota Bima tercatat sebesar 5,60 terus meningkatpada tahun-tahun berikutnya dan hingga tahun 2016 menjadi 5,78.
Tabel 2.13. Nilai dan Kontribusi Sektor dalam PDRB Kota BimaTahun 2012-2016 Atas Dasar Harga Konstan Tahun 2010

Kategori

2012 2013* 2014** 2015**** 2016****

Rp (Juta) % Rp (Juta) % Rp (Juta) % Rp (Juta) % Rp (Juta) %

A
Pertanian,
Kehutanan, dan
Perikanan

329.910,43 16,00 336.300,89 15,44 348.300,89 15,11 362.720,26 14,87 369.683,03 14,33

B Pertambangan
dan Penggalian 9.435,46 0,46 8.954,16 0,41 9.541,55 0,41 10.247,07 0,42 10.883,88 0,42

C Industri Pengolahan 76.078,28 3,69 80.022,40 3,67 83.091,96 3,60 86.266,01 3,54 91.305,57 3,54

D Pengadaan Listrik
dan Gas 3.219,54 0,16 4.023,22 0,18 5.624,75 0,24 5.329,26 0,22 6.253,89 0,24

E

Pengadaan Air,
Pengelolaan
Sampah, Limbah dan
Daur Ulang

797,75 0,04 812,44 0,04 839,68 0,04 860,19 0,04 899,57 0,03

F Konstruksi 193.122,28 9,36 206.177,73 9,47 219.580,18 9,52 234.125,70 9,60 253.666,65 9,83

G

Perdagangan
Besar dan
Eceran;
Reparasi
Mobil dan Sepeda
Motor

442.759,90 21,47 483.862,68 22,22519.25259,27 22,52 556.890,99 22,84 601.525,03 23,32

H Transportasi dan
Pergudangan 222.056,88 10,77 233.209,92 10,71 246.169,98 10,68 260.664,79 10,69 274.842,66 10,65

I
Penyediaan
Akomodasi dan
Makan Minum

50.255,68 2,44 53.703,74 2,47 57.118,64 2,48 60.993,37 2,50 65.947,50 2,56

J Informasi dan
Komunikasi 36.788,75 1,78 38.284,13 1,76 40.903,95 1,77 43.826,09 1,80 47.570,24 1,84

K Jasa Keuangan
dan Asuransi 46.608,37 2,26 50.203,07 2,31 53.276,78 2,31 56.748,34 2,33 60.363,84 2,34

L Real Estate 102.889,31 4,99 109.062,67 5,01 115.390,71 5,01 122.808,55 5,04 129.988,46 5,04

M,N Jasa Peahaan 7.231,60 0,35 7.585,39 0,35 8.106,89 0,35 8.524,27 0,35 8.979,99 0,35

O

Administrasi
Pemerintahan,
Pertahanan dan
Jaminan Sosial
Wajib

233.356,63 11,31 241.203,93 11,08 253.082,08 10,98 262.778,38 10,78 269.722,21 10,46

P Jasa Pendidikan 159.813,13 7,75 167.086,93 7,67 177.858,43 7,71 189.031,70 7,75 200.136,14 7,76
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Kategori

2012 2013* 2014** 2015**** 2016****

Rp (Juta) % Rp (Juta) % Rp (Juta) % Rp (Juta) % Rp (Juta) %

Q
Jasa Kesehatan
dan Kegiatan
Sosial

72.551,71 3,52 75.729,13 3,48 79.558,07 3,45 83.773,40 3,44 88.707,45 3,44

R,S,T,U Jasa lainnya 75.621,65 3,67 81.321,41 3,73 87.701,70 3,80 92.992,43 3,81 99.127,45 3,84

PDRB 2.062497,35 100 2.177.543,21 100 2.305.405,52 100 2.438.560,80 100 2.579.603,45 100
Sumber : BPS Kota Bima, 2017
*) Angka Sememtara ; ****) Angka Sangat Sangat Sementara

Tabel 1.14. Laju Pertumbuhan Riil PDRB Kota Bima MenurutLapangan Usaha (persen) Tahun 2012-2016Kategori 2012 2013 2014 2015**** 2016****
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 4,01 1,94 3,57 4,14 1,92B Pertambangan dan Penggalian 6,44 (5,10) 6,56 7,39 6,21C Industri Pengolahan 4,78 5,18 3,84 3,82 5,84D Pengadaan Listrik dan Gas 12,43 24,96 39,81 (5,25) 17,35E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah,Limbah dan Daur Ulang 2,20 1,84 3,35 2,44 4,58F Konstruksi 6,03 6,76 6,50 6,62 8,35G Perdagangan Besar dan Eceran;Reparasi Mobil dan Sepeda Motor 8,55 9,28 7,32 7,25 8,01H Transportasi dan Pergudangan 4,52 5,02 5,56 5,88 5,45I Penyediaan Akomodasi dan MakanMinum 6,63 6,86 6,36 6,78 8,12J Informasi dan Komunikasi 7,65 4,06 6,84 7,14 8,54K Jasa Keuangan dan Asuransi 8,70 7,71 6,12 6,52 6,37L Real Estate 5,32 6,00 5,80 6,43 5,85M,N Jasa Perusahaan 7,37 4,89 6,88 5,15 5,35
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanandan Jaminan Sosial Wajib 3,48 3,36 4,92 3,83 2,64

P Jasa Pendidikan 3,23 4,55 6,45 6,28 5,87Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 4,87 4,38 5,06 5,30 5,89R,S,T,U Jasa lainnya 7,50 7,54 7,85 6,03 6,60
PDRB 5,60 5,58 5,89 5,76 5,78

Sumber : BPS Kota Bima, 2017
*) Angka Sememtara ; ****) Angka Sangat Sangat Sementara
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Sumber : BPS Kota Bima, 2017Grafik 1 Laju Pertumbuhan PDRB Kota Bima Tahun 2012-2016 AtasDasar Harga Konstan Tahun 2010b. Laju InflasiAngka inflasi Kota Bima periode 5 tahun terakhir trennya cenderungmenurun. Hingga tahun 2016 inflasi Kota Bima mencapai 3,11 persen. Angka inimasih sedikit lebih tinggi dibanding inflasi Provinsi NTB yang sebesar 2,61 persen.
Tabel 2.15. Nilai inflasi rata-rata Tahun 2012-2016 Kota BimaUraian 2012 2013 2014 2015 2016Provinsi NTB 3,99 9,51 7,23 3,41 2,61Kota Bima 3,61 10,42 7,37 4,11 3,11

Sumber : BPS Kota Bima, 2017

Grafik 2 Tingkat Inflasi Kota Bima dan Provinsi NTB Tahun 2012-2016
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c. PDRB Per KapitaPDRB perkapita atas dasar harga berlaku Kota Bima selama periode 2012-2016 tumbuh pada kisaran angka 6-10 persen, sementara pertumbuhan PDRB perkapita atas dasar harga konstan 2010 dalam periode yang sama tumbuh sebesar  3-6persen. Tabel 2.16. PDRB Perkapita Kota Bima Tahun 2012-2016Uraian 2012 2013 2014 2015**** 2016****Nilai PDRBAtas Dasar HargaKonstan 2010(Juta Rp) 2.062.497,35 2.177.543,21 2.305.405,52 2.438.560,78 2.579.603,57
Nilai PDRBAtas Dasar HargaBerlaku(Juta Rp) 2.192.206,83 2.373.685,91 2.671.111,92 2.993.901,62 3.302.931,48
Jumlah Penduduk (jiwa) 149.800 153.101 156.400 159.736 163.101PDRB perkapita AtasDasar Harga Konstan(Juta Rp/jiwa/Tahun) 13,77 14,22 14,74 15,27 15,82
PDRB perkapita AtasDasar Harga Berlaku(Juta Rp/jiwa/Tahun) 14,63 15,50 17,08 18,74 20,25
Sumber : BPS Kota Bima, 2017

Grafik 3. Pertumbuhan (%) PDRB Per Kapita Tahun 2012-2016
2.1.2.2. Fokus Kesejahteraan Sosiala. Pendidikan1. Angka Melek HurufPersentase penduduk usia 15 tahun ke atas yang melek huruf di Kota Bimamengalami peningkatan selama periode 2011-2015. Pada tahun 2015, AMHpenduduk Kota Bima sudah mencapai 96,40 persen, artinya masih terdapat kurang
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dari 3,60 persen penduduk yang buta huruf. Pencapaian AMH Kota Bima ternyatamerupakan pencapaian angka melek huruf penduduk tertinggi di tingkat ProvinsiNTB. Angka Melek Huruf NTB mencapai 86,96 persen pada tahun 2015.
Tabel 2.17.Perkembangan Angka Melek Huruf Kota Bima Tahun 2011 - 2015

No Uraian 2011 2012 2013 2014 20151 Jumlah penduduk usia 15 tahunkeatas 102.121` 103.745 105.407 111.538 114.794
2 Angka melek huruf (%) 83,77 93,80 95,91 96,42 96,403 Angka buta huruf (%) 6,23 6,20 4,09 3,58 3,60

Sumber : BPS Kota Bima, 2016

2. Angka Rata-Rata Lama SekolahRata-rata lama sekolah penduduk adalah rata-rata jumlah tahun yangdihabiskan oleh penduduk berusia 15 tahun keatas untuk menempuh semua jenispendidikan formal yang pernah dijalani, rata-rata lama sekolah penduduk di KotaBima selalu meningkat selama beberapa periode terakhir. Pada tahun 2012 rata-rata lama sekolah Kota Bima tercatat sebesar 9,3 tahun, meningkat menjadi 10,13tahun pada tahun 2016. Data juga menunjukkan bahwa rata-rata lama sekolah KotaBima masih lebih tinggi dibandingkan dengan angka Provinsi NTB yang tercatatsebesar 9,25 tahun pada periode 2016.
Tabel 2.18. Rata-Rata Lama Sekolah di Kota Bima Tahun 2012-2016

Rata-Rata Lama Sekolah 2012 2013 2014 2015 2016Kota Bima 9,3 9,46 9,58 9,96 10,13Provinsi NTB 8,61 9,04 9,04 9,05 9,25
Sumber : BPS Kota Bima, 2017

3. Angka Partisipasi MurniAngka Partisipasi Murni (APM) adalah persentase siswa dengan usia yangberkaitan dengan jenjang pendidikannya dari jumlah penduduk di usia yang sama.
Tabel 2.19. Perkembangan Angka Partisipasi Murni (APM) Kota Bima Tahun 2012-2016No Jenjang Pendidikan 2012 2013 2014 2015 20161 SD/MI
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No Jenjang Pendidikan 2012 2013 2014 2015 20161.1. jumlah siswa kelompok usia 7-12 tahunyang bersekolah di jenjang pendidikanSD/MI 15.461 18.075 19.259 18.702 17.379
1.2. jumlah penduduk kelompok usia 7-12tahun 16.715 19.154 19.151 19.154 17.5771.3. APM SD/MI (%) 92,49 94,37 100,56 96,66 97,882 SMP/MTs
2.1. jumlah siswa kelompok usia 13-15tahun yang bersekolah di jenjangpendidikan SMP/MTs 7.134 9.209 9.240 9.368 9.609
2.2. jumlah penduduk kelompok usia 13-15tahun 8.162 7.892 7.892 7.892 9.050
2.3. APM SMP/MTs (%) 87,40 116.69 117,08 117,52 105.123 SMA/MA/SMK
3.1. jumlah siswa kelompok usia 16-18tahun yang bersekolah di jenjangpendidikan SMA/MA/SMK 8.375 11.220 10.790 10.154 11.688
3.2. jumlah penduduk kelompok usia 16-18tahun 9.302 9.572 11.433 9.572 9.960
3.3. APM SMA/MA/SMK (%) 90,03 117,22 94,38 105,02 116,18

Sumber : Dinas Pendidikan dan Kebudayaan, 2017 (diolah)4. Angka Partisipasi Kasar (APK)Angka Partisipasi Kasar (APK) menunjukkan tingkat partisipasi penduduksecara umum di suatu jenjang pendidikan. APK merupakan indikator yang palingsederhana untuk mengukur daya serap penduduk usia sekolah di masing-masingjenjang pendidikan.Tabel 2.20. Perkembangan Angka Partisipasi Kasar (APK) Tahun 2012-2016 Kota BimaNo Jenjang Pendidikan 2012 2013 2014 2015 20161 SD/MI1.1. jumlah siswa yang bersekolah dijenjang pendidikanSD/MI 18.140 19.945 20.827 18.702 17.379
1.2. jumlah penduduk kelompok usia 7-12tahun 16.715 19.154 19.151 19.154 17.5771.3. APK SD/MI (%) 108,52 104,13 108,75 97,64 98,872 SMP/MTs2.1. jumlah siswa yang bersekolah dijenjang pendidikanSMP/MTs 9.333 13.133 12.527 9.368 9.609
2.2. jumlah penduduk kelompok usia 13-15 tahun 8.162 7.892 7.892 7.892 9.0502.3. APK SMP/MTs (%) 114,34 166.41 158,73 118.70 106.183 SMA/MA/SMK3.1. jumlah siswa yang bersekolah di 11.623 13.621 13.616 10.154 11.688
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No Jenjang Pendidikan 2012 2013 2014 2015 2016jenjang pendidikanSMA/MA/SMK3.2. jumlah penduduk kelompok usia 16-18 tahun 9.302 9.572 11.433 9.572 9.9603.3. APK SMA/MA/SMK (%) 124,95 142,31 119,09 106,08 117,35
Sumber : Dinas Pendidikan dan Kebudayaan, 2017 (diolah)5. Angka Pendidikan yang Ditamatkan (APT)APT merupakan persentase jumlah penduduk, baik yang masih sekolahataupun tidak sekolah lagi, menurut pendidikan tertinggi yang telah ditamatkan.Tabel 2.21. Angka Pendidikan Yang Ditamatkan (Orang) Tahun 2013-2016No TingkatPendidikan Ijazah Tertinggi yang Ditamatkan (Jiwa) APT (%)2013 2014 2015*) 2016*) 2013 2014 2015 20161. SD/MI 2.730 2.710 2.813 2.949 1,74 1,66 2,04 2,122. SMP/MTs 2.901 2.878 2.990 2.831 1,85 1,76 2,17 2,033. SMA/MA/SMK 7.749 1.946 3.190 3.364 4,94 1,19 2,31 2,41Jumlah Penduduk 156.820 163.337 137.851 139.366

Ket : *) Jumlah Penduduk versi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil, 2017
Sumber : Dinas Pendidikan dan Kebudayaan, 2017 (diolah)b. Kesehatan1. Angka Kematian Bayi (AKB)Perkembangan Angka  Kematian  Bayi (AKB) per 1.000 kelahiran hidup diKota Bima selama kurun tahun 2012–2016 menunjukkan perkembangan yangcukup menggembirakan. Pada tahun 2012,  AKB di  Kota  Bima tercatat sebesar 9,27per 1.000 KH. Pada tahun 2014 AKB di Kota  Bima turun menjadi 5,75 per 1.000 KH,dan terus turun  menjadi 5,14 per 1.000 KH pada tahun 2015, akan tetapi padatahun 2016 naik menjadi 7,42 per 1000 KH. Artinya, terjadi peningkatan angkakematian bayi di Kota Bima dalam kurun waktu 1 tahun terakhir.Tabel 2.22. Perkembangan Angka Kematian Bayi di Kota Bima Tahun 2012-2016Uraian 2012 2013 2014 2015 2016Jumlah Kematian Bayi(Berumur <1 Tahun) 19 KSS 17 KSS 25 KSSJumlah Kelahiran Hidup 3.306 3.306 3.370Angka Kematian Bayi(AKB)Per 1000 Kelahiran Hidup(KH) 9,27 9,3 5,75 5,14 7,42
Sumber : Dinas Kesehatan Kota Bima, 2017 (diolah)

2. Angka Usia Harapan Hidup
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Dalam kurun waktu 5 tahun terakhir, AHH penduduk Kota Bima senantiasamengalami peningkatan. AHH penduduk Kota Bima pada periode waktu 2012–2016selalu berada di atas angka Provinsi, yang berarti rata-rata harapan hidup pendudukKota Bima lebih tinggi dibandingkan penduduk NTB, Namun jika dibandingkandengan rata-rata Nasional masih berada dibawah angka Nasional.  Pada tahun 2016,AHH penduduk Provinsi NTB meningkat menjadi 65,38 tahun dan AHH pendudukKota Bima juga meningkat menjadi 69,35 tahun.Tabel 2.23. Angka Harapan Hidup Kota BimaTahun 2012 Tahun 2013 Tahun 2014 Tahun 2015 Tahun 201668,58 68,88 69,03 69,12 69,35
Sumber : BPS Kota Bima, 2017

3. Prevalensi Balita Gizi BurukPrevalensi balita gizi buruk di Kota Bima mengalami perbaikan yang cukupsignifikan  selama periode 5 tahun terakhir.  Hingga tahun 2016 prevalensi balitagizi buruk tercatat sebesar 0,077 persen.Tabel 2.23. Perkembangan Prevalensi Balita Gizi Buruk Kota Bima Tahun 2016Jenis Data Tahun 2016Jumlah Balita (Jiwa) 19.329Jumlah Balita Gizi Buruk (Kasus) 15Prevelensi Gizi Buruk (%) 0,077
Sumber : Dinas Kesehatan Kota Bima, 2017

c. KemiskinanJumlah penduduk miskin di Kota Bima selama kurun waktu 2011– 2015menunjukan trend yang terus menurun sebagaimana ditunjukan dalam tabelberikut.
Tabel 2.24.

Jumlah Penduduk Miskin Kota Bima
Tahun 2011– 2015

Kota Bima 2011 2012 2013 2014 2015Jumlah Penduduk Miskin (jiwa) 18.146 18.069 17.362 16.412 15.312Tingkat Kemiskinan (%) 12,60 12,35 9,91 9,74 9,85
Sumber : TKPKD Kota Bima, 2016

2.1.3. Aspek Pelayanan umum
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Aspek pelayanan umum adalah semua produk pelayananan umum yangberupa bentuk barang publik sebagai bagian dari tanggung jawab PemerintahDaerah dalam upaya memenuhi kebutuhan masyarakat sesuai dengan ketentuanperundang-undangan. Aspek pelayanan umum meliputi fokus layanan urusan wajibdan fokus layanan urusan pilihan, yang terdiri dari infrastruktur dasar baik secarafisik maupun sosial seperti pendidikan, kesehatan, lingkungan hidup serta layananyang menyangkut kinerja aparatur pemerintahan
2.1.3.1. Fokus Layanan Urusan Wajib

a. Urusan PendidikanGambaran umum kondisi layanan urusan wajib bidang pendidikan di Kota Bimaakan mencakup keadaan yang meliputi tinjauan terhadap Angka Partisipasi Sekolah(APS) baik untuk pendidikan dasar maupun pendidikan menengah. Disamping itujuga akan mencakup tinjauan rasio ketersediaan sekolah terhadap jumlahpenduduk, rasio guru dengan murid, rasio guru dengan murid per kelas rata-rataserta sebaran bangunan sekolah berdasarkan kecamatan.1. Angka Partisipasi Sekolah (APS)APS merupakan ukuran daya serap sistem pendidikan terhadap penduduk usiasekolah. Angka tersebut memperhitungkan adanya perubahan penduduk terutamausia muda. Ukuran yang banyak digunakan di sektor pendidikan sepertipertumbuhan jumlah murid lebih menunjukkan perubahan jumlah murid yangmampu ditampung di setiap jenjang sekolah. Sehingga, naiknya persentase jumlahmurid tidak dapat diartikan sebagai semakin meningkatnya partisipasi sekolah.Kenaikan tersebut dapat pula dipengaruhi oleh semakin besarnya jumlah pendudukusia sekolah yang tidak diimbangi dengan ditambahnya infrastruktur sekolah sertapeningkatan akses masuk sekolah sehingga partisipasi sekolah seharusnya tidakberubah atau malah semakin rendah.APS di Kota Bima adalah jumlah muridkelompok usia pendidikan dasar (7-12 tahun dan 13-15 tahun) yang masihmenempuh pendidikan dasar per 1.000 jumlah penduduk usia pendidikan dasar,sebagaimana ditunjukan dalam tabel berikut.
Tabel 2.25.

Angka Partisipasi Sekolah (APS) Pendidikan Dasar Kota Bima Tahun 2012-2016
No Jenjang Pendidikan 2012 2013 2014 2015 20161 SD/MI
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No Jenjang Pendidikan 2012 2013 2014 2015 20161.1. Jumlah murid usia 7-12 thn 15.461 18.075 19.259 18.702 17.3791.2. Jumlah penduduk kelompokusia 7-12 tahun 16.715 19.154 19.151 19.154 17.5771.3. APS SD/MI 92,50% 94,37% 100,56% 97,64% 98.87%2 SMP/MTs2.1. Jumlah murid usia 13-15 thn 7.134 9.209 9.240 9.368 9.6092.2. Jumlah penduduk kelompokusia 13-15 tahun 8.162 7.892 7.892 7.892 9.0502.3. APS SMP/MTs 87,41% 116,89% 117,08% 118,70% 106,18%
Sumber : Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga 2016

2. Rasio Ketersediaan Sekolah/Penduduk Usia SekolahHal yang penting dalam rangka pembangunan dan pelayanan umum urusanwajib bidang pendidikan adalah mengetahui apakah bangunan sekolah yang adasekarang telah memenuhi standar dan kemampuan untuk menampung semuapenduduk usia sekolah tingkat pendidikan (dasar dan menengah). Untuk itu perludiketahui rasio ketersediaan sekolah terhadap jumlah penduduk usia sekolah. Rasioini mengindikasikan kemampuan untuk menampung semua penduduk usiapendidikan.
Tabel 2.26.

Rasio Ketersediaan Sekolah Pendidikan Dasar di Kota BimaTahun 2012-2016

No. Jenjang Pendidikan 2012 2013 2014 2015 20161 SD/MI1.1. Jumlah gedung sekolah 88 85 90 94 941.2. Jumlah penduduk kelompok usia 7-12tahun 16.715 19.154 19.151 19.154 17.5771.3. Rasio 180,94 225,34 212,79 203,77 186,992 SMP/MTs2.1. Jumlah gedung sekolah 31 31 32 38 382.2. Jumlah penduduk kelompok usia 13-15tahun 8.162 7.892 7.892 7.892 9.0502.3. Rasio 263,29 254,63 246,63 207,68 238,16
Sumber : Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga, 2016

Dari tabel tersebut diatas bahwa penduduk usia sekolah pendidikan 7-12 tahun(SD/MI) pada 2015 perbandingan satu gedung sekolah menampung 203 orang,kemudian pada penduduk usia sekolah 13-15 tahun (SMP/MTs)perbandingan satusekolah menampung 207 orang.
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3.Rasio Guru/MuridRasio guru terhadap murid adalah jumlah guru tingkat pendidikan per 1.000jumlah murid pendidikan. Rasio ini mengindikasikan ketersediaan tenaga pengajar.Di samping itu juga untuk mengukur jumlah ideal murid untuk satu guru agartercapai mutu pengajaran.
Tabel 2.27.

Rasio Guru/Murid di Kota Bima 2012-2016

No Jenjang Pendidikan 2012 2013 2014 2015 20161 SD/MI1.1. Jumlah Guru 2.233 2.359 2.870 2.466 2.3661.2. Jumlah Murid 18.140 19.945 20.827 18.702 17.3791.3. Rasio 123,09 118,27 137,80 131,86 131,862 SMP/MTs2.1. Jumlah Guru 1.186 1.707 1.950 1.340 1.3742.2. Jumlah Murid 9.243 13.133 12.527 9.368 8.6092.3. Rasio 128,31 129,97 155,66 143,04 143,04
Sumber : Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga, 2016

4. Rasio guru/murid per kelas rata-rataRasio guru terhadap murid per kelas rata-rata adalah jumlah guru pendidikandasar per kelas per 1.000 jumlah murid pendidikan dasar. Rasio inimengindikasikan ketersediaan tenaga pengajar per kelas. Di samping itu juga untukmengukur jumlah ideal guru per kelas terhadap jumlah murid agar tercapai mutupengajaran.
Tabel 28. Rasio Guru dan Murid per Kelas Rata-rata per 1000 Jumlah Murid diKota Bima Tahun 2013-2016Uraian Tahun 2013 Tahun 2014 Tahun 2015 Tahun 2016Jumlah ruang kelas jenjangSD/MI 774 ruang kelas 852 ruang kelas 768 ruang kelas 832 ruang kelasJumlah ruang kelas jenjangSMP/MTs 334 ruang kelas 371 ruang kelas 370 ruang kelas 408 ruang kelasTotal Jumlah ruang kelaspendidikan dasar 1.108 ruangkelas 1.223 ruangkelas 1.138 ruangkelas 1.240 ruangkelasJumlah guru pada jenjangpendidikan dasar 4.066 orang 4.820 orang 3.806 orang 3.740 orangRata-rata jumlah guru sekolahpendidikan dasar per kelas 3,67 guru/kelas 3,94 guru/kelas 3,34 guru/kelas 3,02 guru/kelasJumlah murid jenjang 33.078 orang 33.354 orang 28.070 orang 26.988 orang
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Uraian Tahun 2013 Tahun 2014 Tahun 2015 Tahun 2016pendidikan dasarRata-rata jumlah muridpendidikan dasar per kelas 29,85murid/kelas 27,27murid/kelas 24,67murid/kelas 21,76murid/kelasRasio guru per kelas rata-rataper 1.000 jumlah murid 0,111 0,118 0,119 0,112
Sumber : Dinas Pendidikan dan Kebudayaan , 2017b. Urusan Kesehatan1. Rasio Posyandu per satuan balitaStrategi pelayanan kesehatan dasar masyarakat dengan fokus khusus pada ibudan anak dapat dilakukan pada Posyandu. Analisis rasio posyandu terhadap jumlahbalita perlu dilakukan dalam upaya peningkatan fasilitasi pelayanan pemenuhankebutuhan tumbuh kembang anak sejak dalam kandungan, dan agar status gizimaupun derajat kesehatan ibu dan anak dapat dipertahankan dan atau ditingkatkan.Pada kondisi ideal, satu Posyandu melayani 100 balita. Artinya, minimal terdapat 10posyandu per 1000 balita.Untuk kondisi di Kota Bima, rasio ketersediaan posyandu terhadap balitaterus mengalami peningkatan dalam kurun waktu 5 (lima) tahun terakhir. Padatahun 2014, satu posyandu telah mampu melayani 114 balita, sedangkan pada tahun2015 peningkatan jumlah pelayanan posyandu meningkat terus, sehinggaperbandingan satu posyandu hanya melayani 91 balita, artinya perbandingan rasioposyandu dengan jumlah balita telah terpenuhi.

Tabel 2.3. Jumlah Posyandu dan Balita  Menurut Kecamatan di Kota Bima Tahun 2016No Kecamatan Jumlah posyandu Jumlah Balita (Jiwa)1 Kecamatan RasanaeBarat 32 4.219
2 Kecamatan RasanaeTimur 26 2.1963 Kecamatan Mpunda 35 4.4064 Kecamatan Raba 40 4.7235 Kecamatan Asakota 30 3.784Jumlah 163 19.329

Sumber : Dinas Kesehatan, 2017

2. Rasio Puskesmas, Poliklinik dan Puskesmas Pembantu (Pustu)Puskesmas adalah sarana pelayanan dasar dan unit yang strategis dalammendukung terwujudnya perubahan status kesehatan masyarakat menuju



Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2019 II - 26

peningkatan derajat kesehatan yang optimal. Puskesmas sebagai unit pelayanankesehatan tingkat pertama dan terdepan dalam system pelayanan kesehatan harusmampu dijangkau dan diakses oleh masyara secara luas dan mudah. Salah satuindikator yang digunakan untuk mengetahui keterjangkauan penduduk terhadappuskesmas adalah dengan mengetahui rasio puskesmas per 100.000 penduduk.Sampai dengan tahun 2015, puskesmas di Kota Bima adalah sejumlah 5 (lima) unityang tersebar secara merata di 5 kecamatan dan didukung oleh 19 puskesmaspembantu.
Tabel 2.4. Jumlah Puskesmas, Poliklinik dan Pustu di Kota Bima Tahun 2012-2016No Uraian 2012 2013 2014 2015 20161. Jumlah Puskesmas 5 5 5 5 52. Jumlah Poliklinik n/a n/a 3 3 33. Jumlah Pustu 19 18 19 19 194. Jumlah Penduduk 146.308 158.820 163.337 137.851 139.3665. Rasio Puskesmas per 100.000penduduk 3,42 3,19 3,06 3,63 3,596. Rasio Poliklinik per 100.000penduduk n/a n/a 1,84 2,18 2,157. Rasio Pustu per 100.000penduduk 12,99 11,48 11,63 13,78 13,63

Sumber : Dinas Kesehatan, 20173. Rasio Rumah Sakit per satuan pendudukRumah sakit adalah suatu organisasi yang melalui tenaga medis profesionalyang terorganisir serta sarana kedokteran yang permanen menyelenggarakanpelayanan kesehatan, asuhan keperawatan yang berkesinambungan, diagnosis sertapengobatan penyakit yang diderita oleh pasien. Rasio rumah sakit per satuanpenduduk adalah jumlah rumah sakit per 10.000 penduduk. Rasio ini mengukurketersediaan fasilitas rumah sakit berdasarkan jumlah penduduk.Tabel 2.51. Jumlah dan Rasio Rumah Sakit Per 10.000 Jumlah Penduduk Tahun 2012-2016No Uraian 2012 2013 2014 2015 20161. Jumlah Rumah Sakit Umum(Pemerintah) 0 0 0 0 0
2. Jumlah Rumah Sakit Jiwa/Paru danpenyakit khusus lainnya milikpemerintah 0 0 0 0 0
3. Jumlah Rumah Sakit AD/AU/AL/POLRI 0 0 0 0 04. Jumlah Rumah Sakit Daerah*) 0 0 0 0 05. Jumlah seluruh Rumah Sakit 0 0 0 0 0
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6. Jumlah Penduduk 146.308 156.820 163.337 137.851 139.3667. Rasio per 10.000 penduduk - - - - -
*) Kota Bima belum memiliki Rumah Sakit Umum Daerah. Rumah Sakit Umum Daerah yang ada dalamwilayah Kota Bima sekarang, masih dikelola oleh Pemerintah Kabupaten Bima.

Sampai dengan tahun 2016, rumah sakit yang dikelola oleh pemerintahdaerah berupa RSUD Bima pengelolaannya masih dibawah Pemerintah KabupatenBima meskipun lokasinya berada dalam wilayah administrasi Pemerintah KotaBima. Sedangkan yang dikelola oleh swasta masih dalam bentuk klinik yaitu PKUMuhammadiyah dan Klinik Sari Farma.
4. Rasio dokter per satuan pendudukIndikator rasio dokter per jumlah penduduk menunjukkan tingkatpelayanan yang dapat diberikan oleh dokter dibandingkan jumlah penduduk yangada. Apabila dikaitkan dengan standar sistem pelayanan kesehatan terpadu,idealnya satu orang dokter melayani 2.500 penduduk. Jumlah dokter dan dokterspesialis di Indonesia belum memenuhi kebutuhan sesuai rasio jumlah pendudukIndonesia.  Selain itu distribusi dokter dan dokter spesialis tidak merata sertakualitasnya masih perlu ditingkatkan.

Tabel 2.32. Jumlah Dokter di Kota Bima Tahun 2012–2016No Uraian 2012*) 2013**) 2014**) 2015**) 2016**)1 Jumlah Dokter 55 60 24 26 262 JumlahPenduduk 146.308 156.820 163.337 137.851 139.366Rasio 1 : 2.660 1 : 2.614 1 : 6.806 1: 5.302 1: 5.360
Sumber : Dinas Kesehatan, 2017; Data BPS*)    Data Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil**), (diolah)Tabel 2.33. Jumlah Dokter Menurut Kecamatan di Kota Bima Tahun 2016No Kecamatan Jumlah Penduduk Jumlah Dokter Rasio1 Kecamatan RasanaeBarat 28.743 6 1 : 4.7912 Kecamatan RasanaeTimur 16.956 5 1 : 3.3913 Kecamatan Mpunda 28.932 5 1 : 5.7864 Kecamatan Raba 35.826 4 1 : 8.9575 Kecamatan Asakota 29.909 6 1 : 4.818Jumlah 139.366 26 1 : 5.360
Sumber : Dinas Kesehatan, 2017; Data Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil, (diolah)
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5. Rasio tenaga medis per satuan pendudukRasio Tenaga Medis per jumlah penduduk menunjukkan seberapa besarketersediaan tenaga kesehatan dalam memberikan pelayanan kepada penduduk.
Tabel 2.34. Jumlah Tenaga Medis di Kota Bima Tahun 2016No. Uraian 20161 Jumlah Tenaga Medis 2862 Jumlah Penduduk 139.3663 Rasio per 1.000 penduduk 2,05

Sumber : Dinas Kesehata, 2017

Tabel 2.35. Jumlah Tenaga Medis (Perawat, Bidan) Menurut Kecamatan di Kota Bima Tahun2016No Kecamatan Jumlah Penduduk Jumlah TenagaMedis*) Rasio per 1.000penduduk1 Kecamatan RasanaeBarat 28.743 59 2,052 Kecamatan RasanaeTimur 16.956 43 2,543 Kecamatan Mpunda 28.932 62 2,144 Kecamatan Raba 35.826 55 1,545 Kecamatan Asakota 29.909 67 2,32139.366 286 2,05
*) dikecualikan yang bertugas pada Dinas Kesehatan
Sumber : Dinas Kesehatan, 2017c. Urusan Lingkungan Hidup1. Persentase penanganan sampahDalam urusan penanganan sampah, sampai dengan akhir tahun 2016cakupan penanganan persampahan mencapai 65,89 persen dari 38 kelurahan.

Tabel 2.36. Jumlah Volume Sampah dan Produksi Sampah di Kota Bima Tahun 2012-2016No Uraian 2012 2013 2014 2015 20161. Jumlah sampah yangditangani (M3) 33,21 206 64.774 47.616 268,562. Jumlah volume produksisampah (M3) 162 365,77 71.970,70 50.082,87 407,733. Persentase 20,5% 56,32% 90 % 95,07% 65,87%
Sumber : Dinas Lingkungan Hidup, 2017Tabel 2.37. Jumlah Volume Sampah dan Produksi Sampah Menurut Kecamatan di Kota BimaTahun 2016No Kecamatan Jumlah sampahyang ditangani(M3) Jumlah volumeproduksi sampah(M3) Persentase(%)1 Kecamatan RasanaeBarat 56,64 89,03 65,87
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2 Kecamatan Mpunda 61,23 92,96 65,873 Kecamatan Raba 65,65 99,67 65,874 KecamatanRasanaeTimur 30,53 46,35 65,875 Kecamatan Asakota 52,51 79,72 65,87Jumlah 268,56 407,73 65,87
Sumber : Dinas Lingkungan Hidup, 20172. Persentase penduduk berakses air minumPersentase penduduk berakses air bersih adalah proporsi jumlahpenduduk yang mendapatkan akses air minum terhadap jumlah penduduk secarakeseluruhan. Akses air bersih meliputi air minum yang berasal dari air mineral, airleding/PAM, pompa air, sumur, atau mata air yang terlindung dalam jumlah yangcukup sesuai standar kebutuhan minimal. Dalam bidang pelayanan air minum,penduduk Kota Bima yang memiliki akses air minum pada tahun 2016 mencapai92,07 %.

Tabel 2.38. Proporsi Penduduk yang Mendapatkan Akses Air Minum Tahun 2014-2016Uraian 2014 2015 2016Jumlah penduduk yang berakses air Minum(Jiwa) 137.912 141.577 150.173Jumlah penduduk (Jiwa) 156.400 155.281 163.101Persentase penduduk berakses air minum (%) 88,18 91,17 92,07
Sumber : Dinas Kesehatan, 2017 (diolah)Tabel 2.39. Proporsi Penduduk yang Mendapatkan Akses Air Minum Menurut Kecamatandi Kota Bima Tahun 2016No Kecamatan1 Kecamatan Rasanae Barat 91,182 Kecamatan Rasanae Timur 90,353 Kecamatan Mpunda 92,914 Kecamatan Raba 90,745 Kecamatan Asakota 94,76
Sumber : Dinas Kesehatan, 20173. Persentase luas permukiman yang tertataPersentase luas permukiman yang tertata adalah proporsi luas areapermukiman yang sesuai dengan peruntukan berdasarkan rencana tata ruangsatuan permukiman terhadap luas area permukiman keseluruhan.Tabel 2.39. Persentase Luas Permukiman yang Tertata di Kota Bima Tahun 2012-2016No Uraian 2012 2013 2014 2015 2016
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No Uraian 2012 2013 2014 2015 20161. luas area permukimantertata (Ha) 1.411 1.736 1.715,52 1.694,94 1.656,61
2. luas area permukimankeseluruhan (Ha) 1.659 1.775 1.775 1.755,13 1.804
3. Persentase LuasPermukiman yang Tertata(%) 85,05 97,80 96,65 96,57 91,83

Sumber : Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman, 2017Tabel 2.40. Persentase Luas Permukiman yang Tertata Menurut Kecamatan di Kota BimaTahun 2016
No Kecamatan Luas AreaPermukimanKeseluruhan Luas AreaPermukiman Tertata Persentase

1 Kecamatan RasanaeBarat 511 438,6 85,83
2 Kecamatan RasanaeTimur 190 190 100,00
3 Kecamatan Mpunda 382 365,61 95,714 Kecamatan Raba 494 474,75 96,105 Kecamatan Asakota 227 187,65 82,67Jumlah 1.775,13 1.656,61 91,83

Sumber : Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman, 2017

d. Urusan Pekerjaan Umum1. Proporsi panjang jaringan jalan dalam kondisi baikTotal panjang jalan (meliputi jalan nasional, jalan propinsi dan jalankabupaten/kota) di Kota Bima hingga tahun 2016 adalah sepanjang 311,425 km.Dari total panjang jalan tersebut, jalan yang status pengelolaannya berada diPemerintah Kota Bima adalah sepanjang 258,105 km.Tabel 2.41. Panjang Jalan Berdasarkan Kelas di Kota Bima tahun 2016No Kondisi Jalan Panjang Jalan (km)Rasanae Barat Asakota Mpunda Raba Rasanae Timur Total1. Jalan Nasional 33,132. Jalan Propinsi 20,193. Jalan Kabupaten/Kota 15,24 55,225 37,490 76,585 73,565 258,105Jumlah 311,425
Sumber : Dinas Pekerjaan Umum dan Panataan Ruang, 2017Berdasarkan kondisi jalan yang ada, jalan kabupaten/kota dalam kondisibaik sepanjang 109,055 km, kondisi sedang 60,10 km, rusak 40,69 km dan rusakberat 48,26 km. Artinya, jalan kabupaten/kota dalam kondisi baik dan sedang
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mencapai 65,54 persen, sedangkan sisanya sebesar 34,46 persen kondisi jalanmasih kategori rusak ringan maupun rusak berat.Tabel 2.42. Panjang Jaringan Jalan Berdasarkan Kondisi di Kota Bima Tahun 2012-2016No Kondisi Jalan Panjang Jalan (km)2012 2013 2014 2015 20161. Kondisi Baik 108,03 123,34 125,925 137,225 109,0552. Kondisi Sedang 34,51 27,94 24,150 23,880 60,103. Kondisi Rusak 19,63 30,84 32,235 21,205 40,694. Kondisi Rusak Berat 33,96 20,86 22,030 22,030 48,26
Sumber : Dinas Pekerjaan Umum dan Panataan Ruang, 2017

Tabel 2.43. Kondisi Jalan Kabupaten/Kota Menurut Kecamatan di Kota Bima Tahun 2016Kondisi Jalan (Km) Kecamatan JumlahRasanaeBarat Asakota Mpunda Raba RasanaeTimurAspal 15,24 29,37 25,105 31,955 52,62 154,29Kerikil - 7,48 2,375 22,16 7,39 39,405Tanah - 18,375 10,01 22,47 13,555 64,41Lainnya - - - - - -Baik 7,76 21,020 17,685 34,18 28,41 109,055Sedang 3,39 11,125 9,96 14,555 21,07 60,10Rusak Sedang 2,3 8,5 5,77 12,61 11,51 40,69Rusak Berat 1,79 14,58 4,075 15,24 12,575 48,26
Sumber : Dinas Pekerjaan Umum dan Panataan Ruang, 20172. Rasio Jaringan IrigasiRasio Jaringan Irigasi adalah perbandingan panjang jaringan irigasiterhadap luas lahan budidaya. Pada tahun 2015, rasio pelayanan jaringan irigasi diKota Bima baru mencapai angka 24,78.

Tabel 2.44. Rasio Jaringan Irigasi Tahun 2016No Uraian Jaringan Irigasi(M)1. Jaringan primer 9.6312. Jaringan Sekunder 36,8413. Jaringan Tersier -4. Luas lahan budidaya (Ha) 2.420Rasio 19,20
Sumber : Dinas Pekerjaan Umum dan Panataan Ruang, Bidang SDA  2017
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Tabel 2.45. Rasio Jaringan Irigasi menurut Kecamatan tahun 2016 Kota Bima
No. Kecamatan Panjang Jaringan Irigasi (M) TotalPanjangJaringanIrigasi (M)

Luas lahanbudidaya(Ha) RasioPrimer Sekunder Tersier1 Rasanae Barat - - - - - -2 Mpunda 320 3.380 - 3.700 100 373 Raba 3.337 7.340 - 10.685 775 13,784 Rasanae Timur 4.513 19.394 - 23.907 1.240 19,285 Asakota 1.461 6.719 - 8.180 305 26,82Kota Bima 9.631 36.841 - 46.472 2.420 19,20
Sumber : Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang, Bidang SDA, 2017Didalam pengelolaan jaringan irigasi, tolok ukur keberhasilan pengelolaanadalah efisiensi dan efektifitas. Dalam hal ini efisiensi teknis diukur dari tigaindikator yaitu Pasok Irigasi per Area (PIA), Pasok Irigasi Relatif (PIR) dan Pasok AirRelatif (PAR). Sedangkan efektivitas ditunjukkan oleh indeks luas areal (IA).

Tabel 2.46. Efisiensi dan Efektivitas Pengelolaan Jaringan Irigasi Tahun 2016No Pasokan Irigasi Tahun 20161. Pasok Irigasi per Area 0,592. Pasok Irigasi Relatif 0,183. Pasok Air Relatif 1,364. Indek Luas Areal 97,915. Rancangan Luas Areal 2.420
Sumber : Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang, Bidang SDA, 2017

Tabel 2.47. Efisiensi dan Efektifitas Pengelolaan Jaringan Irigasi Menurut Kecamatan Tahun2016
No Kecamatan LuasRancangan(Ha) Luas LahanTerairi(Ha) KebutuhanAir Tanaman(Ha) Pasok AirIrigasi(lt/ dtk)

Pasok AirIrigasiTotal(lt/ dtk)
TotalPasok Air(lt/ dtk) PIA(lt/dtk/ha) PIR(lt/dtk/ha) PAR(lt/dtk/ha) IA(%)1 RasanaeBarat Tidak terdapat daerah irigasi

2 Mpunda 100 95 1,66 184,64 75,34 0,75 0,18 1,65 1,65 95,003 Raba 775 759 1,53 1.114,35 463,55 0,56 0,15 1,36 1,36 97,944 RasanaeTimur 1.240 1.240 2,14 1.546,44 352,72 0,48 0,05 0,72 0,72 100
5 Asakota 305 301 1,32 432,14 243,33 0,55 0,24 1,70 1,70 98,69
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Sumber : Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang, Bidang SDA, 20173. Rasio tempat ibadah per satuan pendudukTabel 2.48. Rasio Tempat Ibadah Tahun 2016No Bangunan tempat Ibadah Jumlah (unit) Jumlah pemeluk Rasio1. Masjid (TampaLanggar/Mushola) 142 137.284 1,032. Gereja 5 1.811 2,763. Pura 3 236 12,714. Vihara 0 35 0Jumlah 152 139.366 1,09
Sumber : Kantor Kementerian Agama Kota Bima, 2017Tabel 2.49. Rasio Tempat Ibadah Menurut Kecamatan Tahun 2016
No Kecamatan Masjid Gereja Pura ViharaJumlah(unit) Jumlahpemeluk Rasio Jumlah(unit) Jumlahpemeluk Rasio Jumlah(unit) Jumlahpemeluk Rasio Jumlah(unit) Jumlahpemeluk Rasio1 RasanaeBarat 24 27.683 2 988 1 41 0 312 RasanaeTimur 25 16.946 - 8 1 2 0 03 Mpunda 31 28.462 - 344 0 100 0 34 Raba 31 35.495 2 269 0 62 0 05 Asakota 31 28.698 1 202 1 31 0 1Jumlah 142 137.284 5 1.811 3 236 35

Sumber : Kantor Kementerian Agama Kota Bima, 20174, Persentase rumah tinggal bersanitasiRumah tinggal berakses sanitasi sekurang-kurangnya mempunyai aksesuntuk memperoleh layanan sanitasi, yaitu fasilitas air bersih, pembuangan tinja,pembuangan air limbah (air bekas), dan pembuangan sampah.Tabel 2.50. Persentase Rumah Tinggal Bersanitasi di Kota Bima Tahun 2015-2016No Uraian 2015 20161. Jumlah rumah tinggal bersanitasi 30.695 31.8682. Jumlah rumah tinggal 39.020 39.8543. Persentase (%) 78,66 79,96
Sumber : Dinas Perumahan dan kawasan permukiman, 2017

5. Rasio tempat pemakaman umum per satuan pendudukTempat Pemakaman Umum (TPU) adalah areal tempat pemakamanmilik/dikuasai pemerintah daerah yang disediakan untuk umum yang beradadibawah pengawasan, pengurusan dan pengelolaan pemerintah daerah. TempatPemakaman Bukan Umum (TPBU) adalah areal tanah yang disediakan untuk

Kota Bima 2.420 2.359 6,65 3.277,57 1.134,94 0,59 0,18 0,36 1,36 97,91
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keperluan pemakaman mayat yang pengelolaannya dilakukan oleh yayasan/badansosial/badan keagamaan. Tempat Pemakaman Khusus (TPK) adalah areal tanahyang digunakan untuk pemakaman yang karena faktor sejarah dan faktorkebudayaan mempunyai arti khusus.
Tabel 2.51. Tempat Pemakaman Umum Tahun 2016

No Kecamatan Tempatpemakamanumum (TPU)
TempatPemakamanbukan umum(TPBU)

Tempatpemakamankhusus (TPK) Lain-Lain Jumlah Total
Jmlh Dayatampung Jmlh Dayatampung Jmlh Dayatampung Jmlh Dayatampung TmptPemakaman Dayatampung1. RasanaeBarat 15 9.342 - - 2 525 - - 17 9.8672. RasanaeTimur 25 20.564 - - - - - - 25 20.5643. Mpunda 19 15.203 - - - - - - 19 15.2034. Raba 11 9.985 - - 1 250 - - 12 10.2355. Asakota 17 9.550 - - - - - - 17 9.550Jumlah 87 64.644 - - 3 775 - - 90 65.419

Sumber : Dinas Lingkungan Hidup, 2017

c. Urusan PerumahanPeraturan Menteri Negara Perumahan Rakyat Nomor 22/PERMEN/M/2008 tentangStandar Pelayanan Minimal Bidang Perumahan Rakyat menyatakan bahwaPemerintah memberikan pelayanan dalam bidang perumahan rakyat agarmasyarakat mampu menghuni rumah yang layak huni dan terjangkau dalamlingkungan yang sehat dan aman yang didukung dengan prasarana, sarana danutilitas umum (PSU).1. Rasio rumah layak huniRasio rumah layak huni adalah perbandingan jumlah rumah layak hunidengan jumlah penduduk.
Tabel 2.52. Jumlah Rumah Layak Huni Kota Bima Tahun 2014-2016No Uraian Tahun 2014 Tahun 2015 Tahun 20161. Jumlah rumah 33.984 34.444 34.564- Layak huni 31.829 31.521 30.720- Tidak layak huni 2.955 2.923 3.844

Sumber : Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman, 2017

2. Rasio permukiman layak huni
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Permukiman adalah bagian dari lingkungan hidup di luar kawasan lindung,baik yang berupa kawasan perkotaan maupun perdesaan yang berfungsi sebagailingkungan tempat tinggal atau lingkungan hunian dan tempat kegiatan yangmendukung perikehidupan dan penghidupan.Rasio permukiman layak huni adalah perbandingan luas permukimanlayak huni dengan luas wilayah permukiman secara keseluruhan. Indikator inimengukur proporsi luas pemukiman yang layak huni terhadap keseluruhan luaspemukiman. Adapun luas areal permukiman tertata tahun 2016 adalah seluas1.656,64 Ha dan luas areal permukiman tahun 2016 adalah 1.804 Ha.Rasio permukiman layak huni Kota Bima 2016= Luas	pemukiman	layak	huniLuas	wilayah	permukiman = . ,. =0,92%
3. Rasio tempat pembuangan sampah (TPS) per satuan pendudukRasio tempat pembuangan sampah (TPS) per satuan penduduk adalahjumlah daya tampung tempat pembuangan sampah per 1.000 jumlah penduduk.Daya tampung TPS dihitung dengan satuan Ton. Dengan menggunakan konversimaka 1 ton setara dengan 3 M3.

Tabel 2.53. Rasio Tempat Pembuangan Sampah terhadap Jumlah Penduduk Tahun2016No Uraian Tahun 20161. Jumlah TPS 58 unit2. Jumlah Daya Tampung TPS (Ton) 135,33 Ton3. Jumlah Penduduk 139.3664. Rasio Daya Tampung TPS thd Jumlah penduduk 0,97
Ket : Data TPS yaitu Tempat Pembuangan Sementara yang berupa Kontainer yang ditempatkan di masing-masing
lokasi.
Sumber : Dinas Lingkungan Hidup, 2017 (diolah)

Tabel 2.54. Rasio TPS terhadap Jumlah Penduduk Menurut Kecamatan Tahun 2016
No Kecamatan JumlahPenduduk(jiwa)

TPS Rasio(Per 1000Penduduk)Jumlah(unit) Jumlah DayaTampung(Ton)1. Rasanae Barat 28.743 13 30,33 1,062. Mpunda 28.909 13 30,33 1,053. Raba 35.826 14 32,67 0,914. Rasanae Timur 16.956 7 16,33 0,96
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5. Asakota 28.932 11 25,67 0,89Jumlah 139.366 58 135,33 0,97
Sumber : Dinas Lingkungan Hidup, 2017(diolah)

f. Urusan Penataan RuangAmanat Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan ruang sepertitertuang pada pasal 3 disebutkan bahwa bahwa penyelenggaraan penataanruang bertujuan untuk mewujudkan ruang yang aman, nyaman, produktif, danberkelanjutan berlandaskan Wawasan Nusantara danKetahanan Nasional.Penyelenggaraan penataan ruang tersebut meliputi aspek-aspek pengaturan,pembinaan, pelaksanaan dan pengawasan, dimana untuk masing-masing aspektersebut merupakan suatu rangkaian kegiatan yang saling berkaitan.1. Rasio Ruang Terbuka Hijau per Satuan Luas Wilayah ber HPL/HGBRuang terbuka hijau adalah area memanjang/jalur dan/atau mengelompok, yangpenggunaannya lebih bersifat terbuka, tempat tumbuh tanaman, baik yangtumbuh secara alamiah maupun yang sengaja ditanam.
Tabel 2.55. Rasio Ruang Terbuka Hijau per Satuan Luas Wilayah ber HPL/HGB Tahun2015-2016No. Uraian 2015 20161. Luas Ruang Terbuka Hijau (Ha) 21.868,07 21.868,072. Luas Wilayah ber HPL/HGB (Ha) 20.449,95 20.449,953. Rasio Ruang Terbuka Hijau (%) 1,069 1,069

Sumber : Dinas PU dan Penataan Ruang, 2017Tabel 2.56. Rasio RTH per Satuan Luas Wilayah ber HPL/HGB Menurut KecamatanTahun 2016No Kecamatan Luas Wilayahber HPL/HGB(Ha) Luas RTH (Ha) Rasio RTH1. Kecamatan Rasanae Barat 928,21 13.564 14,6132. Kecamatan Mpunda 1.371,66 173,76 0,1263. Kecamatan Raba 5.506,58 61,27 0,0114. Kecamatan Rasanae Timur 5.807,48 4.035,6 0,6945. Kecamatan Asakota 6.836,02 4.033,4 0,590Jumlah 20.449,95 21.868,07 1,069
Sumber : Dinas PU dan Penataan Ruang, 20172. Rasio Bangunan ber-IMB per Satuan BangunanRasio bangunan ber-IMB per satuan bangunan adalah perbandinganjumlah bangunan ber-IMB terhadap jumlah seluruh bangunan yang ada.
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Tabel 2.57. Rasio Bangunan ber-IMB per Satuan Bangunan Tahun 2012-2016No Uraian 2012 2013 2014 2015 20161. Jumlah Bangunan ber-IMB 1.007 1.119 1.331 1.605 2742. Jumlah Bangunan 33.668 33.342 33.788 34.444 34.474Rasio bangunan ber-IMB(1/2) 0,030 0,034 0,039 0,047 0,058
Sumber : Dinas PU dan Penataan Ruang, 2017

Tabel 2.58. Rasio Bangunan ber-IMB per Satuan Bangunan Menurut KecamatanTahun 2016No Kecamatan JumlahBangunan JumlahBangunan ber-IMB Rasio bangunanber-IMB1. Kecamatan Rasanae Barat 6.354 483 0,0762. Kecamatan Mpunda 7.453 603 0,0813. Kecamatan Raba 9.084 429 0,00474. Kecamatan Rasanae Timur 4.569 144 0,00325. Kecamatan Asakota 7.014 349 0,0050Jumlah 34.474 2.008 0,0058
Sumber : Dinas PU dan Penataan Ruang, 2017

g, Urusan Perencanaan PembangunanUndang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan PembangunanNasional dan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerahmengamanatkan bahwa Pemerintah Daerah memiliki kewenangan untuk mengaturrumah tangganya sendiri yang dituangkan dalam dokumen perencanaanpembangunan daerah yang menjadi bagiandari system perencanaan pembangunan nasional. Sistem PerencanaanPembangunan Nasional merupakan satu kesatuan tata cara perencanaanpembangunan untuk menghasilkan rencana-rencana pembangunan dalam jangkapanjang, jangka menengah, dan tahunan yang dilaksanakan oleh unsurpenyelenggara negara dan masyarakat di tingkat Pusat dan Daerah. Rencanapembangunan Daerah adalah tindakan masa depan yang tepat, melalui urutanpilihan, dengan memperhitungkan sumber daya yang tersedia yang dilaksanakanoleh semua komponen dalam rangka mencapai visi, misi dan tujuan yang meliputiRencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD), Rencana PembangunanJangka Menengah Daerah (RPJMD), Rencana Pembangunan Jangka Menengah SKPD,Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD), Rencana kerja (Renja) SKPD. Oleh
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karena itu ketersediaan dokumen maupun konsistensi antar dokumen perencanaantersebut menjadi ukuran penting dalam pelaksanaan urusan wajib bidangperencanaan pembangunan ini.h. Urusan PerhubunganPrasarana perhubungan yang terdapat di Kota Bima sampai dengan tahun 2015terdiri dari 1 pelabuhan laut dan 3 terminal.1. Jumlah arus penumpang angkutan umum.Jumlah penumpang angkutan umum di Kota Bima selama periode tahun 2011 –2015 terus mengalami pertumbuhan yang cukup signifikan di mana pada tahun2011 jumlah penumpang sebanyak 911.352 jiwa naik menjadi 1.038.560 jiwa padatahun 2015 yang terdiri dari 991.265 jiwa penumpang Bus AKAP dan 47.295 jiwajumlah penumpang kapal laut.
Tabel 2.59. Jumlah Penumpang Angkutan Umum Tahun 2012-2016No Uraian 2012 2013 2014 2015 20161. Jumlah penumpang  Bis 899.352 Na 991.265 2.896.350 2.820.0002. Jumlah penumpang Kapallaut 12.000 39.413 47.295 60.795 540.000

Total Jumlah Penumpang 911.352 39.413 1.038.560 2.957.145 3.360.000
Sumber : Dinas Perhubungan,, 20172. Rasio ijin trayekIzin Trayek adalah izin untuk mengangkut orang dengan mobil busdan/atau mobil penumpang umum pada jaringan trayek.Tabel 2.60. Rasio Ijin Trayek Tahun 2012-2016No Uraian 2012 2013 2014 2015 20161. Izin Trayek perkotaan 85 126 126 247 2472. Izin Trayek perdesaan - 49 49 63 2233. Jumlah Izin Trayek 85 175 175 310 4704. Jumlah penduduk 146.308 156.820 163.337 137.851 139.3665. Rasio Izin Trayek 0,000581 0,001116 0,001071 0,002249 0,003372
Sumber : Dinas Perhubungan , 2017 (diolah)

3. Jumlah uji kir angkutan umumUji kir angkutan umum merupakan pengujian setiap angkutan umum yangdiimpor, baik yang dibuat dan/atau dirakit di dalam negeri yang akan dioperasikandi jalan agar memenuhi persyaratan teknis dan laik jalan. Pengujian dimaksudmeliputi:
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a. uji tipe yaitu pengujian fisik untuk pemenuhan persyaratan teknis dan laik jalanyang dilakukan terhadap landasan Kendaraan Bermotor dan KendaraanBermotor dalam keadaan lengkap dan penelitian rancang bangun dan rekayasaKendaraan Bermotor yang dilakukan terhadap rumah-rumah, bak muatan,kereta gandengan, kereta tempelan, dan Kendaraan Bermotor yangdimodifikasi tipenya.b. uji berkala yaitu diwajibkan untuk mobil penumpang umum, mobil bus, mobilbarang, kereta gandengan, dan kereta tempelan yang dioperasikan di Jalan,meliputi pemeriksaan dan pengujian fisik kendaraan bermotor dan pengesahanhasil uji.Tabel 2.61. Jumlah Uji Kir Angkutan Umum di Kota Bima Tahun 2012-2016No Angkutan Umum Jumlah KIR2012 2013 2014 2015 20161. Mobil penumpangumum 70 357 80 91 3602. Mobil bus 68 136 86 107 1383. Mobil barang 593 1.242 818 895 920Jumlah 731 1.735 984 1.093 1.418
Sumber : Dinas Perhubungan , 20174. Jumlah Pelabuhan Laut/Udara/Terminal Bis

Tabel 2.62. Jumlah Pelabuhan Laut/Udara/Terminal Bis di Kota Bima Tahun 2012-2016No. Uraian 2012 2013 2014 2015 20161. Jumlah pelabuhan laut 1 1 1 1 12. Jumlah pelabuhan udara - - - - -3. Jumlah terminal bis 3 3 3 3 2Jumlah 4 4 4 4 3
Sumber : Dinas Perhubungan,, 2017

i. Urusan PertanahanProsentase luas lahan bersertifikat adalah proporsi jumlah luas lahanbersertifikat (HGB, HGU, HM, HPL) terhadap luas wilayah daratan. Indikatorpertanahan ini bertujuan untuk mengetahui tertib administrasi sebagai kepastiandalam kepemilikan.
Tabel 2.63. Luas Lahan Bersertifikat (Ha) Kota Bima Tahun 2016
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No Uraian 20161. Luas wilayah daratan 437.4652. Luas tanah bersertifikat Hak Guna Bangunan (HGB) 1.2323. Luas tanah bersertifikat Hak Guna Usaha (HGU) -4. Luas tanah bersertifikat Hak Milik 31.4155. Luas tanah bersertifikat Hak Pakai 0,685
Total luas tanah bersertifikat 437.498,336. Persentase HGB dibanding luas daratan 0,0000000287. Persentase HGU dibanding luas daratan -8. Persentase Hak Milik dibanding luas daratan 0,0000007189. Persentase Hak Pakai dibanding luas daratan 0,000000016
Persentase total luas tanah bersertifikat 0,000000762
Sumber : Kantor BPN Kota Bima, 2017Prosentase luas lahan bersertifikat menggambarkan tingkat ketertiban administrasikepemilikan tanah di daerah. Semakin besar prosentase luas lahan bersertifikatmenggambarkan semakin besar tingkat ketertiban administrasi kepemilikan lahandi suatu daerah.
j. Kependudukan dan Pencatatan Sipil1. Pertumbuhan PendudukPertumbuhan penduduk akan selalu dikaitkan dengan tingkat kelahiran,kematian dan perpindahan. Tingkat Pertumbuhan penduduk yang tinggi akanmenjadi peluang bagi daerah untuk meningkatkan perekonomian daerah karenaberkaitan dengan daya tarik investor untuk berinvestasi. Sebaliknya, pertumbuhanpenduduk yang tinggi juga bisa menjadi beban bagi pemerintah daerah apabila tidakbisa diimbangi dengan penyediaan lapangan kerja yang memadai.

Tabel 2.64.
Sebaran Penduduk Menurut Luas wilayah dan Kepadatan Tahun 2016

No Kecamatan
Jumlah

Penduduk
Luas wilayah(km2) Kepadatan1 Rasanae Barat 32.421 10,14 3.1972 Mpunda 32.141 15,28 2.1033 Raba 40.145 63,73 6304 Rasanae Timur 18.839 64,07 2945 Asakota 31.735 69,03 460Jumlah se-Kota Bima 162.752 155.281 222,25

Sumber : Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil Kota Bima, 2015

2. Pengelompokan Penduduk berdasarkan jenis kelamin dan umur
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Rasio jenis kelamin (sex rasio) adalah banyaknya penduduk laki-laki per 100penduduk perempuan (penduduk laki-laki dibagi penduduk perempuan dikali 100persen). Dari rumusan tersebut dapat diketahui distribusi penduduk laki-laki danperempuan dalam satu wilayah.
Tabel 2.65. Jumlah Penduduk Perempuan Berdasarkan Umur di Kota Bima Tahun 2012-2016Kelompok Umur 2012*) 2013*) 2014**) 2015**) 2016**)0-4 7.106 7.233 5.689 5.178 5.2375-9 6.886 7.009 7.296 6.584 6.22310-14 6.703 6.823 7.504 6.821 6.63715-19 7.608 7.744 6.915 6.611 5.24220-24 8.750 8.907 7.276 6.894 5.88625-29 6.981 7.106 8.422 7.659 6.07230-34 6.001 6.109 8.086 7.630 6.72735-39 5.236 5.330 6.810 6.362 5.83740-44 4.526 4.607 5.468 5.346 5.36745-49 3.937 4.008 4.871 4.761 4.49750-54 3.119 3.175 3.776 3.734 3.77155-59 2.261 2.302 2.977 3.230 2.98960-64 1.642 1.671 2.258 2.112 2.14865-69 1.316 1.340 1.613 1.720 1.53470-74 932 949 1.078 1.177 1.08475+ 1.392 1.417 1.230 1.426 1.039Jumlah 74.397 75.730 81.269 77.723 70.209

Sumber : *) BPS Kota Bima, 2014
**) Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Bima, 2017

Tabel 2.66. Jumlah Penduduk Laki-Laki Berdasarkan Umur di Kota Bima Tahun 2012-2016Kelompok Umur 2012*) 2013*) 2014**) 2015**) 2016**)0-4 7.591 7.679 6.077 5.662 5.5595-9 7.254 7.355 7.945 7.087 6.79810-14 7.023 7.121 7.683 7.151 7.03115-19 7.448 7.552 7.325 6.780 5.12520-24 7.298 7.400 7.379 7.135 5.79925-29 6.695 6.789 8.209 7.493 5.94630-34 5.674 5.753 7.888 7.347 6.39635-39 5.179 5.251 6.549 6.135 5.42640-44 4.283 4.343 5.387 5.222 5.03045-49 3.666 3.717 4.603 4.455 4.25350-54 3.030 3.072 3.745 3.508 3.43655-59 2.184 2.215 2.873 3.135 2.782
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Kelompok Umur 2012*) 2013*) 2014**) 2015**) 2016**)60-64 1.515 1.536 2.247 2.066 2.10265-69 1.191 1.208 1.449 1.576 1.40470-74 795 806 1.027 1.074 97875+ 1.085 1.100 1.097 1.259 1.011Jumlah 71.911 72.915 81.483 77.588 69.076
Sumber : *) BPS Kota Bima, 2014 **) Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Bima, 2017

Tabel 2.67. Jumlah Penduduk Menurut Jenis Kelamin Per Kecamatan di Kota Bima Tahun2016Kecamatan Laki-laki Perempuan Jumlah Rasio JeniskelaminRasanae Barat 14.226 14.517 28.743 98,00Mpunda 14.258 14.674 28.932 97,17Raba 17.667 18.159 35.826 97,29Rasanae Timur 8.364 8.592 16.956 97,35Asakota 14.561 14.348 28.909 101,48Jumlah Total 69.076 70.290 139.366 98,27
Sumber : Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Bima, 2017

3. Pengelompokan Penduduk berdasarkan persebaran penduduk/geografisTabel 2.68. Sebaran dan Kepadatan Penduduk Kota Bima Menurut Luas wilayah Tahun 2016No Kecamatan JumlahPenduduk Luas wilayah(km2) Kepadatan1 Rasanae Barat 28.743 10,14 2.8352 Mpunda 28.932 15,28 1.8933 Raba 35.826 63,73 5624 Rasanae Timur 16.956 64,07 2655 Asakota 28.909 69,03 419Jumlah se-Kota Bima 139.366 222,25 627
Sumber : Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Bima, 2017

4. Pengelompokan Penduduk berdasarkan tingkat pendidikan
Tabel 2.69.

Penduduk 5 Tahun Keatas Menurut Pendidikan Tertinggi Tahun 2016No Pendidikan yang Ditamatkan Jumlah Persentase(%)1 Tidak punya ijazah SD 51.516 36,972 SD/MI sederajat 16.780 12,043 SMP 15.965 11,464 SMA 40.595 29,13
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No Pendidikan yang Ditamatkan Jumlah Persentase(%)5 Perguruan tinggi 14.510 10,41Jumlah 139.366 100,00
Sumber : Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil, 20165. Pencatatan SipilUntuk mendapatkan data penduduk yang sudah terdaftar dalam catatan sipil,dapat dihitung berdasarkan kepemilikan KTP, KK, dan Akte lahir.Rasio penduduk ber-KTP adalah perbandingan jumlah penduduk usia 17tahun ke atas yang ber-KTP terhadap jumlah penduduk usia 17 tahun ke atas atautelah menikah.

Tabel 2.70. Jumlah Penduduk Menurut Kepemilikan KTP dan Akte Lahir Tahun 2016Uraian JumlahJumlah Penduduk keseluruhan 139.366Jumlah Penduduk Wajib KTP 97.107Jumlah Penduduk Pemegang e-KTP 92.852Jumlah Penduduk Pemegang KTP Manual (non e-KTP) -Total Penduduk ber-KTP 92.852Kepemilikan KTP (%) 66,62Jumlah Penduduk ber-akte lahir 52.359Kepemilikan Akta Kelahiran per 1000 penduduk (%) 375,69
Sumber : Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Bima, 2017k, Ketenagakerjaan1. Angkatan Kerja (labor force)

Tabel 2.71. Jumlah Penduduk Usia 15 Tahun Keatas Dirinci Menurut Angkatan Kerjadan Bukan Angkatan Kerja serta Jenis Kelamin Tahun 2016No Uraian Laki-laki Perempuan Jumlah1 ANGKATAN KERJAd. Bekerja 38.912 30.802 69.063e. Pengangguran 5.474 2.330 7.804Jumlah penduduk angkatan kerja (i) 43.735 33.132 76.8672 BUKAN ANGKATAN KERJA
 Sekolah 5.293 6.316 11.609
 Mengurus RT 3.970 18.596 22.566
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No Uraian Laki-laki Perempuan Jumlah
 Lainnya 2.443 1.203 3.646Jumlah penduduk bukan angkatankerja (ii) 11.706 26.115 37.821

Jumlah penduduk usia kerja (i) + (ii) 55.441 59.247 114.6883 TPAK (tingkat partisipasi angkatankerja) 69,01 51,99 60,22
4 TPT (tingkat pengangguran terbuka) 12,52 7,03 10,15

Sumber : Dinas Tenaga Kerja, 2017 (diolah)Tabel 2.72. Penduduk Angkatan Kerja Kota Bima Tahun 2016Golongan Umur Angkatan Kerja JumlahBekerja Mencari Pekerjaan15-19 2.882 574 3.45620-24 9.471 950 10.42125-29 9.582 747 10.32930-34 9.697 1.076 10.77335-39 8.986 881 9.86740-44 8.105 917 9.02245-49 5.738 996 6.73450-54 5.180 704 5.88455-59 4.130 625 4.75560-64 5.292 334 5.626Total 69.063 7.804 76.867
Sumber : Dinas Tenaga Kerja, 2017

2. PengangguranPengangguran adalah orang yang masuk dalam angkatan kerja (15 sampai64 tahun) yang sedang mencari pekerjaan dan belum mendapatkannya.Untuk mengukur tingkat pengangguran pada suatu wilayah bisa didapatdari Persentase membagi jumlah pengangguran dengan jumlah angkatan kerja.Tingkat pengangguran terbuka di Kota Bima Tahun 2016 :
=	 Jumlah	yang	menganggurJumlah	angkatan	kerja 100=	 .76.867 100= 10,15%l. Urusan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan AnakUrusan pemberdayaan perempuan akan mencakup tentang partisipasi perempuandi lembaga pemerintah maupun swasta dan kekerasan dalam rumah tangga.
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Disamping itu juga yang terkait dengan perlindungan anak akan berkaitan denganjumlah pekerja anak.1. Partisipasi Perempuan di Lembaga Pemerintah dan SwastaPartisipasi perempuan di lembaga pemerintah di Kota Bima pada tahun 2013 adalahsebesar 2.353 jiwa dan sedikit mengalami penurunan pada tahun 2014 menjadi2.331 jiwa dan meningkat kembali menjadi 2.523 pada tahun 2015.Namun jikadilihat dari persentasenya terjadi penurunan selama tahun 2013 – 2015.Tabel 2.73. Persentase Partisipasi Perempuan di Lembaga Pemerintah Tahun 2013-2016No Uraian 2013 2014 2015 20161 Pekerja perempuan di lembagapemerintah 2.353 2.331 2.523 2.2942 Jumlah pekerja perempuan 4.506 4.628 5.027 5.1083 Persentase pekerja perempuan dilembaga pemerintah 52,22 50,37 50,19 44,91
Sumber : Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak, 20172. Rasio Kekerasan Dalam Rumah Tangga (KDRT)Kekerasan dalam Rumah Tangga adalah setiap perbuatan terhadapseseorang terutama perempuan, yang berakibat timbulnya kesengsaraan ataupenderitaan secara fisik, seksual, psikologis, dan/atau penelantaran rumah tanggatermasuk ancaman untuk melakukan perbuatan, pemaksaan, atau perampasankemerdekaan secara melawan hukum dalam lingkup rumah tangga. Rasio KDRTadalah jumlah KDRT yang dilaporkan dalam periode 1 (satu) tahun per 1.000 rumahtangga. Tabel 2.74. Rasio KDRT di Kota Bima Tahun 2014-2016No Uraian Tahun 2014 Tahun 2015 20161 Jumlah KDRT 8 18 282 Jumlah Rumah Tangga 32.536 34.974 32.6683 Rasio KDRT 0,25 0,51 0,86
Sumber : Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak, 20173. Persentase jumlah tenaga kerja dibawah umur

Tabel 2.75.
Persentase Tenaga Kerja di Bawah Umur Tahun 2015

NO Kecamatan Pekerja Anak Usia 5-14 Tahun Jumlah PekerjaUsia 5 TahunKeatas
PersentaseJumlah TenagaKerja dibawahUmur1 Rasanae Barat 16 4.247 0,382 Mpunda 40 4.616 0,873 Raba 367 3.981 9,22
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NO Kecamatan Pekerja Anak Usia 5-14 Tahun Jumlah PekerjaUsia 5 TahunKeatas
PersentaseJumlah TenagaKerja dibawahUmur4 Rasanae Timur 217 2.019 10,755 Asakota 17 3.617 0,47Jumlah 657 18.480 3,56

Sumber : Dinas Sosial Tenaga Kerja dan Transmigrasi, 2016m. Urusan Keluarga Berencana dan Keluarga SejahteraUrusan keluarga berencana dan keluarhga sejahtera tidak akan terlepas daripenyelenggaraan program keluarga berencana (KB) denagn tujuan untukmewujudkan keluarga kecil bahagia sejahtera yang terkenal dengan jargon 2 (dua)anak cukup. Dalam kaitan dengan hal tersebut, maka mengetahui rata-rata jumlahanak per keluarga menjadi informasi yang bermanfaat untuk mengukurkeberhasilan program KB.1. Rata-rata jumlah anak per keluarga
Tabel 2.76.

Rata-rata Jumlah Anak per Keluarga di Kota Bima Tahun 2011–2015
No Uraian 2011 2012 2013 2014 20151 Jumlah anak 45.161 56.812 57.664 35.879 82.4712 Jumlah keluarga 31.399 31.870 33.464 34.457 34.9803 Rata-rata jumlah anak per keluarga 1,43 1,78 1,72 1,01 2,4

Sumber : Badan Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana, 2016

2. Rasio akseptor KB Tabel 2.77.
Rasio Akseptor KB di Kota Bima Tahun 2011- 2015

No Uraian 2011 2012 2013 2014 20151 Jumlah akseptor KB 20.369 21.974 20.026 18.629 21.3362 Jumlah pasangan usia subur 24.290 26.023 26.013 24.812 26.3093 Rasio akseptor KB 83,86 84,44 76,98 75,08 81,20
Sumber : Badan Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana, 2015

n. Urusan SosialPenyelenggaran urusan sosial akan berkaitan erat dengan penangananmasalah sosial seperti pemberian perlindungan kepada PMKS (Penyandang masalahkesejahteraan sosial) dan penyandang disabilitas. Pembangunan Sosial yang
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dilaksanakan di Kota Bima tampaknya sudah semakin meningkat. Secara umumderajat kesejahteraan masyarakat sudah mangalami peningkatan kearah yang lebihbaik, hal ini dapat dilihat dari beberapa indikator Standar Pelayanan Minimal (SPM)yang telah tercapai sesuai dengan target yang ditetapkan.
Tabel 2.78.

Pelayanan Umum Urusan Sosial di Kota Bima Tahun 2013 – 2015

No.
Jenis Pelayanan

Dasar & Sub Kegiatan
Indikator 2013 2014 20151 Pelaksanaanprogram/kegiatanbidang sosial:a. Pemberian bantuansosial bagiPenyandangMasalahKesejahteraanSosial skalaKabupaten/ Kota

1 Persentase (%) PMKS skalakab/kota yang memperolehbantuan sosial untuk pemenuhankebutuhan dasar.
42 44 70

b. Pelaksanaankegiatanpemberdayaansosial skalaKabupaten/Kota
2 Persentase (%) PMKS skalakab/kota yang menerima programpemberdayaan sosial melaluiKelompok Usaha Bersama (KUBE)atau kelompok sosial ekonomisejenis lainnya.

3 6 3

2 Penyediaan sarana danprasarana sosial:a. Penyediaan saranaprasarana pantaisosial skalakabupaten/kota
3 Presentase (%) pantai sosial skalakabupaten/ kota yangmenyediakan sarana prasaranapelayanan kesejahteraan sosial.

46 38 100
b. Penyediaan saranaprasaranapelayanan luarpanti skalaKabupaten/Kota

4 Presentase (%) wahanakesejahteraan sosial berbasismasyarakat (WKBSM) yangmenyediakan sarana prasaranapelayanan kesejahteraan sosial.
0 0 0

3 Penanggulangan korbanBencana:a. Bantuan sosial bagikorban bencanaskalaKabupaten/Kota
5 Presentase (%) korban bencanaskala kabupaten/kota yangmenerima bantuan sosial selamamasa tanggap darurat

100 100 100
b. Evaluasi korbanbencana skalaKabupaten/kota 6 Presentase (%) korban bencanaskala kabupaten/kota yangdievakuasi dengan menggunakansarana prasarana tanggap daruratlengkap

100 100 0
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No.
Jenis Pelayanan

Dasar & Sub Kegiatan
Indikator 2013 2014 20154 Pelaksanaan danpengembangan jaminansosial bagi penyandangcacat fisik dan mental,serta lanjut usia tidakpotensial:- Penyelenggaraanjaminan sosial skalaKabupaten/Kota 7 Presentase (%) penyandang cacatfisik dan mental, serta lanjut usiatidak potensial yang telahmenerima jaminan sosial

100 32 40

Sumber: Dinas Sosial Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2015

o. Urusan Koperasi dan UKMKoperasi dan UKM di Kota Bima merupakan pilar pembangunan ekonomi lokalkarena memiliki daya tahan yang baik menghadapi berbagai krisis ekonomi. Olehkarena itu pembangunan koperasi dan UKM menjadi salah satu prioritas dalamRPJMD Kota Bima Tahun 2013 – 2018. Berikut disajikan beberapa aspek terkaitpembangunan urusan koperasi dan UKM di Kota Bima.1. Presentase Koperasi AktifKoperasi Aktif adalah koperasi yang dalam dua tahun terakhir mengadakanRAT (Rapat Anggota Tahunan) atau koperasi yang dalam tahun terakhir melakukankegiatan usaha. Jumlah koperasi aktif di Kota Bima selama periode 2012-2016belum mengalami perkembangan yang berarti. Meskipun jumlah koperasimengalami penambahan jumlah setiap tahun, namun data menunjukkan bahwajumlah koperasi yang aktif mengalami  perkembanganya fluktuas dari tahunsebelumnya. Tabel 2.79.
Persentase Koperasi Aktif di Kota Bima Tahun 2012-2016

No Uraian 2012 2013 2014 2015 20161 Jumlah koperasi aktif 97 78 72 73 932 Jumlah koperasi 142 144 144 163 1733 Persentase koperasi aktif 68,31 55,71 50,00 44,79 53,76
Sumber : Dinas Koperasi, Perindustrian dan Perdagangan, 20162. Jumlah UKM non BPR/LKM
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Jumlah Usaha Kecil Menengah (UKM) 2016 mengalami peningkatan signifikandibandingkan dengan kondisi pada tahun 2015, dimana pada 2016 jumlahnyamencapai 6.303 unit. Adapun jumlah UKM non BPR/LKM pada tahun 2016 sejumlah6.227 unit.
Tabel 2.80.

Jumlah UKM non BPR/LKM di Kota Bima Tahun 2012 - 2016
No Uraian 2012 2013 2014 2015 20161 Jumlah seluruh UKM 1874 897 3.535 4.599 6.3032 Jumlah UKM nonBPR/LKM 760 760 3.215 4.070 6.227
Sumber : Dinas Koperasi, Perindustrian dan Perdagangan, 2016

p. Urusan Penanaman ModalPelayanan umum bidang penanaman modal pada dasarnya mencakupkeadaan jumlah investasi di daerah baik yang berupa penanaman modal dalamnegeri (PMDN) maupun penanaman modal asing (PMA). Hingga saat ini PemerintahKota Bima terus mengupayakan peningkatan pelayanan bidang penanaman modal.
q. Urusan KebudayaanSalah satu indikator pencapaian pembangunan kebudayaan di Kota Bima dapatdilihat berdasarkan jumlah grup kesenian yang ada. Jumlah grup kesenian/sanggarseni di Kota Bima pada tahun 2015 adalah sebanyak 40 unit, mengalamipeningkatan yang signifikan dibanding dengan jumlah grup kesenian pada tahun2010 yang hany berjumlah 25 unit. Sedangkan organisasi Dewan Kesenian yangmewadahi kreatifitas seni dan budaya di Kota Bima telah dibentuk dan memilikisekretariat yang baik. Hanya saja sampai tahun 2015 di Kota Bima belum adaGedung Kesenian atau Gedung Budaya. Selama ini kegiatan seni dan budaya lebihbanyak memanfaatkan Museum ASI Mbojo yang merupakan Istana Kesultanan Bima.
r. Urusan Kepemudaaan dan OlahragaSemakin banyak jumlah organisasi pemuda maupun organisasi olahragamenunjukkan ketersediaan fasilitas penunjang penyelenggaraan pemerintahandaerah sebagai untuk memberdayakan pemuda dalam pembangunan daerah.Jumlah lapangan olah raga di Kota Bima tahun 2015 sebanyak 72 (tujuh puluh dua)
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dan 2 (dua) gelanggan olah raga. Sedangkan organisasi pemuda berjumlah 9(Sembilan) dan organisasi olah raga sejumlah 17 (tujuh belas).
s. Kesatuan Bangsa dan Politik Dalam Negeri1. Rasio jumlah polisi pamong praja per 10.000 pendudukPolisi Pamong Praja adalah aparatur Pemerintah Daerah yang melaksanakantugas Kepala Daerah dalam memelihara dan menyelenggarakan ketentraman danketertiban umum, menegakkan Peraturan Daerah dan Keputusan Kepala Daerah.Jumlah polisi pamong praja dihitung dari jumlah aparatur pada satuan polisipamong praja yang ditetapkan tugas pokok dan fungsinya berdasarkan peraturanperundang-undangan.

Tabel 2.81. Rasio Jumlah Polisi Pamong Prajadi Kota Bima Tahun 2012-2016No Uraian 2012 2013 2014 2015 20161. Jumlah polisi pamong praja 58 58 68 68 1172. Jumlah penduduk 146.308 158.820 163.337 137.851 139.3663. Rasio jumlah polisi pamong praja per10.000 penduduk 3,96 3,70 4,16 4,93 8,40
Sumber : Sat. Pol. PP, 2017

2. Rasio jumlah linmas per 10.000 pendudukPetugas Perlindungan Masyarakat (Linmas) merupakan satuan yang memiliki tugasumum pemeliharaan ketentraman dan ketertiban masyarakat. Satuan ini memilikiperan penting dalam ketertiban masyarakat secara luas.
Tabel 2.82.

Rasio Jumlah Linmas Per 10.000 Penduduk di Kota Bima Tahun 2011-2015
No Uraian 2011 2012 2013 2014 20151. Jumlah Linnmas 70 70 70 70 702. Jumlah penduduk 144.018 146.308 148.645 155.281 162.7523. Rasio jumlah Linnmasper 10.000 penduduk 0,00049 0,00048 0,00047 0,00045 0,00043

Sumber : Badan Kesbanglinmas Kota Bima, 20153. Rasio pos siskamling per jumlah desa/kelurahanRasio pos siskamling per jumlah kelurahan adalah perbandingan jumlah possiskamling selama 1 (satu) tahun dengan jumlah kelurahan. Pada tahun 2016, diKota Bima terdapat 237 poskamling yang tersebar di 38 kelurahan. Semakin besarrasio jumlah pos siskamling akan semakin besar ketersediaan kapasitas pemda



Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2019 II - 51

dalam memberdayakan masyarakat untuk ikut berperan aktif dalam pemeliharaanketentraman dan ketertiban masyarakat serta keamanan lingkungan.
Tabel 2.83. Rasio Pos Siskamling di Kota Bima Tahun 2012-2016No Uraian 2012 2013 2014 2015 20161 Jumlah Poskamling 165 161 183 185 2372 Jumlah Kelurahan 38 38 38 38 38Rasio Poskamling PerKelurahan 4,34 4,24 4,82 4,87 6,24

Sumber : Sat. Pol. PP, 2017

t. Otonomi Daerah Pemerintahan Umum, Administrasi Keuangan Daerah,

Perangkat Daerah, Kepegawaian Dan PersandianBerdasarkan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014, pemerintah daerahdiharapkan mampu mengatur dan mengurus sendiri urusan pemerintahan menurutasas otonomi dan tugas pembantuan. Pemerintahan Kota Bima adalah pemerintahandi daerah yang bekerja berdasarkan prinsip-prinsip otonomi dan desentralisasi.Prinsip-prinsip tersebut diaplikasikan melalui proses demokrasi yangmenempatkan rakyat sebagai salah satu ujung tombak pembangunan. Pengelolaankeuangan daerah harus dilaksanakan secara transparan mulai dari prosesperencanaan, penyusunan dan pelaksanaan anggaran, Selain itu akuntabilitas dalampertanggungjawaban publik dalam arti bahwa proses perencanaan, penyusunan danpelaksanaan anggaran dapat dilaporkan dan dipertanggungjawabkan kepadamasyarakat, Dengan demikian diharapkan akan dihasilkan pengelolaan keuangandaerah yang benar-benar mencerminkan kepentingan dan pengharapan masyarakatsecara ekonomis, efisien, efektif, transparan dan bertanggung jawab. Dan padatahun 2014 dan 2015 Kota Bima telah mendapat opini Wajar Tanpa Pengecualian(WTP) dari Badan Pemeriksa Keuangan (BPK) selaku eksternal auditor yangmelakukan pemeriksaan terhadap penyajian laporan keuangan Kota Bima. OpiniWTP Tahun 2016 dan 2015 sekaligus mempertahankan opini WTP yang telahdiperoleh sejak tahun 2014.
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u. Urusan Ketahanan PanganKetahanan pangan merupakan suatu sistem yang terdiri dari subsistemketersediaan, distribusi, dan konsumsi. Subsistem ketersediaan pangan berfungsimenjamin pasokan pangan untuk memenuhi kebutuhan seluruh penduduk, baikdari segi kuantitas, kualitas, keragaman dan keamanannya. Subsistem distribusiberfungsi mewujudkan sistem distribusi yang efektif dan efisien untuk menjaminagar seluruh rumah tangga dapat memperoleh pangan dalam jumlah dan kualitasyang cukup sepanjang waktu dengan harga yang terjangkau. Sedangkan subsistemkonsumsi berfungsi mengarahkan agar pola pemanfaatan pangan secara nasionalmemenuhi kaidah mutu, keragaman, kandungan gizi, kemananan dan kehalalannya.
v. Urusan Pemberdayaan Masyarakat dan DesaPemberdayaan masyarakat dan desa difokuskan pada upaya pengembangankemampuan dan kemandirian masyarakat dalam pembangunan melalui penguatankapasitas lembaga masyarakat dan peningkatan partisipati dalam perencanaanmaupun pembangunan, pemantapan nilai-nilai sosial dasar bagi masyarakat danpengembangan usaha ekonomi produktifDi Kota Bima sudah terbentuk Lembaga Pemberdayaan Masyarakat (LPM) di 38kelurahan. Sementara LSM yang aktif yang mendaftar/melaporkan masih sangatsedikit yaitu 5 LSM pada tahun 2015 sesuai dengan data yang terdapat diBakesbangpol Kota Bima.
w. Urusan StatistikUntuk mencapai tujuan pembangunan daerah, maka perumusan kebijakan danperencanaan harus didukung dan berdasarkan data dan informasi statistik yangakurat. Data dan informsi statistik yang akurat akan dapat diperoleh bila systemsatistik dapat diimplementasikan dalam penyelenggaraan pembangunan nasionalmaupun daerah. Sebagaimana yang tertuang dalam Undang-Undang Nomor 16Tahun 1997 tentang Statistik, bahwa statistik memiliki arti penting bagi upayaperencanaan,pelaksanaan, pemantauan, dan evaluasi penyelenggaraan berbagaikegiatan disegenap aspek kehidupan bermasyakarat, berbangsa, dan bernegaradalam pembangunan nasional, untuk memajukankesejahteraan rakyat dalam rangkamencapai cita-cita bangsa sebagaimana tercantum dalam Pembukaan UUD NRI1945.
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Urusan statistik di Kota Bima dilaksanakan melalui kegiatan pengembangandata/informasi/statistik daerah. Pelaksanaan urusan statistik ini mencakuppegembangan data statistic daerah, pengelolaan system informasi pembangunandaerah, pengembangan profil daerah dan pengembangan data-data bagi kebutuhanperencanaan pembangunan daerah.
x. Urusan KearsipanPembangunan kearsipan daerah berfungsi untuk menjamin ketersediaan arsipautentik, utuh, terpercaya dan mengidentifikasi keberadaan arsip yang memilikiketerkaitan informasi sebagai satu keutuhan informasi semua organisasi kehidupan.Penetapan sistem kearsipan ini meliputi penetapan kebijakan, pembinaan kearsipandan pengelolaan arsip dalam sistem kearsipan daerah meliputi pengelolaan arsipdinamis dan pengelolaan arsip statis. Pelaksanaan urusan kearsipan di Kota Bimadilakukan oleh Kantor Perpustakaan dan Kearsipan Daerah.

y. Urusan Komunikasi dan Informatika1. Jumlah jaringan komunikasiPada tahun 2016 jumlah jaringan telepon genggam sebanyak 51unit,mengalami kenaikan dibandingkan dengan keadaan pada tahun 2015 yanghanya 46 unit.
Tabel 2.84. Jaringan Komunikasi  Tahun 2013-2016No Uraian 2013 2014 2015 20161 Jumlah jaringan telepon genggam 31 46 46 512 Jumlah jaringan telepon stasioner n/a 1 1 1

Sumber : Dinas  Komunkasi dan Informatika, 2017 (diolah)

2. Rasio wartel/warnet terhadap pendudukRasio wartel/warnet atau rasio ketersediaan wartel/warnet adalah jumlahwartel/warnet per 1.000 penduduk.Wartel atau warung telekomunikasi adalahtempat usaha komersial yang dimiliki oleh perorangan atau badan hukum yangmemberikan jasa sambungan telekomunikasi kepada masyarakat dan akanmenerima pembayaran dari konsumen secara langsung setelah jasa diberikan.Warnet atau warung internet adalah tempat usaha komersial yang dimiliki olehperorangan atau badan hukum yang memberikan jasa sambungan internet kepadamasyarakat dan akan menerima pembayaran dari konsumen secara langsungsetelah jasa diberikan.
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Selama periode lima tahun terakhir, jumlah wartel di Kota Bima cenderungmenurun. Hal sebaliknya justru tampak pada perkembangan jumlah warnet yangmengalami peningkatan jumlah.
Tabel 2.85. Rasio Wartel/Warnet per 1000 Penduduk Tahun 2015-2016

No Kecamatan Tahun 2015 Tahun 2016JmlhPddk Jumlahwartel Jumlahwarnet Rasiowartel Rasiowarnet JmlhPddk Jumlahwartel Jumlahwarnet Rasiowartel RasioWarnet1. Rasanae Barat 28.849 2 3 0,07 0,10 28.743 - 4 - 0,142. Mpunda 27.358 2 4 0,07 0,15 28.932 - 5 - 0,173. Raba 36.067 3 5 0,08 0,14 35.826 - 5 - 0,144. Rasanae Timur 16.979 - - - - 16.956 - 3 - 185. Asakota 28.598 - - - - 28.909 - 2 - 0,07Jumlah 137.851 7 12 0,05 0.09 139.366 - 19 - 0.14
Sumber : Dinas  Komunkasi dan Informatika, 2017 (diolah)

3. Jumlah surat kabar nasional/lokalJumlah surat kabar nasional/lokal adalah banyaknya jenis surat kabarterbitan nasional atau terbitan lokal yang masuk ke daerah. Secara umum jumlahsurat kabar terbitan nasional maupun terbitan lokal yang masuk di Kota Bimamengalami penambahan dari tahun ke tahun. Hingga tahun 2016 jumlah surat kabardi Kota Bima sebanyak 47 jenis.
Tabel 2.86. Jumlah Surat Kabar Nasional/Lokal di Kota Bima Tahun 2013-2016No Uraian Tahun2013 2014 2015 20161 Jumlah jenis surat kabar terbitannasional 1 1 1 22 Jumlah jenis surat kabar terbitanlokal 10 10 24 453 Total jenis surat kabar (1+2) 11 11 25 47

Sumber : Dinas  Komunkasi dan Informatika, 20174.Jumlah penyiaran radio/TV lokalJumlah penyiaran radio/TV lokal adalah banyaknya penyiaran radio/TVnasional maupun radio/TV lokal yang masuk daerah.
Tabel 2.87. Jumlah Penyiaran Radio/TV Lokal Tahun 2013-2016No Uraian 2013 2014 2015 20161 Jumlah penyiaran radio lokal 5 4 4 42 Jumlah penyiaran radio - 1 1 1
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No Uraian 2013 2014 2015 2016nasional3 Jumlah penyiaran TV lokal 1 1 1 14 Jumlah penyiaran TV nasional - 1 1 15 Total penyiaran radio/TVlokal 6 7 7 7
Sumber : Dinas  Komunkasi dan Informatika, 2017Semakin banyak jumlah penyiaran radio/TV baik di daerah maupun nasionaldi daerah maka menggambarkan semakin besar ketersediaan fasilitas jaringankomunikasi massa berupa media elektronik sebagai pelayanan penunjang dalammenyelenggarakan pemerintahan daerah.
z. Perpustakaan1. Jumlah perpustakaan

Tabel 2.88. Jumlah Perpustakaan di Kota Bima Tahun 2012-2016No Uraian 2012 2013 2014 2015 20161. Jumlah Perpustakaan milikPemerintah Daerah (pemda) 1 1 1 1 12. Jumlah Perpustakaan miliknon pemda - - - - 6513. Jumlah Perpustakaan milikSKPD pemerintah - - - - 2064. Total Perpustakaan (1+2+3) 1 1 1 1 858
Sumber : Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah, 2017

2.Jumlah pengunjung perpustakaan per tahunTabel 2.89. Jumlah Pengunjung Perpustakaan di Kota Bima Tahun 2012-2016No Uraian 2012 2013 2014 2015 20161. Jumlah pengunjungperpustakaan milikPemerintah Daerah (pemda) 2.304 1.656 2.075 2.404 3.874
2. Jumlah pengunjungperpustakaan milik nonpemda - - - - -
3. Total pengunjungPerpustakaan (1+2) 2.304 1.656 2.075 2.404 3.874
Sumber : Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah, 2017

2.1.3.2. Fokus Layanan Urusan Pilihan

a. Pertanian
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1. Luas lahan pertanian
Sektor pertanian masih menjadi salah satu mata pencaharian utama bagi sebagianbesar penduduk di Kota Bima. Namun, seiring dengan makin berkembangnya KotaBima sebagai pusat pelayanan wilayah, alih fungsi lahan-lahan pertanian produktifterutama di kawasan pusat kota menjadi kawasan permukiman baru pun tidakterhindarkan. Lahan pertanian yang kian menyempit dengan banyaknya alih fungsilahan menjadi perumahan, juga berdampak pada kontribusi hasil pertanian di KotaBima.Sebagai lahan untuk bercocok tanam komoditas pertanian, lahan sawah terbagimenjadi sawah dengan irigasi teknis, dengan luas 2.030 ha dan sawah tadah hujandengan luas 241 ha. Lahan sawah terbesar terdapat di Kecamatan Rasanae Timurdan di Kecamatan Raba.

Tabel 2.90.
Luas Tanah Sawah Menurut Jenis Irigasi di Kota Bima Tahun 2015

Jenis Pengairan
Luas Sawah (Ha)

Rasanae
Barat Mpunda Rasanae

Timur Raba Asakota Kota
Bima1. Irigasi Teknis 3 320 814 647 246 2.0302. Tadah Hujan - - 153 58 30 2413. Rawa Pasang Surut - - - - - -4. Rawa Lebak - - - - - -Total Tahun 2015 3 320 967 705 276 2.271Total Tahun 2014 3 321 968 706 246 2.244

Sumber : Dinas Pertanian Tanaman Pangan & Peternakan Kota Bima, 2015Pada umumnya luasan sawah di Kota Bima terus mengalami tren penurunanpada setiap tahunnya. Seiring dengan berkurangnya luas sawah, terjadi pulapergeseran dalam pola tanam padi oleh petani di Kota Bima. Luas sawah denganfrekuensi penanaman padi 3 kali setahun cenderung berkurang, sementara luassawah dengan penanaman 2 kali dan sekali setahun mengalami peningkatan. Hal inidisebabkan berkurangnya luas sawah yang terjadi hamper pada semua kecamatanbaik lahan sawah dengan irigasi teknis maupun sawah tadah hujan, sehinggaberdampak pula dengan menurunnya frekuensi jumlah penanaman padi pada lahansawah tersebut.
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2. Pertanian Tanaman PanganKomoditas pertanian yang utama di Kota Bima meliputi padi, jagung, kacang kedelai,kacang hijau, kacang tanah, ubi-ubian. Wilayah pertanian di Kota Bimaterkonsentrasi di 2 (dua) kecamatan yaitu Kecamatan Raba dan Rasanae Timur.Lahan pertanian di dua kecamatan ini masih luas dibandingkan dengan kecamatanlainnya. Lahan pertanian yang kian menyempit dengan banyaknya alih fungsi lahanmenjadi perumahan, juga berdampak pada kontribusi hasil pertanian di Kota Bima.
Tabel 2.91.

Luas Panen, Produksi dan Produktivitas Tanaman Pangan
di Kota Bima Tahun 2015

Jenis Data

Komoditas

Padi
Sawah

Padi
Ladan

g
Jagung

Kacan
g

Kedela
i

Kacan
g Hijau

Kacan
g

Tanah

Ubi
kayu

Ubi
Jalar1. Luas Panen(Ha) 4.907 2.504 724 1.483 9 245 120 82. Produksi (Ton) 32.130 9.837 3.747 2.049 10 319 3.372 953. Produktivitas(Kw/Ha) 65,54 39,29 51,88 13,82 11,25 13,02 281 118,75

Sumber : SIPD Kota Bima, 2015

Luas panen padi sawah di Kota Bima tahun 2015 seluas 4.907 Ha dengan produksigabah sebesar 32.130 ton. Total luas panen tanaman jagung pada tahun 2015 adalahseluas 724 Ha.Hasil produksi komoditas jagungcukup tinggi di banding komoditaslain yang besarnya mencapai 3.747 ton.Komoditas tanaman pangan lain yang cukupbesar kontribusinya adalah kacang kedelai. Total luas panen kacang kedelai adalah1.483 Ha dengan total produksi sebesar 2.049 ton.
b. KehutananSub sektor kehutanan mempunyai fungsi yang sangat strategis dalam penyediaanpangan (food production), juga sebagai penjagaan terhadap keseimbangan tata gunaair, iklim mikro dan menjaga keanekaragaman hayati. Menurut fungsinya, kawasanhutan yang ada di Kota Bima terbagi menjadi hutan lindung, hutan produksi, hutanproduksi terbatas dan enclave. Hingga tahun 2015, hutan produksi terbatasmerupakan kawasan hutan yang paling luas yaitu mencapai 1.926,89 Ha (41%),kemudian diikuti oleh hutan produksi seluas 1.787,61 Ha (38%), hutan lindungdengan luas 1.006,75Ha (21%) dan enclave seluas 13,51 Ha. Dari luasan hutantersebut, 44 persen merupakan kawasan hutan Maria, kemudian 37 persen adalah
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kawasan hutan Nanganae, dan sisanya sebesar 19 persen merupakan kawasanhutan Donggomasa.
c. Kelautan dan PerikananPosisi geografis Kota Bima yang berada di Teluk Bima menjadikan sektor kelautandan perikanan menjadi salah satu sumber mata pencaharian penduduk terutama diwilayah pesisir. Produksi perikanan dibagi menjadi perikanan tangkap danbudidaya, di mana pada tahun 2015 produksi ikan mencapai 2.160,30 ton. Produksiperikanan tangkap yang bersumber dari laut mencapai 1.630,50 ton atau mencapai78 persen, sedangkan produksi perikanan budidaya sebagian besar dihasilkan daritambak yang mencapai 274 ton. Selengkapnya produksi ikan di Kota Bima padatahun 2015 adalah sebagaimana tersaji pada tabel berikut.

Tabel 2.92.
Produksi Ikan Menurut Sub Sektor dan Kecamatan di Kota Bima Tahun 2015

Kecamatan
Perikanan Budi Daya (Ton) Perikanan Tangkap (Ton)

Jumlah
SeluruhTambak

Kolam/
Karamba

Jumlah Laut Perairan
Umum Jumlah1. Rasanae Barat 226,3 49,40 275,4 682,20 7,0 654,20 837,802. Mpunda - 88,00 88,00 - 8,5 3,50 51,503. Rasanae Timur - 146,00 146,00 - 9,6 4,60 100,604. Raba - 92,80 92,80 - 9,6 3,60 56,405. Asakota 271 64,00 64,00 998.30 13,1 980,40 1.114,00Jumlah 498,2 478,5 976,7 1.680,50 32,8 1.712,6 2.689,3

Sumber : Dinas Kelautan dan Perikanan Kota Bima, 2015

d. Energi dan Sumber daya mineralKota Bima memiliki potensi bahan galian berupa batu marmer, andesit dan lain-lainyang cukup besar, namun pemanfaatannya belum optimal. Pengolahan bahan galiantersebut di Kota Bima saat ini masih tradisional dengan menggunakan peralatantradisional seperti linggis dan martil sebagai bahan pemecah batu. Sedangkan darisegi pemanfaatan hanya digunakan sebagai bahan batu belah dan bahanbangunan/konstruksi lainnya seperti dalam pembangunan jalan dan pondasigedung/rumah. Dengan pertimbangan kelayakan usaha dan prospek bisnis dibidang pertambangan ini, maka Pemerintah Kota Bima saat ini terus berupaya turutserta dalam pelaksanaan pembangunan di bidang pertambangan khususnyapengolahan dan pemanfaatan bahan galian.
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Ketersediaan energi yang memadai berperan penting dalam pembangunan kota,karena berpengaruh terhadap aktivitas perekonomian dan penduduknya.Ketersediaan akes energi yang memadai menjadikan daerah Kota Bima cukuppotensi sebagai daerah tujuan investasi sehingga akan ikut mendorongpertumbuhan ekonomi daerah. Kebutuhan ketenagalistrikan di Kota Bima dipasokoleh Pembangkit Listrik Tenaga Diesel yaitu PLTD Raba dan PLTD Ni’u. Dalamrangka memenuhi kebutuhan tenaga listrik yang terus meningkat, saat ini sedangdibangun PLTU di Bonto,Kelurahan Kolo yang akan memasok kebutuhan listrik KotaBima dan kabupaten/kota sekitarnya.
e. PerdaganganSektor perdagangan memiliki posisi penting dalam perekonomian Kota Bima.Kegiatan perdagangan di Kota Bima tidak hanya melayani kebutuhan penduduklokal, tapi juga bagi penduduk wilayah sekitarnya. Ketersediaan infrastruktur yangmenunjang sektor perdagangan, seperti pelabuhan dan pusat perdaganganmenjadikan Kota Bima menjadi pusat arus distribusi barang dan jasa. Jenis saranaperdagangan di Kota Bima pada tahun 2015 meliputi: 6 unit pasar umum, 457 unittoko, 481 unit kios/warung, 51 unit rumah makan.Adapun perkembangan perusahaan perdagangan di Kota Bima menunjukkan trenyang cukup menggembirakan.Berdasarkan data dari Dinas Perindustrian danPerdagangan Kota Bima, pada tahun 2015 tercatat 2.409 perusahaan perdaganganyang ada di Kota Bima, dengan rincian 57 perusahaan perdagangan besar, 171perusahaan perdagangan menengah, dan 2.181 perusahaan perdagangankecil.Kawasan perdagangan di Kota Bima terdapat di Kecamatan Rasanae Barat, dimana di kawasan ini terdapat Pasar Raya, dan kawasan pertokoan. Skala pelayanankawasan perdagangan di Kecamatan Rasanae Barat adalah skala regional. Selain itukawasan perdagangan juga terdapat di Kecamatan Raba, yaitu dengan adanya PasarRaba, Pasar Penaraga dan Pasar Kumbe. Kemudian di Kecamatan Asakota terdapatPasar Jatibaru, namun skala pelayanannya masih lokal dan terbatas pada wilayahsekitar pasar tersebut.
f. IndustriPembangunan industri di Kota Bima bertujuan untuk menciptakan strukturekonomi yang seimbang dan kuat guna menciptakan landasan perekonomian yang
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kokoh. Sektor industri terbagi atas industri besar, sedang, kecil, dan rumah tangga.Pengelompokan didasarkan atas banyaknya pekerja di perusahaan yangbersangkutan. Perusahaan industri yang mempunyai pekerja 100 orang atau lebihdikategorikan sebagai industri besar, antara 20-99 orang sebagai industri sedang, 5-19 orang sebagai industri kecil, dan kurang dari 5 orang sebagai industrirumahtangga. Kegiatan industri yang dominan di Kota Bima adalah industri kecildanmenengah. Kegiatan industri dijalankan oleh sejumlah UKM dengan kegiatan usahaindustri antara lain meliputi indsutri tenun ikat tradisional, industri kerajinan,industri meubel dan furniture, industri pengolahan makanan, industri gentengpress, dan usaha yang lainnya. Dilihat dari jenis industrinya, terlihat adanya polapersebaran industri kecil yang berbeda di masing-masing kecamatan. Sebagaicontoh Kecamatan Rasanae Timur dan Raba merupakan sentra industri tenun,sementara Kecamatan Rasanae Barat dan Mpunda sentra industri makanan.Dilihat dari kelompok industri, jumlah perusahaan dan tenaga kerja terusmeningkat dalam 2 (dua) tahun terakhir, demikian juga dengan nilai investasi dannilai produksinya. Kelompok Industri bidang IKAHH pada tahun 2015 berjumlah823 dengan nilai produksi Rp.86.556.998,-. Sedangkan kelompok Industri ILMEApada tahun 2015 berjumlah 582 dan nilai produksi Rp. 198.064.171,-. Adapunjumlah tenaga kerja yang terserap dari pengembangan industri ini adalah 10.773orang.
Tabel 2.93.

Jumlah Perusahaan Industri dan Kerajinan Menurut Jenis Perusahaan dan Nilai
Produksi di Kota Bima Tahun 2015

Kelompok Industri/Jenis Perusahaan

Banyak
Perusahaan

Nilai Produksi
(Rp.000)

2014 2015 2014 2015

I. BIDANG IKAHH (Industri Kimia Agro dan Hasil Hutan) 756 823 85.236.098 86.556.998
II. BIDANG ILMEA (Industri Logam, Mesin, Perekayasaan) 565 582 33.378.483 198.064.171

A. INDUSTRI LOGAM, MESIN DAN PEREKAYASAAN 91 103 11.270.618 175.679.4731 Pandai Besi/Alat Pertanian 36 36 767.233 767.2332 Pertukangan Mas/PerakPerhiasan 7 7 1.397.385 167.686.2003 Perkalengan 12 21 297.000 302.9404 Reparasi Mesin Tik 3 3 2.410.000 24.10055. Pengelasan 32 34 6.255.000 6.755.00066. Penggilingan Batu 1 2 144.000 144.000
B. INDUSTRI TEKSTIL 318 321 10.282.215 10.446.4651 Penjahitan/konveksi 115 118 6.333.335 6.497.5851 Pertenunan 200 200 3.932.500 3.932.5003 Bordir 3 3 16.380 16.380
C. INDUSTRI ELEKTRONIKA DAN ANEKA 34 34 1.284.620 1.344.703
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Kelompok Industri/Jenis Perusahaan

Banyak
Perusahaan

Nilai Produksi
(Rp.000)

2014 2015 2014 20151 Reparasi Radio, Tape, danAmplifier 10 10 19.500 19.5002 Arloji 4 4 20.700 20.7003 Komputer 16 16 1.202.850 1.262.9334 Dinamo dan Transformator 2 2 34.070 34.0705 Kulkas 2 2 7.500 7.500
D. INDUSTRI ALAT ANGKUT 122 124 10.541.030 10.593.5301 Reparasi Kendaraan Roda 2 dan 4 120 122 10.534.530 10.587.0302 Reparasi Diesel dan Radiator 2 2 6.500 6.500

Sumber : Dinas Koperasi, Perindustrian dan Perdagangan Kota Bima, 2015

Tabel 2.94.
Perkembangan Industri Kecil dan Kerajinan Rumah Tangga Menurut Kelompok

Industri Formal dan Non Formal di Kota Bima Tahun 2015

No
. Kelompok Industri Perusahaa

n
Tenaga
Kerja

Investasi
(Rp.000)

Nilai Produksi
(Rp. 000)

1. Industri Logam, Mesin
dan Perekayasaan

582 6.426 34.905.126 198.064.171- Formal 82 219 3.984.500 7.543.670- Non Formal 500 6.207 30.920.626 190.520,501
2. Industri Kimia Agro

Industri dan Hasil Hutan
823 4.347 17.357.000 85.556.998- Formal 124 431 3.984.500 23.817.595- Non Formal 699 3.916 13.372.500 62.739.403Jumlah 1.405 10.773 51.036.550 118.614.5812 0 15 1.321 10.715 47.247.400 76.496.627

Sumber : Dinas Koperasi, Perindustrian dan Perdagangan Kota Bima, 2015

g. PariwisataPariwisata merupakan salah satu sektor yang berkaitan dengan sektor-sektorlainnya. Pembangunan sektor pariwisata tidak bisa berjalan sendiri dan parsialdari sektor lainnya. Oleh karena itu, dalam rangka mendukung pembangunansektor pariwisata di Kota Bima, pada tahun 2014 telah disusun Rencana IndukPengembangan Pariwisata Kota Bima. Hal ini sejalan dengan pertumbuhankunjungan wisatawan yang terus meningkat dari tahun ke tahun.
h. TransmigrasiMenurut Undang-undang Nomor 29 Tahun 2009 tentang Perubahan atasUndang-Undang Nomor 15 Tahun 1997 tentang Ketransmigrasian, yangdimaksud Transmigrasi adalah perpindahan penduduk secara sukarela untuk
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meningkatkan kesejahteraan dan menetap di Wilayah PengembanganTransmigrasi atau Lokasi Pemukiman Transmigrasi dengan diatur dan didanaioleh pemerintah kepada warga yang umumnya golongan menengah ke bawah.Dengan demikian, program transmigrasi pada dasarnya merupakan suatukebijakan pemerintah yang antara lain bertujuan untuk meningkatkankesejahteraan transmigran dan masyarakat sekitarnya, peningkatan danpemerataan pembangunan daerah, serta memperkokoh persatuan dan kesatuanbangsa. Transmigrasi tidak hanya memindahkan penduduk saja tapi jugameningkatkan kemampuan dan produktivitas masyarakat transmigrasi,membangun kemandirian, penataan persebaran penduduk yang serasi danseimbang dalam meningkatkan pembangunan daerah tujuan dan kesejahteraanindividu/transmigran yang bersangkutan.Melalui transmigrasi diharapkan kemiskinan yang disebabkan oleh terbatasnyakesempatan kerja dan ketidakberdayaan penduduk untuk memperoleh tempattinggal yang layak, dapat teratasi. Untuk itu pemerintah terus berupayamembuka kesempatan seluas luasnya kepada masyarakat untuk terlibat danberperan serta dalam pelaksanaan transmigrasi.
2.1.4. Aspek Daya Saing Daerah

2.1.4.1. Fokus Kemampuan Ekonomi Daerah

1. Angka Konsumsi Per Rumah Tangga Per KapitaIndikator pengeluaran konsumsi rumah tangga per kapita dimaksudkan untukmengetahui tingkat konsumsi rumah tangga yang menjelaskan seberapa atraktiftingkat pengeluaran rumah tangga. Semakin besar rasio atau angka konsumsi RTsemakin atraktif bagi peningkatan kemampuan ekonomi daerah. Pengeluarankonsumsi rumah tangga per kapita dapat diketahui dengan menghitung angka rata-rata pengeluaran konsumsi rumah tangga per kapita. Angka ini dihitungberdasarkan pengeluaran penduduk untuk makanan dan bukan makanan perjumlah penduduk. Makanan mencakup seluruh jenis makanan termasuk makananjadi, minuman, tembakau, dan sirih. Bukan makanan mencakup perumahan,sandang, biaya kesehatan, sekolah, dan sebagainya.
Tabel 2.95. Angka Konsumsi RT per Kapita di Kota Bima Tahun 2011-2015
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No. Uraian 2010 2011 2012 2013 2014 20151. Total Pengeluaran RT (Rp) 513.138 558.009 625.693 784.094 916.405 803.9762. Jumlah RT 35.606 35.930 37.374 38.197 39.020 39.8543. Rasio (1/2) 14,41 15,53 16,74 20,53 23,49 20,17
Sumber : BPS Kota Bima, 2016

2. Konsumsi non panganPengeluaran konsumsi non pangan perkapita dibuat untuk mengetahui polakonsumsi rumah tangga di luar pangan. Pengeluaran konsumsi non pangan perkapita dapat dicari dengan menghitung persentase konsumsi RT untuk non pangan,yaitu proporsi total pengeluaran rumah tangga untuk non pangan terhadap totalpengeluaran.
Tabel 2.96.Persentase Konsumsi RT non-Pangan di Kota Bima Tahun 2011-2015

No. Uraian 2011 2012 2013 2014 20151. Total Pengeluaran RT nonPangan (Rp) 283.354 303.550 390.174 469.931 587.289
2. Total Pengeluaran (Rp) 558.009 625.693 784.094 916.405 758.8753. Rasio (%) 50,78 48,51 49,76 51,28 77,29

Sumber : BPS Kota Bima, 2016

2.1.4.2. Fokus Fasilitas Wilayah/Infrastruktur1. Aksesibilitas daerah
 Rasio panjang jalan per jumlah kendaraanRasio panjang jalan per jumlah kendaraan dihitung untuk mengetahui tingkatketersediaan sarana jalan dapat memberi akses tiap kendaraan. Rasio panjang jalanper jumlah kendaraan adalah perbandingan panjang jalan terhadap jumlahkendaraan.Rasio panjang jalan per jumlah kendaraan di Kota Bima pada tahun 2010-2014umumnya mengalami penurunan disebabkan oleh terus meningkatnya jumlahkendaraan roda 2 (dua) dan roda 4 (empat) setiap tahunnya.

Tabel 2.97.Rasio Panjang Jalan per Jumlah Kendaraan Kota Bima Tahun 2011-2015
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No. Uraian 2011 2012 2013 2014 20161. Panjang Jalan (Km) 369,49 369,49 258,60 258,60 258,52. Jumlah Kendaraan (roda 2 + roda4) 29.973 37.265 34.089 32.530 32.287
3. Rasio 1,23 0,99 0,76 0,79 0,80

Sumber : BPS Kota Bima, 2015

 Jumlah orang/barang yang terangkut angkutan umumJumlah orang/barang yang terangkut angkutan umum dalam periode 1 (satu)tahun sebagaimana tertera pada tabel dibawah.
Tabel 2.98. Jumlah Orang/Barang yang Terangkut Angkutan Umum Tahun 2011-2016No. Uraian 2011 2012 2013 2014 2015 20161. Jumlah orang(Jiwa) 973.000 1.081.800 1.412.362 1.054.096 2.947.434 2.871.8092. Jumlah Barang(Ton) 251.446 505.673 554.556 585.127 334.328 545.376

Sumber : Dinas Perhubungan, 2017 dan Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan Bima, 2017

 Jumlah orang/barang melalui dermaga/ bandara/ terminal per tahunJumlah orang/barang yang melalui dermaga/terminal selama kurun waktutahun 2015–2016 terus mengalami peningkatan.
Tabel 2.99. Jumlah Orang/Barang yang Terangkut Angkutan Umum Tahun 2015-2016

No Uraian 2015 2016Orang Barang (ton) Orang Barang (ton)Turun Naik Bongkar Muat Turun Naik Bongkar Muat1. Dermaga 51.084 38.918 220.429 113.899 51.809 31.923 460.850 84.5262. Terminal 2.896.350 NA NA NA 2.820.000 NA NA NAJumlah 2.947.434 38.918 220.429 113.899 2.871.809 31.923 460.850 84.526
Sumber : Dinas Perhubungan, 2017 dan Kantor Kesyahbandaran dan Otoritas Pelabuhan Bima, 20172. Penataan wilayah
 Ketaatan terhadap Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW)Ketaatan terhadap RTRW merupakan kesesuaian implementasi tataruanghasil perencanaan tata ruang berdasarkan aspek administratif dan atauaspek fungsional dengan peruntukan yang direncanakan sesuai denganRTRW.

Tabel 2.100. Rasio Ketaatan Terhadap RTRW di Kota Bima Tahun 2012-2016No Uraian 2012 2013 2014 2015 20161. Realisasi RTRW 15.557,7 15.557,7 Na Na 17.025



Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2019 II - 65

2. RencanaPeruntukanRTRW 22.225 22.225 22.225 Na 19.917,2
3. Rasio (1/2) 70,001 70,001 Na Na 85

Sumber : Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang, 2017

 Luas wilayah produktifLuas wilayah produktif adalah persentase realisasi luas wilayah produktifterhadap luas rencana kawasan budidaya sesuai dengan RTRW.
Tabel 2.101. Rasio Luas Wilayah Produktif Tahun 2010 s.d 2014 Kota BimaNo Uraian 2010 2011 2012 2013 20141. Luas Wilayah produktif 10.909 10.909 10.909 10.909 na2. Luas Seluruh Wil.Budidaya 11.669 11.669 11.669 11.669 na3. Rasio (1/2) 93,48 93,48 93,48 93,48 na

Sumber : Bappeda Kota Bima

 Luas Wilayah IndustriTabel 2.102. Rasio Luas Wilayah Industri Tahun 2010 s.d 2014 Kota BimaNo Uraian 2010 2011 2012 2013 20141. Luas Wilayah Industri (Ha) 18,72 18,63 60,94 Na na2. Luas Seluruh Wil. Budidaya(Ha) 11.669 11.669 11.669 Na na3. Rasio (1/2) 0,16 0,16 0,52 Na na
Sumber : Bappeda Kota Bima

 Luas Wilayah KekeringanLuas wilayah kekeringan adalah luas wilayah kekeringan terhadap luasrencana kawasan budidaya sesuai dengan RTRW.Tabel 2.103. Rasio Luas Wilayah Kekeringan di Kota Bima Tahun 2011- 2015No Uraian 2011 2012 2013 2014 20151. Luas Wilayah Kekeringan/ Kritis(Ha) 4.811 4.511 4.488 437 5172. Luas Seluruh Wil. Budidaya (Ha) 11.669 11.669 11.669 11.669 11.6693. Persentase (%) 41,23 38,65 38,46 3,74 4,43
Sumber : Dinas Kehutanan dan Perkebunan, 2015

 Luas Wilayah PerkotaanLuas wilayah perkotaan adalah persentase realisasi luas wilayah perkotaanterhadap luas rencana wilayah budidaya sesuai dengan RTRW. Adapun luas wilayah
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perkotaan di Kota Bima selama kurun waktu tahun 2010-2014 terus mengalamipeningkatan. Pada tahun 2009 rasio luas wilayah perkotaan sebesar 13,07kemudian meningkat pada tahun 2012 menjadi 16,40.Tabel 2.104. Rasio Luas Wilayah Perkotaan Kota Bima Tahun 2010-2014No Uraian 2010 2011 2012 2013 20141. Luas Wilayah Perkotaan 1.757 1.914 1.914 na na2. Luas Seluruh Wil.Budidaya 11.669 11.669 11.669 na na3. Rasio (1/2) 15,06 16,40 16,40 na na
Sumber : Dinas Tata Kota dan Perumahan3. Fasilitas bank dan non bankFasilitas bank dan non bank diukur dengan jenis dan jumlah bank dan cabang-cabangnya, dan jenis dan jumlah perusahaan asuransi dan cabang-cabangnya.
 Jenis dan jumlah bank dan cabang-cabangnyaJumlah bank di Kota Bima adalah sebanyak 16 unit. Adapun secara rincifasilitas bank dan non bank dapat dilihat pada tabel berikut.

Tabel 2.105. Jenis dan Jumlah Bank di Daerah Kota Bima Tahun 2012-2016No Sektor Jumlah2012 2013 2014 2015 20161. Bank Umum 7 7 7 8 82. Bank Syariah 1 1 1 4 43. BPR 5 4 4 4 4Jumlah 13 12 12 16 16
Sumber : Bagian Perekonomidan Usaha Daerah Setda, 2017

 Jenis dan jumlah perusahaan asuransi dan cabang-cabangnyaPenyelenggaraan asuransi dipisahkan menjadi dua yaitu perusahaan asuransiyang beroperasi secara konvensional dan yang menggunakan prinsip-prinsipsyariah. Adapun di Kota Bima hingga tahun 2015 belum memiliki perusahaanasuransi syariah.
Tabel 2.106.

Jenis dan Jumlah Perusahaan Asuransi di Daerah Kota Bima

No Sektor Jumlah
2011 2012 2013 2014 20151. Perusahaan Asuransi Jiwa2 Konvensional 4 4 4 4 4
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3 Syariah - - - - -Jumlah 4 4 4 4 4
Sumber : BPS Kota Bima4. Ketersediaan air bersih
 Persentase Rumah Tangga (RT) yang menggunakan air bersihAir Bersih (clean Water) adalah air yang digunakan untuk keperluansehari-hari yang kualitasnya memenuhi syarat kesehatan dan dapat diminumsetelah dimasak. Air Minum(drinking water) Air yang melalui proses pengolahanatau tanpa proses pengolahan yang memenuhi syarat kesehatan dan dapat langsungdiminum (Keputusan Menteri Kesehatan Nomor 907 Tahun 2002). Pada tahun2015, Persentase penduduk yang menggunakan air bersih adalah sebanyak 88,81persen. Tabel 2.107. Sumber Air Bersih bagi Rumah TanggaNo Sumber Air Bersih 2012*) 2013*) 2014*) 2015**) 2016**)1. Leding (Perpipaan) 9.373 9.920 20.449 109.080 29.6222. Sumur Lindung 1.470 1.470 1.375 17.429 16.2033. Sumur Tidak Terlindung 13 13 - - -4. Mata Air Terlindung 39 20 29 - 2.3575. Mata Air Tidak Terlindung - - - - -6. Sungai - - - - -7. Danau/Waduk - - - - -8. Air Hujan 14 14 - 459 -9. Air Kemasan 19 - - - -10. Lainnya - - - 10.944 232

11. Total Jumlah RumahTangga/Penduduk yangmenggunakan air bersih 23.152 23.233 23.037 137.912 150.173
12. Persentase Rumah Tangga/Pendudukyang menggunakan air bersih 78,51 78,35 70,80 88,81 92,07

Ket : *) Menggunakan Data Jumlah Rumah Tangga         **) Menggunakan Data Jumlah Penduduk

Sumber : Dinas Kesehatan Kota Bima, 20175. Fasilitas listrikPenyediaan tenaga listrik bertujuan untuk meningkatkan perekonomian sertamemajukan kesejahteraan masyarakat. Bila tenaga listrik telah dicapai pada suatudaerah atau wilayah maka kegiatan ekonomi dan kesejateraan pada daerah tersebutdapat meningkat.
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Rumah tangga yang menggunakan listrik merupakan proporsi jumlah rumahtangga yang menggunakan listrik sebagai daya penerangan.
Tabel 2.108. Rumah Tangga yang Menggunakan Listrik Kota BimaNo Uraian 2013 2014 2015 20161. Rumah Tangga dengan daya 450 watt 8.972 9.700 9.991 9.8732. Rumah Tangga dengan daya 900 watt 8.690 10.558 12.305 13.2003. Rumah Tangga dengan daya 1.300watt 6.949 6.749 6.680 7.4284. Rumah Tangga dengan daya 2.200watt 550 588 635 6755. Rumah Tangga dengan daya > 2.200watt 195 206 212 237Total Jumlah Rumah Tanggamenggunakan listrik 25.356 27.801 31.838 33.429

Sumber : PT. PLN (Persero) Wilayah NTB Area Bima, 2017

Tabel 2.109. Daya Listrik Terpasang dan Jumlah Kebutuhan Listrik Kota BimaNo Uraian 2013 2014 2015 20161. Daya Listrik Terpasang (VA) 35.395.975 38.660.820 41.453.170 44.896.6202. Jumlah Kebutuhan Listrik(Kwh) 5.340.488 5.024.202 5.801.215 5.606.851
Sumber : PT. PLN (Persero) Wilayah NTB Area Bima, 2017

6. Ketersediaan restoranKetersediaan restoran pada suatu daerah menunjukan tingkat daya tarikinvestasi suatu daerah. Banyaknya restoran dan rumah makan menunjukanperkembangan kegiatan ekonomi suatu daerah dan peluang-peluang yangditimbulkannya.7. Ketersediaan penginapanKetersediaan penginapan/hotel merupakan salah satu aspek yang pentingdalam meningkatkan daya saing daerah, terutama dalam menerima dan melayanijumlah kunjungan dari luar daerah. Semakin berkembangnya investasi ekonomidaerah akan meningkatkan daya tarik kunjungan ke daerah tersebut. Dengansemakin banyaknya jumlah kunjungan orang dan wisatawan ke suatu daerah perludidukung oleh ketersediaan penginapan/hotel. Di Kota Bima sendiri, hingga tahun2016 jumlah hotel sudah mencapai 17 unit  dengan jumlah kamar sebanyak 383kamar. Tabel 2.110. Jenis, Kelas dan Jumlah Penginapan/Hotel Kota Bima
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No Jenis Penginapan/Hotel 2015 2016JumlahHotel JumlahKamar JumlahTempatTidur JumlahHotel JumlahKamar JumlahTempatTidur1. Hotel Bintang 5 0 0 0 0 0 02. Hotel Bintang 4 0 0 0 0 0 03. Hotel Bintang 3 0 0 0 0 0 04. Hotel Bintang 2 0 0 0 0 0 05. Hotel Bintang 1 0 0 0 0 0 06. Hotel Non Bintang (hotel melati danpenginapan lainnya) 16 369 NA 17 383 NA7. Total Jumlah penginapan/Hotel 16 369 NA 17 383 NA
Sumber : Dinas Pariwisata Kota Bima, 2017

2.1.4.3. Fokus Iklim Berinvestasi1. Angka KriminalitasIndikator kriminalitas berguna untuk menggambarkan tingkat keamananmasyarakat. Semakin rendah tingkat kriminalitas, maka semakin tinggi tingkatkeamanan masyarakat.Angka kriminalitas dihitung berdasarkan delik aduan daripenduduk korban kejahatan dalam periode 1 (satu) tahun.
Tabel 2.111. Angka Kriminalitas Kota BimaNo Jenis Kriminal 2012 2013 2014 2015 20161. Jumlah Laporan TindakKriminal Selama 1 Tahun 938 524 967 1.081 1.0202. Jumlah Penduduk 146.308 148.645 162.752 159.736 159.736Angka Kriminalitas 0,0064 0,0035 0,0059 0,0078 0,0081

Sumber : Kepolisian Resor Bima Kota, 2017 (diolah)2. Kemudahan perijinanInvestasi yang akan masuk ke suatu daerah bergantung kepada daya sainginvestasi yang dimiliki oleh daerah yang bersangkutan. Daya saing investasi suatudaerah tidak terjadi dengan serta merta. Pembentukan daya saing investasi,berlangsung secara terus-menerus dari waktu ke waktu dan dipengaruhi olehbanyak faktor, salah satunya kemudahan perijinan.Kemudahan perijinan adalah proses pengurusan perijinan yang terkaitdengan persoalan investasi relatif sangat mudah dan tidak memerlukan waktu yanglama.Lama proses perijinan merupakan rata-rata waktu yang dibutuhkan untukmemperoleh suatu perijinan (dalam hari).Tabel 2.112. Lama Proses Perijinan Kota Bima
No Uraian Lamamengurus(hari) Jumlah persyaratan(dokumen) Biaya resmi(rata-rata maks Rph)
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No Uraian Lamamengurus(hari) Jumlah persyaratan(dokumen) Biaya resmi(rata-rata maks Rph)1. SIUP 3 hari kerja 5 Gratis2. TDP 3 hari kerja 5 Gratis3. TDG 3 hari kerja 5 Gratis4. TDI 3 hari kerja 5 Gratis5. IMB 7 hari kerja 7 Disesuaikan dengan kelas jalanserta fungsi dan luas bangunan
6. HO 4 hari kerja 10 Biaya dihitung berdasarkanluas tempat usaha, indekslokasi, indeks gangguan, dannilai per m2.7 SIUJK 3 hari kerja 6 Gratis
8 BBMT 3 hari kerja 8

Biaya dihitung berdasarkanluas ruang tempat usahadikalikan indeks lokasi dandikalikan indeks gangguanserta dikalikan luas tempatusaha
Sumber : Dinas Penanaman Modal dan PTSP, 20173. Pengenaan Pajak Daerah (Jumlah dan macam pajak dan retribusi daerah)Jumlah dan macam pajak daerah dan retribusi daerah diukur dengan jumlahdan macam insentif pajak dan retribusi daerah yang mendukung ikliminvestasi.Jumlah dan macam serta retribusi daerah selama kurun waktu tahun 2015-2016 sebagaimana ditampilkan pada tabel berikut.

Tabel 2.113. Jumlah & Macam Insentif Pajak/ Retribusi Daerah yang Mendukung IklimInvestasiTahun 2015-2016No Uraian 2015 20161. Jumlah Pajak yang dikeluarkan 11.229.060.740 12.341.769.9892. Jumlah Insentif Pajak yang mendukung ikliminvestasi - -3. Jumlah Retribusi yang dikeluarkan 5.268.437.826 5.132.141.6604. Jumlah Pajak yang mendukung iklim investasi 11.229.060.740 12.341.769.989
Sumber : BPPKAD Kota Bima, 20174. Peraturan Daerah (Perda) yang mendukung iklim usahaPerda merupakan sebuah instrumen kebijakan daerah yang sifatnya formal,melalui perda inilah dapat diindikasikan adanya insentif maupun disinsentif sebuahkebijakan di daerah terhadap aktivitas perekonomian. Adapun jumlah perda terkaitperijinan sebanyak 4 perda. Sedangkan perda terkait lalu lintas barang sebanyak 2perda.5. Persentase kelurahan berstatus swasembadaBerdasarkan kriteria status, kelurahan diklasifikasikan menjadi 3 (tiga), yaknikelurahan swadaya (tradisional); kelurahan swakarya (transisional); dan kelurahan
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swasembada (berkembang).Dalam kurun lima tahun terakhir, kelurahanswasembada di Kota Bima tercatat berjumlah 24 kelurahan.Tabel 2.114. Jumlah Kelurahan Swasembada Kota BimaNo Uraian 2012 2013 2014 2015 20161. Jumlah Kelurahan Swadaya 0 0 0 0 02. Jumlah Keluarahan Swakarya 14 14 14 14 143. Jumlah Keluarahan Swasembada 24 24 24 24 244. Jumlah Kelurahan (1) + (2) + (3) 38 38 38 38 38Persentase Desa berstatus swasemdadibagi jumlah kelurahan (3)/(4) 63,16% 63,16% 63,16% 63,16 63,16
Sumber : BPS Kota Bima, 2016

2.1.4.4. Fokus Sumber Daya Manusia1. Kualitas Tenaga Kerja (Rasio Lulusan S1/S2/S3)Kualitas tenaga kerja pada suatu daerah dapat dilihat dari tingkatpendidikan penduduk yang telah menyelesaikan S1, S2 dan S3. Rasio lulusanS1/S2/S3 di Kota Bima pada  2012 tercatat sebesar 712 per 10.000 penduduk danpada tahun 2016 tercatat sebesar 842 per 10.000 penduduk.
Tabel 2.115. Rasio Lulusan S1/S2/S3 Tahun 2012-2016(Data Sistem Informasi Administrasi Kependudukan)No Uraian 2012 2013 2014 2015 20161. Jumlah lulusan S1 11.073 11.962 11.689 11.257 11.2572. Jumlah lulusan S2 480 532 515 486 4713. Jumlah lulusan S3 13 14 14 12 124. Jumlah lulusan S1/S2/S3 11.566 12.508 12.218 11.755 11.1085. Jumlah penduduk 162.511 156.820 163.337 137.851 139.366Rasio lulusan S1/S2/S3 per 10.000penduduk 712 798 748 853 842

Sumber : Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil, 2017

2. Tingkat ketergantunganRasio ketergantungan digunakan untuk mengukur besarnya beban yang harusditanggung oleh setiap penduduk berusia produktif terhadap penduduk yang tidakproduktif.Penduduk muda berusia dibawah 15 tahun umumnya dianggap sebagaipenduduk yang belum produktif karena secara ekonomis masih tergantung padaorang tua atau orang lain yang menanggungnya. Selain itu, penduduk berusia diatas65 tahun juga dianggap tidak produktif lagi sesudah melewati masa pensiun.Penduduk usia 15-64 tahun, adalah penduduk usia kerja yang dianggap sudah



Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2019 II - 72

produktif. Atas dasar konsep ini dapat digambarkan berapa besar jumlah pendudukyang tergantung pada penduduk usia kerja. Meskipun tidak terlalu akurat, rasioketergantungan semacam ini memberikan gambaran ekonomis penduduk dari sisidemografi.Rasio ketergantungan (dependency ratio) merupakan salah satu indikatordemografi yang penting. Semakin tingginya persentase dependency ratiomenunjukkan semakin tingginya beban yang harus ditanggung penduduk yangproduktif untuk membiayai hidup penduduk yang belum produktif dan tidakproduktif lagi. Sebaliknya persentase dependencyratio yang semakin rendahmenunjukkan semakin rendahnya beban yang ditanggung penduduk yang produktifuntuk membiayai penduduk yang belum produktif dan tidak produktif lagi.
Tabel 2.116. Rasio Ketergantungan Tahun 2012-2016 Kota BimaNo Uraian 2012*) 2013**) 2014**) 2015**) 2016**)1. Jumlah Penduduk Usia < 15 tahun 41.897 31.973 39.382 36.500 37.4852. Jumlah Penduduk usia > 64 tahun 6.607 7.303 8.697 6.932 7.0503. Jumlah Penduduk Usia  Tidak Produktif(1) &(2) 48.504 39.276 48.079 43.432 44.5354. Jumlah Penduduk Usia 15-64 tahun 95.514 117.544 115.258 94.419 94.831Rasio ketergantungan (3) / (4) 50,78 33,41 41,71 46,00 46,96

Sumber : *) BPS Kota Bima, 2016 (diolah)
**)Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil, 2017 (diolah)

2.1.5. Analisis Ekonomi dan Keuangan DaerahTabel 2.117.
Analisis Ekonomi dan Keuangan Daerah

N
o Indikator Makro Satua

n

Realisasi Bertambah
/

Berkurang

Proyeksi

Tahun
(n-3)

Tahun
(n-2)

Tahun
(n-1) Tahun n

1 2 3 4 5 6 7 8

1. PDRB (HargaBerlaku) Juta 2.993.332,48 3.053.199 3.129.529,11 3.214.026
2. PDRB (HargaKonstan) Juta 2.437.609,58 2.578.990,9 2,629,861.9 2,790,377.81
3.

TingkatPertumbuhanEkonomi/ PDRBHarga Konstantahun tertentu % 5,74 5.80-6 0,21 5,85-6 5,88-6
4. Tingkat Inflasi % 4,07
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N
o Indikator Makro Satua

n

Realisasi Bertambah
/

Berkurang

Proyeksi

Tahun
(n-3)

Tahun
(n-2)

Tahun
(n-1) Tahun n

1 2 3 4 5 6 7 8

5.

Struktur PDRBPendekatanProduksi atauSektoral

6.

ProduktivitasSektoral, yangmerupakan rasioantara NilaiTambah Bruto(NTB) setiapsektor terhadapjumlah tenagakerja di sektoryangbersangkutan
7.

Struktur PDRBPendekatanPengeluaran(Konsumsi RumahTangga, KonsumsiPemerintah,Investasi, danKegiatanPerdagangan LuarNegeri)
8.

Besaran ICOR(IncrementalCapital OutputRatio)
9. Jumlah PendudukMiskin
10. TingkatPengangguran

11.

DisparitasPendapatanRegional yangdilihat dariperbedaan:
- PendapatanPerkapita
- KemampuanInvestasi
- BesaranIndeks Gini(Gini Ratio

Index)
- Besaran IPM(IndeksPembangunan Manusia)
- dansebagainya

12. Berbagai macam
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N
o Indikator Makro Satua

n

Realisasi Bertambah
/

Berkurang

Proyeksi

Tahun
(n-3)

Tahun
(n-2)

Tahun
(n-1) Tahun n

1 2 3 4 5 6 7 8besaran rasio danperbandingan-perbandingan
- Pajak DaerahterhadapPDRB
- BiayapendidikanTerhadapPDRB
- BiayakesehatanterhadapPDRB
- Perbandingan PenerimaanPemerintahDaerah (PADdan DanaPerimbaganterhadapPDRB)
- PendapatanAsli DaerahterhadapPDRBD

%
%
%
%

0,48
-

24,49
1,45

0,48-
23,01

1,35

- 0,53-
27,85
1,22

0,55-
29,65
1,32

1.2. Evaluasi Pelaksanaan Program dan Kegiatan RKPD sampai tahun

berjalan dan Realisasi RPJMDPada sub bab ini akan diuraikan realisasi program atau kegiatan yang tidakmemenuhi target kinerja hasil atau keluaran yang direncanakan maupun yang telahmemenuhi target kinerja hasil atau keluaran yang direncanakan serta faktor-faktoryang menjadi pendukung dan penghambat pencapaian target kinerja.
1.2.1. Evaluasi Pelaksanaan Progam dan Kegiatan RKPDEvaluasi pelaksanaan program dan kegiatan RKPD sampai dengan tahun berjalandapat diuraikan sebagai berikut.
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A. Urusan Wajib Pelayanan Dasar Yang Dilaksanakan

1. Urusan PendidikanUrusan Pendidikan pada tahun anggaran 2017 mendapat alokasi anggaranbelanja langsung sebesar Rp. 39.016.529.900,00 dan dapat direalisasikan sebesarRp. 37.069.6190,27 (95,01%).Anggaran urusan Pendidikan ini terdapat pada Organisasi Perangkat Daerahyaitu: Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Bima. Adapun realisasi pelaksanaanprogram dan kegiatan, capaian kinerja, serta permasalahan dan solusi terkaitpelaksanaannya dapat diuraikan sebagai berikut.
a.  Pelaksanaan Program dan KegiatanUrusan wajib pendidikan dilaksanakan oleh Dinas Pendidikan danKebudayaan Kota Bima melalui beberapa program dan kegiatan sebagaimanatersaji dalam tabel berikut.

Tabel Tabel 2.118. Program/ Kegiatan Urusan Pendidikan pada Dinas Pendidikan danKebudayaanKota Bima Tahun 2017
No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %
1 2 3 4 5
I Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1.712.520.950,00 1.608.796.432,00 93,941 Penyediaan jasa surat menyurat 90.300.000,00 80.800.000,00 89,482 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 81.100.000,00 51.853.483,00 63,943 Penyediaan jasa jaminan barang milik daerah 84.790.000,00 67.500.000,00 79,614 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraandinas/operasional 52.000.000,00 48.691.447,00 93,645 Penyediaan jasa administrasi keuangan 161.760.000,00 152.100.000,00 94,036 Penyediaan jasa kebersihan kantor 25.370.000,00 25.370.000,00 1007 Penyediaan alat tulis kantor 244.148.500,00 239.400.000,00 98,068 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 101.650.000,00 84.250.000,00 82,889 Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 282.190.000,00 280.825.000,00 99,5210 Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan 28.240.000,00 17.080.000,00 60,4811 Penyediaan makanan dan minuman 11.200.000,00 11.175.000,00 99,7812 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 449.772.450,00 449.761.502,00 10013 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi dalam daerah 100.000.000,00 99.990.000,00 99,99
II Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 1.007.074.000,00 986.607.250,00 97,971 Pembangunan gedung kantor 705.620.000,00 694.825.000,00 98,472 pengadaan Kendaraan dinas/operasional 39.954.000,00 39.954.000,00 100
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %
3 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 55.500.000,00 55.349.500 99,734 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional 60.200.000,00 56.218.750,00 93,395 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantor 20.800.000,00 15.460.000,00 74,336 Rehabilitasi sedang/berat gedung kantor 125.000.000,00 124.800.000,00 99,84

III Program peningkatan disiplin aparatur 45.000.000,00 45.000.000,00 1001 Pengadaan pakaian kerja lapangan 45.000.000,00 45.000.000,00 100
IV Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya

Aparatur 118.131.000,00 117.731.000,00 99,661 Pelaksanaan penilaian AKJG 118.131.000,00 117.731.000,00 99,66
V Program peningkatan pengembangan sistem

pelaporan capaian kinerja dan keuangan 141.500.000,00 141.250.000,00 99,821 Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar RealisasiKinerja SKPD 21.600.000,00 21.600.000,00 1002 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran 0,00 0,00 03 Penyusunan Rencana Kerja Tahunan/RKA/DPA SatuanKerja Perangkat Daerah 69.900.000,00 69.650.000,00 99,644 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 50.000.000,00 50.000.000,00 100
VI Program Pendidikan Anak Usia Dini 2.165.806.250,00 2.107.033.750,00 97,291 Penambahan ruang kelas sekolah 445.080.000,00 441.650.000,00 99,232 Pembangunan sarana air bersih dan sanitary 40.000.000,00 40.000.000,00 1003 Rehabilitasi sedang/berat bangunan sekolah 338.400.000,00 336.825.000,00 99,534 Pengembangan Pendidikan Anak Usia Dini 1.193.620.000,00 1.193.620.000,00 1005 Penyelenggaraan Pendidikan Anak Usia Dini 111.866.250,00 58.098.750,00 51,946 Penyelenggaraan koordinasi dan kerjasama PendidikanAnak Usia Dini 25.380.000,00 25.380.000,00 1007 Monitoring, evaluasi Pendidikan Anak Usia Dini 11.460.000,00 11.460.000,00 100
VII Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan

Tahun 27.048.337.700,00 25.437.260.414,00 94,041 Penambahan ruang kelas sekolah 363.000.000,00 363.000.000,00 1002 Pembangunan taman, lapangan upacara dan fasilitaspasrkir 108.660.000,00 107.000.000,00 98,473 Pembanguna sarana air bersih dan sanitary 169.617.000,00 169.616.000,00 1004 Pengadaan buku-buku dan alat tulis siswa 1.736.314.000,00 1.727.193.400,00 99,475 Pengadaan alat praktik dan peraga siswa 1.605.067.200,00 1.522.603.614,00 94,866 Pengadaan mebeluer sekolah 261.020.000,00 260.950.000,00 99,977 Rehabilitasi sedang/berat bangunan sekolah 4.228.935.000,00 4.228.927.000,00 100
8 Penyediaan Bantuan Operasional Sekolah (BOS) jenjangSD/MI/SDLB dan SMP/MTS serta pesantren Salafiyah danSatuan Pendidikan Non-Islam Setara SD dan SMP 17.457.132.000,00 16.041.969.150,00 91,89
9 Pembinaan kelembagaan dan manajemen sekolah denganpenerapan Manajemen Berbasis Sekolah (MBS) di SatuanPendidikan Dasar 442.800.000,00 391.800.000,00 88,48

10 Pembinaaan minat, bakat, dan kreativitas siswa 379.516.500,00 349.053.250,00 91,9711 Penyelengaraan Ujian Nasional dan Uji Kompetensi Siswa 296.276.000,00 275.148.000,00 92,87
VIII Program Pendidikan Non Formal 101.687.500,00 76.772.400,00 75,501 Pengembangan Pendidikan Non Formal 101.687.500,00 76.772.400,00 75,50
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %
IX Program Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga

Kependidikan 1.220.051.000,00 1.139.347.281 93,39

1 Pelaksanaan Sertifikasi pendidik 104.704.000,00 104.604.000,00 1002 Pengembangan mutu dan kualitas program pendidikandan pelatihan bagi pendidik dan tenaga kependidikan 1.115.347.000,00 1.034.743.281,00 92,77
X Program Manajemen Pelayanan Pendidikan 450.013.500,00 404.267.500,00 89,831 Sosialisasi dan advokasi berbagai Peraturan Pemerintah dibidang pendidikan 55.910.000,00 44.510.000,00 79,612 Penerapan sistem dan informasi manajemen pendidikan 159.467.500,00 130.912.500,00 82,093 Koordinasi hari-hari besar nasional bidang pendidikan,pemuda dan olah raga 94.310.000,00 94.310.000,00 1004 Pendataan Pendidikan 77.572.000,00 77.072.000,00 99,365 Unit Pelaksana Akreditasi 62.754.000,00 57.463.000,00 91,57
X Program Pembangunan Sarana Prasarana Seni dan

Budaya 5.006.408.000,00 5.005.553.000,00 99,981 Pengembangan Taman Budaya 5.006.408.000,00 5.005.553.000,00 99,98Jumlah Anggaran 39.016.529.900,00 37.069.619.027,00 95,01
Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Pelaksanaan program dan kegiatan strategis urusan pendidikan inimenghasilkan beberapa keluaran (output) penting, yang dijelaskan sebagaiberikut.
1. Program Pendidikan Anak Usia DiniPada tahun anggaran 2017, jumlah dana yang dianggarkan untukpelaksanaan program pendidikan anak usia dini sebesar Rp.2.165.806.250,00 yang dijabarkan dalam kegiatan sebagai berikut:1) Kegiatan Penambahan Ruang Kelas dengan alokasi anggaran Rp.445.080.000,00 dan teralisasi sebesar  Rp. 441.650.000,00 atau sebesar99,23%. Hasil pelaksanaan kegiatan tersebut yaitu terlaksananyaPenambahan Ruang Kelas Sekolah TKN 13 Monggonao Kota Bima, TKN09 Monggonao Kota Bima, TKN 07 Pane Kota Bima.2) Kegiatan Pembangunan sarana air bersih dan sanitary dengan alokasianggaran sebesar Rp. 40.000.000,00 dan terealisasi sebesar Rp.40.000.000,00 atau sebesar 100%. Hasil pelaksanaan Kegiatan tersebutyaitu terlaksananya Pembangunan / Rehabilitasi Berat Sanitasi, JambanSiswa / Guru TK Pembina Raba Kota Bima.3) Kegiatan Rehabilitasi sedang/berat bangunan sekolah dengan alokasianggaran sebesar Rp. 338.400.000,00 dan terealisasi sebesar Rp.
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336.825.000,00 atau sebesar 99,53%. Hasil pelaksanaan kegiatantersebut yaitu terlaksananya Rehabilitasi Sedang / Berat (Aula) TKNPembina Kolo Kota Bima, Rehabilitasi Sedang / Berat (Rabat) TKN 25Kota Bima, Rehabilitasi Sedang / Berat TKN 19 Santi Kota Bima.4) Kegiatan Pengembangan Pendidikan anak usia dini yang mendapatalokasi anggaran sebesar Rp. 1.193.620.000,00 dengan capaian realisasisebesar Rp. 1.193.620.000,00 atau sebesar 100%.5) Kegiatan Penyelenggaraan Pendidikan Anak Usia Dini mendapat alokasianggaran sebesar Rp. 111.866.250,00 dengan capaian realisasi sebesarRp. 58.098.750,00 atau sebesar 51,94%.6) Kegiatan Penyelenggaraan koordinasi dan kerjasama Pendidikan AnakUsia Dini mendapat alokasi anggaran sebesar Rp. 25.380.000,00 dengancapaian realisasi sebesar Rp. 25.380.000,00 atau sebesar 100%.7) Kegiatan Monitoring, evaluasi Pendidikan Anak Usia Dini mendapatalokasi anggaran sebesar Rp. 11.460.000,00 dengan capaian realisasisebesar Rp. 11.460.000,00 atau sebesar 100%. Capaian hasil kegiatan inipemantauan proses pelaksanaan program berjalan dengan baiksebagaimana yang telah direncanakan.
2. Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar 9 TahunPada tahun anggaran 2017, jumlah dana yang dianggarkan untukpelaksanaan program wajib belajar pendidikan 9 tahun sebesar Rp.27.048.337.700,00 yang dijabarkan dalam kegiatan sebagai berikut:1) Kegiatan penambahan ruang kelas sekolah dengan alokasi anggaransebesar Rp. 363.000.000,00 dengan capaian realisasi sebesar Rp.363.000.000,00 atau sebesar 100%. Hasil pelaksanaan kegiatan yaituberupa penambahan ruang kelas sekolah SMPN 4 Kota Bima;2) Kegiatan Pembangunan Taman, Lapangan upacara dan Fasilitas Parkirdengan alokasi anggaran sebesar Rp. 108.660.000,00 dengan capaianrealisasi sebesar Rp. 107.000.000,00 atau sebesar 98,47%. Output daripelaksanaan kegiatan adalah terpasangnya Paving Block SDN 49 KotaBima dan Penimbunan / Urukan SDN 40 Kota Bima;3) Kegiatan Pembangunan sarana air bersih dan sanitari dengan alokasianggaran sebesar Rp. 169.617.000,00 dengan capaian realisasi sebesarRp. 169.616.000, atau sebesar 100%. Output dari pelaksanaan kegiatan
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adalah rehabilitasi / pembangunan sanitasi, jamban siswa / guru SD diSDN 18 Kota Bima dan SDN 20 Kota Bima;4) Kegiatan Pengadaan buku-buku dan alat tulis siswa dengan anggaransebesar Rp. 1.736.314.000,00 yang telah dilaksanakan dengan capaianrealisasi sebesar Rp. 1.727.193.400,00 atau sebesar 99,47%. Output daripelaksanaan kegiatan adalah tersedianya buku-buku perpustakaan danbuku muatan lokal di 29 Sekolah Dasar di Kota bima;5) Kegiatan pengadaan alat praktik dan peraga siswa dengan alokasianggaran sebesar Rp. 1.605.067.200,00 yang telah dilaksanakan dengancapaian realisasi sebesar Rp. 1.522.603.614,00 atau sebesar 94,86%.Output dari pelaksanaan kegiatan adalah tersedianya media pendidikan,alat praktek/peraga matematika di 10 SMPN dan SMP, Peralatan mediapembelajaran SMP di 20 SMPN dan SMP, Peralatan TIK LaboraturiumKomputer di 5 SMPN, Peralatan media pendidikan di 6 SDN, Pengadaanpelaratan Laboraturium IPA di 5 SMPN, Peralatan pendidikan IPS SMP;6) Kegiatan pengadaan meubelair sekolah dengan alokasi anggaransebesar Rp. 261.020.000,00 yang telah dilaksanakan dengan capaianrealisasi sebesar Rp. 260.950.000,00 atau sebesar 99,97%. Output daripelaksanaan kegiatan adalah tersedianya Meubelair meja dan kursi gurudan siswa di 5 SDN di Kota Bima;7) Kegiatan rehabilitasi sedang/berat bangunan sekolah dengan anggaransebesar Rp. 4.228.935.000,00 yang telah dilaksanakan dengan capaianrealisasi sebesar Rp. 4.228.927.000,00 atau sebesar 100%. Output daripelaksanaan kegiatan ini yaitu perbaikan fasilitas sarana belajar SDNdan SMPN yang tersebar di 5 (lima) Kecamatan;8) Kegiatan penyediaan bantuan operasional sekolah (BOS) jenjangSD/MI/SDLB dan SMP/MTS Negeri dengan alokasi anggaran sebesar Rp.17.457.132,00 yang telah dilaksanakan dengan capaian realisasi sebesarRp. 17.457.132,00 atau sebesar 100 %. Hasil dari pelaksanaan kegiatanini yaitu terlaksananya kegiatan TIM Manajemen BOS di 72 SDN dan 15SMPN di Kota Bima;9) Kegiatan pembinaan kelembagaan sekolah dan manajemen sekolahdengan penerapan manajemen berbasis sekolah (MBS) di satuanpendidikan dasar dengan anggaran sebesar Rp. 442.800.000,00 yangtelah dilaksanakan dengan capaian realisasi sebesar Rp. 391.800.000,00
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atau sebesar 88,48%. Hasil dari pelaksanaan kegiatan ini yaitupeningkatan pemahaman kelembagaan sekolah berbasis MBS pada SDNdan SMPN di Kota Bima;10) Kegiatan pembinaan minat, bakat dan kreatifitas siswa dengan anggaransebesar Rp. 379.516.500,00 yang telah dilaksanakan dengan capaianrealisasi sebesar Rp. 349.053.250,00 atau sebesar 91,97%. Hasil daripelaksanaan kegiatan ini yaitu terlaksananya 11 jenis lombapeningkatan  minat bakat  dan prestasi siswa   Tk. Nasional  danInternasional;11) Kegiatan penyelenggaraan ujian nasional dan ujian kompetensi siswadengan anggaran sebesar Rp. 296.276.000,00 yang telah dilaksanakandengan capaian realisasi sebesar Rp. 275.148.000,00 atau sebesar92,87%. Hasil dari pelaksanaan kegiatan ini yaitu terselenggaranyaUjian Nasional Tingkat Pendidikan Dasar Kota Bima.
3. Program Pendidikan Non FormalPada tahun anggaran 2017, jumlah dana yang dianggarkan untukpelaksanaan program pendidikan non formal sebesar Rp. 101.687.500,00dengan capaian sebesar Rp 76.772.400,00 atau sebesar 75,50%. Output daripelaksanaan kegiatan tersebut adalah terlaksananya kegiatanpengembangan pendidikan non formal antara lain : Pelaksanaan kegiatanjambore PTK PNFI, Gebyar Hari Anak Nasional, kegiatan seleksi lembagaPAUD dan PKBM berperstasi.
4. Program Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga KependidikanPada tahun anggaran 2017, jumlah dana yang dianggarkan untukpelaksanaan program pendidikan non formal sebesar Rp. 1.220.051.000,00yang dijabarkan dalam kegiatan sebagai berikut:1) Kegiatan pelaksanaan sertifikasi pendidik dengan anggaran sebesar Rp.104.704.000,00 dengan capaian realisasi Rp. 104.604.000,00 atausebesar Rp. 100%. Hasil dari pelaksanaan kegiatan ini adalahterlaksananya kegiatan sertifikasi tenaga pengajar;2) Kegiatan pengembangan mutu dan kualitas program pendidikan danpelatihan bagi pendidik dan tenaga kependidikan dengan anggaransebesar Rp. 1.115.347.000,00 yang telah dilaksanakan dengan capaian
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sebesar Rp. 1.034.743.281,00 atau sebesar 92,77%. Output daripelaksanaan kegiatan ini adalah berupa peningkatan mutu dan kualitastenaga kependidikan kepada tenaga pengajar sebanyak 7 kali diklat.
5. Program Manajemen Pelayanan PendidikanPada tahun anggaran 2017, jumlah dana yang dianggarkan untukpelaksanaan program pendidikan non formal sebesar Rp. 450.013.500,00yang telah dilaksanakan dengan capaian sebesar Rp. 404.267.500,00 atausebesar 89,83%. Dijabarkan dalam kegiatan sebagai berikut:1) Kegiatan sosialisasi dan advokasi berbagai peraturan pemerintah dibidang pendidikan dengan anggaran sebesar Rp. 55.910.000,00 yangtelah dilaksanakan dengan capaian sebesar Rp. 44.510.000,00 atausebesar 79,61%. Output dari pelaksanaan kegiatan ini adalahterlaksananya sosialisasi terkait kebijakan pendidikan sebanyak 4 kali;2) Kegiatan Penerapan sistem dan informasi manajemen pendidikandengan anggaran sebesar Rp. 159.467.500,00 yang telah dilaksanakandengan capaian sebesar Rp. 130.912.500,00 atau sebesar 82,09%.Output dari pelaksanaan kegiatan ini yaitu dokumen informasimanajemen pendidikan;3) Kegiatan koordinasi hari-hari besar nasional bidang pendidikan, pemudadan olahraga dengan anggaran sebesar Rp. 94.310.000,00 yang telahdilaksanakan dengan capaian sebesar Rp. 94.310.000,00 atau sebesar100%. Output dari pelaksanaan kegiatan ini yaitu terdatanya jumlahperingatan hari besar nasional bidang pendidikan, pemuda dan olahraga;4) Kegiatan pendataan pendidikan yang mendapat alokasi anggaransebesar Rp. 77.572.000,00 yang telah dilaksanakan denagan capaiansebesar Rp. 77.072.000,00 atau sebesar 99,36%. Hasil dari pelaksanaankegiatan ini yaitu terlaksananya pendataan dan tersusunnya Data Pokokdan Profil Pendidikan Kota Bima;5) Kegiatan Unit Pelaksana Akreditasi dengan alokasi anggaran sebesar Rp.62.754.000,00 yang telah dilaksanakan denagan capaian sebesar Rp.57.463.000,00 atau sebesar 91,57%. Hasil dari pelaksanaan kegiatan iniyaitu terlaksananya kegiatan unit pelaksana akreditasi sebanyak 2 kali.
6. Program Pembangunan Sarana Prasarana Seni dan Budaya
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Pada tahun anggaran 2017, jumlah dana yang dianggarkan untukpelaksanaan program pembangunan sarana prasarana seni dan budayasebesar sebesar Rp 5.006.408.000,00  dengan capaian realisasi sebesarRp. 5.005.553.000,00 atau sebesar 99,98% dalam kegiatanPengembangan Taman Budaya. Hasil dari pelaksanaan dari kegiatan iniyaitu tercapinya pembangunan Gedung Seni dan Budaya serta penataanluar dalam gedung.
b.  Capaian KinerjaPengukuran tingkat capaian kinerja urusan pendidikan pada Dinas DikporaKota Bima Tahun 2017 dideskripsikan sebagai berikut.

1. Layanan PAUD (formal dan non formal) yang bermutua. Angka Partisipasi Kasar PAUDAPK anak usia dini Kota Bima pada tahun 2017 hanya sebesar48,23% lebih rendah dari target tahun 2017 sebesar 58,56% dengantingkat capaiannya sebesar 82,36%. Dibandingkan dengan capaiantahun sebelumnya yaitu tahun 2016 sebesar 56,01% maka terjadipenurunan yang sangat signifikan. Penurunan ini terjadi sebagai akibatadanya koreksi atau perbaikan data partisipasi anak usia dini.b. Angka Partisipasi Murni PAUDAPM anak usia dini Kota Bima pada tahun 2017 hanya sebesar48,22% lebih rendah dari target tahun 2017 sebesar 58,54% dengantingkat capaiannya sebesar 82,37%. Dibandingkan dengan capaiantahun sebelumnya yaitu tahun 2016 sebesar 56% maka terjadipenurunan yang sangat signifikan. Penurunan ini terjadi sebagai akibatadanya koreksi atau perbaikan data partisipasi anak usia dini.
2.  Kepastian memperoleh Layanan Pendidikan Dasar yang bermutua. Angka Partisipasi Sekolah (APS) per 1000 penduduk jenjang pendidikan:Angka Partisipasi Sekolah Kota Bima tahun 2017 pada berbagai jenjangpendidikan SD/MI/Paket A sebesar 94,71 dan pada jenjang pendidikanSMP/MTs/Paket B sebesar 93,76.b. Angka Partisipasi Kasar (APK) jenjang pendidikan:Angka Partisipasi Kasar Kota Bima tahun 2017 pada  jenjang pendidikanSD/MI/Paket A sebesar 94,71 dan pada jenjang pendidikan SMP/MTs/Paket Bsebesar 93,76.
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c. Angka Partisipasi Murni (APM) jenjang pendidikan:Angka Partisipasi Murni Kota Bima tahun 2017 pada jenjang pendidikanSD/MI/Paket A sama dengan angka APK yaitu sebesar 94,71 dan pada jenjangpendidikan SMP/MTs/Paket B sebesar 93,76.d. Rata-rata Lama SekolahRata-rata lama sekolah di Kota Bima pada tahun 2017 adalah 10,13 tahun daritarget tahun 2017 sebanyak 10,00 tahun dengan tingkat capaiannya sebesar101,30%.
3.  Tata kelola manajemen pendidikan, pendidik dan tenaga kependidikanpencapaian sasaran Meningkatnya Mutu Pendidikan, Pendidik danTenaga Kependidikan dan perbandingan dengan pencapaian tahun-tahunsebelumnya:a. Angka Melek HurufAngka Melek Huruf Kota Bima pada tahun 2017 sebesar 96,45 %lebihRendah dari target tahun 2017 sebesar 95,45% dengan tingkatcapaiannya sebesar 120,00%. Dibandingkan dengan capaian tahunsebelumnya yaitu tahun 2016 sebesar 96,26% maka terjadi Kenaikansebesar 2%.b. Rata-rata Nilai Ujian NasionalRata-rata Nilai Ujian Nasional Kota Bima tahun 2017 pada jenjangpendidikan SD/MI/Paket A sebesar 7,25 dan pada jenjang pendidikanSMP/MTs/Paket A sebesar 4,7.c. Persentase Angka KelulusanPersentase Angka Kelulusan Kota Bima tahun 2017 pada jenjangpendidikan SD/MI/Paket A sebesar 99,61% dan pada jenjangpendidikan SMP/MTs/Paket B sebesar 100%.

c.  Permasalahan dan SolusiPermasalahan yang masih dihadapi sekaligus menjadi tantangan kedepanyang perlu mendapat perhatian antara lain adalah sebagai berikut :1. Permasalahan- Kondisi sarana prasarana dan infrastruktur pendidikan yang masih perluditingkatkan;



Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2019 II - 84

- Tidak adanya data yang cukup akurat untuk memantau lulusan darisekolah dan  kursus yang telah bekerja atau telah terserap di bursa tenagakerja, sehingga tidak dapat diketahui tingkat relevansi antara pendidikanyang diberikan dengan kebutuhan masyarakat industri dan dunia usaha;- Masih kurangnya kualitas tenaga pendidik dan kependidikan.2. Solusi- Menyiapkan sarana prasarana dan infrastruktur pendidikan yangmemadai;- Meningkatkan kualitas tenaga pendidik sehingga dapat memenuhistandar kualifikasi, pelatihan bagi pendidik dan tenaga kependidikan.
2. Urusan KesehatanUrusan Kesehatan pada tahun anggaran 2017 mendapat alokasi anggaranbelanja langsung sebesar Rp. 33.534.311.341,00,- dan dapat direalisasikan sebesarRp. 31.096.247.311,00,- atau sebesar 92,73%.Pelaksanaan Urusan Kesehatan ini tersebar pada beberapa SKPD yaitu DinasKesehatan Kota Bima dengan alokasi anggaran Rp. 33.236.311.341,00,-. BagianUmum dan Kota Bima dengan alokasi anggaran Rp. 48.000.000,00,-. KecamatanAsakota Kota Bima dengan alokasi anggaran Rp. 40.000.000,00,-. KecamatanMpunda Kota Bima dengan alokasi anggaran Rp. 100.000.000,00,-. Kecamatan RabaKota Bima dengan alokasi anggaran Rp. 110.000.000,00,-.1. Dinas KesehatanUrusan Kesehatan pada Dinas Kesehatan mendapat alokasi anggaran sebesarRp. 33.236.311.341,00 dan dapat direalisasikan sebesar Rp. 30.804.073.311,00atau sebesar 92,68%.2. Bagian Umum Setda Kota BimaUrusan Kesehatan pada Bagian Umum Setda Kota Bima mendapat alokasianggaran sebesar Rp. 48.000.000,00 dan dapat direalisasikan sebesar Rp.42.300.000,00 atau sebesar 88,13%.3. Kecamatan Asakota Kota BimaUrusan Kesehatan pada Kecamatan Asakota Kota Bima mendapat alokasianggaran sebesar Rp. 40.000.000,00 dan dapat direalisasikan sebesar Rp.40.000.000,00 atau sebesar 100%.4. Kecamatan Mpunda Kota Bima



Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2019 II - 85

Urusan Kesehatan pada Kecamatan Mpunda Kota Bima mendapat alokasianggaran sebesar Rp. 100.000.000,00 dan dapat direalisasikan sebesar Rp.99.874.000,00 atau sebesar  99,87%.5. Kecamatan Raba Kota BimaUrusan Kesehatan pada Kecamatan Raba Kota Bima mendapat alokasi anggaransebesar Rp. 110.000.000,00 dan dapat direalisasikan sebesar Rp.110.000.000,00,00 atau sebesar 100%.
Adapun realisasi pelaksanaan program dan kegiatan, capaian kinerja, sertapermasalahan dan solusi terkait pelaksanaannya dan dapat diuraikan sebagaiberikut.

a.  Pelaksanaan Program dan KegiatanUrusan wajib kesehatan dilaksanakan oleh Dinas Kesehatan Kota Bimamelalui beberapa program dan kegiatan sebagaimana tersaji dalam tabel berikut.
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Tabel Tabel 2.119. Program/ Kegiatan Urusan Kesehatan pada Dinas Kesehatan KotaBimaTahun Anggaran 2017
No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %
1 2 3 4 5I Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1.824.629.650,00 1.712.056.548,00 93,831 Penyediaan Jasa surat menyurat 1.200.000,00 1.200.000,00 1002 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 321.600.000,00 248.780.733,00 77,353 Penyediaan jasa jaminan barang milik daerah 34.916.000,00 27.030.000,00 77,414 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraandinas/operasional 86.700.000,00 73.688.800,00 84,995 Penyediaan jasa administrasi keuangan 123.600.000,00 123.566.000,00 99,976 Penyediaan jasa kebersihan kantor 422.400.000,00 405.600.000,00 96,027 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 6.500.000,00 5.875.000,00 90,388 Penyediaan alat tulis kantor 178.961.400,00 178.960.663,00 99,999 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 26.286.500,00 24.956.250,00 94,9310 Penyediaan komponen instalasi listrik/peneranganbangunan kantor 2.690.000,00 2.650.000,00 98,5111 Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan 11.800.000,00 11.800.000,00 10012 Penyediaan makanan dan minuman 14.520.000,00 14.520.000,00 10013 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 554.855.750,00 554.829.102,00 99,9914 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi dalam daerah 38.600.000,00 38.600.000,00 100II Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 617.116.750,00 612.522.600,00 99,251 Pengadaan perlengkapan gedung kantor 130.258.000,00 129.393.000,00 99,332 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 114.566.750,00 114.079.000,00 99,573 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional 368.992.000,00 365.750.600,00 99,124 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantor 3.300.000,00 3.300.000,00 100III Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 144.289.000,00 135.255.500,00 93,731 Pelaksanaan Penilaian AKJG 144.289.000,00 135.255.500,00 93,73IV Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan

capaian kinerja dan keuangan 170.485.250,00 169.585.250,00 99,471 Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasikinerja SKPD 19.580.000,00 19.580.000,00 1002 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran 30.210.000,00 29.850.000,00 98,803 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 50.330.250,00 49.790.250,00 98,924 Penyusunan Rencana Kerja Tahunan/RKA/DPA SatuanKerja Perangkat Daerah 40.690.000,00 40.690.000,00 1005 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 29.675.000,00 29.675.000,00 100V Program Obat dan Perbekalan Kesehatan 1.572.565.250,00 1.501.365.203,00 95,471 Pengadaaan Obat dan Perbekalan Kesehatan 1.454.776.000,00 1.399.186.453,00 96,172 Peningkatan pemerataan obat dan perbekalan kesehatan 64.085.000,00 63.635.000,00 99,293 Peningkatan mutu pelayanan farmasi komunitas dan rumahsakit 16.500.000,00 15.800.000,00 95,754 Peningkatan Mutu Penggunaan Obat dan PerbekalanKesehatan 27.003.750,00 19.533.750,00 72,33
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %
1 2 3 4 55 Monitoring, evaluasi dan pelaporan 10.200.500,00 3.210.000,00 31,46VI Program Upaya Kesehatan Masyarakat 6.448.142.843,00 6.024.998.634,00 93,431 Pelayanan kesehatan penduduk miskin di puskesmasjaringannya 94.482.500,00 80.494.369,00 85,192 Peningkatan kesehatan masyarakat 124.427.000,00 66.211.000,00 53,213 Peningkatan pelayanan dan penanggulangan masalahkesehatan 752.335.000,00 590.632.000,00 78,504 Penyediaan biaya operasional dan pemeliharaan 3.057.679.000,00 2.969.937.785,00 97,135 Monitoring, evaluasi dan pelaporan 16.738.000,00 15.468.000,00 92,416 Peningkatan Usaha Kesehatan Kerja (UKK) 9.125.000,00 3.780.000,00 41,427 Sertifikasi dan Perizinan Pelayanan Kesehatan Swasta 16.217.500,00 16.197.500,00 99,878 Peningkatan derajat kesehatan masyarakat denganpenyediaan fasilitas perawatan kesehatan 751.138.843,00 749.242.000,00 99,749 Pelayanan kesehatan penduduk dipuskesmas danjaringannya 1.626.000.000,00 1.533.035.980,00 94,28VII Program Pengawasan Obat dan Makanan 60.597.100,00 59.897.100,00 98,841 Peningkatan pemberdayaan konsumen/masyarakat dibidang obat dan makanan 19.025.000,00 19.025.000,00 1002 Peningkatan pengawasan keaman pangan dan bahanberbahaya 29.652.500,00 28.952.500,00 97,633 Monitoring, evaluasi dan pelaporan 11.919.600,00 11.919.600,00 100VIII Program Pengembangan Obat Asli Indonesia 23.989.500,00 23.839.500,00 99,371 Peningkatan promosi obat bahan alam indonesia di dalamdan di luar negeri 23.989.500,00 23.839.500,00 99,37
IX Program Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan

Masyarakat 910.832.000,00 872.157.500,00 95,751 Penyuluhan masyarakat pola hidup sehat 68.020.000,00 66.970.000,00 98,452 Peningkatan pendidikan tenaga penyuluh kesehatan 45.886.000,00 45.386.000,00 98,913 Monitoring, evaluasi dan pelaporan 5.940.000,00 5.590.000,00 94,104 Peningkatan Perilaku Hidup Bersih dan Sehat 70.443.000,00 70.043.000,00 99,435 Peningkatan Kesehatan Institusi 21.720.000,00 14.185.000,00 65,306 Unit Kegiatan Bersumber Daya Masyarakat 568.395.000,00 549.495.000,00 96,677 Komunikasi Informasi dan Edukasi 64.888.000,00 64.538.000,00 99,46
8 Penjaringan Kesehatan anak pra sekolah dan anak sekolah/ deteksi dini penyakit anak usia pra sekolah dan usiasekolah 29.335.000,00 27.885.000,00 95,05
9 Pengembangan Sekolah Sehat 36.205.000,00 28.065.500,00 77,51X Program Perbaikan Gizi Masyarakat 176.762.500,00 166.997.150,00 94,471 Pemberian tambahan makanan dan vitamin 64.005.000,00 61.091.000,00 95,44
2 Penanggulangan Kurang Energi Protein (KEP), Anemia GiziBesi, Gangguan Akibat kurang Yodium (GAKY), KurangVitamin A, dan Kekurangan Zat Gizi Mikro Lainnya 71.838.750,00 65.337.500,00 90,95
3 Pemberdayaan masyarakat untuk pencapaian keluargasadar gizi 28.676.250,00 28.326.250,00 98,774 Monitoring, evaluasi dan pelaporan 12.242.500,00 12.242.400,00 99,99XI Program Pengembangan Lingkungan Sehat 141.397.500,00 137.517.500 97,25
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %
1 2 3 4 51 Monitoring, evaluasi dan pelaporan 30.867.500,00 29.807.500,00 96,562 Pengawasan dan Pembinaan Tempat-Tempat Umum 5.440.000,00 5.440.000,00 1003 Pembinaan Kebersihan Lingkungan 29.075.000,00 28.725.000,00 98,794 Pembinaan Sarana Air Bersih dan Jamban Keluarga 64.495.000,00 62.745.000,00 97,285 Pengawasan dan Pengendalian Penyediaan Air Bersih danAir Minum 11.520.000,00 10.800.000,00 93,75XII Program Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit

Menular 546.886.500,00 507.559.000,00 92,801 Penyemprotan/fogging sarang nyamuk 43.390.000,00 42.000.000,00 96,792 Pengadaan alat fogging dan bahan-bahan fogging 83.920.000,00 82.567.500,00 98,383 Peningkatan imuniasasi 57.665.000,00 55.885.000,00 96,914 Peningkatan survellance Epidemiologi dan penanggulanganwabah 83.805.000,00 68.515.000,00 81,755 Peningkatam komunikasi, informasi dan edukasi (ide)pencegahan dan pemberantasan penyakit 46.151.500,00 44.005.500,00 95,356 Pemberantasan Penyakit Bersumber Binatang ( DBD,Malaria ) 64.682.500,00 60.038.500,00 92,827 Pencegahan dan Pemberantasan Diare 49.950.000,00 47.492.500,00 95,088 Pencegahan dan Pemberantasan Ispa 22.265.000,00 21.565.000,00 96,859 Pencegahan dan Pemberantasan TB Paru 60.132.500,00 51.265.000,00 85,2510 Pencegahan dan Pemberantasan Kusta 34.925.000,00 34.225.000,00 97,99XIII Program Standarisasi Pelayanan Kesehatan 817.807.000,00 684.675.100,00 83,721 Penyusunan standar pelayanan kesehatan 672.207.000,00 559.911.600,00 83,292 Pembangunan dan pemutakhiran data dasar standarpelayanan kesehatan 63.620.000,00 62.420.000,00 98,11
3 Penyusunan naskah akademis standar pelayanan kesehatan 81.980.000,00 62.343.500,00 76,04

XIV Program pengadaan, peningkatan dan perbaikan
sarana dan prasarana puskesmas/ puskemas pembantu
dan jaringannya

9.610.224.000,00 9.569.320.783,00 99,57

1 Pengadaan sarana dan prasarana puskesmas 678.429.192,00 677.140.000,00 99,802 Pemeliharaan rutin/berkala sarana dan prasaranapuskesmas 5.050.838.000,00 5.020.738.000,00 99,403 Peningkatan puskesmas pembantu menjadi puskesmas 3.880.956.808,00 3.871.442.783,00 99,75XV Program kemitraan peningkatan pelayanan kesehatan 9.889.601.198,00 8.362.669.193,00 84,561 Kemitraan asuransi kesehatan masyarakat 9.889.601.198,00 8.362.669.193,00 84,56XVI Program pengawasan dan pengendalian kesehatan
makanan 133.135.800,00 118.314.800,00 88,861 Pengadaan Sarana Prasarana Laboratorium 56.520.000,00 56.488.000,00 99,942 Penyediaan Biaya Operasional Laboratorium 76.615.800,00 61.826.800,00 80,69XVII Program Kesehatan Keluaraga, Kesehatan dan
Reproduksi dan KB 147.849.500,00 145.341.950,00 98,301 Pelayanan Kesehatan Ibu dan Anak 119.799.500,00 118.381.950,00 98,812 PeningkatanKeluarga Berencana dan Kesehatan Remaja 18.800.000,00 18.060.000,00 96,063 Pelayanan Kesehatan Usila 7.000.000,00 6.650.000,00 95
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %
1 2 3 4 54 Monitoring,Evaluasi dan pelaporan 2.250.000,00 2.250.000,00 100

SEKRETARIAT DAERAH

BAGIAN UMUM DAN PERLENGKAPAN 48.000.000,00 42.300.000,00 88,131 Program Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan
Masyarakat 48.000.000,00 42.300.000,00 88,13Peningkatan Perilaku Hidup Bersih dan Sehat 48.000.000,00 42.300.000,00 88,13

KECAMATAN ASAKOTA 40.000.000,00 40.000.000,00 1001 Program Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan
Masyarakat 40.000.000,00 40.000.000,00 100Unit Kegiatan Bersumber Daya Masyarakat 40.000.000,00 40.000.000,00 100

KECAMATAN MPUNDA 100.000.000,00 99.874.000,00 99,871 Program Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan
Masyarakat 100.000.000,00 99.874.000,00 99,87Unit Kegiatan Bersumber Daya Masyarakat 100.000.000,00 99.874.000,00 99,87

KECAMATAN RABA 110.000.000,00 110.000.000,00 1001 Program Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan
Masyarakat 110.000.000,00 110.000.000,00 100

Unit Kegiatan Bersumber Daya Masyarakat 110.000.000,00 110.000.000,00 100Jumlah Anggaran 33.534.311.341,00 31.096.247.311,00 92,73
Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2016 (data sebelum audit BPK)

Pelaksanaan program dan kegiatan strategis urusan kesehatan inimenghasilkan beberapa keluaran (output) penting, yang dijelaskan sebagaiberikut.
1. Program Obat Dan Perbekalan KesehatanPada tahun anggaran 2017, jumlah dana yang dianggarkan untukpelaksanaan program Obat dan Perbekalan Kesehatan sebesar Rp.1.572.565.250,00 dengan realisasi sebesar Rp. 1.501.365.203,00 atau95,47% yang telah dilaksanakan dengan kegiatan sebagai berikut:1). Pengadaan obat dan perbekalan kesehatan dengan anggaran sebesarRp. 1.454.776.000,00 yang telah dilaksanakan dengan capaian realisasisebesar Rp. 1.399.186.453,00 atau sebesar 96,17%.Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah tersedianyapengadaan obat pelayanan kesehatan dasar sebanyak 1 paket danterselenggaranya Kegiatan Perencanaan Obat Terpadu (POT)
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2). Peningkatan pemerataan obat dan perbekalan kesehatan dengananggaran sebesar Rp. 64.085.000,00 yang telah dilaksanakan dengancapaian realisasi sebesar Rp. 63.635.000,00 atau sebesar 99,29%.Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah : dilaksanakannyaPemusnahan Obat Rusak/Kadaluwarsa dan pendistribusian obat3). Peningkatan mutu pelayanan farmasi komunitas dan rumah sakitdengan anggaran sebesar Rp. 16.500.000,00 yang telah dilaksanakandengan capaian realisasi sebesar Rp. 15.800.000,00 atau sebesar95,75%.Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya kegiatan bimbingan teknis pengelolaan obatpuskesmas dan jaringannya sebanyak 1 kali dengan jumlah peserta60 orangb. Terselenggaranya kegiatan sosialisasi penggunaan obat sebanyak 1kali dengan jumlah peserta 20 orang4). Peningkatan mutu penggunaan obat dan perbekalan kesehatan dengananggaran sebesar Rp. 27.003.750,00 yang telah dilaksanakan dengancapaian realisasi sebesar Rp 19.533.750,00 atau sebesar 72,33%.Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah : Terselenggaranyapertemuan peningkatan penggunaan obat yang rasional sebanyak 1kali dengan jumlah peserta 75 orang.5). Monitoring, evaluasi dan pelaporan dengan anggaran sebesar Rp.10.200.500,00 yang telah dilaksanakan dengan capaian realisasisebesar Rp. 3.210.000,00 atau sebesar 31,46%.Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah : Terselenggaranyapertemuan evaluasi pengelolaan obat puskesmas sebanyak 1 kalidengan jumlah peserta 18 orang dan terselenggaranya perjalanandinas dalam daerah dalam rangka monitoring pelayanan kefarmasiandi puskesmas.
2. Program Upaya Kesehatan MasyarakatPada tahun anggaran 2017, jumlah dana yang dianggarkan untukpelaksanaan program upaya kesehatan masyarakat sebesar Rp.6.448.142.843,00 dan telah terrealisasi sebesar Rp. 6.024.998.634,00 atausebesar 93,43% yang telah dilaksanakan dengan kegiatan sebagai berikut:
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1). Pelayanan kesehatan penduduk miskin di puskesmas dan jaringannyadengan anggaran sebesar Rp. 94.482.500,00, yang telah dilaksanakandengan capaian realisasi sebesar Rp. 80.494.369,00,- atau sebesar85,19%.Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya sosialisasi program Badan Penyelenggara JaminanSosial (BPJS)  sebanyak 1 kali dengan jumlah peserta 62 orangb. Terselenggaranya rapat koordinasi pelaksanaan programJamkesmas  tingkat Kota Bima sebanyak 1 kali dengan jumlahpeserta 37 orangc. Terselenggaranya rapat evaluasi tim pengelola BPJS  tingkat KotaBima sebanyak 1 kali dengan jumlah peserta 32 orang2). Peningkatan Kesehatan masyarakat dengan anggaran sebesar Rp.124.427.000,00 yang telah dilaksanakan dengan capaian realisasisebesar Rp. 66.211.000,00 atau sebesar 53,21%.Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya pertemuan koordinasi Program Kesehatan JiwaTingkat kota Bima  sebanyak 1 kali dengan jumlah peserta 30orangb. Terselenggaranya Pelatihan Manajemen Puskesmas sebanyak 1kali  selama 3 hari dengan jumlah peserta 20  orangc. Terselenggaranya pertemuan Kesehatan Indera sebanyak 1 kaliselama 1 hari dengan jumlah peserta 18  orangd. Terselenggaranya pertemuan Kesehatan Khusu Gigi dan RekamMedik  sebanyak 1 kali dengan jumlah peserta  25  orang3). Peningkatan pelayanan dan penanggulangan masalah kesehatandengan anggaran sebesar Rp. 752.335.000,00 yang telah dilaksanakandengan capaian realisasi sebesar Rp. 590.632.000,00 atau sebesar78,50%Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya Koordinasi Evaluasi Manajemen Puskesmassebanyak 1 kali dengan peserta 25 orangb. tersedianya dokter PTT daerah sebanyak 10 orang selama 12bulan dan dokter spesialis 4 orang selama 3 bulan
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4). Penyediaan biaya operasional dan pemeliharaan dengan anggaransebesar Rp. 3.057.679.000,00 yang telah dilaksanakan dengan capaianrealisasi sebesar Rp. 2.969.937.785,00 atau sebesar 97,13%.Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. terselenggaranya Pertemuan Sosialisasi Kegiatan BOK sebanyak 2kalib. diterimanya Bantuan Operasional Kesehatan di 6 puskesmas5). Monitoring evaluasi dan pelaporan dengan anggaran sebesar Rp.16.738.000,00 yang telah dilaksanakan dengan tingkat realisasisebesar 15.468.000,00 atau sebesar 92,41%.Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah : Terselenggaranyapertemuan SP2TP sebanyak 2 kali dengan jumlah peserta 66 orangyang terdiri dari perwakilan 6  puskesmas .6). Peningkatan usaha kesehatan kerja (UKK) dengan anggaran sebesarRp. 9.125.000,00 yang telah dilaksanakan dengan capaian realisasisebesar Rp. 3.780.000,00 atau sebesar 41,42%.Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya pelatihan kesehatan kerja bagi kader UKKsebanyak 1 kali dengan jumlah peserta 30 orang.b. Terselenggaranya perjalanan dinas dalam daerah dalam rangkapembinaan kader UKK dan monev program kesehatan kerja7). Sertifikasi dan perizinan pelayanan kesehatan swasta dengananggaran sebesar Rp. 16.217.500,00 yang telah dilaksanakan dengancapaian realisasi sebesar Rp. 16.197.500,00 atau sebesar 99,87%Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya sosialisasi sertifikasi dan perijinan praktekpelayanan kesehatan swasta sebanyak 1 kali kegiatan denganjumlah peserta 3 orang.b. Terselenggaranya rapat persiapan monev tim pengendaliperijinan praktek pelayanan swastac. Terselenggaranya perjalanan dinas dalam daerah dalam rangkapendataan dan pemetaan perijinan praktek pelayanan kesehatanswasta8). Peningkatan derajat kesehatan masyarakat dengan penyediaanfasilitas perawatan kesehatan dengan anggaran sebesar Rp.
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751.138.843,00 yang telah dilaksanakan dengan capaian realisasisebesar Rp. 749.242.000,00 atau sebesar 99,74%.Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. Tersedianya Bahan2 Laboratorium Dalam rangkapenangan penyakit akibat rokok sebanyak 1 paketb. Tersedianya alat untuk penanganan penyakitakibat rokok sebanyak 1 paket9) Pelayanan kesehatan penduduk dipuskesmas dan jaringannya dengananggaran sebesar Rp. 1.626.000.000,00 yang telah dilaksanakandengan capaian realisasi sebesar Rp. 1.533.035.980,00 atau sebesar94,28%.Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya pertemuan evaluasi pelaksanaan kartusebanyak 1 kali dengan jumlah peserta 30 orang.b. Tersusunnya Administrasi kartu jujur dikes.c. Terlaksananya Operasional pelayanan kartu jujur, pembelianbarang habis pakai di puskesmas
3. Program Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan MasyarakatPada tahun anggaran 2017, jumlah dana yang dianggarkan untukpelaksanaan program promosi kesehatan masyarakat sebesar Rp.910.832.000,00 dengan realisasi sebesar Rp. 872.157.500,00 atau 95,75%,yang telah dilaksanakan dengan kegiatan sebagai berikut:1). Penyuluhan Masyarakat Pola Hidup Sehat dengan anggaran sebesarRp. 68.020.000,00 yang telah dilaksanakan dengan capaian realisasisebesar Rp. 66.970.000,00 atau 98,45%.Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya penyuluhan gaya hidup sehat di kelompokpotensial kelurahan sebanyak 3 kali dengan jumlah peserta 40orang.b. Terselenggaranya Penyuluhan indikator PHBS dalam rangkapeningkatan indikator KIA dan giz2). Peningkatan pendidikan tenaga penyuluh kesehatan dengan anggaransebesar Rp. 45.886.000,00 yang telah dilaksanakan dengan capaianrealisasi sebesar Rp. 45.386.000,00 atau 98,91%.
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Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya Lomba Penyuluhan/Promosi Kesehatan bagiKader tk.Kota.b. Terselenggaranya Lomba Cerdas Terampil Kader Promkes tk.kotac. Terselenggaranya Lomba Cerdas tangkas Kader Posketren tk.kota3). Monitoring evaluasi dan pelaporan dengan anggaran sebesar Rp.5.940.000,00 yang telah dilaksanakan dengan capaian realisasi sebesarRp. 5.590.000,00 atau sebesar 94,10%Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah : terselenggaranyapertemuan monitoring dan evaluasi terpadu program promkessebanyak 2 kali dengan jumlah peserta 48 orang.4). Peningkatan perilaku hidup bersih dan sehat dengan anggaran sebesarRp. 70.443.000,00 yang telah dilaksanakan dengan capaian realisasisebesar Rp. 70.043.000,00 atau sebesar 99,43%Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya pembekalan survey PHBS sebanyak 1 kalikegiatan.b. Terselenggaranya Rakor Capaian survey PHBS tk. Kot denganjumlah peserta 35 orang.5). Peningkatan kesehatan institusi dengan anggaran sebesar Rp.21.720.000,00 yang telah dilaksanakan dengan capaian realisasisebesar Rp. 14.185.000,00atau sebesar 65,30%Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya Sosialisasi Perwali ttg UKS.b. Terselenggaranya pertemuan koordinasi dengan petugaskoordinator UKS Tk. Puskesmas.c. Terselenggaranya Pelatihan Kader Inspektur Cilik (Pajak RokoK).c. Terselenggaranya Kampanye Bahaya Narkoba (Pajak RokoK)c. Terselenggaranya Aksi gosok gigi masal (Pajak RokoK)6). Unit kegiatan bersumber daya masyarakat dengan anggaran sebesarRp. 568.395.000,00 yang telah dilaksanakan dengan capaian realisasiRp. 549.495.000,00atau sebesar 96,67%Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah :
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a. Terselenggaranya Pertemuan kelompok kerja dalam rangkarevitalisasi posyandu sebanyak 1 kali dengan jumlah peserta 35orang .b. Terselenggaranya Pertemuan advokasi upaya pemberdayaanmasyarakat melalui pengembangan UKBM sebanyak 1 kali denganjumlah peserta 50 orang.c. Terselenggaranya Pertemuan Koordinasi dan advokasi TimPembina Kelurahan Siaga Tk. kota sebanyak 1 kali dengan jumlahpeserta 50 orang.d. Terselenggaranya Pelatihan tenaga surveilans kelurahan siaga tkkota sebanyak 1 kali dengan jumlah peserta 50 orang.e. Terselenggaranya Pelatihan Kader Poskestren dalam rangkapenguatan poskestren sebagai UKBM 1 kali dengan jumlahpeserta 30 orang.7). Komunikasi informasi dan edukasi dengan anggaran sebesar Rp.64.888.000,00 yang telah dilaksanakan dengan capaian realisasisebesar Rp. 64.538.000,00 atau sebesar 99,46%Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya Kampanye CTPS DI Kelurahan Siagab. Terselenggaranya Pertemuan Rutin Kelompok Media Potensial.c. Terselenggaranya Pemutaran Film Kesehatan di lingkuporganisasi kemitraan/swasta.d. Terselenggaranya Kampanye dan Deklarasi anti narkoba.8). Penjaringan kesehatan anak pra sekolah dan anak  dengan anggaransebesar Rp. 29.335.000,00 yang telah dilaksanakan dengan capaianrealisasi sebesar Rp. 27.885.000,00 atau sebesar 95,05%Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya Pertemuan Evaluasi Penjaringan anak sekolahsebanyak 20 kali dengan jumlah peserta 5 orangb. Terselenggaranya Penyuluhan Narkoba dan HIV/AIDS Tk. SMPdan SMA sebanyak 5 kali dengan jumlah peserta 41 orang.c. Terselenggaranya Pertemuan Monitoring & Evaluasi Hasilpenjaringan sebanyak 1 kali dengan jumlah peserta 10 orang
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9). Pengembangan sekolah sehat dengan anggaran sebesar Rp.36.205.000,00 yang telah dilaksanakan dengan capaian realisasisebesar Rp. 28.065.500,00 atau sebesar 77,51%Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya Sosialisasi pemanfaatan tanamanobat tradisional di sekolah dengan jumlah peserta sebanyak 25orang.b. Terselenggaranya Rapat koordinasi tim penilai penentuanpemenang LSS Tk Kota sebanyak 1 kali dengan jumlah peserta 20orang.c. Terselenggaranya Pertemuan evaluasi Pelaksanaan sekolah modelpromkes sebanyak 1 kali dengan jumlah peserta 15 orang
4. Program Kemitraan Peningkatan Pelayanan KesehatanPada tahun anggaran 2017, jumlah dana yang dianggarkan untukpelaksanaan Program Kemitraan Peningkatan Pelayanan Kesehatansebesar Rp. 9.889.601.198,00 dengan realisasi sebesar Rp.9.569.320.783,00 atau 99,57% yang telah dilaksanakan dengan kegiatankemitraan asuransi kesehatan masyarakat.Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah:a. Terselenggaranya Pelayanan Kesehatan Kapitasi BPJS Kesehatan di 6puskesmasb. Terselenggaranya Pelayanan Kesehatan Klaim BPJSKesehatanc. Tersedianya alat perkantoran berupa fiulling cabinet, lemari danmeubelair di 6 puskesmas
5. Program Kesehatan Keluarga, Kesehatan Reproduksi dan KBPada tahun anggaran 2017, jumlah dana yang dianggarkan untukpelaksanaan program Kesehatan Keluarga , Kesehatan Reproduksi dan KBsebesar Rp. 147.849.500,00 dengan capaian realisasi sebesar Rp.145.341.950,00 atau 98,30 % yang telah dilaksanakan dengan kegiatansebagai berikut:
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1). Pelayanan kesehatan ibu dan anak dengan anggaran sebesar Rp.119.799.500,00 yang telah dilaksanakan dengan capaian realisasisebesar Rp. 118.381.950,00 atau sebesar 98,81 %Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya Koordinasi, validasi dan sinkronisasidata ANC Terpadu sebanyak 1 kali dengan jumlah peserta 30orangb. Terselenggaranya Pertemuan Kemitraan Bidan dengan Kader danDukun. selama 1 hari dengan jumlah peserta 30 orangc. Terselenggaranya Pertemuan Peningkatan Kapasitas Bidan dalampenanganan komplikasi Maternal dan Neonataldengan Narasumber Ahli (SpOG/SpA) sebanyak 1 kali denganjumlah peserta 50 orangd. Terselenggaranya DRK (Diskusi Reflek Kasus) Tingkat Kota Bimasebanyak 1 kali dengan jumlah peserta 30 orange. Terselenggaranya Pertemuan Koordinasi Lintas Program danLintas Sektor untuk peningkatan CakupanKunjungan bayi/balita sebanyak 1 kali dengan jumlah peserta 50orang2). Peningkatan keluarga berencana dan kesehatan remaja dengananggaran sebesar Rp. 18.800.000,00 yang telah dilaksanakan dengancapaian realisasi sebesar Rp. 180.60.000,00 atau sebesar 96,06%Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya Pertemuan Evaluasi pelaksanaan ProgramRemaja, KtA, KtP sebanyak 1 kali dengan jumlah peserta 25 orangb. Terselenggaranya Pertemua Pengelola Kelas Remaja untukpeningkatan Kesehatan Remaja sebanyak 1 kali dengan jumlahpeserta 25 orangc. Terselenggaranya Pertemuan Peningkatan Pelayanan KB PascaSalin dan MKJP dengan Lintas Sektor sebanyak 1 kali denganjumlah peserta 30 orang3). Pelayanan kesehatan Usila dengan anggaran sebesar Rp. 7.000.000,00yang telah dilaksanakan dengan capaian realisasi sebesar Rp.6.650.000,00 atau sebesar 95%.
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Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. terselenggaranya Pertemuan Evaluasi pelaksanaan Puskesmassantun Lansia sebanyak 1 kali dengan peserta sejumlah 38 peserta.b. terselenggaranya Pertemuan Peningkatan Kapasitas TenagaKesehatan dalam Pelaksanaan PuskesmasSantun Lansia sebanyak 1 kali dengan peserta sejumlah 38 peserta.c. terselenggaranya Pertemuan Evaluasi Program Usila denganLintas Program dan Lintas Sektoral 1 KL sebanyak 1 kali denganpeserta sejumlah 30 peserta.4). Monitoring, Evaluasi dan pelaporan dengan anggaran sebesar Rp.2.250.000,00 yang telah dilaksanakan dengan capaian realisasi sebesarRp. 2.250.000,00 atau sebesar 100%.Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah tersusunnya laporantahunan Dinas Kesehatan tahun 2017 sebanyak 1 dokumen.
b. Capaian KinerjaHasil capaian kinerja Dinas Kesehatan Kota Bima tahun 2017 dapatdiuraikan sebagai berikut:a. Meningkatnya Derajat Kesehatan Masyarakat1. Angka balita gizi burukBalita gizi buruk adalah Balita dengan status gizi berdasarkan indeksberat badan (BB) menurut panjang badan (BB/PB) atau berat badan (BB)menurut tinggi badan (BB/TB) dengan Z-score <-3 SD (sangat kurus)dan/atau terdapat tanda-tanda klinis gizi buruk lainnya (marasmus,kwashiorkor, dan marasmus-kwasiorkor).Angka balita gizi diperoleh dari membandingkan jumlah balita gizi burukyang terjadi pada periode tertentu dengan Jumlah balita yang ada padaperiode yang sama.Angka balita gizi buruk di Kota Bima tahun 2017 adalah sebesar 0,078%dari target 0,09%, sama dengan capaian pada tahun 2017 yaitu sebesar86%%. Angka balita gizi buruk di Kota Bima sama dengan target, hal inimenjukan keberhasilan program dalam rangka menekan kejadian kasusgizi buruk yang ada di Kota Bima. Adapun keberhasilan capaian indikatortersebut karena adanya kegiatan penjaringan kasus secara bekala,
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surveilans gizi, konsultasi, pemeriksaan balita oleh dokter ahli,pemantauan ASI Eksklusif dan Inisiasi Menyusui Dini (IMD) sertapemberdayaan masyarakat melalui kegiatan kelas gizi di puskesmas.Program lain yang dilakukan dalam mendukung keberhasilan pencapaianindikator ini adalah adanya kegiatan Pemberian Makanan Tambahan(PMT) pemulihan gizi buruk, Pemberian Makanan Tambahan (PMT) gizikurang, Pemberian Makanan Tambahan (PMT)-ASI, pemberian biayaperawatan gizi buruk, diskusi refleksi kasus gizi buruk rakorcam tentanghasil penimbangan balita.
2. Menurunnya kasus kematian ibu (Maternal)Kasus kematian ibu adalah Kematian perempuan pada saat hamil,melahirkan sampai dalam kurun waktu 42 hari sejak terminasi kehamilantanpa memandang lamanya kehamilan, yakni kematian yang disebabkankarena kehamilannya atau penanganannya, tetapi bukan karena sebab-sebab lain seperti kecelakaan dan terjatuh.Indikator tersebut menggambarkan kasus kematian ibu selama tahun2017. Indikator ini diberikan dalam rangka upaya menurunkan jumlahkasus kematian pada ibu hamil, ibu bersalin dan ibu nifas  di Kota Bima.Jumlah kasus kematian ibu (maternal) di Kota Bima pada tahun 2017sebanyak 188/100.000 kasus. Cakupan ini mengalami peningkatan biladibandingkan dengan tahun target 2017 sebesar 58/100.000 kasus.Hal ini menunjukan bahwa Kota Bima mengalami peningkatan jumlahkasus kematian ibu. Sesuai dengan target Kota Bima Tahun 2017 untukindicator penurunan jumlah kasus kematian ibu, maka target tersebutbelum mampu dipenuhi oleh Dinas Kesehatan Kota Bima. Namun biladibandingkan dengan target RPJMD tahun 2018 sebanyak 1 kasus, makaDinas Kesehatan Kota Bima memiliki kewajiban untuk upaya penurunanjumlah kasus kematian ibu tersebut.Seluruh kasus kematian ibu telah dilakukan Audit Maternal Perinatalyang diselenggarakan untuk mengkaji hal – hal yang terkait denganriwayat dan kondisi sejak ibu masih hamil, penatalaksanaan persalinandan kronologis kasus sampai terjadinya kematian. Hasil audit penyebabkematian ibu tersebut sebagian besar disebabkan pengenalan resiko olehmasyarakat dan petugas kesehatan serta pemilihan fasilitas layanan
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persalinan pada ibu hamil/bersalin/nifas dengan komplikasi yang kurangtepat sehingga menyebabkan keterlambatan penatalaksanaan kasusemergency obstetric di rumah sakit rujukan dengan fasilitas yangmemadai.Hasil kajian audit didapatkan kematian ibu dengan adanya penyakitpenyerta seperti penyakit jantung, asma dan kanker. Penyebab kematianibu sebesar 50% karena penyebab langsung yaitu perdarahan daneclampsia, hal ini dapat menjadi petunjuk bagi perencanaan program ditahun yang akan datang agar lebih difokuskan kepada kegiatan yangditujukan untuk peningkatan pengenalan dan kewaspadaan dinimasyarakat terhadap tanda bahaya serta risiko. Selain itu jugadibutuhkan peningkatan kualitas sumber daya manusia dalam halteamwork yang solid serta response time yang cepat dalam halpengenalan risiko, penegakan diagnosa dan ketepatan dalampengambilan keputusan klinik untuk menghindari keterlambatantindakan dan kesalahan intervensi sehingga kematian ibu dapat dicegahdan diturunkan.Program yang dilakukan dalam mendukung keberhasilan pencapaianindikator ini adalah program kesehatan reproduksi dan KB dengankegiatan antara lain: Pertemuan Koordinasi, Validasi dan SinkronisasiData ANC Terpadu - Pertemuan Refresing APN - Pertemuan KemitraanBidan dengan Kader dan Dukun - DRK (Diskusi Refleksi Kasus) Tk. KotaBima - Pengadaan Buku-buku Register KIA - Supervisi FasilitatifKesehatan Ibu dan Bayi ke Puskesmas - Pertemuan PeningkatanPelayanan KB pasca Salin dan MKJP dengan Lintas Sektor - PertemuanEvaluasi Pelaksanaan Puskesmas PKPR.3. Menurunnya kasus kematian bayi, balita (0-59 bln)Kematian yang terjadi pada bayi/anak balita usia 0 - 59 bulan (bayi +anak balita). Jumlah kasus kematian bayi, balita (0-5tahun) di Kota Bimapada tahun 2017 sebanyak 6/1000 kasus. Sesuai dengan target Kota BimaTahun 2017 untuk indikator penurunan jumlah kasus kematian bayi,balita (0-5tahun) sebanyak 6/1000 kasus, maka tersebut mampudipenuhi oleh Dinas Kesehatan Kota Bima. Hal ini menjukan adanyaprogress yang maju dari program dalam rangka menekan kejadian kasuskematian bayi, balita di Kota Bima.  Namun bila dibandingkan dengan
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target RPJMD tahun 2018 sebanyak 16 kasus, maka Dinas Kesehatan KotaBima masih memiliki kewajiban untuk upaya penurunan jumlah kasuskematian bayi, balita (0-5tahun) tersebut.Program yang dilakukan dalam mendukung keberhasilan pencapaianindikator ini adalah program kesehatan reproduksi dan KB dengankegiatan antara lain: Pertemuan Peningkatan Kapasitas Bidan DalamPenanganan Komplikasi Maternal dan Neonatal dengan Narasumber Ahli(SpOG/SpA) - Pertemuan Koordinasi Pemantauan Tumbang Bayi/Balitadengan Menggunakan Buku KIA pada Kelompok Potensial - PertemuanKoordinasi Lintas Program dan Lintas Sektor untuk Peningkatan CakupanKunjungan Bayi/Balita - Supervisi Fasilitatif Kesehatan Ibu dan Bayi kePolindes - Pertemuan Evaluasi Pelaksanaan Program Remaja, KtA, KtP -Pertemuan Pengelola Kelas Remaja untuk Peningkatan KesehatanRemaja.b. Meningkatnya Derajat Kesehatan Masyarakat1. Persentase Rumah Tangga yang melaksanakan PHBSRumah tangga ber PHBS adalah rumah tangga yang seluruh anggotanyaberperilaku hidup bersih dan sehat yang meliputi 10 indikator, yaitupertolongan persalinan oleh tenaga kesehatan, balita diberi ASIeksklusif, mempunyai jaminan pemeliharaan kesehatan, tersedia airbersih, tersedianya jamban, kesesuaian luas lantai dengan jumlahpenghuni, lantai rumah bukan dari tanah (indikator terpilih); tidakmerokok, melakukan aktivitas fisik setiap hari, makan sayur dan buahsetiap hari.Cakupan indikator ini diperoleh dari membandingkan antara jumlahrumah tangga berperilaku hidup bersih dan sehat di suatu wilayah padaperiode waktu tertentu dengan jumlah rumah tangga yangdipantau/disurvei di wilayah dan pada kurun waktu yang sama.Cakupan Rumah Tangga yang melaksanakan PHBS tahun 2016 adalahsebesar 10%, masih dibawah dari target 36%, masih sama biladibandingkan dengan capaian tahun 2015 sebesar 10%. Biladibandingkan dengan target jangka menengah sebesar 50%, masihsekitar 40% yang harus dipenuhi oleh Dinas Kesehatan Kota Bima,sehingga untuk tahun berikutnya perlu ditingkatkan capaiannya.Adapun kendala yang dihadapi sehingga belum tercapainya target
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tersebut adalah kurangnya dukungan masyarakan dan anggaran,sehingga kesadaran masyarakat ber PHBS perlu ditingkatkan lagi danpenambahan  anggaran. Cakupan rumah tangga yang melaksanakanPHBS diukur dari 10 (sepuluh) indicator, dimana apabila terdapat satusaja indicator yang belum terpenuhi dari sepuluh indicator tersebut,maka rumah tangga tersebut belum dikategorikan rimahtangga berPHBS. Hal tersebut menjadi tantangan tersendiri bagi Dinas Kesehatankhususnya Bidang Promosi Kesehatan dalam menjalankan programPHBS tersebut. Program yang dilakukan dalam mendukungkeberhasilan pencapaian indikator ini adalah program promosikesehatan dan pemberdayaan masyarakat dengan kegiatan antara lainsurvey PHBS RT dan evaluasi hasil capaian  survey PHBS  RT.2. Meningkatnya akses sanitasi dasar yang layakSanitasi dasar dasar yang dimaksud adalah dimaksud meliputi rumahsakit, air minum berkualitas, dan jamban sehat. Sanitasi dasar yanglayak adalah sarana sanitasi yang memenuhi standar sesuai denganperaturan perundangan yang berlaku. Cakupan indikator ini diperolehdari membandingkan antara jumlah sarana sanitasi dasar yangmemenuhi syarat dengan jumlah sarana sanitasi dasar yang ada.Cakupan akses sanitasi dasar yang layak di Kota Bima tahun 2016 targetsebesar 86,3%, realisasinya sebesar 90,23% dan mampu melebihi yangditargetkan. Cakupan ini mengalami peningkatan 4,23% biladibandingkan dengan realisasi tahun 2015 sebesar 86%. Untuk targetjangka menengan sebesar 96,6%, Dinas Kesehatan Kota Bima masihsekitar 5,37% yang harus dipenuhi. Program yang dilakukan dalammendukung keberhasilan pencapaian indikator ini adalah programpengembangan lingkungan sehat, dengan kegiatan antara lain:pengawasan sarana air bersih (SGL,SPT,SPT-DK, SPT-DL), pengawasanmata air, pengawasan sarana air perpipaan(PDAM), pengawasanDAM&AMDK.3. Meningkatnya cakupan TTU dan TPM yang memenuhi syarat laikHygiene SanitasiTempat-tempat umum (TTU) adalah Tempat atau sarana yangdiselenggarakan pemerintah/swasta atau perorangan yang digunakanuntuk kegiatan bagi masyarakat yang meliputi: sarana kesehatan
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(rumah sakit, puskesmas), sarana sekolah (SD/MI, SLTP/MTs,SLTA/MA), dan hotel (bintang dan non bintang). Tempat PengelolaanMakanan (TPM) adalah Usaha pengelolaan makanan yang meliputi jasaboga atau katering, rumah makan dan restoran, depot air minum,kantin, dan makanan jajanan. TTU dam TPM yang memenuhi syarat laikhiegiene sanatasi adalah TTU yang memenuhi standar berdasarkanperaturan perundangan yang berlaku dan memenuhi persyaratanhigiene sanitasi dengan bukti dikeluarkannya sertifikan laik higienesanitasi.Cakupan indikator ini diperoleh dari membandingkan antara jumlahTTU dan TPM yang memenuhi syarat laik hiegiene sanitasi denganjumlah TTU dan TPM yang ada. Cakupan TTU dan TPM yang memenuhisyarat laik Hygiene Sanitasi tahun 2016 target sebesar 92%, realisasinyasebesar 77,38% dan belum mencapai dari target. Cakupan inimengalami penurunan 14,62% bila dibandingkan dengan realisasitahun 2015 sebesar 91%. Untuk target jangka menengan sebesar 99%,Dinas Kesehatan Kota Bima masih sekitar 21,62% yang harus dipenuhi.Program yang dilakukan dalam mendukung keberhasilan pencapaianindikator ini adalah program pengawasan dan pengendalian kesehatanmakanan, dengan kegiatan antara lain: pengawasan & pembinaantempat-tempat umum, pengawasan dan pengendalian keamanan dankesehatan makanan hasil produksi rumah tangga, pengawasan danpengendalian keamanan dan kesehatan makanan restaurant, pertemuankoordinasi dan konsolidasi STBM dengan Toga, Toma, Pertemuanadvokasi pilar I STBM pada kelompok tidak memiliki jamban,pembinaan kelompok pemakai mck dan pokmair, pertemuan lintassektor evaluasi STBM tingkat kelurahan.
c.  Permasalahan dan SolusiPermasalahan yang dihadapi dalam pelaksanaan urusan kesehatan adalahsebagai berikut.

1. PermasalahanAdapun permasalahan yang menyebabkan capaian kinerja masih dibawahtarget yaitu :
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- Cakupan penggunaan injeksi pada kasus terpilih tahun 2017 adalahsebesar 0,01%, masih dibawah dari target 1%, hal ini menunjukan bahwapenggunaan injiksi pada kasus terpilih di Kota Bima lebih baik karnapenggunaanya tidak lebih dari 1%. Bila dibandingkan dengan targetjangka menengah sebesar 0%, maka masih ada yang harus dipenuhi olehDinas Kesehatan Kota Bima untuk mencapai target tersebut. . Adapunpenyebab tercapainya target tersebut adalah adanya kesadaran daripihak medis maupun paramedis dalam menggunakan obat secararasional dan penyediaan obat injeksi yang sering  digunakan pada kasusmyalgia sudah dikurangi.- Cakupan rawat inap tahun 2017 adalah sebesar 0,01%, dibawah daritarget 1,5%, mengalami penurunan 1% jika dibanding dengan capaiantahun 2013 sebesar 1,35%. Bila dibandingkan dengan target jangkamenengah sebesar 5%, masih sekitar 5% yang harus dipenuhi oleh DinasKesehatan Kota Bima. Belum terpenuhinya target indicator inidisebabkan keterbatasan ruang rawat Inap dikarenakan puskesmasperawatan hanya  ada 2 di Kota Bima, sehingga masyarakat lebih banyakyang langsung ke RSUD Kab. Bima yang letaknya di Kota Bima.- Cakupan pelayanan kesehatan indera tahun 2017 adalah sebesar 2,6%,masih dibawah dari target 100%. Bila dibandingkan dengan target jangkamenengah sebesar 100%, masih sekitar 92% yang harus dipenuhi olehDinas Kesehatan Kota Bima. Adapun kendala yang dihadapi sehinggabelum tercapainya target tersebut adalah sulit dibedakan antaramasyarakat miskin dengan yang lainnya karena semua  tercover dalamkartu BPJS.- Persentase ketersediaan sarana & prasarana rumah sakit tahun 2017adalah sebesar 0%, masih dibawah dari target 30%. Bila dibandingkandengan target jangka menengah sebesar 100%, maka 100% yang harusdipenuhi oleh Dinas Kesehatan Kota Bima pada tahun berikutnya. Adapunkendala yang dihadapi sehingga belum tercapainya target tersebut adalahtidak adanya lokasi untuk pembangunan sarana dan prasarana rumahsakit.
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2. SolusiSolusi yang dapat dilakukan untuk mengatasi permasalahan tersebut di atasadalah :- Melakukan  pertemuan peningkatan penggunaan obat yang rasional danmonitoring penggunaan obat rasional di puskesmas.- Melakukan kegiatan pelayanan kartu jujur sehati dan kegiatan pelayananBPJS- Melakukan kegiatan pelayanan kesehatan BPJS dan kegiatan pelayananrujukan yang ditanggung APBD pemerintah Kota Bima- Mengajukan usulan anggaran yang bersumber dari dana DAK maupunDana TP serta mengajukan pengadaan lahan untuk pembangunan saranadan prasarana rumah sakit tersebut pada pemerintah Kota Bima.
3. Urusan Pekerjaan Umum Dan Penataan RuangUrusan Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang pada tahun anggaran 2017mendapat alokasi anggaran belanja langsung sebesar Rp. 177.203.015.550,- dandapat direalisasikan sebesar Rp. 175.736.683.068,00 atau sebesar 99,17%.Adapun realisasi pelaksanaan program dan kegiatan, capaian kinerja, sertapermasalahan dan solusi terkait pelaksanaannya dapat diuraikan sebagai berikut.
a.  Pelaksanaan Program dan KegiatanUrusan wajib pekerjaan umum dilaksanakan oleh Dinas Pekerjaan Umumdan Penataan Ruang Kota Bima melalui beberapa program dan kegiatansebagaimana tersaji dalam tabel berikut.Tabel 2.120. Program/Kegiatan Urusan Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang padaDinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Bima Tahun Anggaran 2017

NO URAIAN URUSAN, ORGANISASI,
PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) REALISASI (Rp.) %

1 2 3 4 5

I Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran 2.533.423.250,00 2.468.180.559,00 97,421 Penyediaan jasa komunikasi, sumberdaya air dan listrik 85.452.000,00 63.209.043,00 73,97

2 Penyediaan jasa pemeliharaan danperizinan kendaraandinas/operasional 61.220.000,00 45.171.100,00 73,78
3 Penyediaan jasa administrasikeuangan 130.200.000,00 130.200.000,00 100,004 Penyediaan jasa Kebersihan Kantor 5.000.000,00 5.000.000,00 100,00
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NO URAIAN URUSAN, ORGANISASI,
PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) REALISASI (Rp.) %

1 2 3 4 55 Penyediaan alat tulis kantor 93.284.250,00 92.788.050,00 99,476 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 126.140.000,00 125.322.125,00 99,357 Penyediaan peralatan danperlengkapan kantor 457.292.000,00 456.050.000,00 99,738 Penyediaan bahan bacaan danperaturan perundang-undangan 138.280.000,00 130.585.000,00 94,449 Penyediaan makanan dan minuman 51.640.000,00 50.990.000,00 98,7410 Rapat-rapat koordinasi dankonsultasi ke luar daerah 1.242.115.000,00 1.233.575.241,00 99,3111 Rapat koordinasi dan konsultasidalam daerah 142.800.000,00 135.290.000,00 94,74
II Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur 430.940.000,00 390.044.032,00 90,511 Pemeliharaan rutin/berkala gedungkantor 190.000.000,00 189.300.000,00 99,632 Pemeliharaan rutin/berkalakendaraan dinas/operasional 209.040.000,00 170.337.032,00 81,493 Pemeliharaan rutin/berkalaperlengkapan gedung kantor 31.900.000,00 30.407.000,00 95,32
III Program peningkatan disiplin

aparatur 130.800.000,00 129.890.000,00 99,301 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya 130.800.000,00 129.890.000,00 99,30
IV Program Peningkatan Kapasitas

Sumber Daya Aparatur 0,00 0,00 0,001 Pendidikan dan pelatihan formal 0,00 0,00 0,00
V

Program peningkatan
pengembangan sistem pelaporan
capaian kinerja dan keuangan

218.300.000,00 215.150.000,00 98,56
1 Penyusunan laporan capaian kinerjaikhtisar realisasi kinerja SKPD 24.650.000,00 24.650.000,00 100,002 Penyusunan pelaporan keuangansemesteran 24.650.000,00 24.650.000,00 100,003 Penyusunan pelaporan prognosisrealisasi anggaran 12.350.000,00 12.350.000,00 100,004 penyusunan pelaporan keuanganakhir tahun 24.650.000,00 24.000.000,00 97,36
5 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan KerjaPerangkat Daerah 98.500.000,00 96.000.000,00 97,46
6 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 33.500.000,00 33.500.000,00 100,00
VI Program peningkatan jalan dan

jembatan 72.765.688.000,00 72.604.171.800,00 99,781 Peningkatan jalan 72.765.688.000,00 72.604.171.800,00 99,78
VII Program pembangunan jalan dan

jembatan 7.429.736.000,00 7.359.519.000,00 99,051 Pembangunan jalan 7.429.736.000,00 7.359.519.000,00 99,05
VIII Program pembangunan saluran

drainase/gorong-gorong 3.551.018.000,00 3.490.783.158,00 98,301 Pembangunan salurandrainase/gorong-gorong 2.671.597.000,00 2.667.356.000,00 99,842 Rehabilitasi dan pemeliharaansaluran drainase/gorong-gorong 879.421.000,00 823.427.158,00 93,63



Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2019 II - 107

NO URAIAN URUSAN, ORGANISASI,
PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) REALISASI (Rp.) %

1 2 3 4 5

IX Program pembangunan
turap/talud/bronjong 8.942.796.000,00 8.924.919.000,00 99,801 Pembangunan turap/talud/bronjong 8.942.796.000,00 8.924.919.000,00 99,80

X
Program
rehabilitasi/pemeliharaan jalan
dan jembatan

16.009.856.000,00 15.999.981.000,00 99,941 Rehabilitasi/pemeliharaan jalan 15.910.156.000,00 15.900.281.000,00 99,942 Rehabilitasi/pemeliharaan jembatan 99.700.000,00 99.700.000,00 100,00
XI

Program pembangunan sistem
informasi/data base jalan dan
jembatan

241.000.000,00 239.760.000,00 99,49
1 Penyusunan sistem informasi/database jalan 241.000.000,00 239.760.000,00 99,49

XII Program peningkatan sarana dan
prasarana kebinamargaan 522.330.000,00 510.234.000,00 97,681 Rehabilitasi/pemeliharaan alat-alatberat 319.150.000,00 308.794.000,00 96,762 Monitoring, evaluasi dan pelaporan 203.180.000,00 201.440.000,00 99,14

XIII
Program Pengembangan dan
Pengelolaan Jaringan Irigasi, Rawa
dan Jaringan Pengairan lainnya

7.096.617.000,00 6.753.885.700,00 95,17
1 Rehabilitasi/pemeliharaan jaringanirigasi. 2.080.400.000,00 2.049.978.000,00 98,542 Pembangunan Jaringan Irigasi. 5.016.217.000,00 4.703.907.700,00 93,77

XIV
Program Pengembangan Kinerja
Pengelolaan Air Minum dan Air
Limbah

8.729.003.000,00 8.602.010.000,00 98,55
1 Penyediaan prasarana dan sarana airminum bagi masyarakatberpenghasilan rendah. 5.506.453.000,00 5.380.419.000,00 97,71
2 Penyediaan prasarana dan sarana airlimbah. 3.178.360.000,00 3.177.491.000,00 99,973 Fasilitasi pembinaan teknikpengolahan air limbah. 44.190.000,00 44.100.000,00 99,80

XV Program Pengembangan Wilayah
Strategis dan Cepat Tumbuh 27.465.894.800,00 27.430.512.000,00 99,871 Pembangunan/peningkataninfrastruktur. 26.716.173.000,00 26.699.940.000,00 99,942 Pendampingan NUSP-phase 2. 557.763.200,00 555.902.000,00 99,673 Pendampingan Program Kota TanpaKumuh (KOTAKU). 191.958.600,00 174.670.000,00 90,99

XVI Program pembangunan
infrastruktur perdesaan 14.975.773.000,00 14.912.123.500,00 99,571 Penataan lingkungan pemukimanpenduduk perdesaan. 87.300.000,00 87.262.000,00 99,962 Pembangunan jalan dan jembatanperdesaan. 14.888.473.000,00 14.824.861.500,00 99,57

XVII
Program peningkatan Sarana
Prasarana Penerangan Jalan
Umum

4.617.827.000,00 4.427.714.319,00 95,88
1 Peningkatan dan pemeliharaanRutin/Berkala Sarana dan PrasaranaPenerangan Jalan umum. 4.617.827.000,00 4.427.714.319,00 95,88
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NO URAIAN URUSAN, ORGANISASI,
PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) REALISASI (Rp.) %

1 2 3 4 5

XVIII Program Perencanaan Tata Ruang 958.598.500,00 705.911.700,00 73,641 Penetapan kebijakan tentang RDTRK,RTRK dan RTBL. 388.490.000,00 147.240.000,00 37,902 Penyusunan rencana tata bangunandan lingkungan. 401.505.900,00 399.892.900,00 99,603 Pelatihan aparat dalam perencanaantata ruang. 93.516.000,00 86.154.200,00 92,134 Survey dan pemetaan. 75.086.600,00 72.624.600,00 96,72
XIX Program PemanfaatanRuang 419.147.000,00 417.339.650,00 99,571 Sosialisasi kebijakan, norma, standar,prosedur dan manual pemanfaatanruang. 365.958.000,00 365.223.750,00 99,80

2 Monitoring, evaluasi danpemanfaatan. 53.189.000,00 52.115.900,00 97,98
XX Program Pengendalian

PemanfaatanRuang 164.268.000,00 154.553.650,00 94,091 Penerbitan Sertifikat IMB. 65.668.000,00 58.096.900,00 88,472 Penerbitan Sertifikat SLF (SertifikatLayak Fungsi). 49.300.000,00 48.120.000,00 97,613 Pembentukan Tim Ahli BangunanGedung (TABG). 49.300.000,00 48.336.750,00 98,05
Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)Pelaksanaan program dan kegiatan strategis urusan pekerjaan umum danpenataan ruang ini menghasilkan beberapa keluaran (output) penting, yangdijelaskan sebagai berikut.
1. Program Peningkatan Jalan dan JembatanProgram ini diwujudkan melalui kegiatan peningkatan jalan. Adapunkeluaran (output) dari kegiatan tersebut adalah terlaksananya peningkatanjalan dan jembatan di Kota Bima, yang meliputi :

Tabel 2.121. Output Kegiatan pada Program Peningkatan Jalan dan Jembatan
NO Item Pekerjaan Panjang1 Peningkatan jalan lingkar Doro Kumbe 1,6 km2 Peningkatan jalan Toloweri - Kabanta 7,1 km3 Peningkatan jalan Kodo - Dodu 4,67 km4 Peningkatan jalan Kendo - Kabanta 5,5 km5 Peningkatan jalan Rite - Ntobo 6,1 km6 Peningkatan jalan Kodo - Lelamase 5,3 km7 Peningkatan jalan Doro Kumbe - Nungga 1,8 km8 Peningkatan jalan Abubakar Husein,Cs 1,85 km9 Peningkatan jalan So Tolo Lalu Kel. Oi Fo’o 0,35 km10 Peningkatan jalan Nggaro Te 0,3 km
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NO Item Pekerjaan Panjang11 Peningkatan jalan Lingkungan Matakando 0,3 km12 Peningkatan jalan Rabantala Matakando 0,15 km13 Peningkatan jalan Kel. Matakando 0,3 km14 Peningkatan jalan Sambinae - Sadia 0,2 km15 Peningkatan jalan depan peskesmas Jatiwangi 0,35 km16 Peningkatan jalan belakang kantor perhubungan kab. 0,2 km17 Peningkatan jalan Bonto Kel. Kolo 1 0,2 km18 Peningkatan jalan Oi Mbo Lampe 0,2 km19 Peningkatan jalan perempatan sebelah selatan Masjid Uswatun Hasanah 0,2 km20 Peningkatan jalan RT Kel. Kolo 0,2 km21 Peningkatan jalan Bonto Kel. Kolo 2 0,3 km22 Peningkatan jalan Penanae-Wenggo 0,15 km23 Peningkatan jalan Jatiwangi 0,2 km24 Peningkatan jalan Ntobo - Busu 0,2 km25 Peningkatan jalan Melayu - Kolo 0,2 km26 Peningkatan Jalan Oi Fo’o - Wangge 0,25 km27 Peningkatan jalan Penanae - Kendo 0,2 km
Sumber : Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Bima, 2017

2. Program Pembangunan Jalan dan JembatanProgram ini diwujudkan  melalui kegiatan pembangunan jalan. Adapunkeluaran (output) dari kegiatan tersebut adalah terlaksananya pembangunanjalan dan jembatan di Kota Bima, yang meliputi :
Tabel 2.122. Output Kegiatan pada Program Pembangunan Jalan dan Jembatan

NO Item Pekerjaan Panjang1 Pembukaan jalan So Naru Kel. Oi Fo’o 0,20 km2 Pembangunan jalan Nggaro Bae 1 0,25 km3 Pembangunan jalan Rontu 0,25 km4 Pembangunan jalan Nggaro Bae 2 0,35 km5 Pembukaan jalan Baru Jl. Oi Si’i-Nggaro Dungga 0,35 km6 Lanjutan Pembangunan jalan lingkungan Kel. Rabadompu Timur 0,20 km7 Pembukaan jalan ekonomi so Risa Kel. Lelamase 0,40 km8 Lanjutan pembukaan jalan ekonomi so Oi Lubu Kel. Dodu 0,40 km9 Pembukaan jalan ekonomi so Sipi Kel. Dodu 0,40 km10 Pembukaan jalan ekonomi so Manta 0,20 km11 Lanjutan Pembukaan jalan Lingkungan Bonto 0,40 km12 Lanjutan Pembukaan jalan ekonomi Kel. Kodo 0,20 km13 Lanjutan Pembukaan jalan Barudi Torotompa 0,40 km14 Pembukaan jalan So Lembo 0,20 km15 Pembukaan jalan Baru Rontu – Oi Si’i Rontu 2,50 km
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NO Item Pekerjaan Panjang16 Pembukaan jalan ekonomi Kel. Matakando 0,30 km17 Pembukaan jalan lingkungan Ni’u 0,30 km18 Pembukaan jalan so Sanumbe 2,00 km19 Pembangunan jalan Ncai Kapenta - Ndano Nae 2,50 km20 Pembukaan jalan so Gantu Nitu 2,50 km21 Pembukaan jalan so Sori Nonto Nitu 2,50 km22 Pembukaan jalan so Laju Nitu 2,50 km23 Pembukaan jalan so Mangge Pajo Nitu 2,50 km24 Peningkatan Jalan Nggaro Nenggu - Rontu 2,50 km
Sumber : Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Bima, 2017

3. Program Pembangunan saluran drainase/gorong-gorongProgram ini dilaksanakan melalui kegiatan pembangunan sertarehabilitasi dan pemeliharaan saluran drainase/gorong-gorong. Adapunkeluaran (output) dari program ini adalah terlaksananya pembangunansaluran drainase yang meliputi :
Tabel 2.123. Output Kegiatan pada Program Pembangunan Saluran Drainase/Gorong-gorong

NO Item Pekerjaan Panjang1 Cor Plat Penutup Saluran Drainase Link. Gindi depan SDN 58 Jatiwangi 200 m2 Pembangunan Drainase Lingkungan Era Baru Kel. Mande 150 m3 Pembangunan Drainase Lingkungan Mande 300 m4 Pembangunan Drainase Lingkungan Monggonao 200 m5 Pembangunan Drainase Depan Kantor POLRES (Gunung dua) 300 m6 Cor Plat Penutup Saluran Drainase RT 07 Kel. Kodo 200 m7 Pembangunan Drainase RT.05 Kel. Penanae 300 m8 Pembangunan Drainase Perumahan Rontu 200 m9 Pembangunan Drainase Rabantala Kel. Matakando 200 m10 Pembangunan Drainase Rabantala Kel. Santi 200 m11 Pembangunan Drainase Link. Belakang kantor pengadilan Raba 200 m12 Lanjutan Drainase Mande III 200 m13 Pembangunan Drainase Rabangodu Utara 200 m14 Talud RT 05 RW 03 Kel. Panggi 1 pkt15 Pembangunan Drainase Lingkungan Mekar Baru 200 m16 Peningkatan Drainase RT 03 Kel. Penaraga 200 m17 Peningkatan Drainase Lingkungan Penatoi sebelah barat masjid 400 m18 Pembangunan Drainase di BTN Gudang Pupuk 100 m19 Peningkatan Drainase RW 04 Kel. Rabadompu Barat 200 m20 Normalisasi Drainase dan cor plat penutup saluran drainase Rontu 100 m
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NO Item Pekerjaan Panjang21 Pembangunan Drainase BTN Sadia 200 m22 Pasangan saluran Kel. Rabangodu Selatan 300 m23 Pembangunan Drainase BTN Gindi Kel. Jatiwangi 275 m24 Pembangunan Drainase Lingkungan Sadia 350 m25 Lanjutan Pembangunan Drainase Kel. Matakando 100 m26 Pembangunan Drainase Lingkungan Bonto Kel. Kolo 200 m27 Pembangunan Drainase Wenggo Kel. Penanae 300 m
Sumber : Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Bima, 2017

4. Program Pembangunan Turap/Talud/bronjongProgram ini dilaksanakan melalui kegiatan pembangunanturap/talud/bronjong. Adapun keluaran (output) dari program ini adalahterlaksananya pembangunan turap/talud/bronjong yang meliputi :
Tabel 2.124. Output Kegiatan pada Program Pembangunan Turap/Talud/Bronjong

NO Item Pekerjaan Panjang1 Perkuatan tebing sungai Kodo 200 m2 Bronjong sungai Melayu 2 400 m3 Perkuatan tebing saluran pembuang Gindi 160 m4 Perkuatan tebing sungai Mada Oi Fo’o 200 m5 Perkuatan tebing sungai Jatiwnagi 1 200 m6 Perkuatan tebing sungai Kendo 200 m7 Perkuatan tebing saluran pembuang Penaraga 200 m8 Perkuatan tebing sungai Penanae 200 m9 Perkuatan tebing saluran Pembuang Rontu-Rabangodu 170 m10 Perkuatan tebing sungai Penanae 2 200 m11 Talud di Link. Rabantala samping kantor lurah 320 m12 Perkuatan tebing saluran pembuang BTN Sambinae 200 m13 Perkuatan tebing saluran Pembuang Nggaronangga 200 m14 Perkuatan tebing Pantai Kolo 200 m15 Perkuatan tebing sungai Lingk. Na’e 200 m16 Perkuatan tebing sungai Lingk. Monggonao 200 m17 Perkuatan tebing sungai Ntobo (Tolokolo) 200 m18 Perkuatan tebing sungai Jatiwangi 2 200 m19 Perkuatan tebing sungai Salewi 200 m20 Perkuatan tebing sungai Matakando 200 m21 Bronjong sungai Santi 286 m22 Lanjutan Talud sungai Santi RT 06 Kel. Santi 114 m23 Perkuatan Bronjong sungai lingk. Wenggo 143 m24 Perkuatan tebing sungai Mande 143 m
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NO Item Pekerjaan Panjang25 Bronjong sungai Rt 01 Kel. Rontu 286 m26 Perkuatan tebing saluran Pembuang Rt 4 dan RT 6 Kel. Rontu 286 m27 Perkuatan tebing saluran Pembuang Rontu - Panggi 286 m28 Perkuatan tebing saluran Pembuang samping kantor lurah Rontu 200 m29 Perkuatan tebing / bronjong sungai Ntobo 286 m30 Perkuatan tebing saluran pembuang Naggaro Bae 143 m31 Perkuatan tebing sungai Kendo Depan Lurah Kendo 214 m32 Perkuatan tebing saluran pembuang Kel. Jatibaru 143 m33 Bronjong sungai So Sipi Kel. Dodu 214 m34 Perkuatan tebing sungai Dodu (lanjutan) 286 m35 Perkuatan tebing Sungai Dodu I 286 m36 Bronjong sungai lingk. Toloweri Nungga 143 m37 Bronjong perkuatan tebing sungai Kodo (lanjutan) 143 m38 Perkuatan tebing lingk. Salama Kel. Na’e 105 m39 Talud sungai Santi 100 m40 Lanjutan Bronjongnisasi sungai santi 286 m41 Perkuatan tebing sungai lampe 286 m42 Bronjongnisasi sungai BTN Santi 143 m43 Bronjong sungai RT 2 Kel. Rontu 143 m44 Pemasangan bronjong/talud sungai santi 286 m45 Pemasangan talud sungai Santi 100 m46 Perkuatan tebing saluran pembuang kel. Pane 100 m47 Perkuatan tebing sungai lingkungan Lela Kel. Jatibaru 143 m48 Perkuatan tebing sungai Kolo Kel. Kolo 286 m49 Perkuatan tebing sungai Nggarolo 143 m50 Talud RT 08 sebelah kuburan Penatoi 300 m51 Bronjongnisasi RT 10. Kel. Penatoi 300 m52 Perkuatan tebing saluran pembuang Nungga 50 m53 Perkuatan tebing RT 13 Salama 109 m54 Perkuatan tebing sungai Sapaga 143 m55 Perkuatan tebing sungai So Ati Kel. Kolo 143 m56 Perkuatan tebing sungai Lampe 75 m57 Bronjongnisasi sungai Ntobo Kel. Ntobo 300 m58 Pemasangan jaringan irigasi perpipaan so Ra’u ke so Rea Kel. Ntobo 200 m59 Bronjongnisasi sungai Santi Kel. Santi 100 m60 Perkuatan tebing sungai Salama Kel. Na’e 200 m61 Pemeliharaan Tebing DAM Tolokodo 1 pkt62 Perkuatan tebing DAM Risa 1 pkt63 Perkuatan tebing DAM Dadi Rabadompu 1 pkt64 Perkuatan tebing DAM Lara 1 pkt65 Rehabilitasi DAM Mango 1 pkt
Sumber : Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Bima, 2017
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5. Program rehabilitasi/pemeliharaan Jalan dan JembatanProgram ini diwujudkan  melalui beberapa kegiatan yaitu:a. Rehabilitasi/pemeliharaan jalan dengan realisasi anggaran sebesar Rp.15.900.281.000,00 atau 99,94%.b. Rehabilitasi/pemeliharaan Jembatan dengan realisasi anggaran sebesar Rp.99.700.000,00 atau 100%.Keluaran (output) dari kegiatan-kegiatan tersebut adalah terlaksananyarehabilitasi/pemeliharaan jalan dan jembatan, yang meliputi :
Tabel 2.125. Output Kegiatan pada Program Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan danJembatan

NO Item Pekerjaan Panjang1 Rehabilitasi / Pemeliharaan Rutin Jalan (Ruas tersebar) 0,30 km2 Pemeliharaan Jalan Lingkar Nggarolo 0,30 km3 Pemeliharaan Jalan Oi Sii - Nitu 0,30 km4 Pemeliharaan Jalan Nitu - Radendeu 0,20 km5 Pemeliharaan Jalan Kamboja 0,32 km6 Pemeliharaan Jalan Kumbe – Oi Fo’o 0,20 km7 Pemeliharaan Jalan Mawar 0,25 km8 Pemeliharaan Jalan Rontu - Nitu 0,26 km9 Pemeliharaan Jalan Mongisid, Cs 1,80 km10 Pemeliharaan Jalan Kompi Karantina 4,16 km
Sumber : Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Bima, 2017

6. Program Pengembangan dan Pengelolaan Jaringan Irigasi, Rawa dan

Jaringan Pengairan Lainnya.Program ini diwujudkan  melalui beberapa kegiatan yaitu:a. Rehabilitasi/pemeliharaan jaringan irigasi dengan realisasi anggaransebesar Rp.2.049.978.000,- atau 98,54%.b. Pembangunan jaringan irigasi dengan realisasi anggaran sebesar Rp.4.703.907.700,- atau 93,77%.Keluaran (output) dari kegiatan-kegiatan tersebut sebagaimana terlihat padatabel berikut:
Tabel 2.126. Output Kegiatan pada Program Pengembangan dan PengelolaanJaringan Irigasi, Rawa dan Jaringan Pengairan Lainnya

NO Item Pekerjaan Volume
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NO Item Pekerjaan VolumeRehabilitasi/pemeliharaan jaringan irigasi1 Pemeliharaan rutin jaringan irigasi (ruas tersebar) 1 kgt2 Rehabilitasi daerah irigasi Keci Ntobo 1,60 km3 Rehabilitasi daerah irigasi Risa 1,80 km4 Rehabilitasi daerah irigasi Sari 1,80 kmKegiatan Pembangunan Jaringan Irigasi1 Peningkatan Saluran Irigasi  Rangga 300 m2 Peningkatan Saluran Irigasi  Rontu 250 m3 Peningkatan Saluran Irigasi  Nungga 200 m4 Peningkatan Saluran Irigasi  Dodu 300 m5 Peningkatan Saluran Irigasi  Sangga 300 m6 Peningkatan Saluran Irigasi  Prambanan 300 m7 Pembangunan Saluran Irigasi  Dadimboda 200 m8 Pembangunan Saluran Irigasi  Tolo Kodo 200 m9 Pembangunan Saluran Irigasi  Dam Mango 70 m10 Pembangunan Saluran Irigasi  Dam Nae 70 m11 Pembangunan Saluran Irigasi  Dam Dadi Bou 70 m12 Pembangunan Saluran Irigasi  Dam Tolotike 70 m13 Pembangunan Saluran Irigasi  Dam Busu 70 m14 Pembangunan Saluran Irigasi  Nggaro Nangga 70 m15 Pembangunan Saluran Irigasi  dadi Bou Jatibaru 70 m16 Pembangunan Saluran Irigasi  Soncolela 70 m17 Pembangunan Saluran Irigasi  Rabangodu Selatan 100 m
Sumber : Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Bima, 2017

Adapun hasil (outcomes) nya meliputi:a. Meningkatnya fungsi Jaringan Irigasi Pengairan.b. Normalnya Kelancaran Saluran D.I.
7. Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Air Minum dan Air LimbahProgram ini diwujudkan  melalui beberapa kegiatan yaitu:a. Penyediaan prasarana dan sarana air minum bagi MBR dengan realisasianggaran sebesar Rp. 5.380.419.000,- atau 97,71%.
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b. Penyediaan prasarana dan sarana air limbah dengan realisasi anggaransebesar Rp. 3.177.491.000,- atau 99,97%.c. Pembinaan Teknik Pengelolaan Air Limbah dengan realisasi anggaransebesar Rp. 44.100.000,- atau 99,80%.
Tabel 2.127. Output Kegiatan pada Program Pengembangan dan PengelolaanJaringan Irigasi, Rawa dan Jaringan Pengairan Lainnya

NO Item Pekerjaan VolumeKegiatan Penyediaan Prasarana dan Sarana Air Minum Bagi MBR1 Optimalisasi SPAM Perdesaan Lingk. Tolotando Kel. Matakando 500 jiwa2 Optimalisasi SPAM Perdesaan Kel. Monggonao 500 jiwa3 Optimalisasi SPAM Perdesaan Kel. Rontu 500 jiwa4 Optimalisasi SPAM Perdesaan Kel. Penatoi 625 jiwa5 Optimalisasi SPAM Perdesaan Kel. Rite 625 jiwa6 Optimalisasi SPAM Perdesaan Kel. Jatibaru 300 jiwa7 Pemasangan Pipa Tersier dan Sambungan Rumah Kel. Dodu 1500 jw8 Pemasangan Pipa Tersier dan Sambungan Rumah Kel. Tanjung 625 jiwa9 Pemasangan Pipa Tersier dan Sambungan Rumah Oi Niu Kel. Dara 625 jiwa10 Pembangunan Reservoir SPAM Pedesaan Kel. Lelamase 1000 jwa11 Pembangunan SPAM Kel. Kendo 1300 jwa12 Pembangunan SPAM Lingk. Wenggo Kel. Penanae 1300 jwa13 Pembangunan SPAM Kel. Jatibaru 650 jiwa14 Pembangunan SPAM RW 01 Kel. Rontu 650 jiwa15 Pembangunan SPAM Lingk. Penanae Kel. Penanae 1300 jwa16 Pembangunan SPAM Kel. Matakando 650 jiwa17 Optimalisasi SPAM Sori Baru Kel. Lelamase 1000 jwa18 Pembangunan SPAM So Ati Kel. Kolo 1 pkt19 Pembangunan Jaringan Pipa Distribusi Kel. Sambinae 1 pkt20 Optimalisasi SPAM Ndanonae 400 jiwa21 Pemeliharaan Sarana Air Bersih Kota Bima 1 pkt22 Peningkatan Jaringan Distribusi Air Bersih SPAM Kadole 1 pkt23 Pengadaan Sarana Air Bersih 1 pkt24 Pemeliharaan Sumur Temba Bedi Kel. Manggemaci 1 pkt25 Pengadaan Bak HU untuk lokasi Berdampak Banjir 300 jiwa
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NO Item Pekerjaan VolumePenyediaan prasarana dan sarana air limbah1 Pembangunan IPAL Komunal dan SR Kel. Ntobo 500 jiwa2 Pembangunan IPAL Komunal dan SR Kel. Dodu 500 jiwa3 Pembangunan IPAL Komunal dan SR Kel. Oi Fo’o 500 jiwa4 Pembangunan IPAL Komunal dan SR Kel. Jatibaru 500 jiwa5 Pembangunan IPAL Komunal dan SR Kel. Kendo 500 jiwa6 Pembangunan IPAL Komunal dan SR Kel. Rabadompu Barat 500 jiwa7 Pembangunan IPAL Komunal dan SR Kel. Lelamase 500 jiwa8 Pembangunan IPAL Pasar Amahami 1000 jwa
Sumber : Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Bima, 2017

Adapun hasil (outcomes) nya adalah Meningkatnya cakupan layanan airminum dan air limbah perkotaan.
8. Program Pengembangan Wilayah Strategis dan Cepat Tumbuh.Program ini diwujudkan  melalui beberapa kegiatan yaitu:a. Pembangunan/peningkatan infrastruktur dengan realisasi anggaransebesar Rp. 26.699.940.000,- atau 99,94%.b. Pendampingan NUSP- phase 2 dengan realisasi anggaran sebesar Rp.555.902.000,- atau 99,67%.c. Pendampingan Program Kota Tanpa Kumuh (KOTAKU) dengan realisasianggaran sebesar Rp. 174.670.000,- atau 90,99%.

Tabel 2.128. Output Kegiatan pada Program Pengembangan dan PengelolaanJaringan Irigasi, Rawa dan Jaringan Pengairan Lainnya
No. Item Pekerjaan Volume1 Penataan Tipikal bangunan Komersil Lawata 1 pkt2 Penataan Parkir Lawata 1 pkt3 Penataan Taman Lawata 1 pkt4 Penataan lahan Lawata 25 m5 Pagar lingkungan markas Brimob 40 m6 Penataan Kawasan Ni’u (lanjutan) 1 pkt7 Penataan Kawasan Amahami 1 pkt8 Pembuatan talud lingk. RT 11 dan 12 Kel. pane 30 m
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No. Item Pekerjaan Volume9 Pembangunan talud lingkungan Kel. Ntobo 400 m10 Talud permukiman RT 01/RW.02 Kendo 200 m11 Talud di lingkungan Lela Kel. Jatibaru 400 m12 Penataan lapangan Lelamase 200 m13 Penataan lapangan Dodu 200 m14 Penataan lapangan Bedi Kel. Manggemaci 1 pkt15 Penataan lingkungan permukiman Rabadompu Barat 1 pkt16 Penataan lingkungan Kel. Ntobo 200 m
Sumber : Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Bima, 2017

9. Program Pembangunan Infrastruktur PerdesaanProgram ini dilaksanakan melalui kegiatan Pembangunan jalan danjembatan pedesaan. Adapun keluaran (output) dari program ini adalahdibangunnya Akses Jalan lingkungan yang meliputi :Tabel 2.129. Output Kegiatan pada Program Pembangunan Infrastruktur Pedesaan
NO Item Pekerjaan Volume1 Pembangunan Jalan Lingkungan Kota Bima Tersebar 10 km2 Rabat Gang RT 05 Kel. Kodo 200 m3 Rabat Gang lokasi Kuburan Kel. Paruga 1 pkt4 Pembukaan jalan lingkungan Sabali 150 m5 Pembangunan drainase jalan lingkar Nggaro Lo 100 m6 Peningkatan jalan lingkar So Nggela 100 m7 Talud  jalan lingkar Ntobo 200 m8 Rabat Gang saluran di Bedi RW 03 Kel. Manggemaci 200 m9 Pembukaan jalan lingkungan Kel. Dodu 100 m10 Talud  dan rabat gang Kel. Dodu 100 m11 Peningkatan jalan lingkungan Dusun Bonto Kel. Kolo (lanjutan) 380 m12 Rabatnisasi Jalan Lingk. Pelita 180 m13 Peningkatan jalan lingkungan Ke kuburan Tolotongga 180 m14 Pelebaran jalan Ekonomi dari lingkungan Lela ke Spada II 380 m15 Pembukaan jalan baru Kel. Rabangodu Utara 350 m16 Peningkatan jalan Dusun Bonto 400 m17 Pembukaan jalan baru Lingk. Ni’u 280 m
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NO Item Pekerjaan Volume18 Pembangunan jalan Torotompa Kel. Jatiwangi 400 m19 Jembatan Gantung Melayu Rasa Pali Kel. Melayu 1 pkt20 Pembukaan jalan Kel. Rontu 400 m21 Pembukaan jalan Lingkungan Matakando 400 m22 Rabat Gang Kel. penaraga 400 m23 Pembukaan Jalan Lingkungan 300 m24 Drainase/rabat gang Santi 500 m25 Pembukaan Jalan Lingkungan Rabadompu 200 m26 Pembangunan drainase/rabat gang Lewirato 400 m27 Pemasangan drainase/rabat gang Matakando 500 m28 Peningkatan jalan lingk. Kolo 400 m29 Pembangunan jembatan gantung Kel. Rontu 1 pkt30 Pembangunan jembatan Lingkungan Salama Kel. Na’e 1 pkt31 Pembangunan jalan lingkungan Penaraga 1 pkt32 Talud jalan lingkungan Sabali Kel. Kumbe 200 m33 Pembukaan jalan lingkungan Nggarobae Kel. Rabadompu Barat 300 m34 Peningkatan jalan lingkungan So Nggela (lanjutan) 300 m
Sumber : Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Bima, 2017

10. Program Perencanaan Tata RuangProgram perencanaan tata ruang mendapat alokasi anggaran sebesarRp. 958.598.500,00,- dan terealisasi sebesar Rp. 705.911.700,00,- atausebesar 73,64%.Program ini dilaksanakan melalui kegiatan:
 Penetapan kebijakan tentang RDTR Perkotaan.
 Penyusunan RTBL Kawasan Pusat Pemerintahan Kota Bima.
 Survei dan Pemetaan (Wilayah Sempadan Sungai)

Adapun keluaran (output) penting dari program ini adalah:
 Terlaksananya pembahasan dokumen RDTRK Kecamatan Rasana'eBarat di BKPRN.
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 Tersedianya dokumen Rencana Tata Bangunan dan Lingkungan(RTBL) Kawasan Pusat Pemerintahan Kota Bima.
 Tersedianya dokumen hasil Survei dan Pemetaan (Wilayah SempadanSungai Padolo dan Melayu).

11. Program Pemanfaatan RuangProgram Pemanfaatan Ruang mendapat alokasi anggaran sebesar Rp.419.147.000,00,- dan terealisasi sebesar Rp. 417.339.650,00,- atau sebesar99,57%. Program ini dilaksanakan melalui kegiatan antara lain:
 Monitoring, evaluasi dan pemanfaatan Ruang. Adapun keluaran (output)dari kegiatan ini adalah terlaksananya monev pemanfaatan ruang diKecamatan Rasana'e Barat yang telah terdokumentasi dalam 1 (satu)laporan.

12. Program Pengendalian Pemanfaatan RuangProgram ini diwujudkan  melalui beberapa kegiatan yaitu:a. Penerbitan Sertifikat IMB dengan realisasi anggaran sebesar Rp.58.096.000,- atau 88,47%. Adapun keluaran (output) dari kegiatan iniadalah telah dikeluarkan Ijin Mendirikan Bangunan sebanyak 432 IMBpada tahun 2017.b. Penerbitan Sertifikat SLF (Sertifikat Layak Fungsi) dengan realisasianggaran sebesar Rp. 48.120.000,- atau 97,61%. Adapun keluaran(output) dari kegiatan ini adalah belum ada dikeluarkannya SertifikatLayak Fungsi pada tahun 2017.c. Pembentukan Tim Ahli Bangunan Gedung (TABG) dengan realisasianggaran sebesar Rp. 48.336.750,- atau 98,05%. Adapun keluaran(output) dari kegiatan ini adalah terbentuknya tim ahli dalammenganalisis kelayakan bangunan gedung.
Adapun hasil (outcomes) nya adalah terlaksananya tertib tata ruangkota oleh berbagai pihak yang melaksanakan kegiatan pemanfaatan ruangsehingga dapat mewujudkan Kota Bima yang Bersih, Tertib dan Aman.

b.  Capaian Kinerja
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Tingkat capaian kinerja penyelenggaraan urusan wajib pekerjaan umumdan penataan ruang meliputi beberapa indikator kinerja penting sebagaimanadideskripsikan pada tabel di bawah ini :Tabel 2.130. Capaian Kinerja Urusan Pekerjaan Umum dan Penataan RuangTahun Anggaran 2017
No Indikator Kinerja Target Realisasi % capaian1 Penduduk terlayani IPAL, SPAM dan SR 3.470 KK 2.504 KK 72,17- Jumlah Penduduk yang terlayani IPAL danSR 3.853 KK 2.685 KK 69,69- Jumlah Penduduk Terlayani Kebutuhan AirMinum 3.086 KK 2.323 KK 75,282 Panjang jaringan Jalan yang dibangun 7,10 Km 9,60 Km 135,253 Panjang jaringan irigasi yang berfungsi baik 3.717,68 m 799,80 m 21,51- Panjang jaringan irigasi terpelihara 1.089,85 m 204,46 m 18,76- Panjang jaringan irigasi terbangun 2.627,82 m 594,60 m 22,624 Panjang jaringan jalan yang berfungsi baik 8,33 Km 8,19 Km 98,36- Panjang jalan yang dipelihara 8,33 Km 8,19 Km 98,36- Jumlah jembatan yang dipelihara 1 bh 1 bh 1009 Peningkatan jalan dan jembatan 38,13 Km 41,31 Km 108,3610 Dokumen data dasar jalan dan jembatanyang disusun 5 kali 5 kali 100- Jumlah dokumen yang disusun 5 dok 5 dok 10011 Penerangan jalan umum yang berfungsibaik 334 T.Lp 334 T.Lp 10012 Panjang saluran drainase yang berfungsibaik 5.312 m 7.792,43 m 146,69- Panjang Saluran Drainse Terbangun 4.262 m 7.259,57 m 170,33- Panjang Saluran Drainse Terpelihara 1050 m 532,85 m 50,7513 Panjang sungai yang berfungsi baik 2.080 m 3.759 m 180,72- Panjang turap/talud/bronjong terbangun 2.080 m 3.759 m 180,7214 Panjang jalan lingkungan dalam kondisibaik 17,34 Km 26,25 Km 151,38- Panjang jalan lingkungan yang dibangundan ditingkatkan 17,34 Km 26,25 Km 151,3815 Luas Penanganan wilayah kumuh 6,50 Ha 5,86 Ha 90,15- Luas wilayah strategis yang terbangun 3,5 Ha 5,7 Ha 162,89- Luas wilayah penanganan program NUSP 1,75 Ha 0,12 Ha 6,74- Luas wilayah penanganan program TanpaKumuh (KOTAKU) 1,25 Ha 0,04 Ha 3,2516 Jumlah Dokumen Tata Ruang Kota Bima 3 Dok 2 Dok 73,06
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No Indikator Kinerja Target Realisasi % capaian

- Jumlah Dokumen Penetapan kebijakanRDTRK, RTRK, dan RTBL 1 Dok 0 Dok 0- Jumlah dokumen rencana tata bangunandan lingkungan 1 Dok 1 Dok 100- Jumlah Dokumen data dasar dan pemetaan 1 Dok 1 Dok 10017 Jumlah Standar Acuan Pemanfaatan ruangsesuai peruntukan 5 Dok 4 Dok 8018 Kelayakan bangunan yang dapat diberikanrekomendasi IMB dan SLF 250 IMB 250 IMB 100- Jumlah dokumen pengajuan IMB yangdirekomendasikan 250 IMB 250 IMB 100- Jumlah SLF yang direkomendasikan 150 SLF 0 0
Sumber : Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Bima, 2017

c.  Permasalahan dan SolusiDalam pelaksanaan urusan pekerjaan umum tidak ditemui masalah yangberarti. Namun ada beberapa permasalahan yang dihadapi dalam pelaksanaanpenataan ruang adalah sebagai berikut.
 Target fisik pembahasan RDTRK Kecamatan Rasana'e Barat dan Mpundahingga menjadi Peraturan daerah pada tahun 2017 belum tercapai karenapermasalahan belum selesainya penyusunan Peta RDTRK yang sedangdikonsultasikan ke BIG. Untuk itu, perlu dipersiapkan kembali anggaran yangdibutuhkan untuk penyelesaian Perda RDTRK Kecamatan Rasana'e Baratuntuk penyelesaian Peta RDTRK Rasana'e Barat.
 Masih terbatasnya jumlah dan kualitas sumber daya manusia yang tersediabaik untuk perencanaan maupun pelaksanakan teknis kegiatan, sehinggaperlu dilakukan penambahan personil dan penguatan kapasitas SDM.
 Kurang optimalnya pengawasan terhadap pemanfaatan tata ruang danbangunan serta lemahnya penerapan sanksi atas peraturan perundang-undangan yang berkaitan dengan tata ruang. Untuk itu perlu dibuat peraturanturunan Perda Nomor 4 Tahun 2012 tentang RTRW Kota Bima berupaPeraturan Walikota Bima untuk implementasi Perda tersebut.
 Kurangnya koordinasi dan sosialisasi lintas sektor baik pada tingkatkelurahan, kecamatan dan SKPD terkait lainnya serta dengan dengan badanpertanahan nasional dalam upaya pemanfaatan ruang serta penguasaan lahansecara tidak terkendali.
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 Belum tersedianya Penyidik PNS Tata Ruang dan Bangunan Gedung untukdapat melakukan tahapan penegakan hukum tata ruang dan bangunangedung. Untuk itu perlu dipersiapkan pada tahun 2018 personil yang akanmengikuti pelatihan sebagai penyidik PNS tata ruang dan Bangunan Gedung.
4. Urusan Perumahan Dan Kawasan PermukimanUrusan wajib perumahan dan kawasan permukiman pada tahun anggaran2017 mendapat alokasi anggaran belanja langsung sebesar Rp.  6.304.944.000,00dan dapat direalisasikan sebesar Rp. 6.198.850.231,00 atau sebesar 98,32%. Urusanwajib perumahan dilaksanakan oleh Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman.Adapun realisasi pelaksanaan program dan kegiatan, capaian kinerja, sertapermasalahan dan solusi terkait pelaksanaannya dapat diuraikan sebagai berikut.
a.  Pelaksanaan Program dan KegiatanTabel 2.131. Program/Kegiatan Urusan Perumahan pada Dinas Perumahan dan KawasanPermukiman Kota Bima Tahun Anggaran 2017

No PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) REALISASI (Rp.) %

1 2 3 4 5I. Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran 793.926.100,00 780.962.925,00 98,371 Penyediaan jasa surat menyurat 39.000.000,00 39.000.000,00 100,002 Penyediaan jasa komunikasi,sumber daya air dan listrik 47.580.000,00 43.073.550,00 90,533 Penyediaan jasa administrasikeuangan 92.400.000,00 92.300.000,00 99,894 Penyediaan jasa Kebersihan Kantor 39.000.000,00 39.000.000,00 100,005 Penyediaan alat tulis kantor 48.282.300,00 48.270.350,00 99,986 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 30.150.000,00 30.150.000,00 100,007 Penyediaan peralatan danperlengkapan kantor 107.941.000,00 101.336.000,00 93,888 Penyediaan makanan dan minuman 18.000.000,00 18.000.000,00 100,009 Rapat-rapat koordinasi dankonsultasi ke luar daerah 351.668.600,00 351.668.025,00 100,0010 Rapat koordinasi dan konsultasidalam daerah 19.904.200,00 18.165.000,00 91,26II. Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur 87.920.000,00 81.481.400,00 92,681 Pemeliharaan rutin/berkalakendaraan dinas/operasional 64.920.000,00 58.601.400,00 90,272 Pemeliharaan rutin/berkalaperlengkapan gedung kantor 23.000.000,00 22.880.000,00 99,48III Program peningkatan disiplin
aparatur 14.250.000,00 14.250.000,00 100,001 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya 14.250.000,00 14.250.000,00 100,00
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No PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) REALISASI (Rp.) %

1 2 3 4 5IV Program peningkatan
pengembangan sistem pelaporan
capaian kinerja dan keuangan

177.675.000,00 177.263.000,00 99,77
1 Penyusunan laporan capaian kinerjaikhtisar realisasi kinerja SKPD 33.985.000,00 33.985.000,00 100,002 Penyusunan pelaporan keuangansemesteran 23.112.000,00 22.700.000,00 98,223 Penyusunan pelaporan prognosisrealisasi anggaran 20.773.000,00 20.773.000,00 100,004 penyusunan pelaporan keuanganakhir tahun 20.572.000,00 20.572.000,00 100,00
5 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan KerjaPerangkat Daerah 45.772.000,00 45.772.000,00 100,006 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 33.461.000,00 33.461.000,00 100,00V Program pengembangan

Perumahan 3.880.410.000,00 3.830.885.606,00 98,721 Pendampingan Bantuan rumahswadaya 120.995.500,00 120.630.000,00 99,702 Pendataan perumahan 55.879.000,00 55.379.500,00 99,113 Pembangunan dan perbaikan rumahtidak layak huni (DAK) 2.789.000.000,00 2.785.768.850,00 99,884 Peningkatan Sarana dan prasaranaRusunawa 914.535.000,00 869.107.256,00 95,03VI Program Lingkungan Sehat
Perumahan 69.275.800,00 69.225.800,00 99,93

1 Penyerahan Prasarana, sarana danutilitas (PSU) Rumah SederhanaSehat 69.275.800,00 69.225.800,00 99,93
VII Program Pemberdayaan

Komunitas Perumahan 91.719.400,00 85.039.000,00 92,72
1 Koordinasi pengawasan danpengendalian pelaksanaan kebijakantentang pembangunan perumahan(Pokja) 91.719.400,00 85.039.000,00 92,72

VIII Program Perbaikan
Perumahanakibat bencana
alam/sosial

664.900.000,00 655.179.000,00 98,54
1 Inventarisasi perumahan akibatbencana alam/sosial 150.250.000,00 147.910.000,00 98,442 Fasilitasi dan stimulasi pembangunaperumahan swadaya. 514.650.000,00 507.269.000,00 98,57IX Program Perencanaan

Permukiman kumuh 274.002.700,00 257.129.500,00 93,841 Rencana teknis kawasanpermukiman kumuh 274.002.700,00 257.129.500,00 93,84X Program Pengembangan Kawasan 250.865.000,00 247.434.000,00 98,631 Perencanaan pengembangankawasan permukiman baru. 250.865.000,00 247.434.000,00 98,63
Total 6.304.944.000,00 6.198.850.231,00 98,32

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)



Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2019 II - 124

Pelaksanaan program dan kegiatan strategis urusan perumahan dankawasan permukiman ini menghasilkan beberapa keluaran (output) penting,yang dijelaskan sebagai berikut.
1. Program Pengembangan PerumahanProgram ini dijabarkan melalui beberapa kegiatan yaitu :a. Pendampingan Bantuan Rumah Swadaya dengan realisasi anggaransebesar Rp. 120.630.000,- dan terealisasi sebesar 99,70%. Output darikegiatan ini adalah terlaksananya pemenuhan kebutuhan rumah layakhuni di Kota Bima.b. Pendataan perumahan dengan realisasi anggaran sebesar Rp.55.379.500,- dan terealisasi sebesar 99,11%. Output dari kegiatan iniadalah tersusunnya data Rumah Tidak Layak Huni Kota Bima sebagaidata dasar untuk kegiatan Rehabilitasi Rumah Tidak Layak Huni padatahun berikutnya baik yang bersumber dari pendanaan APBD Kota Bima,APBD Provinsi Nusa Tenggara Barat maupun APBN.c. Pembangunan dan perbaikan rumah tidak layak huni dengan realisasianggaran sebesar Rp. 2.785.768.850,- dan terealisasi sebesar 99,88%.Output dari kegiatan ini adalah pembangunan baru (sebanyak 51 unit @Rp. 30.000.000,-) dan peningkatan kualitas perumahan (sebanyak 60 unit@ Rp. 15.000.000,-).d. Peningkatan sarana dan prasarana Rusunawa dengan realisasi anggaransebesar Rp. 869.107.256,- dan terealisasi sebesar 95.03%. Output darikegiatan ini adalah pembangunan pagar rusunawa agar terciptalingkungan di rusunawa yang aman dan nyaman.
2. Program Perbaikan Perumahan Akibat Bencana Alam/SosialProgram ini dijabarkan melalui beberapa kegiatan yaitu :a. Inventarisasi perumahan akibat bencana alam/sosial dengan alokasianggaran sebesar Rp. 150.250.000,- dan terealisasi sebesar 98,44%.Output dari kegiatan ini adalah tersedianya database mengenai jumlahperumahan yang terdampak bencana alam/banjir bandang.b. Fasilitasi dan stimulasi pembanguna perumahan swadaya dengan alokasianggaran sebesar Rp. 514.650.000,- dan terealisasi sebesar 98,57%.Output dari kegiatan ini adalah membantu penyediaan bahan bangunan
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untuk pembangunan rumah layak huni kepada masyarakat yang kurangmampu.
3. Program Pengembangan Permukiman BaruProgram Perencanaan pengembangan kawasan permukiman baru denganalokasi anggaran sebesar Rp. 250.865.000,- dan terealisasi sebesar 98,63%.Output dari kegiatan ini adalah tersedianya dokumen kajian rencanapengembangan kawasan permukiman baru di Kota Bima tahun 2017.

b.  Capaian KinerjaPengukuran tingkat capaian kinerja urusan perumahan pada DinasPerumahan dan Permukiman Tahun 2017 dideskripsikan sebagai berikut.
Tabel 2.132. Capaian Kinerja Urusan Perumahan yang DilaksanakanDinas Perumahan dan Permukiman Tahun 2017

NO INDIKATOR KINERJA SATUAN
TARGET RENSTRA TAHUNAN
2016 2017

Target Realisasi Target Realisasi1 % Rumah Layak Huni. % 92,00 92,82 95,03 95,64
2 % Rumah Tidak Layak Huni yg tertangani. % 35,00 35,01 55,45 55,73
3. % Rumah Rusak terdampak bencana yangditangani. % 0,00 0,00 62,99 5,00
4. % Rumah di sempadan yang direlokasi. % 0,00 0,00 25,48 0,00
5. % Lingkungan yang sehat dan aman yangdidukung dengan prasarana, Sarana danUtilitas Umum (PSU). % 94,74 35,01% 97,37 35,01%
Sumber : Dinas Perumahan dan Permukiman  Kota Bima, 2017

c.  Permasalahan dan SolusiPermasalahan yang dihadapi dalam pelaksanaan urusan perumahan padaDinas Perumahan dan Permukiman adalah sebagai berikut.1) Tidak terlaksananya dengan maksimal urusan wajib bidang perumahanberdasarkan PP No. 38/2007. Dalam Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun2007 terdapat banyak sekali urusan wajib yang harus dilaksanakan olehSKPD yang menangani bidang perumahan, tapi dalam implementasinya
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sangat minimal yang dapat dituangkan dalam APBD Kota Bima, walaupunhal tersebut sudah diusulkan oleh Dinas Perumahan dan KawasanPermukiman lewat Renja maupun RKA.2) Belum tercapainya standar pelayanan minimal (SPM) bidang perumahan.Sesuai dengan Peraturan Menteri Perumahan Rakyat Nomor 22 Tahun 2008tentang Standar Pelayanan Minimal Bidang Perumahan Rakyat DaerahProvinsi dan Daerah Kabupaten/Kota, terdapat 2 (dua) jenis pelayanandasar yang harus ditangani oleh SKPD yang menangani bidang perumahan,yaitu :a. Rumah layak huni dan terjangkaub. Lingkungan yang sehat dan aman yang didukung prasarana, sarana danutilitas (PSU)Di dalam Permen tersebut sudah secara jelas dinyatakan bahwa jenispelayanan tersebut secara operasional dikoordinasikan oleh dinasperumahan atau dinas yang menangani bidang perumahan daerah provinsidan daerah kabupaten/kota. (pasal 4 (2), tapi pada implementasinya selamaini, kegiatan yang berkaitan dengan jenis pelayanan dasar tersebutdilaksanakan oleh SKPD lain.3) Kurangnya Sumber Daya Manusia (SDM) di Bidang Perumahan, baik dalamkuantitas maupun kualitas.4) Sulitnya pembebasan lahan dikarenakan harga tanah yang tinggi.
4.1.5. Ketentraman Dan Ketertiban Umum Serta Perlindungan MasyarakatPelaksanaan urusan wajib pelayanan dasar Ketentraman dan KetertibanUmum serta Perlindungan  Masyarakat pada tahun 2017 mendapat alokasi anggaranbelanja langsung sebesar Rp 7.500.368.010 (Tujuh Milyar Lima Ratus Juta TigaRatus Enam Puluh Delapan Ribu Sepuluh Sen) dan dapat direalisasikan sebesarRp. 7.421.371.689,00 (Tujuh Milyar Empat Ratus Dua Puluh Satu Juta Tiga RatusTujuh Puluh Satu Ribu Delapan Ribu Enam Ratus Delapan Puluh Sembilan Rupiah)atau sebesar 98,12%. Program dan kegiatan pada urusan wajib pelayanan umumKetentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan  Masyarakat dilaksanakanoleh Satuan Polisi Pamong Praja (SATPOL PP) Kota Bima bersama dengan BadanKesatuan Bangsa dan Politik Kota Bima dan Kecamatan Asakota dan Raba KotaBima.
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Adapun realisasi pelaksanaan program dan kegiatan, capaian kinerjaserta permasalahan dan solusinya dapat diuraikan sebagai berikut.
1.  Satuan Polisi Pamong PrajaPada tahun 2017 Satuan Polisi Pamong Praja Kota Bima mendapatkanalokasi anggaran sebesar Rp. 5.277.873.810,00 (lima milyar dua ratus tujuh puluh

tujuh ribu delapan ratus tujuh puluh tiga ribu delapan ratus sepuluh rupiah) danterealisasi sebesar Rp. 5.237.912.735,00 (lima milyar dua ratus tiga puluh tujuh juta

empat sembilan ratus dua belas ribu tujuh ratus tiga puluh lima rupiah) atau 99,24%.Program dan kegiatan yang dilaksanakan oleh Satpol PP dalam rangkamelaksanakan urusan wajib pelayanan dasar Ketentraman dan Ketertiban Umumserta Perlindungan Masyarakat adalah sebagai berikut:
Tabel 2.133. Realisasi pelaksanaan program dan kegiatan urusan wajib pelayanan dasarKetentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan Masyarakat Satpol PP Kota BimaTahun 2017

No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) (%)

I Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran 2.601.265.100,00 2.597.414.095,00 99,85

1 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik 7.200.000,00 6.345.819,00 88,14
2 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional 7.320.000,00 7.036.800,00 96,133 Penyediaan jasa administrasi keuangan 42.992.000,00 42.986.000,00 99,994 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 12.000.000,00 11.966.000,00 99,725 Penyediaan alat tulis kantor 34.500.000,00 34.439.000,00 99,826 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 33.852.600,00 33.784.000,00 99,807 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan 36.000.000,00 34.220.000,00 95,068 Penyediaan bahan logistik kantor 12.000.000,00 12.000.000,00 100,009 Penyediaan makanan dan minuman 1.669.600.000,00 1.669.315.000,00 99,9810 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah 233.880.500,00 233.701.476,00 99,92

11 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah 511.920.000,00 511.620.000,00 99,94
II Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur 575.871.000,00 573.697.370,00 99,621 Pembangunan Gedung Kantor 152.261.000,00 152.261.000,00 100,002 Pengadaan peralatan gedung kantor 177.510.000,00 176.535.000,00 99,453 Pengadaan mebeleur 33.400.000,00 32.400.000,00 97,01
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) (%)

4 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 39.850.000,00 39.847.000,00 99,995 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional 165.850.000,00 165.817.370,00 99,98
6 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedungkantor 7.000.000,00 6.837.000,00 97,67

III Program Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Aparatur 57.013.000,00 56.950.000,00 99,891 Pendidikan dan pelatihan formal 30.392.000,00 30.334.000,00 99,812 Sosialisasi peraturan perundang-undangan 26.621.000,00 26.616.000,00 99,98

IV
Program peningkatan pengembangan
sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan

63.100.710,00 59.569.500,00 94,40

1 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD 2.150.000,00 2.150.000,00 100,002 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran 5.637.000,00 5.637.00000 100,003 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 8.750.000,00 8.750.000,00 100,00
4 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah 26.216.000,00 26.184.000,00 99,88
5 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 20.347.710,00 20.335.500,00 99,94
V Program peningkatan keamanan dan

kenyamanan lingkungan 977.277.000,00 963.846.500,00 98,631 Pengendalian keamanan lingkungan 965.554.000,00 952.194.000,00 98,62
2 Monitoring, evaluasi dan pelaporan 11.723.000,00 11.652.500,00 99,40
VI Program pemeliharaan kantrantibmas

dan pencegahan tindak kriminal 347.642.000,00 347.120.614,00 99,85

1
Kerjasama pengembangan kemampuanaparat polisi pamong praja denganTNI/POLRI dan kejaksaan 192.545.000,00 192.444.500,00 99,95

2 Gelar Pasukan dalam Rangka PemeliharaanKrantibum dan Hari-hari Besar 155.097.000,00 154.676.114,00 99,73
VII Program peningkatan pemberantasan

penyakit masyarakat (pekat) 25.125.000,00 25.065.000,00 99,76

1 Penyuluhan pencegahan berkembangnyapraktek prostitusi 25.125.000,00 25.065.000,00 99,76
VIII Program Peningkatan Kesiagaan dan

Pencegahan Bahaya Kebakaran 630.580.000,00 610.762.656,00 96,86

1 Peningkatan Pelayanan PenanggulanganBahaya Kebakaran 630.580.000,00 610.762.656,00 96,86
Jumlah 5.277.873.810,00 5.237.912.735,00 99,18

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)
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1. Program Peningkatan Keamanan Dan Kenyamanan LingkunganProgram peningkatan keamanan dan kenyamanan lingkungan padatahun 2017 mendapat alokasi anggaran sebesar Rp. 977.277.000,00 denganrealisasi sebesar Rp. 963.846.500,00(98,63%), dilaksanakan oleh KantorSatpol PP Kota Bima melalui kegiatan :1. Pengendalian Keamanan Lingkungan dengan anggaran sebesar Rp.965.554.000,00yang telah dilaksanakan dengan capaian realisasi sebesarRp. 952.194.000,00atau sebesar 98,62%.Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya operasi pemantauan wilayah sebanyak 2 kali2. Monitoring, evaluasi dan pelaporan dengan anggaran sebesar Rp.11.723.000,00yang telah dilaksanakan dengan capaian realisasi sebesarRp. 11.652.500,00atau sebesar 99,40%.Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya monitoring dan evaluasi serta pendataan daerahrawan gangguan trantib2. Program Pemeliharaan Kantrantibmas Dan Pencegahan Tindak KriminalProgram pemeliharaan kantrantibmas dan pencegahan tindakkriminal pada tahun 2017 mendapat alokasi anggaran sebesarRp. 347.642.000,00dengan realisasi sebesar Rp. 347.120.614,00. (99,85%),dilaksanakan oleh Kantor Satpol PP Kota Bima melalui kegiatan :1. Kerjasama Pengembangan Kemampuan Aparat Polisi Pamong PrajaDengan TNI/ Polri Dan Kejaksaan. Pagu anggaran untuk kegiatan inisebesar Rp. 192.545.000,00 dan terealisasi sebesar Rp 192.444.500,00(99,95%)Adapun output dari kegiatan tersebut adalah :a. Terselenggaranya operasi pengawasan dan penertiban tempatumum sebanyak 2 kali2. Gelar Pasukan dalam Rangka Pemeliharaan Krantibum dan Hari-hariBesar. Pagu anggaran untuk kegiatan ini sebesar Rp. 155.097.000,00 danterealisasi sebesar Rp 154.676.114,00 (99,73%)Keluaran (output)  dari kegiatan tersebut adalah terlaksananya gelarpasukan dalam rangka pemeliharaan krantibum dan hari hari besarsebanyak 4 kali.
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3. Program Peningkatan Pemberantasan Penyakit Masyarakat (PEKAT)Program Peningkatan Pemberantasan Penyakit Masyarakat(PEKAT)pada tahun 2017 mendapat alokasi anggaran sebesarRp. 25.125.000,00 dengan realisasi sebesar Rp. 25.065.000,00(99.76%),dilaksanakan oleh Kantor Satpol PP Kota Bima melalui kegiatan penyuluhanpencegahan berkembangnya praktek prostitusi 1 kali
Tabel 2.134. Capaian Kinerja Satpol PP Kota Bima Tahun 2017

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi % CapaianMeningkatnya pelayananpublik di bidangpenanggulangan bencanakebakaran
Tingkat waktu tanggap (responsetime rate) daerah layanan wilayahmanajemen kebakaran (WMK) ≤ 15 menit ≤ 15 menit 100%

Meningkatnya keamanan,ketentraman dan ketertibanmasyarakat Tingkat penyelesaian pelanggaranK3 (Ketertiban, Ketentraman,Keindahan) 100% 98,63% 98,63%
Meningkatnya peran satuanlinmas Persentase anggota satuan linmasyang kompeten dalam bencana danpengamanan 80% 99,76% 124,70%
Meningkatnya penegakanperaturan perundang -undangan Persentase penegakan PERDA 90% 99,85% 110,94%

Sumber : Satpol PP Kota Bima, 2017

2. Badan Kesatuan Bangsa dan PolitikPada tahun 2017 Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bima mendapatkanalokasi anggaran sebesar Rp. 1.970.124.200,00 (Satu Milyar Sembilan Ratus TujuhPuluh Ribu Seratus Dua Puluh Empat Ribu Dua Ratus Rupiah) dan terealisasisebesar Rp. 1.932.090.454 (Satu Milyar Sembilan Ratus Tiga Puluh Dua JutaSembilan Puluh Ribu Empat Ratus Lima Puluh Empat Rupiah) atau  98,07%. Adapunjumlah anggaran dan realisasi  anggaran per program dan kegiatan dapat dilihatpada tabel berikut.Tabel 2.135. Realisasi pelaksanaan program dan kegiatan wajib pelayanan dasarKetentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan  Masyarakat pada BadanKesbangpol Kota Bima Tahun 2017
No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) Persenta

se (%)

I Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran 684,505,900.00 674,516,200.00 98.541 Penyediaan jasa surat menyurat 24,800,000.00 23,100,000.00 93.15
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) Persenta
se (%)

2 Penyediaan jasa komunikasi, sumberdaya air dan listrik 22,200,000.00 22.014.500 99.16
3 Penyediaan jasa pemeliharaan danperizinan kendaraan dinas/operasional 27,300,000.00 25,370,100.00 92.93
4 Penyediaan jasa administrasi keuangan 45,960,000.00 45,960,000.00 100.005 Penyediaan jasa kebersihan kantor 9,890,000.00 8,690,000.00 87.876 Penyediaan alat tulis kantor 22,114,500.00 22,114,500.00 100.007 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 24,750,000.00 24,750,000.00 100.008 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor 3,225,000.00 3,225,000.00 100.009 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor 114,650,000.00 113,650,000.00 99.1310 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan 22,000,000.00 21,465,000.00 97.5711 Penyediaan makanan dan minuman 11,543,000.00 9,125,000.00 79.0512 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah 315,648,400.00 314,852,100.00 99.75

13 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasidalam  daerah 40,425,000.00 40,200,000.00 99.44
II Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur 83,703,600.00 81,319,754.00 97.151 Pengadaan Kendaraandinas/operasional 42,250,000.00 40,018,154.00 94.722 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional 36,453,600.00 36,401,600.00 99.86
3 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor 5,000,000.00 4,900,000.00 98.00

III Program peningkatan disiplin
aparatur 30,900,000.00 30,900,000.00 100.001 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya 17,000,000.00 17,000,000.00 100.002 Pengadaan pakaian khusus hari-haritertentu 13,900,000.00 13,900,000.00 100.00

IV
Program peningkatan pengembangan
sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan 144,100,000.00 142,600,000.00 98.96

1 Penyusunan pelaporan keuangansemesteran 24,570,000.00 24,570,000.00 100.002 Penyusunan pelaporan prognosisrealisasi anggaran 15,570,000.00 14,070,000.00 90.373 penyusunan pelaporan keuangan akhirtahun 18,070,000.00 18,070,000.00 100.00
4 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan KerjaPerangkat Daerah 61,320,000.00 61,320,000.00 100.00
5 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 100.00
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) Persenta
se (%)24,570,000.00 24,570,000.00

V Program pengembangan wawasan
kebangsaan 274,213,700.00 260.445.500.00 94,981 Peningkatan toleransi dan kerukunandalamkehidupan beragama 65,801,000.00 58,376,000.00 88.72

2 Peningkatan kesadaran masyarakat akannilai-nilai luhur budaya bangsa 156,932,700.00 154,879,500.00 98.69
3 Koordinasi Forum antar Etnis 51,480,000.00 47,190,000.00 91.67
VI

Program pemberdayaan masyarakat
untuk menjaga ketertiban dan
keamanan 471,112,000.00 466,299,300.00 98.98

1 Peningkatan Pelaksanaan PengkajianMasalah Strategis 340,710,000.00 336,164,500.00 98.672 Penguatan Forum Kewaspadaan DiniMasyarakat (FKDM) 55,790,000.00 55,735,000.00 99.903 Koordinasi Tim Terpadu PenangananKonflik Sosial 74,612,000.00 74,399,800.00 99.72
VII Program pendidikan politik

masyarakat 281,589,000.00 276,009,700.00 98.02
1 Penyuluhan kepada masyarakat 137,464,000.00 136,791,500.00 99.512 Penyelesaian Perselisihan Partai Politik 144,125,000.00 139,218,200.00 96.60

Jumlah 1,970,124,200.00 1,932,090,454.0
0 98,07

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Program dan kegiatan yang dilaksanakan oleh Badan Kesbangpol Kota Bimadalam rangka melaksanakan urusan wajib Kesatuan Bangsa dan Politik DalamNegeri adalah sebagai berikut :
1) Program Pengembangan Wawasan KebangsaanProgram Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan pada tahun2017 mendapat alokasi anggaran sebesar Rp. 274,213,700.00 dengan realisasisebesar Rp. 260.445.500.00 atau 94,98% dilaksanakan oleh Badan KesbangpolKota Bima melalui kegiatan :1) Peningkatan toleransi dan kerukunan dalam kehidupan beragama,mendapat alokasi anggaran Rp. 65,801,000.00 dengan realisasi sebesarRp. 58,376,000.00 (88,72%)Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah :
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a. Terselenggaranya rapat koordinasi forum toleransi dan kerukunandalam kehidupan beragama sebanyak 1 kali dengan jumlah peserta150 0rang2) Peningkatan kesadaran masyarakat akan nilai-nilai luhur budaya bangsa,mendapat alokasi anggaran Rp. 156,932,700.00 dengan realisasi sebesarRp. 154,879,500.00 (98.69%)Keluaran (output) dari kegiatan tersebut adalah terselenggaranyakegiatan orientasi bela negara, pendidikan karakter bangsa dan wawasankebangsaan bagi siswa siswi SMA/MA/SMK se Kota Bima sebanyak 2 kaliselama 2 hari dengan jumlah peserta 50 0rang3) Koordinasi Forum antar Etnis, mendapat alokasi anggaran Rp.51,480,000.00 dengan realisasi sebesar Rp. 47,190,000.00 (91,67%)Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah:a. Terselenggaranya rapat koordinasi forum antar Etnis sebanyak 2 kalidengan jumlah peserta 50 0rangb. Terlaksananya Pembinaan terhadap Forum  antar Etnis selama 6 bulan2) Program Pemberdayaan Masyarakat Untuk Menjaga Ketertiban Dan

KeamananProgram pemberdayaan masyarakat untuk menjaga ketertiban dankeamanan pada tahun 2017 mendapat alokasi anggaran sebesarRp. 471,112,000.00 dengan realisasi sebesar Rp. 466,299,300.00 (98,98%),dilaksanakan oleh Badan Kesbangpol Kota Bima melalui kegiatan :1) Peningkatan Pelaksanaan Pengkajian Masalah Strategis dengan paguanggaran sebesar Rp. 340,710,000.00 dan realisasi sebesar Rp.336,164,500.00 (98,67%).Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah:a. Terselenggaranya rapat koordinasi timpengendali kamtribmassebanyak 2 kalib. Penanganan gangguan Keamanan Dalam Negeri Tingkat Kota Bima2) Penguatan Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat (FKDM) pagu anggaransebesar Rp. 55,790,000.00 dan realisasi sebesar Rp. 55,735,000.00(99.90%).Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah :a. Kegiatan rapat koordinasi Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat(FKDM) sebanyak 2 kali jumlah peserta 50 orang.
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3) Koordinasi Tim Terpadu Penanganan Konflik Sosial, pagu anggaransebesar Rp. 74,612,000.00 dengan realisasi sebesar Rp. 74,399,800.00(99,72%)Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah :a) Terlaksananya rapat koordinasi Tim Terpadu Penanganan KonflikSosial sebanyak 4 kali dengan jumlah peserta 50 orangb) Terlaksananya Monev penanganan konflik sosial.
3) Program Pendidikan Politik MasyarakatProgram pendidikan politik masyarakat pada tahun 2017 mendapatalokasi anggaran sebesar Rp. 281,589,000.00 dengan realisasi sebesarRp. 276,009,700.00 (98.02%), dilaksanakan oleh Badan Kesbangpol KotaBima melalui kegiatan :1) Penyuluhan kepada masyarakat dengan pagu anggaran sebesar Rp.137,464,000.00 dan realisasi sebesar Rp.  136,791,500.00 (99.51%)Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah :a. Terlaksananya pembinaan dan penyuluhan partai politikkepada masyarakat sebanyak 1 kali.b. Terlaksananya verifikasi Penetapan Permohonan Surat KeteranganTerdaftar (SKT) LSM/Ormas dan Yayasan yang bersumber dari danaAPBD Kota Bimac. Terlaksananya Pengawasan Dana Bantuan Keuangan PartaiPolitik, LSM, Ormas dan Yayasan1) Penyelesaian Perselisihan Partai Politik dengan pagu anggaran sebesarRp. 144,125,000.00 dan realisasi sebesar Rp. 139,218,200.00 (96.60%).Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalaha. Terlaksananya Kegiatan Sosialisasi dan Desiminasi PeraturanPerundang-undangan sebanyak 1 kali dengan jumlah peserta 85orang.

Capaian Kinerja kinerja wajib pelayanan dasar  Ketentraman danKetertiban Umum serta Perlindungan  Masyarakat yang dilaksanakanoleh Badan Kesbangpol dapat dilihat pada table berikut.Tabel 2.136. Capaian Kinerja Badan Kesbangpol tahun 2017



Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2019 II - 135

No. Indikator Kinerja Tahun 2017 PersentaseTarget Realisasia. Persentase pembinaan terhadapaparatur dan masyarakat dalammengantisipasi potensi konflik 30% 20% 66,67%b. Persentase gejala konflik yangdiatasi 30% 30% 100%c. Persentase cakupan wilayahpotensikonflik 15% 15% 100%d. Jumlah konflik sosial 0% 0% 100%e. Persentase pembinaan terhadap LSMdan Ormas 60% 40% 66,67%f. Persentase pembinaan terhadapaparatur dan masyarakat 20% 20% 100%
Sumber : Badan Kesatuan Bangsadan Politik Kota Bima TA 2017

a. Permasalahan dan Solusi

1) Permasalahan

 Kurangnya nilai moral dikalangan pemuda terhadap bangsa dannegara, sehingga memberi kesan seakan-akan semangat kebangsaantelah menjadi dangkal atau terobsesi terutama dikalangan generasimuda, sehingga dapat mengubah idealisme yang merupakan jiwakebangsaan.
 Menurunnya nilai-nilai moral dalam kehidupan bermasyarakat danbernegara sehingga ada kekuatiran ancaman disintegrasi bangsa,dengan melihat gejala yang terjadi di berbagai wilayah Kota Bima,seperti yang terjadi konflik antar masyarakat kelurahan Tanjung dankelurahan Dara, dimana terdapat kecenderungan paham kebangsaanmerosot sehingga menjadi paham kesukuan atau kelompok
 Kurangnya kesadaran masyarakat tentang keamanan dan ketertibandi wilayah Kota Bima
 Masih Kurangnya pemahaman bagi dan wawasan kader Parpoltentang Sistematika penyusunan dan kelengkapan DokumenPengajuan Dana Bantuan Keuangan parpol.
 Masih Kurangnya pemahaman bagi kelompok agama, masyarakattentang peraturan perundang-undangan yang mengatur Ormas danLSM.

2) Solusi
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 Kegiatan Pendidikan wawasan Kebangsaan (PWK) sebagai upayamengoptimalkan pengembangan dan pelaksanaan nilai kebangsaanguna pemberdayaandan penguatan kesadaranberbangsa danbernegara yang berlandaskan nilai-nilai Pacasila,UUD 1945, BhinekaTunggal Ika dan Negara Kesatuan Republik Indonesia (NKR) perluditingkatkan
 Perlu dilaksanakan kegiatan sosialisasi dan Desiminasi PeraturanPerundang-Undangan bagi pengurus dan anggota ormas dan LSM

3.  Kantor KecamatanSelain Badan Kesbangpol dan Kantor Satpol PP, Urusan wajib pelayanan dasarKetentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan Masyarakat jugadilaksanakan oleh Kantor Kecamatan Asakota dan Kecamatan RabaTabel 2.137. Realisasi pelaksanaan program dan kegiatan wajib pelayanan dasarKetentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan  Masyarakat pada KantorKecamatan Tahun 2017
No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) (%)

1 Kecamatan Asakota 82.750.000,00 81.748.500,00 98,792 Kecamatan Raba 169.620.000,00 169.620.000,00 100
JUMLAH 252.370.000,00 251.368.500,00 99.60

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

b. Program dan KegiatanSeperti yang tergambar pada tabel bahwa pada tahun 2017 Urusan wajibpelayanan dasar  Ketentraman dan Ketertiban Umum serta PerlindunganMasyarakat yang dilaksanakan oleh Kantor Kecamatan Asakota KecamatanRaba mendapatkan alokasi anggaran sebesar Rp. 252.370.000,00 denganrealisasi sebesar Rp. 252.370.000,00 atau sebesar 99,60%.Program yang dilaksanakan yang dilaksanakan adalah Program PemberdayaanMasyarakat Untuk Menjaga Ketertiban Dan Keamanan melalui kegiatanPeningkatan Kesadaran Masyarakat dalaam Menjaga Ketertiban dan KeamananLingkungan.Output dari kegiatan ini adalah terpeliharanya ketertiban dankeamanan masyarakat.
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Indikator Tingkat Ketentraman dan Ketertiban Masyarakat, dari targetmencapai kategori baik, dapat terealisasi sesuai target. Tidak terjadi gangguanketentraman dan ketertiban umum yang menonjol selama tahun 2017 diwilayah Kota Bima (kondusif). Faktor pendorong keberhasilan pencapaiantarget adalah :
 Adanya komitmen yang kuat dari masyarakat, tokoh masyarakat,ormas, dan pemerintah untuk menjaga kondusifitas ketentraman danketertiban di Kota Bima.
 Adanya sinergi yang baik antara unsur penegakkan keamanan danketertiban (Polisi, TNI, dan Satpol PP).
 Peran Serta dan partisipasi masyarakat dalam menjaga ketentramandan ketertiban di lingkungan masing-masing.

c. Permasalahan dan Solusi

1) Permasalahan

 Masih kurangnya sosialisasi dan informasi kepada masyarakat tentangperaturan daerah dan peraturan walikota yang berlaku di Kota Bima.
 Masih lemahnya perlindungan hukum bagi aparatur dalammenegakkan Perda/Perwali.
 Belum Optimalnya koordinasi antara instansi terkait dalampenanganan ketentraman dan ketertiban.

2) Solusi

 Melakukan sosialisasi dan informasi yang lebih intensif kepadamasyarakat tentang Perda dan Perwali yang berlaku di Kota Bimamelalui tatap muka, papan informasi, serta media cetak dan elektronik.
 Melindungi aparatur penegak sesuai ketentuan hukum yang berlaku
 Meningkatkan komitmen bersama dengan pihak-pihak terkait (TNI,Polri, Kejaksaan) dan masyarakat dalam penanganan ketentraman danketertiban.

5. Urusan SosialUrusan Wajib Sosial pada tahun anggaran 2017 yang dilaksanakan olehDinas Sosial Kota Bima mendapat alokasi anggaran sebesar Rp. 2.136.545.800,00



Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2019 II - 138

dan dapat direalisasikan sebesar Rp. 1.994.180.161,00 atau sebesar 93,34% melaluibeberapa program dan kegiatan dapat diuraikan sebagai berikut :
a.  Program kegiatan yang dilaksanakanTabel 2.138. Realisasi Anggaran Program/Kegiatan Urusan Sosial Tahun 2017

No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %
1 2 3 4 5I Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 510.438.450,00 497.938.250,00 97,551 Penyediaan jasa surat menyurat 19.416.000,00 19.416.000,00 1002 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 25.800.000,00 16.369.000,00 63,443 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraandinas/operasional 24.300.000,00 22.020.500,00 90,614 Penyediaan jasa administrasi keuangan 52.900.000,00 52.900.000,00 1005 Penyediaan jasa kebersihan kantor 7.430.000,00 7.430.000,00 1006 Penyediaan alat tulis kantor 42.265.000,00 42.265.000,00 1007 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 16.201.250,00 16.173.250,00 99,828 Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunankantor 4.488.300,00 4.487.500,00 99,989 Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 32.250.000,00 32.250.000,00 10010 Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan 3.972.000,00 3.970.000,00 99,9411 Penyediaan makanan dan minuman 20.640.000,00 20.640.000,00 10012 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 197.350.800,00 196.652.000,00 99,6413 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalam daerah 63.425.100,00 63.365.000,00 99,90II Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 34.265.000,00 33.684.427,00 98,311 Pengadaan kendaraan dinas / operasional 18.000.000,00 17.421.427,00 96,792 Pengadaan perlengkapan gedung kantor 1.765.000,00 1.765.000,00 1003 Pengadaan Meubelair 0,00 0,00 04 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 10.000.000,00 10.000.000,00 1005 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional 4.500.000,00 4.498.000,00 99,96III Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian

kinerja dan keuangan 80.485.850,00 79.953.650,00 99,34

1 Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerjaSKPD 8.420.800,00 8.405.800,00 99,822 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran 6.168.100,00 6.168.100,00 1003 Penyusunan pelaporan prognosis realisasi anggaran 11.378.000,00 11.378.000,00 1004 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 18.269.000,00 17.752.000,00 97,175 Penyusunan Rencana Kerja Tahunan/RKA/DPA Satuan KerjaPerangkat Daerah 22.500.000,00 22.500.000,00 1006 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 13.749.950,00 13.749.950,00 100
IV Program Pemberdayaan Fakir Miskin, Komunitas Adat Terpencil

(KAT) dan Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial (PMKS)
Lainnya

761.090.000,00 648.766.000,00 85,24

1 Peningkatan Kemampuan (Capacity Building) petugas danpedamping sosial pemberdayaan fakir miskin, KAT dan PMKSlainnya 28.944.000,00 28.944.000,00 100
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %
1 2 3 4 52 Pelatihan ketrampilan berusaha bagi keluarga miskin 183.799.000,00 183.576.000,00 99,883 Pendampingan Bantuan Pangan Non Tunai (BPNT), E-Warong danKube Jasa 56.740.000,00 56.675.000,00 99,894 Monitoring dan Evaluasi 10.000.000,00 9.990.000,00 99,905 Pendataan penyandang Masalah Kesejateraan (PMKS) dan PotensiSumber Kesejateraan Sosial (PSKS) 43.722.000,00 43.722.000,00 1006 Penyuluhan Sosial 19.885.000,00 19.885.000,00 1007 Sistem Layanan dan Rujukan Terpadu (SLRT) 418.000.000,00 305.974.000,00 73,20V Program Pelayanan dan Rehabilitasi Kesejahteraan Sosial 525.805.000,00 509.646.334,00 96,93

1 Pelatihan keterampilan dan praktek belajar kerja bagi anak terlantartermasuk anak jalanan, anak cacat, dan anak nakal 21.990.000,00 21.990.000,00 100
2 Peningkatan kualitas pelayanan sarana dan prasarana rehabilitasikesejahteraan sosial bagi PMKS 0,00 0,00 0
3 Penanganan masalah-masalah strategis yang menyangkut tanggapcepat darurat dan kejadian luar biasa 168.934.000,00 160.554.000,00 95,04
4 Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan 10.000.000,00 9.895.000,00 98,955 Pendampingan Program Keluarga Harapan (PKH) 300.000.000,00 292.426.334,00 97,486 Pemdampingan Kegiatan Keserasian Sosial 24.881.000,00 24.781.000,00 99,60VI Program Pembinaan para penyandang cacat dan trauma 37.165.000,00 37.126.000,00 99,901 Pendayagunaan para penyandang cacat dan eks trauma 27.165.000,00 27.126.000,00 99,862 Monitoring, Evaluasi dan pelaporan 10.000.000,00 10.000.000,00 100VII Program pembinaan eks penyandang penyakit sosial (eks

narapidana, PSK, Narkoba, dan Penyakit Sosial lainnya) 27.996.500,00 27.931.500 99,771 Pemberdayaan eks penyandang penyakit sosial 27.996.500,00 27.931.500 99,77VIII Program Pemberdayaan Kelembagaan Kesejahteraan Sosial 159.299.000,00 159.134.000,00 99,901 Peningkatan kualitas SDM kesejahteraan sosial masyarakat 21.779.000,00 21.779.000,00 1002 Peningkatan peran Pemerintah Daerah dalam Usaha KesejahteraanSosial 59.111.000,00 59.006.000,00 99,823 Pendampingan Kegiatan Rehabilitasi Sosial Rumah Tidak Layak Huni(RS-RTLH) 7.882.000,00 7.882.000,00 1004 Lomba Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial (PSKS) 55.527.000,00 55.527.000,00 1005 Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan 15.000.000,00 14.940.000,00 99,60
Jumlah 2.136.544.800,00 1.994.180.161,00 93,34

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Kelompok sasaran pelaksanaan program dan kegiatan urusan sosialPenyandang Masalah Kesejahteraan Sosial (PMKS), yang antara lain meliputi :a. Anak Balita Terlantarb. Anak Terlantar dan anak akalc. Anak Berhadapan dengan Hukum (ABH)d. Anak yang Membutuhkan Perlindungan Khusus (AMPK)
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e. Anak dengan Kedisabilitasan (ADK)f. Anak yang menjadi Korban Tindak Kekerasan / diperlakukan salahg. Wanita Rawan Sosial Ekonomih. Korban Tindak Kekerasani. Lanjut Usia Terlantarj. Penyandang Disabilitas (Cacat)k. Tuna Susilal. Pengemis dan Gelandanganm. Bekas Warga Binaan  Lembaga Kemasyarakatan  (BWBLK)n. Korban Penyalagunaan Napzao. Keluarga Fakir Miskinp. Keluarga  yang Tinggal di Rumah Tak Layak Huniq. Keluarga Bermasalah Sosial Psikologisr. Korban Bencana Alams. Korban Bencana Sosial atau Pengungsit. Pekerja  Migran Bermasalah Sosialu. Orang Dengan HIV/AIDS (ODHA)v. Keluarga Rentanw. Eks. Pengidap Penyakit Kusta, danx. Penduduk di Daerah Rawan Bencana.
b. Capaian KinerjaPada tahun 2017 terdapat 7.481 orang Penyandang Masalah KesejahteraanSosial (PMKS) yang memperoleh bantuan sosial dari jumlah 9.334 orang PMKSyang ada di Kota Bima. Bahwa jumlah PMKS yang memperoleh bantuan sosialtersebut sebesar 80,14 % .Percapaian target kinerja urusan sosial tahun 2017 dapat dikatakanberhasil. Persentase realisasi PMKS yang memperoleh bantuan sosial mencapai80,14%.Pencapaian indikator sasaran urusan sosial pada Dinas Sosial Kota Bima,dipengaruhi oleh meningkatnya dukungan anggaran dan kemampuansumberdaya manusia yang ada pada Dinas Sosial Kota Bima dalam melaksanakankoordinasi pelaksanaan program dan kegiatan terkait.
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Selain itu, terdapat beberapa program yang bersumber dari APBN danDekonsentrasi yang mendukung keberhasilan pencapaian kinerja. Beberapaprogram dan kegiatan tersebut, antara lain:
Tabel 2.139. Program dan Kegiatan yang didukung  oleh pendaaan Non APBD

No Program / Kegiatan Sasaran Jumlah
Bantuan

Sumber
Dana

1 2 3 4 51. Penanggulangan Kemiskinan Perkotaan 20 Kelompok 400.000.000 DEKON2. Bantuan Pengembangan Usaha melaluiE-Warong dan KUBE Jasa 12 Kelompok 360.000.000 APBN
3. Asistensi sosial kesejahteraan sosial bagiorang dengan kecacatan berat (odkberat) 198 Orang 594.000.000 APBN
4. Asistensi  lanjut usia terlantar  ( aslut ) 40 Orang 80.000.000 APBN5. Program pemenuhan kebutuhan dasarorang dengan kecacatan - - - -6. Program lembaga kesejahteraan sosialanak (asistensi) sosial 75 Orang 75.000.000 DEKON
7. Program lembaga kesejahteraan sosialanak (asistensi) sosial 15 orang 15.000.000 APBN
8. Program lembaga kesejahteraan sosialdan lanjut usia (asistensi) sosial - - - -
9. Kebutuhan dasar melalui home care - - - -10. Program lembaga kebutuhan dasar bagikorban napza 10 Orang 50.000.000 APBN11. Kegiatan keserasian sosial berbasismasyarakat 1 Kelurahan 109.000.000 APBN12. Forum harmonisasi sosial meci angikearifan lokal, sanggar melayu 1 Forum 50.000.000 APBN13. Program keluarga harapan (pkh) 3.745 Orang 7.146.380.000 APBN14. Kegiatan Tanggap darurat  terhadapkorban Bencana Alam dan BencanaSosial 381 KK 1.379.700.000 APBN

T O T A L 10.259.080.000

B. Urusan Wajib Bukan Pelayanan Dasar

1. Ketenagakerjaan
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Urusan Ketenagakerjaan  pada tahun anggaran 2017 mendapat alokasianggaran sebesar Rp. 1.061.395.000,00 dan dapat direalisasikan sebesar Rp.1.048.995.656,00 atau sebesar 98,83% yang dilaksanakan oleh Dinas Tenaga KerjaKota Bima melalui beberapa program dan kegiatan.Adapun realisasi pelaksanaan program dan kegiatan, capaian kinerja, sertapermasalahan dan solusinya dapat diuraikan sebagai berikut.
a.  Program kegiatan

Tabel 2.140.  Realisasi Anggaran Program/Kegiatan Urusan Ketenagakerjaan TA 2017
No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %
1 2 3 4 5I Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 348.570.000,00 339.139.413,00 97,291 Penyediaan jasa surat menyurat 20.250.000,00 19.800.000,00 97,772 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 20.700.000,00 14.013.513,00 67,693 Penyediaan jasa peralatan dan perlengkapan 2.500.000,00 2.500.000,00 1004 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraandinas/operasional 11.750.000,00 11.750.000,00 1005 Penyediaan jasa administrasi keuangan 45.700.000,00 45.700.000,00 1006 Penyediaan jasa kebersihan kantor 3.000.000,00 3.000.000,00 1007 Penyediaan alat tulis kantor 18.690.000,00 18.675.000,00 1008 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 8.490.000,00 8.429.000,00 1009 Penyediaan komponen instalasi listrik/ peneranganbangunan kantor 2.500.000,00 2.500.000,00 10010 Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 44.705.000,00 44.705.000,00 10011 Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan 5.160.000,00 5.160.000,00 10012 Penyediaan makanan dan minuman 6.125.000,00 4.000.000,00 65,3013 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 159.000.000,00 158.906.900,00 99,9414 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi dalam daerah 0,00 0,00 0II Program Peningkatan Sarana dan Prasarana

Aparatur 21.440.000,00 21.430.243,00 99,951 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 5.000.000,00 5.000.000,00 1002 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional 16.440.000,00 16.430.243,00 99,94III Program peningkatan pengembangan sistem
pelaporan capaian kinerja dan keuangan 79.080.000,00 79.080.000,00 1001 Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisarRealisasi Kinerja SKPD 8.000.000,00 8.000.000,00 1002 Penyusunan pelaporan prognosis laporan keuangan 10.080.000,00 10.080.000,00 1003 Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 10.500.000,00 10.500.000,00 1003 Penyusunan Rencana Kerja Tahunan/RKA/DPA SatuanKerja Perangkat Daerah 50.500.000,00 50.500.000,00 100IV Program Peningkatan Kualitas dan Produktivitas
Tenaga Kerja 151.000.000,00 148.680.000,00 98,461 Pembinaan Lembaga Pelatihan Tenaga Kerja Swasta 10.000.000,00 10.000.000,00 100
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %
2 Pendidikan dan pelatihan ketrampilan bagi pencari kerja 141.000.000,00 138.680.000,00 98,35V Program Peningkatan Kesempatan Kerja 194.150.000,00 194.040.000,00 99,941 Penyusunan informasi bursa tenaga kerja 13.200.000,00 13.200.000,00 1002 Penyebarluasan informasi bursa tenaga kerja 10.600.000,00 10.490.000,00 98,963 Sosialisasi Penempatan Tenaga Kerja Luar Negeri 25.000.000,00 25.000.000,00 1004 Padat Karya Infrastruktur 117.350.000,00 117.350.000,00 1005 Penyusunan data base tenaga kerja daerah 21.000.000,00 21.000.000,00 1006 Pembinaan Perusahaan Penempatan Tenaga KerjaIndonesia Swasta ( PPTKIS ) 7.000.000,00 7.000.000,00 100VI Program Perlindungan dan Pengembangan Lembaga

Ketenagakerjaan 267.155.000,00 266.626.000,00 99,801 Pemeriksaan Norma Kerja dan Keselamatan danKesehatan Kerja ( K3) 113.514.500,00 113.255.500,00 99,772 Fasilitasi penyelesaian prosedur, penyelesaianperselisihan hubungan industrial 47.164.000,00 47.164.000,00 1003 Fasilitasi Operasional Dewan Pengupahan Daerah 38.011.000,00 37.741.000,00 99,284 Survey Penetapan Nilai Kebutuhan Hidup Layak ( KHL) 37.927.000,00 37.927.000,00 1005 Sosialisasi Undang - Undang BPJS Ketenagakerjaan danKesehatan 30.538.500,00 30.538.500,00 100Jumlah 1.061.395.00,00 1.048.995.656,00 98,83
Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2016 (data sebelum audit BPK)

b. Capaian KinerjaAdapun rincian pencapaian target kinerja urusan ketenagakerjaan di KotaBima pada Tahun 2017 adalah sebagai berikut :
 Sasaran Meningkatnya Kualitas dan Produktifitas Tenaga KerjaSasaran meningkatnya kualitas dari target penetapan kinerja sebanyak100%, dapat terealisasi 100%, maka capaian kinerja rata-rata 100 %.Keberhasilan pencapaian sasaran stratejik tersebut didukung olehkeberhasilan pencapaian program/kegiatan sebagai berikut :1. Jumlah lembaga pelatihan tenaga kerja swasta yang dibina target12 Lembaga terealisasi 12 Lembaga2. Jumlah Tenaga kerja yang dilatih berdasarkan  jenis pelatihan,pendidikan dan ketrampilan di target sebanyak 60 Orangterealisasi 60 Orang.
 Sasaran Peningkatan dan perluasan lapangan kerjaSasaran peningkatan dan perluasan kesempatan kerja dari target penetapankinerja sebanyak 100%, dapat terealisasi 100%, maka capaian kinerja rata-rata 100 %.
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Keberhasilan pencapaian sasaran stratejik tersebut didukung olehkeberhasilan pencapaian program/kegiatan sebagai berikut :1. Pendaftar  Pencari Kerja/ Lowongan, target 269 Orang pencari kerjaterealisasi 269 Orang.2. iklan /Brosur/ Pamflet , papan informasi target 594 brosur/ pamfletterealisasi 594 brosur/ pamphlet.3. Jumlah Peserta Sosialisasi Penempatan Tenaga Kerja target 100Orang terealisasi 100 Orang.4. Jumlah PPTKIS yang dibina target 7 Lembaga terealisasi 7 lembaga5. Jumlah tenaga kerja yang dilibatkan dalam padat karya infrastrukturtarget 68 Orang terealisasi 68 Orang.6. Ketersediaan Data base tenaga kerja daerah target 1 Dokumenterealisasi 1 Dokumen.
 Sasaran Meningkatkan perlindungan tenaga kerja, keselamatan dan

kesehatan kerjaSasaran meningkatkan perlindungan tenaga kerja, keselamatan dankesehatan kerja dari target penetapan kinerja sebanyak 100%, dapatterealisasi 100%, maka capaian kinerja rata-rata 100 %.Keberhasilan pencapaian sasaran stratejik tersebut didukung olehkeberhasilan pencapaian program/kegiatan sebagai berikut :1. jumlah   perusahaan yang   diperiksa K3, target 30 perusahaan terealisasi30 perusahaan.2. Jumlah Perusahaan yang menerapkan UMK, target 231 perusahaanterealisasi 231 Perusahaan
 Sasaran Meningkatkan harmonisasi hubungan industrial

ketenagakerjaanSasaran meningkatkan harmonisasi hubungan industrial ketenagakerjaan,dari target penetapan kinerja sebanyak 100%, dapat terealisasi 100%, makacapaian kinerja rata-rata 100 %.Keberhasilan pencapaian sasaran stratejik tersebut didukung olehkeberhasilan pencapaian program/kegiatan sebagai berikut :1. Jumlah Perusahaan yang di  Survei yang menerapkan satandar KHL,target 30 Perusahaan terealisasi 30 perusahaan.
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2. Jumlah  Peerusahaan Peserta BPJS, target 80 Perusahaan terealisasi80 Perusahaan.3. Jumlah perselisihan hubungan industrial yang dimediasi, target  10Kasus terealisasi 10 Kasus.
c.  Permasalahan dan SolusiPermasalahan yang masih dihadapi terkait dengan urusan ketenagakerjaanadalah masih terbatasnya lapangan kerja yang tersedia di Kota Bima. Adapunsolusi berkenaan dengan permasalahan tersebut diantaranya Pemerintah KotaBima perlu membangun lembaga pelatihan kerja pememrintah, seperti BalaiLatihan Kerja (BLK),dan mendorong Lembaga Pelatihan Swasta untukmelaksanakan pelatihan terhadap pencari kerja di Kota Bima. KeberadaanLembaga Pelatihan tersebut diharapkan mampu meningkatkan ketrampilan(skill) bagi masyarakat sebagai pencari kerja. Berkenaan dengan pelatihanmelalui lembaga pelatihan kerja tersebut diharapkan mampu menciptakankesempatan kerja sehingga menurunkan angka pengangguran di Kota Bima.
2. Urusan Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan AnakPelaksanaan urusan wajib pemberdayaan perempuan dan perlindungananak pada tahun 2017 mendapat alokasi anggaran sebesar Rp 1.186.076.500,00 dandapat direalisasikan sebesar Rp. 1.089.245.721,00 (91,84%). Program dan kegiatanpada urusan wajib Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak dilaksanakanoleh Badan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Bima, yangcapaian realisasinya sebagaimana digambarkan pada tabel berikut :Tabel 2.141. Program/ Kegiatan Urusan Pemberdayaan Perempuan dan PerlindunganAnak Tahun Anggaran 2017

No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %1 2 3 4 5I Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran

389.433.750,00 382.867.771,00 98,31

1 Penyediaan jasa surat menyurat 26.430.000,00 26.430.000,00 100,00
2 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik 6.279.000,00 5.302.500,00 84,45
3 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional 14.800.000,00 12.293.500,00 83,06
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %1 2 3 4 54 Penyediaan jasa administrasi keuangan 41.040.000,00 41.040.000,00 100,00
5 Penyediaan jasa kebersihan kantor 21.962.000,00 21.962.000,00 100,00
6 Penyediaan alat tulis kantor 27.988.500,00 27.987.750,00 100,00
7 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 38.170.000,00 38.161.750,00 99,98
8 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor 2.300.000,00 2.300.000,00 100,00
9 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor 0,00 0,0010 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan 5.400.000,00 3.590.000,00 66,48

11 Penyediaan makanan dan minuman 14.350.000,00 13.845.000,00 96,48
12 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah 175.410.500,00 174.655.271,00 99,57
13 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah 15.303.750,00 15.300.000,00 99,98
II Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur
123.561.000,00 95.376.000,001 Pengadaan Kendaraan dinas/operasional 0,00 0,002 Pengadaan perlengkapan gedung kantor 47.298.000,00 47.298.000,00 1003 Pengadaan mebeleur 0,00 0,004 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional 67.913.000,00 39.728.000,00 58,50

5 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapangedung kantor 0,00 0,006 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor 8.350.000,00 8.350.000,00 100,00
III Program peningkatan disiplin aparatur 10.500.000,00 10.500.000,00 100
1 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya 10.500.000,00 10.500.000,00 100IV Program Peningkatan Kapasitas Sumber

Daya Aparatur 0,00 0,00 01 Pelaksanaan Penilaian AKJG 0,00 0,00 0V Program peningkatan pengembangan
sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan

94.376.750,00 94.033.750,00 99,64
1 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD 20.613.500,00 20.579.500,00 99,84
2 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran 9.600.000,00 9.600.000,00 100Penyusunan pelaporan realisasi anggarantriwulan 17.589.000,00 17.280.000,00 98,243 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 9.916.000,00 9.916.000,00 100
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %1 2 3 4 5
4 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah 36.658.250,00 36.658.250,00 100
5 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 0,00 0,00 0VI Program keserasian Kebijakan

Peningkatan Kualitas Anak dan
Perempuan

158.082.000,00 130.965.000,0 82,85
1 Pelaksanaan sosilaisasi yang terkait dengankesetaraan gender, pemberdayaanperempuan dan perlindungan anak 5.851.000,00 5.851.000,00 100
2 Penyusunan dan Penertiban Produk HukumDaerah Dibidang Perlindungan Perempuandan Anak 152.231.000,00 125.114.000,00 82,19

VII Program Penguatan Kelembagaan
Pengarusutamaan Gender dan Anak

257.374.500,00 252.816.200,0 98,23
1 Advokasi dan fasilitasi PUG bagi perempuan 5.730.000,00 5.730.000,00 100
2 Fasilitasi pengembangan pusat pelayananterpadu pemberdayaan perempuan (P2TP2) 24.107.500,00 23.159.500,00 96,07
3 Peningkatan kapasitas dan jaringankelembagaan pemberdayaan perempuan dananak 108.628.000,00 108.328.000,00 99,72
4 Evaluasi pelaksanaan PUG 18.030.500,00 17.360.500,00 96,28
5 Pengembangan sistem informasi gender dananak 26.966.000,00 26.766.000,00 99,26
6 Pengembangan Kota Sebagai Kota LayakAnak (KLA) 73.912.500,00 71.472.200,00 96,70

VIII Program Peningkatan Kualitas Hidup dan
Perlindungan Perempuan

109.965.500,00 79.904.000,00 72,66
1 Pelaksanaan kebijakan perlindungan

perempuan di daerah
20.353.000,00 18.554.000,00 91,16

2 Penyusunan perlindungan bagi perempuan 17.607.500,00 17.595.000,00 99,93
3 Sosialisasi sistem pencatatan dan pelaporanKDRT 31.470.000,00 31.470.000,00 100
4 Fasilitasi upaya perlindungan perempuanterhadap tindak kekerasan 10.110.000,00 9.835.000,00 97,28
5 Pembinaan dan Lomba Kecamatan SayangIbu (KSI) dan Rumah Sakit Sayang Ibu (RSSI) 30.425.000,00 2.450.000,00 8,05
IX Program peningkatan peran serta dan

kesetaraan jender dalam pembangunan
42.783.000,00 42.783.000,00 100

1 Kegiatan pembinaan organisasi perempuan 42.783.000,00 42.783.000,00 100
Jumlah Anggaran 1.186.076.500,00 1.089.245.721,0 91,41

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)
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Realisasi pelaksanaan program dan kegiatan pokok bidang pemberdayaanperempuan dan perlindungan anak (selain program dan kegiatan yang bersifatrutinitas), capaian kinerja serta permasalahan dan solusinya dapat diuraikansebagai berikut.
a. Program dan Kegiatan

1. Program Keserasian Kebijakan Peningkatan Kualitas Anak Dan

PerempuanProgram keserasian kebijakan peningkatan kualitas anak danperempuan pada tahun 2017 mendapat alokasi anggaran sebesarRp. 158.082.000,00 dengan realisasi sebesar Rp. 130.965.000,00(82,85%), dilaksanakan oleh BPP-KB Kota Bima melalui kegiatan :a) Pelaksanaan sosialisasi yg terkait dengan kesetaraan gender,pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak, dengan alokasianggaran sebesar Rp. 5.851.000,00 dan direalisasikan sebesar Rp5.851.000,00 (100,00%).b) Penyusunan dan Penertiban Produk Hukum Daerah di BidangPerlindungan Perempuan dan Anak, dengan alokasi anggaransebesar Rp. 152.231.000,00 dan direalisasikan sebesar Rp125.114.000,00 (100,00%).Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah :1) Terlaksananya  Rapat tehnis Kegiatan sosialisasi Kesetaraan danKeadilan Gender (KKG).2) Terbitnya Produk Hukum Daerah di Bidang PerlindunganPerempuan dan Anak
2. Program Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender Dan

Anak Program penguatan kelembagaan pengarusutamaan gender dananak yang dilaksanakan oleh Badan Pemberdayaan Perempuan danKeluarga Berencana Kota Bima pada tahun 2017 mendapat alokasianggaran sebesar Rp. 257.374.500,00 dengan realisasi sebesarRp. 252.816.200,00 (98,23%), dilaksanakan melalui kegiatan sebagaiberikut:
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1) Advokasi dan fasilitasi PUG bagi perempuan, dengan alokasianggaran sebesar Rp 5.730.000,00 dengan realisasi sebesar Rp5.730.000,00 (100%).2) Fasilitasi pengembangan pusat pelayanan terpadu pemberdayaanperempuan (P2TP2), dengan alokasi anggaran sebesarRp. 24.073.500,00 direalisasikan sebesar 100%.3) Peningkatan kapasitas dan jaringan kelembagaan pemberdayaanperempuan dan anak, dengan alokasi anggaran sebesar Rp108.628.000,00 direalisasikan sebesar Rp 108.328.000,00 (99,72%).4) Evaluasi pelaksanaan PUG, dengan alokasi anggaran sebesar Rp18.030.500,00 direalisasikan sebesar Rp 17.360.500,00 (96,28%).5) Pengembangan sistem informasi gender dan anak, dengan alokasianggaran sebesar Rp 26.966.000,00 direalisasikan sebesar Rp26.766.000,00 (99,26%)6) Pengembangan Kota Sebagai Kota Layak Anak, dengan alokasianggaran sebesar Rp. 73.912.500,00 direalisasikan sebesar Rp71.472.200,00 (96,70%).Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah:a) Terlaksananya Rapat tehnis Kegiatan Advokasi dan Fasilitasi PUGbagi Organisasi Perempuan.b) Terlaksananya Rapat tehnis Kegiatan Pembinaan kelompok P2TP2Adan Data organisasi/Lembaga masyarakat.c) Terlaksananya Rapat tehnis Kegiatan Pertemuan Adfokasipeningkatan dan memperluas jaringan kelembagaan Perempuan danbelanja bantuan untuk diberikan kepada masyarakat.d) Terlaksananya rapat tehnis Kelompok Fokal Point PUG dan KegiatanPendataan Kekerasan Perempuan.e) Terlaksananya rapat tehnis Kegiatan pendataan Kekerasan Anak,Rapat tehnis Kegiatan Sosialisasi pencegahan dan pemulihan korbanKekerasan dan rapat tehnis Kegiatan pengumpulan data korbanKekerasan perempuan dan Anak.f) Terlaksananya Rapat tehnis penyusunan kegiatan pengembanganKLA.
3. Program Peningkatan Kualitas Hidup dan Perlindungan Perempuan
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Program Peningkatan Kualitas Hidup dan Perlindungan Perempuan yangdilaksanakan oleh Badan Pemberdayaan Perempuan dan KeluargaBerencana Kota Bima pada tahun 2017 mendapat alokasi anggaransebesar Rp 109.965.500,00 dengan realisasi sebesar Rp 79.904.000,00(72,66%) melalui kegiatan :1) Pelaksanaan kebijakan perlindungan perempuan di daerah, denganalokasi anggaran sebesar Rp 20.353.000,00 direalisasikan sebesarRp 18.554.000,00 (91,16%).2) Penyusunan perlindungan bagi perempuan, dengan alokasi anggaransebesar Rp 17.607.500,00 direalisasikan sebesar Rp 17.595.000,00(99,93%).3) Sosialisasi sistem pencatatan dan pelaporan KDRT, dengan alokasianggaran sebesar Rp 31.470.000,00 direalisasikan sebesar Rp31.470.000,00 (100%).4) Fasilitasi upaya perlindungan perempuan terhadap tindakkekerasan, dengan alokasi anggaran sebesar Rp 10.110.000,00direalisasikan sebesar Rp 9.835.000,00 (97,28%).5) Pembinaan dan Lomba Kecamatan Sayang Ibu (KSI) dan Rumah SakitSayang Ibu (RSSI), dengan alokasi anggaran sebesar Rp30.425.000,00 direalisasikan sebesar Rp 2.450.000,00 (8,05%).Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah:a) Terlaksananya rapat tehnis dan sosialisasi Hak Tumbuh KembangAnak (TKA).b) Terlaksananya Rapat tehnis kegiatan sosialisasi sistim perlindunganPerempuan.c)  Rapat Tehnis Kegiatan Pendataan dan Pencatatan KekerasanPerempuan (KDRT).d) Terlaksananya Peserta Rapat tehnis Pertemuan Fasilitasi upayaperlindungan perempuan terhadap tindak kekerasan.e) Terlaksananya Kegiatan Lomba KSI dan RS Sayang Ibu sertapemantapan Lomba KSI dan RSSI.
4. Program Peningkatan Peran Serta Dan Kesetaraan Gender Dalam

PembangunanProgram peningkatan peran serta dan kesetaraan gender dalampembangunan yang dilaksanakan oleh Badan Pemberdayaan Perempuan
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dan Keluarga Berencana Kota Bima pada tahun 2017 mendapat alokasianggaran sebesar Rp. 42.783.000,00 dengan realisasi sebesarRp. 42.783.000,00 (100%), dilaksanakan melalui kegiatan :1) Kegiatan pembinaan organisasi perempuan, dengan alokasianggaran sebesar Rp. 42.783.000,00 dan direalisasikan sebesarRp. 42.783.000,00 (100%).Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah:a) Terlaksananya kegiatan perayaan Hari Ibu.
b. Capaian KinerjaAdapun capaian kinerja Badan PP dan KB Kota Bima Tahun 2017 dapatdigambarkan pada tabel berikut :

Tabel 2.142.  Capaian Kinerja Badan PP dan KB Tahun 2017
No Indikator Kinerja 2017

Target Realisasi % Capaian1 Persentase partisipasi perempuan dilembaga pemerintah 52,74% 37,31% 70,74%
2 Persentase partisipasi perempuan dilembaga swasta 49,63% 57,94% 116,74%
3 Persentasi partisipasi perempuan dilembaga legislatif 12,00% 12,00% 100%
4 Persentase pengaduan tindakkekerasan terhadap perempuan dananak yang terselesaikan oleh unitpelayanan terpadu 67,74% 100,00% 147,62%
5 % Kelompok Forum anak yang aktif 100,00% 100,00% 100,00%

Rata-rata 107,02%
c. Permasalahan dan Solusi1. Masih terbatasnya data dan informasi yang dibutuhkan untukperencanaan, Data dan informasi merupakan salah satu elemen vital gunamendukung kegiatan PP dan PA. Kekurangan dan keterbatasan data daninformasi tersebut diharapkan menjadi pertimbangan dan bahan masukanpenting demi penyediaan dan penyempurnaan data-data pendukung yangdiperlukan dalam perencanaan Dinas PP dan PA.2. Belum optimalnya  pastisipasi  dan kerjasama stakeholders dengan  DinasPP dan PA. Kota Bima.
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3. Belum optimalnya pelayanan prima dalam Dinas PP dan PA.4. Sebagai lembaga teknis daerah yang berfungsi sebagai pelayanan publikdalam bidang PP dan PA, maka sudah tentu Dinas PP dan PA. Kota Bimaharus berorientasi pada  pelayanan prima dan ini dilakukan  terlebihdahulu   dengan berpedoman pada standar pelayanan minimal dalammelayani publik. Pelayanan prima ini diharapkan bisa menimbulkankepuasan (satisfaction) bagi pihak-pihak yang tekait  dengan Dinas PP danPA. Kota Bima, terutama masyarakat Kota Bima.5. Belum optimalnya kapasitas aparatur Dinas PP dan PA Kota Bima.6. Keberadaan aparatur PP dan PA merupakan unsur penting dalam setiappengambilan keputusan perencanaan, oleh karenanya peningkatankapasitas aparatur merupakan sebuah komitmen untuk meningkatkankualitas dalam bidang PP dan PA.
d. Solusi

1. Dinas PP dan PA. Kota Bima. harus terus meningkatkan partisipasi dankerjasama dengan berbagai stakeholder yang ada di Kota Bima sepertimasyarakat, DPRD, Perguruan Tinggi, dan lain sebagainya. Peningkatanpartisipasi dan kerjasama ini diharapkan bisa meningkatkan kualitas danefektifitas perencanaan di Dinas PP dan PA. Kota Bima2. Penempatan aparatur berdasarkan analisa beban kerja yang sudahdilakukan dengan memperhatikan kemampuan masing-masing sumberdaya aparatur yang ada (right man on the right place).3. Peningkatan sosialisasi dan motivasi melalui jaring aspirasi dan tutorsebaya(lembaga peduli yang ada di masyarakat).
3. Urusan PanganKetahanan pangan merupakan suatu sistem yang terdiri dari subsistemketersediaan, distribusi, dan konsumsi. Subsistem ketersediaan pangan berfungsiberfungsi menjamin pasokan pangan untuk memenuhi kebutuhan seluruhpenduduk, baik dari segi kuantitas, kualitas, keragamandan keamanannya.Subsistem distribusi berfungsi mewujudkan sistem distribusi yang efektif danefisien untuk menjamin agar seluruh rumah tangga dapat memperoleh pangandalam jumlah dan kualitas yang cukup sepanjang waktu dengan harga yang
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terjangkau. Sedangkan subsistem konsumsi berfungsi mengarahkan agar polapemanfaatan pangan secara nasional memenuhi kaidah mutu, keragaman,kandungan gizi, keamanan dan kehalalannya.Selaras dengan hal tersebut diatas pembangunan ketahanan pangan di KotaBima pada hakikatnya mempunyai beban tugas dan tanggung jawab untuk mampumenyelenggarakan pengaturan dalam penyediaan pangan yang cukup bagikebutuhan masyarakat Kota Bima. Pemenuhan kebutuhan pangan masyarakat KotaBima yang memiliki tipologi geografi dan kondisi sosiologis yang beragam harusmemperhatikan aspek kuantitas, kualitas, kontinuitas penyediaan, dan keamananserta halal sampai di tingkat rumah tangga.Pada tahun 2017, Pemerintah Kota Bima melalui Dinas Ketahanan Pangan(Dishanpan) Kota Bima menyelenggarakan sejumlah operasionalisasi kebijakanurusan ketahanan pangan, melalui 2 program dan 16 kegiatan dengan totalanggaran sebesar Rp. 1.930.012.000,00,-
a.  Program dan Kegiatan yang dilaksanakanUrusan wajib bukan pelayanan dasar bidang pangan yang dilaksanakanoleh Dinas Ketahanan Pangan (Dishanpan) Kota Bima disajikan pada tabelberikut.

Tabel 2.143. Program/ Kegiatan Urusan Ketahanan Pangan pada Dinas Ketahanan Pangan KotaBima Tahun Anggaran 2017
No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi

Anggaran (Rp.)
%

Realisasi

I Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran 697.006.600,00 600.651.902,00 86,21. Penyediaan jasa surat menyurat 74.932.200,00 73.485.000,00 98,12. Penyediaan jasa komunikasi, sumberdaya air dan listrik 58.400.000,00 39.071.784,00 66,93. Penyediaan jasa pemeliharaan danperizinan kendaraan dinas/operasional 13.767.800,00 2.804.800,00 20,44. Penyediaan jasa administrasi keuangan 44.388.000,00 42.930.000,00 96,75. Penyediaan alat tulis kantor 40.000.000,00 39.775.000,00 99,46. Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 65.000.000,00 43.927.000,00 67,67. Penyediaan bahan bacaan danperaturan perundang-undangan 62.580.000,00 62.460.000,00 99,88. Penyediaan makanan dan minuman 34.000.000,00 23.700.000,00 69,79. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasike luar daerah 278.938.600,00 247.538.318,00 88,7
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi
Anggaran (Rp.)

%
Realisasi10. Rapat-rapat kordinasi dan konsultasidalam daerah 25.000.000,00 24.960.000,00 99,8

II Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur 136.490.000,00 82.331.731,00 60,31. Pengadaan peralatan gedung kantor 46.490.000,00 45.331.500,00 97,52. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional 30.000.000,00 25.076.231,00 83,63. Pemeliharaan Rutin/berkalaperlengkapan gedung kantor 30.000.000,00 5.424.000,00 18,14. Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor 30.000.000,00 6.500.000,00 21,7

III Program Peningkatan Disiplin
Aparatur 25.000.000,00 24.786.000,00 99,11. Pengadaan pakaian dinas besertaperlangkapannya 25.000.000,00 24.786.000,00 99,1

IV Program Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Aparatur 12.950.000,00 12.950.000,00 100,01. Sosialisasi peraturan perundang-undangan 12.950.000,00 12.950.000,00 100,0

V
Program peningkatan
pengembangan sistem pelaporan
capaian kinerja dan keuangan

133.500.000,00 133.500.000,00 100,0

1. Penyusunan laporan capaian kinerjadan ikhtisar realisasi kinerja SKPD 8.000.000,00 8.000.000,00 100,02. Penyusunan pelaporan keuangansemesteran 15.750.000,00 15.750.000,00 100,03. penyusunan pelaporan keuangan akhirtahun 15.750.000,00 15.750.000,00 100,0

4. Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan KerjaPerangkat Daerah 40.000.000,00 40.000.000,00 100,0

5. Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 54.000.000,00 54.000.000,00 100,0

VI Program Peningkatan Ketahanan
Pangan 832.415.400,00 811.577.000 97,51. Penanganan daerah rawan pangan 76.565.000,00 76.350.000 99,72. Penyusunan data bese potensi produkpangan 26.175.000,00 26.175.000,00 100,03. Analisis dan penyusunan polakonsumsi dan suplai pangan 25.410.400,00 25.410.000 100,04. Laporan berkala kondisi ketahananpangan daerah 26.750.000,00 26.750.000 100,05. Pemanfaatan pekarangan untukpengembangan pangan 77.695.000,00 77.382.000 99,66. Pemantauan dan analisis harga panganpokok 37.600.000,00 37.600.000 100,07. Pengembangan cadangan pangandaerah 55.790.000,00 53.060.000 95,18. Pengembangan desa mandiri pangan 64.540.000,00 64.435.000 99,89. Pengembangan diversifikasi pangan 89.240.000,00 88.790.000,00 99,510. Pengembangan lumbung pangan desa 26.800.000,00 26.800.000,00 100,0
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi
Anggaran (Rp.)

%
Realisasi11. Pengembangan model distribusipangan yang efisien 40.950.000,00 40.850.000 99,812. Peningkatan mutu dan keamananpangan 51.275.000,00 42.985.000 83,813. Penyuluhan sumber pangan alternatif 23.675.000,00 23.665.000,00 100,014. Lomba cipta menuberagam, bergizi,seimbang dan aman (B2SA) 165.000.000,00 156.815.000 95,015. Pelaksanaan sistem kewaspadaanpangan dan gizi (SKPG) 44.950.000,00 44.510.000 99,0

VII
Program Peningkatan pemasaran
hasil produksi
pertanian/perkebunan

92.650.000,00 91.020.400 98,2

1. Promosi atas hasil produksipertanian/perkebunan unggul daerah 92.650.000,00 91.020.400 98,2

Total 1.930.012.000,00 1.756.817.033 91,0
Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)Target dan Realisasi anggaran pelaksanaan program/kegiatan yangdilaksanakan pada Dinas Ketahanan Pangan (Dishanpan)  Tahun 2017 sebesarRp. 1.930.012.000,- dengan realisasi keuangan sebesar Rp. 1.756.817.033,- ataumencapai 91,00%. Dengan realisasi pelaksanaan program/kegiatan sebagaiberikut:1. Program Peningkatan Ketahanan Pangan didukung oleh 15 kegiatandengan alokasi anggaran sebesar Rp. 832.415.400,00 dan terealisasi sebesarRp. 811.577.000,00 atau 97,5% dari total anggaran yang tersedia. Adapunkegiatan dari program ini yaitu:a) Kegiatan penanganan daerah rawan pangan dengan alokasi anggaran Rp.76.565.000,00 dan terealisasi sebesar Rp. 76.350.000,00 atau 99,7% denganOutput jumlah kepala keluarga yang dapat ditingkatkan kualitas dankapasitas pangan (Target 150 KK,  realisasi 120 KK).Outcomes : meningkatnya kualitas dan kapasitas pangan dan terpenuhinyapangan bagi rumah tangga yang tercermin dari tersedianya pangan yangcukup.b) kegiatan penyusunan data base potensi produk pangan dengan alokasianggaran sebesar Rp. 26.175.000,00 dengan realisasi 100%. Output darikegiatan ini adalah jumlah produk pangan yang tersedia di masyarakat(target 1 Dokumen, realisasi 1 dokumen).Outcomes : tersedianya data base jumlah produk pangan yang tersedia dimasyarakat.
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c) Kegiatan analisis dan penyusunan pola konsumsi dan suplai pangan dengananggaran Rp. 25.410.400,00 dan terealisasi 100%, dan output dari kegiatanini adalah jumlah masyarakat yang memahami pola konsumsi dan suplaipangan (target 92 %)Outcomes : meningkatnya pemahaman masyarakat terhadap pola konsumsidan suplai pangan.d) Terselenggaranya laporan berkala kondisi ketahanan pangan daerah dengananggaran Rp. 26.750.000,00 dan terealisasi sebesar 100%, adapun outputdari kegiatan ini adalah terdatanya kondisi ketahanan pangan pada tingkatkelurahan (1 Dokumen)Outcomes : tersedianya data base kondisi ketahanan pangan.e) Kegiatan Pemanfaatan pekarangan untuk pengembangan pangan denganalokasi anggaran Rp. 77.695.000,00 dengan realisasi sebesar Rp.77.382.000,00 atau 99,6%, output kegiatan ini yaitu meningkatnya jumlahkelompok yang memanfaatkan pekarangan rumah (target 7 kelompok)Outcomes : termanfaatkannya pekarangan rumah untuk pengembanganpangan sebagi alternatif pemenuhan kebutuhan pangan masyarakat.f) Kegiatan pemantauan dan analisis harga pangan pokok dengan alokasianggaran Rp. 37.600.000,00, terealisasi 100%. Output yang diharapkanadalah jumlah bahan pangan yang terpantau harganya di tingkat pedagang.Outcomes : terpantaunya ketersediaan kebutuhan dan harga pangan.g) Kegiatan pengembangan cadangan pangan daerah, alokasi anggran Rp.55.790.000,00 terealisasi Rp. 53.060.000,00 atau 95,1%. Ouput dari kegiatanini adalah ketersediaan jumlah cadangan pangan di daerah (dengan target15 ton).Outcomes : Tersedianya dan berkembangnya cadangan pangan secarabekelanjutan.h) Kegiatan pengembangan desa mandiri pangan, alokasi anggaran64.540.000,00 terealisasi 64.435.000 atau 99,8%.  Dengan outputterbentuknya kelurahan mandiri pangan yang dikembangkan. (Dengantarget 5 Kelurahan)Outcomes : Meningkatnya kapasitas masyarakat dalam pengelolaan danpemenfaatan sumberdaya setempat secara optimal dan berkelanjutan.i) Kegiatan pengembangan diversifikasi pangan, alokasi anggaran Rp.89.240.000,00 terealisasi Rp. 88.790.000,00 atau 99,5%. Dengan output
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jumlah jenis tanaman yang dapat dikembangkan di masyarakat. (dengantarget 1 kelompok)Outcomes : keragaman jenis tanaman yang dikembangkan sebagai alternatifpemenuhan pangan masyarakat.j) Kegiatan pengembangan lumbung pangan desa, alokasi anggaran Rp.26.800.000,00 terealisasi 100%, output kegiatan ini adalah ketersediaanlumbung pangan pada tingkat desa.Outcomes : tersedianya cadangan pangan serta fisik lumbung pangan.k) Kegiatan pengembangan model distribusi pangan yang efisien, alokasianggaran untuk kegiatan ini adalah sebesar Rp. 40.950.000,00 terealisasi Rp.40.850.000,00 atau 99,8%. Output kegiatan ini adalahpenanganan/pengembangan kelompok LDPM (dengan target 4 kelompok).Outcomes : Meningkatnya kemampuan kelompok Lembaga DistribusiPangan Masyarakat (LDPM) dalam pemenuhan pangan sertaterselenggaranya ketahanan pangan masyarakat.l) Kegiatan peningkatan mutu dan keamanan pangan, dengan alokasi anggaranRp. 51.275.000,00 terealisasi Rp. 42.985.000,00 atau 83,8%. Output kegiatanini adalah jumlah pangan yang memiliki mutu dan keamanan untukdikonsumsi.Outcomes : Meningkatnya mutu pangan dan terpenuhinya pangan yangaman, merata, halal dan terjangkau berdasarkan daya beli masyarakat.m) Kegiatan penyuluhan sumber pangan alternatif, dengan alokasi anggaran Rp.23.675.000 terealisasi Rp. 23.665.000,00 atau 100%. Output kegiatan iniadalah masyarakat mengenal sumber pangan lokal sebagai alternatif panganselain beras.Outcomes : meningkatnya pemahaman/pengetahuan masyarakat tentangsumber pangan Lokal sebagai alternatif pangan selain beras.n) Kegiatan lomba cipta menu beragam, bergizi, seimbang dan aman (B2SA),dengan alokasi anggaran Rp. 165.000.000,00 terealisasi Rp. 156.815.000,00atau 95%. Output kegiatan ini yaitu meningkatnya jumlah kelurahan pesertalomba cipta menu serta terciptanya menu makanan alternatif yang berasaldari komoditi lokal.Outcomes : meningkatnya minat masyarakat terhadap sumber komoditilokal sebagai menu makanan alternatif yang aman dan sehat.
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o) Kegiatan pelaksanaan sistem kewaspadaan pangan dan gizi (SKPG), denganalokasi anggaran Rp. 44.950.000,00 dengan realisasi sebesar Rp.44.510.000,00 atau 99%. Output kegiatan ini adalah jumlah balita kuranggizi yang ditangani di kelurahan.2. Program Peningkatan Pemasaran Hasil Produksi Pertanian/Perkebunandidukung oleh 1 kegiatan yaitu kegiatan promosi atas hasil produksi pertanian/perkebunan unggul daerah dengan anggaran Rp. 92.650.000,00 terealisasi Rp.91.020.400,00 atau 98,2 %. Dengan output jumlah produk pangan yang dapatdipromosikan.Outcomes : Dikenalnya produk pangan unggulan daerah di tingkat regional dannasional.
b.  Capaian KinerjaAdapun hasil pengukuran kinerja terhadap sasaran strategis program dankegiatan Dinas Ketahanan Pangan Kota Bima tahun 2017 disajikan pada Tabelberikut.

Tabel 2.144. Hasil Pengukuran Kinerja Sasaran Dinas Ketahanan Pangan Kota Bima Tahun 2017No Program/Kegiatan Satuan Target Realisasi %Capaian
1 2 3 4 5 6

I Program Peningktan Ketahanan
pangan1 Penaganan Daerah Rawan Pangan kk 150 120 802 Penyusunan Data Base Potensi ProdukPangan Dokumen 1 1 100

3 Analisis dan Penyusunan Pola Konsumsidan Suplai Pangan % 92 92 100
4 Laporan Berkala Kondisi KetahananPangan Daerah Dokumen 1 1 100
5 Pemanfaatan Pekarangan UntukPengembangan Pangan Kelompok 7 7 100
6 Pemantauan dan Analisis Harga PanganPokok Komoditi 9 9 1007 Pengembangan Cadangan Pangan Daerah Ton 15 2,6 178 Pengembangan Desa Mandiri Pangan kelurahan 5 5 1009 Pengembangan Deservikasi Tanaman Kelompok 1 1 10010 Pengembangan Lumbung Pangan Desa % 1 0 011 Pengembanga Model Distribusi PanganYang Efisien Kelompok 4 4 10012 Peningkatan Mutu dan KeamananPangan % 9 9 100
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No Program/Kegiatan Satuan Target Realisasi %Capaian
1 2 3 4 5 613 Penyuluhan Sumber Pangan Alternatif Kelompok 5 5 10014 Lomba Cipta Menu Beragam, Bergizi,Seimbang dan Aman (B2SA) Kelurahan 38 38 100

15 Pelaksanaan Sistem KewaspadaanPangan dan Gizi (SKPG) Kel 12 12 100
II Program Peningkatan Pemasaran

Hasil Produksi Pertanian/Perkebunan

1 Promosi Atas Hasil ProduksiPertanian/Perkebunan Unggul Daerah Jenis 34 34 100
Sumber : Dinas Ketahanan Pangan Kota Bima.

c.  Permasalahan dan Solusi

Permasalahan

- Masih rendahnya pendapatan masyarakat mengakibatkan menurunnya dayabeli masyarakat apabila terjadi kenaikan harga pangan.
- Konsumsi beras per kapita cenderung  turun, tetapi  konsumsi gandum(terigu) cenderung meningkat.
- Teknologi pengolahan pangan lokal masih rendah.
- Belum maksimalnya kampanye dan promosi penganekaragaman konsumsipangan.
- Beras sebagai komoditas superior ketersediaannya masih terjamin denganharga yang murah.
- Kualitas konsumsi pangan masih rendah, kurang beragam dan masihdidominasi pangan sumber karbohidrat, serta masih rendahnya konsumsiprotein hewani, umbi-umbian, aneka  kacang, serta sayur dan buah
- Terdapatnya konsep makan yang salah dalam masyarakat yaitu “belummakan kalau belum makan nasi”.
- Pemanfaatan dan produksi sumber-sumber pangan lokal seperti aneka umbidan jagung masih rendah.
- Bencana alam dan  perubahan iklim yang sangat ekstrim.

Solusi

- Adanya Dukungan  dari  pemerintah daerah  dalam menjalankan  kegiatanSistem Kewaspadaan Pangan dan Giji (SKPG) dan Penanganan DaerahRawan Pangan (PDRP).  Hal  ini  berkaitan dengan dukungan anggaran,
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program, dan  SDM, sehingga dapat menguatkan berbagai instrument yangada di dalam SKPG dan PDRP.
- Memberikan  informasi  dan  sosialisasi tentang perubahan nomenklatur danpenghematan kepada daerah.
- Fasilitasi  kepada  kelompok  penerima  manfaat  untuk  pengembanganbisnis pangan lokal dan makanan tradisional.
- Mendorong peran aktif swasta dan dunia usaha dalam pengembanganindustri dan bisnis pangan lokal.
- Peningkatan  kerja  sama  antara  Perguruan  Tinggi  dengan  institusi  yangmenangani  Ketahanan  Pangan  di  tingkat  provinsi  dan  kabupaten/kotaserta pemangku kepentingan (stakeholders) lainnya.
- Sinkronisasi  kebijakan  baik  antar  kementerian  maupun  dengan  pihakswasta yang  diwujudkan  dalam  bentuk  program  dan kegiatan sesuaikewenangan masing-masing namun saling mendukung.
- Mengembangkan  kegiatan  Optimalisasi  Pemanfaatan Pekarangan  melaluikonsep Kawasan Rumah Pangan Lestari (KRPL).
- Melaksanakan kegiatan Model Pengembangan Pangan Pokok Lokal (MP3L).
- Perlu upaya  kampanye,  promosi,  sosialisasi,  gerakan  secara  terstrukturdan komprehensif guna mendorong percepatan diversifikasi pangan.
- Meningkatkan peran swasta dalam memanfaatkan keragaman sumber dayalokal.
- Mengembangkan  bisnis  dan  industri  pangan lokal,  melalui:  fasilitasiUsaha Mikro Kecil dan Menengah (UMKM) untuk pengembangan bisnispangan lokal, industri bahan baku, industri pangan olahan  dan  pangan  siapsaji  yang  aman  berbasis  sumberdaya  lokal  dan advokasi, sosialisasi danpenerapan standar keamanan dan mutu pangan bagi pelaku usaha panganterutama usaha rumah tangga dan UMKM.
- Meningkatkan  investasi  agroindustri  pangan  berbasis  pangan  lokaldilakukan melalui  pengembangan  bisnis  pangan  lokal  bagi Usaha KecilMenengah (UKM),  pengembangan kemitraan  dengan  dunia  usaha  (bekerjasama  dengan  Ditjen  PPHP), pengembangan  gerai  atau  outlet  panganlokal,  pengembangan  teknologi pengolahan  pangan  lokal  (bekerja  samadengan  Balitbang  dan  Perguruan Tinggi)  dan memastikan  peningkatankeanekaragaman  pangan  sesuai karakteristik daerah.
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4. Urusan PertanahanPelaksanaan urusan wajib pertanahan pada tahun 2017 dilaksanakan olehDinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Bima dengan alokasi anggaranRp. 12.397.745.220,00 dan dapat direalisasikan Rp. 9.895.305.109,00 (79,82 %).
Tabel 2.145. Program/Kegiatan Urusan Pertanahan Tahun Anggaran 2017

NO PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN
REALISASI
Rp %

1 2 3 4 5I Program penataan penguasaan,
pemilikan, penggunaan dan
pemanfaatan tanah

12.282.105.220,00 9.796.114.800,00 79,761. Pembebasan/Pengadaan Tanah 12.282.105.220,00 9.796.114.800,00 79,76II Program penyelesaian konflik-konflik
pertanahan 115.640.000,00 99.190.309,00 85,781. Penyelesaian konflik-konflik pertanahan 115.640.000,00 99.190.309,00 85,78Jumlah 12.397.745.220,00 9.895.305.109,00 79,82

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Pelaksanaan program dan kegiatan strategis urusan pertanahan inimenghasilkan beberapa keluaran (output) penting antara lain untuk pengadaan danpembebasan tanah seperti :1. Pengadaan tanah untuk relokasi perumahan di So Ndano Wau Kel. Sambinae 4,3Ha.2. Pengadaan tanah untuk relokasi perumahan di So Ndano Wawo Kel. Jatibaru1,02 Ha.3. Pengadaan jasa penilai tanah (appraisal).
5. Urusan Lingkungan HidupUrusan wajib lingkungan hidup di Kota Bima dilaksanakan oleh DinasLingkungan Hidup, Bagian Ekonomi Setda Kota Bima dan Kantor Kelurahan. Secarakeseluruhan anggaran yang dialokasikan pada urusan lingkungan hidup pada tahun2017 adalah sebesar Rp. 9.883.576.200 (Sembilan milyar delapan ratus delapanpuluh tiga juta  lima ratus tujuh puluh enam ribu dua ratus rupiah) dengan realisasisebesar Rp. 9.820.935.856,00 (Sembilan miliyar delapan ratus dua puluh jutaSembilan ratus tiga puluh lima ribu delapan ratus lima puluh enam rupiah) atau99,37%.
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Adapun realisasi pelaksanaan program dan kegiatan, capaian kinerja, sertapermasalahan dan solusi terkait pelaksanaannya dapat diuraikan sebagai berikut.1. Dinas Lingkungan HidupDinas Lingkungan Hidup pada tahun 2017 mendapat alokasi anggaran sebesarRp. 9.394.235.200,- (sembilan milyar tiga ratus Sembilan puluh empat juta dua ratustiga puluh lima ribu dua ratus rupiah).  Realisasi anggaran pada Dinas LingkunganHidup adalah sebesar Rp. 9.350.644.620,- (sembilan miliyar tiga ratus lima puluhjuta enam ratus empat puluh empat ribu enam ratus dua puluh rupiah) atau99,50%. Realisasi program dan kegiatan, capaian kinerja serta permasalahan dansolusi atas pelaksanaan belanja langsung tersebut di atas dapat diuraikan sebagaiberikut.
a. Program dan Kegiatan

Tabel 2.146. Realisasi Program dan Kegiatan Urusan Lingkungan Hidup pada DinasLingkungan Hidup Kota Bima Tahun 2017
No Program dan Kegiatan Pagu Anggaran

(Rp.)
Realisasi

Anggran (Rp.)
Persentase

Realisasi

I Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran

768,088,000.00 758,607,701.0
0 98.81. Penyediaan jasa surat menyurat 28,711,000.00 28,711,000.00 100.02. Penyediaan jasa komunikasi, sumberdaya air dan listrik 31,200,000.00 25,240,722.00 80.9

3. Penyediaan jasa pemeliharaan danperizinan kendaraan dinas/operasional 38,350,000.00 36,850,000.00 96.14. Penyediaan jasa administrasi keuangan 65,160,000.00 64,800,000.00 99.45. Penyediaan jasa kebersihan kantor 5,275,000.00 5,275,000.00 100.06. Penyediaan alat tulis kantor 51,240,000.00 51,240,000.00 100.07. Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 25,400,000.00 25,400,000.00 100.0
8. Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor 9,240,000.00 9,240,000.00 100.0
9. Penyediaan peralatan danperlengkapan kantor 28,000,000.00 27,960,000.00 99.9

10. Penyediaan bahan bacaan danperaturan perundang-undangan 25,040,000.00 24,895,000.00 99.411. Penyediaan makanan dan minuman 44,308,000.00 44,308,000.00 100.012. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasike luar daerah 362,648,000.00 361,442,979.00 99.7
13. Rapat-rapat kordinasi dan konsultasidalam daerah 53,516,000.00 53,245,000.00 99.5
II Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur
73,873,500.00 73,671,900.00 99.7
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No Program dan Kegiatan Pagu Anggaran
(Rp.)

Realisasi
Anggran (Rp.)

Persentase
Realisasi1. Pemeliharaan rutin/berkala gedungkantor 15,000,000.00 14,976,000.00 99.82. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasiona 52,773,500.00 52,595,900.00 99.7

3. Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor 6,100,000.00 6,100,000.00 100.0
III Program Peningkatan Kapasitas

Sumber Daya Aparatu
776,000.00 500,000.00 64.41. Pendidikan dan pelatihan formal 776,000.00 500,000.00 64.4

IV

Program peningkatan
pengembangan sistem pelaporan
capaian
kinerja dan keuangan

166,500,000.00 166,500,000.0
0 100.0

1. Penyusunan laporan capaian kinerjadan ikhtisar realisasi kinerja SKPD 20,000,000.00 20,000,000.00 100.0
2. Penyusunan pelaporan keuangansemesteran 20,000,000.00 20,000,000.00 100.0
3. Penyusunan pelaporan prognosisrealisasi anggaran 10,000,000.00 10,000,000.00 100.0
4. penyusunan pelaporan keuangan akhirtahun 12,500,000.00 12,500,000.00 100.0
5. Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan KerjaPerangkatDaerah 66,500,000.00 66,500,000.00 100.0
6. Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 37,500,000.00 37,500,000.00 100.0
V Program Pengembangan Kinerja

Pengelolaan Persampahan
3,446,174,700.00 3,443,203,600.

00 99.9

1. Penyediaan prasarana dan saranapengelolaaan persampahan 90,250,000.00 90,250,000.00 100.0
2. Peningkatan operasi dan pemeliharaanprasarana dan sarana persampahan 3,181,974,700.00 3,179,354,600.00 99.9
3. Peningkatan peran serta masyarakatdalam pengelolaan persampahan 173,950,000.00 173,599,000.00 99.8
VI Program Pengendalian Pencemaran

dan Perusakan Lingkungan Hidup
594,483,000.00 589,342,146.0

0 99.11. Koordinasi penilaian KotaSehat/Adipura 68,375,000.00 68,365,000.00 100.02. Pengawasan pelaksanaan kebijakanbidang lingkungan hidup 85,305,000.00 83,130,000.00 97.53. Pengelolaan B3 dan Limbah B3 48,045,000.00 48,020,000.00 99.94. Koordinasi pengelolaanProkasih/Superkasih 50,000,000.00 50,000,000.00 100.0
5. Penyusunan kebijakan pengendalianpencemaran dan perusakan lingkunganhidup 292,249,000.00 289,318,146.00 99.0
6. Koordinasi penyusunan AMDAL 50,509,000.00 50,509,000.00 100.0

VII Program Perlindungan dan
Konservasi Sumber Daya Alam

82,900,000.00 82,405,000.00 99.4
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No Program dan Kegiatan Pagu Anggaran
(Rp.)

Realisasi
Anggran (Rp.)

Persentase
Realisasi

1. Konservasi Sumber Daya Air danPengendalian Kerusakan Sumber-Sumber Air 33,885,000.00 33,515,000.00 98.9
2. Peningkatan peran serta masyarakatdalam perlindungan dan konservasiSDA 49,015,000.00 48,890,000.00 99.7

VIII Program Rehabilitasi dan Pemulihan
Cadangan Sumber Daya Alam

131,525,000.00 131,525,000.0
0 100.0

1. Pengelolaan dan rehabilitasi terumbukarang, mangrove, padang lamun,estuaria dan teluk 131,525,000.00 131,525,000.00 100.0
IX

Program Peningkatan Kualitas dan
Akses Informasi Sumber Daya
Alam dan Lingkungan Hidup

84,200,000.00 83,745,000.00 99.5

1. Pengembangan data dan informasilingkungan 84,200,000.00 83,745,000.00 99.5
X Program Pengelolaan Areal

Pemakaman 1,825,266,000.00 1,803,108,665.
00 98.81. Pembangunan sarana dan prasaranapemakaman 1,716,891,000.00 1,695,117,250.00 98.7

2. Pemeliharaan sarana dan prasaranapemakaman 108,375,000.00 107,991,415.00 99.6
XI Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Pertamanan
2,220,449,000.0

0
2,218,035,608.

00 99.9

1. Pemeliharaan rutin / berkala Saranadan Prasarana Pertamanan 1,085,004,000.00 1,083,518,608.00 99.9
2. Pembangunan Sarana dan PrasaranaPertamanan 1,135,445,000.00 1,134,517,000.00 99.9

TOTAL 9,394,235,200.00 9,350,644,620.
00 99.5

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Beberapa output penting dari pelaksanaan program dan kegiatan utamaurusan lingkungan hidup aalah sebagai berikut :1. Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan HidupKeluaran (output) dari kegiatan-kegiatan tersebut adalah:a. Terselenggaranya kebersihan kota menuju kota sehat.b. Terlaksananya pelaksanaan kebijakan khususnya yang terkaitdengan lingkungan hidup.c. Tertatanya kali bersih sehingga terlihat indah.d. Tersusunya panduan tentang pelaksanaan amdal.Adapun hasil (outcomes) nya meliputi:a. Meningkatkan kesadaran masyarakat akan hidup sehat.
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b. Meningkatnya kesadaran masyarat dan pelaku usaha mengenaipentingnya masalah lingkungan.c. Meningkatnya jumlah sungai yang bersih dan teduh.d. Meningkatnya jumlah pelaku usaha yang peduli dengan kajianlingkungan.2. Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya AlamTelah dilaksanakan melalui 2 (dua) kegiatan memiliki beberapa keluaran(output), yaitu:a. Terselenggaranya perlindungan sumber-sumber air.b. Terselenggaranya perlindungan pantai dan laut.c. Terlaksananya upaya-upaya pengurangan dampak perubahan iklimdan cuaca ekstrim.d. Terciptanya partisipasi masyarakat dalam perlindungan SDA.Adapun hasil (outcomes) nya meliputi:a. Kawasan sumber-sumber mata air dan sumber daya alam terlindungimelalui partisipasi aktif masyarakat.b. Meningkatnya pemanfaatan kawasan pantai dan laut sebagaikawasan perdagangan, jasa dan pariwisata maupun sebagai kawasanlindung.3. Program Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi SDA dan LingkunganHidupProgram peningkatan kualitas dan akses informasi SDA dan lingkunganhidup yang diwujudkan dalam kegiatan pengembangan data dan informasilingkungan dengan keluaran (output) adalah tersusunya data dan informasilingkungan.
a.  Realisasi Pelaksanaan Program dan Kegiatan1. Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan PersampahanProgram pengembangan kinerja pengelolaan persampahan mendapatalokasi anggaran sebesar Rp. 3.446.174.700,- dengan realisasi anggaransebesar Rp. 3.443.203.600,- atau 99,90%. Program ini dilaksanakan dalambentuk kegiatan peningkatan operasi dan pemeliharaan prasarana dansarana persampahan.Adapun keluaran (output) dari kegiatan ini adalah:
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1) terlaksananya kegiatan kebersihan rutin pada ruas jalan utamadan ruang publik kota.2) terlaksananya kegiatan kebersihan rutin pada pemukiman warga3) Tersedianya peralatan kebersihan4) Terselenggaranya pengelolaan sampah di TPASedangkan hasil (outcomes) terwujudnya kebersihan kota dan lingkunganmasyarakat.2. Program Pengelolaan Area PemakamanProgram Pengelolaan Area Pemakaman mendapat alokasi anggaransebesar Rp. 1.825.266.000,- dan direalisasikan Rp. 1.803.108.655,- atausebesar 98,80%. Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pembangunansarana dan prasarana pemakaman serta kegiatan pemeliharaan sarana danprasarana pemakaman.Keluaran (output) dari kegiatan ini adalah terlaksananya penataanpemakaman serta pemeliharaan pagar kuburan.Hasil (outcomes) dari kegiatan ini adalah tertatanya pemakamansehingga terlihat indah dan rapi.3. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana PertamananKeluaran (output) dari kegiatan ini adalah terselenggarannyapemeliharaan taman-taman Kota selama 12 bulan. Sedangkan hasil(outcomes) terwujudnya taman kota bima yang lebih asri, hijau dan tertata.
b. Capaian KinerjaAdapun capaian kinerja urusan Dinas Lingkungan Hidup pada tahun 2017 adalahsebagai berikut:1. Cakupan presentase penanganan sampah mencapai 62,5% dari targetpenanganan persampahan yang juga 62,5 % di tahun 2017 atau dengan katalain mampu memenuhi 100 % target penanganan persampahan.2. Meningkatnya cakupan penghijauan dan perlindungan sumber mata air3. Meningkatnya rasio tempat pembuangan sampah per satuan penduduk4. Tertatanya  RTH di Kota Bima5. Terus meningkatnya jumlah sarana dan prasarana pertamanan danpemakaman sehingga tercipta keindahan kota.6. Cakupan pelayanan kebersihan kota sebesar 70%.
c. Permasalahan dan Solusi
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1. Kurangnya alokasi anggaran APBD Kota Bima untuk Dinas LingkunganHidup Kota Bima. Permasalahan ini diatasi melalui pelaksanaan  koordinasidengan tim TAPD Kota Bima sehingga alokasi anggaran untuk DinasLingkungan Hidup Kota Bima sesuai dengan kebutuhan.2. Belum adanya regulasi berupa Perda lingkungan hidup yang mengaturretribusi lingkungan hidup. Permasalahan dapat diatasi dengan menyusunPerda Lingkungan Hidup untuk menarik retribusi Lingkungan Hidup untuktahun berikutnya.3. Laboran (tenaga teknis laboratorium) belum ada sehingga alat-alatlaboratorium belum  dioperasikan secara optimal. Upaya mengatasi masalahini adalah dengan menyampaikan permohonan  kepada  Badan KepegawaianDaerah untuk menempatkan tenaga analis kimia sebagai pejabat pengelolalaboratorium Lingkungan  Hidup.4. Pemerintah Kota Bima masih mengambil peran yang sangat dominan dalampengelolaan persampahan. Hal ini menyebabkan masih rendahnyapartisipasi masyarakat untuk ikut terlibat secara aktif dalam kegiatanpengelolaan sampah pada tingkat lingkungan. Hal ini juga berdampak padacakupan pelayanan kebersihan kota hanya terbatas pada angka 70%. Untukmeningkatkan cakupan pelayanan tersebut perlu dilakukan pembenahankinerja pelayanan persampahan sesuai dengan Undang-Undang Nomor 18Tahun 2008 tentang Pengelolaan Sampah serta lebih melibatkan partisipasimasyarakat agar memperoleh hasil yang maksimal.5. Tingkat realisasi retribusi sampah masih rendah dari yang ditargetkan. halini disebebkan karena masih tumpang tindihnya pelayanan samapah yangdilakukan oleh pemerintah kelurahan dengan motor sampah tiga rodasehingga sebagian besar masyarakat langsung membayar pada operator.tidak melalui penagih retribusi yang seharusnya. untuk itu perlu dilakukanperbaikan pengelolaan retribusi sampah sejalan dengan upaya peningkatankinerja pelayanan persampahan.
2.  Kantor KecamatanSelain Dinas Lingkungan Hidup dan Sekretariat Daerah, Urusan Wajib BukanPelayanan Dasar Bidang Lingkungan Hidup juga dilaksanakan oleh KecamatanAsakota, Kecamatan Mpunda dan Kecamatan Raba
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Tabel 2.148. Realisasi pelaksanaan program dan kegiatan wajib bukan pelayanandasar  Bidang Lingkungan Hiduppada Kantor Kecamatan Tahun 2017
No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) Persentase

(%)

KECAMATAN ASAKOTA 82.504.000,00 69.817.800,00 84,62

I Program Pengembangan Kinerja
Pengelolaan Persampahan 82.504.000,00 69.817.800,00 84,62

1 Peningkatan peran serta masyarakatdalam pengelolaan persampahan 82.504.000,00 69.817.800,00 84,62
KECAMATAN MPUNDA 106.534.000,00 103.128.800,00 96,80

II Program Pengembangan Kinerja
Pengelolaan Persampahan 106.534.000,00 103.128.800,00 96,80

1 Peningkatan peran serta masyarakatdalam pengelolaan persampahan 106.534.000,00 103.128.800,00 96,80
KECAMATAN RABA 154.803.000,00 154.803.000,00 100,00

III Program Pengembangan Kinerja
Pengelolaan Persampahan 154.803.000,00 154.803.000,00 100,00

1 Peningkatan peran serta masyarakatdalam pengelolaan persampahan 154.803.000,00 154.803.000,00 100,00
JUMLAH 343.841.000,0

0 327.749.600,00 95,32

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Program dan KegiatanProgram Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan dilaksanakanoleh Kecamatan Asakota,Mpunda dan Raba dengan alokasi anggaransebesarRp. 343.841.000,00 dan jumlah yang direalisasikan sebesarRp. 327.749.600,00 atau 95,32%; dilaksanakan melalui kegiatan Peningkatanperan serta masyarakat dalam pengelolaan persampahan.Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah :a) Terpenuhinya biaya operasional motor sampah yang ada di tingkatkelurahan yang ada di kecamatan asakota sebanyak 4 kelurahan, mpunda 10kelurahan dan raba 11 kelurahan;b) Tersedianya sarana dan prasarana serta peralatan kebersihan di tingkatkelurahan yang ada di kecamatan asakota sebanyak 4 kelurahan, mpunda 10kelurahan dan raba 11 kelurahan.Hasil (outcome) dari pelaksanaan program tersebut adalahterciptanyalingkungan yang bersih dan bebas gundukan (tumpukan) sampah di tingkatkelurahan.
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b. Capaian KinerjaAdanya peningkatan prosentase penanganan sampah di tiap-tiap kelurahanpada akhir tahun 2017.
c. Permasalahan dan Solusi

1. Permasalahan

 Masih kurangnya kesadaran dan keterlibatan masyarakat dalampengelolaan kebersihan lingkungan sehingga masih ada sebagianmasyarakat yang membuang sampah rumah tangganya di sungai.
 Tidak terkoordinir dengan baiknya penarikan retribusi sampah padatingkat kelurahan karena pada tahun 2017 kelurahanbukan lagi sebagaiOPD

2. Solusi

 Pengalihan operasional pengelolaan sampah dan penarikan retribusisampah dari tingkat kelurahan pada Dinas Lingkungan Hidup Kota Bima
 Meningkatkan kinerja pelayanan persampahan dengan memperbaikisistem pengelolaan persampahan pada tingkat lokal yang berbasis padapartisipasi masyarakat
 Menyediakan sarana prasarana pendukung pengelolaan persampahanpada tingkat lokal baik melalui APBD maupun swadaya.
 Perlu dilakukan sosialisasi tentang kebersihan lingkungan dan sungai.
 Pengenaan sanksi yang tegas bagi masyarakat yang membuang sampahsembarangan baik berupa denda, sanksi administratif maupun sanksimoral

c. Permasalahan dan Solusi

1. Permasalahan

 Masih kurangnya kesadaran dan keterlibatan masyarakat dalampengelolaan kebersihan lingkungan sehingga masih ada sebagianmasyarakat yang membuang sampah rumah tangganya di sungai .
2. Solusi

 Meningkatkan kinerja pelayanan persampahan dengan memperbaikisistem pengelolaan persampahan pada tingkat lokal yang berbasis padapartisipasi masyarakat
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 Menyediakan sarana prasarana pendukung pengelolaan persampahanpada tingkat lokal baik melalui APBD maupun swadaya.
 Perlu dilakukan sosialisasi tentang kebersihan lingkungan dan sungai.
 Pengenaan sanksi yang tegas bagi masyarakat yang membuang sampahsembarangan baik berupa denda, sanksi administratif maupun sanksimoral.

6. Administrasi Kependudukan Dan Catatan Sipil

Pelaksanaan urusan wajib bukan pelayanan dasar bidang administrasikependudukan dan capil pada tahun 2017dilaksanakan oleh Dinas Kependudukandan Pencatatan Sipilyang mendapat alokasi anggaran sebesar Rp 2.976.306.500,00(Dua Milyar Sembilan Ratus Tujuh Puluh Enam Juta Tiga Ratus Enam Ribu LimaRatus Rupiah) dan dapat direalisasikan sebesar Rp. 2.891.928.195,00 (Dua MilyarDelapan Ratus Sembilan Puluh Satu Juta Sembilan Ratus Dua Puluh Delapan RibuSeratus Sembilan Puluh Lima Rupiah) atau 97,16%. Program dan kegiatan padaurusan wajib kependudukan dan catatan sipil dilaksanakan oleh DinasKependudukan dan Catatan Sipil Kota Bima. Untuk lebih jelasnya capaian realisasiprogram dan kegiatan dapat dilihat pada tabel beikut.Tabel 2.149. Program/Kegiatan Urusan Kependudukan dan Pencatatan Sipil TahunAnggaran 2017
NO PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN

REALISASI

Rp %
1 2 3 4 5
I PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI

PERKANTORAN
875.450.250,00 844.485.574,00 96,46

1 Penyediaan jasa surat menyurat 4.572.000,00 3.294.000,00 72,052 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air danlistrik 72.000.000,00 58.518.924,00 81,28
3 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional 18.400.000,00 17.101.400,00 92,94
4 Penyediaan jasa administrasi keuangan 48.831.000,00 48.829.000,00 100,005 Penyediaan alat tulis kantor 79.621.750,00 79.466.750,00 99,816 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 18.830.000,00 18.830.000,00 100,007 Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 236.520.000,00 222.895.000,00 94,248 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan 3.120.000,00 1.995.000,00 63,94
9 Penyediaan bahan logistik kantor 11.721.750,00 11.721.750,00 100,0010 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luardaerah 337.283.750,00 337.283.750,00 100,00
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NO PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN
REALISASI

Rp %
1 2 3 4 511 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah 44.550.000,00 44.550.000,00 100,00
II PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR
169.978.000,00 166.326.350,00 97,85

1 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 111.560.000,00 110.980.000,00 99,482 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional 34.918.000,00 31.846.350,00 91,20
3 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedungkantor 23.500.000,00 23.500.000,00 100,00

III PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN APARATUR 34.500.000,00 33.982.000,00 98,50Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya 34.500.000,00 33.982.000,00 98,50
IV PROGRAM PENINGKATAN PENGEMBANGAN

SISTEM PELAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN
KEUANGAN

104.765.000,00 104.765.000,00 100,00

1 Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisarrealisasi kinerja SKPD 42.193.000,00 42.193.000,00 100,00
2 Penyusunan laporan keuangan semesteran 7.968.000,00 7.968.000,00 100,003 Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 7.968.000,00 7.968.000,00 100,004 Penyusunan Rencana Kerja Tahunan/RKA/DPASKPD 30.968.000,00 30.968.000,00 100,00
5 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 15.668.000,00 15.668.000,00 100,00
V PROGRAM PENATAAN ADMINISTRASI

KEPENDUDUKAN
1.791.613.250,00 1.742.369.271,0

0
97,25

1 Pelatihan tenaga pengelola SIAK 25.746.000,00 21.729.750,00 84,402 Monitoring, evaluasi dan pelaporan 37.576.000,00 37.036.000,00 98,563 Peningkatan Pelayanan Publik dibidangPencatatan Sipil 64.747.000,00 56.502.000,00 87,27
4 Profil Kependudukan 23.113.000,00 22.723.000,00 98,315 Pemutahiran Data Kependudukan 51.756.000,00 51.756.000,00 100,006 Penyediaan Informasi yang dapat di AksesMasyarakat 20.899.000,00 20.899.000,00 100,00
7 Pemutahiran Data Pencatatan Sipil Non SIAK 57.069.000,00 56.513.971,00 99,038 Pelayanan Penerbitan Kartu Keluarga 275.144.000,00 266.244.000,00 96,779 Pelayanan Penerbitan Akta Kelahiran 120.378.000,00 120.375.000,00 100,0010 Pelayanan Penerbitan Mutasi/Pindah 27.514.000,00 27.514.000,00 100,0011 Penyusunan Buku Agregat 42.667.000,00 42.645.000,00 99,9512 Pelayanan Penerbitan Akta Perkawinan danPerceraian 68.818.000,00 65.073.500,00 94,56

13 Pelayanan Penerbitan KTP-el 31.429.000,00 30.349.000,00 96,5614 Kerja Sama dan Inovasi Pelayanan 61.634.000,00 60.717.000,00 98,5115 Pelayanan Pengaduan 32.510.500,00 32.510.000,00 100,0016 Peningkatan Penerbitan Akta Kematian dan 61.351.000,00 61.201.000,00 99,76
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NO PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN
REALISASI

Rp %
1 2 3 4 5Pengangkatan Anak17 Pelayanan Perekaman KTP el 82.699.500,00 82.699.500,00 100,0018 Pelayanan Dokumen Kependudukan 317.372.250,00 317.354.250,00 99,9919 Penerbitan Dokumen Kependudukan 293.547.000,00 273.532.000,00 93,1820 Pengelolaan Sistem Informasi AdministrasiKependudukan 24.975.000,00 24.975.000,00 100,00

21 Koordinasi dan Konsultasi PenyelenggaraanPelayanan Administrasi 70.668.000,00 70.020.300,00 99,08
Jumlah 2.976.306.500,00 2.891.928.195,0

0
97,16

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Adapun realisasi pelaksanaan program dan kegiatan utama, capaian kinerjaserta permasalahan dan solusinya dapat diuraikan sebagai berikut.
a. Program dan KegiatanProgram utama urusan wajib bukan pelayanan umum bidangkependudukan dan pencatatan sipil adalah Program Penataan AdministrasiKependudukan. Untuk melaksanakan program penataan administrasikependudukan, pada tahun 2017 Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil KotaBima mendapatkan alokasi anggaran sebesar Rp. 1.791.613.250,00denganrealisasi sebesar Rp. 1.742.369.271,00(97,25%) yang dilaksanakan melaluikegiatan pokok sebagai berikut :a) Pelatihan tenaga pengelola SIAKdengan alokasi anggaran sebesarRp. 25.746.000,00direalisasikan sebesar Rp. 21.729.750,00 (84,40%).Out put Kegiatan ini Terlatihnya tenaga pengelola SIAK sebanyak 30 orangb) Monitoring, evaluasi dan pelaporandengan alokasi anggaran sebesarRp. 37.576.000,00direalisasikan sebesar Rp. 37.036.000,00(98,56%).Out put Kegiatan ini adalah Terlaksananya monitoring, evaluasi danpelaporan sebanyak 9 kali.c) Sosialisasi Pelayanan Publik dibidang Pencatatan Sipildengan alokasianggaran sebesar Rp. 64.747.000,00direalisasikan sebesarRp. 56.502.000,00(94,49%).Out put Kegiatan ini adalah Terlaksananya sosialisasi pelayanan publikbidang pencatatan sipil sebanyak 3 kali dengan jumlah peserta 100 orang
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d) ProfilKependudukansebesar Rp. 23.113.000,00direalisasikan sebesarRp. 22.723.000,00(98,31%).Out put Kegiatan ini adalah Tersusunnya profil kependudukan sebanyak 1dokumene) Pemutahiran Data Kependudukan dengan alokasi anggaran sebesarRp. 51.756.000,00 direalisasikan sebesar Rp. 51.756.000,00 (100,00%).Out put Kegiatan ini adalah Tersedianya data Kependudukan sebanyak 1dokumenf) Penyediaan Informasi yang dapat di Akses Masyarakatdengan alokasianggaran sebesar Rp. 20.899.000,00 direalisasikan sebesarRp. 20.899.000,00 (100,00%).Out put Kegiatan ini adalah Tersedianya informasi yg dpt diaksesmasyarakatg) Pemutahiran Data Pencatatan Sipil Non SIAK denganalokasianggaransebesar Rp. 57.069.000,00 direalisasikan sebesar Rp. 56.513.971,00(99,03%).Out put Kegiatan ini adalah Tersedianya data Pencatatan Sipil Non SIAKsebanyak 1 dokumenh) Pelayanan Penerbitan Kartu Keluargadengan alokasi anggaran sebesarRp. 275.144.000,00 direalisasikan sebesar Rp. 266.244.000,00(96,77%).Out put Kegiatan ini adalah Terlayaninya penerbitan Kartu Keluarga bagimasyarakat.i) Pelayanan Penerbitan Akta Kelahirandengan alokasi anggaran sebesarRp. 275.144.000,00 direalisasikan sebesar Rp. 266.244.000,00 (96,77%).Out put Kegiatan ini adalah Terlayaninya penerbitan Akta Kelahiran bagimasyarakatj) Pelayanan Penerbitan Mutasi/Pindahdengan alokasi anggaran sebesarRp. 27.514.000,00 direalisasikan sebesar Rp. 27.514.000,00 (100%).Out put Kegiatan ini adalah terlayaninya penerbitan Mutasi/pindah bagimasyarakatk) Penyusunan Buku Agregat dengan alokasi anggaran sebesarRp. 42.667.000,00 direalisasikan sebesar Rp. 42.645.000,00(99,95%).Out put Kegiatan ini adalah Tersusunnya buku agregat sebanyak 50 buah
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l) Pelayanan Penerbitan Akta Perkawinan dan Perceraiandengan alokasianggaran sebesar Rp. 68.818.000,00 direalisasikan sebesarRp. 65.073.500,00 (94,56%).Out put Kegiatan ini adalah Terlayaninya penerbitan akta perkawinan danperceraian bagi masyarakatm) Pelayanan Penerbitan KTP-eldengan alokasi anggaran sebesarRp. 31.429.000,00 direalisasikan sebesar Rp. 30.349.000,00 (96,56%).Out put Kegiatan ini adalah Terlayaninya penerbitan KTP-el bagi masyarakatn) Kerja Sama dan Inovasi Pelayanandengan alokasi anggaran sebesarRp. 61.634.000,00 direalisasikan sebesar Rp. 60.717.000,00 (98,51%).Out put Kegiatan ini adalah Terlaksananya kerjasama dan inovasi pelayanandengan adanya aplikasi system online akta pencatatan sipilo) Pelayanan Pengaduan dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 31.429.000,00direalisasikan sebesar Rp. 30.349.000,00 (96,56%).Out put Kegiatan ini adalah Terlayaninya Pengaduan dari masyarakatp) Peningkatan Penerbitan Akta Kematian dan Pengangkatan Anakdenganalokasi anggaran sebesar Rp. 61.351.000,00direalisasikan sebesarRp. 61.201.000,00 (99,76%).Out put Kegiatan ini Terlaksananya penerbitan akta kematian danpengangkatan anak masyarakatq) Pelayanan Perekaman KTP eldengan alokasi anggaran sebesarRp. 82.699.500,00 direalisasikan sebesar Rp. 82.699.500,00 (100%).Out put Kegiatan  ini adalah Terlayaninya perekaman KTP-el bagimasyarakatr) Pelayanan Dokumen Kependudukan dengan alokasi anggaran sebesarRp. 317.372.250,00 direalisasikan sebesar Rp. 317.354.250,00(99,99%).Out put Kegiatan ini adalah Terlayaninya dokumen kependudukan denganpelayanan keliling kepada masyarakats) Penerbitan Dokumen Kependudukandengan alokasi anggaran sebesarRp. 293.547.000,00 direalisasikan sebesar Rp. 273.532.000,00 (93,18%).Out put Kegiatan ini adalah Tersedianya blangko-blangko untuk penerbitandokumen kependudukan dan pencatatan sipil.t) Pengelolaan Sistem Informasi Administrasi Kependudukandengan alokasianggaran sebesar Rp. 24.975.000,00 direalisasikan sebesarRp. 24.975.000,00(100%).
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Out put Kegiatan ini adalah Tersedianya  sistem informasi administrasikependudukanbagi masyarakat.u) Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Pelayanan Administrasidenganalokasi anggaran sebesar Rp. 70.668.000,00 direalisasikan sebesarRp. 70.020.300,00 (99,08%).Out put Kegiatan ini adalah Terlaksananya koordinasi dan konsultasiPenyelengaraan Pelayanan administrasi bagi masyarakat.
b) Capaian KinerjaCapaian Kinerja urusan wajib bukan pelayanan dasar bidang administrasikependudukan dan capil pada tahun 2017 dilaksanakan oleh DinasKependudukan dan Pencatatan Sipil dapat dilihat pada table berikut :

Tabel 2.150. Capaian Kinerja Kependudukan dan Pencatatan Sipil Tahun Anggaran 2017
No SASARAN

STRATEGIS INIDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET REALISASI %

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 Meningkatnya

Kualitas Pelayanan
diBidang
Pendaftaran
Penduduk

Rasio penduduk yang telah memiliki
KTP-el

85% 83% 97%

Presentasse jumlah pelayanan di bidang
pendaftaran penduduk yang telah sesuai
dengan standar pelayanan di tetapkan

19
Jenis

Pelayanan/85
%

17
Jenis

Pelayanan/75
%

93,75
%

Meningkatnya kualitas data base
kependudukan yang akuntabel

Ada Ada Ada

2 Meningkatnya
Kualitas Pelayanan
diBidang Pencatatan
Sipil

Rasio kepemilikan Akte Kelahiran 80% 70,% 87%

Rasio pasangan ber Akte Nikah 70% 53% 75%

Peresentase penerbitan Akte Kematian 80% 60% 75%

Sumber : Dinas Dukcapil Kota Bima, 2017

c) Permasalahan dan Solusi

1) Permasalahan

 Banyaknya pengajuan/permohonan pelayanan dokumen administrasikependudukan baik pindah datang, pindah keluar, data penduduk yangmasih blank, perekaman KTP-el, permohonan Akta-akta Catatan sipilmaupun peristiwa penting lainnya, serta keterbatasan Blangko KTP-el.
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 Belum tersimpannya arsip dokumen kependudukan dengan baik yangsesuai dengan standar kearsipan nasional.
 Belum maksimalnya pemanfaatan Akta Kematian sebagai persyaratanPengalihan Hak Waris dan Pencatatan Perkawinan (status cerai mati).
 Belum ada pengembangan jaringan aplikasi Pendaftaran Penduduk danPencatatan Sipil secara menyeluruh di tingkat desa/keluarahan, sertastabilnya kondisi jaringan tidak menentu (kadang baik/kadangburuk)menjadikan salah satu penyebab utama terhambatnya pelayanan,sehingga terkadang melampoi SOP standar pelayanan minimal.
 Keterbatsan tersedianya sarana dan prasarana dalam mendukungkelancaran penyelenggaraan pelayanan pendaftaran dokumenkependudukan ;
 Sarana berupa bangunan gedung kantor yang belum sesuai denganstandar bangunan/gedung pelayanan yang memadai.
 Prasarana berupa Mobil keliling sebagai fasilitas pendukung dalampelayanan keliling kepada masyarakat yang belum ada.
 Sarana prangkat keras berupa Server masih mengandalkan pengadaanpusat yang telah berusia lebih 5 tahun.

 Keterbatasan tersedianya aparatur PNS untuk mendukung kelancarankinerja perkantoran ;
 Pada  Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kota Bima mempunyai 2(dua ) bidang sebagai pelayanan yaitu Bidang Pelayanan pendaftaranpenduduk dan Bidang pelayanan pencatatan sipil pada kedua bidangtersebut belum memiliki staf sebagai operator dan staf administrasi(stafPNS), pada bidang pelayanan pendaftrana penduduk dibutuhkan sebanyak15 (lima belas) orang operator PNS, dan dibidang pelayanan pencatatan sipilsebanyak 10 (sepuluh) orang operator PNS, sedangakan dibidangpengolahan informasi administrasi dan pemanfaatan data dibutuhkansebanak 3 (tiga) orang PNS, serta ditambah 2 (dua) staf administrasi.
 ASN yang memiliki motivasi kerja tinggi sebagai pelayan masyarakat rata-rata masih kurang/tidak sesuai harapan.

2) Solusi

 Meningkatkan kualitas petugas operator/entry data, verifikator ditingkatdesa/kelurahan, puskesmas dengan memberikan pelatihan dalam pelayananpermohonan Administrasi Kependudukan dan peristiwa penting lainnya
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pendaftaran penduduk, permohonan Akta Kelahiran dan Kartu Keluargayang baru.
 Menambah pengadaan Server, software dan hardware untuk meningkatkankualitas koneksifitas jaringan semakin lancar.
 Melakukan sosialisasi undang-undang No. 24 Tahun 2012 tentangPerubahan Administrasi Kependudukan berikut aturan pelaksanaannyasecara luas kepada penduduk, melalui talk show di Radio-radio, mediacetak maupun dalam forum rapat-rapat koordinasi Kecamatan.
 Dilakukan rehab berat / pembangunan gedung sebagai tempat ruangpelayanan yang representatif, nyaman, aman dan tertib.
 Pengembangan jaringan aplikasi pendaftaran penduduk dan pencatatan sipilsecara menyeluruh di tingkat desa / kelurahan.

7. Urusan Keluarga Berencana Dan Keluarga SejahteraPelaksanaan urusan wajib Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera padatahun 2017 mendapat alokasi anggaran sebesar Rp. 2.931.266.600,00 dan dapatdirealisasikan sebesar Rp. 2.801.147.629,00 (95,56%). Program dan kegiatan padaurusan wajib Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera dilaksanakan oleh BadanPemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana Kota Bima dimana capaianrealisasinya digambarkan pada tabel berikut :
Tabel 2.151. Program/Kegiatan Urusan Keluarga Berencana Tahun Anggaran 2017No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %

1 2 3 4 5
I Program pelayanan administrasi

perkantoran
524.544.500,00 497.468.766,00 94,841 Penyediaan jasa surat menyurat 27.318.000,00 27.317.000,00 100,002 Penyediaan jasa komunikasi, sumber dayaair dan listrik 66.060.000,00 57.200.826,00 86,593 Penyediaan jasa pemeliharaan danperizinan kendaraan dinas/operasional 27.050.000,00 21.890.700,00 80,93

4 Penyediaan jasa administrasi keuangan 51.780.000,00 51.780.000,00 100,005 Penyediaan jasa kebersihan kantor 13.810.000,00 13.803.000,00 99,956 Penyediaan alat tulis kantor 31.902.500,00 31.901.900,00 100,007 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 26.840.000,00 25.515.000,00 95,068 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor 2.105.000,00 2.102.000,00 99,86

9 Penyediaan peralatan dan perlengkapan 18.500.000,00 18.500.000,00 100,00
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %
1 2 3 4 5kantor10 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan 3.600.000,00 3.490.000,00 96,94

11 Penyediaan makanan dan minuman 18.660.000,00 14.884.000,00 79,7612 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah 227.334.000,00 219.574.340,00 96,5913 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasidalam daerah 9.585.000,00 9.510.000,00 99,22

II Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur

825.262.000,00 797.066.950,00 96,581 Pengadaan perlengkapan gedung kantor 663.970.000,00 639.082.000,00 96,252 Pengadaan mebeleur 3.600.000,00 3.600.000,00 100,003 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 12.349.000,00 12.349.000,00 100,004 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional 97.628.000,00 94.320.950,00 96,615 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapangedung kantor 23.265.000,00 23.265.000,00 100,006 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor 24.450.000,00 24.450.000,00 100,00

III Program peningkatan disiplin aparatur 33.000.000,00 33.000.000,00 100,001 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya 33.000.000,00 33.000.000,00 100,00

IV Program Peningkatan Kapasitas
Aparatur

17.780.000,00 17.780.000,00 100,001 Pelaksanaan Penilaian AKJG 17.780.000,00 17.780.000,00 100,00
V Program peningkatan pengembangan

sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan

99.960.000,00 99.960.000,00 100,00

1 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD 21.760.000,00 21.760.000,00 100,00

2 Penyusunan pelaporan keuangansemesteran 9.520.000,00 9.520.000,00 100,003 penyusunan pelaporan keuangan akhirtahun 9.520.000,00 9.520.000,00 100,004 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan KerjaPerangkat Daerah 40.120.000,00 40.120.000,00 100,00

5 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 19.040.000,00 19.040.000,00 100,00
VI Program Keluarga Berencana 288.880.000,00 286.675.520,00 99,241 Penyediaan pelayanan KB dan Alatkontrasepsi bagi Keluarga Miskin 91.970.000,00 90.220.000,00 98,10

2 Pelayanan KIE 119.425.000,00 119.425.000,00 100,003 Pembinaan Keluarga Berencana 51.270.000,00 51.270.000,00 100,004 Rapat Kerja Daerah Program KeluargaBerencana 26.215.000,00 25.760.520,00 98,27

VII Program Kesehatan Reproduksi Remaja 115.724.600,00 115.012.500,00 99,381 Advokasi dan KIE tentang KesehatanReproduksi Remaja (KRR) 23.850.000,00 23.850.000,00 100,00
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %
1 2 3 4 52 Memperkuat dukungan dan partisipasimasyarakat 91.874.600,00 91.162.500,00 99,22

VIII Program pelayanan kontrasepsi 747.428.000,00 695.406.393,00 93,041 Pelayanan konseling KB 546.375.000,00 495.317.393,00 90,662 Pengadaan alat  kontrasepsi KB 201.053.000,00 200.089.000,00 99,52
IX Program pembinaan peran serta

masyarakat dalam pelayanan KB/KR
yang mandiri

194.215.000,00 174.305.000,00 89,75

1 Fasilitasi pembentukan kelompokmasyarakat peduli KB 54.819.500,00 51.331.000,00 93,642 Orientasi Kader Pendataan Keluarga 43.858.000,00 41.127.000,00 93,773 Operasional Kader pendataan keluarga 45.960.000,00 44.880.000,00 97,654 Monitoring kegiatan pendataan keluarga 15.060.000,00 10.260.000,00 68,135 Koordinasi Pengelolaan Program 34.517.500,00 26.707.000,00 77,37
X Program pengembangan pusat

pelayanan informasi dan konseling KRR
23.112.500,00 23.112.500,00 100,00

1 Pendirian pusat pelayanan informasi dankonseling KRR 15.872.500,00 15.872.500,00 100,002 Fasilitasi forum pelayanan KRR bagikelompok remaja dan kelompok sebayadiluar sekolah 7.240.000,00 7.240.000,00 100,00

XI Program peningkatan penanggulangan
narkoba, PMS termasuk HIV/AIDS

11.010.000,00 11.010.000,00 100,00

1 Penyuluhan penanggulangan narkoba danPMS di sekolah 11.010.000,00 11.010.000,00 100,00

XII Program pengembangan bahan
informasi tentang pengasuhan dan
pembinaan tumbuh kembang anak

29.280.000,00 29.280.000,00 100,00

1 Pengumpulan bahan informasi tentangpengasuhan dan pembinaan tumbuhkembang anak 29.280.000,00 29.280.000,00 100,00

XIII Program penyiapan tenaga pedamping
kelompok bina keluarga

21.070.000,00 21.070.000,00 100,00

1 Pelatihan tenaga pedamping kelompokbina keluarga di kecamatan 21.070.000,00 21.070.000,00 100,00

JUMLAH 2.931.266.600, 2.801.147.629, 95,56
Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Adapun realisasi pelaksanaan program dan kegiatan, capaian kinerjaserta permasalahan dan solusinya dapat diuraikan sebagai berikut.
a. Program dan Kegiatan

1. Program Keluarga BerencanaProgram keluarga berencana yang dilaksanakan oleh BadanPemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana Kota Bima pada
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tahun 2017 mendapat alokasi anggaran sebesar Rp. 288.880.000,00dengan realisasi sebesar Rp. 286.675.520,00 (99,24%), dilaksanakanmelalui kegiatan sebagai berikut :1) Penyediaan Pelayanan KB dan Alat Kontrasepsi bagi KeluargaMiskin, dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 91.970.000,00 denganalokasi anggaran sebesar Rp. 90.220.000,00 (98,10%).2) Pelayanan Komunikasi Informasi dan Edukasi dengan alokasianggaran sebesar Rp. 119.425.000,00 dan direalisasikan sebesarRp. 119.425.000,00 (100,00%)3) Pembinaan Keluraga Berencana dengan alokasi anggaran sebesarRp. 51.270.000,00 dan direalisasikan sebesar Rp. 51.270.000,00(100%)4) Rapat Kerja Daerah Program Keluarga Berencana, dengan alokasianggaran sebesar Rp. 26.215.000,00 dan jumlah yang direalisasikansebesar Rp. 25.760.520,00 (98,27%).Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah:a) Terlaksananya  kegiatan Lomba Pengelola PPKS/UPPKS/Kader BKBtingkat Kota.b) Terlaksananya Kegiatan Pertemuan Fafsedu, Toga/Toma Tk. Kota,Penilaian Lomba PKB dan IMP Teladan di Tingkat Kota Bima, danKegiatan Pembinaan Program Kampung KB, jambore PLKB dan kaderserta pembentukan Kampung KB 4 Kec.c) Terlaksananya kegiatan Lomba Bidan PraktekMandiri(BPM)/MKJP/promosi Kes.R ep. Rumaah sakit Type C dan D,Kelompok KB Pria dan  Lomba Motivator KB Tingkat. Kota.d) Terlaksananya rapat kerja daerah program Keluarga Berencana diIbukota Propinsi.
2. Program Kesehatan Reproduksi RemajaProgram kesehatan reproduksi remaja yang dilaksanakan olehBadan Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana Kota Bimapada tahun 2017 mendapat alokasi anggaran sebesar Rp. 115.724.600,00dengan realisasi sebesar Rp. 115.012.500,00 (99,38%), dilaksanakanmelalui kegiatan:
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a) Advokasi dan KIE tentang Kesehatan Reproduksi Remaja (KRR),dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 23.850.000,00 dandirealisasikan sebesar Rp. 23.850.000,00 (100%).b) Memperkuat dukungan dan partisipasi masyarakat dengan alokasianggaran sebesar Rp. 91.874.600,00 dan direalisasikan sebesarRp. 90.220.000,00 (99,22%)Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah1. Terlaksananya Advokasi & KIE Program Kesehatan ReproduksiRemaja serta terlaksananya lomba Generasi Berencana sebanyak 2kali kegiatan.2. Terlaksananya Kegiatan Hari Besar (Hari Keluarga Nasional) Tahun2017.
3. Program Pelayanan KontrasepsiProgram Pelayanan Kontrasepsi yang dilaksanakan oleh BadanPemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana Kota Bima padatahun 2016 mendapat alokasi anggaran sebesar Rp. 747.428.000,00dengan realisasi sebesar Rp. 695.406.393,00 (93,04%), dilaksanakanmelalui kegiatan sebagai berikut :a) Pelayanan Konseling KB, dengan alokasi anggaran sebesarRp. 546.375.000,00 dan direalisasikan sebesar Rp. 495.317.393,00(90,66%).b) Pelayanan pemasangan kontrasepsi KB dengan alokasi anggaransebesar Rp. 201.053.000,00 dan direalisasikan sebesarRp. 200.089.000,00 (99,52%)Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah1. Terlaksananya Kegiatan Penyuluhan Program KKBPK.2. Terlaksananya Belanja  Tempat Penyimpanan KIT /alat dan obatKontrasepsi dan Termometer (termhoygrometer) pengukur suhuruangan gudag alakon DAK 2017.
4. Program Pembinaan Peran Serta Masyarakat Dalam Pelayanan

KB/KR Yang MandiriProgram pembinaan peran serta masyarakat dalam pelayananKB/KR yang mandiri yang dilaksanakan oleh Badan PemberdayaanPerempuan dan Keluarga Berencana Kota Bima pada tahun 2017
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mendapat alokasi anggaran sebesar Rp. 194.215.000,00 dengan realisasisebesar Rp. 174.305.000,00 (89,75%), dilaksanakan melalui kegiatansebagai berikut :1) Fasilitasi pembentukan kelompok masyarakat peduli KB, denganalokasi anggaran sebesar Rp. 54.819.500,00 dan direalisasikansebesar Rp. 51.331.000,00 (93,64%).2) Orientasi Kader Pendataan Keluarga, dengan alokasi anggaransebesar Rp. 45.960.000,00 dan direalisasikan sebesarRp. 41.127.000,00 (93,77%).3) Operasional Kader pendataan keluarga, dengan alokasi anggaransebesar Rp. 45.960.000,00 dan direalisasikan sebesarRp. 44.880.000,00 (97,65%)4) Monitoring kegiatan pendataan keluarga, dengan alokasi anggaransebesar Rp. 15.060.000,00 dan direalisasikan sebesarRp. 10.260.000,000 (68,13%).5) Koordinasi pengelolaan program, dengan alokasi anggaran sebesarRp 34.517.500,00 dan direalisasikan sebesar Rp 26.707.000,00(77,37%).Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah:a) Terlaksananya rapat evaluasi program kependudukan KB danterfasilitasinya biaya operasional anggota PPKBD sebanyak 50 orangdan biaya operasional Sub PPKBD sebanyak 263 orang.b) Terlaksananya orientasi pemutahiran data keluarga terhadap 220orang kader pendataan keluarga yang dilaksanakan dalam 4angkatan dan rapat tehnis kegiatan pencatatan pelaporan F/II/KBsebanyak 40 orang serta F/I/DAK sebanyak 27 orang.c) Tersedianya biaya operasional petugas SIDUGA (Sistim InformasiKependudukan dan Keluarga), Operasional pemutahiran datakeluarga dan Operasional petugas pemutar film KB layar lebar.d) Terlaksananya Monitoring Kegiatan pengelolaan data dan informasiprogram KB dan monitoring kegiatan pencatatan dan pelaporan(F/I/DAL) bagi PLKB.e) Terlaksananya rapat tehnis kegiatan lomba pidato kependudukandan kegiatan kuliah umum bagi mahasiswa tingkat Kota Bima
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5. Program Pengembangan Pusat Pelayanan Informasi Dan Konseling

KRR Program pengembangan pusat pelayanan informasi dan konselingKRR pada tahun 2017 mendapat alokasi anggaran sebesarRp. 23.112.500,00 dengan realisasi anggaran sebesar Rp.23.112.500,00 (100%), dilaksanakan oleh BPP-KB Kota Bima melaluikegiatan Pendirian pusat pelayanan informasi dan konseling KKR.a) Pendirian pusat pelayanan informasi dan konseling KRR, denganalokasi anggaran sebesar Rp 15.872.500,00 dan direalisasikansebesar Rp 15.872.500,00 (100%).b) Fasilitasi forum pelayanan KRR bagi kelompok remaja dan kelompoksebaya diluar sekolah, dengan alokasi anggaran sebesar Rp7.240.000,00 dan direalisasikan sebesar Rp 7.240.000,00 (100%).Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah :a) Terlaksananya rapat pembinaan Pusat Informasi Konseling (PIK)KRR.b) Terlaksananya rapat persiapan lomba kelompok Pusat InformasiKonseling  Kesehatan Reproduksi Remaja (PIK-KRR) Tk. Kota Bima
6. Program Pengembangan Bahan Informasi Tentang Pengasuhan Dan

Pembinaan Tumbuh Kembang AnakProgram pengembangan bahan informasi tentang pengasuhan danpembinaan tumbuh kembang anak yang dilaksanakan oleh BadanPemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana Kota Bima padatahun 2017 mendapat alokasi anggaran sebesar Rp. 29.280.000,00dengan realisasi anggaran sebesar Rp. 29.280.000,00 (100%),dilaksanakan melalui kegiatan pengumpulan bahan informasi tentangpengasuhan dan pembinaan tumbuh kembang anak.Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah :a. Terlaksananya Pembinaan kelompok kegiatan (POKTAN) Tk. Kotab. Terselengaranya kegiatan lomba BKB Tk. Provinsi di Kota Bima
7. Program Penyiapan Tenaga Pendamping Kelompok Bina KeluargaProgram Penyiapan Tenaga Pendamping Kelompok Bina Keluargayang dilaksanakan oleh Badan Pemberdayaan Perempuan dan KeluargaBerencana Kota Bima pada tahun 2017 mendapat alokasi anggaran
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sebesar Rp. 21.070.000,00 dengan realisasi sebesar 21.070.000,00(100%) dilaksanakan melalui Pelatihan Tenaga Pendamping KelompokBina Keluarga di KecamatanKeluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalahterlaksananya pelatihan bagi tenaga pendamping kader BKB, BKR, BKLdan UPPKS sebanyak 1 kali kegiatan
8. Program Peningkatan Penanggulangan Narkoba, PMS termasuk

HIV/AIDSProgram Peningkatan Penanggulangan Narkoba, PMS termasukHIV/AIDS yang dilaksanakan oleh Dinas Pengendalian Penduduk danKeluarga Berencana (DPP&KB) Kota Bima pada tahun 2017 mendapatalokasi anggaran sebesar Rp. 11.010.000,00 dengan realisasi sebesar Rp.11.010.000,00 (100%). Keluaran (output) program ini adalahterlaksananya kegiatan penyuluhan penanggulangan Narkoba, PMStermasuk HIV/AIDS.
b. Capaian KinerjaTabel 2.152. Capaian Kinerja Pelaksanaan Urusan Keluarga Berencana

NO URAIAN 2017

TARGET REALISASI %1 Angka Kelahiran Total (TFR) Per WUS (15 - 49 Tahun) 2,61 2,36 90,422 Porsentase Pemakaian kontrasepsi (CPR) 61,27 50,31 82,113 Porsentase penurunan angka ketidakberlangsunganpemakaian kontrasepsi 25,30 13,28 190,51
4 Porsentase Kebutuhan ber-KB yang tidak terpenuhi(Unmeet need) 6,27 8,86 70,767
5 Cakupan Pasangan usia subur yang menjadi peserta KBaktif 85,00 86,63 101,926 Peserntase Peserta KB aaktif MKJP 51,15 50,31 98,367 Jumlah peserta KB aktif tambahan 2,74 11,12 405,848 Porsentase keluarga prasejahtera dan Keluargasejahtera I 45 32 71,11

c. Permasalahan dan Solusi

1) Permasalahan
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a. Tingkat unmeet need yang masih tinggi, dimana target 6,26% realisasi8,86%, hal ini dikarenakan :1. Ingin ber KB tapi tidak bias ber KB2. BerKB tapi masih ingin mempunyai anakb. Masih tingginya PUS (Pasangan Usia Subur) yang menggunakan KBcara tradisional seperti (sistem kalender, senggama terputus) cara initidak efektif untuk mencegah kehamilan. Hal ini masih digunakankarena masih adanya paradigma yang tidak benar terhadap alat KBmodern MKJP (Menggunakan Kontrasepsi Jangka Panjang)c. Kurangnya SDM yang terlatih yaitu tenaga medis (bidan) dalampemasangan alat KB model MKJPd. Terbatasnya sarana dan prasarana pendukung (alkes) sepertisterilisator uap dan lampu sorot pada sebagaian fasilitas kesehatanpelayanan KBe. Rasioa perbandingan jumlah penyuluh terhadap wilayah penyuluhanyang tidak sebanding (1:2) dimana jumlah penyuluh yang adasebanyak 23 orang sedangkan jumlah kelurahan sebanyak 38kelurahanf. Masih kurangnya koordinasi lintas sektoral dalam mendukungprogram nasional KKBPK (Kependudukan Keluarga Berencana danKetahanan Keluarga) dan pengembangan Kampung KB.
2) Solusia. Meningkatkan dukungan KIE (Komunikasi, Informasi dan Edukasi)dengan penyuluhan melibatkan lintas sektoral seperti Toga, Toma,Towab. Promosi Alkon KB modern seperti MKJP (IUD, Implan, MOW, MOP)Non MKJP (suntik, Pil KB dan kondom).c. Melakukan diklat terhadap sejumlah tenaga medis (bidan) yang ada di66 fasilitas kesehatan yang ada.d. Pengadaan Alkes yang dibutuhkan.e. Penambahan personil penyuluh.f. Melaksanakan Rakor KB lintas sektoral untuk sinkronisasi programpusat dan daerah



Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2019 II - 186

4.2.8. Perhubungan

Urusan wajib perhubungan di Kota Bima pada tahun 2017 mendapat alokasianggaran sebesar Rp. 3.070.385.000,- dan berhasil direalisasikan sebesar Rp.2.971.199.233,- atau 96,77%.Urusan wajib perhubungan dilaksanakan oleh Dinas perhubungan KotaBima. Realisasi program dan kegiatan, capaian kinerja serta permasalahan dansolusi dapat diuraikan sebagai berikut.
a.  Pelaksanaan Program dan KegiatanRealisasi pelaksanaan program dan kegiatan urusan perhubungan di KotaBima tahun 2017 sebagaimana tersaji dalam tabel berikut.Tabel 2.153. Program/ Kegiatan Urusan Perhubungan Kota Bima Tahun Anggaran 2017

NO URAIAN URUSAN, ORGANISASI,
PROGRAM DAN KEGIATAN

ANGGARAN
(Rp.) REALISASI (Rp.) %

1 2 3 4 5I Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran 666.060.000,00 618.462.477,00 92,851 Penyediaan jasa surat menyurat 68.700.000,00 63.500.000,00 92,432 Penyediaan jasa komunikasi, sumber dayaair dan listrik 41.610.000,00 26.684.526,00 64,133 Penyediaan jasa pemeliharaan danperizinan kendaraan dinas/operasional 33.990.000,00 25.917.500,00 76,254 Penyediaan jasa administrasi keuangan 37.800.000,00 37.800.000,00 100,05 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 18.000.000,00 12.465.000,00 69,256 Penyediaan alat tulis kantor 50.760.000,00 50.715.100,00 99,917 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 110.500.000,00 98.034.500,00 88,728 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor 3.000.000,00 2.930.000,00 97,679 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor 19.200.000,00 19.196.500,00 99,9810 Penyediaan makanan dan minuman 51.900.000,00 50.724.000,00 97,7311 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah 190.000.000,00 189.935.351,00 99,9712 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasidalam daerah 40.600.000,00 40.560.000,00 99,90II Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur 188.428.000,00 188.156.756,00 99,861 Pemeliharaan rutin/berkala gedungkantor 27.000.000,00 26.900.000,00 99,632 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional 161.428.000,00 161.256.756,00 99,89III Program Peningkatan Disiplin Aparatur 67.500.000,00 66.825.000,00 99,001 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya 67.500.000,00 66.825.000,00 99,00IV Program Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Aparatur 0 0 0
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NO URAIAN URUSAN, ORGANISASI,
PROGRAM DAN KEGIATAN

ANGGARAN
(Rp.) REALISASI (Rp.) %

1 2 3 4 51 Pendidikan dan pelatihan formal 0 0 0V Program peningkatan pengembangan
sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan

123.850.000,00 123.415.400,00 99,65
1 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD 14.750.000,00 14.750.000,00 100,002 Penyusunan pelaporan keuangansemesteran 15.750.000,00 15.747.000,00 99,983 Penyusunan pelaporan prognosis realisasianggaran 15.500.000,00 15.490.000,00 99,944 penyusunan pelaporan keuangan akhirtahun 15.750.000,00 15.677.000,00 99,54
5 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan KerjaPerangkat Daerah 35.750.000,00 35.441.600,00 99,146 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 26.350.000,00 26.309.800,00 99,85VI Program Pembangunan Prasarana dan

Fasilitas Perhubungan 93.072.000,00 93.005.700,00 99,931 Penyusunan kebijakan, norma, standar danprosedur bidang perhubungan 15.422.000,00 15.416.000,00 99,962 Koordinasi dalam pembangunanprasarana dan fasilitas perhubungan 32.300.000,00 32.289.200,00 99,973 Sosialisasi kebijakan di bidangperhubungan 19.850.000,00 19.800.500,00 99,754 Monitoring, evaluasi dan pelaporan 25.500.000,00 25.500.000,00 100,0VII Program Rehabilitasi dan Pemeliharaan
Prasarana dan Fasilitas LLAJ 215.400.000,00 212.673.000,00 98,731 Rehabilitasi/pemeliharaanterminal/pelabuhan 215.400.000,00 212.673.000,00 98,73VIII Program peningkatan pelayanan
angkutan 494.150.000,00 493.063.400,00 99,78

1 Kegiatan penyuluhan bagi para sopir/jurumudi untuk peningkatan keselamatanpenumpang 13.600.000,00 13.600.000,00 100,0
2 Kegiatan peningkatan disiplin masyrakatmenggunakan peralatan 15.750.000,00 15.639.900,00 99,303 Kegiatan uji kelayakan sarana transportasiguna keselamatan penumpang 17.750.000,00 17.710.000,00 99,77
4 Kegiatan pengendalian disiplinpengoperasian angkutan umum dijalanraya 179.100.000,00 179.100.000,00 100,0
5 Pengumpulan dan analisis data basepelayanan angkutan 20.050.000,00 19.997.500,00 99,746 Pengembangan sarana dan prasaranapelayanan jasa angkutan 27.000.000,00 27.000.000,00 100,07 Survei Sarana dan Prasarana AngkutanLaut 57.000.000,00 57.000.000,00 100,08 Pembinaan dan PengawasanPenyelenggaraan Parkir 163.900.000,00 163.016.000,00 99,46IX Program pengendalian dan

pengamanan lalu lintas 910.875.000,00 905.322.500,00 99,391 Pengadaan rambu-rambu lalu lintas 183.400.000,00 181.916.000,00 99,192 Pengawasan rutin dan operasi lalu lintas 256.800.000,00 256.800.000,00 100,03 Penertiban dan pemeriksaan lalu lintas 25.125.000,00 25.092.500,00 99,874 Revitalisasi Traffic Light 445.550.000,00 441.514.000,00 99,09
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NO URAIAN URUSAN, ORGANISASI,
PROGRAM DAN KEGIATAN

ANGGARAN
(Rp.) REALISASI (Rp.) %

1 2 3 4 5X Program peningkatan kelaikan
pengoperasian kendaraan bermotor 104.650.000,00 104.275.000,00 99,641 Pelaksanaan uji petik kendaraan bermotor 104.650.000,00 104.275.000,00 99,64XI Program Peningkatan Pelayanan Jasa
Terminal 206.400.000,00 166.000.000,00 80,431 Pengaturan dan Penarikan Retribusiterminal 206.400.000,00 166.000.000,00 80,43

Total Urusan Perhubungan 3.070.385.000,00 2.971.199.233,00 96,77
Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Kota Bima Tahun 2017Penjelasan terkait output/outcome dari program dan kegiatan tersebutadalah sebagai berikut.

1. Program Pembangunan Prasarana dan Fasilitas Perhubungan.Program ini diwujudkan  melalui kegiatan:1) Penyusunan Kebijakan, Norma, Standar dan Prosedur bidangPerhubungan.2) Koordinasi dalam Pembangunan Prasarana dan Fasiltas Perhubungan.3) Sosialisasi kebijakan di bidang perhubungan.4) Monitoring, evaluasi dan pelaporan.Keluaran (output) dari kegiatan-kegiatan tersebut adalah:1) Tersusunnya kebijakan, norma, standar dan prosedur di bidangperhubungan.2) Terlaksananya koordinasi dan sosialisasi kebijakan di bidangperhubungan.3) Meningkatnya pembangunan sarana dan fasilitas perhubungan.4) Monitoring rutin pengelolaan terminal dan fasilitas perhubungan yangada di Kota Bima
2. Program Rehabilitasi dan Pemeliharaan Prasarana dan Fasilitas LLAJProgram ini diwujudkan melalui kegiatan Rehabilitasi/pemeliharaanterminal/pelabuhan.Adapun keluaran (output) dari kegiatan tersebut adalah meningkatnyarehabilitasi dan pemeliharaan bangunan gedung sayap terminal Kumbe.
3. Program Peningkatan Pelayanan Angkutan.Program ini diwujudkan  melalui beberapa kegiatan yaitu:
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a. Penyuluhan para sopir/juru mudi dengan realisasi anggaran sebesar Rp.13.600.000,00,-, atau 100%.b. Kegiatan peningkatan disiplin masyarakat menggunakan peralatan denganrealisasi anggaran sebesar Rp. 15.639.900,00,- , atau 99,30%.c. Uji kelayakan sarana transportasi dengan realisasi anggaran sebesar Rp.17.710.000,00,- , atau 99,77%.d. Pengendalian disiplin pengoperasian angkutan umum di jalan raya denganrealisasi anggaran sebesar Rp. 179.100.000,- atau 100%.e. Pengumpulan dan analisis data base pelayanan angkutan dengan realisasianggaran sebesar Rp. 19.997.500.000,- atau 99,74%.f. Pengembangan Sarana dan Prasarana Pelayanan Jasa Angkutan denganrealisasi anggaran sebesar Rp. 27.000.000,- atau 100%.g. Survei Sarana dan Prasarana Angkutan Laut dengan realisasi anggaransebesar Rp. 57.000.000,- atau 100%.h. Pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan parkir dengan realisasianggaran sebesar Rp. 163.016.000,-, atau 99,46%.Keluaran (output) dari kegiatan-kegiatan tersebut adalah:1) Terlaksananya penyuluhan kepada sopir/juru mudi tentang disiplinangkutan umum.2) Terlaksananya operasi dan pengawasan disiplin angkutan umum di jalanraya secara rutin.3) Terlaksananya sosialisasi mengenai ketertiban lalu lintas dan angkutan.4) Tersedianya mobil penumpang pedesaan.5) Tersedianya data mengenai sarana dan prasarana angkutan laut.6) Terlaksananya pembinaan dan pengawasan terhadap pengelolaan parkirdi seluruh titik di Kota Bima .
4. Program Pengendalian dan Pengamanan Lalu Lintas.Program ini diwujudkan  melalui beberapa kegiatan yaitu:a. Pengadaan rambu-rambu lalu lintas dengan realisasi anggaran sebesar Rp.181.916.000,00,- atau 99,19 %.b. Pengawasan rutin dan operasi lalu lintas dengan realisasi anggaran sebesarRp. 256.800.000,00  atau 100%.c. Penertiban dan Pemeriksanaan Lalu Lintas dengan realisasi anggaransebesar Rp. 25.092.500,00 atau 99,87%.
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d. Revitalisasi Traffic Light dengan realisasi anggaran sebesar Rp.441.514.000,00 atau 99,09%.Keluaran (output) dari kegiatan-kegiatan tersebut adalah :1) Tersedianya rambu-rambu lalu lintas jalur 1 (satu) arah dalam wilayahKota Bima.2) Terlaksananya pengawasan dan operasi lalu lintas.3) Terlaksananya revitalisasi traffic light di Cabang Ranggo dan CabangMasjid Raya Kota Bima.
5. Program Peningkatan Kelaikan Pengoperasian Kendaraan Bermotor.Program ini dilaksanakan melalui kegiatan Pelaksanaan uji petikkendaraan bermotor dan kendaraan tidak bermotor dengan realisasianggaran sebesar Rp. 104.275.000,00,- atau 99,64 %. Adapun keluaran(output) dari program ini adalah terlaksananya kegiatan pelaksanaan uji petikkendaraan bermotor di Kota Bima.
6. Program Peningkatan Pelayanan Jasa TerminalProgram ini dilaksanakan melalui kegiatan pengaturan dan penarikanretribusi terminal dengan fokus kegiatan pada belanja jasa non pegawairetribusi dengan realisasi anggaran sebesar Rp. 166.000.000,00,- atau 80,43%.Adapun keluaran (output) dari program ini adalah meningkatnya retribusiterminal yang ada di Kota Bima.

b.  Capaian KinerjaCapaian Kinerja urusan perhubungan tahun 2017 dijelaskan sebagaiberikut. Tabel 2.154. Capaian Kinerja Urusan Perhubungan Tahun 2017
No Indikator Kinerja Target Realisasi

capaian %1 Program pelayanan administrasi perkantoran . 12 bulan 12 bulan 1002 Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur. 12 bulan 12 bulan 1003 Program peningkatan disiplin aparatur. 1 paket 1 paket 1004 Program peningkatan kapasitas sumber dayaaparatur. 0 0 05 Program peningkatan pengembangan sistempelaporan capaian kinerja dan keuangan. 12 bulan 12 bulan 1006 Program pembangunan prasarana dan fasilitasperhubungan. 1 paket 1 paket 1007 Program rehabilitasi dan pemeliharaan prasaranadan fasilitas LLAJ 4 kegiatan 4 kegiatan 100
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No Indikator Kinerja Target Realisasi
capaian %8 Program peningkatan pelayanan angkutan. 12 bulan 12 bulan 1009 Program pengendalian dan pengamanan lalu lintas. 12 bulan 12 bulan 10010 Program peningkatan kelaikan pengoperasiankendaraan bermotor. 12 bulan 12 bulan 10011 Program peningkatan pelayanan jasa terminal 12 bulan 12 bulan 100

Sumber : Dinas Perhubungan, 2017

c. Permasalahan dan SolusiBeberapa permasalahan yang dihadapi, antara lain :1. Masih minimnya pengetahuan penggunaan jalan terhadap rambu-rambu lalulintas.2. Masih dijumpai adanya pelanggaran Jalur Trayek Angkutan Umum;3. Masih dijumpai pelanggaran oleh para sopir karena rendahnya pendidikandan kesadaran berlalu lintas;4. Kurang tertibnya kendaraan tradisional roda 2 yaitu Benhur dan Gerobak;5. Lebar jalan dan kemampuan tonase jalan dan jembatan tidak sesuai denganbesar dan beratnya kendaraan pemakai jalan sehingga cepat rusaknya jalan/jembatan dan sering terjadi kecelakaan;6. Belum tertibnya pengaturan jalur Ojek sehingga jalur trayek maupunpemungutan biaya operasinya masih kurang tertib.
Beberapa strategi untuk mengatasi kendala tersebut adalah sebagai berikut.1. Mengubah jalur dua arah menjadi jalur satu arah di jalan utama yaitu JalanSoekarno-Hatta dan jalan Gadjah Mada yang dilengkapi dengan pemasanganrambu-rambu lalu lintas.2. Mengadakan operasi terpadu/razia pada pagi hari (rawan macet) padabeberapa titik kegiatan, berkoordinasi dengan pihak kepolisian. Intensifikasiretribusi izin trayek dan pengujian kendaraan angkutan umum dankendaraan bermotor, serta melakukan penyuluhan di jalan dan sosialisasikepada sopir dan pengguna jalan umum.3. Mendata jumlah kendaraan bermotor baik roda 2 maupun roda 4 sertakendaraan tradisional tidak bermotor (benhur dan gerobak), sehingga dapatditetapkan target PAD yang benar dan bisa dipertanggungjawabkan.
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4. Menyusun Sistem Tataran Transportasi Lokal yang betul-betul handal secaraprofesional sehingga memperoleh gambaran yang jelas tentang rencana disektor perhubungan secara Lokal, Regional dan Nasional.
8. Urusan Komunikasi Dan InformatikaUrusan wajib Komunikasi dan Informatika dilaksanakan oleh DinasKomunikasi dan Informatika. Untuk penyelenggaraan urusan komunikasi daninformatika, pada tahun 2017 Dinas Komunikasi dan Informatika mendapat alokasianggaran sebesar Rp. 3.689.958.000,- dan direalisasikan sebesar Rp.  3.190.962.220,atau 86,48%. Realisasi program dan kegiatan, capaian kinerja serta permasalahandan solusi dapat diuraikan sebagai berikut.
a. Pelaksanaan Program dan KegiatanBeberapa program dan kegiatan pada urusan wajib informatika danKomunikasi seperti yang tersaji dalam tabel berikut.Tabel 2.155. Program/Kegiatan Urusan Komunikasi dan Informatika Kota Bima Tahun 2017
NO URAIAN URUSAN, ORGANISASI,

PROGRAM DAN KEGIATAN
ANGGARAN

(Rp.) REALISASI (Rp.) %

1 2 3 4 5I Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran 1.241.612.000,00 1.221.546.897,00 98,381 Penyediaan jasa surat menyurat 169.500.000,00 169.499.000,00 100,02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber dayaair dan listrik 338.952.000,00 323.179.811,00 95,353 Penyediaan jasa peralatan danperlengkapan kantor 24.000.000,00 24.000.000,00 100,04 Penyediaan jasa pemeliharaan danperizinan kendaraan dinas/operasional 1.000.000,00 852.800,00 85,285 Penyediaan jasa administrasi keuangan 43.200.000,00 42.100.000,00 97,456 Penyediaan alat tulis kantor 54.175.000,00 54.175.000,00 100,07 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 89.394.000,00 88.339.000,00 98,828 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor 10.572.100,00 10.572.100,00 100,09 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor 100.450.000,00 98.825.000,00 98,3810 Penyediaan makanan dan minuman 21.450.000,00 21.430.000,00 99,9111 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah. 340.918.900,00 340.849.186,00 99,9812 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasidalam daerah. 48.000.000,00 47.725.000,00 99,43II Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur 191.986.000,00 188.564.000,00 98,221 Pemeliharaan rutin/berkala gedungkantor 30.000.000,00 29.964.000,00 99,882 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional 47.536.000,00 45.227.000,00 95,143 Rehabilitasi sedang/berat gedung kantor 114.450.000,00 113.373.000,00 99,06
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NO URAIAN URUSAN, ORGANISASI,
PROGRAM DAN KEGIATAN

ANGGARAN
(Rp.) REALISASI (Rp.) %

1 2 3 4 5III Program Peningkatan Disiplin Aparatur 23.375.000,00 23.375.000,00 100,01 Pengadaan pakaian Olah Raga 23.375.000,00 23.375.000,00 100,0IV Program Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Aparatur 34.450.000,00 34.450.000,00 100,01 Sosialisasi peraturan perundang-undangan 34.450.000,00 34.450.000,00 100,0V Program peningkatan pengembangan
sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan

149.350.000,00 149.341.100,00 99,99
1 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD 17.000.000,00 17.000.000,00 100,02 Penyusunan pelaporan keuangansemesteran 15.500.000,00 15.500.000,00 100,03 Penyusunan pelaporan prognosis realisasianggaran 15.000.000,00 15.000.000,00 100,04 penyusunan pelaporan keuangan akhirtahun 18.300.000,00 18.300.000,00 100,0
5 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan KerjaPerangkat Daerah 61.300.000,00 61.291.100,00 99,996 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 22.250.000,00 22.250.000,00 100,0VI Program Pengembangan Komunikasi,

Informasi dan Media Massa 459.800.000,00 457.712.666,00 99,551 Pembinaan dan Pengembangan JaringanKomunikasi dan Informasi 353.500.000,00 352.312.666,00 99,662 Pengadaan alat studio dan komunikasi 56.400.000,00 55.500.000,00 98,403 Pengkajian dan pengembangan sisteminformasi. 49.900.000,00 49.900.000,00 100,0VII Program Fasilitasi Peningkatan SDM
bidang Komunikasi dan Informasi 40.000.000,00 39.930.200,00 99,831 Pelatihan SDM dalam bidang Komunikasidan Informasi 40.000.000,00 39.930.200,00 99,83VIII Program kerjasama informasi dengan
mas media 140.100.000,00 139.953.400,00 99,901 Penyebarluasan informasi pembangunandaerah 140.100.000,00 139.953.400,00 99,90IX Program Pengadaan Perangkat Aplikasi
dan Telematika 1.225.375.000,00 752.818.957,00 61,441 Pengembangan/pembenahan AplikasiWebsite 148.975.000,00 148.975.000,00 100,02 Pengembangan Fasilitas dan PrasaranaMedia Centre. 1.076.400.000,00 603.843.957,00 56,10

X Program Penguatan Kelembagaan
dalam Pengelolaan Komunikasi dan
Informasi Daerah

49.520.000,00 49.500.000,00 99,96
1 Penguatan Kelembagaan PengelolaInformasi Publik 49.520.000,00 49.500.000,00 99,96XI Program Peningkatan Tata laksana

Komunikasi dan Informatika 76.350.000,00 75.730.000,00 99,191 Pengelolaan Proses Pengamanan InformasiMilik Pemerintah Daerah 41.450.000,00 40.930.000,00 98,75
2 Pengolahan dan Inventarisasi Data danPenyajian Informasi Kebijakan PemerintahDaerah 34.900.000,00 34.800.000,00 99,71

XII Program Pembinaan dan Pengawasan
Sumberdaya Postel 58.040.000,00 58.040.000,00 100,0
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NO URAIAN URUSAN, ORGANISASI,
PROGRAM DAN KEGIATAN

ANGGARAN
(Rp.) REALISASI (Rp.) %

1 2 3 4 51 Monitoring Menara Telekomunikasi 58.040.000,00 58.040.000,00 100,0
Total Urusan Komunikasi dan Informatika 3.689.958.000,00 3.190.962.220,00 86,48

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Penjelasan terkait output/outcome dari program dan kegiatan tersebutadalah sebagai berikut.1. Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media Massa memilikianggaran sebesar Rp. 457.712.666.,- dengan realisasi anggaran sebesar99,55%. Program ini diwujudkan  melalui beberapa kegiatan yaitu:i. Pembinaan dan pengembangan jaringan komunikasi dan informasi denganrealisasi anggaran sebesar Rp. 352.312.666,00,-, atau 99,66%.ii. Pengadaan alat studio dan komunikasi dengan realisasi anggaran sebesarRp. 55.500.000,00,- , atau 98,40%.iii. Pengkajian dan pengembangan sistem informasi dengan realisasi anggaransebesar Rp. 49.900.000,00,- , atau 98,40%.Adapun keluaran (output) dari program ini adalah terlaksananya kerjasama dengan media massa yang menyebarkan informasi pembangunandan penyelenggaraan pemerintahan daerah.2. Program Fasilitasi Peningkatan SDM bidang Komunikasi dan Informasi berupakegiatan pelatihan SDM, dengan realisasi anggaran sebesar Rp. Rp.39.930.200,- atau 99,83%. Adapun keluaran (output) dari program ini adalahtersosialisasinya peraturan tentang Komunikasi dan Informatika kepada SKPDdan masyarakat.3. Program Kerjasama Informasi dengan Mass Media memiliki anggaran sebesarRp. 139.953.400,- atau 99,90%. Adapun keluaran (output) dari program iniadalah tersebarnya informasi mengenai pembangunan dan pemerintahandaerah melalui website pemerintah Kota Bima.4. Program Pengadaan Perangkat Aplikasi dan Telematika, dengan realisasianggaran sebesar Rp. 752.818.957,- atau 61,44%. Program ini diwujudkanmelalui beberapa kegiatan yaitu:
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i. Pengembangan/pembenahan aplikasi website dengan realisasi anggaransebesar Rp. 148.975.000,00,-, atau 100%.ii. Pengembangan fasilitasi dan prasarana media centre dengan realisasianggaran sebesar Rp. 603.843.957,00,- , atau 56,10%.Adapun keluaran (output) dari program ini adalah tersusunnya grand designmedia centre di Kota Bima.

b. Capaian KinerjaTingkat capaian kinerja penyelenggaraan urusan wajib Komunikasi danInformatika meliputi beberapa indikator kinerja penting sebagaimanadideskripsikan pada tabel di bawah ini :Tabel 2.156. Capaian Kinerja Urusan Komunikasi dan InformatikaTahun Anggaran 2017
No Indikator Kinerja Satuan

Capaian Tahun 2017

Target Realisasi %
capaian1. Persentase pemenuhankebutuhan aplikasi- Website yang aktif dan up to date % 40 35 87,50- Jumlah fasilitas dan prasaranamedia centre. % 20 20 100,002. Persentase ASN yang menguasaiaplikasi teknologi informasi- Jumlah ASN yang dilatih % 16 16 100,003. Cakupan wilayah yang terlayanijaringan telekomunikasi daninformatika.- Jumlah publikasi data daninformasi % 100 87 87,004. Persentase tenaga pengawas- Intensitas pelaksanaanmonitoring Bulan 6 6 100,005. Tersedianya data dan informasiyang memadai- Jumlah CCTV yang tersebar Titik 5 5 100,00- Tersedianya Alat Studio Unit 2 2 100,00- Tersedianya dokumen hasilpengkajian Dok. 1 1 100,006. Tersebarluasnya informasi kemasyarakat- Pokja PPID Kgt 1 1 100,007. Tercapainya E-Government danketerbukaan informasi publik- Pokja Tim Pengelola InformasiPublik Kgt 1 1 100,00
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Sumber : Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima, 2017

c. Permasalahan dan Solusi

1) Permasalahan
 Website Pemerintah Kota Bima belum terlaksana dengan baik karenaterbatasnya SDM yang ada.
 SDM aparatur dalam bidang teknologi komunikasi dan informatikamasih sangat terbatas sehingga mempengaruhi kinerja pelayanandan pengembangan bidang teknologi komunikasi dan informatika.
 Pengembangan Media Center belum dilaksanakan secara optimal.

2) Solusi
 Meningkatkan keterampilan SDM Pengelola website Pemerintah KotaBima.
 Meningkatkan kapasitas SDM aparatur dalam bidang teknologikomunikasi dan informatika melalui sosialisasi ataupun pelatihan.
 Perlu dukungan pendanaan yang memadai untuk penyelenggaraanMedia Center pada tahun 2018.

9. Koperasi, Usaha Kecil Dan MenengahPerkembangan koperasi ditunjukkan dengan peningkatan data keragaankoperasi selama 5 (lima) tahun terakhir dapat dilihat pada tabel berikut. Pada tahun2016 jumlah koperasi aktif ditargetkan sebanyak 101 unit, realisasi sebanyak 105unit atau 103,96% dibandingkan dengan tahun 2016 realisasinya sebanyak 93 unitdan terdapat peningkatan sebanyak 12 unit atau 11,42% dan apabila dibandingkanlagi dengan target jangka menengah yang memiliki target 101 unit maka realisasiuntuk tahun 2017 melebihi dari target sebanyak 4 unit.Tabel 2.157. Persentase Koperasi Aktif di Kota Bima 2013-2017
No Uraian 2013 2014 2015 2016 20171. Jumlah Koperasi Aktif (unit) 78 80 85 93 1052. Jumlah Koperasi (unit) 144 150 185 193 205

Sumber: Dinas Koperasi Perindustrian dan Perdagangan Kota Bima, 2016Untuk jumlah UMKM tahun 2017 ditargetkan sebanyak 1.559 UMKMterealisasi sebanyak 1.332 UMKM  atau 85,44% jika dibandingkan dengan tahun2016 yang realisasinya sebanyak 575 UMKM, sehingga terdapat peningkatan
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sebanyak 757 UMKM atau 131,65%. dan apabila dibandingkan dengan target jangkamenengah yang memiliki target 1.609 UMKM maka realisasi untuk tahun 2017dibawah target sebanyak 277 UMKM.Urusan Koperasi dan UKM yang dilaksanakan Dinas Koperindag Kota Bimapada tahun 2017 mendapat alokasi anggaran sebesar Rp. 2.241.659.657,- dantersealisasi sebesar Rp.2.197.184.159,- atau 98,69%.
a.  Pelaksanaan Program dan Kegiatan Tahun AnggaranPembangunan di bidang koperasi dan UKM tahun 2017 dilaksanakan melalui3 program yaitu 1) Program Pengembangan Kewirausahaan dan keunggulankompetitif UKM; 2) Program Pengembangan Kewirausahaan dan KeunggulanKompetitif Usaha Kecil Menengah; 3) Program Pengembangan Sistem PendukungUsaha Bagi Usaha Mikro Kecil Menengah; dan 4) Program Peningkatan KualitasKelembagaan Koperasi. Realisasi program dan kegiatan dapat diuraikan sebagaiberikut.Tabel 2.158. Realisasi Pelaksanaan Program/ Kegiatan Urusan Koperasi dan UKMNo Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Realisasi (Rp) %1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1.236.904.557 1.221.747.865 98,77

- Penyediaan Jasa Surat-menyurat 346.500.000 335.185.000 96,73
- Penyediaan Jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik 116.480.000 92.604.424 79,50
- Penyediaan jasa  pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/ operasional 1.600.000 1.179.700 73,73
- Penyediaan jasa administrasi keuangan 54.000.000 49.800.000 92,22
- Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 26.380.000 26.378.000 99,99
- Penyediaan alat tulis kantor 39.294.000’ 39.294.000
- Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 154.900.000 154.900.000 100,00
- Penyediaan Peralatan dan PerlengkapanKantor 53.160.000 51.248.000 96,40
- Penyediaan Bahan Bacaan dan PeraturanPerundang-undangan 5.040.000 4.995.000 99,11
- Penyediaan Makan dan Minuman 38.305.000 38.457.200 100,40
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No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Realisasi (Rp) %- Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luardaerah 393.846.357 381.066.541 96,76
- Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke dalamdaerah 46.693.200 46.640.000 99,89

2 Program Peningkatan Sarana dan PrasaranaAparatur 136.807.000 135.110.000 98,76
- Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 89.500.000 89.500.000 100,00
- Pemeliharaan Rutin/Berkala kendaraandinas/operasional 25.876.000 25.560.000 98,78
- Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedungkantor 21.431.000 20.050.000 93,56

3 Program Peningkatan Disiplin Aparatur 24.260.000 24.260.000 100,00
- Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya 24.260.000 24.260.000 100,00

4 Program Peningkatan pengembangan sistempelaporan capaian kinerja keuangan 89.200.000 89.200.000 100,00
- Penyusunan pelaporan keuangan semesteran 16.500.000 16.500.000 100,00
- Penyusunan rencana kerja tahunan/RKA/DPASatuan Kerja Perangkat Daerah 55.200.000 55.200.000 100,00
- Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 17.500.000 17.500.000 100,00

5 Program Penciptaan Iklim Usaha Usaha KecilMenengah yang kondusif 155.410.000 154.596.000 99,48
- Operasional dan Pengembangan UPT PLUT 155.410.000 154.596.000 99,48

6 Program Pengembangan Kewirausahaan danKeunggulan Kompetitif usaha kecil menengah 103.313.300 84.170.000 81,47
- Penyelenggaraan Pelatihan Kewirausahaan 17.078.600 10.918.000 63,93
- Penyelenggaraan bimbingan teknis bagi UMKM 86.234.700 73.252.000 84,94

7 Program Pengembangan Sistem PendukungUsaha Bagi Usaha Mikro Kecil Menengah 292.370.500 290.150.614 99,24
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No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Realisasi (Rp) %- Peningkatan jaringan kerjasama antar lembaga 61.025.000 60.574.000 99,26
- Penyelenggaraan promosi usaha mikro kecilmenengah 191.220.000 189.548.614 99,13
- Monitoring, evaluasi dan pelaporan 40.125.500 40.028.000 99,76

8 Program Peningkatan Kualitas KelembagaanKoperasi 156.440.200 151.609.680 96,91
- Sosialisasi prinsip-prinsip pemahamanperkoperasian 101.275.200 101.135.680 99,86
- Pendampingan bagi kelembagaan koperasi 55.165.000 50.474.000 91,50

9 Program Peningkatan Pengawasan Koperasidan UMKM 46.954.100 46.340.000 98,69
- Pengawasan, pemberdayaan danpengembangan Koperasi dan UMKM 46.954.100 46.340.000 98,69

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Pelaksanaan program kegiatan tersebut, antara lain :
1. Program Penciptaan Iklim Usaha Usaha Kecil Menengah yang kondusif.2. Program Pengembangan Kewirausahaan dan Keunggulan Kompetitif

Usaha Kecil Menengah. Didukung oleh 2 kegiatan, terlaksananyapenyelenggaraan pelatihan kewirausahaan dan penyelenggaraan Bimbinganteknis bagi UMKM. Keluaran (output) dari kegiatan tersebut adalah,bertambahnya pemahaman peserta diklat kewirausahan (50 orang selama 1hari). Dan bertambahnya pemahaman peserta Bimbingan Teknis bagi UMKM(90 orang  selama 3 hari).
Adapun hasil (outcomes) program tersebut dilaksanakan untuk mendukungpenumbuhan UMKM baru dan pengelolaan UMKM yang inovatif dan mandiri .3. Program Pengembangan Sistem Pendukung Usaha Bagi Usaha Mikro Kecil

Menengah. Dengan Output kegiatan:1) Pembinaan UMKM pengelolaan jaringan pemasaran produk yangdihasilkan dan jaringan koordinasi kelembagaan antar UMKM.2) Terlaksananya penyelenggaraan promosi produk UMKM (2 Kali ) diProvinsi dan luar provinsi.
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3) Terlaksananya monitoring dan pembinaan UMKM dan Koperasi.4. Program Peningkatan Kualitas Kelembagaan Koperasi. Keluaran (Output)dari kegiatan tersebut adalah:1) Pelaksanaan sosialisasi serta penanaman prinsip-prinsip perkoperasiansehingga koperasi bisa berkembang dan mandiri2) Terselenggaranya Pendampingan, pembinaan dan monitoring koperasi danUKM (laporan penilaian kesehatan dan pemeringkatan Koperasi) tahun2017, updating data KUMKM, pembuatan katalog dan tersedianyadokumen profil koperasi dan UMKM.Adapun hasil (Outcomes) nya meliputi:Meningkatnya tatakelola kelembagaan koperasi aktif, target capaian kinerjasebesar 101 unit dan terealisasi sebanyak 105 unit atau 103,96%.
b. Capaian Kinerja Urusan Koperasi dan UKMTabel 2.158. Target dan Realisasi Kinerja Urusan Koperasi dan UKM

No. Indikator Target
Realisasi
Capaian

2017
%1 Jumlah Koperasi Aktif (unit) 101 105 103,962 Jumlah Pelaku UMKM 1.559 1.332 85,44

Capaian indikator kinerja untuk jumlah pelaku UMKM hanya 85,44% atau 1.332UMKM, Tidak tercapainya realisasi yang target ini disebabkan karena tidakterlaksanakannya berbagai diklat dan pelatihan bagi masyarakat calon wirausahabaru oleh aparatur yang membidanginya seperti diklat dan pelatihan perbengkelan,konveksi, pangan jajan, pangan kuliner, dll.
c. Permasalahan dan Solusi

PermasalahanPermasalahan yang masih dihadapi sekaligus menjadi tantangan ke depan yangperlu mendapat perhatian antara lain adalah sebagai berikut :1. Profesionalisme dan kemampuan teknis aparat dalam melakukanpembinaan dan pengembangan terpadu terhadap ekonomi rakyat yangmasih harus terus ditingkatkan. Karena secara umum kelembagan KUKM diKota Bima terus berkembang namun belum didukung dengan polapemberdayaan untuk meningkakan daya kompetitif KUKM guna
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meningkatkan minat para investor untuk menanamkan modalnya padausaha KUKM.2. Fungsi dan kewajiban dari lembaga koperasi belum berjalan dengan optimal,khususnya dalam memberikan pelayanan kepada anggota/masyarakat,begitu pula sebaliknya peran serta anggota/masyarakat dalammengembangkan koperasi masih perlu ditingkatkan.
SolusiUntuk mengatasi berbagai kendala dan permasalahan tersebut makadiperlukan upaya-upaya pemecahan sebagai berikut :1. Pemerintah bersama Lembaga penggerak pertumbuhan ekonomi di sektorKUMKM perlu melakukan sosialisasi mengenai pentingnya peranan KUMKMdalam menciptakan lapangan pekerjaan dan peningkatan perekonomiankerakyatan yang berpihak pada usaha keci dan Usaha menengah; membukaakses pemasaran produk KUMKM sehingga seluruh KUMKM yangmempunyai potensi namun tidak memiliki jaringan pasar yang luas dapatmemperoleh akses dengan usaha dagang/ industry.2. Solusi atas permasalahan koperasi tersebut adalah memberikan informasiyang jelas dan gencar kepada masyarakat mengenai Program KUMKM yangdilakukan pemerintah sehingga masyarakat dapat membantupengembangan dan pertumbuhan ekonomi bagi koperasi serta usaha kecildan Menengah. Dan mengoptimalkan pelatihan manajerial dankewirausahaan dalam upaya meningkatkan kemampuan manajerial dankewirausahaan bagi pengelola KUMKM dengan.

10. Penanaman ModalSesuai dengan tugas dan fungsinya Dinas Penanaman Modal dan PelayananTerpadu Satu Pintu (DPMPTSP) Kota Bima mendukung Misi ke-3 dan ke-4 RPJMD2013-2018 yaitu Mewujudkan masyarakat yang ADIL melalui pembangunan yangmerata dimana masyarakat memiliki akses dan tingkat pelayanan pemerintah yangprima, dengan sasaran Meningkatnya Pelayanan Publik yang Prima serta Menjadikanmasyarakat SEJAHTERA berbasiskan pembangunan ekonomi lokal denganpenyediaan infrastruktur yang memadai dan diikuti perluasan akses ekonomi dalamupaya penguatan struktur ekonomi lokal yang berdaya saing dengan dukungan
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stabilitas sosial politik, dengan sasaran sasaran Meningkatnya pertumbuhan

ekonomi. Pencapaian indikator daerah pada Misi ketiga terhadap penyelenggaraanurusan pemerintahan kota Bima yaitu Rata-rata Lama Proses Lama Perijinan,sedangkan pada Misi Keempat yaitu Jumlah kerjasama penanaman modal dalamnegeri.Pada tahun 2017, Pemerintah Kota Bima melalui Dinas Penanaman Modaldan Pelayanan Terpadu Satu Pintu (DPMPTSP) Kota Bima menyelenggarakansejumlah operasionalisasi kebijakan urusan Penanaman Modal, melalui 5 programdan 10 kegiatan dengan total anggaran sebesar Rp. 1.350.231.000.
a. Program dan Kegiatan yang dilaksanakanUrusan wajib bukan pelayanan dasar bidang penanaman modal yangdilaksanakan oleh Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu(DPMPTSP) Kota Bima disajikan pada tabel berikut.

Tabel 2.159. Realisasi pelaksanaan program dan kegiatan Dinas Penanaman Modal dan PelayananTerpadu Satu Pintu (DPMPTSP) Kota Bima Tahun 2017No Nama Program/ Kegiatan Angaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %1. Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran 564.241.000 532.723.533 94,41

- Penyediaan Jasa Surat-menyurat 59.400 .000 57.225.000 96,34
- Penyediaan Jasa komunikasi,sumber daya air dan listrik 37.200.000 30.930.475 83,15
- Penyediaan jasa  pemeliharaandan perijinan kendaraan dinas/operasional 4.500.000 4.294.000 95,42
- Penyediaan jasa administrasikeuangan 41.508.000 41.508.000 100,00- Penyediaan jasa kebersihankantor 7.915.000 7.915000 100,00- Penyediaan alat tulis kantor 35.397.000 35.397.000 100,00- Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 49.251.000 46.901.000 95,23
- Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunankantor 8.575.000 8.575000 100.00
- Penyediaan bahan bacaan danperaturan perundang-undangan 5.760.000 3.810.000 66,15- Penyediaan Makan dan Minuman 9.900.000 5.995.000 60,56- Rapat-rapat kordinasi dankonsultasi ke luar daerah 221.315.000 219.788.058 99,31
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No Nama Program/ Kegiatan Angaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %- Rapat-rapat kordinasi dankonsultasi ke dalam daerah 83.520.000 70.385.000 84,27
2. Program Peningkatan Sarana

Prasarana Aparatur 133.661.000 133.160.847 99,63

- Pengadaan perlengkapan gedungkantor 7.750.000 7.750.000 100,00- Pengadaan peralatan gedungkantor 74.380.000 74.380.000 100,00
- Pemeliharaan rutin/ berkalagedung kantor 21.205.700 21.205.700 100,00
- Pemeliharaan rutin/ berkalakendaraan dinas/operasional 21.925.300 21.469.147 97,92- Pemeliharaan rutin/ berkalaperlengkapan gedung kantor 2.000.000 2.000.000 100,00- Pemeliharaan rutin/ berkalaperalatan gedung kantor 6.400.000 6.356.000 99,31

3. Program peningkatan disiplin
aparatur 0 0 0- Pengadaan Pakaian PDH 0 0 0- Pengadaan Pakaian olah raga 0 0 0

4. Program peningkatan
pengembangan sistem pelaporan
capaian kinerja dan keuangan

53.250.000 48.750.000 91.55

- Penyusunan pelaporan keuangansemesteran 9.000.000 4.500.000 50,00- Penyusunan Pelaporan keuanganakhir tahun 3.000.000 3.000.000 100,00- Penyusunan RENJA Tahunan,RKA-DPA/PRKA-DPPA 26.250.000 26.250.000 100,00- Penyusunan LAKIP dan LPPD 15.000.000 15.000.000 100,00
5. Program Peningkatan promosi

dan Kerjasama Investasi 33.300.000 28.050.000 84,23

- Peningkatan Koordinasi danKerjasama di bidang PenanamanModal dengan instansiPemerintah dan Dunia Usaha 33.300.000 28.050.000 84,23
6 Program Pembuatan Aplikasi

Perijinan Online 0 0 0- Pembuatan Aplikasi PerijinanOnline 0 0 07. Program Penataan Peraturan
Perundang-Undangan 172.790.000 167.130.000 96.72

- Pengembangan Potensi Daerah 72.695.000 72.695.000 100,00
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No Nama Program/ Kegiatan Angaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %- Publikasi peraturan perundang-undangan 59.510.000 59.510.000 100,00
- Penyusunan pedomanpeningkatan sistem dan prosedurpelayanan perijinan 40.585.000 34.925.000 86,05

8. Program Rencana Umum
Penanaman Modal 112.080.000 111.037.592 99,07- Penyusunan rencana UmumPenanaman Modal Kota Bima 112.080.000 111.037.592 99,07

9. Program Peningkatan Kualitas
Pelayanan Perijinan 280.909.000 255.508.500 90.96

- Penyediaan informasi/databaseperijinan 46.250.000 45.250.000 97.84- Monitoring dan evaluasi kegiatanpendataan perijinan 156.894.000 132.639.000 84,54- Penyelenggaraan PelayananPerijinan satu Pintu 49.500.000 49.354.500 99,71- Pelayanan Proses penertibandokumen perizinan usaha 28.265.000 28.265.000 100,00
Total 1.350.231.000 1.277.360.472 94,60

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Target dan Realisasi anggaran pelaksanaan program/kegiatan yangdilaksanakan pada Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu(DPMPTSP)  Tahun 2017 sebesar Rp. 1.350.230.700,- dengan realisasi keuangansebesar Rp. 1.277.360.472 atau  mencapai 94,60 %. Dengan realisasi pelaksanaanprogram/kegiatan sebagai berikut:1. Program Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi, meliputi kegiatanpeningkatan koordinasi dan kerjasama di bidang penanaman modal denganinstansi Pemerintahan dan Dunia Usaha yang memiliki Alokasi anggaransebesar Rp. 33.300.000,- dengan realisai keuangan sebesar Rp. 28.050.000,-atau mencapai 84, 23 % dengan  output terlaksananya peningkatan koordinasidan kerjasama dibidang penanaman modal dengan instansi pemerintahan dandunia usaha
2. program Pembuatan Aplikasi Perizinan OnlineOutput dari kegiatan ini  diharapkan  layanan aplikasi transportasi online bisabersaing secara sehat dengan angkutan umum konvensional. Layanan aplikasionline tidak bisa dihindari pada era digital seperti saat ini. Untuk itu harusdicari jalan tengah agar bisa menguntungkan segala pihak.
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3. Program Penataan Peraturan Perundang-undangan meliputi kegiatan :a. Pengambangan potensi daerah dengan Alokasi anggaran sebesar Rp.72.695.000 dengan realisasi keuangan Rp. 72.695.000 atau mencapai target100 %. Output kegiatan berupa terlaksananya sosialisasi pengembanganpotensi daerah.b. Publikasi peraturan perundang undangan dengan alokasi anggaran sebesarRp. 59.510.000 dengan realisasi keuangan sebesar Rp. 59.510.000 ataumencapai 100%. Output kegiatan terlaksananya sosialisasi publikasiperundang-undangan.c. Penyusunan pedoman peningkatan sistem dan prosedur pelayananperizinan dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 40.585.000,- dengan realisasikeuangan sebesar Rp. 34.925.000,- atau mencapai 86,05 %. Output kegiatan,terlaksananya kegiatan penyusunan pedoman peningkatan sistem danprosedur pelayanan perizinan.4. Program Penyusunan Rencana Umum penanaman modal dengan pagu anggaransebesar Rp. 112.080.000 dengan realisasi keuangan sebesar Rp. 111.037.592atau mencapai 99,07 %. Output kegiatan ini yaitu tersusunya rencana umumPenanaman modal Kota Bima.
5. Program Peningkatan Kualitas Pelayanan Perizinan, dengan alokasi anggaransebesar Rp. 280.909.000 yang dibagi menjadi  4 kegiatan meliputi:a. Penyediaan informasi/Data Base perizinan. Alokasi anggaran sebesar Rp.46.250.000 dengan realisasi keuangan sebesar Rp. 45.250.000 ataumencapai 97,84%. Output kegiatan ini yaitu tersedianya informasi dandatabase perizinan.b. Monitoring dan Evaluasi Kegiatan pendataan perizinan. Alokasi angggaranuntuk kegiatan ini sebesar Rp. 156.894.000,- dengan realisasi keuangansebesar Rp. 132.639.000 atau mencapai 84,54% dari anggaran yang tersedia.Output kegiatan ini yaitu monitoring dan evaluasi tentang databaseperizinan yang dilakukan setiap bulannya.c. Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan, alokasi  anggaran sebesar  Rp.49.500.000 dengan realisasi keuangan sebesar Rp. 49.354.500 ataumencapai 99,71% dari anggaran yang tersedia. Output kegiatan ini yaitupenyelenggaraan Pelayanan perizinan satu pintu.d. Pelayanan proses penertiban dokumen perizinan usaha, dengan alokasianggaran sebesar Rp. 28.265.000,- terealisasi sebesar Rp. 28.265.000 atau
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mencapai 100% sesuai dengan target. Output kegiatan ini yaitu tertibdokumen perizinan usaha.
b.  Capaian KinerjaAdapun hasil pengukuran kinerja terhadap sasaran strategis program dankegiatan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Bimatahun 2017 disajikan pada Tabel berikut.Tabel 2.160. Capaian Kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu KotaBimaTahun 2017

INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI %Jumlah Realisasi Nilai Investasi PMDN Rp. 158.168.020 Rp. 793.655.000 501,78Jumlah Investor PMDN 751 Investor 813 Investor 108.12Indeks Kepuasan masyarakat terhadappelayanan perizinan Baik(62,51-81.25) 81.25 100.00
Sumber Data: Dinas Penanaman Modal Terpadu dan Pelayanan Satu Pintu Kota Bima, tahun 2017

c.  Permasalahan dan SolusiKendala yang dihadapi oleh Dinas Penanaman Modal dan PTSP Kota Bimadalam pencapaian kinerja tahun 2017, antara lain:1. Alur pelayanan perizinan belum murni satu pintu (PTSP) dan masihdilaksanakan secara manual (belum online).2. Berdasarkan data IKM pada tahun 2017 terdapat unsur pelayanan yangmemiliki nilai indikator yang masih sangat rendah. Unsur pelayanan yangdimaksud adalah persyaratan dengan nilai indikator sebesar 71,83. Hal inimenggambarkan bahwa penyelenggaraan pelayanan administrasi perizinanmasih terdapat persyaratan perizinan yang dirasakan olehmasyarakat/pemohon yang cukup memberatkan dan menghambat prosespermohonan perizinan sehingga perlu dilakukan pembenahan terhadapunsur persyaratan yang dimaksud dalam memberikan kemudahan pelayanankepada masyarakat/pemohon dalam rangka meningkatkan kualitaspelayanan publik.Dari hambatan dan kendala yang dihadapi oleh Dinas Penanaman Modaldan PTSP Kota Bima dalam pencapaian kinerja tahun 2017, maka langkah–langkah yang dilakukan oleh DMPPTSP antara lain:1. Segera dibentuk Satgas Percepatan Kesempatan Berusaha serta kesiapanserver dan tenaga operator (admin) harus segera dipenuhi.
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2. Dengan melakukan penyederhanaan persyaratan baik yang bersifatadministrasi maupun teknis sehingga akan memberikan kemudahan kepadamasyarakat/pemohon dalam memenuhi semua persayaratan permohonandokumen perizinan termasuk penyederhanaan SOP perizinan agar semuabentuk pelayanan publik khususnya pelayanan administrasi perizinan dapatdilaksanakan dengan efektif, efisien dan akuntabel sesuai ketentuanperaturan perundang-undangan yang berlaku.
11, Kepemudaan Dan OlahragaUrusan Kepemudaan dan Olah Raga pada tahun anggaran 2017 mendapatalokasi anggaran sebesar Rp. 982,327,500.00 dan dapat direalisasikan sebesar Rp.
758,443,558.00 atau sebesar 77.21 % yang dilaksanakan oleh Dinas Pariwisata KotaBima melalui beberapa program dan kegiatan.Adapun realisasi pelaksanaan program dan kegiatan, capaian kinerja, sertapermasalahan dan solusinya dapat diuraikan sebagai berikut.
a. Program dan KegiatanRealisasi pelaksanaan program dan kegiatan urusan kepemudaan danolahraga tahun 2017 adalah sebagaimana tersaji pada tabel berikut.Tabel 2.161. Realisasi Program dan Kegiatan Urusan Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2017

No Program dan Kegiatan Pagu Anggaran
(Rp.)

Realisasi
Anggran (Rp.)

Persentase
Realisasi

I Program peningkatan peran serta
kepemudaan

595,525,000.00 581,868,558.00 97.71
1. Pendidikan dan pelatihan dasarkepemimpinan 595,525,000.00 581,868,558.00 97.71
II Program Pembinaan dan

Pemasyarakatan Olah Raga
346,802,500.00 137,615,000.00 39.68

1. Pembibitan dan pembinaan olahragawanberbakat 118,270,000.00 0.00 0.002. Penyelenggaraan kompetisi olahraga 228,532,500.00 137,615,000.00 60.22
II Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Olah Raga
40,000,000.00 38,960,000.00 97.40Pemantauan dan evaluasi pembangunansarana dan prasarana olah raga 40,000,000.00 38,960,000.00 97.40

Total 982,327,500.00 758,443,558.00 77.21
Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)
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1) Program Peningkatan Peran Serta KepemudaanKeluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalahterselenggaranya pendidikan dan pelatihan dasar kepemimpinan denganpelaksanaan pelatihan bagi 180 orang anggota paskibraka. Adapun hasil(outcome) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah terbentuknya jiwakepemimpinan pada generasi muda.
2) Program Pembinaan dan Pemasyarakatan OlahragaPada program ini ada satu kegiatan yang tidak dilaksanakan karena sudahdilaksanakan oleh KONI Kota Bima.
3) Program Peningkatan Sarana dan Prasarana OlahragaKeluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalahterselenggaranya Monitoring dan evaluasi terhadap pembangunan sarana danprasarana olahraga di Kota Bima.

b. Capaian KinerjaCapaian kinerja urusan kepemudaan dan olahraga dapat diukur salahsatunya dengan terselenggaranya beberapa kompetisi olahraga di Kota Bima,.
12. StatistikUrusan Statistik pada tahun anggaran 2017 mendapat alokasi anggaranbelanja langsung sebesar Rp. 1.777.845.500,- dan dapat direalisasikan sebesar Rp.1.598.210.200 atau sebesar 89,90 %. yang dilaksanakan oleh Dinas Statistik KotaBima. Adapun realisasi pelaksanaan program dan kegiatan, capaian kinerja, sertapermasalahan dan solusi terkait pelaksanaannya dapat diuraikan sebagai berikut.

Tabel 2.162. Output Program/Kegiatan Urusan Statistik pada Dinas Statistik Kota BimaTahun 2017
No Program dan Kegiatan Pagu Anggaran

(Rp.)
Realisasi

Anggran (Rp.)
%

Realisasi

I Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran

370,832,800.00 335,472,100.00 90.51. Penyediaan jasa surat menyurat 7,990,000.00 5,200,000.00 65.12. Penyediaan jasa komunikasi, sumber dayaair dan listrik 19,800,000.00 12,186,200.00 61.5
3. Penyediaan jasa pemeliharaan danperizinan kendaraan dinas/operasional 3,660,000.00 683,000.00 18.74. Penyediaan jasa administrasi keuangan 38,400,000.00 38,400,000.00 100.05. Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 1,500,000.00 0.00 0.0
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No Program dan Kegiatan Pagu Anggaran
(Rp.)

Realisasi
Anggran (Rp.)

%
Realisasi6. Penyediaan alat tulis kantor 41,765,800.00 41,749,000.00 100.07. Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 28,712,000.00 28,712,000.00 100.08. Penyediaan makanan dan minuman 12,600,000.00 9,900,000.00 78.69. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah 200,005,000.00 183,326,900.00 91.7

10. Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah 16,400,000.00 15,315,000.00 93.4
II Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur
338,675,800.00 322,397,300.00 95.21. Pengadaan perlengkapan gedung kantor 10,526,000.00 10,515,000.00 99.92. Pengadaan peralatan gedung kantor 258,249,800.00 256,799,800.00 99.43. Pengadaan mebeleur 17,700,000.00 17,700,000.00 100.04. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 10,000,000.00 9,750,000.00 97.55. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional 42,200,000.00 27,632,500.00 65.5

III Program Peningkatan disiplin aparatur 20,800,000.00 20,800,000.00 100.01. Pengadaan pakaian khusus hari-haritertentu 20,800,000.00 20,800,000.00 100.0
IV

Program peningkatan pengembangan
sistem pelaporan capaian
kinerja dan keuangan

140,000,000.00 139,250,000.00 99.5
1. Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD 15,000,000.00 15,000,000.00 100.02. Penyusunan pelaporan keuangansemesteran 15,000,000.00 14,250,000.00 95.03. Penyusunan pelaporan prognosis realisasianggaran 15,000,000.00 15,000,000.00 100.04. penyusunan pelaporan keuangan akhirtahun 15,000,000.00 15,000,000.00 100.0
5. Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah 80,000,000.00 80,000,000.00 100.0
V Program Pengembangan Statistik Daerah 456,611,400.00 413,716,000.00 90.61. Penyusunan data statistik kependudukan 38,400,000.00 37,955,000.00 98.82. penyusunnan data statistik kesejahteraansosial 44,595,000.00 44,485,000.00 99.83. Penyusunan data statistik ekonomi 79,296,000.00 77,565,000.00 97.84. Penyusunan data statistik infrastruktur 38,195,000.00 37,915,000.00 99.35. Penyusunan data tabel input-output (I-O) 84,250,000.00 81,130,000.00 96.36. Penyusunan Peta PBDT Berbasis SIG 142,760,000.00 106,240,000.00 74.47. Workshop Statistik Sektoral 15,846,400.00 15,157,000.00 95.68. Bimtek Pengembangan Data StatistikSektoral 13,269,000.00 13,269,000.00 100.09. Pelatihan Petugas Lapangan KegiatanStatistik Sektoral 0.00 0:00
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No Program dan Kegiatan Pagu Anggaran
(Rp.)

Realisasi
Anggran (Rp.)

%
Realisasi

VI Program Pengembangan Data /
Informasi 274,990,000.00 198,215,000.00 72.1

1. Penyusunan dan Pengumpulan DataInformasi Kebutuhan PenyusunanDokumen Perencanaan 29,325,000.00 29,325,000.00 100.0
2. Penyusunan Profil Daerah 31,160,000.00 30,285,000.00 97.23. Koordinasi Pengelolaan Sistem InformasiPembangunan Daerah 73,750,000.00 48,750,000.00 66.1
4. Pembaharuan (Updating) Data CapaianKinerja RPJMD 59,130,000.00 55,605,000.00 94.05. Pembuatan Website 24,950,000.00 24,950,000.00 100.06. Pembaharuan (Updating) Data Kemiskinan 46,675,000.00 0.00 0.07. Peningkatan Pengelolaan Informasi danDokumentasi 10,000,000.00 9,300,000.00 93.0

TOTAL 1,601,910,000.00 1,429,850,400.00 89.3
b.  Capaian KinerjaSasaran strategis sebagaimana tertuang dalam penetapan kinerja tahun 2017semuanya telah direalisasikan dengan kategori berhasil dengan rata-rata capaianindikator kinerja pada masing-masing sasaran strategis sebesar 86,94%, sedangkanrealisasi penyerapan anggaran (Kinerja Keuangan) sebesar 93,82 %.Rata-rata capaian sasaran strategis I adalah sebesar 81,25% yang terukurmelalui 2 (dua) indikator kinerja. Capaian sasaran strategis II yang terukur melalui 1(satu) indikator kinerja adalah sebesar 98,33%Rata-rata capaian sasaran strategis I, dan II, terhadap target jangka menengahDinas Statistik Daerah Kota Bima masing-masing sebesar 162,5%, indikator keduasasaran I belum bisa diukur, dan 98,33% indikator kinerja Sasaran strategis II.Sehingga rata-rata capaian kinerja tahun 2017 terhadap target jangka menengahDinas Statistik Daerah Kota Bima adalah sebesar 86,94%.

Secara umum dapat disimpulkan bahwa capaian target terhadap indikatorkinerja Dinas Statistik Daerah Kota Bima Tahun 2017 sudah terpenuhi sesuaidengan harapan.Beberapa permasalahan dan alternatif solusinya:1. Masih terbatasnya data statistik sektoral yang terinci dan informasi yangdibutuhkan untuk perencanaan;
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solusi :  Intensitas koordinasi  dengan setiap Organisasi Pemerintah Daerah(OPD) untuk menyediakan data Sektoral.2. Masih rendahnya kesadaran responden akan pentingnya memberikaninformasi yang akurat yang dapat menyebabkan belum optimalnya kualitasdata yang dihasilkan.Solusi : membangun kesadaran responden melalui kegiatan- kegiatan bintek,workshop, dan diskusi, koordinasi dengan pihak –pihak Stakeholder yang adadi Kota Bima.3. Belum dapat terpenuhinya kebutuhan data dan informasi statistik hingga kewilayah terkecil, termasuk data mikro.Solusi: pelatihan tenaga teknis (Operator) data pada setiap OPD.4. Belum optimalnya kapasitas ASN khusunya dalam pengelolaan systemakuntabilitas kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) yang juga menjadi bagianpenting dalam kinerja teknis Dinas Statistik DaerahSolusi: pendidikan dan pelatihan dalam kegiatan statistik sektoral AparaturSipil Negara (ASN)5. Masih terbatasnya sarana dan prasarana pendukung serta belum adanyatenaga fungsional statistik.Solusi : Dinas Statistik Daerah harus memiliki ASN tenaga Fungsional statistik
13. Pemberdayaan MasyarakatUrusan Wajib Bukan  Pelayanan Dasar Bidang Pemberdayaan MasyarakatDesa juga dilaksanakan oleh Kecamatan RasanaE Timur, Kecamatan Asakota,Kecamatan Mpunda dan Kecamatan RabaTabel 2.163. Realisasi pelaksanaan program dan kegiatan wajib bukan pelayanandasar  Bidang Pemberdayaan Masyarakat Desapada Kantor KecamatanTahun 2017

NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
REALISASI

Rp. %

A. KECAMATAN RASANAE TIMUR 283.530.000,00 281.941.000,00 99,44

I Program Peningkatan Keberdayaan
Masyarakat Perdesaan 283.530.000,00 281.941.000,00 99,44

1 Pemberdayaan Lembaga dan OrganisasiMasyarakat Perdesaan 250.200.000,00 248.625.000,00 99,372 Penyusunan Profil Kelurahan 33.330.000,00 33.316.000,00 99,96
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NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
REALISASI

Rp. %

KECAMATAN ASAKOTA 765.207.900,00 762.202.000,00 99,61

I Program Peningkatan Keberdayaan
Masyarakat Perdesaan 350.243.400,00 350.243.400,00 100,00

1 Pemberdayaan Lembaga dan OrganisasiMasyarakat Perdesaan 330.300.000,00 330.300.000,00 100,002 Penyusunan Profil Kelurahan 19.943.400,00 19.943.400,00 100,00
II Program peningkatan partisipasi

masyarakat dalam membangun desa 414.964.500,00 411.958.600,00 99,28

1 Pelaksanaan musyawarah pembangunan desa 59.317.300,00 59.036.000,00 99,53
2 Pelaksanaan Lomba Kelurahan 66.897.200,00 66.897.200,00 100,00
3 Pelaksanaan Sosialisasi Keagamaan STQ/MQ 220.000.000,00 220.000.000,00 100,00
4 Pembinaan / Peningkatan kesejahteraanmasyarakat / Keluarga 68.750.000,00 66.025.400,00 96,04

KECAMATAN MPUNDA 402.181.500,00 400.181.500,00 99,50

I Program Peningkatan Keberdayaan
Masyarakat Perdesaan 402.181.500,00 400.181.500,00 99,50

1 Pemberdayaan Lembaga dan OrganisasiMasyarakat Perdesaan 351.300.000,00 349.300.000,00 99,432 Penyusunan Profil Kelurahan 50.881.500,00 50.881.500,00 100,00
KECAMATAN RABA 1.273.156.500,00 1.273.156.500,00 100,00

I Program Peningkatan Keberdayaan
Masyarakat Perdesaan 443.666.000,00 443.666.000,00 100,00

1 Pemberdayaan Lembaga dan OrganisasiMasyarakat Perdesaan 396.900.000,00 396.900.000,00 100,00
2 Penyusunan Profil Kelurahan 46.766.000,00 46.766.000,00 100,00
II Program peningkatan partisipasi

masyarakat dalam membangun desa 829.490.500,00 829.490.500,00 100,001 Pelaksanaan musyawarah pembangunan desa 127.596.500,00 127.596.500,00 100,002 Pelaksanaan Lomba Kelurahan 139.702.000,00 139.702.000,00 100,003 Pelaksanaan Sosialisasi Keagamaan STQ/MQ 430.000.000,00 430.000.000,00 100,004 Pembinaan / Peningkatan kesejahteraanmasyarakat / Keluarga 132.192.000,00 132.192.000,00 100,00
JUMLAH 2.724.075.900,00 2.717.481.000,00 99,76

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)
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Jumlah anggaran yang dialokasikan untuk kecamatan dalam melaksanakanurusan wajib bukan pelayanan dasar bidang pemberdayaan masyarakat desaadalah sebesar Rp. 2.724.075.900,00 (Dua Milyar Tujuh Ratus Dua Puluh EmpatJuta Tujuh Puluh Lima Ribu Sembilan Ratus Rupiah) dengan realisasi sebesar Rp.2.717.481.000,00 (Dua Milyar Tujuh Ratus Tujuh Belas Ribu Empat RatusDelapan Puluh Satu Ribu Rupiah). Masing-masing anggaran tersebut tersebarpada Kecamatan RasanaE Timur dengan pagu sebesar Rp. 283.530.000,00 danrealisasi Rp. 281.941.000,00 atau 99,44%,Kecamatan Asakota pagu sebesar Rp.765.207.900,00 realisasi Rp. 762.202.000,00 atau 99,61%, Kecamatan Mpundapagu Rp. 402.181.500,00 dengan Rp. 400.181.500,00 atau 99,50% danKecamatan Raba dengan pagu sebesar Rp. 1.273.156.500,00 dan realisasi sebesarRp. 1.273.156.500,00 atau 100%.Program dan Kegiatan yang dilaksanakan oleh kecamatan meliputi :a. Program Peningkatan Keberdayaan Masyarakat Perdesaan dengankegiatan :
 Pemberdayaan Lembaga dan Organisasi Masyarakat Perdesaan.Outputdari kegiatan ini adalah optimalisasi tugas dan fungsi RT, RW dan LPM ditingkat kelurahan
 Penyusunan Profil Kelurahan. . Output dari kegiatan ini adalahTersedianya profil kelurahan di tingkat kelurahan

b. Program peningkatan partisipasi masyarakat dalam membangun desa

 Pelaksanaan musyawarah pembangunan desa. Output dari kegiatan iniTerhimpunnya aspirasi masyarakat melalui musyawarah pembangunandi tingkat kelurahan dan kecamatan.
 Pelaksanaan Lomba Kelurahan Output dari kegiatan ini Terhimpunnyaaspirasi masyarakat melalui musyawarah pembangunan di tingkatkelurahan dan kecamatan.
 Pelaksanaan Sosialisasi Keagamaan STQ/MQ. Output dari kegiatan iniadalah terlaksananya lomba STQ/MQ di tingkat kelurahan dankecamatan.
 Pembinaan / Peningkatan kesejahteraan masyarakat / Keluarga. . Outputdari kegiatan ini adalah terlaksananya pemberdayaan PKK di tingkatkelurahan dan kecamatan.
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13. Kebudayaan

a.  Program dan KegiatanUrusan Wajib Bukan Pelayanan Dasar Kebudayaan  pada tahun anggaran2017 yang dilaksanakan oleh Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Bimadengan alokasi anggaran sebesarRp. 228.110.000,00 dan direalisasikan sebesarRp. 228.110.000,00 atau sebesar 100%. melalui beberapa program dan kegiatansebagaimana diuraikan dalam tabel berikut ini.Tabel 2.164. Realisasi Program dan Kegiatan Urusan Kebudayaan Tahun 2017
No Program dan Kegiatan

Pagu Anggaran

(Rp.)

Realisasi

Anggaran (Rp.)

Persentase

Realisasi

I
Program Pengembangan Nilai

Budaya
171.220.000,00 171.220.000,00 100

1 Pelestarian dan aktualisasi adat budayadaerah 137.340.000,00 137.340.000,00 100
2 Penyusunan kebijakan tentang budayalokal daerah 8.880.000,00 8.880.000,00 100
3 Pemberian dukungan, penghargaandan kerjasama di bidang budaya 25.000.000,00 25.000.000,00 100
II

Program Pengelolaan Kekayaan

Budaya
26.020.000,00 26.020.000,00 100

1 Fasilitasi partisipasi masyarakat dalampengelolaan kekayaan budaya 12.340.000,00 12.340.000,00 100
2 Penyusunan kebijakan pengelolaankekayaan budaya lokal daerah 13.680.000,00 13.680.000,00 100
III

Program Pengelolaan Keragaman

Budaya
30.870.000,00 30.870.000,00 100

1 Penyusunan system informasi databasebidang kebudayaan 30.870.000,00 30.870.000,00 100
Jumlah 228.110.000,00 228.110.000,00 100

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2016 (data sebelum audit BPK)

Capaian KinerjaPesatnya  pembangunan  di  segala  bidang  kehidupan  membawapengaruh  terhadap budaya  dan  perilaku  masyarakat.  Gaya  hidup  moderndengan  meniru  budaya  asing yang sedang trend menjadi ikon baru dalamkehidupan masyarakat khususnya kalangan remaja.  Kebudayaan  lokal  yangsarat  makna  filosofi  dan  historis  menjadi  semakin tertinggalkan  bahkan
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dilupakan.  Menanggapi  situasi  tersebut  maka  pelestarian  dan pengembangannilai budaya daerah harus terus menerus dilakukan agar generasi muda kitatidak lupa akan budaya dan sejarah bangsa sendiri.Dalam   upaya   untuk   melestarikan   dan   pengembangan   nilai   budayadaerah   telah pelaksanaan   event-event lomba / kesenian.Benda-benda  cagar  budaya  yang  merupakan  kekayaan  budaya  daerahsenantiasa diupayakan   untuk   dipelihara,   dirawat   dan   diinventarisari   sertamendokumetasikan keberadaanya. Hal ini penting untuk dilakukan agar jangansampai generasi mendatang belajar budaya dan sejarah daerah sendiri ke luarnegeri karena semua bukti sejarah dan dokumentasinya telah berpindah tanganke pihak asing.
Permasalahan dan solusiBeberapa permasalahan yang di hadapi dalam pelaksanaan urusankebudayaan antar lain :

 Pemahaman nilai – nilai budaya tradisional local dan pelestariannyabeserta makna yang tersirat di dalamnya masih rendah oleh generasimuda.
 Belum adanya keterlibatan semua pihak dalam upaya pelestarian nilaidan keaneka ragaman terhadap warisan budaya.
 Belum berkembangnya apresiasi masyarakat terhadap nilai dankeragaman budaya daerah.
 Kekayaan budaya belum terkelola dengan baik yang ditandai dengankondisi bangunan yang rusak.Adapun langkah – langkah yang perlu dilakukan untuk pengembanganbudaya daerah adalah :

 Perlu  adanya  pemahaman  yang  nyata  dari  generasi  muda  untuktetap  melestarikan budaya  tradisonal  yang  merupakan  warisanbudaya  ditengah  arus  derasnya  budaya asing yang masuk dalamkehidupan sekarang ini.
 Perlu  adanya  pengenalan  budaya  daerah  melalui  pendidikanformal  pada  materi muatan local pengenalan budaya.
 Keterlibatan antara pemerintah,swasta dan masyarakat dalam upayapelestarian nilai dan keanekaragaman terhadap nilai – nilai budaya.
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 Pemberdayaan asset budaya lokal untuk memberikan nilai ekonomibagi masyarakat.
 Identifikasi, dokumentasi dan inventarisasi benda cagar budayaperlu dilakukan agar kelestariannya bisa terpelihara.

14, PerpustakaanUrusan wajib bukan pelayanan dasar bidang Perpustakaan dilaksanakanoleh Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima dengan anggaran yangdisediakan Rp. 990.626.500,00 dan realisasi Rp. 971.873.153,00 (98,11%).
Tabel 2.165. Realisasi pelaksanaan program dan kegiatan urusan wajib bukan pelayanan dasarbidang Perpustakaan pada Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima Tahun 2017

No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %

1 2 3 4 5

I Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran 658.813.500,00 645.403.253,00 97,961 Penyediaan jasa surat menyurat 83.625.000,00 83.625.000,00 1002 Penyediaan jasa komunikasi, sumber dayaair dan listrik 18.000.000,00 7.532.566,00 41,85

3 Penyediaan jasa pemeliharaan danperizinan kendaraan dinas/operasional 13.000.000,00 10.461.000,00 80,474 Penyediaan jasa administrasi keuangan 32.400.000,00 32.400.000,00 1005 Penyediaan jasa kebersihan kantor 4.642.000,00 4.641.700,00 99,996 Penyediaan alat tulis kantor 25.243.500,00 25.243.500,00 1007 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 13.182.200,00 13.182.200,00 1008 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor 3.275.000,00 3.275.000,00 1009 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor 52.460.000,00 52.110.000,00 99,3310 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan 16.300.000,00 16.300.000,00 10011 Penyediaan makanan dan minuman 15.300.000,00 15.300.000,00 10012 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah 278.188.300,00 278.188.287,00 10013 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasidalam daerah 103.197.500,00 103.144.000,00 99,95
II Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur 95.485.000,00 95.485.000,00 1001 Pengadaan mebeleur 43.500.000,00 43.500.000,00 1002 Pemeliharaan rutin/berkala gedungkantor 13.985.000,00 13.985.000,00 1003 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 24.000.000,00 24.000.000,00 100
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %dinas/operasional4 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor 14.000.000,00 14.000.000,00 100
III Program peningkatan disiplin

aparatur 21.000.000,00 21.000.000,00 1001 Pengadaan pakaian kerja lapangan 21.000.000,00 21.000.000,00 100
IV Program Peningkatan Kapasitas

Aparatur 37.306.000,00 31.962.900,00 85,681 Pendidikan dan pelatihan format 37.306.000,00 31.962.900,00 85,68
V

Program peningkatan pengembangan
sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan

91.716.000,00 91.716.000,00 100

1 Penyusunan pelaporan keuangansemesteran 18.000.000,00 18.000.000,00 1002 Penyusunan pelaporan prognosisrealisasi anggaran 13.000.000,00 13.000.000,00 1003 penyusunan pelaporan keuangan akhirtahun 19.750.000,00 19.750.000,00 100
4 Penyusunan Rencana Kerja

Tahunan/RKA/DPA Satuan Kerja
Perangkat Daerah

22.750.000,00 22.750.000,00 100

5 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 18.216.000,00 18.216.000,00 100
VI Penyelamatan dan Pelestaria

Dokumen/Arsip Daerah 21.000.000,00 21.000.000,00 1001 Pengadaan sarana pengolahan danpenyimpanan Arsip 21.000.000,00 21.000.000,00 100
VII Program peningkatan kualitas

pelayanan informasi 34.096.000,00 34.096.000,00 1001 Sosialisasi/penyuluhan kearsipandilingkungan instansi pemerintah/swasta 34.096.000,00 34.096.000,00 100
VIII Program pemeliharaan rutin/berkala

sarana dan prasarana kearsipan 31.210.000,00 31.210.000,00 100

1 Pemeliharaan rutin/berkala saranapengolahan dan penyimpanan arsip 31.210.000,00 31.210.000,00 100
JUMLAH 990.626.500,00 971.873.153,00 98,11

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Seperti yang tergambar pada tabel tersebut diatas bahwa selain programdankegiatan yang bersifat rutin, program dan kegiatan yang masuk dalam Urusan WajibBukan Pelayanan Dasar Bidang Perpustakaanadalah :1) Program Penyelamatan dan Pelestarian Dokumen/Arsip Daerah dengankegiatan Pengadaan sarana pengolahan dan penyimpanan arsip dengan outputtersedianya rak/lemari penyimpan arsip sebanyak 2 unit dan 1 unit komputerjaringan.
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2) Program peningkatan kualitas pelayanan informasi dengan kegiatan yangdilaksanakan Sosialisasi/penyuluhan kearsipan dilingkungan instansipemerintah/swasta. Dari kegiatan ini telah dilaksanakan sosialisasi/bimtekkearsipan bagi SKPD lingkup Pemerintah Kota Bima sebanyak 2 (dua) kalidengan peserta masing-masing 50 orang.3) Program Pemeliharaan Rutin/Berkala Sarana dan Prasarana

Kearsipandengan kegiatan yang dilaksanakan Pemeliharaan rutin/berkalasarana dan prasarana pengolahan dan penyimpanan arsip. Dari kegiatan inioutput  nya adalah Jumlah SKPD yang sudah menerapkan pengolahan arsipsecara baku sejumlah 15 SKPD
Capaian Kinerja kinerja wajib bukan pelayanan dasar bidang Perpustakaandilaksanakan oleh Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima dapat dilihatpada table berikut.

Tabel 2.166. Capaian Kinerja Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota BimaNo. Indikator Kinerja Tahun 2016 PersentaseTarget Realisasia. jumlah koleksi bahan pustaka 550 Judul 802 Judul 145,82%b. Jumlah pengunjung perpustakaan 3000 Pengunjung 4124Pengunjung 137,47%c. Jumlah anggota perpustakaan pertahun 300 Anggota 346 Anggota 115,33%d. Jumlah perpustakaan binaan 73 Perpustakaan 73 Perpustakaan 100%e. Indeks kepuasan pengunjung 95 % 87 % 91,58%f. % kelengkapan sarana dan prasarana 100 % 90% 90,00%g. % kelurahan pinggiran yangmasyarakatnya dapat mengaksesperpustakaan 50 % 31,58 % 63,16%
h. % perpustakaan yang dibina memilikiSDM pengelola yang tetap 100 % 35 % 35%

Sumber : Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima TA 2017

15. KearsipanUrusan wajib bukan pelayanan dasar bidang kearsipan dilaksanakan oleh DinasPerpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima dengan anggaran yang disediakan Rp.748.000.000,00 dan realisasi Rp. 760.916.095,00 (97,72%).
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Tabel 2.167. Realisasi pelaksanaan program dan kegiatan urusan Kearsipan pada Kantor Arsipdan Perpustakaan Kota Bima Tahun 2017
No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %

1 2 3 4 5

I Program Pengembangan Budaya Baca dan
Pembinaan Perpustakaan 406.496.000,00 401.494.000,00 98,77

1 Pemasyaraktan minat dan kebiasaan membacauntuk mendorong terwujudnya masyarakatpembelajar 98.998.000,00 98.998.000,00 100
2 Pengembangan minat dan budaya baca 26.498.000,00 25.548.000,00 96,41
3 Supervisi, pembinaan dan stimulasi padaperpustakaan umum, perpustakaan khusus,perpustakaan sekolah dan perpustakaanmasyarakat 7.035.000,00 7.035.000,00 100
4 Publikasi dan sosialisasi minat dan budaya baca 50.890.000,00 47.158.000,00 92,675 Penyediaan bahan pustaka perpustakaan umumdaerah 119.875.000,00 119.755.000,00 99,9
6 Digitalisasi e-pustaka 103.200.000,00 103.000.000,00 99,81
II Program perbaikan sistem administrasi

kearsipan 40.000.000,00 35.000.000,00 87,5

1 Penyusunan Perda Kearsipan 40.000.000,00 35.000.000,00 87,5
JUMLAH 446.496.000,00 436.494.000,00 97,76

Seperti yang tergambar pada tabel tersebut diatas bahwa selain programdankegiatan yang bersifat rutin, program dan kegiatan yang masuk dalam Urusan WajibBukan Pelayanan Dasar Bidang Kearsipanadalah :
1) Program perbaikan sistem administrasi kearsipan dengan kegiatan yangdilaksanakan Penyusunan Perda kearsipan. Dari kegiatan ini output  nya adalah 1Peraturan Daerah tentang kearsipan.
2) Program Pengembangan Budaya Baca dan Pembinaan Perpustakaandengan kegiatan yang dilaksanakan :

 Pemasyaraktan minat dan kebiasaan membaca untuk mendorongterwujudnya masyarakat pembelajar. Hasil dari kegiatan ini adalahdilaksanakannya lomba menggambar/mewarnai Tingkat Kota Bima, lombabercerita Tingkat Kota Bima dan Provinsi NTB dan Lomba Duta Baca TingkatKota Bima.
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 Pengembangan minat dan budaya baca. Output Kegiatan ini adalah Jumlahanggota perpustakaan sebanyak 300 orang.
 Supervisi, pembinaan dan stimulasi pada perpustakaan umum, perpustakaankhusus, perpustakaan sekolah dan perpustakaan masyarakat. Dari kegiatan initelah dilaksanakan Pembinaan pada perpustakaan umum,perpustakaankhusus,perpustakaan sekolah dan perpustakaan masyarakat. Out put kegiatanini adalah Jumlah perpustakaan yang mengelola perpustakaan secara baiksesuai standar yaitu sebanyak 73 perpustakaan
 Publikasi dan sosialisasi minat dan budaya baca. Dari kegiatan ini telahdilaksanakan sosialisai minat dan budaya baca dengan peserta sebanyak 75orang.
 Penyediaan bahan pustaka perpustakaan umum daerah. Out put kegiatan iniadalah tersedianya bahan pustaka perpustakaan daerah yaitu sebanyak 500judul buku
 Digitalisasi e-pustakaOut put kegiatan ini adalah tersedianya perangkatjaringan untuk digitalisasi e-pustaka.Capaian Kinerja kinerja wajib bukan pelayanan dasar bidang Kearsipandilaksanakan oleh Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Bima dapat dilihatpada tabel berikut

Tabel 2.168. Capaian Kinerja Bidang Kearsipan pada Dinas Perpustakaan dan Arsip DaerahKota BimaNo. Indikator Kinerja Tahun 2016 PersentaseTarget Realisasia. % SKPD, ORMAS, ORPOL yang sudah mengelolaarsip secara baku 10 % 17,05 % 170,50b. Jumlah SKPD yang mengirim kan arsip 5% 8,56% 171,20c. Jumlah tenaga pengelola kearsipan yangkompeten 2% 11,43% 571,50d. Jumlah SKPD yang memiliki sarana danprasarana  yang memadai 5% 2,86% 57,20
C, Urusan Pilihan Yang Dilaksanakan

1. Kelautan Dan PerikananPada tahun 2017, Pemerintah Kota Bima melalui Dinas Kelautan danPerikanan (DKP) Kota Bima menyelenggarakan sejumlah operasionalisasi kebijakan
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urusan Kelautan dan Perikanan, melalui 6 program dan 15 kegiatan dengan totalanggaran sebesar Rp. 3.143.891.000.
\

a.  Program dan Kegiatan yang dilaksanakanUrusan pilihan bidang Kelautan dan Perikanan yang dilaksanakan olehDinas Kelautan dan Perikanan (DKP) Kota Bima disajikan pada tabel berikut.Tabel 2.169. Program/ Kegiatan Urusan Perikanan dan Kelautan pada Dinas Kelautan danPerikanan Kota Bima Tahun Anggaran 2017
No Nama Program/ Kegiatan Angaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %

1. Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran 411.560.350 395.049.932 95,99

- Penyediaan Jasa Suratmenyurat 1.440.000 105.650 7,34- Penyediaan Jasa komunikasi,sumber daya air dan listrik 37.555.450 27.729.912 73,84
- Penyediaan jasa  pemeliharaandan perijinan kendaraan dinas/operasional 17.590.000 13.284.200 75,52
- Penyediaan jasa administrasikeuangan 44.400.000 43.750.000 98,54
- Penyediaan Jasa perbaikanperalatan kerja 9.000.000 9.000.000 100- Penyediaan alat tulis kantor 31.210.900 31.210.800 99,99- Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 18.150.000 18.150.000 100
- Penyediaan Makan danMinuman 22.737.000 22.724.000 99,94
- Rapat-rapat kordinasi dankonsultasi ke luar daerah 208.477.000 208.130.370 99,83
- Rapat-rapat kordinasi dankonsultasi ke dalam daerah 21.000.000 20.965.000 99,83

2. Program Peningkatan Sarana
Prasarana Aparatur 222.599.850 221.958.121 99,71

- Pengadaan KendaraanDinas/Operasional 36.211.300 35.942.854 99,26
- Pengadaan perlengkapangedung kantor 10.796.000 10.426.000 96,57
- Pengadaan Peralayan GedungKantor 67.398.550 67.398.550 100,00- Pengadaan Mebeleur 18.894.000 18.894.000 100,00- Pemeliharaan rutin/ berkalagedung kantor 8.000.000 8.000.000 100,00
- Pemeliharaan rutin/ berkalakendaraan dinas/operasional 81.300.000 81.296.717 100,00

3. Program Peningkatan Disiplin
aparatur 23.530.000 23.530.000 100,00
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No Nama Program/ Kegiatan Angaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %

- Pengadaan pakaian khusushari-hari tertentu 23.530.000 23.530.000 100,00
4. Program peningkatan Kapasitas

Sumber Daya Aparatur 15.079.400 15.079.400 100,00

- Sosialisasi peraturanperundang-undangan 15.079.400 15.079.400 100,00
5. Program peningkatan

pengembangan sistem pelaporan
capaian kinerja dan keuangan

141.500.000 141.500.000 100,00

- Penyusunan laporan capaiankinerja dan ikhtisar realisasikinerja SKPD 10.000.000 10.000.000 100
- Penyusunan laporan keuangansemesteran 15.000.000 15.000.000 100
- Penyusunan prognosis realisasianggaran 15.000.000 15.000.000 100
- Penyusunan laporan keuanganakhir tahun 12.500.000 12.500.000 100
- Penyusunan RENJA TahunanRKA/ DPA-SKPD 50.000.000 50.000.000 100
- Penyusunan LAKIP, LPJ, danLPPD 39.000.000 39.000.000 100

6. Program Pemberdayaan
masyarakat pesisir 30.000.000 29.622.750 98,74

- Pengembangan lanjutanpendampingan PNPM MKP 30.000.000 29.622.750 98,74
7 Program Peningkatan Kegiatan

Budaya Kelautan dan wawasan
Maritim Kepada Masyarakat

21.121.900 20.496.900 97.04

- Koordinasi Hari Nusantara 21.121.900 20.496.900 97,04
8. Program Pengembangan

budidaya perikanan 661.267.000 659.812.890 99,78

- Pengembangan Bibit ikanunggul 183.492.000 183.040.000 99,75
- Pendampingan pada kelompoktani pembudidaya ikan 21.150.000 21.100.000 99,76
- Peng. Sarana pengembangankebun rumput laut 10.350.000 10.074.000 97,33
- Pembangunan/Rehab saranaPrasarana Fisik UPR & HSRT 34.800.000 34.800.000 100,00
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No Nama Program/ Kegiatan Angaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %

- Pengadaan  Sarana Prasaranapenunjang perikanan Budidaya 411.475.000 410.798.890 99,84
9. Program Pengembangan

perikanan tangkap 1.244.665.000 1.241.165.300 99,72

- Pendampingan pada kelompoknelayan perikanan tangkap 28.044.000 28.014.000 99,89
- Pengembangan Lembaga usahaperdagangan perikanan tangkap 20.390.000 20.260.000 99,36
- Pengadaan sarana prasaranapendukung perikanan tangkap 1.196,231.000 1.192.891.300 99,72

10. Program Pengembangan sistem
penyuluhan perikanan 112.398.000 106.770.295 94,99

- Pendataan Potensi Perikanan(Statistik) 47.200.000 46.732.295 99,01
- Kontak Tani Nelayan 65.198.000 60.038.000 92,09

11. Program Optimalisasi
pengelolaan dan pemasaran
produksi perikanan

260.169.500 258.543.042 99,37

- Kajian optimalisasi pengelolaandan pemasaran produksiperikanan 14.950.000 14.940.000 99,93
- Penyediaan Sarana PrasaranaPemasaran dan pengolahanhasil perikanan 131.800.000 131.458.800 99,74
- Penyelenggaraan KegiatanForum Konsumsi Ikan(FORIKAN) 113.419.500 112.144.242 98,88

Total 3.143.891.000 3.113.528.630 99,03
Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Target dan Realisasi anggaran pelaksanaan program/kegiatan yangdilaksanakan pada Dinas Kelautan dan Perikanan (DKP)  Tahun 2017 sebesar Rp.3.143.891.000,- dengan realisasi keuangan sebesar Rp. 3.113.528.630,- ataumencapai 99,03%. Dengan realisasi pelaksanaan program/kegiatan sebagaiberikut:
1) Program Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat Pesisir.Melalui kegiatan Pengembangan Lanjutan Pendampingan PNPM MKP denganalokasi anggaran sebesar Rp. 30.000.000 terealisasi sebesar Rp. 29.622.750 atau

98,74 % dari alokasi anggaran yang telah disediakan.
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Output dari kegiatan ini adalah jumlah pengembangan lanjutan PNPM MKPsebanyak 20 Kelompok .2) Program Peningkatan Kegiatan Budaya Kelautan Dan Wawasan Maritim

Kepada Masyarakat. Dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 21.121.900,-terealisasi sebesar Rp. 20.496.900,- atau mencapai 97.04% dari alokasi yangtelah disediakan.Output kegiatan ini adalah meningkatnya kesadaran aparatur dan masyarakattentang wawasan maritim dan kelautan dengan terselenggaranya kegiatan harinusantara .
3) Program Pengembangan budidaya perikanan.Program ini memiliki alokasi anggaran sebesar Rp. 661.267.000 dengan realisasikeuangan sebesar Rp. 659.812.890 atau mencapai 99,78% dari alokasianggaran yang telah disediakan. Adapun program ini terdiri dari beberapakegiatan antara lain :
- Pengembangan Bibit ikan unggul memiliki alokasi anggaran sebesar Rp.183.492.000 dengan realisasi keuangan sebesar Rp. 183.040.000 ataumencapai 99,75 dari jumlah alokasi anggaran yang telah disediakan. Outputdari kegiatan ini adalah jumlah bibit ikan unggul yang tersedia;
- Pendampingan pada kelompok tani pembudidaya ikan memiliki alokasianggaran sebesar Rp. 21.150.000 dengan realisasi keuangan sebesar Rp.21.100.000 atau mencapai  99,76% dari alokasi anggaran yang tersedia.Adapun output dari kegiatan ini terbinanya 7 Kelompok tani ikan, sehinggaterwujudnya peningkatan keterampilan dan pengetahuan kelompokpembudidayaan ikan;
- Pengadaan Sarana Pengembangan Kebun Rumput Laut metode long Line danrakit apung memiliki alokasi anggaran sebesar Rp. 10.350.000 denganrealisai keuangan sebesar Rp. 10.074.000 atau mencapai 97,33% dari alokasianggaran yang telah tersedia. Output dari kegiatan ini jumlah rumput lautyang telah dikembangkan sebanyak 2 Kwintal.
- Kegiatan Pengadaan sarana prasarana penunjang perikanan budidayamemiliki alokasi anggaran sebesar Rp. 411.475.000 dengan realisasikeuangan sebesar Rp. 410.798.890 atau 99,84% dari alokasi anggaran yangtelah tersedia. Output dari kegiatan ini tersedianya sarana dan prasaranapenunjang perikanan budidaya sebanyak  17 Unit.



Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2019 II - 225

4) Program Pengembangan Perikanan Tangkap .Program ini memiliki alokasi anggaran sebesar Rp. 1.244.665.000 denganrealisasi keuangan sebesar Rp. 1.241.165.300 atau mencapai 99,72% darialokasi anggaran yang telah disediakan. Adapun program ini terdiri daribeberapa kegiatan antara lain:
- Pendampingan pada kelompok nelayan perikanan tangkap yang memilkialokasi anggaran sebesar Rp. 28.044.000 dengan ralisasi keuangan sebesarRp. 28.014.000 atau mencapai 99,89% dari alokasi anggaran yang telahtersedia. Output dari kegiatan ini adalah jumlah nelayan yang mendapatkankartu asuransi nelayan sebanyak 1.266 orang;
- Pengembangan lembaga usaha perdagangan perikanan tangkap memilkialokasi anggaran sebesar Rp. 20.390.000 dengan realisasi keuangan sebesarRp. 20.260.000 atau mencapai 99,36% dari alokasi anggaran yang telahtersedia. Output dari kegiatan ini adalah jumlah lembaga usaha perdaganganperikanan tangkap yang dikembangkan sebanyak 3 lembaga Koperasi;
- Pengadaan sarana prasarana pendukung perikanan tangkap memilki alokasianggaran sebesar Rp. 1.196,231.000 dengan realisasi keuangan sebesar Rp.1.192.891.300 atau mencapai 99,72% dari alokasi anggaran yang telahtersedia. Output dari kegiatan ini adalah jumlah sarana prasarana perikananbudidaya yang tersedia sebanyak 10 unit.

5) Program Pengembangan sistem penyuluhan perikananProgram ini memiliki alokasi anggaran sebesar RP. 112.398.000 denganrealisasi keuangan sebesar Rp. 106.770.295 atau mencapai 94,99% dari alokasianggaran yang telah disediakan. Adapaun Program ini terdiri dari beberapakegiatan antara lain :
- Pendataan Potensi Perikanan (Statistik) memilki alokasi anggaran sebesarRp. 47.200.000 dengan realisasi keuangan sebesar Rp. 46.732.295 ataumencapai 99,01% dari alokasi anggaran yang tersedia. Output kegiatan iniadalah terciptanya data stasistik potensi perikanan yang akurat;
- Kontak Tani Nelayan memilki alokasi anggaran sebesar Rp. 65.198.000dengan realisasi keuangan sebesar Rp. 60.038.000 atau mencapai 92,09%dari alokasi anggaran yang tersedia. Output kegiatan ini adalah telahterbentuknya 1 kelompok kontak tani nelayan.
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6) Program Optimalisasi pengelolaan dan pemasaran produksi perikananProgram ini memiliki alokasi anggaran sebesar Rp. 260.169.500 denganrealisasi keuangan sebesar Rp. 258.543.042 atau mencapai 99,37% darialokasi anggaran yang disediakan. Adapun program ini terdiri dari beberapakegiatan antara lain :
- Kajian optimalisasi pengelolaan dan pemasaran produksi perikanan memilkialokasi anggaran sebesar Rp. 14.950.000 dengan realisasi keuangan sebesarRp. 14.940.000 atau mencapai 99,93% dari alokasi anggaran yang tersedia.Output kegiatan ini adalah telah terbentuknya kelompok pengelolaan danpemasaran produksi perikanan sebanyak 19 kelompok.
- Penyediaan Sarana Prasarana Pemasaran dan pengolahan hasil perikananmemilki alokasi anggaran sebesar Rp. 131.800.000 dengan realisasikeuangan sebesar Rp. 131.458.800 atau mencapai 99,74% dari alokasianggaran yang telah tersedia. Output kegiatan ini adalah pemeliharaanpabrik es dan pemeliharaan cold storage.
- Penyelenggaraan Kegiatan Forum Konsumsi Ikan (FORIKAN) memilkialokasi anggaran sebesar Rp. 113.419.500 dengan realisasi keuangansebesar Rp. 112.144.242 atau mencapai 98,88% dari alokasi anggaran yangtersedia. Output kegiatan ini adalah terlaksananya kegiatan lomba ciptamenu olahan dari ikan yang diikuti oleh 40 peserta dari masing–masing OPD

b. Pencapaian KinerjaAdapun hasil pengukuran kinerja terhadap sasaran strategis program dankegiatan Dinas Kelautan dan Perikanan Kota Bima tahun 2017 disajikan padaTabel berikut.Tabel 2.170. Capaian Kinerja Urusan Kelautan dan Perikanan Tahun 2017
INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI %

Jumlah produksi perikanan : 2.947,03 2.484,27 84,30a. Produksi perikanan tangkap (ton) 1.995,34 1.774,8 88,95b. Produksi perikanan budidaya (ton) 951,69 709,47 74,55Jumlah produk Olahan yang dihasilkanperikanan per tahun (ton) 1.415 1.576,43 111,41Tingkat Konsumsi Ikan per kapita per tahun(Kg/ kapita/thn) 39,57 38,83 98,13Cakupan bina kelompok kelautan dan 18 15 83,33
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INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI %perikanan (Klpk):a. Kelompok pemula 8 8 100,00b.Kelompok madya 5 4 80,00c.Kelompok utama 5 3 60,00
Sumber: Dinas Kelautan dan Perikanan Kota Bima

c..  Permasalahan dan SolusiPermasalahan yang dihadapi dalam pelaksanaan urusan Pilihan Kelautan danPerikanan adalah:1. Belum mampu memenuhi/melayani kebutuhan masyarakat terkendalaketersediaan anggaran.2. Banyak sarana prasarana terdampak banjir sehingga mempengaruhiproduktifitas kelautan dan perikanan.Adapun solusi yang dapat ditempuh dalam upaya mengatasi permasalah tersebutadalah:1. Membuat rencana berdasarkan skala prioritas2. Memfasilitasi penyediaan sarana dan prasarana kelompok kelautan danperikanan baik melalui anggaran yang bersumber dari DAU, DAK dan APBN.
2. Urusan PariwisataAnggaran seluruh kegiatan Dinas Pariwisata Kota Bima tahun anggaran2017 adalah sebesar Rp8.519.123.483,60 dan terealisasi sebesarRp8.119.048.629,00atau sebesar 95,30%. Anggaran ini terdiri dari belanja operasidan belanja modal. Dari target belanja operasi sebesar Rp6.341.411.433,60, DinasPariwisata Kota Bima merealisasikan sebesar Rp6.000.730.629,00 atau sebesar94,63%. Adapun belanja modal, dari target yang ditetapkan sebesarRp2.177.712.050,00, direalisasikan sebesar Rp2.118.318.000,00 (97,27%).

Tabel 2.171. Capaian Kinerja Urusan Pariwisata Tahun 2017
No Program dan Kegiatan Pagu Anggaran

(Rp.)
Realisasi Anggran

(Rp.)
Persentase

Realisasi

I Program Pelayanan
Administrasi Perkantoran

592,291,300.00 580,992,725.00 98.11. Penyediaan jasa surat menyurat 14,400,000.00 14,400,000.00 100.02. Penyediaan jasa komunikasi,sumber daya air dan listrik 18,600,000.00 17,409,857.00 93.6
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No Program dan Kegiatan Pagu Anggaran
(Rp.)

Realisasi Anggran
(Rp.)

Persentase
Realisasi

3. Penyediaan jasa pemeliharaandan perizinan kendaraandinas/operasional 13,750,000.00 13,350,000.00 97.1
4. Penyediaan jasa administrasikeuangan 45,132,000.00 45,130,000.00 100.05. Penyediaan jasa kebersihankantor 13,200,000.00 13,100,000.00 99.26. Penyediaan alat tulis kantor 44,161,135.00 44,100,000.00 99.97. Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 30,314,000.00 30,208,000.00 99.7
8. Penyediaan peralatan danperlengkapan kantor 28,015,165.00 27,840,000.00 99.4
9. Penyediaan bahan bacaan danperaturan perundang-undangan 87,619,000.00 79,678,000.00 90.910. Penyediaan makanan danminuman 10,000,000.00 10,000,000.00 100.011. Rapat-rapat koordinasi dankonsultasi ke luar daerah 250,000,000.00 248,681,868.00 99.5

12. Rapat-rapat kordinasi dankonsultasi dalam daerah 37,100,000.00 37,095,000.00 100.0
II Program Peningkatan Sarana

dan Prasarana Aparatur
714,777,100.00 673,756,602.00 94.31. pengadaan Kendaraandinas/operasional 77,080,000.00 47,080,000.00 61.12. Pengadaan mebeleur 68,382,050.00 66,100,000.00 96.73. Pemeliharaan rutin/berkalagedung kantor 20,000,000.00 19,940,000.00 99.74. Pemeliharaan rutin/berkalakendaraan dinas/operasional 33,220,000.00 33,209,302.00 100.0

5. Pemeliharaan rutin/berkalaperalatan gedung kantor 17,600,000.00 17,490,000.00 99.46. Rehabilitasi sedang/berat gedungkantor 498,495,050.00 489,937,300.00 98.3
III Program Peningkatan Kapasitas

Sumber Daya Aparatur
51,014,000.00 50,290,800.00 98.61. Pendidikan dan pelatihan formal 36,214,000.00 36,190,800.00 99.92. Sosialisasi peraturan perundang-undangan 14,800,000.00 14,100,000.00 95.33. Konsultasi dan Studi Banding 0.00 0.00 0.00

IV

Program peningkatan
pengembangan sistem
pelaporan capaian
kinerja dan keuangan

83,673,750.00 83,273,750.00 99.5
1. Penyusunan laporan capaiankinerja dan ikhtisar realisasikinerja SKPD 12,053,250.00 12,053,250.00 100.0
2. Penyusunan pelaporan keuangansemesteran 6,173,300.00 6,173,300.00 100.0
3. penyusunan pelaporan keuanganakhir tahun 6,769,000.00 6,769,000.00 100.0
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No Program dan Kegiatan Pagu Anggaran
(Rp.)

Realisasi Anggran
(Rp.)

Persentase
Realisasi

4. Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan KerjaPerangkatDaerah 43,215,200.00 43,215,200.00 100.0
5. Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 15,463,000.00 15,063,000.00 97.4
V Program pengembangan

pemasaran pariwisata
1,130,395,100.00 1,124,072,824.00 99.4

1. Peningkatan pemanfaatanteknologi informasi dalampemasaran pariwisata 30,810,600.00 30,810,600.00 100.0
2. Pengembangan jaringan kerjasama promosi pariwisata 79,795,000.00 79,530,000.00 99.7
3. Koordinasi dengan sektorpendukung pariwisata 15,000,000.00 14,965,000.00 99.8
4. Pelaksanaan promosi pariwisatanusantara di dalam dan di luarnegeri 291,710,000.00 290,891,024.00 99.75. MICE 215,000,000.00 215,000,000.00 100.06. Partisipasi Pelestarian danAktualisasi Atraksi Wisata Budaya 247,116,300.00 245,965,700.00 99.5
7. Fasilitasi dan KerjasamaPenyelenggaraan Festival AtraksiKesenianTrandisional 250,963,200.00 246,910,500.00 98.4
VI Program pengembangan

destinasi pariwisata
2,118,488,000.00 2,071,523,234.00 97.8

1. Peningkatan pembangunansarana dan prasarana pariwisata 1,000,000,000.00 983,353,000.00 98.3
2. Pelaksanaan koordinasipembangunan objek pariwisatadenganlembaga/dunia usaha 11,950,000.00 11,945,000.00 100.0
3. Pembangunan Sarana danPrasarana Pariwisata 836,800,000.00 829,955,000.00 99.2
4. Pendataan dan Perencanaan Site,Destinasi, ODTW dan KawasanPariwisata 10,000,000.00 9,975,000.00 99.8
5. Peningkatan Kualitas danPemeliharaan Atraksi, Destinasidan ODTW 15,600,000.00 15,160,000.00 97.2
6. Koordinasi, Konsultasi danSinkronisasi Pemeliharaan danPengelolaanDestinasi dan ODTW 55,000,000.00 54,922,923.00 99.9
7. Pengelolaan Atraksi, Destinasi danODTW 139,138,000.00 116,225,000.00 83.5
8. MONEV Perencanaan danPembanguna Destinasi, ODTWdan Kawasan 50,000,000.00 49,987,311.00 100.0

VII
Program Pengembangan
Industri dan Kemitraan
Pariwisata

95,104,150.00 95,061,800.00 100.0
1. Pengembangan dan penguataninformasi dan database 0.00 0.00 0.0
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No Program dan Kegiatan Pagu Anggaran
(Rp.)

Realisasi Anggran
(Rp.)

Persentase
Realisasi

2. Fasilitasi pembentukan forumkomunikasi antar pelaku industripariwisata danbudaya 0.00 0.00 0.0
3. Peningkatan peran sertamasyarakat dalam pengembangankemitraanpariwisata 65,889,150.00 65,886,800.00 100.0
4. Monitoring, Evaluasi danPelaporan Usaha dan Industri JasaPariwisataLembaga dan Mitra Pariwisata 29,215,000.00 29,175,000.00 99.9

VIII Program Pengembangan SDM
Kepariwisataan

175,384,000.00 175,372,023.00 100.0
1. Pengembangan SDM BidangPariwisata bekerjasama denganLembagaLainnya 138,384,000.00 138,381,600.00 100.0
2. Pengembangan SDM dan BIMTEKProfesionalisme BidangPariwisata 37,000,000.00 36,990,423.00 100.0
IX

Program Pengembangan dan
Penguatan Kelembagaan
Pariwisata

57,030,800.00 55,245,000.00 96.9
1. Penerbitan Rekomendasi IjinUsaha Pariwisata, LembagaKepariwisataan danrekomendasi Ijin Pemandu Wisata 14,030,800.00 14,021,000.00 99.9
2. Standarisasi dan Sertifikasi SegalaBentuk Usaha dan Industri JasaPariwisata 20,000,000.00 19,875,000.00 99.4
3. Fasilitasi dan pembentukanKelompok Masyarakat dan Mitra 23,000,000.00 21,349,000.00 92.8

TOTAL 5,018,158,200.00 4,909,588,758.00 97.8
Berbagai permasalahan yang masih dihadapi serta upaya pemecahan masalahyang sudah dirumuskan tidak akan terlaksana jika tidak ditindaklanjuti dengan baikdi masa yang akan datang. Tindak lanjut yang dimaksud adalah upaya konkret untukmelaksanakan tugas pokok dan fungsi Dinas Pariwisata melalui program dankegiatan secara konsisten dan optimal.Memperhatikan sejumlah kekurangan dalam proses pelayanan umum daerahyang masih dihadapi hingga saat ini dan dalam rangka memperkuat perankelembagaan Dinas Pariwisata Kota Bima agar dapat menjadi organisasi pelaksanaproses pelayanan umum daerah yang lebih baik di masa yang akan datang, makaperlu beberapa langkah tindaklanjut yang dapat diupayakan untuk tahun berikutnyaseperti sebagai berikut:
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1. Mempertahankan dan lebih meningkatkan koordinasi dan keterpaduan antarbidang dalam rangka peningkatan kinerja.2. Mendorong dan lebih meningkatkan kualitas sumber daya aparatur baikmelalui pendidikan format maupun pendidikan non format kepariwisataan.3. Peningkatan dan pengembangan sarana dan prasarana objek daya tarik wisatasecara prioritas.4. Peningkatan jumlah personil yang profesional dibidang kepariwisataan.5. Peningkatan kemitraan dengan berbagai kelompok masyarakat yangberhubungan dengan kepariwisataan.
3. Urusan Pertanian

a.  Program dan Kegiatan yang dilaksanakanJumlah total anggaran yang dibiayai melalui APBD Kota Bima untuk urusanpertanian adalah Rp. 6.950.748.850,- dengan realisasi anggaran sebesar6.116.761.341,- atau sebesar 96,39 % yang didukung oleh 12 program dan 53kegiatan. Dari keseluruhan anggaran tersebut, terbagi atas anggaran yang dikelolaoleh Dinas Pertanian Kota Bima.1. Dinas Pertanian Kota BimaUrusan pilihan pertanian dilaksanakan oleh Dinas Pertanian Kota Bimamelalui beberapa program dan kegiatan sebagaimana tersaji dalam tabel berikut.
Tabel 2.172. Penyerapan anggaran per program dan kegiatan tahun 2017

NO. URAIAN BELANJA
PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN REALISASI %

APBD KOTA BIMA 13.296.327.643,56 12.732.010.168,00 95,76BELANJA DAERAH 13.296.327.643,56 12.732.010.168,00 95,76
I BELANJA TIDAK LANGSUNG 6.345.578.793,56 6.116.761.341,00 96,39BELANJA PEGAWAI 6.345.578.793,56 6.116.761.341,00 96,39
II BELANJA LANGSUNG 6.950.748.850 6.615.248.827 95,17

DANA ALOKASI UMUM (DAU) 5.433.559.850 5.099.415.827 93,85
DANA ALOKASI KHUSUS (DAK) 1.517.189.000 1.515.833.000 99,91A. PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASIPERKANTORAN 801.460.100 659.640.000 82,301 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.200.000 1.200.000 100,002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber DayaListrik dan Air 79.400.000 45.766.698 57,643 Penyediaan Jasa Pemeliharaan danPerizinan Kendaraan Dinas/ Operasional 12.950.000 7.016.600 54,184 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 64.272.000 64.272.000 100,005 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 31.200.000 28.800.000 92,31
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NO. URAIAN BELANJA
PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN REALISASI %6 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja 8.800.000 6.300.000 71,597 Penyediaan Alat Tulis Kantor 100.400.000 96.248.600 95,878 Penyediaan Barang Cetakan danPenggandaan 46.447.000 44.943.700 96,769 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 3.426.400 3.334.550 97,3210 Penyediaan Peralatan dan PerlengkapanKantor 12.200.000 12.200.000 100,0011 Penyediaan Bahan Bacaan dan PeraturanPerundang-undangan 4.440.000 3.720.000 83,7812 Penyediaan Makanan dan Minuman 14.987.500 14.987.500 100,0013 Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi KeLuar Daerah 386.637.200 295.750.352 76,4915 Rapat-Rapat Koordinasi dan KonsultasiDalam Daerah 35.100.000 35.100.000 100,00

B. PROGRAM PENINGKATAN SARANA DANPRASARANA APARATUR 705.055.850 665.730.150 94,421 Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional 182.500.000 169.455.000 92,852 Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor 74.405.600 68.129.500 91,573 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor 140.308.250 140.087.250 99,844 Pengadaan Mebeleur 62.450.000 54.670.000 87,545 Pemeliharaan Rutin/Berkala KendaraanDinas/Operasional 50.392.000 39.818.400 79,026 Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Kantor 195.000.000 193.570.000 99,27C. PROGRAM PENINGKATAN DISIPLINAPARATUR 73.515.000 72.710.000 98,90
1 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya 73.515.000 72.710.000 98,90

D. PROGRAM PENINGKATAN KAPASITASSUMBER DAYA APARATUR 45.615.000 31.538.000 69,141 Pendidikan dan Pelatihan Formal 20.000.000 5.928.000 29,642 Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan 20.815.000 20.810.000 99,983 Pelaksanaan Penilaian AKJG 4.800.000 4.800.000 100,00E. PROGRAM PENINGKATANPENGEMBANGAN SISTEM PELAPORANCAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN 117.700.000 117.425.000 99,77
1 Penyusunan Laporan Capaian Kinerja danIkhtisar Realisasi Kinerja SKPD 36.700.000 36.425.000 99,252 Penyusunan Laporan KeuanganSemesteran 8.000.000 8.000.000 100,003 Penyusunan Pelaporan Keuangan AkhirTahun 8.000.000 8.000.000 100,004 Penyusunan Rencana Kerja/RKA/DPA/DPPA Satuan Kerja Perangkat Daerah 40.000.000 40.000.000 100,005 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 25.000.000 25.000.000 100,00F. PROGRAM PENINGKATANKESEJAHTERAAN PETANI 532.621.700 509.367.700 95,631 Pelatihan Petani dan Pelaku Agribisnis 36.192.900 36.132.900 99,832 Penyuluhan dan Pendampingan Petani danPelaku Agribisnis 134.920.000 117.126.000 86,813 Peningkatan Kemampuan Lembaga Petani 7.365.000 7.365.000 100,004 Pelaksanaan PEDA PENAS dan Kontak TaniAndalan 278.798.800 278.798.800 100,005 Pelaksanaan Lomba Kelompok Tani,Petani, Kelompok PUAP dan Pekarangan 75.345.000 69.945.000 92,83G. PROGRAM PENINGKATAN KETAHANAN 3.507.818.800 3.439.964.227 98,07
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NO. URAIAN BELANJA
PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN REALISASI %PANGAN (PERTANIAN/ PERKEBUNAN)1 Monitoring, Evaluasi dan PelaporanKebijakan Subsidi Pertanian 148.550.000 122.080.077 82,182 Penanganan Pasca Panen dan Pengolahanhasil Pertanian 34.836.300 34.095.800 97,873 Pengembangan Intensifikasi TanamanPadi, Palawija 135.186.000 126.733.700 93,754 Pengembangan Perbenihan/ Perbibitan 224.131.500 211.576.000 94,405 Pengembangan Sistim Informasi Pasar 64.378.000 51.998.000 80,776 Peningkatan Produksi, Produktivitas danMutu Produk Perkebunan, ProdukPertanian 2.900.737.000 2.893.480.650 99,75

H. PROGRAM PENINGKATAN PENERAPANTEKHNOLOGI PERTANIAN/PERKEBUNAN 62.290.150 61.870.650 99,331 Kegiatan Penyuluhan Penerapan TeknologiPertanian/Perkebunan Tepat Guna 42.918.900 42.636.900 99,342 Pelatihan dan Bimbingan PengoperasianTeknologi Pertanian/Perkebunan TepatGuna 19.371.250 19.233.750 99,29
I. PROGRAM PENINGKATAN PRODUKSIPERTANIAN/PERKEBUNAN 262.661.500 234.969.300 89,461 Penyuluhan Peningkatan ProduksiPertanian/Perkebunan 51.424.500 48.582.000 94,472 Penyediaan Sarana ProduksiPertanian/Perkebunan 39.515.000 39.515.000 100,003 Pengembangan Bibit UnggulPertanian/Perkebunan 171.722.000 146.872.300 85,53
J. PROGRAM PEMBERDAYAAN PENYULUHPERTANIAN/PERKEBUNAN LAPANGAN 78.222.500 76.317.000 97,56

1 Penyusunan Programa PenyuluhanPertanian 78.222.500 76.317.000 97,56
K. PROGRAM PENCEGAHAN DANPENANGGULANGAN PENYAKIT TERNAK 428.499.500 411.968.400 96,141 Pemeliharaan Kesehatan dan PencegahanPenyakit Menular Ternak 254.100.000 252.631.000 99,422 Pengawasan perdagangan ternak antardaerah 71.825.000 64.262.900 89,473 Pengawasan Produk Bahan Asal Hewandan Hasil Bahan Asal Hewan 102.574.500 95.074.500 92,69
L. PROGRAM PENINGKATAN PRODUKSIHASIL PETERNAKAN 335.288.750 333.748.400 99,541 Pembibitan dan Perawatan Ternak 72.970.000 71.519.900 98,012 Penyuluhan Kualitas Gizi dan PakanTernak 17.448.750 17.448.500 100,003 Peningkatan Produksi, Produktivitas danMutu Produk Peternakan 244.870.000 244.780.000 99,96

Beberapa keluaran (output) dari pelaksanaan program dan kegiatan urusanpertanian dapat dideskripsikan sebagai berikut.
1) Program peningkatan kesejahteraan petani.

Output yang dihasilkan antara lain :
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a. Meningkatnya pemahaman 40 orang petani agribisnis melalui pelatihanpengolahan hasil peternakan selama 2 hari (pelatihan pengolahan brownisiabon sapi).b. Meningkatnya kemampuan/pemahaman pada 30 anggota lembaga petanidalam pengoperasian traktor roda 4
2) Program peningkatan ketahanan pangan (pertanian/perkebunan)Terlaksananya Program peningkatan ketahanan pangan terdiri atas 5 kegiatanantara lain:a. Terlaksananya monitoring, evaluasi dan pelaporan kebijakan subsidipertanian  pada beberapa kegiatan; kegiatan pengawasan penyalurankebutuhan pupuk bersubsidi sesuai prosedur dan tepat sasaran, denganjumlah penyaluran Pupuk bersubsidi adalah sebanyak 2523 ton dari rencana2656 ton atau sekitar 94,99%; kegiatan penyusunan dokumen RDKK pupuk,kegiatan verifikasi dan validasi pupuk bersubsidi.b. Meningkatnya pemahaman 50 orang pelaku pengolahan hasil pertanian  (1kali pelatihan selama 2 hari).c. Terlaksananya pengembangan intensifikasi tanaman padi, palawija dengan :

 Pengadaan benih jagung hibrida dan benih padi.
 Pengadaan obat-obatan (insektisida dan pestisida) mendukung programintensifikasi tanaman padi,palawija.d. Terlaksananya Pengembangan Intensifikasi Tanaman Padi, Palawija denganpembinaan pelaksanaan gerakan upaya khusus (UPSUS) peningktan produksipadi, jagung dan kedelai. (laporan hasil kegiatan untuk 1 tahun, dokumenProksimantap)e. Pengembangan Perbenihan/Perbibitan. Tersedianya/ tersalurnya bantuan4.200 bibit sawo; 400 pohon nangka (okulasi); 600 bibit Mangga (okulasi);600 bibit Garoso; 400 benih padi Gogo; 1.500 bibit Alpokat; 200 pohon bibitbuah naga; 200 pohon bibit Rambutan; 200 pohon bibit buah Klengkeng.f. Terlaksananya program pengembangan sistem informasi pasar dengandibentuknya tim pengumpul data sehingga terhimpun data informasi akanharga pasar (informasi harga pasar per minggu/ 4 kali perbulan).g. Terlaksananya program peningkatan produksi, produktivitas dan mutuperkebunan, produk pertanian dengan ;
 Dibentuk Tim SID dan CP/CL kegiatan DAK
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 Pembangunan Gudang Produsen Benih (DAK) Pembangunan GedungProdusen Benih (DAK)/ Gudang Produsen Benih
 Rehabilitasi Pagar Kebun Bibit Hortikultura Kota Bima
 Pembangunan 37 paket Jalan Usaha Tani (lokasi tersebar)
 Peningkatan 10 paket Jalan Usaha Tani (lokasi tersebar)
 Pengembangan irigasi air permukaan (4 unit embung)
 2 unit Dam parit
 Terlaksananya/ tersedianya: Pengembangan Irigasi Air Tanah (DAK):Pengembangan Air Irigasi Tanah Dangkal Wilayah RasanaE Timur (7Lokasi); Pengembangan Air Irigasi Tanah Dangkal Wilayah Asakota (7Lokasi); Pengembangan Air Irigasi Tanah Dangkal Wilayah Raba (7 Lokasi);Pengembangan Air Irigasi Tanah Dangkal Wilayah Mpunda (7 Lokasi)3) Terlaksananya program pencegahan dan penanggulangan penyakit ternak

terdiri dari 3 kegiatan sebagai berikut :a. Terlaksananya Kegiatan pemeliharaan kesehatan dan pencegahan penyakitmenular.
 Pelakasanaan kegiatan vaksinasi ternak (AT/SE) (lokasi di 5 Kecamatan)dan tersedianya 1 paket obat-obatan keswan dan bahan kimia. Denganrincian pelayanan yang dilakukan sebanyak 2.152 ekor ternak olehpuskeswan; pelayanan vaksinasi ternak sebanyak 21.970 ekor; pelayanandiagnosa penyakit 1.280 ekor.
 Terlaksananya kegiatan pemeriksaan dan pengawasan daging hewanQurban (lokasi di 5 Kecamatan), Jumlah ternak qurban yang diawasi dandiperiksa sebanyak 1.035 ekor
 Terlaksananya kegiatan pengiriman spesimen organ ke Mataram;monitoring pencegahan dan penanggulangan penyakit hewan menulardengan terlaksananya kegiatan eliminasi Terhadap Penyebaran Anjing Liarsebagai bentuk antisipasi terhadap penyebaran penyakit rabies sebanyak52 Ekor; pengawasan terhadap ternak yang di antar pulaukan yang terdiridari 995 ekor sapi jantan dan 25 ekor kerbau jantan;
 Koordinasi, konsultasi, rapat dan petemuan di luar daerah.b. Terlaksananya pengawasan perdagangan ternak antar daerah dengan hasilternak yang di antar pulaukan terdiri dari 995 ekor sapi jantan dan 25 ekorkerbau jantan. Dan koordinasi, konsultasi, rapat dan pertemuan luar daerah
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c. Terlaksananya kegiatan Pencacahan dan Pengkartuan Ternak antara lain:
 Kegiatan identifikasi CP/CL Dana Tugas Pembantuan, Dekon dan APBDPropinsi.
 Kegiatan pendampingan pendataan/updating data tingkat Propinsi.
 Kegiatan sosialisasi pengkartuan ternak.d. Terlaksananya kegiatan pengendalian dan penertiban ternak denganperbaikan dan pembangunan kandang penampungan.e. Terlaksananya pengawasan produk bahan asal hewan dan hasil bahan asalhewan (1 tahun), Output:
 Mengirimkan spesimen organ ke BPPV Denpasar.
 Pemberian insentif petugas pengawasan pemotongan ternak: Pemeriksaandan pengawasan terhadap pemotongan ternak di Kota Bima  (Sapi Jantan1.288 ekor Sapi Betina  86 ekor,  Kambing 1497 ekor)
 Pencetakan kartu pemeriksaan daging

4) Program Peningkatan Produksi Hasil Peternakan didukung dengan

kegiatan:a. Output kegiatannya:
 Pelaksanaan kegiatan Inseminasi Buatan (IB) dengan Jumlah layananInseminasi Buatan: 262 Dosis  dan Jumlah Kelahiran Hasil InseminasiBuatan (Sapi Simental 40 ekor; Sapi Limousin 39 ekor; Sapi Brahman 32ekor; Sapi Bali 142 ekor ; Sapi Angus 8 ekor; Sapi Ongole 1 ekor).
 Pengadaan 2 jenis obat-obatan Straw dan N2-Cair: Sapi Brangus 25 dosis;Sapi Simental 25 dosis; Sapi Limousin 26 dosis; Sapi Brahman 26 dosis;Sapi Bali 154 dosis; N2-Cair 60 liter
 Kegiatan pembinaan, monitoring dan evaluasi kelompok tani ternakpenerima bantuan.
 Penyuluhan kualitas gizi dan pakan ternak, Output: Peningkatanpengetahuan dan ketrampilan peternak tentang pengolahan pakan ternaksebanyak 25 kelompok tani ternak,  dan peningkatan pengetahuanpeternak tentang pembuatan kompos sebanyak 25 kelompok taniternak.Peningkatan produksi, produktivitas dan mutu produk Peternakan
 Relaksananya kegiatn survey investigasi design (SID) dan CP/CL kegiatanDAK dan CP/CL penerima bantuan ternak.
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 Tersalurnya bantuan bibit ternak kambing jantan 12 dan 112 kambingbentina di 5 kelompok tani ternak.
 1 unit mobil operasional keliling keswan/kesmavet.
 Sarana prasarana puskeswan
 Renovasi Rumah Potong Hewan Unggas (DAK )
 Pembangunan Puskeswan Kecamatan Asakota (DAK) di Keluraha Jatiwangikota  Bima
 Pembangunan Pagar Puskeswan Kecamatan Asakota
c. Capaian Kinerja.Pengukuran capaian kinerja digunakan sebagai dasar dalammenilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan untukmencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam rangkamewujudkan visi dan misi Dinas Pertanian Kota Bima. Pengukurankinerja dilakukan dengan memanfaatkan data kinerja yang diperoleh darisumber internal dan eksternal, baik data primer maupun sekunder.Salah satu fondasi utama dalam menerapkan manajemen kinerjaadalah pengukuran kinerja dalam rangka menjmin adanya peningkatandalam pelayanan publik dan meningkatkan akuntabilitas denganmelakukan klarifikasi output dan outcome yang akan dan seharusnyadicapai untuk memudahkan terwujudnya organisasi yang akuntabel.Pengukuran kinerja dilakukan dengan membandingkan antarakinerja yang terjadi dengan kinerja yang diharapkan. Pengukuran kinerjaini dilakukan secara berkala (triwulan) dan tahunan,Pengukuran tingkat capaian kinerja Dinas Pertanian Kota Bimatahun 2017, dilakukan dengan cara membandingkan antara targetpencapaian indikator kinerja sasaran yang telah ditetapkan dalampenetapan kinerja Dinas Pertanian Kota Bima tahun 2017 denganrealisasi yang diperoleh pada akhir tahun anggaran, komponen yangdiukur kinerjanya adalah kinerja kegiatan dan kinerja sasaran. Tingkatcapaian kinerja Dinas Pertanian Kota Bima tahun 2017 tersebutberdasarkan hasil pengukurannya dapat disampaikan sebagai berikut :

Tabel 2.173. Pencapaian kinerja kegiatan Dinas Pertanian Tahun 2017
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No Kegiatan Capaian Kinerja

1 2 31 Pelatihan Petani dan Pelaku Agribisnis Peningkatan Pengetahuan dan KeterampilanPara Pelaku Usaha Pertanian Sebanyak 20Orang.2 Penyuluhan dan pendampingan petani danpelaku agribisnis Pelaksanaan Latihan dan Kunjungan sertaRembug Tani sbanyak 20 kali3 Peningkatan Kemampuan Lembaga Petani Jumlah kelompok tani yang mengikutikoordinasi koordinasi pengembangan PUAPadalah 30 klp4 Pelaksanaan PEDA/PENAS dan Kontak TaniAndalan Petani yang mewakili Kota Bima dalampelaksanaan PENAS sebanyak 5 Orang5 Pelaksanaan Lomba Bagi Kelompok TaniDan Petani, Klp. PUAP Serta Pekarangan Jumlah kelompok tani yang berpartisipasiadalah sebanyak 10 Kelompok6 Monitoring, Evaluasi dan PelaporanKebijakan Subsidi Pertanian Pelaksanaan penyaluran kebutuhan pupukbersubsidi sesuai prosedur dan tepat sasaran,dengan jumlah penyaluran Pupuk bersubsidisebanyak 3.324,25 Kg7 Penanganan Pasca Panen dan PengolahanHasil Pertanian Peningkatan Pengetahuan dan KeterampilanPetani Peternak Tentang Penanganan PascaPanen Sebanyak 50 Orang8 Pengembangan intensifikasi tanaman padi,palawija Pelaksanaan Gerakan Upaya Khusus (UPSUS)Peningkatan Produksi Padi, Jagung dan Kedelaidan Penyusunan Proksimantap.9 Pengembangan Perbinihan/ Perbibitan Tersalurnya Bantuan Bibit Beninh Padi Gogo :1500 Kg, Bibit Tanaman Sawo : 1000 Pohon,Mangga : 700 Pohon, Alpukat : 700 Pohon,Durian : 1000 Pohon dan Klengkeng : 400Pohon.10 Pengembangan Sistem Informasi Pasar Tersajinya informasi harga pasar komoditipertanian di media cetak lokal  sebanyak 48 kali11 Peningkatan Produksi, Produktivitas danMutu Produk Perkebunan, Produk Pertanian  Terlaksananya Kegiatan Pembangunan JalanUsaha Tani di 7 Lokasi
 Terlaksananya Kegiatan PembangunanEmbung di 5 Lokasi
 Terlaksananya Kegiatan Perbaikan DAM Paritdi 2 Lokasi
 Terlaksananya Pengembangan Air IrigasiTanah Dangkal di 4 (empat) Kecamatan yangtersebar di 20 Lokasi
 Terlaksananya Penyaluran Alsintan sebanyak80 Unit12 Kegiatan penyuluhan penerapan teknologipertanian/perkebunan Jumlah klp yang mengikuti pelatihanmenerapkan teknologi pertanian tepat guna(PHT) = 2 Klp13 Pelatihan dan bimbingan pengoperasianteknologi pertanian/perkebunan tepat guna Jumlah kelompok yang dilatih pada kegiatanDemplot Padi = 1 Klp14 Penyuluhan peningkatan produksipertanian/perkebunan Jumlah petani yang ikut pelatihan rorak danbiopori sebanyak 40 Orang15 Penyediaan Sarana ProduksiPertanian/perkebunan Jumlah alsintan yang disalurkan adalah 80 Unit16 Pengembangan Bibit UnggulPertanian/perkebunan Jumlah bibit unggul yang disalurkan adalahJambu Mente 12.000 Pohon dan Kemiri 4.000Pohon17 Penyusunan Programa penyuluhanpertanian Jumlah programa adalah sebanyak 8 program18 Pemeliharaan Kesehatan dan PencegahanPenyakit Menular Ternak Jumlah pelayanan kesehatan hewan olehPuskeswan sebanyak  1531 ekor  terdiri dari :
 Sapi : 646 ekor
 Kerbau : 1 ekor
 Kuda : 60 ekor
 Kambing : 534 ekor
 Kucing : 27 ekor
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No Kegiatan Capaian Kinerja

1 2 3
 Ayam : 262 ekor
 Anjing : 1 ekor
 Rusa : - ekorPerincian Pelaksanaan Vaksinasi ternak :
 Sapi : 9.842 ekor
 Kerbau : 160 ekor
 Kuda : 419 ekor
 Kambing : 7.954 ekor
 Domba : 13 ekor
 Total : 18.388 ekorDiagnosa penyakit 824 terdiri dari :
 SE : - kasus
 AT : - kasus
 Scabies : 248 kasus
 ND : - kasus
 MCF : - kasus
 Diare : - kasus
 BEF : - kasus
 Helmi : 90 kasus
 Myas : 1 kasus
 CRD : 6 kasus
 Indig : 20 kasus
 Maln :     365 kasus
 DFI : - kasus
 Dematitis :     11 kasus
 ARTR : 15 kasus
 Abses : 12 kasus
 Tymp : 3 kasus
 VUL : 1 kasus
 Mastitis : 2 kasus
 Pneu : 48 kasus
 Disto : 2 kasus
 Influ : - kasusSituasi umum penyakit hewan menularberdasarkan jenis penyakit adalah sbb :
 Anthrax : - kasus
 Surra : - kasus
 Scabies :     2 kasus
 ND : - kasus
 AI : - kasusPengawasan Hewan/ Daging Qurban :1. Pendataan dan pemeriksaan fisik (ante

mortem) dilaksanakan H-12. Pengawasan dan pemeriksaan (post
mortem) selama 3 hari, Tgl. 1 – 3 Sept. 2017Jumlah ternak qurban yang diawasi dandiperiksa sebanyak 975 ekor terdiri dari :

 Sapi : 471 ekor
 Kerbau : 1 ekor
 Kambing : 503 ekor19 Pengawasan Perdagangan Ternak AntarDaerah Pengawasan Terhadap Ternak Yang di AntarPulaukan yang terdiri dari :
 Sapi Jantan : 2000 ekor
 Kerbau Jantan : 25  ekor20 Pencacahan dan Pengkartuan Ternak Pelaksanaan pencacahan dan pengkartuanternak, Sebanyak  :
 Sapi : 8145 ekor
 Kerbau : 566 ekor
 Kuda : 1029 ekor
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No Kegiatan Capaian Kinerja

1 2 3
 Kambing : 8225 ekor
 Domba : 169 ekor21 Pengawasan Produk Bahan Asal Hewan danHasil Bahan Asal Hewan Pemeriksaan dan pengawasan terhadappemotongan ternak di Kota Bima :
 Sapi Jantan : 1314 ekor
 Sapi Betina : 31 ekor
 Kerbau : - ekor
 Kambing :   1661 ekor22 Pembibitan dan Perawatan Ternak Pengadaan straw  dan N2Cair :
 Sapi Brangus : 26 dosis
 Sapi Simental : 25 dosis
 Sapi Limousin : 26 dosis
 Sapi Brahman : 26 dosis
 Sapi Bali : 103 dosis
 N2-Cair : 50 literJumlah Pelayanan Inseminasi Buatan :  340DosisJumlah Kelahiran Hasil Inseminasi Buatan :
 Sapi Brangus : 24 ekor
 Sapi Simental : 22  ekor
 Sapi Limousin : 15  ekor
 Sapi Brahman : 8 ekor
 Sapi Bali :    162 ekor
 Sapi Angus : - ekor
 Sapi Ongole : - ekor23 Penyuluhan Kualitas Gizi dan Pakan Ternak Peningkatan pengetahuan dan ketrampilanpeternak tentang pengolahan pakan ternaksebanyak 8 kelompok tani ternak,  danpeningkatan pengetahuan peternak tentangpembuatan kompos sebanyak 8 kelompok taniternak.24 Peningkatan Produksi, Produktivitas danMutu Produk Peternakan Terbangunnya sarana pemotongan untuk jagallokal sebanyak 1 unit

Tabel 2.174. Capaian Kinerja Dinas Pertanian Tahun 2017
Sasaran
Strategis Indikator Kinerja Satuan Target Realisasi %

CapaianMeningkatnyaProduksiPertanianTanamanPangan
Produksi PertanianTanaman Pangan :-. Padi (GKP) Ton 54.025 34.615 64,07-. Jagung (PK) Ton 5.113 12.106 236,77-. Kedelai (BK) Ton 2.716 1.309 48,20-. Kacang Tanah(BK) Ton 440 368 83,64-. Kacang Hijau (BK) Ton 12 62 516,67-. Ubi Kayu (UB) Ton 2.849 2.313 81,19MeningkatnyaProduksiPerkebunan Produksi Perkebunan :-. Tembakau Ton 3,40 2,10 61,76-. Jambu Mente Ton 173,84 157,65 90,69-. Kelapa Ton 27,49 27,07 98,47MeningkatnyaProduksi Produksi Peternakan :-. Produksi Daging Ton 1.823 728 39,96
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Sasaran
Strategis Indikator Kinerja Satuan Target Realisasi %

CapaianPeternakan -. Produksi Kulit Ton 45 62 137,88-. Produksi Telur Ton 258 183 70,82MeningkatnyaKetersediaanPenyuluh YangTrampil
Persentase PenyuluhYang Terampil DalamPenerapan TeknologiPertanian SesuaiAnjuran (%)

% 45 67 148,89
Keterangan : Produksi Pertanian Tanaman Pangan adalah Angka Sementara Tahun 2017.Pencapaian realisasi kinerja sesuai sasaran strategis untuk indikatorkinerja produksi pertanian tanaman pangan melebihi dari target yangditentukan yaitu rata-rata sebesar 152,88%, produksi perkebunantercapai rata-rata sekitar 83,64%, produksi peternakan tercapai rata-ratasekitar 82,89 %, sedangkan untuk Persentase Penyuluh Yang TerampilDalam Penerapan Teknologi Pertanian Sesuai Anjuran sebesar 148,89%.

4, Perdagangan

a.  Pelaksanaan Program dan KegiatanPembangunan sektor perdagangan di kota Bima melalui 2 program dan 6kegiatan sebagaimana tersaji dalam tabel berikut.
Tabel 2.174. Program/ Kegiatan Urusan Perdagangan Kota BimaTahun Anggaran 2017

No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Realisasi (Rp) %

1 Program perlindungan konsumen
dan pengamanan perdagangan 297.264.000 255.352.500 85,90

Fasilitasi penyelesaian permasalahan-permasalahan pengaduan konsumen 31.517.000 23.013.000 73,02
Operasionalisasi dan pengembanganUPT kemetrologian daerah 119.020.000 106.129.500 89,17
Sosialisasi peraturan dan perundang-undangan barang-barang ilegal (CHT) 34.047.000 27.905.000 81,96
Pengawasan peredaran Cukai Ilegal(CHT) 112.680.000 98.305.000 87,24

2 Program peningkatan efisiensi
perdagangan dalam negeri 3.601.952.000 3.558.767.713 98,80

Pengembangan pasar dan distribusibarang/produk 3.187.440.000 3.147.149.000 98,74
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peningkatan sistem dan jaringaninformasi perdagangan 219.425.000 216.531.713 98,68
Operasi pasar murah 195.087.000 195.087.000 100,00
TOTAL 3.899.216.000 3.814.120.213 97,82

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)Realisasi anggaran terhadap pelaksanaan program dan kegiatan yang telahdilaksanakan pada Urusan Perdagangan tahun 2017 adalah mencapai 94,82%.Beberapa program dan kegiatan utama yang mendukung pelaksanaan urusanperdagangan, yaitu:
1. Program perlindungan konsumen dan pengamanan perdaganganProgram ini menggunakan Dana Bagi Hasi Cukai Hasil Tembakau (DBH-CHT).Melalui kegiatan Sosialisasi Peraturan dan Perundang-undangan Barang-barangIlegal (DB-HCHT) dan Pengawasan peredaran Cukai Ilegal (DB-HCHT).

Adapun keluaran (output) dari kegiatan tersebut adalah:- Pelaksanaan kegiatan Sosialisasi Peraturan dan Perundang-undanganBarang-barang Ilegal, yang dilaksanakan di 5 kecamatan Kota Bima danpeserta sosialisasi pelaku usaha.- Pelaksanaan pengawasan peredaran cukai ilegal yang dilakukan langsungpada pusat pertokoan, pasar, kios-kios, pedagang kaki lima di terminal, danpergudangan besar serta distributor.
2. Program Peningkatan Efisiensi Perdagangan Dalam Negri.1) Pengembangan Pasar dan Distribusi Barang/Produk, anggaran padakegiatan ini menggunakan dana DAK dengan output utamanya:

- Terlaksananya pengendalian dan pengamanan peresmian pasar rayaamahami
- Pelaksanaan kegiatan pasar ramadhan
- Pelaksanaan kegiatan pasar lebaran
- 1 paket pembangunan tempat prasati (papan nama pasar)
- 1 paket tampias hujan/papan iklan
- Revitalisasi pasar Kumbe
- Instalasi jaringan listrik Kios pasar Kumbe
- Timbunan pasar raya Amahami
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2) Kegiatan Peningkatan sistem dan jaringan informasi perdagangan, denganoutput utamanya Pelaksanan monitoring harga sembako dan pengawasanpengendalian barang dan jasa (dan penyampaian informasi harga sembakopada masyarakat yang dilaksanakan di 5 kecamatan Kota Bima).3) Kegiatan Operasi Pasar murah, dengan output utamanya Operasi pasarmurah dilaksanakan 2 kali, pada bulan ramadhan dan menjelang hari rayaIdul Fitri.
b.  Capaian KinerjaCapaian kinerja urusan perdagangan pada tahun 2017 dapat dilihat padatabel berikut.Tabel 2.175. Capaian kinerja Urusan Pilihan Perdagangan Tahun Anggaran 2017

Indikator Target Realisasi
Capaian 2017 %

Jumlah UTTP Yang Ditera dan Ditera Ulang 220 unit 224 unit 110,91
Tahun 2017 jumlah Jumlah UTTP Yang Ditera dan Ditera Ulang ditargetkansebanyak 220 unit, sedangkan realisasinya sebanyak 224 unit atau 110,91%.Jika dibandingkan dengan tahun 2016 yang realisasinya sebanyak 225 unit,terdapat penurunan sebanyak 1 unit dan apabila dibandingkan lagi dengantarget jangka menengah yang memiliki target 245 unit maka realisasi untuktahun 2017 dibawah  target jangka menengah. Tidak tercapainya realisasi daritarget yang diinginkan ini disebabkan belum adanya  aparatur teknis yangdimiliki. Dan untuk meningkatkan realisasi tersebut perlu dilakukanpelatihan/diklat teknis untuk aparatur Dinas Koperindag Kota Bima.

c.  Permasalahan dan Solusi1) Perlu diupayakan alokasi anggaran tambahan untuk memperluas dayatampung bangunan pasar tradisional serta penataan lingkungan pasar yangmendukung terwujudnya pasar tradisional yang sehat dan berwawasanlingkungan.2) jumlah yang ditera dan ditera ulang mewakili aspek perlindungan terhadapkonsumen. Dengan meningkatnya jumlah UTTP  yang ditera dan diteraulang, pemerintah Kota Bima lebih mengupayakan jaminan atas tertibnyaalat ukur yang digunakan di pusat perdagangan sehingga intensitas
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pengawasannya perlu ditingkatkan. Peningkatan kapasitas dan kualitas SDMtekhnis dengan mengikuti pelatihan/diklat tekhnis PPNS.
5, PerindustrianSektor industri memiliki peran penting dalam peningkatan nilai tambahproduk-produk Kota Bima dan penyerapan tenaga kerja. Industri di Kota Bimadidominasi oleh Industri Kecil dan Menengah (IKM).
a.  Pelaksanaan Program dan KegiatanUpaya-upaya untuk mendorong pertumbuhan IKM di Kota Bima dilaksanakandalam 4 program dengan total pagu sebesar Rp. 2.353.376.143,- yang dilaksanakanoleh Dinas Koperasi, Perindustrian dan Perdagangan Kota Bima. Secara keseluruhanrealisasi anggaran tahun 2017 adalah sebesar Rp. 2.211.138.462,- atau 93,96%,selengkapnya dapat dilihat pada tabel berikut.

Tabel 2.176. Program/ Kegiatan Urusan Industri Kota BimaTahun Anggaran 2017
No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Realisasi (Rp) %

1 Program peningkatan
kapasitas iptek sistem
produksi

181.510.000 125.730.000 69,27

Penguatan kemampuanindustri berbasis teknologi 181.510.000 125.730.000 69,27
2 Program pengembangan

industri kecil dan
menengah

203.631.000 189.284.300 92,95
Pembinaan industri kecil danmenengah dalammemperkuat jaringan klasterindustri 70.995.000 60.235.000 84,84
Lomba Rancang Busana 132.636.000 129.049.300 97,30

3
Program peningkatan
kemampuan teknologi
industri

175.439.400 153.948.519 87,75

Pembinaan Kemampuanteknologi industri 121.974.200 100.942.839 82,76Pengembangan dan pelayananteknologi industri 53.465.200 53.005.680 99,14
4 Program pengembangan

sentra-sentra industri
potensial

1.792.795.743 1.742.175.643 97,18

Penyediaan sarana informasiyang dapat di aksesmasyarakat 33.140.100 14.127.000 42,63
Promosi produk kerajinan 47.195.643 44.667.643 94,64
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No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Realisasi (Rp) %Penyediaan Sarana danprasarana pengembangansentra industri 1.712.460.000 1.683.381.000 98,30
TOTAL 2.353.376.143 2.211.138.462 93,96

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

1. Program Peningkatan Kapasitas Iptek Sistem ProduksiProgram ini diwujudkan melalui kegiatan penguatan kemampuan Industriberbasis tekhnologi dengan output utamanya:Pelaksanaan diklat pengelasan, peningkatan kualitas produk pangan dandiversifikasi tenun (30 orang selama 10 hari), diklat manajemen sederhana (30orang selama 3 hari) diharapkan mampu meningkatkan diversifikasi danjaminan pengolahan, penerapan manejemen pada IKM.
2. Program Pengembangan Industri Kecil dan MenengahPembinaan Industri Kecil dan Menengah dalam memperkuat jaringan klasterindustri.Keluaran (Output) dari kegiatan tersebut adalah:a. Pelaksanaan Lomba Rancang Busana diharapkan dapat lebih dikenalnyaproduk tenun Kota Bima dan menumbuh kembangkan kreatifitas pengrajintenun dan olahan hasil tenun/diversifikasi tenunb. Monitoring rutin IKM dalam rangka pembinaan industri rumah tangga,industri kecil dan industri menengah.
3. Program Peningkatan Kemampuan Teknologi Industri4) Kegiatan Pembinaan kemampuan teknologi industi, yang didukung denganOutput dari kegiatan tersebut adalah terselenggaranya pembinaankemampuan teknologi industri pelaksanaan kegiatan temu usaha.5) kegiatan Pengembangan dan Pelayanan tekhnologi industri.Output dari kegiatan tersebut adalah dilaksanakanya pendampinganlangsung pada IKM antara lain pendampingan diagnosis/shindansi danpendampingan pada industri kemasan, pendampingan IKM.
4. Program Pengembangan sentra-sentra industri potensialProgram ini diwujudkan  dengan kegiatan penyediaan sarana informasi yangdapat diakses masyarakat dan kegiatan promosi produk industri kerajinan.
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Output dari kegiatan tersebut adalah:a. Dokumen profil IKM dan sentra IKM, Katalog IKMb. Terlaksananya penyelenggaraan promosi produk UMKM (2 kali pamerandalam kota dan dalam Provinsi).
b.  Capaian KinerjaCapaian kinerja urusan Industri pada tahun 2017 dapat dilihat pada tabelberikut.Tabel 2.177. Capaian kinerja Urusan Pilihan Perindustrian Tahun Anggaran 2017

Indikator Target Realisasi Capaian
2017 %Jumlah Industri Kecil Menengah (IKM) 157 94 59,87Jumlah Sentra Industri yang ditangani(sentra) 74 73 98,65

Sumber Data: Dinas Koperasi Perindustrian dan Perdagangan Kota Bima 2017

- Indikator kinerja Tahun 2017 ini memiliki target sebanyak 157 IKM danrealisasinya sebesar 94 IKM atau 59,87%.
- Indikator kinerja Tahun 2017 ini memiliki target sentra industri yangditangani sejumlah 74 sentra dan realisasinya sebesar 73 IKM atau 98,65%.

c.  Permasalahan dan SolusiBeberapa permasalahan yang dihadapi, antara lain :1) Perkembangan Industri khususnya IKM cukup berkembang namunperkembangan industri non formal ke industri formal masih kecil diakibatkankarena terkendala pada penerbitan legalitas (Izin);2) Pembinaan dan pengembangan  Industri kecil dan menengah terkendala pada:a. Kualitas Sumber Daya Manusia masih cukup rendah,b. Kualitas Produk IKM masih tertinggal dari daerah lain;c. Pemasaran produk masih terbatas;d. Jumlah apartur pembina tidak berimbang dengan jumlah IKM yang cukupbesar;e. Ilmu, Skill dan sepsifikasi teknis apartur Masih kurang.Solusi1) Perlu ada kemudahan dalam perizinan khususnya IKM dengan memberikanperizinan gratis bagi IKM;2) Kendala Pembinaan dan Pengembangan IKM dapat diatasi dengan :
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a) Melaksanakan pembinaan berupa pemberian pelatihan/Diklatpengembangan ilmu dan keterampilan bagi pelaku usaha Industri;b) Peningkatan kemampuan SDM harus dibarengi dengan Peningkatanwawasan usaha melalaui kegiatan Magang serta peningkatan teknologimelalui bantuan peralatan/mesin;c) Melaksanakan pameran produk IKM dalam Kota Bima serta mengikutipameran produk IKM diluar daerah;d) Mengajukan penambahan jumlah aparatur Pembina IKM kepadapemerintah Kota Bima;e) Mengirim/mengikut sertakan aparatur dalam pelatihan/diklatpengembangan dan peningkatan kemampuan aparatur.
D. Urusan Penunjang

Administrasi Pemerintahan

1. Sekretariat Daerah

a. Program dan KegiatanDalam rangka melaksanakan urusan Administrasi Pemerintahan padatahun 2017 Sekretariat Daerah Kota Bima mendapatkan alokasi anggaransebesar Rp. 48.833.938.950,00 dengan realisasi anggaran yang dicapai sebesarRp. 46.491.225.678,00 atau 95,20% dari total alokasi anggaran. Adapun realisasianggaran masing-masing program dan kegiatan dapat dilihat pada tabel berikut.
Tabel 2.178. Realisasi pelaksanaan program dan kegiatan Sekretariat DaerahKota Bima Tahun 2017No PROGRAM/KEGIATAN PAGU ANGGARAN REALISASI %1 2 3 4 5

1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 11.895.185.075 11.350.839.508 95,42Penyediaan jasa surat menyurat 296.540.000 273.679.226 92,29Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air danlistrik 1.301.604.000 1.275.697.154 98,01Penyediaan jasa peralatan dan perlengkapankantor 381.441.000 339.690.000 89,05Penyediaan jasa jaminan pemeliharaan kesehatanPNS 450.000.000 294.655.353 65,48Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional 88.185.800 69.900.600 79,27Penyediaan jasa administrasi keuangan 713.272.400 692.674.983 97,17
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No PROGRAM/KEGIATAN PAGU ANGGARAN REALISASI %1 2 3 4 5Penyediaan jasa kebersihan kantor 491.750.000 404.630.000 82,28Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 55.400.000 42.800.000 77,26Penyediaan alat tulis kantor 795.613.650 782.162.150 96,85Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 838.854.500 815.713.288 96,10Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor 558.000.000 557.500.700 99,91Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 565.450.000 548.362.150 96,98Penyediaan barang bacaan dan perundang-undangan 199.510.000 182.870.000 91,66Penyediaan bahan logistik kantor 421.068.000 420.966.500 99,98Penyediaan makanan dan minuman 1.830.084.000 1.786.958.142 97,56Rapat-rapat koordinsi dan konsultasi ke luardaerah 1.913.172.125 1.901.826.262 95,30Rapat-rapat koordinsi dan konsultasi ke dalamdaerah 995.239.600 960.753.000 94,54
2

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana
Aparatur 13.108.327.000 12.390.375.941 94,52Pembangunan gedung kantor 3.945.892.000 3.822.110.450 96,86Pengadaan kendaraan dinas/operasional 3.861.000.000 3.787.133.000 98,09Pengadaan perlengkapan rumah jabatan/dinas 161.200.000 159.500.000 98,95Pengadaan perlengkapan gedung kantor 140.402.500 114.038.000 81,22Pengadaan peralatan gedung kantor 394.765.000 379.405.000 96,11Pengadaan mebeleur 371.100.000 368.885.000 99,40Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 1.118.077.000 1.104.627.660 98,80Pemeliharaan rutin/berkala mobil jabatan 410.160.000 219.990.023 53,64Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional 1.544.830.500 1.347.494.558 87,23Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan rumahjabatan/dinas 145.000.000 144.516.675 99,67Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapangedung kantor 227.050.000 223.824.000 98,58Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedungkantor 168.850.000 161.464.800 95,63Penyediaan/ sewa gedung kantor/rumahjabatan/dinas 620.000.000 557.386.775 89,90

3 Program Peningkatan Disiplin Aparatur 214.700.000 214.700.000 100,00Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya 153.000.000 153.000.000 100,00Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu 21.200.000 21.200.000 100,00
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No PROGRAM/KEGIATAN PAGU ANGGARAN REALISASI %1 2 3 4 5Pengadaan pakaian olahraga 40.500.000 40.500.000 100,00
4

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya
Aparatur 545.142.000 464.413.595 85,19Seminar, simposium, lokakarya dan pertemuanilmiah 80.702.000 - -Koordinasi pelaksanaan kegiatan korps pegawainegeri 350.000.000 349.973.595 99,99Pengadaan pakaian seragam dinas 110.940.000 110.940.000 100,00Tanda pengenal area khusus bandara 3.500.000 3.500.000 100,00

5
Program Peningakatan Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan 1.428.293.825 1.371.887.680 96,05Penyusunan pelaporan keuangan semesteran 21.000.000 21.000.000 100,00Penyusunan pelaporan prognosis realisasianggaran 28.000.000 28.000.000 100,00Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 23.750.000 23.750.000 100,00Penyusunan rencana kerja tahunan/RKA/DPAsatuan kerja perangkat daerah 194.246.000 192.046.000 98,87Penyususnan LAKIP, LPJ dan LPPD 589.884.325 538.059.325 91,21Penyusunan standar harga kota bima tahun 2018 118.275.500 116.115.000 98,17Monitoring, evaluasi dan pelaporan dana DAK danTEPRA 453.138.000 452.917.355 99,95

6

Program Peningkatan Pelayanan Kedinasan
Kepala Daerah/Wakil Kepala Daerah 7.873.852.000 7.805.694.480 99,13Dialog/audiensi dengan tokoh-tokoh masyarakat,pimpinan anggota organisasi sosial dankemasyarakatan 1.414.253.500 1.380.457.600 97,61Kunjungan kerja/inspeksi kepala daerah/wakilkepala daerah/sekda/staf ahli/humas protokol 446.000.000 446.000.000 100,00Penerimaan kunjungan kerja pejabatnegara/departemen/lembaga pemerintah nondepartemen/luar negeri 1.226.300.000 1.205.945.399 96,58Koordinasi dengan pemerintah pusat danpemerintah daerah lainnya 2.130.000.000 2.129.920.981 100,00Optimalisasi pelayanan kegiatan kepala daerahdan wakil kepala daerah 162.000.000 161.250.000 99,54Stimulan pembangunan daerah 1.623.435.000 1.620.799.000 99,84Rapat koordinasi unsur MUSPIDA 871.863.500 861.321.500 68,28

7 Program Promosi Daerah 374.230.000 373.935.000 99,92Promosi daerah melalui media cetak/TV/radio/fasilitas umum pemerintah/nonpemerintah lainnya 349.230.000 348.935.000 99,92
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No PROGRAM/KEGIATAN PAGU ANGGARAN REALISASI %1 2 3 4 5Pameran pembangunan/promosi/investasi 25.000.000 25.000.000 100,00
8

Program Peningkatan dan Pengembangan
Pengelolaan Keungan Daerah 258.870.000 243.636.100 94,12Pembinaan perusahaan daerah dan badan usahamilik daerah 173.870.000 166.072.700 95,52Pembinaan kelembagaan perekonomian daerah 85.000.000 77.563.400 91,25

9
Program Peningkatan Penanggulangan
Narkoba, PMS Termasuk HIV AIDS 99.900.000 99.900.000 100,00Penguatan kelembagaan komisi penanggulanganAIDS Daerah 50.450.000 50.450.000 100,00Pencegahan pemberantasan penanggulanganperedaran gelap narkoba (P4GN) 49.450.000 49.450.000 100,00

10
Program Penataan Peraturan Perundang-
undangan 1.512.010.050 1.504.108.792 99,48Penyusunan dan penerbitan produk hukumdaerah 139.053.450 134.058.113 96,41Penyusunan rencana kerja rancangan peraturanperundang-undangan 539.699.398 539.274.398 99,92Legislasi rancangan peraturan perundang-undangan 204.581.202 204.135.228 99,78Sosialisasi peraturan perundang-undangan 432.122.000 432.062.000 99,99Publikasi peraturan perundang-undangan 61.630.000 61.630.000 100,00Penyelesaian sengketa dan bantuan hukum 134.924.000 132.949.053 98,54

11 Program Pencegahan dan Penanggulangan
Penyakit Menular 44.900.000 44.900.000 100,00Koordinasi pencegahan dan pemberantasanpenyakit menular dan mewabah 44.900.000 44.900.000 100,00

12 Program Peningkatan Kerjasama Antar
Pemerintah Daerah 364.173.000 288.566.848 79,24Fasilitasi/ pembentukan kerjasama antar daerahdalam penyediaan pelayanan publik 179.319.000 110.012.848 61,35Rapat koordinasi asosiasi pemerintah jota seluruhindonesia (APEKSI) 184.854.000 178.554.000 96,59

13 Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi
Informasi 1.122.355.600 1.090.112.481 97,13Layanan pengadaan secara elektronik (LPSE) 308.370.000 277.529.281 90,00Pelaksanaan pengadaan barang/jasa (POKJA ULP) 813.985.600 812.583.200 99,83

14 Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi
Informasi Melalui Media Cetak dan Elektronik 2.933.730.000 2.739.561.750 93,38
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No PROGRAM/KEGIATAN PAGU ANGGARAN REALISASI %1 2 3 4 5Penyusunan sistem informasi terhadap layananpublik 444.530.000 444.461.750 99,98Penyusunan kalender tahunan pemerintah kotabima 162.700.000 120.700.000 74,19Koordinasi peringatan hari besar keagamaan dannasional 320.600.000 320.100.000 99,84Kerjasama informasi dengan mas media(pembinaan dan pendampingan pers) 1.519.300.000 1.518.300.000 99,93Penyusunan buletin pemerintah kota bima 486.600.000 336.000.000 69,05
15 Program Peningkatan Mutu Pendidikan dan

Tenaga Kependidikan 49.000.000 48.650.000 99,29Penilaian lomba sekolah sehat(LSS) 49.000.000 48.650.000 99,29
16 Program Penataan daerah otonomi baru 1.076.963.000 736.910.275 68,42Fasilitasi Percepatan penyelesaian tapak bataswilayah administrasi antar daerah 273.347.000 172.188.250 62,99Optimalisasi kecamatan dan kelurahan 166.807.000 143.940.500 86,29Pembakuan nama rupa bumi 335.267.000 233.707.450 69,71Pemekaran wilayah kecamatan dan kelurahan 301.542.000 187.074.075 62,04
17 Program Pembinaan dan Peningkatan

Pelayanan Masyarakat 3.527.337.900 3.342.862.649 94,77Pembinaan peningkatan pelayanan publik 249.356.000 204.888.000 82,17Koordinasi peringatan hari besar (keagamaan dannasional) 73.500.000 73.500.000 100,00Pengantaran dan penjemputan jamaah haji 108.250.000 108.250.000 100,00Pendataan sarana pendidikan agama dan tempatibadah 3.750.000 3.750.000 100,00Monitoring, evaluasi dan pelaporan 8.600.000 8.600.000 100,00Koordinasi bidang perekonomian 272.855.000 163.109.149 59,78Koordinasi peringatan hari besar 2.811.026.900 2.780.765.500 98,92
18

Program Pembinaan dan Pengembangan
Aparatur 591.766.500 589.356.000 99,59Penyusunan instrumen analisis jabatan PNS 465.996.000 463.586.000 99,48Penguatan kelembagaan dan pendayagunaanaparatur 125.770.500 125.770.000 100,00

19

Program Pembinaan dan Peningkatan
Pelayanan Keagamaan dan Sosial
Kemasyarakatan

1.230.200.000 1.209.410.000 98,31Pelaksanaan sosialisasi keagamaan STQ/MQ 113.675.000 113.575.000 99,91
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No PROGRAM/KEGIATAN PAGU ANGGARAN REALISASI %1 2 3 4 5Pembinaan petugas keagamaan dan guru ngaji 585.500.000 578.935.000 98,88Verifikasi dan rekomendasi bantuan sosial dankeagamaan 60.000.000 60.000.000 100,00Rumpun kesra 21.025.000 21.025.000 100,00Pembinaan majelis taklim tingkat kota bima 450.000.000 435.875.000 96,86
20 Program Administrasi Kerjasama

Pembangunan 583.003.000 581.404.579 99,73Koordinasi pembinaan administrasipembangunan 413.950.000 412.446.279 99,64Pembinaan jasa konstruksi 169.053.000 168.958.300 99,94
Jumlah 48.833.938.950 46.491.225.678 95,20

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Berdasarkan tabel tersebut diatas, Pelaksanaan program dan kegiatan yangdilaksanakan oleh Sekretariat Daerah Kota Bima menghasilkan beberapa keluaranyang dapat dijelaskan sebagai berikut:
1. Program Pelayanan Administrasi PerkantoranAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini pada tahunanggaran 2017 sebesar Rp. 11.895.185.075,00 dengan realisasi Rp.11.350.839.508,00 (95,42%) dengan jumlah kegiatan yang dilaksanakan sebanyak17 (tujuh belas) kegiatan.
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana AparaturAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini pada tahunanggaran 2017 sebesar Rp. 13.108.327.000,00 dengan realisasi Rp. 12.390.375.941(94,52%).  Melalui program ini telah dilaksanakan beberapa kegiatan antara lain :
 Pembangunan gedung kantor, antara lain rehabilitasi kantor, pembangunantalud dan pagar beberapa kantor Kecamatan dan Kelurahan.
 Pengadaan kendaraan dinas/operasional, antara lain pengadaan mobil dinas,mobil jabatan,  pengadaan mobil sampah dan motor sampah tiga roda.
 Pemeliharaan rutin/berkala pada kantor, rumah jabatan dan kendaraandinas/operasional.
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3. Program Peningkatan Disiplin AparaturAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini pada tahunanggaran 2017 sebesar Rp. 214.700.000,00 dengan realisasi Rp. 214.700.000,00(100,00%).Dari kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan telah dihasilkan output pengadaanpakaian dinas, pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu dan pengadaan pakaianolah raga pada beberapa bagian di Sekretariat Daerah Kota Bima.
4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya AparaturAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini pada tahunanggaran 2017 sebesar Rp. 545.142.000,00 dengan realisasi Rp. 464.413.595,00(85,19%).  Kegiatan utama yang berhasil dilaksanakan adalah koordinasipelaksanaan kegiatan korps pegawai negeri dan pengadaan pakaian seragam dinas.
5. Program Peningkatan  Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja

& KeuanganAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini pada tahunanggaran 2017 sebesar Rp. 1.428.293.825,00 dengan realisasi Rp. 1.371.887.680,00(96,05%). Dari kegiatan ini dihasilkan beberapa output yaitu :
 Dokumen LAKIP, LPJ dan LPPD Kota Bima dapat disusun dan disampaikan tepatwaktu;
 Dokumen Pelaporan Keuangan Semesteran dan Akhir Tahun;
 Dokumen Rencana Kerja Tahunan/RKA/DPA Sekretariat Daerah Kota Bima;
 Standar Harga Kota Bima Tahun 2018;
 Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Dana DAK dan TEPRA.
6. Program Peningkatan Pelayanan kedinasan Kepala Daerah/Wakil

Kepala DaerahAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini pada tahunanggaran 2017 sebesar Rp. 7.873.852.000,00 dengan realisasi Rp. 7.805.694.480,00(99,13%). Beberapa output yang dihasilkan dari kegiatan-kegiatan yangdilaksanakan melalui program ini adalah :
 Terlaksananya dialog/ audiensi dengan tokoh-tokoh masyarakat, pimpinan/anggota organisasi sosial dan masyarakat;
 Terlaksananya penerimaan kunjungan kerja pejabat negara/ departemen/lembaga pemerintah non departemen/ luar negeri;
 Terlaksananya kunjungan kerja/ inspeksi kepala daerah/ wakil kepala daerah;
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 Terlaksananya koordinasi dengan pemerintah pusat dan pemerintah daerahlainnya;
 Optimalisasi pelayanan kegiatan kepala daerah dan wakil kepala daerah;
 Stimulan Pembangunan Daerah; dan
 Terlaksananya rapat Koordinasi dengan unsur Muspida.
7. Program Promosi DaerahAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini pada tahunanggaran 2017 sebesar Rp. 374.230.000,00 dengan realisasi Rp. 373.935.000,00(99,92%). Kegiatan utama yang dilaksanakan adalah promosi daerah melalui mediacetak maupun fasilitas umum pemerintah lainnya serta kegiatan pameranpembangunan/promosi/investasi.
8. Program Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan Keuangan

DaerahAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini pada tahunanggaran 2017 sebesar Rp. 258.870.000,00 dengan realisasi Rp. 243.636.100,00(94,12%). Output dari pelaksanaan program ini adalah :
 Terlaksananya Pembinaan perusahaan daerah dan Badan usaha milik daerah;dan
 Terlaksananya Pembinaan kelembagaan perekonomian daerah.
9. Program Peningkatan Penanggulangan Narkoba, PMS Termasuk HIV

AIDSAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini pada tahunanggaran 2017 sebesar Rp. 99.900.000,00 dengan realisasi Rp. 99.900.000,00(100,00%). Kegiatan yang dilaksanakan meliputi :
 Penguatan Kelembagaan Komisi Penanggulangan AIDS Daerah. Dengankegiatan ini telah diadakan sosialisasi penanggulangan AIDS dan operasionalKomisi Penanggulangan AIDS Daerah.
 Pencegahan Pemberantasan Penanggulangan Peredaran Gelap Narkoba (P4GN).Dengan kegiatan ini sosialisasi dalam rangka pencegahan peredara gelapnarkoba.
10. Program Penataan Peraturan Perundang-Undangan
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Anggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini pada tahunanggaran 2017 sebesar Rp. 1.512.010.050,00 dengan realisasi Rp. 1.504.108.792,00(99,79%). Output dari pelaksanaan kegiatan ini, antara lain :
 Tersusunnya rencana kerja rancangan peraturan perundang-undangan;
 Legislasi rancangan peraturan perundang-undangan;
 Terfasilitasinya sosialisasi peraturan perundang-undangan;
 Terlaksananya Publikasi Peraturan Perundang-Undangan;
 Penyelesaian sengketa dan bantuan hukum; dan
11. Program Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit MenularAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini pada tahunanggaran 2017 sebesar Rp. 44.900.000,00 dengan realisasi Rp. 44.900.000,00(100%). Kegiatan yang dilaksanakan adalah Koordinasi pencegahan danpemberantasan penyakit menular dan mewabah melalui rapat koordinasiyang melibatkan stakeholder terkait.
12. Program Peningkatan Kerjasama Antar Pemerintah DaerahAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini padatahun anggaran 2017 sebesar Rp. 364.173.000,00 dengan realisasi Rp.288.566.848,00 (79,24%). Output dari pelaksanaan program ini adalahkeikutsertaan pada rapat koordinasi Asosiasi Pemerintah Kota SeluruhIndonesia (APEKSI) serta fasilitasi/pembentukan kerjasama antar daerahdalam penyediaan pelayanan public.
13. Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi InformasiAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini padatahun anggaran 2017 sebesar Rp. 1.122.355.600,00 dengan realisasi Rp.1.090.112.481,00 (97,13%). Output dari program ini tergambar daripelaksanaan kegiatan-kegiatannya, antara lain :

 Terlaksananya Layanan Pengadaan Secara Elektronik (LPSE);
 Pelaksanaan pengadaan barang dan jasa (Pokja ULP).

14. Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informasi Melalui Media

Cetak dan ElektronikAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini padatahun anggaran 2017 sebesar Rp. 2.933.730.000,00 dengan realisasi Rp.2.739.000.000,00 (93,38%). Kegiatan yang dilaksanakan meliputi :
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 Penyusunan sistem informasi terhadap layanan publik
 Penyusunan kalender tahunan pemerintah kota bima
 Koordinasi peringatan hari besar keagamaan dan nasional
 Kerjasama informasi dengan mas media (pembinaan dan pendampinganpers)
 Penyusunan buletin pemerintah kota bima

15. Program Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga KependidikanAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini padatahun anggaran 2017 sebesar Rp. 49.000.000,00 dengan realisasi Rp.48.650.000,00 (99,29%). Kegiatan yang dilaksanakan adalah Penilaian LombaSekolah Sehat.
16. Program Penataan Daerah Otonomi BaruAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini padatahun anggaran 2017 sebesar Rp. 1.076.963.000,00 dengan realisasi Rp.736.910.275,00 (68,42%). Output penting dari pelaksanaan program inidirinci menurut kegiatannya, yaitu :

 Terfasilitasinya percepatan penyelesaian tapal batas wilayah administrasiantar daerah;
 Terlaksananya optimalisasi kecamatan dan kelurahan;
 Pembakuan nama rupa bumi wilayah Kecamatan Rasanae Timur.
 Pemekaran wilayah kecamatan dan kelurahan, yaitu pemekaran kelurahanJatiwangi menjadi Keluarahn Jatiwangi dan Kelurahan Ule, KelurahanJatibaru menjadi Kelurahan Jatibaru dan Kelurahan Jatibaru Timur, sertaKelurahan Kumbe menjadi Kelurahan Kelurahan Kumbe dan Kelurahan OiMbo.

17. Program Pembinaan dan Peningkatan Pelayanan MasyarakatAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini pada tahunanggaran 2017 sebesar Rp. 3.527.337.900,00 dengan realisasi Rp.3.342.862.649,00 (94,77%). Kegiatan yang dilaksanakan dari program iniadalah Koordinasi Peringatan hari besar dan Koordinasi Bidang Ekonomi.
18. Program Pembinaan dan Pengembangan AparaturAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini padatahun anggaran 2017 sebesar Rp. 591.766.500,00 dengan realisasi Rp.589.356.000,00 (99,59%). Output dari pelaksanaan kegiatan ini adalah :

 Tersusunnya instrumen analisis jabatan PNS; dan
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 Penguatan Kelembagaan dan Pendayagunaan Aparatur.
19. Program Pembinaan dan peningkatan pelayanan keagamaan dan sosial

kemasyarakatanAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini padatahun anggaran 2017 sebesar Rp. 1.230.200.000,00 dengan realisasi Rp.1.209.410.000,00 (98,31%). Keluaran (output) dari pelaksanaan programPembinaan dan peningkatan pelayanan keagamaan dan sosialkemasyarakatan, adalah :
 Terlaksananya STQ/MQ;
 Terlaksananya pembinaan petugas keagamaan dan guru ngaji.
 Verifikasi dan rekomendasi bantuan sosial dan keagamaan.
 Rumpun kesra
 Pembinaan Majelis taklim tingkat Kota Bima.

20. Program Administasi Kerjasama PembangunanAnggaran yang dialokasilkan untuk melaksanakan program ini padatahun anggaran 2017 sebesar Rp. 583.003.000,00 dengan realisasi Rp.581.404.579,00 (99,73%). Output penting dari pelaksanaan program inidirinci menurut kegiatannya, yaitu :
 Koordinasi pembinaan administrasi pembangunan; dan
 Terlaksananya Kegiatan Bina Jasa Konstruksi.

b. Capaian KinerjaCapaian Kinerja Sekretariat Daerah Kota Bima diukur berdasarkan tingkatpencapaian sasaran strategis dan indikator kinerja dari seluruh Bagian yang adadidukung dengan program masing-masing Bagian. Gambaran mengenai tingkatpencapaian sasaran dilakukan dengan pengukuran kinerja yang membandingkanantara rencana kinerja dengan realisasinya.
1) Meningkatnya Kepatuhan terhadap Ajaran Agama

a) Jumlah Penerimaan Zakat, Infaq dan ShodaqohPenerimaan ZIS Kota Bima pada tahun 2017 sebesar Rp. 4.230.456.000atau mengalami penurunan dibanding penerimaan tahun 2016 yangsebesar Rp. 4.335.858.840. Meskipun mengalami penurunan namunsecara umum telah memenuhi target ZIS tahun 2017 yang telahditetapkan yaitu Rp. 4.000.000.000. Beberapa faktor pendukung yangmempengaruhi meningkatnya penerimaan ZIS di Kota Bima, antara lain
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dukungan pemerintah yang bermitra dengan BAZNAS dan meningkatnyakesadaran maupun kepercayaan masyarakat Kota Bima terhadapBAZNAS sebagai penyalurnya. Daftar penerimaan ZIS di Kota Bimaselama Tahun 2014-2017 dapat dilihat tabel berikut :Tabel 2.179. Daftar Penerimaan ZIS di Kota Bima Tahun 2014-2017

b) Perolehan Nilai MTQ tingkat ProvinsiPada Tahun 2017 nilai MTQ tingkat Provinsi sebesar 55 poin denganpredikat juara III tingkat Provinsi NTB. Adapun pencapaian indikatorkinerja sebesar 142,86 %. Selama tahun 2014 sampai 2016 Kota Bimaselalu  memperoleh juara umum di tingkat Provinsi NTB namun padatahun 2017 mengalami penurunan peringkat. Adapun faktor yangmempengaruhi jumlah poin sangat tergantung pada jumlah cabanglomba, bahwa semakin banyak cabang lomba maka semakin banyakjumlah poin, dan sebaliknya. Untuk pelaksanaan MTQ Tahun 2017Kafilah Kota Bima memperoleh 7 emas, 8 Perak, dan 4 Perunggu.Selanjutnya untuk perkembangan daftar perolehan nilai MTQ selamaTahun 2014-2017 sebagaimana terlihat pada tabel berikut:Tabel 2.180: Daftar Perolehan niai MTQ Kota Bima selama Tahun 2014-2017

c) Rasio Kenaikan penduduk haji yang mendaftar hajiPenduduk yang mendaftar haji di Kota Bima pada Tahun 2017mengalami peningkatan setiap tahunnya, khusus Tahun 2017 rasiopenduduk yang mendaftar haji 4,4 per 1000 penduduk dengan

Tahun Jumlah

(1) (2)2014 785.000.0002015 1.391.336.0002016 4.335.858.8402017 4.230.456.000

Tahun Nilai Tingkat Provinsi2014 54 poin Juara I (Umum)2015 84 poin Juara I (Umum)2016 31 poin Juara I (Umum)2017 55 poin Juara III
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pencapaian sebesar 105,75 % dari target. Kondisi ini menunjukkanbahwa tingkat kesadaran beragama dan kesejahteraan masyarakat KotaBima semakin meningkat pada Tahun ini. Dalam rangka membantujamaah haji pemerintah setiap Tahunnya menanggung biayatransportasi PP dari Kota Bima ke Bandara embarkasi.
2) Meningkatnya Tata Kelola Pemerintahan yang Baik

a) Indeks Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi PemerintahSAKIP Pemerintah Kota Bima pada Tahun 2017 kembali memperolehhasil Baik (B). Dengan perolehan predikat B (Baik) tersebutmenunjukkan bahwa Sistem Akuntabilitas Instansi Pemerintah(SAKIP) Kota Bima  semakin baik dari Tahun ke Tahun. Pada Tahun2016, khusus Tahun 2016 nilai SAKIP Kota Bima diperoleh sebesar62,58  poin dengan peningkatan jumlah poin sebanyak 2,37 poindibanding Tahun 2015. Selanjutnya perolehan nilai B tersebut dengancapaian kinerja sebesar 96,26 %. Adapun  daftar rincian peningkatannilai SAKIP selama 4 Tahun terakhir sebagaimana terlihat tabelberikut :Tabel 2.181: Daftar Nilai SAKIP Kota Bima selama Tahun 2013-2016

Beberapa faktor yang mendorong peningkatan nilai SAKIP Kota Bima,antara lain pelaksanaan siknronisasi seluruh dokumen perencanaan,evaluasi kinerja internal, peningkatan komitmen Walikota dan seluruhpejabat eselon II hingga IV sebagaimana yang diperjanjikan dalamdokumen perjanjian kinerja setiap Tahunnya.
b) Penilaian Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (LPPD)Status penyelenggaraan  Pemerintahan Daerah Tahun 2015 yangdiperoleh Kota Bima meningkat dari Tahun 2014 berstatus Tinggimenjadi Sangat Tinggi dengan capaian kinerja sebesar 119%. Bahwameningkatnya status LPPD Kota Bima tersebut menunjukkan bahwa

Tahun Nilai Status2013 45,54 C2014 51,51 CC2015 60,21 B2016 62,58 B
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kualitas data pendukung dan pelaksanaan pelayanan oleh SKPD dalammelaksanakan urusan pemerintahan tersebut semakin baik. Adapunrincian perkembangan perolehan nilai selama 3 Tahun terakhirsebagaimana terlihat pada tabel berikut :
Tabel 2.182: Daftar Nilai LPPD Kota Bima selama Tahun 2013-2015

Beberapa faktor yang mempengaruhi nilai LPPD pada Tahun ini antaralain komitmen pimpinan dan seluruh SKPD  untuk melaporkan danmendokumentasikan seluruh dokumen yang berkaitan dengan LPPD.Selain itu untuk menunjang pencapaian indikator telah laksanakanpenyelarasan dokumen perencanaan secara nasional hingga daerah yangdidukung oleh sistem pengganggaran yang berbasis kinerja.
c) Produk Hukum dibahas dan mendapat persetujuanPemerintah Kota Bima pada Tahun 2017 menargetkan rancanganPeraturan Daerah yang disahkan sebanyak 13 Perda dengan tingkatrealisasi sebanyak 13 Perda. Adapun capaian kinerja indikator Tahun2017 sebesar 100 %.Beberapa Perda yang telah berhasil mendapatpersetujuan pada Tahun 2017 antara lain;1) Perda Nomor 1 Tahun 2017 tentang Pengelolaan Barang MilikDaerah Kota Bima;2) Perda Nomor 2 Tahun 2017 tentang Pencabutan Peraturan DaerahKota Bima Nomor 13 Tahun 2010 tentang Retribusi Penggantianbiaya cetak kartu tanda penduduk dan pencatatan sipil sebagaimanadiubah dengan peraturan daerah Kota Bima Nomor 4 Tahun 2013tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kota Bima Nomor 13Tahun 2010 tentang Retribusi Penggantian biaya cetak kartu tandapenduduk dan pencatatan sipil ;

Tahun Nilai Status2013 2,5671 Tinggi2014 2,8716 Tinggi2015 3,5822 Sangat Tinggi
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3) Perda Nomor 3 Tahun 2017 tentang Pencabutan Peraturan DaerahKota Bima Nomor 8 Tahun 2011 tentang retribusi jasa Umum;4) Perda Nomor 4 Tahun 2017 tentang Pencabutan Peraturan DaerahKota Bima Nomor 5 Tahun 2013 tentang Pengelolaan Barang MilikDaerah Kota Bima;5) Perda Nomor 5 Tahun 2017 tentang Pencabutan Peraturan DaerahKota Bima Nomor 8 Tahun 2014 tentang Pengelolaan Air tanah;6) Perda Nomor 6 Tahun 2017 tentang Pencabutan Peraturan DaerahKota Bima Nomor 12 Tahun 2014 tentang Pengelolaan UsahaPertambangan;7) Perda Nomor 7 Tahun 2017 tentang PeranggungjawabanPelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah TahunAnggaran 2016;8) Perda Nomor 8 Tahun 2017 tentang Hak Keuangan dan AdministratifPimpinan dan Anggota DPRD Kota Bima;9) Perda Nomor 9 Tahun 2017 tentang Perubahan atas Perda Nomor 6tahun 2016 tentang APBD Kota Bima Tahun 2016;10) Perda Nomor 10 Tahun 2017 tentang Pembentukan kelurahanJatibaru Timur;11) Perda Nomor 11 Tahun 2017 tentang Pembentukan kelurahan Ule;12) Perda Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembentukan kelurahanOimbo;13) Perda Nomor 10 Tahun 2017 tentang APBD Kota Bima Tahun 2018;
Penurunan capaian kinerja tersebut dipengaruhi oleh kesibukan lembagalegislatif dan terjadinya perubahan struktur perangkat daerah denganmenyesuaikan dengan Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016tentang Perangkat Daerah.

d) Pelayanan pengadaan barang dan jasaPelaksanaan pelayanan barang dan jasa di Kota Bima sebanyak 96 Paketdengan tingkat capaian indikator kinerja sebesar 96 %. Selamapelaksanaan Tahun anggaran Tahun 2017 Pemerintah Kota Bima telahmenggunakan pelayanan pengadaan barang dan jasa berbasis teknologi.Penggunaan sistem yang dikelola oleh LPSE dapat membantu
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terwujudnya akuntablitas pelayanan pengadaan barang dan jasa. Selainitu kurangnya jumlah paket dari target Tahun ini dipengaruhi olehadanya pengurangan anggaran dan jumlah paket proyek yang seharusnyadilaksanakan.
e) Cakupan Produk Hukum disosialisasikanPemerintah Kota Bima pada Tahun 2017 menargetkan 6 kali produkhukum yang disosialisasikan dengan terealisasi sebanyak 7 Perda.Adapun capaian kinerja indikatornya Tahun 2017 sebesar 100 %.
f) Jumlah Media Massa yang menjalin kemitraan dengan PemerintahPada Tahun 2017 bahwa Pemerintah Kota Bima melaksanakan kemitraandengan media massa sejumlah 41 media massa. Adapun tingkatpencapaian indikator kinerjanya mencapai 97,56%. Bahwa kontribusimedia massa dalam rangka pelaksanaan sosialisasi berbagai programpemerintah sangat besar, oleh karenanya pelaksanaan kemitraan denganmedia massa kedepan akan diusahakan lebih optimal.

c.  Permasalahan dan solusiSekretariat Daerah sebagai salah satu perangkat daerah memilikiperanan yang sangat besar dalam pelaksanaan pemerintahan daerah. Peranansekretariat  yang  begitu besar dan  luas  dilaksanakan  oleh  masing-masing subbagian yang bertanggung jawab kepada kepala bagian, dan kepala bagian ini akanbertanggung jawab kepada asisten, dimana  asisten-asisten  ini  berada  di bawahdan bertanggung jawab kepada Sekretaris Daerah langsung. Permasalahan   yangdihadapi oleh Sekretariat Daerah Kota Bima, antara lain:1. Belum  optimalnya  kualitas  dan  intensitas  koordinasi dalam  rangkapenyelenggaraan pemerintahan dan peningkatan kesejahteraan masyarakat.2. Belum optimalnya kinerja aparatur dalam memberikan pelayanan danmelaksanakan tugasnya.3. Kurangnya  keterlibatan  sumber  daya  aparatur  dalam  pelatihan  danpendidikan sehingga kualitas yang ada saat ini belum mampu ditingkatkansementara kebutuhan kualitas terus meningkat.



Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2019 II - 263

4. Kurangnya Koordinasi dan penyelenggaraan kebijakan administrasiprogram dan pembangunan.
2.  Sekretariat DPRD

a. Pelaksanaan Program dan KegiatanPada tahun 2017 Sekretariat DPRD Kota Bima mendapatkan alokasi anggaransebesar Rp. 21.780.450.000,00 untuk melaksanakan urusan Pemerintahan FungsiPenunjang Bidang Adminstrasi Pemerintahan. Realisasi anggaran yang dicapaiadalah sebesar Rp. 21.062.914.538,00 atau 96,71% dari total alokasi anggaran.Adapun realisasi anggaran masing-masing program dan kegiatan dapat dilihatpada tabel berikut.Tabel 2.183. Realisasi pelaksanaan program dan kegiatan Sekretariat DPRDKota Bima Tahun 2017
No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %

realisasi1 2 3 4 5I Program Pelayanan
Administrasi Perkantoran 10.034.546.000,00 9.934.014.319,00 99,00

1 Penyediaan jasa komunikasi,sumber daya air dan listrik 328.000.000,00 311.113.722,00 94,85
2 Penyediaan jasa pemeliharaandan perizinan kendaraandinas/operasional 65.000.000,00 58.663.047,00 90,25
3 Penyediaan jasa administrasikeuangan 200.320.000,00 195.891.000,00 97,794 Penyediaan jasa kebersihankantor 138.100.000,00 133.635.000,00 96,775 Penyediaan alat tulis kantor 153.766.000,00 153.593.000,00 99,896 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 180.000.000,00 177.001.800,00 98,33
7 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunankantor 20.000.000,00 19.900.000,00 99,50
8 Penyediaan peralatan danperlengkapan kantor 154.000.000,00 145.000.000,00 94,16
9 Penyediaan bahan bacaan danperaturan perundang-undangan 36.000.000,00 36.000.000,00 100,00

10 Penyediaan makanan danminuman 1.026.400.000,00 978.091.750,00 95,2911 Rapat-rapat koordinasi dankonsultasi ke luar daerah 7.582.960.000,00 7.582.960.000,00 100,00
12 Rapat-rapat kordinasi dankonsultasi dalam daerah 150.000.000,00 142.165.000,00 94,78
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %
realisasi

II Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Aparatur 1.586.404.000,00 1.556.643.842,00 98,121 Pembangunan gedung kantor 1.098.904.000,00 1.069.607.000,00 97,332 Pemeliharaan rutin/berkalagedung kantor 80.000.000,00 79.810.000,00 99,763 Pemeliharaan rutin/berkalakendaraan dinas/operasional 297.500.000,00 297.226.842,00 99,91

4 Pemeliharaan rutin/berkalaperlengkapan gedung kantor 75.000.000,00 75.000.000,00 100,00
5 Pemeliharaan rutin/berkalaperalatan gedung kantor 35.000.000,00 35.000.000,00 100,00

III Program peningkatan disiplin
aparatur 332.590.000,00 332.090.000,00 99,851 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya 239.590.000,00 239.090.000,00 99,792 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu 93.000.000,00 93.000.000,00 100,00

IV
Program Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya
Aparatur

3.265.000.000,00 3.215.947.446,00 98,50

1 Konsultasi dan Studi Banding 2.865.000.000,00 2.861.598.546,00 99,882 Seminar, Simposium, Lokakaryadan Pertemuan ilmiah 400.000.000,00 354.348.900,00 88,59
V

Program peningkatan
pengembangan sistem
pelaporan capaian kinerja dan
keuangan

124.750.000,00 124.750.000,00 100,00

1 penyusunan pelaporan keuanganakhir tahun 13.500.000,00 13.500.000,00 100,00
2 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan KerjaPerangkat Daerah 71.500.000,00 71.500.000,00 100,00
3 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 39.750.000,00 39.750.000,00 100,00
VI

Program peningkatan
kapasitas lembaga perwakilan
rakyat daerah

6.437.160.000,00 5.899.468.931,00 91,65

1 Pembahasan rancangan peraturandaerah 612.110.000,00 586.049.000,00 95,742 Rapat-rapat alat kelengkapandewan 1.267.650.000,00 897.490.284,00 70,803 Rapat-rapat Paripurna 161.400.000,00 146.500.000,00 90,774 Kegiatan Reses 2.550.000.000,00 2.492.460.000,00 97,745 Peningkatan kapasitas pimpinandan anggota DPRD 1.846.000.000,00 1.776.969.647,00 96,26
Jumlah 21.780.450.000,00 21.062.914.538,00 96,71

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)
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Output penting dari pelaksanaan program dan kegiatan sebagaimanatersaji pada tabel di atas dapat dijelaskan sebagai berikut :
1) Program Pelayanan Administrasi PekantoranPagu anggaran untuk program ini sebesar Rp. 10.034.546.000,00 denganrealisasi anggaran sebesar Rp. 9.934.014.319,00 atau 99,00%.Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan-kegiatan tersebut adalah :a) Tersedianya jasa jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik selama 1tahun,b) Tersedianya jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraandinas/operasional untuk 8 unit kendaraan roda 4 dan 10 unitkendaraan roda 2 selama 1 tahun,c) Tersedianya jasa administrasi keuangan selama 1 tahun,d) Tersedianya jasa kebersihan kantor selama 1 tahun,e) Tersedianya alat tulis kantor selama 1 tahun,f) Tersedianya barang cetakan dan penggandaan selama 1 tahung) Tersedianya komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantorselama 1 tahun,h) Tersedianya peralatan dan perlengkapan kantor berupa 3 unit kulkas, 4unit televisi, 5 unit printer, 2 unit meja kerja ½ biro, 1 unit meja tandatangan, 2 unit lemari arsip, 2 unit rak buku, 1 unit camera digital, 1 unitCCTV dan 1 set kabel kontroli) Tersedianya bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan selama1 tahun,j) Tersedianya makanan dan minuman untuk anggata DPRD, keamanan,makan minum rapat maupun makan minum tamu selama 1 tahun,k) Terlaksananya Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerahselama 1 tahun,l) Terlaksananya Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi dalam daerahselama 1 tahunHasil (outcome) dari pelaksanaan program tersebut adalahTerwujudnyapelayanan administrasi perkantoran
2) Program Peningkatan Sarana dan Prasarana AparaturPagu anggaran untuk program ini sebesar Rp. 1.586.404.000,00 denganrealisasi anggaran sebesar Rp. 1.556.643.842,00 atau 98,12%.
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Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan-kegiatan tersebut adalah :a. Terlaksananya rehabilitasi pagar dan pengaspalan halaman kantor DPRD,b. Terlaksananya Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor selama 1tahun,c. Terlaksananya Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasionalsebanyak 8 unit kendaraan roda  dan 10 unit kendaraan roda 2 selama 1tahun,d. Terlaksananya Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantorberupa AC, Sound system, meubelair selama 1 tahun,e. Terlaksananya Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantorberupa 10 unit computer, 1o unit laptop dan 10 unit printer selama 1tahun.Hasil (outcome) dari pelaksanaan program tersebut adalahTerwujudnyasarana dan prasarana aparatur.
3) Program Peningkatan Disiplin AparaturPagu anggaran untuk program ini sebesar Rp. 332.590.000,00denganrealisasi anggaran sebesar Rp. 332.090.000,00 atau 99,85%.Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan-kegiatan tersebut adalah :a) Tersedianya pakaian dinas (PSH, PDH, PDU dan tenun ikat) besertaperlengkapannya bagi 25 orang anggota DPRD sebanyak 100 Steel.Hasil (outcome) dari pelaksanaan program tersebut adalahTerwujudnyapeningkatan disiplin aparatur dan anggota DPRD dalam hal berpakaian.
4) Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya AparaturPagu anggaran untuk program ini sebesar Rp. 3.265.000.000,00 denganrealisasi anggaran sebesar Rp. 3.215.947.446,00atau 98,50%.Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan-kegiatan tersebut adalah :a) Terlaksananya Konsultasi dan Studi Banding keluar daerah sebanyak 3kalib) Terlaksananya Seminar, simposium, lokakarya dan pertemuan ilmiah (ADEKSI sebanyak 1 kali dan ASDEKSI sebanyak 1 kali)Hasil (outcome) dari pelaksanaan program tersebut adalahTerwujudnyapeningkatan kualitas sumber daya aparatur dan anggota  DPRD yangprofesional.
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5) Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja

dan keuanganPagu anggaran untuk program ini sebesar Rp. 124.750.000,00denganrealisasi anggaran sebesar Rp. 124.750.000,00 atau 100%.Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan-kegiatan tersebutadalah :a) Tersusunnya dokumen laporan keuangan akhir tahun sebanyak 1dokumen,b) Tersusunnya dokumen Renja, RKA, DPA dan DPPA sebanyak 4 dokumen,c) Tersusunnya dokumen LAKIP, LPJ dan LPPD sebanyak 3 dokumen.
Hasil (outcome) dari pelaksanaan program tersebut adalah Terwujudnyapenatausahaan dan pencapaian kinerja program

6) Program Peningkatan Kapasitas Lembaga Perwakilan Rakyat DaerahPagu anggaran untuk program ini sebesar Rp. 6.437.160.000,00 denganrealisasi anggaran sebesar Rp. 5.899.468.931,00 atau 91,65%.Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan-kegiatan tersebut adalah :a) Terlaksananya Pembahasan Rancangan Peraturan Daerah (Perda)sebanyak 48 kegiatan.b) Terlaksananya Rapat-rapat alat kelengkapan Dewan sebanyak 20 Kali.c) Terlaksananya Kegiatan Reses anggota DPRD sebanyak 3 (tiga) kali.d) Terwujudnya Peningkatan kapasitas pimpinan dan Anggota DPRD(Bimtek) sebanyak 2 kali.Hasil (outcome) dari pelaksanaan program tersebut adalah TerwujudnyaProduktifitas Lembaga DPRD Kota Bima yang tinggi dalam mengakomodiraspirasi masyarakat dalam memberntuk kebijakan daerah.
3. KecamatanSelain Sekretariat Daerah dan Sekretariat DPRD, Urusan Pemerintahan FungsiPenunjang Bidang Administrasi Pemerintahan juga dilaksanakan oleh KantorKecamatan se Kota Bima dengan jumlah total pagu anggaran sebesar Rp.8.504.088.800,00 (Delapan Milyar Lima Ratus Empat Juta Delapan Puluh DelapanRibu Delapan Ratus Rupiah) dengan realisasi sebesar Rp.8.354.186.082,00(Delapan Milyar Tiga Ratus Lima Puluh Empat Juta Seratus Delapan Puluh EnamRibu Delapan Puluh Dua Sen) atau 98,24%.
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a. Kecamatan RasanaE BaratPada tahun 2017 Kecamatan RasanaE Barat dalam melaksanakan UrusanPemerintahan Fungsi Penunjang Bidang Administrasi Pemerintahanmendapatkan alokasi anggaran sebesar Rp. 2.339.015.100,00 dengan realisasisebesar Rp. 2.337.171.000,00 (99,92%).Adapun program dan kegiatan yang dilaksanakan oleh Kecamatan RasanaEBarat dapat dilihat pada tabel berikut :Tabel 2.184. Realisasi pelaksanaan program dan Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang BidangAdministrasi Pemerintahan pada Kantor Kecamatan RasanaE Barat Tahun 2017
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN

REALISASI

Rp. %

A. KECAMATAN RASANAE BARAT 2.339.015.100,00 2.337.171.000,00 99,92

I Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran 653.967.000,00 652.322.300,00 99,75

1 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air danlistrik 67.440.000,00 67.423.550,00 99,98
2 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional 23.429.500,00 21.875.000,00 93,37
3 Penyediaan jasa administrasi keuangan 68.670.000,00 68.670.000,00 100,004 Penyediaan jasa kebersihan kantor 32.780.000,00 32.780.000,00 100,005 Penyediaan alat tulis kantor 94.099.250,00 94.099.250,00 100,006 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 22.398.250,00 22.397.500,00 100,00
7 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor 29.225.000,00 29.225.000,00 100,00
8 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan 7.980.000,00 7.975.000,00 99,94
9 Penyediaan bahan logistik kantor 22.760.000,00 22.760.000,00 100,0010 Penyediaan makanan dan minuman 56.945.000,00 56.880.300,00 99,8911 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah 195.000.000,00 194.996.700,00 100,0012 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah 33.240.000,00 33.240.000,00 100,00
II Program Peningkatan Sarana dan Prasarana

Aparatur 138.046.300,00 137.980.800,00 99,95

1 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 54.566.300,00 54.566.000,00 100,00
2 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional 57.680.000,00 57.614.800,00 99,89
3 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedungkantor 25.800.000,00 25.800.000,00 100,00
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NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
REALISASI

Rp. %

III Program peningkatan disiplin aparatur 15.000.000,00 15.000.000,00 100,001 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu 15.000.000,00 15.000.000,00 100,00
IV Program peningkatan pengembangan sistem

pelaporan capaian kinerja dan keuangan 30.936.000,00 30.936.000,00 100,00

1 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran 9.976.000,00 9.976.000,00 100,002 Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 5.451.000,00 5.451.000,00 100,00
3 Penyusunan Rencana Kerja Tahunan/RKA/DPASatuan Kerja Perangkat Daerah 15.509.000,00 15.509.000,00 100,00
V Program Peningkatan Keberdayaan

Masyarakat Perdesaan 487.356.300,00 487.327.400,00 99,99

1 Pemberdayaan Lembaga dan OrganisasiMasyarakat Perdesaan 248.700.000,00 248.700.000,00 100,00
2 Peningkatan peran serta masyarakat dalampengelolaan persampahan 238.656.300,00 238.627.400,00 99,99
VI Program Peningkatan Pelayanan Kedinasan

Kepala Daerah/Wakil Kepala Daerah 60.000.000,00 60.000.000,00 100,00

1 Kunjungann Kerja /Inspeksi KepalaDaerah/Wakil Kepala Daerah 60.000.000,00 60.000.000,00 100,00
VII Program peningkatan partisipasi masyarakat

dalam membangun desa 629.339.500,00 629.239.500,00 99,98

1 Pelaksanaan musyawarah pembangunan desa 136.000.500,00 136.000.500,00 100,002 Pelaksanaan Lomba Kelurahan 122.544.000,00 122.544.000,00 100,003 Pelaksanaan Sosialisasi Keagamaan STQ/MQ 277.745.000,00 277.745.000,00 100,004 Pembinaan / Peningkatan kesejahteraanmasyarakat / Keluarga 73.930.000,00 73.830.000,00 99,86
5 Pelaksanaan Bulan Bakti Gotong RoyongMasyarakat ( BBGRM ) 19.120.000,00 19.120.000,00 100,00

VIII Program pemberdayaan masyarakat untuk
menjaga ketertiban dan keamanan 163.100.000,00 163.095.000,00 100,00

1 Peningkatan Kesadaran Masyarakat dalamMenjaga Ketertiban dan Keamanan Lingkungan 163.100.000,00 163.095.000,00 100,00
IX Program peningkatan sarana/prasaranan dan

penataanadministrasi pemerintah kelurahan 34.502.000,00 34.502.000,00 100,00

1 Penyusunan profil kelurahan 34.502.000,00 34.502.000,00 100,00
X Program Penataan Daerah Otonomi Baru 66.768.000,00 66.768.000,00 100,00

1 Pendataan dan pemutahiran data kependudukandan pertanahan 33.384.000,00 33.384.000,00 100,00
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NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
REALISASI

Rp. %2 Koordinasi Pembinaan Wilayah dan OrganisasiSosial Kemasyarakatan 33.384.000,00 33.384.000,00 100,00
XI Program Promosi Kesehatan dan

Pemberdayaan Masyarakat 60.000.000,00 60.000.000,00 100,00

1 Unit Kegiatan Bersumber Daya Masyarakat 60.000.000,00 60.000.000,00 100,00
Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Pelaksanaan Program dan Kegiatan1. Program Peningkatan Keberdayaan Masyarakat Perdesaan dengan kegiatan :
 Pemberdayaan Lembaga dan Organisasi Masyarakat Perdesaan. Output darikegiatan ini adalah optimalisasi tugas dan fungsi RT, RW dan LPM sebanyak6 kelurahan di Kecamatan RasanaE Barat
 Peningkatan peran serta masyarakat dalam pengelolaan persampahan.Output dari kegiatan ini adalah Terpenuhinya biaya operasional motorsampah yang ada di tingkat kelurahan yang ada di kecamatan RasanaE Baratsebanyak 62. Program Peningkatan Pelayanan Kedinasan Kepala Daerah/Wakil Kepala

Daerahdengan   kegiatan :Kunjungann Kerja /Inspeksi Kepala Daerah/Wakil Kepala Daerah. Output darikegiatan ini adalah terlaksananya kunjungan kerja/inspeksi KepalaDaerah/Wakil Kepala Daerah sebanyak 6 kelurahan di Kecamatan RasanaE Barat3. Program peningkatan partisipasi masyarakat dalam membangun desadengan kegiatan :
 Pelaksanaan musyawarah pembangunan desa. Output dari kegiatan iniTerhimpunnya aspirasi masyarakat melalui musyawarah pembangunan di6 kelurahan dan kecamatan.
 Pelaksanaan Lomba Kelurahan Output dari kegiatan ini Terhimpunnyaaspirasi masyarakat melalui musyawarah pembangunan di 6 kelurahandan kecamatan.
 Pelaksanaan Sosialisasi Keagamaan STQ/MQ. Output dari kegiatan iniadalah terlaksananya lomba STQ/MQ di 6 kelurahan dan kecamatan.
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 Pembinaan / Peningkatan kesejahteraan masyarakat / Keluarga. . Outputdari kegiatan ini adalah terlaksananya pemberdayaan PKK di 6 kelurahandan kecamatan
 Pelaksanaan Bulan Bakti Gotong Royong Masyarakat ( BBGRM ).Outputdari kegiatan ini adalah terlaksananya Bulan Bakti Gotong RoyongMasyarakat ( BBGRM ) di Kecamatan RasanaE Barat.

4. Program pemberdayaan masyarakat untuk menjaga ketertiban dan

keamanandengan kegiatan :Peningkatan Kesadaran Masyarakat dalam Menjaga Ketertiban dan KeamananLingkungan.Output dari kegiatan ini adalah terpeliharanya ketertiban dankeamanan masyarakat di 6 kelurahan di kecamatan RasanaE Barat
5. Program peningkatan sarana/prasaranan dan penataanadministrasi

pemerintah kelurahandengan kegiatan :Penyusunan Profil Kelurahan. . Output dari kegiatan ini adalah Tersedianyaprofil kelurahan di 6 kelurahandi kecamatan RasanaE Barat6. Program Penataan Daerah Otonomi Barudengan kegiatan :
 Pendataan dan pemutahiran data kependudukan dan pertanahan. Out Putdari kegiatan ini adalah terlaksananya pendataan dan pemutahiran datakependudukan dan pertanahan di kecamatan RasanaE Barat.
 Koordinasi Pembinaan Wilayah dan Organisasi Sosial Kemasyarakatan .Out Put dari kegiatan ini adalah terlaksananya Koordinasi PembinaanWilayah dan Organisasi Sosial Kemasyarakatan di kecamatan RasanaEBarat7. Program Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan Masyarakatdengankegiatan :Unit Kegiatan Bersumber Daya Masyarakat. Output dari kegiatan ini adalahterlaksananya kgiatan kelurahan siaga di 6 kelurahan di kecamatan RasanaEBarat

b. Kecamatan RasanaE TimurPada tahun 2017 Kecamatan RasanaE Timur dalam melaksanakan UrusanPemerintahan Fungsi Penunjang Bidang Administrasi Pemerintahan
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mendapatkan alokasi anggaran sebesar Rp. 1.904.086.300,00dengan realisasisebesar Rp. 1.877.774.515,00 (98,62%).Adapun program dan kegiatan yang dilaksanakan oleh Kecamatan RasanaETimur dapat dilihat pada tabel berikut :
Tabel 2.185. Realisasi pelaksanaan program dan Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang BidangAdministrasi Pemerintahan pada Kantor Kecamatan RasanaE TimurTahun 2017

NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
REALISASI

Rp. %

KECAMATAN RASANAE TIMUR 1.904.086.300,00 1.877.774.515,00 98,62

I Program peningkatan partisipasi masyarakat
dalam membangun desa 302.802.400,00 300.360.000,00 99,19

1 Pelaksanaan musyawarah pembangunan desa 102.352.200,00 101.197.000,00 98,872 Pelaksanaan Lomba Kelurahan 109.922.000,00 109.722.000,00 99,823 Pembinaan / Peningkatan kesejahteraanmasyarakat / Keluarga 77.853.200,00 77.116.000,00 99,05
4 Pelaksanaan Bulan Bakti Gotong RoyongMasyarakat (BBGRM) 12.675.000,00 12.325.000,00 97,24
II Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 688.670.800,00 669.679.215,00 97,24

1 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air danlistrik 29.430.000,00 26.731.515,00 90,83
2 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional 16.322.400,00 14.420.000,00 88,343 Penyediaan jasa administrasi keuangan 127.945.600,00 114.205.000,00 89,264 Penyediaan jasa kebersihan kantor 49.650.000,00 49.650.000,00 100,005 Penyediaan alat tulis kantor 114.815.450,00 114.815.300,00 100,006 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 37.742.350,00 37.740.500,00 100,007 Penyediaan komponen instalasi listrik/peneranganbangunan kantor 24.165.000,00 23.716.500,00 98,148 Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 7.500.000,00 7.500.000,00 100,009 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan 7.560.000,00 7.490.000,00 99,0710 Penyediaan makanan dan minuman 36.160.000,00 36.160.000,00 100,0011 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah 174.700.000,00 174.600.400,00 99,9412 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalam daerah 62.680.000,00 62.650.000,00 99,95

III Program Peningkatan Sarana dan Prasarana
Aparatur 179.738.800,00 175.637.000,00 97,721 Pengadaan perlengkapan gedung kantor 22.975.000,00 22.975.000,00 100,00
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NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
REALISASI

Rp. %2 Pengadaan peralatan gedung kantor 48.250.000,00 44.250.000,00 91,713 Pengadaan mebeleur 11.000.000,00 11.000.000,00 100,004 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 21.625.000,00 21.533.000,00 99,575 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional 58.388.800,00 58.383.000,00 99,99
6 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedungkantor 17.500.000,00 17.496.000,00 99,98
IV Program peningkatan pengembangan sistem

pelaporan capaian kinerja dan keuangan 17.600.000,00 17.600.000,00 100,001 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran 3.250.000,00 3.250.000,00 100,002 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 3.425.000,00 3.425.000,00 100,003 Penyusunan Rencana Kerja Tahunan/RKA/DPASatuan Kerja Perangkat Daerah 5.525.000,00 5.525.000,00 100,004 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 5.400.000,00 5.400.000,00 100,00
V Program Peningkatan Pelayanan Kedinasan

Kepala Daerah/Wakil Kepala Daerah 56.280.000,00 56.070.000,00 99,63

1 Kunjungann Kerja /Inspeksi Kepala Daerah/WakilKepala Daerah 56.280.000,00 56.070.000,00 99,63
VI Program Penataan Daerah Otonomi Baru 81.620.000,00 81.620.000,00 100,001 Pendataan dan pemutahiran data kependudukandan pertanahan 3.620.000,00 3.620.000,00 100,00
2 Koordinasi Pembinaan Wilayah dan OrganisasiSosial Kemasyarakatan 78.000.000,00 78.000.000,00 100,00

VII
Program Pembinaan dan Peningkatan
Pelayanan Keagamaan dan Sosial
Kemasyarakatan 307.065.300,00 307.065.300,00 100,00

1 Pelaksanaan Sosialisasi Keagamaan STQ / MQ 307.065.300,00 307.065.300,00 100,00
VIII Program pemberdayaan masyarakat untuk

menjaga ketertiban dan keamanan 184.174.500,00 183.610.000,00 99,69

1 Peningkatan Kesadaran Masyarakat dalam MenjagaKetertiban dan Keamanan Lingkungan 114.174.500,00 113.610.000,00 99,512 Unit kegiatan bersumber daya masyarakat 70.000.000,00 70.000.000,00 100,00
IX Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan

Persampahan 86.134.500,00 86.133.000,00 100,00

1 Pengolahan Dalam Penyusunan Laporan InformasiKependudukan 5.500.000,00 5.500.000,00 100,00
2 Peningkatan peran serta masyarakat dalampengelolaan persampahan 80.634.500,00 80.633.000,00 100,00

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)
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Pelaksanaan Program dan Kegiatan

1. Program peningkatan partisipasi masyarakat dalam membangun desadengan kegiatan :
 Pelaksanaan musyawarah pembangunan desa. Output dari kegiatan iniTerhimpunnya aspirasi masyarakat melalui musyawarah pembangunan di 7kelurahan dan kecamatan.
 Pelaksanaan Lomba Kelurahan Output dari kegiatan ini Terhimpunnyaaspirasi masyarakat melalui musyawarah pembangunan di 7 kelurahan dankecamatan.
 Pembinaan / Peningkatan kesejahteraan masyarakat / Keluarga. . Output darikegiatan ini adalah terlaksananya pemberdayaan PKK di 7 kelurahan dankecamatan
 Pelaksanaan Bulan Bakti Gotong Royong Masyarakat ( BBGRM ).Output darikegiatan ini adalah terlaksananya Bulan Bakti Gotong Royong Masyarakat (BBGRM ) di Kecamatan RasanaE Timur.2. Program Peningkatan Pelayanan Kedinasan Kepala Daerah/Wakil Kepala

Daerahdengan   kegiatan :Kunjungann Kerja /Inspeksi Kepala Daerah/Wakil Kepala Daerah. Output darikegiatan ini adalah terlaksananya kunjungan kerja/inspeksi KepalaDaerah/Wakil Kepala Daerah sebanyak 7 kelurahan di Kecamatan RasanaETimur3. Program Penataan Daerah Otonomi Barudengan kegiatan :
 Pendataan dan pemutahiran data kependudukan dan pertanahan. Out Put darikegiatan ini adalah terlaksananya pendataan dan pemutahiran datakependudukan dan pertanahan di kecamatan RasanaE Timur.
 Koordinasi Pembinaan Wilayah dan Organisasi Sosial Kemasyarakatan . OutPut dari kegiatan ini adalah terlaksananya Koordinasi Pembinaan Wilayah danOrganisasi Sosial Kemasyarakatan di kecamatan RasanaE Timur

4. Program Pembinaan dan Peningkatan Pelayanan Keagamaan dan Sosial

Kemasyarakatandengan kegiatan :Pelaksanaan Sosialisasi Keagamaan STQ/MQ.Output dari kegiatan ini adalahterlaksananya lomba STQ/MQ di 7 kelurahan dan kecamatan.5. Program pemberdayaan masyarakat untuk menjaga ketertiban dan

keamanandengan kegiatan :
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 Peningkatan Kesadaran Masyarakat dalam Menjaga Ketertiban dan KeamananLingkungan. Output dari kegiatan ini adalah terpeliharanya ketertiban dankeamanan masyarakat di 7 kelurahan di kecamatan RasanaE Timur
 Unit Kegiatan Bersumber Daya Masyarakat. Output dari kegiatan ini adalahterlaksananya kgiatan kelurahan siaga di 7 kelurahan di kecamatan RasanaETimur6. Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan dengankegiatan :
 Pengolahan Dalam Penyusunan Laporan Informasi Kependudukan.  Outputdari kegiatan ini adalah tersedianya laporan informasi kependudukan di 7kelurahan di kecamatan RasanaE Timur
 Peningkatan peran serta masyarakat dalam pengelolaan persampahan.Outputdari kegiatan ini adalah Terpenuhinya biaya operasional motor sampah yangada di tingkat kelurahan yang ada di kecamatan RasanaE Timur sebanyak 7kelurahan.
c. Kecamatan AsakotaPada tahun 2017 Kecamatan Asakota dalam melaksanakan UrusanPemerintahan Fungsi Penunjang Bidang Administrasi Pemerintahan mendapatkanalokasi anggaran sebesar Rp. 685.374.200,00 dengan realisasi sebesar Rp.630.083.100,00 (91,93%).Adapun program dan kegiatan yang dilaksanakan oleh Kecamatan Asakotadapat dilihat pada tabel berikut :

Tabel 2.186. Realisasi pelaksanaan program dan Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang BidangAdministrasi Pemerintahan  pada Kantor Kecamatan AsakotaTahun 2017
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN

REALISASI

Rp. %

KECAMATAN ASAKOTA 685.374.200,00 630.083.100,00 91,93

I Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran 540.766.100,00 504.311.000,00 93,26

1 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik 30.048.000,00 12.550.300,00 41,77
2 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional 15.500.000,00 11.813.000,00 76,21
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NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
REALISASI

Rp. %3 Penyediaan jasa administrasi keuangan 93.492.700,00 90.926.400,00 97,26
4 Penyediaan jasa kebersihan kantor 31.250.100,00 31.250.100,00 100,00
5 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 6.800.000,00 6.800.000,00 100,00
6 Penyediaan alat tulis kantor 62.921.600,00 60.182.400,00 95,65
7 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 21.470.700,00 19.672.400,00 91,62
8 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor 11.334.500,00 11.334.500,00 100,00
9 Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 20.050.000,00 20.050.000,00 100,00

10 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan 3.600.000,00 2.500.000,00 69,44
11 Penyediaan makanan dan minuman 28.682.500,00 22.846.000,00 79,65
12 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah 138.916.000,00 138.845.900,00 99,95
13 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah 68.000.000,00 66.840.000,00 98,29
14 Penyediaan Jasa Kebersihan Halaman Kantor 8.700.000,00 8.700.000,00 100,00
II Program Peningkatan Sarana dan Prasarana

Aparatur 104.229.600,00 85.393.600,00 81,93

1 Pengadaan peralatan gedung kantor 10.400.000,00 7.550.000,00 72,60
2 Pemeliharaan rutin/berkala rumah dinas 2.045.000,00 2.045.000,00 100,00
3 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 29.774.200,00 27.250.600,00 91,52
4 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional 54.710.400,00 41.251.000,00 75,40
5 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedungkantor 7.300.000,00 7.297.000,00 99,96

III Program peningkatan pengembangan sistem
pelaporan capaian kinerja dan keuangan 18.570.500,00 18.570.500,00 100,00

1 Penyusunan Rencana Kerja Tahunan/RKA/DPASatuan Kerja Perangkat Daerah 16.270.500,00 16.270.500,00 100,00
2 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 2.300.000,00 2.300.000,00 100,00
IV Program Penataan Daerah Otonomi Baru 21.808.000,00 21.808.000,00 100,00
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NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
REALISASI

Rp. %1 Pendataan dan pemutahiran data kependudukandan pertanahan 9.958.000,00 9.958.000,00 100,00
2 Koordinasi Pembinaan Wilayah dan OrganisasiSosial Kemasyarakatan 11.850.000,00 11.600.000,00 97,89

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Untuk kecamatan Asakota, seperti yang tergambar pada table tersebut diatas bahwaselain programdan kegiatan yang bersifat rutin, program dan kegiatan yang masukdalam Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang Bidang Administrasi Pemerintahanadalah :
Program Penataan Daerah Otonomi Baru dengan kegiatan :

 Pendataan dan pemutahiran data kependudukan dan pertanahan. Out Put darikegiatan ini adalah terlaksananya pendataan dan pemutahiran datakependudukan dan pertanahan di kecamatan Asakota.
 Koordinasi Pembinaan Wilayah dan Organisasi Sosial Kemasyarakatan . Out Putdari kegiatan ini adalah terlaksananya Koordinasi Pembinaan Wilayah danOrganisasi Sosial Kemasyarakatan di kecamatan Asakota

d. Kecamatan MpundaPada tahun 2017 Kecamatan Mpunda dalam melaksanakan UrusanPemerintahan Fungsi Penunjang Bidang Administrasi Pemerintahan mendapatkanalokasi anggaran sebesar Rp. 2.266.607.100,00 dengan realisasi sebesar Rp.2.205.192.916,00 (97,29%).Adapun program dan kegiatan yang dilaksanakan oleh Kecamatan Mpundadapat dilihat pada tabel berikut :
Tabel 2.187. Realisasi pelaksanaan program dan Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang BidangAdministrasi Pemerintahan  pada Kantor Kecamatan MpundaTahun 2017

NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
REALISASI

Rp. %

KECAMATAN MPUNDA 2.266.607.100,00 2.205.192.916,00 97,29

I
Program peningkatan partisipasi
masyarakat dalam membangun
desa

867.782.000,00 865.710.000,00 99,76
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NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
REALISASI

Rp. %1 Pelaksanaan musyawarahpembangunan desa 139.237.000,00 139.030.000,00 99,852 Pelaksanaan Lomba Kelurahan 202.926.000,00 201.061.000,00 99,083 Pelaksanaan Sosialisasi KeagamaanSTQ/MQ 400.000.000,00 400.000.000,00 100,00
4 Pembinaan / Peningkatankesejahteraan masyarakat / Keluarga 115.619.000,00 115.619.000,00 100,00
5 Pelaksanaan Bulan Bakti GotongRoyong Masyarakat (BBGRM) 10.000.000,00 10.000.000,00 100,00
II Program Pelayanan Administrasi

Perkantoran 716.458.800,00 672.729.516,00 93,90

1 Penyediaan jasa komunikasi, sumberdaya air dan listrik 78.855.500,00 64.072.052,00 81,25
2 Penyediaan jasa pemeliharaan danperizinan kendaraandinas/operasional 16.850.000,00 14.774.300,00 87,68
3 Penyediaan jasa administrasikeuangan 153.059.000,00 144.297.000,00 94,284 Penyediaan alat tulis kantor 123.644.000,00 121.330.750,00 98,135 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 26.318.500,00 26.318.500,00 100,00
6 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor 23.299.700,00 23.294.600,00 99,98
7 Penyediaan bahan bacaan danperaturan perundang-undangan 14.280.000,00 13.675.000,00 95,76
8 Penyediaan bahan logistik kantor 12.723.100,00 12.723.100,00 100,009 Penyediaan makanan dan minuman 51.980.000,00 48.269.000,00 92,8610 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasike luar daerah 186.289.000,00 179.585.214,00 96,40

11 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasidalam daerah 29.160.000,00 24.390.000,00 83,64
III Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur
320.923.000,00 306.143.350,00 95,391 Pengadaan peralatan gedung kantor 129.413.000,00 120.165.000,00 92,852 Pemeliharaan rutin/berkala gedungkantor 121.859.000,00 120.957.000,00 99,263 Pemeliharaan rutin/berkalakendaraan dinas/operasional 45.877.000,00 41.309.350,00 90,04

4 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor 23.774.000,00 23.712.000,00 99,74
IV

Program peningkatan
pengembangan sistem pelaporan
capaian kinerja dan keuangan

62.894.300,00 62.860.300,00 99,95

1 Penyusunan pelaporan keuangansemesteran 3.614.000,00 3.614.000,00 100,00
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NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
REALISASI

Rp. %2 penyusunan pelaporan keuangan akhirtahun 4.460.300,00 4.460.300,00 100,00
3 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan KerjaPerangkat Daerah 32.886.500,00 32.852.500,00 99,90
4 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 21.933.500,00 21.933.500,00 100,00
V

Program Peningkatan Pelayanan
Kedinasan Kepala Daerah/Wakil
Kepala Daerah

100.000.000,00 99.850.000,00 99,85
1 Kunjungann Kerja /Inspeksi KepalaDaerah/Wakil Kepala Daerah 100.000.000,00 99.850.000,00 99,85
VI Program Penataan Daerah Otonomi

Baru 44.270.500,00 44.270.500,00 100,001 Pendataan dan pemutahiran datakependudukan dan pertanahan 22.412.000,00 22.412.000,00 100,00
2 Pendataan / Penyusunan PotensiKecamatan serta Inventarisasi ProyekMasuk Kelurahan 21.858.500,00 21.858.500,00 100,00

VII
Program pemberdayaan
masyarakat untuk menjaga
ketertiban dan keamanan

154.278.500,00 153.629.250,00 99,58

1 Peningkatan Kesadaran Masyarakatdalam Menjaga Ketertiban danKeamanan Lingkungan 154.278.500,00 153.629.250,00 99,58
Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Untuk kecamatan Asakota, seperti yang tergambar pada table tersebut diatas bahwaselain programdan kegiatan yang bersifat rutin, program dan kegiatan yang masukdalam Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang Bidang Administrasi Pemerintahanadalah :1. Program peningkatan partisipasi masyarakat dalam membangun desadengan kegiatan :
 Pelaksanaan musyawarah pembangunan desa. Output dari kegiatan iniTerhimpunnya aspirasi masyarakat melalui musyawarah pembangunan di10 kelurahan dan kecamatan.
 Pelaksanaan Lomba Kelurahan Output dari kegiatan ini Terhimpunnyaaspirasi masyarakat melalui musyawarah pembangunan di 106 elurahandan kecamatan.
 Pelaksanaan Sosialisasi Keagamaan STQ/MQ. Output dari kegiatan iniadalah terlaksananya lomba STQ/MQ di 10 kelurahan dan kecamatan.
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 Pembinaan / Peningkatan kesejahteraan masyarakat / Keluarga. . Outputdari kegiatan ini adalah terlaksananya pemberdayaan PKK di 10 kelurahandan kecamatan
 Pelaksanaan Bulan Bakti Gotong Royong Masyarakat (BBGRM). Output darikegiatan ini adalah terlaksananya Bulan Bakti Gotong Royong Masyarakat(BBGRM) di Kecamatan Mpunda

2. Program Peningkatan Pelayanan Kedinasan Kepala Daerah/Wakil Kepala

Daerah dengan   kegiatan :Kunjungann Kerja /Inspeksi Kepala Daerah/Wakil Kepala Daerah.Output darikegiatan ini adalah terlaksananya kunjungan kerja/inspeksi KepalaDaerah/Wakil Kepala Daerah sebanyak 10 kelurahan di Kecamatan Mpunda.
3. Program Penataan Daerah Otonomi Baru dengan kegiatan :

 Pendataan dan pemutahiran data kependudukan dan pertanahan. Out Putdari kegiatan ini adalah terlaksananya pendataan dan pemutahiran datakependudukan dan pertanahan di kecamatan Mpunda.
 Pendataan / Penyusunan Potensi Kecamatan serta Inventarisasi ProyekMasuk Kelurahan. Out Put dari kegiatan ini adalah terlaksananyaPendataan / Penyusunan Potensi Kecamatan serta Inventarisasi ProyekMasuk Kelurahan di kecamatan Mpunda.4. Program pemberdayaan masyarakat untuk menjaga ketertiban dan

keamanan dengan kegiatan :Peningkatan Kesadaran Masyarakat dalam Menjaga Ketertiban dan KeamananLingkungan.Output dari kegiatan ini adalah terpeliharanya ketertiban dankeamanan masyarakat di 10 kelurahan di kecamatan Mpunda.
e. Kecamatan RabaPada tahun 2017 Kecamatan Raba dalam melaksanakan UrusanPemerintahan Fungsi Penunjang Bidang Administrasi Pemerintahan mendapatkanalokasi anggaran sebesar Rp. 1.309.006.100,00dengan realisasi sebesar Rp.1.303.964.551,00(99,61%).Adapun program dan kegiatan yang dilaksanakan oleh Kecamatan Rabadapat dilihat pada tabel berikut :
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Tabel 2.188. Realisasi pelaksanaan program dan Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang BidangAdministrasi Pemerintahan pada Kantor Kecamatan RabaTahun 2017
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN

REALISASI

Rp. %

KECAMATAN RABA 1.309.006.100,00 1.303.964.551,00 99,61

I Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran 825.123.100,00 820.081.801,00 99,39

1 Penyediaan jasa komunikasi, sumber dayaair dan listrik 52.340.000,00 48.757.887,00 93,16
2 Penyediaan jasa pemeliharaan danperizinan kendaraan dinas/operasional 19.175.000,00 17.846.200,00 93,073 Penyediaan jasa administrasi keuangan 118.500.000,00 118.500.000,00 100,004 Penyediaan jasa kebersihan kantor 45.878.000,00 45.878.000,00 100,005 Penyediaan alat tulis kantor 178.803.750,00 178.803.500,00 100,006 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 53.736.750,00 53.736.750,00 100,00
7 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor 31.244.500,00 31.244.500,00 100,00
8 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan 8.060.000,00 8.060.000,00 100,00
9 Penyediaan makanan dan minuman 45.590.000,00 45.590.000,00 100,00

10 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah 227.215.100,00 227.214.964,00 100,00
11 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah 44.580.000,00 44.450.000,00 99,71
II Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur 231.933.000,00 231.932.750,00 100,001 Pengadaan peralatan gedung kantor 89.000.000,00 89.000.000,00 100,002 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 69.250.000,00 69.250.000,00 100,003 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional 52.983.000,00 52.982.750,00 100,00
4 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor 20.700.000,00 20.700.000,00 100,00

III Program peningkatan disiplin aparatur 42.380.000,00 42.380.000,00 100,001 Pengadaan pakaian khusus hari-haritertentu 11.380.000,00 11.380.000,00 100,002 Pengadaan Pakaian Olah Raga 31.000.000,00 31.000.000,00 100,00
IV

Program peningkatan pengembangan
sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan 51.450.000,00 51.450.000,00 100,00

1 Penyusunan pelaporan keuangansemesteran 6.500.000,00 6.500.000,00 100,00
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NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
REALISASI

Rp. %2 penyusunan pelaporan keuangan akhirtahun 4.500.000,00 4.500.000,00 100,00
3 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah 28.250.000,00 28.250.000,00 100,00
4 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 12.200.000,00 12.200.000,00 100,00
V Peningkatan Pelayanan Kedinasan

Kepala Daerah/Wakil Kepala Daerah 110.000.000,00 110.000.000,00 100,00
1 Kunjungann Kerja /Inspeksi KepalaDaerah/Wakil Kepala Daerah 110.000.000,00 110.000.000,00 100,00
VI Program Penataan Daerah Otonomi Baru 48.120.000,00 48.120.000,00 100,001 Koordinasi Pembinaan Wilayah danOrganisasi Sosial Kemasyarakatan 48.120.000,00 48.120.000,00 100,00

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Untuk kecamatan Asakota, seperti yang tergambar pada table tersebut diatas bahwaselain programdan kegiatan yang bersifat rutin, program dan kegiatan yang masukdalam Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang Bidang AdministrasiPemerintahanadalah :1. Program Peningkatan Pelayanan Kedinasan Kepala Daerah/Wakil Kepala

Daerah dengan   kegiatan :Kunjungan Kerja /Inspeksi Kepala Daerah/Wakil Kepala Daerah.Output darikegiatan ini adalah terlaksananya kunjungan kerja/inspeksi KepalaDaerah/Wakil Kepala Daerah sebanyak 10 kelurahan di Kecamatan Raba.5. Program Penataan Daerah Otonomi Baru dengan kegiatan :Koordinasi Pembinaan Wilayah dan Organisasi Sosial Kemasyarakatan . Out Putdari kegiatan ini adalah terlaksananya Koordinasi Pembinaan Wilayah danOrganisasi Sosial Kemasyarakatan di kecamatan Raba.
PENGAWASAN

a. Inspektorat

Pelaksanaan Program dan KegiatanPada tahun 2017 Inspektorat Kota Bima mendapatkan alokasi anggaransebesar Rp. 3.474.311.250,00 (Tiga Milyar Empat Ratus Tujuh Puluh EmpatJuta Tiga Ratus Sebelas Ribu Dua Ratus Lima Puluh Rupiah ) untuk melaksanakan
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urusan urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang Bidang Pengawasan. Realisasianggaran yang dicapai adalah sebesar Rp. 3.403.719.091,00 (Tiga Milyar EmpatRatus Tiga Juta Tujuh Ratus Sembilan Belas Ribu Sembilan Puluh Satu Rupiah)atau 97,97% dari total alokasi anggaran. Adapun realisasi anggaran masing-masing program dan kegiatan dapat dilihat pada tabel berikut :Tabel 2.189.  Realisasi pelaksanaan program dan kegiatan InspektoratKota Bima Tahun 2017No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) Persentase(%)
I Program Pelayanan Administrasi

Perkantoran 912.428.250,00 910.770.999,00 99,821 Penyediaan jasa surat menyurat 51.525.000,00 51.075.000,00 99,132 Penyediaan jasa komunikasi, sumber dayaair dan listrik 18.500.000,00 17.868.428,00 96,59
3 Penyediaan jasa peralatan danperlengkapan kantor 6.600.000,00 6.580.000,00 99,70
4 Penyediaan jasa pemeliharaan danperizinan kendaraan dinas/operasional 500.000,00 362.000,00 72,40
5 Penyediaan jasa administrasi keuangan 63.735.000,00 63.712.000,00 99,966 Penyediaan jasa kebersihan kantor 51.588.000,00 51.584.000,00 99,997 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 12.000.000,00 11.993.000,00 99,948 Penyediaan alat tulis kantor 44.383.500,00 44.382.000,00 100,009 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 54.000.000,00 53.994.500,00 99,9910 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor 45.240.000,00 45.240.000,00 100,0011 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan 11.500.000,00 11.470.000,00 99,7412 Penyediaan makanan dan minuman 48.500.000,00 48.494.500,00 99,9913 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah 504.356.750,00 504.015.571,00 99,93
II Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur 42.430.000,00 42.329.197,00 99,761 Pengadaan peralatan gedung kantor 16.330.000,00 16.330.000,00 100,002 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 9.000.000,00 8.996.000,00 99,963 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional 17.100.000,00 17.003.197,00 99,43
III Program Peningkatan Disiplin Aparatur 36.750.000,00 36.750.000,00 100,001 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya 19.600.000,00 19.600.000,00 100,00
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) Persentase(%)
2 Pengadaan pakaian olah raga 17.150.000,00 17.150.000,00 100,00
IV Program Peningkatan Kapasitas

Sumber Daya Aparatur 111.800.000,00 100.569.428,00 89,951 Pendidikan dan pelatihan formal 96.000.000,00 84.792.228,00 88,332 Pelaksanaan Penilaian AKJG 15.800.000,00 15.777.200,00 99,86
V

Program peningkatan pengembangan
sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan 136.217.500,00 105.385.000,00 77,37

1 penyusunan pelaporan keuangan akhirtahun 12.725.000,00 11.951.000,00 93,92
2 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan KerjaPerangkat Daerah 34.040.000,00 33.268.000,00 97,73
3 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 21.500.000,00 20.483.000,00 95,274 Evaluasi LAKIP Pemerintah Daerah 24.335.000,00 23.978.000,00 98,535 Review LAKIP Kota Bima 16.205.000,00 15.705.000,00 96,916 Review RKA 27.412.500,00 - 0,00
VI Program pembinaan dan fasilitasi

pengelolaan keuangan kabupaten/kota 37.664.251,00 37.518.751,00 99,61

1 Review Laporan Keuangan PemerintahDaerah 37.664.251,00 37.518.751,00 99,61
VII

Program peningkatan sistem
pengawasan internal dan pengendalian
pelaksanaan kebijakan KDH 1.993.416.337,00 1.985.546.502,0

0
99,61

1 Pelaksanaan pengawasan Internal secaraberkala 767.550.000,00 762.380.000,00 99,332 Penanganan kasus pengaduan dilingkungan pemerintah daerah 286.106.128,00 285.996.128,00 99,96
3 Pengendalian manajemen pelaksanaankebijakan KDH 281.250.000,00 280.952.000,00 99,894 Inverisasi temuan pengawasan 23.585.000,00 23.286.000,00 98,735 Tindak lanjut hasil temuan pengawasan 341.625.000,00 340.325.000,00 99,626 Koordinasi pengawasan yang lebihkomprehensif 142.010.209,00 141.987.874,00 99,987 Evaluasi berkala temuan hasil pengawasan 32.575.000,00 31.950.000,00 98,088 Pemantauan LHKASN 118.715.000,00 118.669.500,00 99,96

VIII
Program peningkatan profesionalisme
tenaga pemeriksa dan aparatur
pengawasan 133.764.912,00 127.226.214,00 95,11
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) Persentase(%)
1 Pelatihan pengembangan tenagapemeriksa dan aparatur pengawasan 53.365.000,00 50.855.000,00 95,30
2 Pelatihan teknis pengawasan dan penilaianakuntabilitas kinerja 56.399.912,00 56.399.912,00 100,00
3 Bimtek pengawasan operasional 24.000.000,00 19.971.302,00 83,21
IX

Program penataan dan penyempurnaan
kebijakan sistem dan prosedur
pengawasan 42.140.000,00 37.633.000,00 89,30

1 Penyusunan kebijakan sistem danprosedur pengawasan 42.140.000,00 37.633.000,00 89,30
X Program mengoptimalkan penanganan

pengaduan masyarakat 27.700.000,00 19.990.000,00 72,17

1 Pembentukan unit khusus penangananpengaduan masyarakat 27.700.000,00 19.990.000,00 72,17
Jumlah 3.474.311.250,00 3.403.719.091,0 97,97

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Output penting dari pelaksanaan program dan kegiatan sebagaimanatersaji pada tabel di atas dapat dijelaskan sebagai berikut :
1) Program Pelayanan Administrasi PekantoranPagu anggaran untuk program ini sebesar Rp. 912.428.250,00dengan realisasianggaran sebesar Rp. 910.770.999,00 atau sebesar 99,827%Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan-kegiatan tersebutadalah :a) Pemenuhan kebutuhansurat menyurat selama 12 bulan,b) Pemenuhan kebutuhan untuk komunikasi, sumber daya air dan listrikselama 12 bulan,c) Penyediaan jasa perbaikan peralatan dan perlengkapan kantor 12 buland) Penyediaan pemeliharaan dan perizinan kendaraan dinas/operasionalselama 12 bulan,e) Pelaksanaan penatausahaan keuangan selama 12bulanf) Pelaksanaan kebersihan kantor selama 12 bulan,g) Pelaksanaan pemeliharaan dan perbaikan peralatan kerja selama 12bulan,h) Pemenuhan kebutuhanalat tulis kantor selama 12 bulani) Pemenuhan kebutuhan penyusunan laporan dan dokumen selama 12bulan
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j) Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor berupa Scaner1 unitdan laptop 5 unit.k) Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan selama12bulanl) Penyediaan makanan dan minuman harian tamu selama 12bulan,m) Pelaksanaan Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi pengawasansebanyak 15 kali setiaptahun.Hasil (outcome) dari pelaksanaan program tersebut adalahTerlaksananyapelayanan administrasi perkantoran.
2) Program Peningkatan Sarana dan Prasarana AparaturPagu anggaran untuk program ini sebesar Rp. 42.430.000,00dengan realisasianggaran sebesar Rp. 42.329.197,00   atau sebesar 99,76%.Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah :a) Penyediaanperalatan kantor berupa AC sebanyak 2 unitb) Penyediaan pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor selama 1 tahunc) Penyediaan pemeliharaandinas/operasional selama 1 tahunHasil (outcome) dari pelaksanaan programtersebutadalahTerlaksananyapeningkatan sarana dan prasarana aparatur.
3) Program Peningkatan Disiplin AparaturPagu anggaran untuk program ini sebesar Rp. 36.750.000,00  denganrealisasi anggaran sebesar Rp. 36.750.000,00 atau sebesar 100%.Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah :a) Pelaksanaan pengadaan pakaian dinas 59 paketb) Pelaksanaan pengadaan pakaian olah raga 59 paket
4) Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya AparaturPagu anggaran untuk program ini sebesar Rp. 111.800.000,00denganrealisasi anggaran sebesar Rp. 100.569.428,00  atau sebesar 89,95%.Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan tersebut adalah :c) Terlaksananya diklat fungsional auditor ahli sebanyak 21 orang,d) Terlaksananya penilaian AKJG bagi  3 orang tenaga fungsional,Hasil (outcome) dari pelaksanaan program tersebut adalah peningkatansumber daya aparatur melalui diklat jabatan fungsional.
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5) Program Peningkatan PengembanganSistem Pelaporan Capaian Kinerja

dan KeuanganPagu anggaran untuk program ini sebesar Rp. 136.217.500,00denganrealisasi anggaran sebesar Rp. 105.385.000,00    atau sebesar 77,37%.Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan-kegiatan tersebut adalah :a) Dokumen laporan keuangan akhir tahun lingkup Inspektorat Kota Bimasebanyak 1 (satu) dokumen.b) Dokumen perencanaan lingkup Inspektorat Kota Bima sebanyak 4(empat) jenis dokumen, yang terdiri dari dokumen Renja SKPD, dokumenDPA SKPD, dokumen DPPA SKPD dan dokumen RKA SKPD.c) Dokumen LAKIP, LPJ dan LPPD lingkup Inspektorat Kota Bima masing-masing sebanyak 1 (satu) dokumen.d) Pelaksanaan evaluasi terhadap LAKIP Pemerintah Kota Bima.e) Pelaksanaan reviu LAKIP Pemerintah Kota Bimaf) Pelaksanaan reviu RKA OPD Pemerintah Kota Bima
Hasil (outcome) dari pelaksanaan program tersebut adalah: Meningkatnyakualitas pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan serta peningkatan kualitasperencanaan SKPD lingkup Inspektorat Kota Bima dalam rangkaterwujudnya pelayanan publik yang berkualitas.

6) Program Pembinaandan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan

Kabupaten/KotaPagu anggaran untuk program ini sebesar Rp. 37.664.251,00dengan realisasianggaran sebesar Rp. 37.518.751,00  atau sebesar 99,61%.Pada program ini ada satu kegiatan yang dilaksanakan yaitu Review LaporanKeuangan Pemerintah Daerah. Adapun Keluaran (output) dari pelaksanaankegiatan tersebut adalah SKPD dapatmembuat  Laporan Keuangan sesuaidengan SAP dan SPIP.Hasil (outcome) dari pelaksanaan program tersebut adalahPeningkatankualitas laporan pertanggungjawaban pengelolaan keuangan.
7) Program Peningkatan Sistem Pengawasan Internal dan Pengendalian

Pelaksanaan Kebijakan KDH
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Pagu anggaran untuk program ini sebesar Rp. 1.993.416.337,00denganrealisasi anggaran sebesar Rp. 1.985.546.502,00  atau sebesar 99,61%.Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan-kegiatan tersebut adalah :a) Pelaksanaan pengawasan Internal secara berkala terhadap obrik selama 1tahun.b) Pelaksanaan Penanganan kasus pengaduan masyarakat sebanyak 45obrik setiap 1 tahunc) Pelaksanaan pengendalian manajemen pelaksanaan kebijakan KDHmrelalui TimPengawal dan Pengaman Pengaman Pemerintahan danPembangunan Daerah TP4D Kota Bima selama 1 tahund) Pelaksanaan inventarisasi temuan pengawasan 1 selama 1 tahune) Pelaksanaan Pemantauan tindaklanjut LHP terhadap 80 obrik selama 12bulanf) Pelaksanaan kegiatan pengawasaan yang lebih konprehensif selama 1tahung) Pelaksanaan evalusi berkala temuan hasil pengawasan 80 obrik selama 1tahunh) Pelaksanaan monitoring LHKASN pada OPD lingkup Pemerintah KotaBimaHasil (outcome) dari pelaksanaan program tersebut adalah menurunnyatingkat kerugian daerah atas pertanggungjawaban pengelolaan keuangandaerah.
8) Program Peningkatan Profesionalisme Tenaga Pemeriksa dan Aparatur

PengawasanPagu anggaran untuk program ini sebesar Rp. 133.764.912,00denganrealisasi anggaran sebesar Rp. 127.226.214,00 atau sebesar 95,11%.Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan-kegiatan tersebut adalah :6. Pelaksanaan pelatihan tenaga pemeriksa dan aparatur setiap tahun.7. Pelaksanaan pelatihan teknis pengawasan dan penilaian akuntabilitaskinerja setiap tahun.8. Pelaksanaan bintek pengawasan operasional dalam satu tahunHasil (outcome) dari pelaksanaan program tersebut adalah meningkatnyakompetensi APIP dalam melaksanakan pengawasan.
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9) Program Penataan dan Penyempurnaan Kebijakan Sistem dan Prosedur

PengawasanPagu anggaran untuk program ini sebesar Rp. 42.140.000,00  denganrealisasi anggaran sebesar Rp. 37.633.000,00  atau sebesar 89,30%.Pada program ini dilaksanakan dengan satu kegiatan yaitu Penyusunankebijakan sistem dan prosedur pengawasan. Adapun Keluaran (output) daripelaksanaan kegiatan tersebut tersusunnyanaskah akademik kebijakansistem dan prosedur pengawasan sebanyak 1 dokumenHasil (outcome) dari pelaksanaan program tersebut adalah meningkatnyapelayanan dalam pengawasan sesuai dengan standar baku pengawasan.
10) Program mengintensifkan penanganan pengaduan masyarakatPagu anggaran untuk program ini sebesar Rp. 27.700.000,00dengan realisasianggaran sebesar Rp. 19.990.000,00   atau sebesar 72,17%.Pada program ini dilaksanakan dengan satu kegiatan yaitu PembentukanUnit Khusus Penanganan Pengaduan Masyarakat. Adapun Keluaran (output)dari pelaksanaan kegiatan tersebut pelaksanaan pembentukan unitpenanganan pengaduan masyarakat.Hasil (outcome) dari terbentuknya unit yang menangani pengaduanmasyarakat.

b. Perencanaan Dan Penelitian PengembanganUrusan perencanaan pembangunan pada tahun anggaran 2017 mendapatalokasi anggaran belanja langsung sebesar Rp. 6.946.217.800,00 dan dapatdirealisasikan sebesar Rp. 6.920.886.693,00 atau sebesar 99,63 %.Adapun realisasi pelaksanaan program dan kegiatan, capaian kinerja, sertapermasalahan dan solusi terkait pelaksanaannya dapat diuraikan sebagai berikut.
a.  Pelaksanaan Program dan KegiatanUrusan wajib perencanaan pembangunan dilaksanakan oleh BadanPerencanaan Pembangunan, Penilitian dan Pengembangan Daerah Kota Bimamelalui sejumlah program dan kegiatan sebagaimana tersaji dalam tabel berikut.
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Tabel 2.189. Program/ Kegiatan Urusan Perencanaan Pembangunan Tahun Anggaran2017
No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %
1 2 3 4 5I Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1.500.816.927,00 1.493.801.671,00 99,531 Penyediaan jasa surat menyurat 57.330.000,00 57.280.000,00 99,912 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 45.300.000,00 39.296.161,00 86,753 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraandinas/operasional 14.100.000,00 14.100.000,00 1004 Penyediaan jasa administrasi keuangan 80.730.000,00 80.730.000,00 1005 Penyediaan jasa kebersihan kantor 1.200.000,00 1.200.000,00 1006 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 36.450.000,00 36.450.000,00 1007 Penyediaan alat tulis kantor 86.040.000,00 86.040.000,00 1008 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 65.600.000,00 65.600.000,00 1009 Penyediaan komponen instalasi listrik/peneranganbangunan kantor 20.979.000,00 20.979.000,00 10010 Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 75.450.000,00 75.240.000,00 99,7211 Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan 65.500.000,00 65.500.000,00 10012 Penyediaan makanan dan minuman 108.000.000,00 108.000.000,00 10013 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 795.132.927,00 794.771.510,00 99,9514 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi dalam daerah 49.005.000,00 48.615.000,00 99,20II Program Peningkatan Sarana dan Prasarana

Aparatur 358.356.000,00 358.301.000,00 99,981 pengadaan Kendaraan dinas/operasional 0,00 0,00 02 Pengadaan perlengkapan gedung kantor 91.160.000,00 91.160.000,00 1003 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 148.500.000,00 148.445.000,00 99,965 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional 118.696.000,00 118.696.000,00 100III Program peningkatan disiplin aparatur 0,00 0,00 01 Pengadaan Pakaian Olah Raga 0,00 0,00 0IV Program peningkatan pengembangan sistem
pelaporan capaian kinerja dan keuangan 334.309.500,00 334.309.500,00 1001 Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisarrealisasi kinerja SKPD 75.683.000,00 75.683.000,00 1002 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran 37.978.000,00 37.978.000,00 1003 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 56.065.500,00 56.065.500,00 1004 Penyusunan Rencana Kerja Tahunan/RKA/DPA SatuanKerja Perangkat Daerah 100.283.000,00 100.283.000,00 1005 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 64.300.000,00 64.300.000,00 100V Program pengembangan data/informasi 138.793.300,00 138.718.077,00 99,941 Penyusunan Laporan Pelaksanaan dan PencapaianPenanggulangan Kemiskinan Daerah (LP2D) 102.253.300,00 102.178.077,00 99,932 Pelayanan Pendataan Ijin Penelitian 36.540.000,00 36.540.000,00 100VI Program Kerjasama Pembangunan 602.650.000,00 602.060.240,00 99,901 Koordinasi Penanggulangan Kemiskinan Daerah 207.335.000,00 207.278.273,00 99,972 Koordinasi Program NUSP - Phase 2 97.665.000,00 97.387.973,00 99,72
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %
1 2 3 4 53 Peninjauan Kembali Tata Ruang Wilayah 297.650.000,00 297.393.994,00 99,91VII Program perencanaan pengembangan kota-kota

menengah dan besar 589.800.000,00 586.233.495,00 99,39

1 Koordinasi dan Advokasi Percepatan PembangunanSanitasi Pemukiman (PPSP) 88.000.000,00 88.000.000,00 1002 Perencanaan Pengembangan Kota Hijau 345.800.000,00 343.778.623,00 99,423 Penyusunan KLHS RPJMD 156.000.000,00 154.454.872,00 99,01VIII Program perencanaan pembangunan daerah 1.971.618.572,00 1.967.941.409,00 99,811 Penyusunan rancangan RKPD 181.586.868,00 181.586.868,00 1002 Penyelenggaraan musrenbang RKPD 464.269.705,00 464.269.705,00 1003 Penetapan RKPD 161.453.500,00 161.453.500,00 1004 Koordinasi penyusunan laporan KeteranganPertanggung Jawaban (LKPJ) 210.668.000,00 210.668.000,00 1005 Monitoring, evaluasi dan pelaporan 154.446.000,00 153.741.336,00 99,546 Perencanaan Pengendalian Monitoring, Evaluasi danPelaporan (DBH Cukai Tembakau) 200.000.000,00 197.946.769,00 98,977 Pengendalian Penyelenggaraan Tugas PembantuanDaerah 29.564.500,00 29.564.500,00 1008 Perencanaan dan Pengembangan Penanaman Modal danLitbang 122.025.000,00 121.673.325,00 99,719 Rivew Perda RPJMD 250.000.000,00 249.744.635,00 99,9010 Koordinasi Aksi Pencegahan dan PemberantasanKorupsi 50.000.000,00 49.921.303,00 99,8411 Kegiatan Penyusunan Rencana Umum Penelitian danPengembangan Kota Bima 33.975.000,00 33.829.000,00 99,5712 E - Planning 113.630.000,00 113.542.468,00 99,92IX Program perencanaan pembangunan ekonomi 245.950.000,00 244.770.000,00 99,521 Pengembangan Ekonomi Lokal 86.650.000,00 86.510.000,00 99,842 Sinkronisasi dan Review Dokumen PerencanaanPembangunan Ekonomi 100.000.000,00 100.000.000,00 100
3 Road Map Pengendalian Inflasi Daerah 59.300.000,00 58.260.000,00 98,25XI Program perencanaan sosial dan budaya 754.938.500,00 749.812.797,00 99,321 Koordinasi perencanaan pembangunan bidang sosialdan budaya 362.236.205,00 357.127.700,00 98,592 Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan ProgramKeluarga Harapan 77.779.271,00 77.769.271,00 99,993 Sinkronisasi dan Review Dokumen PerencanaanPembangunan Sosial Budaya 130.707.198,00 130.700.000,00 99,994 Koordinasi dan Advokasi Rumpun Kesra 87.352.826,00 87.352.826,00 1005 Penyusunan Profil Kelurahan 96.863.000,00 96.863.000,00 100

XII Program perancanaan prasarana wilayah dan
sumber daya alam 448.985.000,00 444.938.504,00 99,091 Koordinasi Perencanaan Pembangunan PrasaranaWilayah, SDA dan Ekonomi 351.150.000,00 347.113.504,00 98,852 Identifikasi dan Sosialisasi Teknologi Tepat Guna (TTG) 49.985.000,00 49.975.000,00 99,98

3 Pemetaan Teknologi Tepat Guna 47.850.000,00 47.850.000,00 100
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp.) %
1 2 3 4 5Jumlah Anggaran 6.946.217.800,00 6.920.886.693,00 99,63

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Pelaksanaan program dan kegiatan strategis urusan perencanaanpembangunan ini menghasilkan beberapa keluaran (output) penting, yangdijelaskan sebagai berikut.Tabel 2.190. Output Program/Kegiatan Perencanaan Sektor Strategis
No Program/Kegiatan Output
1 2 31  Penyusunan rancangan RKPD Dokumen Rancangan  RKPD
2  Penyelenggaraan musrenbang RKPD Forum musrenbang RKPD
3  Penetapan RKPD Perwali tentang RKPD Kota Bima
4  Kordinasi penyusunan Laporan KeteranganPertanggung Jawaban (LKPJ) Dokumen LKPJ Walikota Bima Tahun 2016
5  Monitoring, evaluasi dan pelaporanpelaksanaan rencana pembangunan daerah Dokumen Laporan Triwulan
6  Perencanaan Pengendalian Monitoring,Evaluasi dan Pelaporan (DBH CukaiTembakau) Rapat koordinasi DBH Cukai Tembakaudan Sosialisasi DBH Cukai Tembakau
7  Pengendalian Penyelenggaraan TugasPembantuan Daerah Pengendalian tugas pembantuan oleh Tim
8  Koordinasi Perencanaan dan PengembanganPenanaman Modal dan Litbang Rapat koordinasi Penanaman Modal danLitbang9  Sinkronisasi dan Reviu DokumenPerencanaan Pembangunan Ekonomi Review dokumen perencanaan OPD bidangkoordinasi pembangunan ekonomi10  Koordinasi perencanaan pembangunanbidang sosial dan budaya Koordinasi perencanaan pembangunanbidang sosial dan budaya11  Koordinasi Perencanaan Pembangunanbidang Prasarana, SDA, dan Ekonomi Koordinasi Perencanaan Pembangunanbidang Prasarana, SDA, dan Ekonomi12  Reviu PERDA RPJMD Review dokumen PERDA RPJMD

13  Koordinasi Aksi Pencegahan danPemberantasan Korupsi Dokumen Laporan triwulan
14  Kegiatan Penyusunan Rencana UmumPenelitian dan Pengembangan Kota Bima Dokumen rencana umum penelitian danpengembangan Kota Bima15  E-Planning Bimtek E - Palnning16  Penyusunan laporan keuangan semesteran Dokumen Laporan17  Penyusunan pelaporan keuangan akhirtahun Dokumen Laporan
18  Penyusunan Rencana Kerja/RKA/DPA/DPPASKPD Dokumen Laporan
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No Program/Kegiatan Output
1 2 319  Penyusunan Laporan Pelaksanaan danPencapaian Penanggulangan KemiskinanDaerah (LP2D) Dokumen program penanggulangankemiskinan di Kota Bima

20  Koordinasi Penanggulangan KemiskinanDaerah Rapat koordinasi dan evaluasi programpenanggulangan kemiskinan21  Pengembangan Ekonomi Lokal Rapat koordinasi22  Sinkronisasi dan Reviu DokumenPerencanaan Pembangunan Ekonomi Review dokumen perencanaan OPD bidangkoordinasi pembangunan ekonomi23  Sinkronisasi dan Reviu DokumenPerencanaan Pembangunan Sosial Budaya Review dokumen perencanaan OPD bidangkoordinasi pembangunan Sosial Budaya24  Peninjauan Kembali Tata Ruang Wilayah Dokumen
25  Koordinasi dan Advokasi PercepatanPembangunan Sanitasi Pemukiman (PPSP) Rapat koordinasi dan sosialisasipercepatan pembangunan sanitasipemukiman (PPSP)26  Monitoring, evaluasi dan pelaporanpelaksanaan rencana pembangunan daerah Dokumen laporan
27  Koordinasi Program NUSP - Phase 2 Rapat koordinasi NUSP – phase 2

Sumber : Dokumen Pelaksanaan Anggaran Bappeda Kota Bima Tahun 2017

Keuangan

a.  Pelaksanaan Program dan KegiatanPembangunan urusan pemerintahan fungsi penunjang bidang keuangan tahun2017 didukung oleh 3 program dan 37 kegiatan dengan total pagu angaransebesar Rp. 14.860.647.155,- terealisasi sebesar Rp. 14.479.137.401,- atau97,43%. Adapun realisasi program dan kegiatan BPKAD Kota Bima Tahun 2017dapat dilihat pada tabel berikut.Tabel 2.191. Realisasi pelaksanaan program dan kegiatan BPKADKota Bima Tahun 2017
No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Realisasi (Rp) %

1 Program Pelayanan
Administrasi Perkantoran 2.984.964.298 2.899.564.183 97,14

Penyediaan jasa surat menyurat 67.720.000 54.547.747 80,55Penyediaan jasa komunikasi,sumberdaya air dan listrik 48.000.000 38.610.695 80,44Penyediaan jasa pemeliharaandan perizinan kendaraandinas/operasional 66.700.000 47.340.399 70,98Penyediaan jasa administrasikeuangan 469.752.000 444.028.350 94,52Penyediaan jasa kebersihankantor 30.950.000 29.843.000 96,42Penyediaan jasa perbaikanperalatan kerja 79.000.000 78.945.000 99,93
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No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Realisasi (Rp) %Penyediaan alat tulis kantor 296.800.000 296.554.000 99,92Penyediaan barang cetakan danpengadaan 161.250.000 161.248.350 100,00Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunankantor 11.000.000 10.994.247 99,95Penyediaan peralatan danperlengkapan kantoe 189.608.000 182.108.000 96,04Penyediaan bahan bacaan danperaturan perundang-undangan 57.000.000 52.260.000 91,68Penyediaan makan dan minum 468.900.000 465.001.867 99,17Rapat-rapat koordinasi dankonsultasi ke luar daerah 914.254.298 914.212.528 100,00Rapat-rapat koordinasi dankonsultasi dalam daerah 124.030.000 123.870.000 99,872 Program peningkatan sarana
dan prasarana aparatur 442.872.800 424.149.135 95,77Pengadaan perlengkapan gedungkantor 54.000.000 48.720.000 90,22Pengadaan peralatan gedungkantor 11.000.000 10.500.000 95,45Pemeliharaan rutin/berkalakendaraan dinas/operasional 277.872.800 264.929.135 95,34

3 Program Peningkatan Disiplin
Aparatur 50.000.000 50.000.000 100,00Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu 50.000.000 50.000.000 100,004 Program peningkatan
pengembangan sistem
pelaporan capaian kinerja dan
keuangan

1.032.650.626 989.074.694 95,78Penyusunan laporan capaiankinerja dan ikhtisar realisasikinerja SKPD 72.960.151 72.960.000 100,00Penyusunan pelaporan keuangansemesteran 179.309.000 177.562.100 99,03Penyusunan pelaporan prognosisrealisasi anggaran 130.170.626 130.161.626 99,99penyusunan pelaporan keuanganakhir tahun 457.985.849 416.181.068 90,87Penyusunan rencana kerjatahunan/RKA/DPA Satuan KerjaPerangkat Daerah 131.850.000 131.834.900 99,99Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 60.375.000 60.375.000 100,00
5 Program peningkatan dan

pengembangan pengelolaan
keuangan daerah

6.038.986.776,15 5.929.425.621 98,19penyusunan rancangan peraturandaerah tentang APBD 1.287.842.000 1.281.950.766 99,54Penyusunan rancangan peraturanKDH tentang penjabaran APBD 232.464.000 232.444.000 99,99Penyusunan rancangan peraturandaerah tentang perubahan APBD 945.876.500 943.334.500 99,73Penyusunan rancangan peraturanKDH tentang penjabaranPerubahan APBD 383.876.500 383.311.950 99,85Penyusunan rancangan peraturandaerah tentangpertanggungjawabanpelaksanaan APBD
157.779.093 157.665.143 99,93Penyusunan rancangan peraturanKDH tentang penjabaranpertanggungjawabanpelaksanaan APBD
116.543.876 115.784.376 99,36



Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2019 II - 295

No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Realisasi (Rp) %Penyusunan Sistem Informasipengelolaan keuangan daerah 221.360.000 209.660.000 94,71Bimbingan Teknis implementasipaket regulasi tentangpengelolaan keuangan daerah 128.888.000 91.228.104 70,78Pengelolaan penyertaan modalpemerintah daerah 29.765.000 29.465.000 98,99Penyusunan rancangan peraturanKDH tentang pedoman anggaran 411.545.000 410.045.000 99,64Pengelolaan administrasipenerimaan dan belanja daerah 1.168.384.700 1.151.120.000 98,52
Penyusunan laporan DAK 96.000.000 96.000.000 100,00Pelaksanaan penata usahaan gajipegawai 367.180.000 366.340.182 99,77Monitoring, Evaluasi danpelaporan 220.994.107 200.136.100 90,56Pelaksanaan Proses TPTGRAset/Barang Milik Daerah 270.497.000 260.940.500 96,476 Program Peningkatan
pengelolaan aset/barang milik
daerah

1.600.490.039 1.585.453.203 99,06Penyusunan sistem dan proseduraset/barang daerah 200.871.039 200.816.400 99,97Peningkatan manajemenaset/barang daerah 279.766.000 279.185.100 99,79Revaluasi/appraisal aset/barangdaerah 104.500.000 100.581.300 96,25penyusunan data inventarisasidaerah 335.727.000 331.609.600 98,77Pendataan ulang/pemutahirankepemilikan,penggunaan, danpemanfaatan tanah dan bangunanpemerintah kota bima
92.843.000 92.733.000 99,88Penyusunan laporan tahunanaset/barang daerah 93.725.000 93.222.600 99,46Penyusunan analisa kebutuhanpengadaan dan pemeliharaanBMD Kota Bima 144.220.000 142.225.300 98,62Pemindah tanganan Barang MilikDaerah 240.080.000 239.928.000 99,94

Bimbingan Teknis SIMDA BMD 108.758.000 105.151.903 96,687 Program Peningkatan
Pengelolaan Pendapatan
Daerah

2.810.682.616 2.704.470.565 96,22Penyusunan rancangan peraturandaerah tentang pajak daerah danretribusi daerah 100.558.000 100.318.500 99,76Intensifikasi dan Ekstensifikasisumber-sumber pendapatandaerah 206.585.700 201.765.606 97,67Sosialisasi dan pembekalanjurupungut PBB 78.849.000 78.296.500 99,30Penagihan PBB pada seluruhkelurahan 539.577.500 537.993.000 99,71Pendataan ulang/pemutahirandata PBB sektor perkotaan 281.964.250 278.155.473 98,65Pengelolaan dan Penagihan Pajakdaerah/Retribusi daerah/sewaaset daerah 325.009.000 321.835.938 99,02Pemeliharaan Data dan systemPBB 240.500.000 236.072.600 98,16Sosialisasi pajak daerah danRetribusi daerah 90.201.000 81.565.450 90,43
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No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Realisasi (Rp) %Uji petik terhadap objek pajakdan retribusi daerah 57.235.666 42.010.000 73,40Pendapatan Objek pajak danretribusi daerah dan lain-lainpendapatan daerah yang sah 199.578.000 186.894.109 93,64penetapan objek pajak daerah,retribusi daerah dan pendapatanlain-lain yang sah 206.089.000 201.066.999 97,56Penata usahaan/rekonsiliasipendapatan daerah 392.493.000 349.438.390 89,03Monitoring, Evaluasi danpelaporan pendapatan daerah 92.042.500 89.058.000 96,76
TOTAL 14.910.656.155 14.532.137.401 97,46

Sumber : Laporan Realisasi Anggaran Pemerintah Kota Bima TA 2017 (data sebelum audit BPK)

Adapun realisasi pelaksanaan program/kegiatan sebagai berikut:
1) Program Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan Keuangan

Daerah, didukung oleh 15 kegiatan dengan alokasi anggaran sebesar Rp.6.038.986.776,15 dan terealisasi sebesar Rp. 5.929.425.621,00 atau 98,19%dari total anggaran yang tersedia. Adapun kegiatan dari program ini  yaitu:a) Penyusunan rancangan peraturan daerah tentang APBD dengan alokasianggaran sebesar Rp. 1.287.842.000,00 terealisasi sebesar Rp.1.281.950.766,00 atau mencapai 99,54%. Output kegiatan ini yaitudokumen Rancangan PERDA APBD 2017.b) Penyusunan rancangan peraturan KDH tentang penjabaran APBDdengan alokasi anggaran sebesar Rp. 232.464.000,15 terealisasi sebesarRp. 232.444.000,00 atau mencapai 99,99%. Output kegiatan ini yaituPeraturan walikota tentang penjabaran APBD 2017.c) Penyusunan rancangan peraturan daerah tentang perubahan APBDdengan alokasi anggaran sebesar Rp. 945.876.500,00 terealisasi sebesarRp. 943.334.500,00 atau mencapai 99,73%, output kegiatan ini yaitudokumen PERDA tentang Perubahan APBD 2017.d) Penyusunan rancangan peraturan KDH tentang penjabaran perubahanAPBD dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 383.876.500,00 terealisasisebesar Rp. 383.311.950,00 atau mencapai 99,85%, output kegiatan iniyaitu dokumen PERWALI tentang penjabaran perubahan APBD 2017.e) Penyusunan rancangan peraturan daerah tentang pertanggungjawabanpelaksanaan APBD dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 157.779.093,00terealisasi sebesar Rp. 157.665.143,00 atau mencapai 99,93%, output
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kegiatan ini yaitu dokumen raperda tentang pertanggungjawabanpelaksanaan APBD  2017.f) Penyusunan rancangan peraturan KDH tentang penjabaranpertanggungjawaban pelaksanaan APBD dengan alokasi anggaransebesar Rp. 116.534.876,00 terealisasi sebesar Rp. 115.784.376,00 ataumencapai 99,36%, output kegiatan ini yaitu dokumen perwali tentangpenjabaran pertanggungjawaban pelaksanaan APBD 2017.g) Penyusunan sistem informasi pengelolaan keuangan daerah denganalokasi anggaran sebesar Rp. 221.360.000,00 terealisasi sebesar Rp.209.660.000,00 atau mencapai 94,71%, output kegiatan ini yaituDokumen SIKD.h) Bimbingan teknis implementasi paket regulasi tentang pengelolaankeuangan daerah dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 128.888.000,00terealisasi sebesar Rp. 91.228.104,00 atau mencapai 70,78%, outputkegiatan ini yaitu terlaksananya bimbingan teknis tentang pengelolaankeuangan daerah (akuntansi) terhadap 180 peserta.i) Pengelolaan Penyertaan Modal Pemerintah Daerah dengan alokasianggaran sebesar Rp. 29.765.000,00 terealisasi sebesar Rp.29.465.000,00 atau mencapai 98,99%, output kegiatan ini yaitu laporanpenyertaan modal pemerintah daerah.j) Penyusunan rancangan peraturan KDH tentang pedoman anggarandengan alokasi anggaran sebesar Rp. 411.545.000,00 terealisasi sebesarRp. 410.045.000,00 atau mencapai 99,64%, output kegiatan ini yaitudokumen Perwali tentang pedoman anggaran.k) Pengelolaan administrasi penerimaan dan belanja daerah dengan alokasianggaran sebesar Rp. 1.168.384.700,00 terealisasi sebesar Rp.1.151.120.000,00 atau mencapai 98,52%, output kegiatan ini yaituterlaksananya pengelolaan administrasi keuangan daerah.l) Penyusunan laporan DAK dengan alokasi anggaran sebesar Rp.96.000.000,00 terealisasi sebesar Rp. 96.000.000,00 atau mencapai100%, output kegiatan ini yaitu terlaksananya pelaporan anggaran yangbersumber dari Dana Alokasi Khusus.m) Pelaksanaan penata usahaan gaji pegawai dengan alokasi anggaransebesar Rp. 367.180.000,00 terealisasi sebesar Rp. 366.340.182,00 atau
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mencapai 99,77%, output kegiatan ini yaitu terlaksananyapenatausahaan gaji pegawai (12 bulan dan 12 laporan).n) Monitoring, evaluasi dan pelaporan dengan alokasi anggaran sebesar Rp.220.994.107,00 terealisasi sebesar Rp. 200.136.100,00 atau mencapai90,56 %, output kegiatan ini yaitu laporan hasil monitoring pelaksanaankegiatan dan laporan hasil evaluasi pelaksanaan kegiatan.o) Pelaksanaan proses TPTGR Aset/Barang Milik Daerah dengan alokasianggaran sebesar Rp. 270.497.000,00 terealisasi sebesar Rp.260.940.500,00 atau mencapai 96,47%, output kegiatan ini yaitupenyelasaan kasus kerugian daerah melalui kegiatan sidang kasuskerugian daerah dan rapat-rapat koordinasi  dan konsultasipenyelesaian kerugian daerah (APH, BPKP dan BPK).
2) Program Peningkatan Pengelolaan Aset/Barang Milik Daerah, didukungoleh 9 kegiatan dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 1.600.490.039,00 danterealisasi sebesar Rp. 1.585.453.203,00 atau 99,06% dari total anggaranyang tersedia. Adapun kegiatan dari program ini  yaitu:a) Penyusunan sistem dan prosedur Aset/Barang daerah dengan alokasianggaran sebesar Rp. 200.871.039,00 terealisasi sebesar Rp.200.816.400,00 atau mencapai 99,97%, output kegiatan ini yaitu PerdaPengelolaan BMD.b) Peningkatan manajemen aset/barang daerah dengan alokasi anggaransebesar Rp. 279.766.000,00 terealisasi sebesar Rp. 279.185.100,00 ataumencapai 99,79%, output kegiatan ini yaitu dokumen Laporan TahunanAset/Barang Daerah.c) Revaluasi/appraisal aset/barang daerah dengan alokasi anggaran sebesarRp. 104.500.000,00 terealisasi sebesar Rp. 100.581.300,00 atau mencapai96,25%, output kegiatan ini yaitu laporan pemanfaatan barang milikdaerah.d) Penyusunan data inventarisasi aset daerah dengan alokasi anggaransebesar Rp. 335.727.000,00 terealisasi sebesar Rp. 331.609.600,00 ataumencapai 98,77%, output kegiatan ini yaitu Dokumen hasil pendataanBMD hasil serah terima/hibah pusat/provinsi/pihak ketiga, laporan cekfisik pemasangan KIR dan stiker barang SKPD, laporan Inventarisasi BMD
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terkait perubahan struktur organisasi dan laporan penertiban penggunaanBMD.e) Pendataan ulang/pemutakhiran kepemilikan, penggunaan, danpemanfaatan tanah dan bangunan pemerintah kota bima dengan alokasianggaran sebesar Rp. 92.843.000,00 terealisasi sebesar Rp. 92.733.000,00atau mencapai 99,88%, output kegiatan ini yaitu 3 dokumen (laporanpenertiban pemanfaatan barang milik pemerintah daerah, laporanpemasangan plang kepemilikan tanah dan laporan hasil pendataangedung/bangunan milik pemerintah Kota Bima).f) Penyusunan laporan tahunan aset/barang daerah dengan alokasianggaran sebesar Rp. 93.725.000,00 terealisasi sebesar Rp. 93.222.600,00atau mencapai 99,46%, output kegiatan ini yaitu laporan neraca assetPemerintah Kota Bima.g) Penyusunan Analisa Kebutuhan Pengadaan dan Pemeliharaan BMD KotaBima dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 144.220.000,00 terealisasisebesar Rp. 142.225.300,00 atau mencapai 98,62%, output kegiatan iniyaitu dokumen rencana kebutuhan pengadaan dan rencana kebutuhanpemeliharaan BMD.h) Pemindah Tanganan Barang Milik Daerah dengan alokasi anggaransebesar Rp. 240.080.000,00 terealisasi sebesar Rp. 239.928.000,00 ataumencapai 99,94%, output kegiatan ini yaitu dokumen penilaian /penaksiran harga barang milik pemerintah kota bima terhadap sisa hasilbongkaran.i) Bimbingan Teknis SIMDA BMD dengan alokasi anggaran sebesar Rp.108.758.000,00 terealisasi sebesar Rp. 105.151.903,00 atau mencapai96,68%, output kegiatan ini yaitu terlaksananya Bimtek Simda BMD.
3) Program Peningkatan Pengelolaan Pendapatan Daerah, didukung oleh13 kegiatan dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 2.810.682.616,00 danterealisasi sebesar Rp. 2.701.470.565,00 atau 96,11% dari total anggaranyang tersedia. Adapun kegiatan dari program ini  yaitu:a) Penyusunan rancangan peraturan daerah tentang pajak daerah danretribusi daerah dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 100.558.000,00terealisasi sebesar Rp. 100.318.500,00 atau mencapai 99,76%, outputkegiatan ini yaitu Perwali tentang SOP pengelolaan Pajak Daerah.
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b) Intensifikasi dan ekstensifikasi sumber-sumber pendapatan daerahdengan alokasi anggaran sebesar Rp. 206.585.700,00 terealisasi sebesarRp. 201.765.606,000 atau mencapai 97,67%, output kegiatan ini yaitudokumen Intensifikasi dan Eksentifikasi Potensi PAD dan DokumenPenagihan Pajak Daerah.c) Sosialisasi dan pembekalan juru pungut PBB dengan alokasi anggaransebesar Rp. 78.849.000,00 terealisasi sebesar Rp. 78.296.500,00 ataumencapai 99,30%, output kegiatan ini yaitu dokumen PAD danterlaksananya sosialisasi dan pembekalan juru pungut PBB.d) Penagihan PBB pada seluruh kelurahan dengan alokasi anggaran sebesarRp. 539.577.500,00 terealisasi sebesar Rp. 534.993.000,00 atau mencapai99,15%, output kegiatan ini yaitu laporan penagihan PBB pada seluruhkelurahan.e) Pendataan ulang/pemutakhiran data PBB sektor perkotaan denganalokasi anggaran sebesar Rp. 281.964.250,00 terealisasi sebesar Rp.278.155.473,00 atau mencapai 98,65%, output kegiatan ini yaitu dokumenhasil penilaian individu PBB serta laporan verifikasi dan pendataan PBB.f) Pengelolaan dan penagihan pajak daerah/retribusi daerah/sewa asetdaerah dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 325.009.000,00 terealisasisebesar Rp. 321.835.938,00 atau mencapai 99,02%, output kegiatan iniyaitu laporan Pengelolaan dan Penagihan Pendapatan Daerah Lainnya,laporan Pelayanan Pengaduan dan Keberatan dan laporan Pemeriksaanobjek /subjek PDRD.g) Pemeliharaan data dan sistem PBB dengan alokasi anggaran sebesar Rp.240.500.000,00 terealisasi sebesar Rp. 236.072.600,00 atau mencapai98,16%, output kegiatan ini yaitu laporan hasil Perekaman Basis Data PBBdan BPHTB, laporan Penerbitan NPWPD/NPWRD bagi Wajib Pajak Daerahdan Retribusi Daerah dan Dokumen NJOP PBB di Kota Bima.h) Sosialisasi pajak daerah dan retribusi daerah dengan alokasi anggaransebesar Rp. 90.201.000,00 terealisasi sebesar Rp. 81.565.450,00 ataumencapai 90,43%, output kegiatan ini yaitu terlaksananya SosialisasiPeraturan Walikota tentang Tata Cara Pemungutan Pajak Daerah danRetribusi Daerah.i) Uji petik terhadap objek pajak dan retribusi daerah dengan alokasianggaran sebesar Rp. 57.235.666,00 terealisasi sebesar Rp. 42.010.000,00
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atau mencapai 73,40%, output kegiatan ini yaitu terlaksananya uji petikterhadap objek pajak dan retribusi daerah.j) Pendataan objek pajak daerah, retribusi daerah dan pendapatan lain-lainyang sah dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 199.578.000,00 terealisasisebesar Rp. 186.894.109,00 atau mencapai 93,64%, output kegiatan iniyaitu dokumen pendataan objek pajak daerah, retribusi daerah danpendapatan lain-lain yang sah.k) Penetapan Objek Pajak Daerah, Retribusi Daerah, dan Pendapatan Lain-lain yang Sah dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 206.089.000,00terealisasi sebesar Rp. 201.066.999,00 atau mencapai 97,56%, outputkegiatan ini yaitu laporan Perhitungan dan Penetapan Pajak Daerah sertalaporan Perhitungan dan Penetapan Retribusi Daerah dan Dana Transfer.l) Penatausahaan/rekonsiliasi pendapatan daerah dengan alokasi anggaransebesar Rp. 392.493.000,00 terealisasi sebesar Rp. 349.438.390,00 ataumencapai 89,03%, output kegiatan ini yaitu dokumen rekonsiliasi PAD.m) Monitoring, evaluasi dan pelaporan pendapatan daerah dengan alokasianggaran sebesar Rp. 92.042.500,00 terealisasi sebesar Rp. 89.058.000,00atau mencapai 96,76%, output kegiatan ini yaitu laporan hasil monitoringpelaksanaan kegiatan  dan laporan hasil evaluasi pelaksanaan kegiatan pertriwulan.
b. Capaian KinerjaAdapun hasil pengukuran kinerja terhadap sasaran strategis program dankegiatan Badan Pendapatan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah (BPKAD)Kota Bima tahun 2017 disajikan pada Tabel berikut.

Tabel 2.192. Capaian Kinerja Badan Pendapatan Pengelolaan Keuangan dan AsetDaerah Tahun 2017
No. Indikator Target Realisasi %1. Waktu Penerbitan SP2D yangtepat waktu 100% 100% 1002. Penyampaian LRA BulananYang Tepat Waktu 100% 100% 1003. Persentase PeningkatanPenerimaan Pajak DaerahTiap Tahunnya 5.676.301.000 5.855.438.933 103,164. PersentasePeningkatanPenerimaan 1.090.000.000 704.826.980 64,66
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No. Indikator Target Realisasi %Retribusi Daerah TiapaTahunnya5. Persentase PeningkatanPenerimaan Hasil PengelolaanKekayaan Daerah Yang DiPisahkan 800.000.000 750.087.297 93,76
6. Persentase PeningkatanPenerimaan Lain-Lain PADYang Sah Tiap Tahunnya 4.424.220.000 3.752.618.132 84,82
7. Informasi data asset yangterupdate 100% 100% 100

Sumber Data : BPKAD Kota Bima, tahun 2017

a. Permasalahan dan SolusiKendala yang dihadapi oleh BPKAD Kota Bima dalam pencapaian kinerjatahun 2017, antara lain:a) Tingkat kesadaran masyarakat untuk membayar pajak masih rendah.b) Wajib pajak tidak memberikan informasi yang sebenarnya terhadap omsetyang mereka miliki.c) Masih terdapat beberapa kelurahan pemekaran yang belum diselaraskanletak objek pajak dengan batas wilayah kelurahan pemekaran sehinggamasih banyak Wajib Pajak yang harus dilakukan penyesuaian, dan keadaanini kadang dijadikan alasan untuk tidak membayar pajak.d) Data mengenai peta blok masih banyak yang belum dilengkapi, sehinggaterdapat kesulitan untuk mngetahui posisi objek pajak. Sebagai gambaranup date peta blok oleh KPP Pratama terakhir dilakukan pada tahun 2010.e) Ketetapan mengenai Zona Nilai Tanah sudah ada, tetapi peta tentang Zonatersebut belum disediakan.f) Data Piutang yang diserahkan pada saat pengalihan, terdapat perbedaannilai antara hard copy dan soft copy, sehingga membingungkan dalamupaya penentuan wajib pajak penanggung utang.g) Masih terdapat SPPT tercetak yang bermasalah dan perlu diklarifikasi dandiselesaikan lebih awal, sehingga mempengaruhi hasil penagihan.h) Masih dirasakan kesulitan untuk mengukur validitas harga transaksi padasaat pelayanan terhadap pengalihan hak dalam bentuk jual beli, karenapenentuan nilai perolehan adalah antara penjual dan pembeli.
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Dari kendala yang dihadapi oleh BPKAD Kota Bima dalam pencapaian kinerjatahun 2017, maka langkah–langkah yang dilakukan oleh BPKAD antara lain:a) Melakukan komunikasi awal dengan BPKP Perwakilan NTB untukpersiapan penggunaan SIMDA Pendapatan pada tahun 2017.b) Melakukan sosialisasi secara langsung (personal) kepada wajib pajak padasaat penagihan PAD.c) Melakukan kegiatan pendampingan dan penyederhanaan tata kelolaadministrasi pada petugas pajak kelurahan.d) Melaksanakan konsolidasi dan penguatan kelembagaan tehadap timpenagihan pada kelurahan dengan melibatkan kasi pemerintahan padaseluruh kelurahan.e) Melakukan pemeliharaan data, perbaikan peta blok dan penyelesaianmasalah batas wilayah sehingga seluruh objek dan subjek pajak se KotaBima dapat menjadi target PBB.f) Melakukan penyesuaian Zona Nila Tanah pada wilayah tertentu padatriwulan II tahun 2017 sehingga dapat menjadi dasar penyesuaian NJOPbumi pada wilayah tersebut.g) Melakukan sosialisasi secara intens pada 38 kelurahan.
Kepegawaian, Pendidikan Dan Pelatihan

Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

a.  Pelaksanaan Program dan KegiatanPada tahun 2017 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber DayaManusia (BKPSDM) Kota Bima mendapatkan alokasi anggaran sebesarRp. 5.646.635.000,00 untuk melaksanakan urusan wajib Otonomi Daerah,Pemerintahan Umum, Administrasi Keuangan Daerah, Perangkat Daerah,Kepegawaian dan Persandian. Realisasi anggaran yang dicapai adalah sebesar Rp.5.012.725.466,00 atau 88,77% dari total alokasi anggaran.Adapun realisasi anggaran masing-masing program dan kegiatan dapatdilihat pada tabel berikut :Tabel 2.193. Realisasi pelaksanaan program dan kegiatan Badan  Kepegawaian danPengembangan SDM Kota Bima Tahun 2017No Nama Program/Kegiatan Anggaran(Rp.) Realisasi(Rp.) %
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1 2 3 4 5
I Program Pelayanan administrasi

perkantoran
1.083.014.700,00 1.036.608.552,00 95,72- Penyediaan jasa surat-menyurat 86.782.500,00 86.707.500,00 99,91- Penyediaan jasa komunikasi,   sumber dayaair dan listrik 30.000.000,00 25.930.600,00 86,44- Penyediaan jasa pemeliharaan danperizinan kendaraan dinas/operasional 19.700.000,00 15.955.700,00 80,99

- Penyediaan jasa administrasi keuangan 58.500.000,00 58.500.000,00 100,00- Penyediaan jasa kebersihan kantor 30.124.000,00 30.124.000,00 100,00- Penyediaan alat tulis kantor 70.639.200,00 59.459.200,00 84,17- Penyediaan barang cetakan danpenggandaan 120.655.800,00 98.294.950,00 81,47- Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor 13.516.800,00 13.516.800,00 100,00
- Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan 16.720.000,00 14.935.000,00 89,32- Penyediaan makanan dan minuman 85.160.000,00 84.160.000,00 98,83- Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah 439.266.400,00 439.184.802,00 99,98- Rapat-rapat koordinasi dan konsultasidalam daerah 111.950.000,00 109.840.000,00 98,12

II Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana aparatur

280.353.000,00 262.864.450,00 93,76- Pengadaan peralatan gedung kantor 98.749.000,00 97.264.000,00 98,50- Pengadaan mebeleur 23.259.000,00 21.447.000,00 92,21- Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 47.945.000,00 46.903.000,00 97,83- Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional 91.200.000,00 78.050.450,00 85,58- Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapangedung kantor 4.200.000,00 4.200.000,00 100,00- Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor 15.000.000,00 15.000.000,00 100,00
III Program Peningkatan disiplin aparatur 251.470.000,00 245.250.000,00 97,53- Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya 45.850.000,00 43.055.000,00 93,90- Pelaksanaan Sidak Pegawai Negeri Sipil 205.620.000,00 202.195.000,00 98,33
IV Program Peningkatan pengembangan

sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan

105.748.000,00 105.617.000,00 99,88

- Penyusunan laporan keuangan semesteran 9.630.000,00 9.630.000,00 100,00- Penyusunan pelaporan prognosis realisasianggaran 9.602.000,00 9.602.000,00 100,00- Penyusunan pelaporan keuangan akhirtahun 14.963.000,00 14.963.000,00 100,00- Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah 42.556.000,00 42.425.000,00 99,69
- Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD 28.997.000,00 28.997.000,00 100,00
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No Nama Program/Kegiatan Anggaran(Rp.) Realisasi(Rp.) %
1 2 3 4 5

V Program Pendidikan Kedinasan 1.469.676.100,00 1.438.938.628,00 97,91- Pendidikan dan pelatihan teknis 212.145.500,00 182.707.028,00 86,12- Pendidikan penjenjangan struktural 1.206.389.000,00 1.205.090.000,00 99,89- Peningkatan ketrampilan danprofesionalisme 51.141.600,00 51.141.600,00 100,00
VI Program peningkatan kapasitas sumber

daya aparatur
0 0 0,00- Pendidikan dan pelatihan prajabatan bagicalon PNS Daerah 0 0 0,00

VII Program pembinaan dan pengembangan
aparatur

2.456.373.200,00 1.923.446.836,00 78,30- Penyusunan rencana pembinaan karir PNS 456.484.700,00 429.897.411,00 94,18- Seleksi penerimaan calon PNS 213.033.600,00 0 0,00- Penempatan PNS 178.944.700,00 157.458.400,00 87,99- Penataan sistem administrasi kenaikanpangkat otomatis PNS 203.060.200,00 193.997.129,00 95,54- Pembangunan/Pengembangan sisteminformasi kepegawaian daerah 70.735.400,00 70.235.400,00 99,29
- Penyusunan Instrumen Analisis Jabatan PNS 56.162.000,00 56.162.000,00 100,00- Pemberian penghargaan bagi PNS yangberprestasi 34.359.600,00 26.650.400,00 77,56- Proses penanganan kasus-kasuspelanggaran disiplin PNS 157.170.100,00 152.714.900,00 97,17- Pemberian bantuan tugas belajar dan ikatandinas 290.664.700,00 190.626.700,00 65,58- Monitoring, evaluasi dan pelaporan 327.808.200,00 225.758.200,00 68,87- Pengelolaan Sistem Aplikasi PelayananKepegawaian (SAPK) On Line 126.162.600,00 120.639.200,00 95,62
- Pemberhentian PNS dengan Hak Pensiun 94.784.000,00 85.943.300,00 90,67- Penyusunan Pedoman Penilaian CalonPejabat Struktural 44.279.800,00 44.279.800,00 100,00- Penyusunan Gaji Berkala PNS 47.400.000,00 47.400.000,00 100,00- Pengelolaan Laporan Harta KekayaanPenyelenggara Negara (LHKPN) 71.224.800,00 43.839.396,00 61,55
- Pengelolaan, Pengurusan, danPenerbitanKaris/Karsu/Karpeg/Taspen/Tapperum 57.364.800,00 52.327.400,00 91,22
- Pengangkatan CPNS, dan CPNS Menjadi PNS 26.734.000,00 25.517.200,00 95,45JUMLAH 5.646.635.000,00 5.012.725.466,00 88,77

Sumber Data : BKPSDMD Kota Bima, tahun 2017

Output penting yang dihasilkan dari pelaksanaan program dan kegiatan diatas adalah :
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1) Program Pendidikan KedinasanPagu Anggaran pada Program Pendidikan Kedinasan adalah sebesar Rp.1.469.676.100,00 (Satu Milyar Empat Ratus Enam Puluh Sembilan Juta EnamRatus Tujuh Puluh Enam Ribu Seratus Rupiah) dengan realisasi sebesar Rp.1.438.938.628,00 (Satu Milyar Empat Ratus Tiga Puluh Delapan Juta SembilanRatus Tiga Puluh Delapan Ribu Enam Ratus Dua Puluh Delapan Rupiah) atausebesar 97,91%.Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan-kegiatan tersebut adalah :a) Terlaksananya diklat pelayanan prima dan diikuti oleh 40 orang PegawaiNegeri Sipil lingkup Pemerintah Kota Bima dan Pelatihan KompetensiBidan Tentang Midwifery Up Date yang di ikuti oleh 40 orang selama 4hari.b) Terlaksananya Diklat Kepemimpinan II sebanyak 3 orang, Diklatpim IIIsebanyak 10 orang dan Diklatpim IV sebanyak 20 orang PNS lingkupPemerintah Kota Bima.c) Terlaksananya ujian penyesuaian ijazah dan ujian dinas untuk PNSLingkup Pemerintah Kota Bima sebanyak 89 orang.Hasil (outcome) dari pelaksanaan program tersebut adalah Peningkatanketerampilan dan profesionalisme PNS setelah mengikuti diklat teknis danfungsional, diklat kepemimpinan serta diklat prajabatan bagi CPNS. Hal iniditandai dengan jumlah Pegawai yang telah mengikuti diklat teknis, diklatpimdan ujian dinas sebanyak 183 orang PNS lingkup Pemerintah Kota Bima.
2) Program Peningkatan Kapasitas Sumberdaya AparaturProgram peningkatan kapasitas sumberdaya aparatur pada tahun 2017melalui kegiatan Pendidikan dan Pelatihan Prajabatan Bagi Calon PNS Daerahtidak dapat dilaksanakan karena tidak dianggarkan dalam DokumenPelaksanaan Perubahan Anggaran (0%).
3) Program Pembinaan dan Pengembangan AparaturPagu Anggaran pada Program Pendidikan Kedinasan adalah sebesar Rp.2.456.373.200,00 (Dua Milyar Empat ratus Lima Puluh Enam Juta Tiga RatusTujuh Puluh Tiga Ribu Dua Ratus Rupiah) dengan realisasi sebesar Rp.1.923.446.836,00 (Satu Milyar Sembilan Ratus Dua Puluh Tiga Juta EmpatRatus Empat Puluh Enam Ribu Dua Ratus Rupiah) atau sebesar 78,30%.Keluaran (output) dari pelaksanaan kegiatan-kegiatan tersebut adalah :
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a) Terlaksananya kegiatan pemetaan kompetensi pemetaan jabatanadministrator (eselon III), Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan TinggiLingkup Pemerintah Kota Bima serta tersedianya pedoman penilaiankompetensi.b) Seleksi penerimaan CPNSD tidak dapat dilaksanakan karena pemerintahpusat belum membuka penerimaan CPNS baru.c) Penempatan dan penataan personil pelantikan dan pengambilan sumpahjabatan struktural/fungsional PNS Lingkup Pemerintah Kota Bima baikyang di mutasi maupun rotasi sebanyak 184 orang.d) Terlaksananya proses Kenaikan Pangkat PNS Lingkup Pemerintah KotaBima sebanyak 633 orang .e) Terlaksananya pengelola informasi dan Dokumentasi Daerah (PPID) danterlaksananya pengarsipan data secara elektronik.f) Terlaksananya penyusunan instrumen analisis jabatan PNS untukperhitungan analisis kebutuhan pegawai lingkup pemerintah Kota Bima.g) Menurunnya pelanggaran disiplin PNS dalam lingkup Pemerintah KotaBima.h) Meningkatnya kompetensi pendidikan melalui pengiriman tugas belajardan pemberian ijin belajar sebanyak 13 orang PNS lingkup PemerintahKota Bima dari target 18 orang.i) Terlaksananya monitoring dan evaluasi bidang kepegawaian danterlaksananya bintek e-kinerja bagi Subag Umum dan Kepegawaianlingkup pemerintah Kota Bima.j) Peningkatan pengembangan pembangunan sarana prasarana pelayanankepegawaian melalui SAPK dan data elektronik Lingkup Pemerintah KotaBima.k) Jumlah PNS yang memasuki masa purna tugas/pensiun sebanyak 130orang PNS lingkup Pemerintah Kota Bima.l) Terlaksananya kegiatan penyusun standar kompetensi manajerial jabatantinggi Pratama.m) Jumlah PNS yang memperoleh SK Kenaikan Gaji Berkala sebanyak 260orang PNS lingkup Pemerintah Kota Bima.n) Terlaksananya Pengelolaan Laporan Harta Kekayaan PenyelenggaraNegara (LHKPN) sebanyak 75 LHKPN.
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o) Jumlah PNS yang mengurus administrasi Karis/Karsu,Taspen/Bapertarum sebanyak 105 orang PNS lingkup Pemerintah KotaBima.p) Terlaksananya pengangkatan CPNS menjadi PNS sebanyak 18 orangdilingkup pemerintah Kota Bima.
b.  Capaian KinerjaHasil pengukuran kinerja Badan Kepegawaian dan Pengembangan SumberDaya Manusia dirinci menurut sasaran strategis yang ingin dwujudkan adalahsebagai berikut.Tabel 2.194. Capaian Kinerja Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM Tahun 2017
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi % CapaianMeningkatnya ASNyang berkompeten Persentase ASN yang Berkompeten 28,87% 28,87% 100%TerwujudnyaPegawai ASN KotaBima yanhmemiliki budayakerja positif

Persentase kasus pelanggaran dikalangan ASN yang ditindaklanjuti 100% 100% 100%Pesentase ASN yang kariernyaterbina dengan baik 10% 8% 80%Tersedianyainformasikepegawaian yangterintegrasi dilingkunganPemerintah KotaBima

Persentase SKPD yang terhubungdengan Sistem InformasiKepegawaian Kota Bima 100% 100% 100%

Sumber : BKPSDM Kota Bima, 2017

2.2.2 Evaluasi Capaian Kinerja Indikator Sasaran RPJMDEvaluasi capaian indikator kinerja sasaran dimulai dengan pengukuranrealisasi capaian setiap indikator kinerja sasaran dibandingkan dengan target setiaptahunnya maupun terhadap target pada kondisi akhir RPJMD dalam rangkamewujudkan Visi Kota Bima.Untuk memudahkan dalam menarik kesimpulan, dilakukan atribusi penilaianmenggunakan skala ordinal sebagaimana tabel berikut.
Tabel 2.195.  Skala Ordinal sebagai Perangkat Penilaian

No. Jumlah Nilai Kategori

1. 85 sampai dengan 100 Berhasil
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2. 70 s/d kurang dari 85 Cukup Berhasil3. 55 s/d kurang dari 70 Kurang Berhasil4. Kurang dari 55 Tidak Berhasil
4.1. Capaian Kinerja

Penyajian capaian kinerja Pemerintah Kota Bima, untuk setiappernyataan kinerja sasaran srategis sesuai dengan hasil pengukuran kinerjadilakukan dengan membandingkan antara target dan realisasi tahun 2017, danmembandingkan dengan target akhir tahun perencanaan RPJMD.Kategori keberhasilan pencapaian sasaran strategis yang ditetapkandalam penetapan kinerja pada tahun 2017, disajikan pada tabel berikut.
Tabel 2.196. Keberhasilan Pencapaian Sasaran Tahun 2017

No. Kategori Sasaran Persentase Capaian1. Berhasil 13 92,86%2. Cukup Berhasil 1 7,14 %3. Kurang Berhasil 0 0,00 %4. Tidak Berhasil 0 0,00 %
Dari capaian indikator kinerja yang dihasilkan bahwa sasarandikategorikan berhasil sebesar 92,86% dan yang cukup berhasil sebesar 7,14%.Rincian pencapaian masing-masing sasaran strategis tersebut dideskripsikansebagaimana tabel berikut :

Tabel 2.197. Pencapaian Kinerja Masing-Masing Sasaran Strategis Tahun 2017
No Sasaran Strategis Persentase

Capaian1. Meningkatnya kepatuhan terhadap ajaran agama 108,722. Meningkatnya kerukunan hidup beragama 100,003. Meningkatnya pelestarian nilai-nilai budaya lokal 100,004. Meningkatnya mutu pendidikan 107,425. Meningkatnya daya saing 93,316. Meningkatnya derajat kesehatan masyarakat 91,727. Meningkatnya akses masyarakat terhadap sarana dan prasaranadasar 102,15
8. Meningkatnya tata kelola pemerintahan yang baik 107,09
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No Sasaran Strategis Persentase
Capaian9. Meningkatnya pelayanan publik yang prima 100,6310. Meningkatnya pertumbuhan ekonomi 96,3311. Meningkatnya pendapatan masyarakat 106,8912. Meningkatnya produksi pertanian 104,3113. Meningkatnya kualitas infrastruktur perkotaan yang baik 94,6414. Terpeliharanya keamanan dan ketertiban 72,83Dari capaian kinerja masing-masing sasaran strategis, dapat diketahuibahwa rata-rata persentase capaian 14 sasaran tersebut sebesar 99,00%.Persentase capaian terendah adalah Sasaran Strategis ke-14, yaituTerpeliharanya keamanan dan ketertiban yakni sebesar 72,83%.  Adapunpersentase capaian tertinggi dicatatkan oleh Sasaran Strategis ke-1, yaitumeningkatnya kepatuhan terhadap ajaran agama yang mencapai angka108,72%.

Kategori keberhasilan pencapaian indikator kinerja utama yangditetapkan dalam penetapan kinerja pada tahun 2017, disajikan pada tabelberikut.
Tabel 2.198. Keberhasilan Pencapaian Indikator Kinerja Tahun 2017
No. Kategori Indikator Kinerja Persentase Capaian1. Berhasil 26 89,66 %2. Cukup Berhasil 3 10,34 %3. Kurang Berhasil - -4. Tidak Berhasil - -

Jumlah 29 100,00 %Capaian indikator kinerja sasaran pada tahun 2017 dikategorikan 89,29%berhasil tercapai,  10,34 cukup berhasil, dengan rincian  capaian kinerjamasing-masing indikator kinerja sasaran  sebagaimana termuat pada tabelberikut.
Tabel 2.199. Pencapaian Masing-Masing Indikator Kinerja Sasaran Tahun 2017

N
o Sasaran Indikator

Kinerja Satuan Target Realisasi
%

Capaia
n1 Meningkatnyakepatuhan Jumlahpenerimaan Rupiah 4.000.000.000 4.230.456.000 105,76
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N
o Sasaran Indikator

Kinerja Satuan Target Realisasi
%

Capaia
nterhadapajaran agama zakat, infaqdanshodaqoh(ZIS)Rasio RumahIbadah Per 1.000penduduk 3 3,35 111,67

2 Meningkatnyakerukunanhidupberagama
Jumlahkonflik SARA kasus 0 0 100,00

3 Meningkatnyapelestariannilai-nilaibudaya lokal
Persentasenilai budayayangditinggalkan

% 5,00 5,00 100,00
4 Meningkatnyamutupendidikan Rata-ratalama sekolah tahun 10,00 10,13 101,13Rata-ratanilai UjianNasional(UN) SD

nilai 5,50 7,25 131,81
Rata-ratanilai UjianNasional(UN) SMP

nilai 5,50 4,7 85,46
5 Meningkatnyadaya saing IndeksPembangunan Manusia(IPM)

nilai 73 73,67 100,92
Persentasependudukmiskin % 9,30 9,27 100,32
Pengangguran terbuka % 7,50 8,89 84,366 Meningkatnyaderajatkesehatanmasyarakat
Usia HarapanHidup tahun 69,15 69,35 100,29Angka BalitaGizi Buruk % 0,075 0,078 96,15Angkakematian ibumelahirkan Per100.000kelahiranhidup

148 188 78,72
7 Meningkatnyaaksesmasyarakatterhadapsarana danprasaranadasar

Rumahtanggapenggunaberakses airbersih
% 90,00 93,25 103,61

PersentaseRumah LayakHuni % 92,50 91,30 98,70
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N
o Sasaran Indikator

Kinerja Satuan Target Realisasi
%

Capaia
nRumahtanggapenggunabersanitasibaik

% 90 96,92 107,69
Persentasekonektivitaspusatkegiatan danpusatdistribusi

% 100,00 98,61 98,61

8 Meningkatnyatata kelolapemerintahanyang baik
Nilaiakuntabilitaskinerja nilai 65,00 62,58 96,28
Opini BPKterhadapLaporanKeuanganPemerintahDaerah

opini WTP WTP 100,00

PersentaseSKPD denganIndeks SAKIPbernilai baik
% 80 100 125,00

9 Meningkatnyapelayananpublik prima Rata-ratalama prosespelayananperijinan
hari 1,25 1,25 100,00

IndeksKepuasanMasyarakat nilai 80 81,00 101,25
10 MeningkatnyaPertumbuhanEkonomi PertumbuhanPDRB % 5,70 5,78 101,40
11 MeningkatnyaPendapatanMasyarakat PDRB PerKapita Jutarupiah 14,80 15,82 106,89
12 Meningkatnyaproduksipertanian Jumlahproduksipertanian(tanamanpangan)

ton 55.000 57.371 104,31
13 Meningkatnyakualitasinfrastrukturperkotaanyang baik

Persentasepanjang jalankota dalamkondisi baik
% 75,00 76,18 101,57

Persentaseluaspermukimankumuh
% 29,56 32,06 108,45
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N
o Sasaran Indikator

Kinerja Satuan Target Realisasi
%

Capaia
nPersentaseluas kotayang tertata % 10,00 7,39 73,90

14 Terpeliharanya keamanandan ketertiban Angkakriminalitas % 97,50 133,87 72,83
Dari hasil Capaian Indikator Kinerja tahun 2017 pada tabel di atas,rata–rata persentase capaian adalah sebesar 99,66%, dengan nilaipersentase capaian terendah sebesar 72,88% yaitu pada capaian IndikatorKinerja Angka Kriminalitas, dan capaian persentase tertinggi adalah sebesar131,81%  yaitu pada capaian indikator kinerja Rata-rata Nilai Ujian Nasional(UN) SD.Pencapaian masing-masing indikator kinerja tersebut, didukung olehsejumlah program dan kegiatan. Adapun rincian program dan kegiatanberikut kendala/hambatan, upaya dan dukungan yang terjadi pada masing-masing indikator kinerja per sasaran strategis dideskripsikan sebagaiberikut.

1. Sasaran Strategis Meningkatnya Kepatuhan terhadap Ajaran AgamaPada tahun 2017, telah ditetapkan target jumlah penerimJMD Kota Bimasebesar 4 milyar rupiah dan berhasil melampaui target, yaitu sebesar Rp.4.230.456.000 atau dengan tingkat capaian kinerja sebesar 105,7%.
Tabel 2.200. Capaian Penerimaan  Zakat, Infaq, dan Shodaqoh Tahun 2014-2017

Tahun Capaian Kinerja
Target
(Rp.)

Realisasi
(Rp.)

%
CapaianTahun 2014 750.000.000 785.000.000 104,67%Tahun 2015 750.000.000 1.391.336.000 185,51%Tahun 2016 4.000.000.000 4.335.858.840 108,39%Tahun 2017 4.000.000.000 4.230.456.000 105,7%.

Sumber : Bagian Kesra Setda Kota Bima, 2017

Berdasarkan data di atas dapat disimpulkan bahwa jumlah penerimaanjumlah zakat, infaq dan shodaqoh tahun 2017 sedikit menurun dibandingkandengan capaian pada tahun 2016. Hal ini disebabkan oleh berkurangnya orang
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atau dermawan yang menyetorkan zakat mal maupun infaq disebabkan olegkebutuhan setiap individu yang cukup tinggi untuk kebutuhan penangananpasca banjir bandang yang terjadi diakhir tahun 2016 di Kota Bima.  Namundemikian,   sosialisasi kepada para dermawan khususnya dan masyarakat KotaBima pada umumnya tentang pentingnya berzakat,  infaq dan sedekah semakinintens dilaksanakan. Capaian kinerja tahun 2017 ini apabila dibandingkandengan target RPJMD Kota Bima pada tahun 2018 sebesar 4 milyar rupiah,maka dapat disimpulkan bahwa kinerja sampai tahun 2017 telah melampuitarget RPJMD pada tahun 2018 dengan tingkat capaian 105,7%.Kemudian indikator kinerja Rasio Rumah Ibadah pada tahun 2017ditargetkan sebesar 3 per 1000 jumlah penduduk, dan berhasil dicapai sebesar3,35 per 1000 jumlah penduduk atau dengan tingkat capaian 111,67%.
Tabel 2.201. Capaian Kinerja Rasio Rumah Ibadah Tahun 2014-2017

Tahun Capaian Kinerja
Target

(per 1000
penduduk)

Realisasi
(per 1000

penduduk)

%
CapaianTahun 2014 2,7 2,66 98,52Tahun 2015 2,9 2,85 98,28Tahun 2016 3 3 100Tahun 2017 3 3,35 111,67

Sumber : Bagian Kesra Setda Kota Bima, 2018

Data tersebut diatas menunjukan  bahwa rasio rumah ibadah padatahun 2017 lebih tinggi jika dibandingkan dengan tahun-tahun sebelumnya. Halini didukung oleh  makin meningkatnya dukungan dari berbagai pihak terkaitdengan pembangunan rumah ibadah di Kota Bima, baik dari Pemerintah KotaBima, Hibah dari Pemerintah Daerah lain, maupun swadaya masyarakat, Lebihkhusus lagi Pemerintah Kota Bima membangun Masjid terapung  yang beradadikawasan strategis pantai Amahami.  Capaian kinerja tahun 2017 3,35 per1000 jumlah penduduk ini juga sudah melampaui target RPJMD Kota Bimatahun 2018 yang hanya sebesar 3 per 1000 jumlah penduduk.
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2. Sasaran Strategis Meningkatnya Kerukunan Hidup BeragamaSasaran strategis Meningkatnya Kerukunan Hidup Beragama diukurmelalui satu indikator kinerja utama yaitu jumlah konflik SARA yang terjadi.Seperti diketahui bahwa konflik yang bernuansa SARA sering terjadi dibeberapa wilayah Indonesia beberapa tahun belakangan ini. Hal ini telahbanyak mempengaruhi situasi psikologis dan sosiologis keagamaanmasyarakat, sehingga dikhawatirkan antara kelompok agama akan diliputiperasaan tidak aman dan tidak nyaman. Dengan demikian, merupakan sesuatuhal yang penting untuk tetap  menjaga persaudaraan kemanusiaan danpersaudaraan kebangsaan.Meskipun Kota Bima dilabelkan sebagai zona merah yang rentanterhadap konflik sara dan terorisme, namun kenyataannya bahwa pada tahun2017 tidak ada konflik SARA yang terjadi di Kota Bima. Sehingga capaianindikator kinerja sasaran ini tercapai 100%. Capaian tahun 2017 inimempertahankan capaian tahun 2014-2016 yang juga tidak terjadi kasuskonflik bernuansa SARA di Kota Bima.Tabel 2.202. Capaian Kinerja Jumlah Konflik SARA yang terjadi di Kota Bima
Tahun Capaian Kinerja Target Realisasi %

CapaianTahun 2014 0 kasus 0 kasus 100,00%Tahun 2015 0 kasus 0 kasus 100,00%Tahun 2016 0 kasus 0 kasus 100,00%
Tahun 2017 0 kasus 0 kasus 100,00%

Sumber : Badan Kesbangpol Kota Bima, 2018

Keberhasilan Pemerintah Kota Bima untuk memelihara kerukukanumat beragama ini tidak terlepas dari upaya Pemerintah Kota Bima yangsenantiasa membangun, mempertahankan, memperkuat dan melestariakankerukunan umat beragama dengan berupaya melakukan beberapa programatau agenda penting; diantaranya adalah melalui pemberdayaan forumkerukunan umat beragama.FKUB (Forum Kerukunan Umat Beragama) dibentuk oleh unsur-unsurpemuka agama dan tokoh masyarakat yang difasilitasi oleh Pemerintah KotaBima. Tugasnya adalah melakukan dialog dengan pemuka agama dan tokoh
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masyarakat, menampung aspirasi ormas keagamaan dan aspirasi masyarakat,menyalurkan aspirasi ormas keagamaan dan masyarakat dalam bentukrekomendasi sebagai bahan kebijakan walikota, mensosialisasikan peraturanperundang-undangan dan kebijakan di bidang keagamaan yang berkaitandengan kerukunan umat beragama dan pemberdayaan masyarakat.
3. Sasaran Strategis Meningkatnya pelestarian nilai-nilai budaya lokalData menunjukkan bahwa hingga tahun 2017, terdapat 40 pranataadat yang masih lestari yang meliputi tradisi-tradisi, termasuk daur hidup,tarian dan tradisi sosial keagamaan sedangkan tradisi yang dtinggalkan ada 2jenis. Dengan demikian persentase nilai budaya yang ditinggalkan sebesar 5%pada tahun 2017.  Capaian kinerja tahun 2017 ini lebih baik dibandingkantahun 2016 dimana terdapat 3 tradisi budaya yang ditinggalkan yaitu Raju, cepekanefe, dan arugele sagele. Sedangkan nilai budaya atau tradisi yang masihlestari sebanyak 39 pranata adat. Dengan demikian persentase nilai budayayang dtinggalkan pada tahun 2016 sebesar 7,69%.  Arugele sagele pada tahun2017 dapat dihidupkan kembali berkat upaya lembaga Makembo yangmenggerakan masyarkat petani di Ncai Kapenta Kelurahan Jatibaru untuktradisi tersebut pada waktu menanam.

Tabel 2.203. Capaian Kinerja Persentase Nilai Budaya yang dtinggalkan
Tahun Capaian Kinerja Target Realisasi %

CapaianTahun 2016 5% 7,69% 65,02%Tahun 2017 5% 5 % 100 %
Sumber : Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Bima, 2018

Tabel 2.204. Daftar tradisi yang masih lestari di Kota Bima
No Daftar Tradisi yang masih lestari Daftar Tradisi yang hampirpunah dan ditinggalkan Keterangan
1 Cafi sari boru ro dore Raju2 Compo sampari Cepe kanefe3 Compo baju4 Tekara nee
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5 Waa coi/Terima Coi6 Jambuta7 Kiri loko8 Ngaji made9 Mbolo rasa10 Kapanca11 Kalondo wei12 Boho oi ndeu13 Hanta ua pua14 Lenggo15 Mpaa gantao16 Ndiri biola17 Ngaha karedo18 Ampa fare19 Arugele Sagele20 Bela leha21 Kolondo lopi22 Muna cepe rahi23 Soka24 Doa oma25 Doa soro olo26 Hadrah rebana27 Ntumbu Parise28 Doa bola29 Khata Karoa30 Mpaa sampari31 Tumba kambata32 Buja kadanda33 Ziki rati34 Mpaa peda35 Doa Rasu36 Kasaro
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37 Tumba kambata38 Mpaa toja39 Ngaji tua40 Ncala lanca40 2
Sumber: Lembaga Adat Makembo, 2018

4. Sasaran Strategis Meningkatnya Mutu PendidikanPencapaian sasaran strategis meningkatnya mutu pendidikan inidioperasionalisasikan melalui sejumlah indikator kinerja, yaitu angka rata-ratalama sekolah, rata-rata nilai Ujian Nasional (UN) untuk SD dan SMP.Adapun pencapaian masing-masing indikator tersebut dideskripsikansecara lebih terperinci sebagaimana pembahasan berikut.a. Rata-Rata Lama SekolahRata-rata lama sekolah merupakan salah satu indikator pentingdalam mengukur Indeks Pembangunan Manusia, khususnya pada aspekpendidikan. Rata-rata lama sekolah adalah rata-rata jumlah tahun yangdihabiskan oleh penduduk berusia 15 tahun ke atas untuk menempuhsemua jenis pendidikan formal yang pernah dijalani. Indikator ini dihitungdari variabel pendidikan tertinggi yang ditamatkan dan tingkat pendidikanyang sedang diduduki.Menurut data BPS tahun 2017, Angka Rata-Rata Lama Sekolah diKota Bima hingga tahun 2017 adalah 10,13 tahun. Angka ini terusmeningkat selama kurun empat tahun terakhir, dimana rata-rata lamasekolah pada tahun 2014 sebesar 9,46 tahun, pada tahun 2015 mencapai9,58 tahun dan pada tahun 2016 mencapai 9,96.
Tabel 2.205. Capaian Kinerja Rata-rata Lama Sekolah

Tahun Capaian Kinerja Target Realisasi %
CapaianTahun 2014 9,20 9,46 102,82Tahun 2015 9,60 9,58 99,79Tahun 2016 9,80 9,96 101,63Tahun 2017 10 10,13 101,3

Sumber : Dinas Pendidikan dan Kebudayaan  Kota Bima, 2018
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Angka rata-rata lamasekolah Kota Bimayang terus meningkatpada setiap tahundidukung oleh :
 makinmembaiknyasarana-saranapendidikan
 dukunganbeasiswa
 biaya  operasional  sekolah  (BOS)
 serta  makin sadarnya  masyarakat  akan  pentingnya pendidikan.

b. Rata-Rata Nilai Ujian Nasional (UN)Ujian Nasional biasa disingkat UN adalah sistem evaluasi standarpendidikan dasar dan menengah secara nasional dan persamaan mututingkat pendidikan antar daerah yang dilakukan oleh Pusat PenilaianPendidikan.Data Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Bima menyebutkanbahwa rata-rata nilai UN untuk SD yang diselenggarakan pada tahun 2017telah terealisasi sebesar 7,25 dari target rata-rata nilai UN sebesar 5,50atau dengan tungkat capaian 131,81%. Sedangkan nilai rata-rata UN untuktingkat SMP hanya sebesar 4,7 dari target 5,50 atau dengan tingkat capaian85,46%. Artinya, capaian kinerja rata-rata nilai UN tahun 2017 sebesar5,98 atau dengan capaian 108,87%. Bila dibandingkan dengan capaiantahun 2016, capaian kinerja rata-rata nilai UN tahun 2017 mengalamikenaikan. Rata-rata nilai UN yang diselenggarakan pada tahun 2016 telahterealisasi sebesar 5,32 dari target rata-rata nilai UN sebesar 5,50. Artinya,capaian kinerja rata-rata nilai UN tahun 2016 sebesar 96,73%.
Tabel 2.206.  Capaian Kinerja Rata-Rata Nilai UN Tahun 2017

Jenjang Pendidikan 2015 2016 2017

7,5 8 8,5 9 9,5 10 10,5

2012

2013

2014

2015

2016

9,3

9,46

9,58

9,96

10,13

8,61

9,04

9,04

9,05

9,25

NTB Kota Bima
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SD/MI/Paket A 5,60 6,89 7,25SMP/MTs/Paket B 5,71 3,75 4,70
Sumber : Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Bima, 2018

5. Sasaran Strategis Meningkatnya Daya SaingPencapaian sasaran strategis ini diimplementasikan ke dalam sejumlahindikator kinerja utama, yaitu :a. Indeks Pembangunan Manusia (IPM)Indeks Pembangunan Manusia merupakan indeks pembangunanmanusia yang dipergunakan untuk mengukur pencapaian hasil daripembangunan suatu daerah atau wilayah dalam 3 dimensi dasarpembangunan yaitu : (1) lamanya hidup, (2) pengetahuan/tingkatpendidikan dan (3) standar hidup layak. Dimensi umur yang panjang dapatdiukur dari indikator Angka Harapan Hidup, dimensi pengetahuan diukurdari indikator Angka Melek Huruf dan Rata-rata Lama Sekolah, dan dimensihidup layak diukur dari nilai pengeluaran per kapita yang disesuaikan.Data IPM yang dipublikasikan oleh Badan Pusat Statistik (BPS) KotaBima pada tahun 2017 merupakan data capaian IPM Kota Bima untuktahun 2016. Berdasarkan data, capaian IPM Kota Bima untuk tahun 2016mencapai 73,67 dari target sebesar 73 atau dengan tingkat capaian sebesar100,92%. Angka IPM ini apabila dibandingkan dengan kondisi tahun-tahunsebelumnya terus mengalami peningkatan sebagaimana ditunjukan dalamgambar berikut ini.
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Grafik 4 Tingkat IPM Kota Bima Tahun 2012 -2016Dalam kurun waktu lima tahun terakhir IPM Kota Bima mengalamipeningkatan yang cukup tinggi yaitu dari 71,21 pada tahun 2012 menjadi73,67 pada tahun 2016. Kenaikan IPM Kota Bima selama 2012-2016, sejalandengan kenaikan IPM di Provinsi NTB dari 62,98 pada tahun 2012 menjadi65,81 pada tahun 2016.
b. Persentase Penduduk miskinPersentase penduduk miskin di Kota Bima pada tahun 2017mengalami penurunan, dimana sesuai dengan data yang drilis oleh BPSbahwa data persentase penduduk miskin tahun terakhir adalah sebesar9,23% dari target yang ditetapkan sebesar 9,00%  atau tercapai  sebesar97,50%.   Angka kemiskinan di Kota Bima selama empat tahun terakhirterus mengalami penurunan.

Tabel 2.207. Capaian Kinerja Persentase Penduduk Miskin Tahun 2014-2017
Tahun Capaian Kinerja Target Realisasi %

CapaianTahun 2014 10,93 9,74 110,88Tahun 2015 9,93 9,85 90,55Tahun 2016 9,11 9,51 94,64
Tahun 2017 9,00 9,23 97,50

Sumber : BPS Kota Bima, 2017

Beberapa kebijakan penanggulangan kemiskinan di Kota Bimadiarahkan untuk pemenuhan 10 (sepuluh) hak dasar manusia sebagaiberikut : pemenuhan hak atas pangan, pemenuhan hak atas pelayanankesehatan, pemenuhan hak atas pelayanan pendidikan, pemenuhan hakatas pekerjaan, pemenuhan hak atas rumah, pemenuhan hak atas tanah,pemenuhan hak atas air bersih, pemenuhan hak untuk berpartisipasi,pemenuhan hak atas layanan lingkungan hidup dan sumber daya alam, danpemenuhan hak rasa aman.
c. Pengangguran Terbuka



Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2019 II - 322

Data Pengangguran Terbuka yang dipublikasikan oleh Badan PusatStatistik (BPS) Kota Bima pada tahun 2017 merupakan data pengangguranterbuka Kota Bima untuk tahun 2016. Ini berarti bahwa data capaianAngka Melek Huruf  Kota Bima untuk tahun 2017 hingga saat ini belumtersedia karena data tersebut baru akan di-release oleh BPS Kota Bimapada pertengahan tahun 2018.Capaian kinerja indikator pengangguran terbuka ini jikadibandingkan dengan capaian kinerja pada tahun sebelumnya mengalamisedikit perbaikan. Pada tahun 2013 angk pengangguran terbuka sebesar9,13 persen, kemudian turun menjadi 8,69 persen pada tahun 2014. Padatahun 2015 naik lagi menjadi 10,15 persen. Dari total penduduk usia kerja(15 tahun ke atas), lebih dari dua per tiga penduduk kota Bima termasukdalam angkatan kerja. Tingginya proporsi penduduk usia kerja yangbekerja  yaitu di atas 90% menunjukkan bahwa pasar tenaga kerja KotaBima sudah cukup baik. Meski demikian, tingkat pengangguran terbuka diKota Bima mengalami fluktuatif.Gambaran karakteristik ketenagakerjaan Kota Bima pada kurunempat tahun terakhir dapat dilihat dari hasil olah data Sakernassebagaimana yang ditunjukkan pada tabel berikut.
Tabel 2.208. Statistik Ketenagakerjaan Kota Bima Tahun 2012-2015

Uraian 2013 2014 2015 2016TPAK (%) 66,39 69,32Tingkat Pengangguran(%) 9,13 8,69 10,15 8,89
Bekerja 90,87 91,31 89,85 91,11
Sumber : Dinas Tenaga Kerja Kota Bima (BPS, 2017)

6. Sasaran Strategis Meningkatnya Derajat Kesehatan MasyarakatPencapaian sasaran strategis ini diimplementasikan ke dalam sejumlahindikator kinerja utama, yaitu :a. Usia Harapan HidupUsia Harapan Hidup merupakan alat untuk mengevaluasi kinerjapemerintah dalam meningkatkan kesejahteraan penduduk pada umumnya,
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dan meningkatkan derajat kesehatan pada khususnya. Angka HarapanHidup yang rendah di suatu daerah harus diikuti dengan programpembangunan kesehatan, dan program sosial lainnya termasuk kesehatanlingkungan, kecukupan gizi dan kalori termasuk program pemberantasankemiskinan.Data Angka Harapan Hidup yang dipublikasikan oleh Badan PusatStatistik (BPS) Kota Bima pada tahun 2017 merupakan data capaian AngkaHarapan Kota Bima untuk tahun 2016. Ini berarti bahwa data capaianAngka Harapan Hidup  Kota Bima untuk tahun 2017 hingga saat ini belumtersedia karena data tersebut baru akan di-release oleh BPS Kota Bimapada pertengahan tahun 2018.Menurut data BPS tahun 2017, Angka Harapan Hidup di Kota Bimahingga tahun 2016 adalah 69,35 tahun.
Tabel 2.209. Capaian Angka Harapan Hidup Kota Bima Tahun 2014-2015
No

. Angka Harapan Hidup Target Realisasi % Capaian

1. AHH Tahun 2013 68,80 tahun 68,88 tahun 100,122. AHH Tahun 2014 69,00 tahun 69,03 tahun 100,043. AHH Tahun 2015 69,20 tahun 69,12 tahun 99,884. AHH Tahun 2016 69,30
tahun

69,35 tahun 100,07

Sumber : BPS Kota Bima, 2016
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Grafik 5 Capaian Angka HarapanHidup Kota Bima Tahun 2013 - 2016
b. Angka balita gizi burukBalita gizi buruk adalah Balita dengan status gizi berdasarkan indeksberat badan (BB) menurut panjang badan (BB/PB) atau berat badan (BB)menurut tinggi badan (BB/TB) dengan Z-score <-3 SD (sangat kurus)dan/atau terdapat tanda-tanda klinis gizi buruk lainnya (marasmus,kwashiorkor, dan marasmus-kwasiorkor).Data Dinas Kesehatan Kota Bima menyebutkan bahwa dari jumlahaksus balita gizi buruk di Kota Bima pada tahun 2017 adalah sebanyak 13kasus gizi buruk dari 13.601 balita. Sedangkan pada tahun 2016 denganjumlah kasus sebanyak 15 kasus dari 14.089 balita.Persentase balita gizi buruk diperoleh dari membandingkan jumlah balitagizi buruk yang terjadi pada periode tertentu dengan Jumlah balita yangada pada periode yang sama.Persentase balita gizi buruk pada tahun 2017 sebesar 0,078 dari target0,075. Bila dibandingkan dengan tahun 2015 dan 2016, Persentase balitagizi buruk di Kota Bima tahun 2017 mengalami peningkatan yaitu padatahun 2015 sebesar 0,059 % dari target 0,085%, dan pada tahun 2016yaitu sebesar 0,077% dari target 0,080. hal ini menjukan tingkatkeberhasilan program dalam rangka menekan kejadian kasus gizi burukyang ada di Kota Bima masih kurang. Demikian pula jika dibandingkandengan target jangka menengah tahun 2018 sebesar 0,070%, capaian DinasKesehatan Kota Bima masih sekitar 0,05% yang harus dipenuhi. AdapunAngka kematian bayi di Kota Bima Tahun 2014 s/d 2017 dapat dilihat padagambar berikut:
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Grafik 6 Persentase Balita Gizi Buruk Kota Bima Tahun 2014 - 2017Adapun kegiatan –kegiatan yang dilakukan untuk mendukung programyaitu adanya kegiatan penjaringan kasus secara bekala, surveilans gizi,konsultasi, pemeriksaan balita oleh dokter ahli, pemantauan ASI Eksklusifdan Inisiasi Menyusui Dini (IMD) serta pemberdayaan masyarakat melaluikegiatan kelas gizi di puskesmas. Program lain yang dilakukan dalammendukung keberhasilan pencapaian indikator ini adalah adanya kegiatanPemberian Makanan Tambahan (PMT) pemulihan gizi buruk, PemberianMakanan Tambahan (PMT) gizi kurang, Pemberian Makanan Tambahan(PMT)-ASI, pemberian biaya perawatan gizi buruk, diskusi refleksi kasusgizi buruk rakorcam tentang hasil penimbangan balita.Penyebab masih terjadinya kasus gizi buruk di Kota Bima ada 2 halyaitu asupan gizi dan penyakit infeksi. Asupan gizi dipengaruhi olehketersediaan pangan, daya beli, tingkat pendidikan dan pengetahuan giziibu. Sedangkan Infeksi dipengaruhi oleh hygiene dan sanitasi sertapelayanan kesehatan. Adapun Dilihat dari aspek penanganannya, cakupanpenanganan kasus balita gizi buruk tahun 2017 adalah sebesar 100%, samadengan capaian pada tahun 2016 yaitu sebesar 100%. Bila dibandingkandengan target jangka menengah, maka target tersebut mampu dipenuhioleh Dinas Kesehatan Kota Bima.
Tabel 2.210. Capaian Kinerja Angka Kasus Balita Gizi Buruk Tahun 2015-2016

Indikator Kinerja Target Realisasi % Capaian
KinerjaAngka Balita GiziBuruk Tahun 2015 0,085 % 0,059 % 144,07%
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Angka Balita GiziBuruk Tahun 2016 0,080 % 0,077 % 103,89%Angka Balita GiziBuruk Tahun 2017 0,075 % 0,078 % 96,15%
Sumber : Dinas Kesehatan Kota Bima,  2018

c. Angka kematian ibu melahirkanAngka kematian ibu (Martenal Mortality Rate) adalah jumlahkematian ibu akibat dari proses kehamilan, persalinan dan paskapersalinan per 100.000 kelahiran hidup pada masa tertentu. Angkakematian ibu berguna untuk menggambarkan tingkat kesadaran perilakuhidup sehat, status gizi dan kesehatan ibu serta kondisi lingkungan, tingkatpelayanan kesehatan terutama untuk ibu hamil, pelayanan kesehatanwaktu melahirkan dan masa nifas.
Tabel 2.211. Capaian Kinerja Angka Kematian Ibu Melahirkan

Indikator Kinerja Tahun Target Realisasi % Capaian

Angka kematian ibumelahirkan 2015 148/100.000 87/100.000 170,112016 148/100.000 148/100.000 100,002017 148/100.000 188/100.000 78,72
Sumber : Dinas Kesehatan  Kota Bima, 2018

Seluruh kasus kematian ibu telah dilakukan Audit Maternal Perinatal yangdiselenggarakan untuk mengkaji hal – hal yang terkait dengan riwayat dankondisi sejak ibu masih hamil, penatalaksanaan persalinan dan kronologiskasus sampai terjadinya kematian. Hasil audit penyebab kematian ibutersebut sebagian besar disebabkan pengenalan resiko oleh masyarakat danpetugas kesehatan serta pemilihan fasilitas layanan persalinan pada ibuhamil/bersalin/nifas dengan komplikasi yang kurang tepat sehinggamenyebabkan keterlambatan penatalaksanaan kasus emergency obstetric dirumah sakit rujukan dengan fasilitas yang memadai.Hasil kajian audit didapatkan penyebab kematian ibu sebesar 50% karenatidak terdeteksinya komplikasi pada ibu hamil yang disebabkan oleh statussosial ibu seperti hamil diluar nikah, istri siri dan single parent. penyebablangsung yaitu perdarahan dan eclampsia, hal ini dapat menjadi petunjuk
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bagi perencanaan program di tahun yang akan datang agar lebih difokuskankepada kegiatan yang ditujukan untuk peningkatan pengenalan dankewaspadaan dini masyarakat terhadap tanda bahaya serta risiko. Selain itujuga perlu adanya peningkatan pelayanan kesehatan bagi calon pengantindan pemanfaatan jampersal tanpa memandang status sosial. Sertadibutuhkan peningkatan kualitas SDM dalam hal teamwork yang solid sertaresponse time yang cepat dalam hal pengenalan risiko, penegakan diagnosadan ketepatan dalam pengambilan keputusan klinik untuk menghindariketerlambatan tindakan dan kesalahan intervensi sehingga kematian ibudapat dicegah dan diturunkan.
7. Sasaran Strategis Meningkatnya Akses Masyarakat terhadap Sarana dan

Prasarana DasarPencapaian kinerja sasaran strategis meningkatnya akses masyarakatterhadap sarana dan prasarana dasar diukur melalui kinerja sejumlah indikatorutama, yaitu :
a. Persentase rumah tangga berakses air bersihPenyediaan air bersih untuk masyarakat mempunyai peranan yangsangat penting dalam meningkatkan kesehatan lingkungan ataumasyarakat, yakni mempunyai peranan dalam menurunkan angkapenderita penyakit, khususnya yang berhubungan dengan air, danberperan dalam meningkatkan standar atau taraf/kualitas hidupmasyarakat.Air bersih dengan standar air minum adalah kebutuhan dasarmasyarakat. Pertumbuhan jumlah penduduk dan keragaman kegiatanmasyarakat akan meningkatkan kebutuhan air Bersih di kawasanperkotaan dan juga perdesaan.Capaian kinerja program pengembangan pengelolaan Air Bersihyang didukung oleh APBD dan APBN pada tahun 2017 telah memfasilitasijumlah rumah tangga berakses air bersih layak dengan tingkatpencapaian sebesar 35.790 rumah tangga dari target 36.478 rumahtangga atau sebesar 98,15% pada tahun 2017.
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Pada tahun 2016 dapat memfasilitasi rumah tangga berakses airbersih layak sebanyak 33.467 atau sebesar 100,22% dari target 33.392rumah tangga maka terjadi penurunan sebesar 6.97% dari capaian tahunlalu.  Namun bila diukur capaian Renstra, maka mengalami peningkatan,pada tahun 2016 telah mencapai 87,19% dan ditahun 2017 telahmencapai 93,25% maka terjadi peningkatan sebesar 6,05%.Sedangkanbila dibandingkan dengan target akhir Akhir RPJMD 2018 sebesar 38.414rumah tangga atau 100%, maka capaian kinerja rumah tangga beraksesair minum layak 93,25%.
Tabel 2.212. Realisasi Kinerja Indikator Rumah Tangga Pengguna AirBersih

No. Indikator Capaian2016(%)
2017 Capaian s.d. 2017terhadap 2018 (%)Target(RumahTangga) Realisasi(RumahTangga) %

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (8)1. PersentaseRumahtanggapenggunaair bersih
87,19 36.478 35.790 98,15 93,25

b. Persentase Rumah Layak Huni yang dibangunJumlah Rumah Layak Huni yang dibangun di Kota Bima pada tahun2017 sesuai data yang ada di Kota Bima mencapai 502 unit, dari yangditargetkan sebesar 466 unit. Ini berarti persentase realisasi ini sebesar92,77%.Rumah layak huni yang dibangun ini meningkat bila dibandingkantahun 2016, dimana pada tahun 2016 ditargetkan Rumah layak huni yangdibangun sebanyak 500 unit dengan realisasi hanya 302 unit atau hanya60,40%. Pembangunan rumah layak huni ini antara lain dilaksanakanmelalui bantuan sosial bedah rumah.
Tabel 2.213. Rumah Layak Huni yang Dibangun Tahun 2017
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Indikator
Kinerja Target Realisasi % RealisasiRumah LayakHuni 502 unit 466 unit 92,77 %

Sumber : BPMPK Kota Bima

c. Rumah Tangga Bersanitasi BaikProgram pengembangan pengelolaan Sanitasi yang didukung oleh APBDbaik bersumber dari dana DAK maupun DAU pada tahun 2017 jumlahrumah tangga (RT) di Kota Bima sebanyak 38.382 RT. Dari programpengembangan pengelolaan sanitasi Dinas Pekerjaan Umum dan PenataanRuang telah memfasilitasi penanganan jumlah rumah tangga bersanitasimencapai 33.479 RT dari capaian yang ditargetkan sebanyak 34.558 rumahtangga, sehingga tingkat pencapaian pada indicator rumah tanggabersanitasi di tahun 2017 sebesar 96,92%.Pada tahun 2016 telah memfasilitasi rumah tangga bersanitasi sebanyak30.794 rumah tangga atau sebesar 100,29% dari target 30.705, maka capaijumlah rumah tangga  bersanitasi pada tahun 2017 menunjukkanpenurunan 3,37% dari capaian tahun lalu ini disebabkan karena kondisilapangan yang tidak memungkinkan untuk memperbanyak SR (sambunganrumah).Sedangkan bila dibandingkan dengan target akhir Renstra dan akhirRPJMD 2018 sebesar 38,414 rumah tangga atau sebesar 100%, makacapain program/kegiatan telah mencapai 87,32% rumah tanggabersanitasi. Ini dapat disimpulkan capaian program/kegiatan yang telahdilaksanakan mengalami peningkatan dan dapat dirasakan olehmasyarakat.Capaian target indikator kinerja diatas dapat dilihat seperti dalam tabledibawah ini:Tabel 2.214. Target dan Realisasi Kinerja Indikator Rumah TanggaBersanitasi
No. Indikator Capaian2016(%) 2017 Capaian s.d.2017 terhadap2018 (%)Target(RT) Realisasi(RT) %
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (8)1. PersentaserumahtanggaBersanitasi
80,23 34.558 33.479 96,92 87,32

d. Persentase Konektivitas Pusat Kegiatan dan Pusat ProduksiKonektivitas wilayah merupakan salah satu indikator utama yangmenunjukan adanya pemerataan pembangunan di daerah. Oleh karena itu,penting untuk memastikan bahwa setiap wilayah dalam Kota Bima telahmemiliki aksesibilitas yang baik dan tidak ada terdapat lagi wilayah yangterisolir. Konektivitas pusat kegiatan dan pusat produksi dikontribusikanoleh adanya pembangunan jalan dan jembatan serta peningkatan jalan.Pencapaian indikator Konektivitas Pusat Kegiatan dan Pusat Produksi yangdiwujudkan melalui program pembangunan jalan dan jembatan. Telahterealisasi sebesar 101,45% atau sepanjang 265,13 Km dari yangditargetkan sepanjang 261,22 Km. Jika dibandingkan dengan capaian padatahun 2016 yang terealisasi 255,52 Km dari target 254,23 Km atau100,51%, maka capaian tahun 2017 mengalami peningkatan sebesar0,94% dari tahun lalu,Capaian target indikator kinerja diatas dapat dilihat seperti dalamtable dibawah ini:Tabel 2.215. Realisasi Kinerja Indikator Konektivitas Pusat Kegiatandan Pusat Produksi
No. Indikator Capaian2016(%)

2017 Capaian s.d.2017 terhadap2018 (%)Target(km) Realisasi(km) %(1) (2) (3) (4) (5) (6) (8)3. KonektivitasPusatKegiatan danPusatProduksi
95,04 261,33 265,13 101,45 98,61

Terdapat beberapa faktor yang menghambat percepatan konektifitaswilayah,  yaitu antara lain kondisi topografi wilayah terutama di sebagian
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wilayah Kota Bima yang memiliki kemiringan dan kelerengan yang cukuptinggi sehingga menimbulkan kendala dalam pembukaan jalan baru karenamemerlukan anggaran dan teknologi yang besar.Adapun  beberapa faktor kunci keberhasilan capaian kinerjakonektifitas wilayah adalah antara lain adanya komitmen yang kuat daripemerintah pusat maupun pemerintah daerah untuk meningkatkanpembangunan wilayah dan pemerataan pembangunan secara lebih luas.

8. Sasaran Strategis Meningkatnya Tata Kelola Pemerintahan yang Baika. Indeks Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP)Indeks Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) Kota Bima padatahun 2017 merupakan penilaian atas kinerja instansi pemerintah kota BimaTahun 2016 dengan target nilai 65,00 dan terealisasi sebesar 62,58 (kategoriB/Baik) atau capaian kinerja sebesar 96,28%.Kategori B menunjukkan tingkat efektifitas dan efisiensi yang dinilaibaik dalam penggunaan anggaran jika dihubungkan dengan capaiankinerjanya, kualitas pembangunan budaya kinerja birokrasi danpenyelenggaraan pemerintah yang beroreantasi pada hasil di pemerintahKota Bima.Indeks Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) Kota BimaTahun 2017 mengalami kenaikan sebesar 2,37 poin jika dibandingkandengan capai kinerja tahun 2016.
b. Opini Pemeriksaan Badan Pemeriksa Keuangan (BPK) terhadap LaporanKeuangan Pemerintah Daerah (LKPD)Hasil Pemeriksaan Badan Pemeriksaan Keuangan (BPK) PerwakilanNTB terhadap laporan keuangan pemerintah Kota Bima yang dikeluarkanpada tahun 2017  merupakan pemeriksaan  terhadap laporan keuanganpemerintah Kota Bima tahun 2016 dengan target opini Wajar Tanpa
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Pengecualian (WTP) dan terealisasi Opini Wajar Tanpa Pengecualian(WTP) dengan capaian kinerja 100%.Hasil pemeriksaan terhadap laporan keuangan tahun 2017 denganopini Wajar Tanpa Pengecualian (WTP) mempertahankan capaian kinerjadi tahun 2016 yang juga berpredikat WTP. Status opini dari BPK terhadaphasil pemeriksaan LKPD Kota Bima menandakan semakin baiknyapengelolaan keuangan pemerintah Kota Bima dari tahun ketahun.Sebagai tolak ukur capaian kinerja tahun 2017 atas Opini BPK RIterhadap LKPD diambil dari hasil opini BPK RI tahun anggaran 2016.Adapun gambaran Opini yang dicapai selama 5 tahun dapat dijelaskanbahwa pada tahun 2011 sampai dengan tahun 2012 Pemerintah Kota Bimabelum mampu menerapkan Prinsip akuntansi dalam laporan keuangansecara konsisten sehingga belum bisa keluar dari opini disclaimer. Padatahun 2012 dan 2013 Pemerintah Kota Bima mulai melakukan perubahanberupa perbaikan terhadap penerapan prinsip akuntansi dalampengelolaan keuangan daerah, hal tersebut ditunjukan dengan adanyaperubahan opini dari disclaimer menjadi Wajar Dengan Pengecualian.Upaya perbaikan terhadap penerapan prinsip akuntansi dalam pengelolaankeuangan daerah terus dilakukan oleh pemerintah daerah terutama ataspengelolaan aset daerah, sampai akhirnya pada tahun 2014,2015 dan 2016pemerintah Kota Bima meraih Opini Wajar Tanpa Pengecualian.
Faktor yang mendukung capaian hasil pemeriksaan BPK terhadapLKPD Kota Bima adalah sebagai berikut :1) Komitmen yang sangat tinggi kepala daerah dan seluruh jajaranPemerintah Kota Bima dalam meningkatkan pengelolaan keuangandaerah ke arah yang lebih baik2) Pengelolaan keuangan daerah dan penyusunan LKPD bekerja samadengan BPKP perwakilan NTB3) Pengelolaan keuangan dan aset daerah didukung dengan pemanfaatanteknologi informasi, seperti aplikasi SIMDA dan SIMBADAAdapun upaya yang akan dilakukan oleh Pemerintah Kota Bimauntuk meningkatkan capaian kinerja opini hasil pemeriksaan BPK atasLKPD Kota Bima pada tahun 2017 adalah sebagai berikut :
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1) Memperbaiki kelemahan sistem pengendalian internal dalampenyusunan laporan keuangan Pemerintah Daerah2) Memperbaiki pengelolaan Aset Daerah3) Memperbaiki sistem penganggaran dan realisasi belanja , agar tidakterjadi salah penganggaran dan salah realisasi belanja4) Meningkatkan kepatuhan terhadap ketentuan peraturan perundang-undangan
c. Persentase OPD dengan SAKIP baikPersentase Indeks Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP)bagi OPD di Kota Bima merupakan penilaian atas kinerja OPD Tahun 2017dengan target sebanyak 20 OPD bernilai baik (kategori B) dan mamputerealisasi sesuai target yang ditetapkan sehingga capaian kinerja sebesar100,00 %. Bahkan ada 1(satu) OPD yang memperoleh nilai A yaitu DinasPekerjaan Umum dan Pertambangan Energi, serta 3 (dua) OPD yangberkategori BB yaitu Bappeda, Dinas Pertanian dan Peternakan, sertaKantor Pelayanan Perijinan Terpadu.

9. Sasaran Strategis Meningkatnya Pelayanan Publik yang PrimaPemerintah  daerah memiliki fungsi memberikan berbagai pelayananpublik yang diperlukan oleh masyarakat, mulai dari pelayanan dalam bentukpengaturan atau pun pelayanan-pelayanan lain dalam  rangka memenuhikebutuhan masyarakat dalam berbagai bidang. Tingkat keberhasilanpeningkatan pelayanan publik di Kota Bima tergambar dari pencapaianbeberapa indikator kinerja utama sebagai berikut :
a. Rata-rata lama proses pelayanan perijinanBahwa rata-rata lama setiap proses pelayanan perijinan di Kota Bimaditargetkan selama 1,25 hari dengan tingkat realisasi sebesar 1,25 hari.Berdasarkan data tersebut, maka tingkat capaian kinerja untuk indikatortersebut sebesar 100%.  Adapun jenis pelayanan perijinan yang ada di KotaBima Tahun 2017 adalah sebagaimana tertuang dalam tabel

Tabel 2.216. Capaian Kinerja Lama Proses Perijinan di Kota Bima
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Indikator Kinerja Tahun Target Realisasi

Rata-rata lamaproses perijinan
2014 2-4 hari 2,252015 2-3 hari 22016 1-3 hari 1,25
2017 1-2  hari 1,25

b. Indeks Kepuasan MasyarakatIndeks Kepuasan Masyarakat terhadap pelayanan Perizinan denganpenetapan target dengan hasil BAIK (62,51-81,25) dan Realisasi capaiansebesar 100%. Adapun beberapa jenis Indeks Kepuasan Masyarakat yangmenjadi Indikator penilaian   yang mendukung sebagai berikut :
- Unsur Persyaratan , dengan dilakukan nya penyederhanaan persyaratanbaik yang bersifat administrasi maupun yang bersifat teknis dan saranapenunjang laiinya sebagai syarat dalam melaksanakan pelayanansehingga mempermudah proses pelayanan kepada masyarakat denganNilai 71,83
- Unsur Prosedur mengacu kepada SOP Pelayanan perizinan sehinggadapat melayani masyarakat dengan baik dan adil dengan Nilai 74,83
- Unsur waktu penyelesaian dapat dilakukan pengaturan waktupelayanan sehingga pelayanan dapat lebih efektif dan memberikankepastian hukum kepada masyarakat sebagai pengguna layanan, denganNilai 74,67
- Terhadap unsur Biaya/Tarif, dapat dilakukan penyesuaian regulasi agarmasyarakat tidak merasa terbebani dengan hal ini, nilai 88,00
- Unsur Produk Spesifikasi Jenis Pelayanan,dapat ditingkatkan dengansenantiasa menggunakan format buku mengikuti perkembangan yangdisesuaikan dengan ketentuan yang berlaku sehinnga produk setiap jenispelayanan yang dihasilkan dapat dipertanggung jawabkan secara hukumdengan Nilai 89,00
- Unsur Kompetensi Pelaksana, dapat ditingkatkan dengan menempatkanpetugas pelayanan yang memiliki kompetensi sesuai denganpengatahuan, keahlian, keterampilan dan pengealaman yang dimilikidalam memberikan pelayanan yang baik kepada masyarakat dengan Nilai81,00
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- Unsur Perilaku Pelaksana, dapat ditingkatkan dengan senantiasamemberikan arahan, pembinaan dan pengawasan terhadap petugaspelayanan yang berdedikasi tinggi, berpenampilan baik, ramah, sopandan memahami prinsip-prinsip pelayanan sehingga dapat memberikanpelayanan yang maksimal kepada masyarakat, dengan Nilai 81,83
- Unsur Maklumat pelayanan, dapat dilaksankan dengan baik apabilasarana dan prasanan penunjang kegiatan pelayanan termaksukpenganggaran dapat disesuaikan dengan kebutuhan unit pelaksananpelayanan, dengan Nilai 85,83
- Unsur Penanganan Pengaduan, Saran dan Masukan, bahwa terhadappenganan pengaduan, saran dan masukan telah ditindak lanjuti denganbaik namun masih perlu ditingkatkan lagi dengan menempatkan petugasyang memiliki kemampuan untuk menangani hal itu, dengan nilai 84,83Faktor-faktor pendukung yang dominan sehingga kegiatan tersebut berjalanefektif adalah : tersedianya anggaran yang cukup; adanya Kemitraan dankoordinasi dengan Dinas/badan teknis terkait; tersedianya Sumber DayaPegawai yang cukup memadai; tersedianya sarana dan prasaranapendukung.

10. Sasaran Strategis Meningkatnya Pertumbuhan EkonomiIndikator Pertumbuhan EkonomiIndikator kemajuan perekonomian suatu daerah dicerminkan oleh lajupertumbuhan ekonomi yang dicapai dalam kurun waktu tertentu. Pertumbuhanekonomi suatu daerah adalah dengan memperhatikan Produk DomestikRegional bruto (PDRB). PDRB adalah total nilai produksi barang dan jasa yangdihasilkan di wilayah tertentu dalam waktu tertentu. Pengukuran capaiankinerja pertumbuhan ekonomi pada tahun 2017 di Kota Bima dapat ditunjukandari hasil data PDRB yang diterbitkan oleh Badan Pusat Statistik (BPS) KotaBima Tahun 2017 yang isinya memuat kinerja pertumbuhan ekonomi daerahtahun 2016.Berdasarkan hasil penghitungan PDRB atas dasar harga konstan dapatdiketahui pertumbuhan ekonomi Kota Bima pada tahun 2016 adalah sebesar
5,78 persen. Dengan demikian capaian kinerja pertumbuhan ekonomi Kota
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Bima adalah  sebesar  96,33 persen dari target pertumbuhan ekonomi yangditetapkan yaitu sebesar 6,00 persen.Apabila dibandingkan dengan capaian kinerja pada tahun-tahunsebelumnya, maka Angka pertumbuhan tersebut mengalami fluktuasi. Secararinci laju pertumbuhan ekonomi Kota Bima Tahun 2012 – 2016 sebagaimanaditunjukan dalam tabel berikut.

Grafik 7 PDRB Kota Bima Tahun 2012-2016
Lebih lanjut, capaian kinerja pertumbuhan ekonomi tersebut apabiladibandingkan dengan target jangka menengah Kota Bima sebagaimana tertuangdalam RPJMD Kota Bima 2013 – 2018 yaitu sebesar 6,0 persen pada tahun2018, dapat dijelaskan bahwa tingkat capaian sampai saat sekarang adalah barumencapain 88,31 persen. Dengan memperhatikan perkembangan danpertumbuhan ekonomi dari PDRB tersebut serta  pengelolaan pembangunanekonomi di Kota Bima  yang cukup baik dan dengan pertumbuhan yang positif,maka target jangka menengah sebesar 6,00 persen tersebut sangat mungkindicapai pada tahun 2018 sebagai akhir  periode RPJMD  2013-2018.Beberapa faktor yang menyebabkan terjadinya fluktuasi pertumbuhanekonomi Kota Bima yaitu antara lain :
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a. Kondisi ekonomi dan stabilitas regional dan nasional sangat berpengaruhterhadap pertumbuhan ekonomi daerah seperti tingkat inflasi, kenaikanharga BBM, serta stabilitas politik .b. Pertumbuhan  sektor  pertanian, kelautan dan perikanan yang   sangatdipengaruhi oleh perubahan iklim dan cuaca ekstrim seperti kemaraupanjang dan gagal panen .Adapun sejumlah faktor keberhasilan capaian kinerja pertumbuhanekonomi adalah antara lain :a. Adanya komitmen yang kuat dari pemerintah daera untukmenyelenggarakan reformasi birokrasi dan prinsip-prinsipkepemerintahan yang baik yang berdampak pada membaiknya ikliminvestasi daerah.b. Tersedianya sumber daya alam yang baik sebagai modal dasarpembangunan daerah dimana ketersediaan lahan pertanian yang suburdan kekayaan laut memberikan kontribusi yang berarti bagi pertumbuhanPDRB Kota Bima setiap tahunnya.c. Membaiknya kualitas infrastruktur perkotaan serta sarana dan  danprasarana pendukung sektor perdagangan dan jasa serta transportasi.
11. Sasaran Strategis Meningkatnya Pendapatan MasyarakatDalam rangka mewujudkan tujuan pembangunan Kota Bima dalam upayapeningkatan pembangunan ekonomi lokal, salah satu sasaran yang hendakdicapai adalah meningkatnya pendapatan masyarakat. Dalam hal ini, indikatorkinerja yang digunakan untuk mengukur pencapaian sasaran tersebut adalahPDRB Per Kapita.Pendapatan per kapita pada suatu daerah dapat diindikasikan oleh nilaiPDRB per kapita pada tahun tertentu. PDRB per kapita merupakan gambarandari rata-rata pendapatan yang diterima oleh setiap penduduk dari nilai tambahyang tercipta selama satu tahun.  PDRB per kapita biasa digunakan sebagaisalah satu indikator untuk mengetahui tingkat kesejahteraan ekonomimasyarakat secara makro. Laju pertumbuhan PDRB per kapita yang melebihiangka inflasi mencerminkan keadaan ekonomi masyarakat lebih baik, dansebaliknya  pertumbuhan PDRB per kapita yang lebih rendah dari inflasimencerminkan kesejahteraan masyarakat tidak meningkat. Angka PDRB
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perkapita diperoleh dengan cara membagi nilai PDRB dengan jumlah pendudukpertengahan tahun pada tahun yang sama. Untuk mengetahui adanyapertumbuhan tingkat kesejahteraan masyarakat, dihitung dengan PDRB perkapita atas dasar harga konstan. Pertumbuhan PDRB dapat terjadi tanpamemberi dampak positif pada tingkat kesejahteraan masyarakat akibatpertumbuhan penduduk dan atau perubahan harga yang lebih tinggidibandingkan pertumbuhan PDRB-nya.PDRB perkapita atas dasar hargaberlaku Kota Bima selama periode 2012-2016 tumbuh pada kisaran angka 6-10persen, sementara pertumbuhan PDRB per kapita atas dasar harga konstan2010 dalam periode yang sama tumbuh sebesar  3-6 persen.Pendapatan perkapita penduduk berdasarkan harga konstan ditargetkansebesar 14,80 juta rupiah dengan realisasi sebesar 15,82 juta rupiah ataudengan tingkat capaian 106,89 persen. Pertumbuhan  pendapatan perkapitadalam kurun waktu beberapa tahun terakhir sebagaimana ditunjukan dalamtabel berikut ini.Tabel 2.217. PDRB Per Kapita Kota Bima Tahun  2012– 2015
Uraian 2012 2013 2014 2015 2016Nilai PDRBAtas Dasar HargaKonstan 2010(Juta Rp) 2.062.497,35 2.177.543,21 2.305.405,52 2.438.560,78 2.579.603,57

Nilai PDRBAtas Dasar HargaBerlaku(Juta Rp) 2.192.206,83 2.373.685,91 2.671.111,92 2.993.901,62 3.302.931,48
Jumlah Penduduk(jiwa) 149.800 153.101 156.400 159.736 163.101PDRB perkapitaAtas Dasar HargaKonstan (JutaRp/jiwa/Tahun) 13,77 14,22 14,74 15,27 15,82
PDRB perkapitaAtas Dasar HargaBerlaku (JutaRp/jiwa/Tahun) 14,63 15,50 17,08 18,74 20,25

Pada tahun 2017 PDRB per kapita Kota Bima atas dasar harga berlakumengalami peningkatan menjadi 20,25 juta rupiah dari tahun 2016 sebesar18,74 juta rupiah. Jika dilihat atas dasar harga konstan maka PDRB perkapitapada tahun 2017 adalah sebesar 15,82 juta atau mengalami kenaikan 0,55 juta
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dibandingkan dengan PDRB Perakpita tahun 2016 yang hanya sebesar 15,27juta. Pendapatan perkapita yang dicapai sampai saat ini sebesar 20,25 jutarupiah jika dibandingkan dengan target RPJMD sampai dengan 2018 yangsebesar 20 juta rupiah telah melebihi target atau dengan capaian 101,25 persen
12. Sasaran Strategis Meningkatnya produksi pertanianTanaman pangan adalah segala jenis tanaman yang dapat menghasilkankarbohidrat dan protein. Indikator kinerja produksi pertanian tanaman pangandalam konteks ini akan mencakup akumulasi dari produksi dari beberapa jeniskomoditi yang meliputi: padi, jagung, kedelai, kacang tanah, kacang hijau, ubikayu dan ubi jalar. Adapun capaian kinerja produksi tanaman pangan KotaBima tahun 2017 sebagaimana disajikan dalam tabel berikut.

Tabel 2.218. Capaian Kinerja Produksi Tanaman Pangan Kota Bima Tahun 2017
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target Realisasi %

CapaianMeningkatnyaProduksi PertanianTanaman Pangan Produksi PertanianTanaman Pangan :-. Padi (GKP) Ton 54.025 41.169 76,20-. Jagung (PK) Ton 5.113 12.106 236,77-. Kedelai (BK) Ton 2.716 1.309 48,20-. Kacang Tanah (BK) Ton 440 368 83,64-. Kacang Hijau (BK) Ton 12 62 516,67-. Ubi Kayu (UB) Ton 2.849 2.313 81,19-. Ubi Jalar (UB) Ton 111 44 39,64Apabila dibandingkan dengan capaian kinerja pada tahun-tahun sebelumnya,maka capaian kinerja produksi pertanian tanaman pangan mengalami fluktuasidimana untuk beberapa komoditi seperti padi, kedelai, ubi kayu dan ubi jalarmengalami penurunan produksi jika dibandingkan dengan jumlah produksi padatahun 2015. Sedangkan komoditi jagung dan kacang tanah mengalami peningkatanproduksi. Adapun perbandingan jumlah produksi tanaman pangan pada tahun 2016dengan beberapa tahun sebelumnya sebagaimana ditunjukan dalam tabel berikut.
Tabel 2.219. Capaian Produksi Tanaman Pangan Kota Bima Tahun 2013-2017

No Komoditi Produksi (Ton)
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Lebih lanjut, capaian kinerja produksi pertanian tanaman pangan tahun2017 ini apabila dibandingkan dengan target jangka menengah Kota Bimasebagaimana tertuang dalam RPJMD Kota Bima 2013 – 2018 dapat dijelaskanmelalui tabel berikut.Beberapa faktor yang menyebabkan terjadinya fluktuasi produksipertanian tanaman pangan pada beberapa komoditi khususnya padi adalahantara lain :1) terjadinya konversi lahan pertanian menjadi kawasan terbangun. Data BPSmenunjukan bahwa dalam kurun waktu tahun 2013 – 2017 telah terjadipengurangan luas lahan pertanian.2) produksi pertanian tanaman pangan juga sangat dipengaruhi olehperubahan iklim dan cuaca ekstrim seperti kemarau panjang yangmenyebabkan gagal panen para petani di Kota Bima.3) Masih tingginya ketergantungan petani terhadap pupuk anorganik yangmenyebabkan terganggunya sifat fisik dan kimiawi tanah yang dapatmengancam kelestarian sumberdaya lahan dan mengancam keberlanjutanproses produski komoditas pertanian tanaman pangan.Sedangkan beberapa faktor kunci keberhasilan tercapainya beberapakomponen indicator kinerja produksi pertanian adalah meliputi :1) Adanya komitmen yang kuat dari pemerintah untuk menetapkan lahanpertanian berkelanjutan dalam Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) KotaBima sehingga lahan pertanian tanaman pangan yang ada di bagian timurKota Bima ditetapkan sebagai kawasan penyangga yang tidak bolehdialihfungsikan.

Tanaman Pangan 2013 2014 2015 2016 2017

1 Padi (GKP) 36.900 41.879 42.425 35.808 41.169
2 Jagung (PK) 2.466 3.710 8.028 9.955 12.106
3 Kedelai (BK) 1.855 2.129 2.228 1.697 1.309
4 Kacang Tanah (BK) 212 319 281 383 368
5 Kacang Hijau (BK) 6 11 11 110 62
6 Ubi Kayu (UB) 1.374 3.372 2.679 2.600 2.313
7 Ubi Jalar (UB) 76 95 79 0 44
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2) Adanya partisipasi dan komitmen para penyuluh dan tenaga teknis untukterus melakukan pembinaan kepada kelompok tani dalam upayapeningkatan pengetahuan dan ketrampilan.3) Tersedianya sarana dan prasarana pendukung peningkatan produksipertanian.Terkait dengan penggunaan sumber daya, maka sumber daya manusia dansumber daya alam yang ada telah digunakan secara efisien dan efektif dalampencapaian indikator kinerja ini.
13. Sasaran Strategis Meningkatnya Kualitas Infrastruktur Perkotaan yang

baik Pencapaian kinerja sasaran strategis meningkatnya kualitas infrastrukturperkotaan yang baik diukur melalui kinerja sejumlah indikator utamasebagaimana berikut.a. Panjang jaringan jalan kota dalam kondisi baikBerdasarkan SK Walikota Bima Nomor 482 Tahun 2012 tentangPenetapan Status Ruas Jalan di Kota Bima,  menetapkan Panjang JalanKota Bima 204,34 Km, di pertengahan tahun 2016 terjadi perubahan atasPenetapan Status Ruas Jalan Kota melalui Perwali nomo 381 Tahun 2016tentang Penetapan Status dan Fungsi Jalan Kota Bima,  dengan Panjang258,11 Km. sehingga membawa dampak pada perubahan target kinerjapada RPJMD Kota Bima dan Perubahan Realisasi RPJMD Kota Bima.Untuk meningkatkan kualitas infrastruktur jalan pada tahun 2017ditargetkan jalan dalam kondisi baik sepanjang 189,50 Km, danterealisasi sepanjang 196,62 Km atau sebesar 103,8%. berdasarkan hasilinspeksi jalan dan jembatan terhadap seluruh ruas jalan dalam kondisibaik. Jika dibandingkan dengan capaian pada tahun 2016 panjang jalankabupaten/kota dalam kondisi baik sebesar 147,14 Km. atau sebesar102,9% dari target 143,04 Km, maka ditahun 2017 capaian keinerjamengalami peningkatan sebesar 0,90% dari tahun lalu. Berdarkanidikator ini juga kinerja Dinas PUPR menunjukkan kinerja tahun 2017 lebibaik dari tahun sebelumnya.
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Bila diukur dengan target capaian kinerja renstra pada tahunpengukuran sebesar 76,8% dari yang ditargetkan sebesar 73,42% ini jugamenunjukkan pencapaian melampaui target renstra tahun pengukuran.Sedangkan apabila dibandingkan dengan Target akhir RPJMD 2018yang semula sebesar 173,69 Km atau 85%, dengan Penetapan Status RuasJalan Kota Sepanjang 204,43 Km, dan melalui SK penetapan Status RuasJalan Kota Bima tahun 2016 tersebut menjadi 258,11 Km, atau 85%, makapencapaian sasaran tahun pengukuran  sebesar 76,18%.Tabel 2.220. Persentase Panjang Jaringan Jalan Dalam Kondisi Baik
No. Indikator Capaian2016(%)

2017 TargetAkhirRenstra
Capaians.d. 2017terhadap2018 (%)Target(Ha) Realisasi(Ha) %(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)1. PorsentaseLuasPermukimanKumuhTertangani

24,04 29,56 32,06 108,45 100,00 52,35

b. Persentase luas pemukiman kumuhPersoalan permukiman merupakan masalah yang serius karenadikhawatirkan akan menyebabkan terjadinya kantong-kantong kemiskinanyang fatal dan kemudian menyebabkan lahirnya berbagai persoalan sosialdi luar kontrol atau kemampuan pemerintah kota untuk menangani danmengawasinya. Permukiman kumuh merupakan salah satu masalah sosialyang tidak mudah untuk diatasi. Beragam upaya dan program dilakukanuntuk mengatasinya, namun masih saja banyak kita jumpai permukimanmasyarakat miskin di hampir setiap sudut kota yang disertai denganketidaktertiban dalam hidup bermasyarakat di perkotaan.Masyarakat miskin di perkotaan itu unik dengan berbagaiproblematika sosialnya sehingga perlu mengupas akar masalah danmerumuskan solusi terbaik bagi kesejahteraan mereka. Dapat dijelaskanbahwa bukanlah kemauan mereka untuk menjadi sumber masalah bagikota namun karena faktor-faktor ketidakberdayaanlah yang membuat
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mereka terpaksa menjadi ancaman bagi eksistensi kota yangmensejahterahkan.Keluhan yang paling sering disampaikan mengenai permukimanmasyarakat miskin tersebut adalah rendahnya kualitas lingkungan yangdianggap sebagai bagian kota yang mesti disingkirkan. Terbentuknyapemukiman kumuh, yang sering disebut sebagai slum area seringdipandang potensial menimbulkan banyak masalah perkotaan.Pada Tahun awal perencanaan permukiman kumuh tercat seluas108,98 Ha. Pada tahun 2017 direncanakan penanganan penguranganwilayah kumuh mencapai 29,56 Ha atau sebesar 27,13% dan terealisasimencapai 32,06 Ha atau 29,42%. Maka capaian kinerjan tahun 2017sebesar 108,45%Jika dibandingkan pada tahun 2016 sudah terealisasi sebesar 26,20Ha atau 24,04%. dari target 23,06 Ha dengan peningkatan 3,37 Ha. Padatahun 2017 terjadi peningkatan sebesar 5,86 Ha atau 5,38% dari tahunsebelumnya.Sedangkan bila dibandingkan dengan target akhir  RPJMD 2018sebesar 108,98 Ha atau 31,71% maka pencapaian kinerja pada indicatorini sudah mencapai 29,42%. Dengan luas Kawasan Kumuh Tertanganisebesar 32,06 Ha.
Tabel 2.221. Persentase Luas Permukiman Kumuh Tertangani

No. Indikator Capaian2016(%)
2017 TargetAkhirRenstra

Capaians.d. 2017terhadap2018 (%)Target(Ha) Realisasi(Ha) %(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)1. PorsentaseLuasPermukimanKumuhTertangani
24,04 29,56 32,06 108,45 100,00 52,35

Dalam rangka meningkatkan kualitas lingkungan permukimankumuh, telah dilaksanakan Program Pengembangan Wilayah Strategis danCepat Tumbuh serta Program Pembangunan Infrastruktur Perdesaan. Dari
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program-program tersebut antara lain telah dilaksanakan pembangunanmaupun peningkatan kualitas jalan lingkungan.Faktor-faktor yang mempengaruhi keberhasilan pencapaianindikator kinerja, antara lain :
 Mulai tumbuhnya kesadaran masyarakat untuk menerapkan pola hidupbersih dan sehat (PHBS).
 Adanya kebijakan pemerintah pusat melalui program prakarsapermukiman 100 0 100, yaitu target 100% akses air minum, 0%kawasan permukiman kumuh, dan 100% akses sanitasi layak.
 Adanya kebijakan baik dari pemerintah pusat maupun pemerintahdaerah dalam mengurangi rumah tidak layak huni antara lain melaluiprogram bantuan stimulan perumahan swadaya dan rehabilitasi sosialrumah tidak layak huni.Adapun sejumlah hambatan/masalah yang dihadapi, anatralainsebagai berikut :
 Pengelolaan sampah yang belum terpadu.
 Masih adanya masyarakat yang kurang sadar tentang perilaku polahidup bersih dan sehat.
 Masih adanya permasalahan yang dihadapi dalam pelaksanaanprogram-program untuk sasaran strategis ini antara lain ketersediaanlahan untuk pembangunan sarana dan prasarana peningkatan kualitaslingkungan permukiman.

c. Persentase luas kawasan tepian air yang tertataKonsep kota tepian air (waterfront city) merupakan salah satupendekatan yang diadopsi oleh Pemerintah Kota Bima dalam mendorongpertumbuhan kawasan strategis Kota di sepanjang pesisir Teluk Bimakhususnya mulai dari Perbatasan Kota di Kawasan Niu sampai denganKawasan Pelabuhan Laut Bima dengan luas keseluruhan 138,15 hektar.
Waterfrot city (Kota Tepian) adalah bagian kota yang berbatasan fisikdengan air baik itu tepi pantai, sungai ataupun danau.  Sedangkan secarakhusus di Kota Bima waterfront city Teluk Bima adalah bagian kota yangberbatasan fisik dengan tepi pantai yaitu mulai dari Niu – Lawata sampaiAmahami. Penataan dan pembangunan kota tepian air diartikan sebagai
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suatu proses pembangunan wilayah perkotaan yang secara fisik alamnyaberada dekat dengan air dimana bentuk pengembangan pembangunanwajah kota berorientasi ke perairan. Kawasan waterfront city biasanyaberupa area pelabuhan, perdagangan, pariwisata, permukiman atauindustri.Penataan kawasan Kota Tepian Air Teluk Bima pada tahun 2017mampu terealisasi seluas  sekitar 3,1 hektar, dari target sebesar 4,20hektar kawasan tepian air teluk Bima  yang diperjanjikan atau terealisasi7,39 persen dari target 10 persen. Dibandingkan dengan tahunsebelumnya, penataan kawasan kota tepian air pada tahun 2017direalisasikan seluas 7,39% dari total kawasan rencana yang berupapenataan Lawata, taman perbatasan Niu, Masjid Terapung Amahami danPenataan Pantai Kolo.
Tabel 2.222. Capaian Kinerja Persentase Luas Kawasan Tepian Air yang Tertata

Tahun Target Realisasi % Capaian2015 2,71 % 2,53 % 93,37 %2016 10,00 % 3,98 % 39,78 %
2017 10,00% 7,39% 73,90 %

Sumber : Dinas PUPR Kota Bima, 2018

Capaian kinerja penataan kawasan kota tepian air Teluk Bima sampaidengan tahun 2017 memang dirasakan melambat. Terdapat beberapafaktor yang menghambat percepatan penataan dan pembangunan kawasankota tepian air Teluk Bima  yaitu antara lain :
 Belum tuntasnya pembahasan rancangan peraturan daerah tentangRencana Detail tata Ruang Kecamatan Rasanae Barat di tingkat BKPRN(Badan Koordinasi Penataan Ruang Nasional) sehingga pembahasanraperda pada Badan legislasi belum bisa dilakukan. Hal ini sedikitmenghambat investasi pada lahan-lahan privat dikarenakan arahanpemanfaatan ruang dan peraturan zonasi wilayah yang belumditetapkan dalam bentuk perda RDTR.
 Pertumbuhan ekonomi yang sedikit melambat menyebabkan investasidi bidang infrastruktur perkotaan dan pembangunan kawasan jugaberpengaruh.
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 Dampak banjir bandang tahun 2016 sehingga alokasi anggaran lebihdifokuskan pada upaya rehabilitasi dan rekonstruksi pasca bencana.
14. Sasaran Strategis Terpeliharanya keamanan dan ketertibanPada tahun 2017, Pemerintah Kota Bima menargetkan penurunan jumlahkriminalitas dengan menetapkan indeks kriminalitas dibawah 100%. Datamenyebutkan bahwa jumlah kriminalitas tahun 2017 sebanyak 936 kasus. Darijumlah kasus tersebut yang sudah diselesaikan adalah sebanyak 274 kasuskemudian yang masih dalam penyelidikan 621 kemudian penyidikan 41 kasus.Dengan menggunakan formula perhitungan indeks kriminalitas maka diperolehangka kriminalitas di Kota Bima adalah lebih dari 100 dari target 97,50 ataukurang dari 100. Jumlah kasus ini naik secara signifikan dibandingkan denganjumlah tindak kriminalitas pada tahun   2016 yaitu sebanyak 201 kasus, dantahun jumlah kriminalitas tahun 2015 yang tercatat sebanyak 185 kasus.Dengan menggunakan formulasi yang telah ditentukan dalam menghitungindeks kriminalitas, diketahui indeks kriminalitas tahun 2017 sebesar 108,64%.Indeks kriminalitas tahun 2016 bernilai lebih dari 100%, artinya terjadikenaikan jumlah kasus dari tahun sebelumnya.

Tabel 2.223. Capaian Kinerja Indeks Kriminalitas Kota Bima Tahun 2015-2017
Tahun Target Realisasi % CapaianAngka Kriminalitas 2015 96,25 118,29 81,37Angka Kriminalitas 2016 96,25 125,83 76,49

Angka Kriminalitas 2017 97,50 133,87 72,83Dilihat dari jumlah kasus yang terjadi, terjadi kenaikan jumlah kasuskriminalitas dibanding tahun sebelumnya.
Capaian Indikator Kinerja DaerahIndikator kinerja daerah dibuat untuk menjadi panduan bagi kinerjaSKPD dalam menjalankan program-programnya. Selain itu merupakanakumulasi kinerja SKPD. Indikator kinerja daerah ini merupakan targetpimpinan daerah yang harus dikejar dan didukung SKPD. Indikator kinerjadaerah merupakan target selama lima tahun yang dicapai secara bertahapsetiap tahunnya, dan target ditetapkan untuk setiap tahun pencapaiannya. Oleh
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karena itu indikator kinerja daerah untuk RPJMD ini memiliki karakter yangberbeda sesuai aspek, fokus dan urusannya. Indikator kinerja daerah sebagianbersifat dampak langsung, tetapi sebagian lainnya bersifat dampak tidaklangsung dari program-program yang dilaksanakan SKPD. Karakter indikatoryang berbeda tersebut menjadikan sejumlah indikator memiliki tingkatvaliditas yang berbeda pula sesuai dengan tingkat kedekatan indikator kinerjatersebut dengan tujuannya.Pada aspek, fokus dan urusan tertentu, indikator kinerja SKPD langsungdijadikan indikator RPJMD. Disadari bahwa penentuan indikator kinerja RPJMDdengan sejumlah target tertentu bukanlah hal yang mudah. Karena hal inidipengaruhi capaian kegiatan atau program tertentu dengan sasaran tertentupula, yang dilaksanakan SKPD maupun lintas SKPD. Indikator kinerja RPJMD inidibuat sebagai acuan indikator kinerja SKPD, meski demikian penyusunannyabersifat timbal balik. Dengan kata lain meski menjadi acuan SKPD, tetapipenentuan indikator kinerja RPJMD juga memperhatikan kemampuan SKPDberdasarkan analisa SWOT.Indikator kinerja RPJMD pada dasarnya merupakan kompromi antara apayang diinginkan oleh Walikota dan Wakil Walikota Bima dengan kemampuandan kesanggupan SKPD. Indikator kinerja ini memperhatikan kemampuan SDM,ketersediaan anggaran, dukungan/partisipasi masyarakat serta memperhatikantantangan dan hambatan yang ada. Salah satu rujukan ukuran kemampuandaerah adalah melihat kondisi eksisting pencapaian indikator kepemimpinansebelumnya. Pertimbangan demikian perlu dilakukan karena bagaimanapunjuga apa yang diinginkan oleh Walikota dan Wakil Walikota itu tidak akanterlaksana secara baik tanpa dukungan kemampuan SKPD, partisipasimasyarakat serta potensi yang dimiliki oleh daerah.Dengan kondisi sekarang, maka evaluasi pencapaian kinerja indikatorkinerja daerah menjadi sangat penting menurut aspek-aspek dan urusan yangsudah diklasifikasikan dalam RPJMD. Informasi hasil evaluasi capaian indikatorkinerja daerah menjadi sangat penting saat ini mengingat masa berlaku RPJMDKota Bima 2013-2018 sudah hampir berakhir sehingga dalam prosespenyusunan RPJMD periode berikutnya maupun penyusunan RKPD tahun 2019memerlukan hasil evaluasi RPJMD sampai dengan tahun 2017. Berikut capaianindikator kinerja Daerah Pemerintah Kota Bima dari tahun 2014 sampai dengantahun 2018.
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Tabel 2.224. Indikator Kinerja Daerah Pemerintah Kota Bima Periode Tahun 2013-2018

NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi

ASPEK KESEJAHTERAAN MASYARAKAT
Fokus Kesejahteraan dan Pemerataan Ekonomi
1. Otonomi Daerah, Pemerintahan Umum, Administrasi Keuangan Daerah, Perangkat Daerah, Kepegawaian dan Persandian
1.1. Pertumbuhan Ekonomi(PDRB ADHK) 5,46% 5,50% 5,58% 5,60% 5,89% 5658% 5,76% 5,70% 5,78% 6,00% 6,20%1.2 PDRB Per Kapita (Juta Jiwa) Rp. 3,51 Rp. 3,63 Rp. 2,17 Rp. 3,76 Rp. 2,29 Rp. 3,91 Rp. 2,42 Rp. 4,08 Rp. 4,25 Rp. 4,251.3. % penduduk miskin 9,91% 9,74% 9,74% 9,11% 9,85% 8,53% 9,51% 7,90% 9,27% 7,00% 7,00%1.4. IPM 71,72 72,23 71,72 72,75 72,23 73,27 72,99 73,79 73,67 74,31 74,31
Fokus Kesejahteraan Masyarakat1. Urusan Pendidikan1.1. Angka melek huruf 92,00 93,15 96,40 94,30 96,42 95,45 96,26 96,55 99,85 97,76 97,761.2. Angka rata-rata lamasekolah (Tahun) 10,22 10,50 10,50 11,00 10,50 11,00 10,50 11,00 10,50 11,50 11.5
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi

1.3. Angka Partisipasi Kasar(APK) 280,9 280,9 299,0 305,1 313,3 320,5 320,5a. Angka Partisipasi Kasar(APK) anak usia dini 79,32 79,32 62,72 80,92 88,85 82,51 56,01 84,09 63,04 85,68 85,68b. Angka Partisipasi Murni(APM) anak Usia Dini 79.30 79,30 62,70 80,99 88,83 81,77 56,00 82,55 63,04 83,33 83,33
1.4. Rasio guru per kelas rata-rata per 1000 jumlah muriddan rasio guru denganmurida. SD/MI 1:28 1:27 1:27 1:26 1:26 1:25 1:25 1:24 22 : 1 1:23 1:23b. SMP/MTs 1:29 1:29 1:29 1 : 28 1:28 1:27 1:26 1:26 26 : 1 1:25 1:25
2. Urusan Kesehatan2.1. Usia Harapan Hidup 63,22 64,07 69,03 64,32 69,12 65,27 69,35 66,22 67,17 67,172.2. Cakupan Balita gizi burukyang mendapat perawatan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%2.3. Persentase balita gizi buruk 5,60% 5,02% 0,08% 4,87% 0,06% 4,49% 0,11% 4,12% 0,10% 4,00% 4,00%
Fokus Seni Budaya dan Olahraga1. Urusan Kebudayaan
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi

1.1 Jumlah Atraksi Budaya 2 Kalisetahun 1 kali 2 kali 3 kali 4 kali 6 5 kali 5 kali
1.2 Jumlah grup kesenian(sanggar seni) per 10.000Penduduk 4 4 32 5 40 6 64 7 65 10 10
1.3 sanggar seni yang aktif 5 7 10 15 17 26 20 20
2. Urusan Pemuda danOlahraga2.1. Capaian prestasi pemudadan olah raga TingkatProvinsi 9 12 16 12 17 12 13 12 12 12- Capaian Prestasi Pemuda 2 5 4 5 6 5 3 5 5 5- Capaian Prestasi OlahRaga 7 7 12 7 11 7 10 7 7 7
ASPEK PELAYANAN UMUMFokus Layanan Urusan Wajib Pelayanan Dasar1. Urusan Pendidikan1.1. Angka melek huruf 92,0 93,2 96,4 94,3 96,4 95,5 96,3 96,6 99,9 98,0 98,001.2. Angka rata-rata lamasekolah 10,22 Thn 10,50 9,58 11,00 9,96 11,00 10,13 11,00 10,13 11.5 11.51.3. Rata2 Nilai Ujian NasionalSD/MI/Paket A 5,91 6,51 6,51 7,01 5,60 6,51 6,89 7,00 7,51 7,51 7,15
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi1.4 Rata2 Nilai Ujian NasionalSMP/MTs/Paket B 5,96 6,18 6,18 6,88 5,71 7,00 3,75 7,05 4,50 7,18 7,18Jumlah Siswa yangberprestasi Osn TingkatProvinsi- SD/MI/Paket A 2,0 3,00 - 3,00 - 3,00 - 3,00 3,00 3,00- SMP/MTs/Paket B 3,0 3,00 - 3,00 - 3,00 - 3,00 3,00 3,00Jumlah Siswa yangberprestasi Osn TingkatNasional- SD/MI/Paket A 1,0 1,00 - 1,00 - 1,00 - 1,00 0,00 1,00 1,00- SMP/MTs/Paket B 1,0 1,00 - 1,00 - 1,00 - 1,00 0,00 1,00 1,00Prosentase AngkaKelulusan JenjangPendidikan- SD/MI/Paket A 100,0 100,00 98,28 100,00 100,00 100,00 97,35 100,00 97,35 100,00 100,00- SMP/MTs/Paket B 100,0 100,00 99,35 100,00 100,00 100,00 98,25 100,00 98,25 100,00 100,00Porsentase AngkaMengulang Kelas- SD/MI/Paket A 0,0 0,00 360 siswa 0,00 322 siswa 0,00 242 siswa 0,00 163 siswa 0,00 0,00- SMP/MTs/Paket B 0,0 0,00 15 siswa 0,00 20 siswa 0,00 3 siswa 0,00 11 siswa 0,00 0,00Porsentase Angka PutusSekolah- SD/MI/Paket A 0,03 0,03 51 siswa 0,02 30 siswa 0,01 47 siswa 0,01 36 siswa 0,00 0,00- SMP/MTs/Paket B 0,0 0,04 4 siswa 0,04 51 siswa 0,03 31 siswa 0,03 6 siswa 0,01 0,01Porsentase Jumlah Guruyang lulus UKG
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi- SD/MI - - - - - 0,08 - 0,10 0,14 0,14- SMP/MTs - - - - - 0,10 - 0,14 0,21 0,21Rasio Siswa Perkelas- SD/MI 25:1 24:1 25 : 1 23:1 22 : 1 "22:1 21 : 1 21 : 1 21 : 1 20:1 20:1- SMP/MTs 29:1 29:1 30 : 1 28:1 21 : 1 27:1 24 : 1 26:1 26 : 1 25:1 25:1Persentase SaranaPembelajaran TeknologiInformasi- SD/MI 0,0 1,00 0,00 2,00 7,00 3,00 12,00 5,00 12,00 6,00 6,00- SMP/MTs 0,0 1,00 0,00 2,00 3,00 4,00 14,00 5,00 14,00 6,00 6,00

1.5 Rasio guru per kelas rata-rata per 1000 jumlah muriddan rasio guru denganmurid- SD/MI 1:28 1:27 1:26 22 : 1 1:25 21 : 1 1:24 21 : 1 1:23 1:23- SMP/MTs 1:29 1:29 1:28 21 : 1 1:27 24 : 1 1:26 24 : 1 1:25 1:251.6 Persentase sekolah yangmenerapkan pembelajaranberbasis TIK- SD/MI 50 50 0 60 0 70 7 80 12 100 100- SMP/MTs 30 30 0 40 0 50 3 60 14 70 70
2. Urusan Kesehatan2.1 Persentase Balita GiziBuruk 0,20% 0,17% 0,06% 0,18% 0,06% 0,17% 0,08% 0,16% 0,08% 0,15% 0,15%
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi2.2 Angka Kematian Bayi 9,27/1000kh 7.02/1000 kh 19 kss 5,81/1000 kh 17 kss 3,60/1000 kh 25 kss 2,39/1000 kh 6 kss 0,59/1000 kh 0,59/1000kh2.3 Angka Kematian Ibu AKI) 198,7/100.000 KH 150/100.000 KH 75/100000KH 120/100.000 KH 151/100000KH 100/100.000 KH 87/100000KH 80/100.000 KH 148/100000KH 75/100.000 KH 75/100.000KH2.4 Persentase Kelurahan STBM 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%2.5 Persentase saranaPelayanan kesehatan yangmemenuhi standar 50% 50% 60% 60% 60% 70% 60% 80% 60% 90% 90%

2.6. Persentase pendudukmiskin penerima kartuJaminan Kesehatan ‘JUJURSEHATI’ 65% 70% 100% 75% 100% 80% 74% 85% 100% 90% 100% 90%
2.7. Cakupan pelayanankesehatan rujukan pasienmasyarakat miskin 2% 9% 60% 8% 93% 7% 95% 6% 5% 5%
2.8. % Posyandu Aktif 75% 75% 75% 77% 77% 77% 77%2.9. % Kelurahan Siaga Aktif 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
2.10. % Cakupan Penjaringankesehatan siswaSD/setingkat 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
2.11. % Pemerikasaan kesehatansiswa sekolah lanjutan 0% 35,00% 35,00% 35,00% 35,00% 35,00% 35,00%2.12. % Pembinaan Sekolah Sehat 15 sklh 15 sklh 15 sklh 15 sklh 15 sklh 15 sklh 15 sklh2.13. Presentase balita ditimbang berat badannya 56,41% 61,06% 66,86% 70,74% 75,42% 80,20% 80,20%
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi(%D/S)

2.14. presentase penyediaan Mp-Asi untuk anak 6-24 blnGakin 65,82% 65,82% 65,82% 65,82% 65,82% 65,82% 65,82%
2.15. % Jumlah kelurahan KLB ygditanggulangi <24 jam 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%2.16. % Poskesdes 97,36% 97,36% 97,36% 100% 100% 100% 100%2.17. % Puskesmas 1/5 1/5 1/5 1/5 1/5 1/5 1/5 1/5 1/5 1/5 1/52.18. % Tersedianya sarana &prasarana rumah sakit 0% 20% 20% 20% 20% 20% 20%2.19. Cakupan Ibu hamil dengankomplikasi yang ditangani 109,13% 100% 100% 100% 104% 100% 111% 100% 114% 100% 100%
2.20. Cakupan pertolonganpersalinan oleh bidan atautenaga kesehatan yangmemiliki kompetensikebidanan 85,98% 85,00% 91% 85% 92% 90% 83% 90% 95% 95%
2.21. Cakupan kunjungan ibuhamil ( K4) 92,42% 95,00% 98% 95% 97% 95% 89% 97% 97% 97%2.22. Cakupan  peserta KB aktif 28,30% 70% 83% 70% 83% 75% 88% 80% 80% 80%2.23. Cakupan KunjunganNeonatus (KN3) 89,52% 97,93% 93% 90% 95% 99% 99% 100% 100% 100%2.24. Cakupan Kunjungan Bayi 89,47% 92% 94% 90% 95% 90% 86% 90% 95% 95%2.25. Cakupan Kunjungan Balita 71,35% 87,47% 72% 80% 82% 80% 73% 80% 82% 82%

3. Urusan Pekerjaan Umum
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi

3.1. % panjang jaringan jalankota dalam kondisi baik 53,00% 61,63% 61,63% 67,15% 67,16% 75,00% 72,01% 80,00% 76,18% 85,00% 85%3.2. Rasio Jaringan IrigasiTeknis 43,00% 47,00% 0,49 50,00% 0,51 52,00% 0,55 60,00% 0,72 65,00% 65,00%3.3. Persentase Jaringan IrigasiTeknis 43,00% 47,00% 48,75% 50,00% 51,20% 52,00% 54,53% 60,00% 71,74% 65,00% 65,00%3.4. % rumah tangga penggunaair bersih 70,00% 75,88% 76,21% 80,83% 80,87% 87,00% 87,19% 95,00% 93,25% 100,00% 100,00%3.5. % rumah tangga bersanitasi 71,00% 74,67% 74,92% 76,50% 76,50% 80,00% 80,23% 90,00% 87,23% 100,00% 100,00%3.6. % luas permukiman kumuh 10,33% 9,00% 3,35% 7,00% 3,43% 5,00% 8,17% 3,00% 6,03% 0,00% 0,00%3.7. % luas kawasan tepian air(waterfront city) yangtertata 1,00% 2,00% 2,71% 20,00% 45,00% 60,00% 60,00%

3.8. % konektivitas pusatkegiatan dan pusatproduksi 96,98% 97,37% 97,75% 98,50% 100,51% 99,20% 101,45% 100,00% 100,00%

3.9. %Penerangan Jalan Umumyang berfungsi baik 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 79,64% 79,64%
100,00
%

100,00% 100,00% 100,00%

3.10. % MeningkatnyaKelancaran SaluranDreinase 27,00% 27,00% 27,86% 35,00% 36,20% 42,00% 43,99% 46,00% 57,03% 50,00% 50,00%

3.11 % Panjang SungaiTertangani 12,60% 12,60% 43,97% 14,45% 45,92% 16,30% 47,26% 18,15% 50,89% 20,00% 20,00%

3.12. Luas Wilayah yang telahterlayani oleh RencanaRinci Tata Ruang 20,00% 20,00% - 40,00% - 60,00% -
100,00
%

2
dokumen

100,00% 100,00%

3.13. Peningkatan jumlahbangunan ber IMB 22,31% 27,00% 4,31% 32,00% 4,81% 37,00% 5,20% 42,00% 5,54% 47,00% 47,00%
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi4. Urusan Perumahan4.1. % luas permukiman kumuh 10,33% 9,00% 3,35% 7,00% 3,43% 5,00% 8,17% 3,00% 6,03% 0,00% 0,00%4.2. % Rumah Layak Huni 92,82% 94,00% 93,66% 95,00% 91,51% 97,00% 88,88% 99,00% 91,28% 100,00% 100,00%4.3. Ketepatan waktu TanggapDarurat Bencana Kebakaran > 15 menit

< 15
menit

< 15
menit

< 15
menit

< 15
menit

< 15
menit

< 15
menit

< 15
menit

< 15
menit

< 15
menit

< menit

5. Urusan Penataan Ruang5.1. Luas wilayah yang telahterlayani oleh RencanaRinci Tata Ruang 0% 20% 0% 40% 0% 60% 0% 100% 0% 100% 100%5.2. % luas permukiman kumuh 10,33% 9,00% 3,35% 7,00% 3,43% 5,00% 8,17% 3,00% 6,04% 0,00% 0,00%5.3. % Bangunan yang memilikisertifikat IMB 22,31% 27,00% 4,31% 32,00% 4,81% 37,00% 5,20% 42,00% 5,54% 47,00% 47,00%
6. Urusan PerencanaanPembangunan6.1 % SKPD yang dokumenperencanaannya selarasRPJMD 60,00% 60,00% - 70,00% 58,43% 80,00% 83,01% 90,00% 100,00% 100,00% 100,00%
6.2 % Program RKPD yangselaras dengan RPJMD 60,00% 70,00% 88,66% 80,00% 88,66% 90,00% 97,15% 100,00% 88,95% 100,00% 100,00%6.3 % Dokumen RKPD dalamKUA PPAS 60,00% 70,00% 100,00% 80,00% 100,00% 90,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
6.4 % Perencanaan SKPD yangsesuai dengan ketentuanyang berlaku (PerPres29/2014, Permen PAN 35,00% 50,00% - 65,00% - 75,00% 80,61% 85,00% 100,00% 90,00% 90,00%
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi53/2014, Permendagri54/2010)

6.5 % Dokumen PerencanaanStrategis SKPD dalam RKPD 45,00% 48,00% - 52,00% - 57,00% 45,00% 60,00% 60,00% 80,00% 80,00%
6.6 Tersedianya Rencana IndukKelitbangan sesuai denganketentuan penyusunan - - 20,00% - 30,00% - 40,00% 50,00% 50,00% 60,00% 60,00%
6.7 % Penyajian Basis DataKelitbangan - - 10,00% - 15,00% - 20,00% 30,00% 30,00% 50,00% 50,00%
6.8 % Hasil Kelitbangan yangmenjadi bahan masukanperumusan kebijakan danpenyelenggaraanpemerintahan daerah 10,00% 15,00% 1,00% 20,00% 3,00% 25,00% 9,00% 30,00% 35,00% 40,00% 40,00%
7. Urusan Perhubungan7.1. % ketersediaan fasilitas danprasarana LLAJ 0,00% 100,00% 95,00% 90,00% 85,00% 80,00% 75,00% 70,00% 55,00% 0,00% 0,00%
7.2. Persentase konektivitaspusat kegiatan dan pusatproduksi 96,98% 97,37% 97,75% 98,50% 100,51% 99,20% 101,45% 100% 100%
7.3. Persentase angkutan umumyang lulus uji KIR 85,00% 90,00% 90,00% 95,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
8. Urusan Lingkungan Hidup
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi8.1. % penanganan sampah 20,50% 25,00% 90,00% 30,00% 95,07% 35,00% 65,87% 40,00% 54,10% 45,00% 45,00%

8.2. Penurunan angkapencemaran dan perusakanlingkungan 30,00% 48,00% 50,00% 52,00% 55,00% 58,00% 65,00% 78,00% 76,00% 100,00% 100,00%
8.3. % Sumber mata airterlindungi 60% 62% 3 lokasi 71% 4 lokasi 38% 5 lokasi 41% 5 lokasi 43% 43%
8.4. Peningkatan jumlahlembaga masyarakat yangpeduli akan kelestarian SDA 0 Pokmas 0 Pokmas 4 pokmas 2 Pokmas 4 pokmas 0 Pokmas 5 pokmas 4Pokmas 5 pokmas 6 Pokmas 6 Pokmas
8.5. % tersedianya RTH publikminimal 20% 6,60% 8,00% 19,00% 10,00% 20,90% 21,00% 22,80% 25,00% 23,75% 30,00% 30,00%
9. Urusan Pertanahan9.1. Cakupan lahan pemerintahdaerah yang bersertifikat 2,24 Ha 1,19 Ha 3,07 Ha 2 Ha 2 Ha 2 Ha 2 Ha
10. Urusan Kependudukan danCatatan Sipil10.1 Rasio penduduk yang telahmemiliki e-KTP 6,13% 6,13% 58,17% 7,05% 64,86% 7,98% 6,66% 8,35% 78,31% 9,73% 9,73%
10.2 % jumlah pelayanandibidang pendaftaranpenduduk yang telah sesuaidengan standar pelayananyang telah ditetapkan 6,13% 6,13% 4,09% 6,37% 5,71% 6,60% 6,09% 7,63% 7,25% 8,53% 8,53%
10.3 Rasio kepemilikan aktakelahiran 6,05% 6,05% 2,79% 6,37% 2,91% 7,80% 3,75% 8,59% 4,98% 9,71% 9,71%10.4 Rasio pasangan yang 6,05% 6,05% 5,90% 7,05% 6,25% 7,05% 6,09% 7,25% 6,66% 8,18% 8,18%
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target RealisasiberAkta Nikah10.5 % Penerbitan AkteKematian 6,15% 6,15% 3,09% 7,28% 5,39% 7,28% 375,69% 8,59% 511,90% 9,28% 9,28%

11. Urusan PemberdayaanPerempuan danPerlindungan Anak11.1 % Partisipasi perempuan diLembaga pemerintah 31,43% 38,26% 50,37% 43% 50% 50,04% 44,91% 52,74% 37,31% 52,74% 52,74%11.2 % partisipasi perempuaandi Lembaga Swasta 44,89% 45,68% 49,63% 48% 50% 49,02% 47,48% 49,63% 57,94% 49,63% 49,63%11.3 % partisipasi perempuan dilembaga legislatif 4,00% 12,00% 8,00% 12,00% 12,00% 12,00% 12,00% 12,00% 12,00% 12,00% 12,00%
11.4 % pengaduan tindakkekerasan terhadapperempuan 58,84% 89,47% 0,02% 81,81% 0,05% 70,51% 0,09% 147,11% 100,00% 147,11% 147,11%
11.5 Terwujudnya Kota BimaKota Layak Anak - 1 - 2 - 3 - 5 100,00% 10 10
12. Urusan Keluarga Berencanadan Keluarga Sejahtera12.1 Cakupan peserta KB aktif 62,00% 64,00% 44,90% 65% 76,80% 66,00% 98,01% 68,00% 98,36% 69,57% 69,57%12.2. Jumlah peserta KB aktiftambahan 2,20% 2,54% 104,78% 3% 100,82% 2,69% 105,60% 2,74% 405,84% 2,78% 2,78%12.3. % keluarga pra sejahteradan keluarga sejahtera I 34,72% 35,00% 131,43% 39% 115,38% 40,00% 102,50% 45,00% 71,11% 67,50% 67,50%
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi

13. Urusan Sosial13.1 Persentase PMKS yangditangani 16,10% 16,10% 48,13% 18,52% 74,99% 21,30% 78,69% 24,50% 84,59% 28,18% 28,18%
14. Urusan Ketenagakerjaan14.1 Persentase Pengangguranterbuka - - 9,21% - 10% 10,15% 10,15% 10,05% 8,89% 10,00% 10,00%
14.2 Porsentase keselamatandan perlindungan tenagakerja 60,00% 60,50% 69,32% 61% 67% 70,00% 67,02% 75,00% 73,24% 80,50% 80,50%
14.3 Persentase Kasus yangdiselesaikan denganperjanjian bersama 100,00% 100,00% 100,00% 100% 100% 100,00% 100,00% 100,00% 117,00% 100,00% 100,00%
15. Urusan Koperasi UsahaKecil dan Menengah15.1 Jumlah UMKM 1874UMKM 1956UMKM 3535UMKM 2042UMKM 4944UMKM 2135UMKM 6303UMKM 2226UMKM 7080UMKM 2323UMKM 2323UMKM15.2 Jumlah Koperasi Aktif 64 74 72 81 85 86 93 96 108 101 101
16 Urusan Penanaman Modal16.1 Rata-rata lama prosespelayanan perijinan 1-4 hari 1-3 hari 1,25 hari 1-3 hari 1,25 hari 1-3 hari 1,25 hari 1-2,5hari 1,25 hari 1-2,5 hari 1-2,5 hari
17. Urusan Kebudayaan
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi

17.1 Persentase Kesenian/SeniBima yang dilestarikan 0,35% 35,00% - 45,00% - 55,00% - 65,00% 65,00% 75,00% 75,00%
17.2 Persentase PermainanTradisional yangdilestarikan 6,67% 6,67% - 13,33% - 20,00% - 26,67% 26,67% 33,33% 33,33%
17.3 Persentase Adat Tradisi danBudaya yang dilestarikan 25,00% 25,00% - 32,50% - 40,00% - 47,50% 47,00% 55,00% 55,00%
17.4 Persentase PeninggalanSejarah yang dilestarikan 1,64% 1,64% 4,92% 8,20% 11,48% 16,39% 24,59%17.5 Meningkatkan DestinasiWisata Budaya 2000 2000 - 2500 - 3000 - 3500 3270 4000 5000
18. Urusan Kepemudaan danOlahraga18.1. Capaian prestasi pemudadan olah raga 2 5 5 5 5 25 2518.2 Jumlah Klub Olahraga 20 25 27 30 37 38 3818.3 Jumlah gedung olahraga 1 1 2 3 3 4 4
19. Urusan Kesatuan Bangsadan Politik Dalam Negeri19.1. jumlah konflik SARA 1 0 - 0 - 0 - 0 - 0 0
19.2 Persentase PembinaanTerhadap Aparatur danMasyarakat dalam 2% 5% 15% 10% 15% 15% 20% 30% 20% 50% 50%
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasimenghadapi potensi konflik

19.3 % Gejala Konflik yangdiatasi 10% 15% 10% 20% 10% 25% 15% 30% 30% 30% 30%19.4 Persentase Cakupanwilayah potensi konflik 30% 25% 5% 20% 10% 18% 5% 15% 15% 10% 10%19.5 Presentase Pembinaanterhadap LMS dan Ormas 20% 30% 5% 40% 20% 50% 15% 60% 40% 65% 65%
19.6 Persentase pembinaanpolitik terhadap aparaturdan masyarakat 5% 8% 10% 13% 15% 17% 25% 20% 20% 20% 20%
20.

Otonomi Daerah,Pemerintahan Umum,Administrasi KeuanganDaerah, Perangkat Daerah,Kepegawaian danPersandian20.1. % SKPD dengan indeksSAKIP baik 45% 52,94% 62,07% 64,71% 68,97% 76,47% 75,86% 80,00% 82,76% 88,24% 88,24%20.2. Indeks SAKIP C CC C B CC B B BB B A A
20.3. Cakupan peningkatankerjasama antarpemerintah daerah 4 MOU 10 MOU 12 MOU 12 MOU 12 MOU 12 MOU 12 MOU
20.4. Jumlah Penerimaan Zakat,Infaq dan Shodaqoh (ZIS) 350 juta 750 juta 785.000.000 1.5 M ######### 3 M ######### 4 M 4,230 M 4 M 4 M20.5. %  APIP yang mengikutipeningkatan kapasitas 85,00% 88,00% 100,00% 90,00% 88,00% 95,00% 93,33% 96,00% 94,29% 97,00% 98,00%
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi

20.6. % publikasi programpengawasan 0% 95% 100% 100% 100% 100% 100%
20.7.

Perolehan nilai pada MTQtingkat Provinsi 5 medaliemas, 3medaliperak, 1medaliperunggu
5 medaliemas, 3medaliperak, 1medaliperunggu

5 medaliemas, 3medaliperak, 1medaliperunggu
'9 medaliemas, 6medaliperak, 5medaliperunggu

5 medaliemas, 3medaliperak, 1medaliperunggu
'3 medaliemas, 3medaliperak, 2medaliperunggu

5medaliemas, 3medaliperak, 1medaliperunggu

'7 medaliemas, 8medaliperak, 4medaliperunggu
5 medaliemas, 3medaliperak, 1medaliperunggu

5 medaliemas, 3medaliperak, 1medaliperunggu
20.8. Pelaksanaan SIDAK pegawaiuntuk meningktakandisiplin PNS 15 kali 25 kali 30 kali 35 kali 25 kali 25 kali 25 Kali
20.9. Pegawai yang telahmengikuti diklat teknis danpenjenjangan struktural 300 org 322 445 Org 350 org 380 org 450 org 450 org
20.10. Penempatan pegawai sesuaidengan kompetensi 600 org 957 org 834 org 607 org 603 org 940 org 940 org20.11. Rata-rata lama prosespelayanan perijinan 1-4 hari 1-3 hari 1,25 hari 1-3 hari 1,25 hari 1-3 hari 1,25 hari 1-3 hari 1,25 hari 1 -2,5hari 1 -2,5 hari20.12. Jumlah Izin yng diterbitkan 1775 1954 2149 2367 2033 2591 2591- Izin gangguan (Ho) 54 lembar(7) 500 600 550 535 605 437 666 472 723 723- Surat Izin Menempati Kios(SIMK) 50 35 18 39 20 42 10 47 7 lembar 51 51- Bahan Bakar Minyak tanah(BBMT) 30 lembar(36,1) 75 54 83 81 92 77 102 95lembar 112 112
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi- Surat Izin Usaha JasaKonstruksi (SIUJK) 190 lembar(99,1%) 100 117 110 112 121 105 132 129lembar 143 143- Surat Izin Usaha Produksi(SIUP) 879 lembar(114%) 700 733 770 744 847 793 932 812lembar 1025 1025- Izin Tand DaftarPerusahaan (TDP) 594 lembar(216 %) 250 450 275 503 303 560 333 672lembar 366 366- Izin Tand Daftar Industri(TDI) 52 lembar(62,7%) 75 52 83 52 91 46 102 45lembar 112 112- Izin Tanda Daftr Gudang(TDG) 13 lembar(23,6) 40 12 44 12 48 18 53 17lembar 59 5920.13 Jumlah kelurahan TangguhBencana 0,00% 6 6 15 15 20 20 25 26 38 38

21. Ketahanan Pangan21.1 - Ketersediaaan energi danprotein perkapita 93,81% 80,00% 0,00% 90,00% 0,00% 90,00% 0,00% 90,00% 95,35% 90,00% 90,00%21.2 - Penguatan cadanganpangan 0,00% 55,00% 0,00% 60,00% 58,33% 60,00% 62,21% 60,00% 64,12% 60,00% 60,00%
21.3 - Ketersediaan informasipasokan, harga dan aksespangan didaerah 66,67% 81,00% 100,00% 90,00% 100,00% 90,00% 100,00% 90,00% 100,00% 90,00% 90,00%
21.4 - Stabilitas harga danpasokan pangan 97,07% 84,00% 100,00% 90,00% 100,00% 90,00% 100,00% 90,00% 100,00% 90,00% 90,00%21.5 - Skor pola pangan danharapan (PPH) 71,00% 87,00% 93,00% 90,00% 94,60% 90,00% 95,00% 90,00% 95,30% 90,00% 90,00%
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi

21.6 -Pengawasan danpembinaan keamananpangan 0,00% 65,00% 100,00% 80,00% 100,00% 80,00% 100,00% 80,00% 100,00% 80,00% 80,00%
21.7. - Penanganan daerah rawanpangan 50,00% 55.50% 100% 60,00% 100,00% 60,00% 100,00% 60,00% 100,00% 60,00% 60,00%
21.8. - Persentase daerah rawanpangan yang mendapatpenanganan 90,00% 90% 100% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%Ketersediaan InformasiHarga Komoditi Pertanian(minggu) 48 48 52 48 52 48 100 48 100 48 4821.9. Jumlah Produksi PertanianTanaman Pangan (ton): 42.889 47.584 51.515 52.830 55.731 58.695 50.553 65.266 50.817 72.635- Padi (GKP) 36.900 40.590 41.879 44.649 42.425 49.114 35.808 54.025 34.615 59.428 59.428- Jagung (PK) 2.466 2.959 3.710 3.551 8.028 4.261 9.955 5.113 12.106 6.136 6.136- Kedelai (BK) 1.855 2.041 2.129 2.245 2.228 2.469 1.697 2.716 1.309 2.987 2.987- Kacang Tanah (BK) 212 254 319 305 281 366 383 440 368 528 528- Kacang Hijau (BK) 6 7 11 9 11 10 110 12 62 15 15- Ubi Kayu (UB) 1.374 1.649 3.372 1.979 2.679 2.374 2.600 2.849 2.313 3.419 3.419- Ubi Jalar (UB) 76 84 95 92 79 101 - 111 44 122 12221.10. Petani yang menerapkantekhnologi pertanian sesuai 10,00% 15,00% 100,00% 20,00% 100,00% 23,50% 100,00% 30,00% 100,00% 30,00% 30,00%
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasianjuran

21.11.
Penyuluh yang terampildalam pendampingan danpengawalan penerapantekhnologi pertanian sesuaianjuran 24,00% 30,00% 100,00% 35,00% 100,00% 40,00% 100,00% 45,00% 100,00% 50,00% 50,00%

21.12. Meningkatnya ketersediaandan cadangan pangan 18.000 ton 18.500ton - 19.500ton - 20.000ton 5143 ton 22.567Ton 8017 ton 24.000ton 24.000 ton
21.13. - Persentase kesediaanpangan utama 5,00% 8,00% 0,00% 7,00% 0,00% 10,00% 20-40% 14,00% 20-40% 14,00% 14,00%21.14. - Ketersediaan energi danprotein perkapita 100,00% 100,00% 0,00% 100,00% 0,00% 100,00% 0,00% 100,00% 95,35% 100,00% 100,00%21.15. - pesentase cadanganpangan 7,00% 7,00% 0,00% 8,00% 0,00% 10,00% 0,00% 12,00% 60,00% 15,00% 15,00%21.16. Terjaganya distribusi danakses pangan- persentase kenaikan hargapangan 12,00% 10,00% 7,56% 8,00% 1,04% 6,00% 26,62% 5,00% 3,00% 3,00% 3,00%- persentase penurunanpasokan pangan 20,00% 20,00% 17,00% 18,00% 15,00% 16,00% 14,00% 14,00% 11,43% 12,00% 12,00%21.17. Meningkanya kualitaspangan masyarakat- Skor Pola Pangan Harapan(PPH) Konsumsi 70,00% 75,00% 80,19% 78,00% 81,28% 80,00% 82,30% 86,00% 87,50% 90,00% 90,00%- persentase kualitaspangan yang sesuai standarkeamanan pangan 95,00% 100,00% 0,00% 100,00% 0,00% 100,00% 20,00% 100,00% 20,00% 100,00% 100,00%
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi

22. Pemberdayaan Masyarakatdan Desa
22.1. Rumah Tidak Layak Huni(RLTH)  yang ditangani 30% 150 unit(8,20%) 75 unit(6,34%) 150 unit(8,20%) 463 unit(8,49%) 150 unit(8,20%) 534 unit(11,12) 275unit(15,04%) 810 unit(8,72%) 275 unit(15,04%) 50%
22.2. Partisipasi masyarakatdalam pembangunan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
22.3. Perolehan prestasikeikutsertaan LombaKelurahan 0,05 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
22.4. Perolehan prestasikeikutsertaan LombaPosyandu 0,05 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
22.5. Jumlah Aplikasi IT dalamTata Kelola Pemerintah 2 2 0 4 0 6 0 8 17 10 10
23. Statistik
23.1. Persentase Ketersediaandata SIPD 1 paket/5Tahun 190 Buku 140 Buku 160 Buku 140Buku 160 Buku 790 Buku
23.2. tersedianya data statistikdaerah 0 20% 0% 25% 0% 30% 0% 40% 0% 45% 50%
23.3. Tersedianya informasipotensi sumber dayainvestasi daerah 1dokumen 2Dokumen 3Dokumen 3Dokumen 3Dokumen 3Dokumen 3 Dokumen
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi

25. Komunikasi danInformatika25.1. Jumlah Aplikasi IT dalamTata Kelola Pemerintah 2 2 0 4 0 6 0 8 17 10 10
26. Perpustakaan
26.1. Jumlah pengunjungperpustakaan 150 orang 1000orang 2598orang 1700orang 3000orang 2500orang 3874orang 3000orang 4124orang 3500orang 3500 orang
Fokus Layanan Urusan Pilihan
1. Pertanian
1.1. Jumlah Produksi PertanianTanaman Pangan (Ton) 41.251,0 45.400,0 47.718,0 47.660,0 52.681,0 49.019,0 47.460,0 50.991,0 48.330,0 51.610,0 51.610,0

- Padi (GKG) 36.900 ton 40.000ton 41.879 41.072ton 42.425 42.200ton 35.808 43.900ton 34.615 44.200ton 44.200 ton- Jagung 2.496 ton 3.500 ton 3.710 4.625 ton 8.028 4.787 ton 9.955 4.978ton 12.406 5.202 ton 5.202 ton- Kedelai 1.855 ton 1.900 ton 2.129 1.963 ton 2.228 2.032 ton 1.697 2.113ton 1.309 2.208 ton 2.208 ton-Pengawasan danpembinaan keamananpangan 60,00% 65,00% 100,00% 80,00% 100,00% 80,00% 100% 80,00% 100,00% 80,00% 80,00%
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi

1.2. Produksi PertanianTanaman Pangan (ton) 42.889 47.584 51.515 52.830,0 55.731,0 58.695,0 50.553,0 65.266,0 50.817,0 72.635,0 72.635,0- Padi (GKP) 36.900 40.590 41.879 44.649 42.425 49.114 35.808 54.025 34.615 59.428 59.428- Jagung (PK) 2.466 2.959 3.710 3.551 8.028 4.261 9.955 5.113 12.106 6.136 6.136- Kedelai (BK) 1.855 2.041 2.129 2.245 2.228 2.469 1.697 2.716 1.309 2.987 2.987- Kacang Tanah (BK) 212 254 319 305 281 366 383 440 368 528 528- Kacang Hijau (BK) 6 7 11 9 11 10 110 12 62 15 15- Ubi Kayu (UB) 1.374 1.649 3.372 1.979 2.679 2.374 2.600 2.849 2.313 3.419 3.419- Ubi Jalar (UB) 76 84 95 92 79 101 - 111 44 122 122
1.3.

Produksi perkebunan (Ton)= Jumlah produksiperkebunan pada tahun n1) Tembakau2) Jambu mente3) Kelapa
1)  3,302)  168,783)  26,69

1)  3,402)173,843)  27,49
1) 3,402) 161,133) 25,71

1) 3,402)173,843)  27,49
1) 2,102) 158,413) 25,56

1)  3,402)173,843)  27,49
1) 2102) 155,913) 27,45

1)  3,402)173,843)27,49
1) 2,102) 157,653) 27,07

1)  3,402)73,843)  27,49
1)  3,402)  73,843)  27,49

1.4. Pengkartuan Ternak (ekor) 18.373 20.110 15.212 21.799 15.396 23.631 15.186 25.616 18.134 27.767 27.7671.5. Vaksinasi Ternak 17.500 18.445 17.814 19.441 16.818 20.491 21.970 21.597 18.388 22.764 22.7641.6. Penurunan Angka KematianPedet 18% 17% 18% 16% 17% 15% 20% 14% 19% 13% 13%1.7. Penurunan Kasus Penyakit 10% 12% 87% 14% 26% 16% 42% 18% 99% 20% 20%
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target RealisasiHewan Menular

2. Kahutanan2.1. Penanganan hutan danlahan  ="Luas hutan danlahan yang direhabilitasi"/"Luas hutan dan lahan""x100%"
437/14.980,95=(2,60%) 500/14.980,95(3,34%) 500/14.980,95(3,34%) 500/14.980,95(3,34%) 500/14.980,95(3,34%) 500/14.980,95(3,34%) 500/14.980,95 (3,34%)

2.2.
Jumlah pelanggaran dibidang kehutanan :1. Kebakaran hutan2. Perladangan liar3. Peredaran hasil hutan

1. 24kejadian2. 17kejadian3. 15kejadian
1. 5 kej.2. 4 kej.3. 3 kej. 1. 5 kej.2. 4 kej.3. 3 kej. 1. 5 kej.2. 4 kej.3. 3 kej. 1. 5 kej.2. 4 kej.3. 3 kej. 1. 5 kej.2. 4 kej.3. 3 kej. 1. 5 kej.2. 4 kej.3. 3 kej.

3. Energi dan Sumber DayaMineral3.1. Pertambangan tanpa ijinyang ditertibkan 13,20% 15,26% 100,00% 17,38% 99,85% 19,68% 0,00% 22,24% 0,00% 25,00% 25,00%3.2. Kontribusi sektorpertambangan dan penggalianterhadap PDRB 5,58% 5,78% 0,39% 5,87% 0,39% 5,90% 0,37% 5,96% 5,99% 5,99%
4. Pariwisata
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi4.1. Kunjungan wisata 7.785 Org 8.583 Org 18805 9.464 Org 19168 10.434Org 19.503 11.505Org 12.685Org 12.685 Org

5. Kelautan dan Perikanan5.1. Cakupan bina kelompokkelautan dan perikanan 9 klp 9 Klp 11 klp 12 klp 14 klp 15 klp 15 klp 18 klp 22 klp 21 klp 21 klp- Jumlah kelompok pemula 5 klp 5 klp 5 klp 6 klp 7 klp 7 klp 7 klp 8 klp 10 klp 9 klp 9 klp- Jumlah kelompok madya 2 klp 2 klp 4 klp 3 klp 7 klp 4 klp 4 klp 5 klp 6 klp 6 klp 6 klp- Jumlah kelompok utama 2 klp 2 klp 3 klp 3 klp 0 klp 4 klp 4 klp 5 klp 6 klp 6 klp 6 klp
5.2. Jumlah Produksi perikanan: 2370,30Ton 2.466,92Ton 2908,89Ton 2622,85(ton) 2689,30Ton 2780.22Ton 2526,27Ton 2947.03Ton 2822,61Ton 3123.85Ton 3123.85Tona. Perikanan tangkap 1.580,50Ton 1.675,33Ton 1630,50Ton 1775,85(ton) 1712,60Ton 1882,40Ton 1744,60Ton 1995,34Ton 1995,34Ton 2115,06Ton 2115,06Tonb. Perikanan budidaya 789,80 Ton 791,59Ton 1278,39Ton 847 (ton) 976,70Ton 897,82ton 781,67Ton 951,69ton 827,27Ton 1008,79Ton 1008,79Ton5.3. Jumlah produk olahan yangdihasilkan (ton) 16.670 16.670 1278,39Ton 1785 976,70Ton 18.740 781,67Ton 19.860 827,27Ton 20.850 20.850
5.4. Tingkat konsumsi ikanperkapita pertahun 29,04kg/kapita/tahun 29,04kg/kapita/ tahun 39,35kg/kapita/ tahun 32,54kg/kapita/ tahun 33,90kg/kapita/ tahun 35,79kg/kapita/ tahun 31,96kg/kapita/ tahun

39,37kg/kapita/tahun
38,83kg/kapita/ tahun 43,31kg/kapita/ tahun 43,31kg/kapita/tahun

6. Perdagangan
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi6.1. Penyediaan pasar tradisionalsebagai pusat distribusiperdangan 6 2 1 2 1 1 1 1 1 1 1

6.2. Jumlah Pedagang Kaki LimaDan Asongan yang ditangani 272 orang 246 370orang 400orang 440orang 485orang 485 orang
7. Perindustrian7.1. Jumlah industri KecilMenengah (IKM) 121 IKM 129 IKM - 142 IKM - 149 IKM 275 IKM 157IKM 94 IKM 164 1647.2. Jumlah sentara industri yangditangani 73 sentra 73 - 73 - 74 73 74 73 74 74
8. Ketransmigrasian8.1. Transmigran swakarsa 70 Org 100 Org 120 Org 130 Org 140 Org 150 Org 150 Org
ASPEK DAYA SAING DAERAH
Fokus Kemampuan Ekonomi Daerah
1. Otonomi Daerah, Pemerintahan Umum, Administrasi Keuangan Daerah, Perangkat Daerah, Kepegawaian dan Persandian
1.1. Pertumbuhan Ekonomi  (PDRBADHK) 5,82% 6,21% 5,58% 6,52% 5,89% 6,75% 5,76% 6,92% 5,78% 7,02% 7,02%
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi

2.2. PDRB Per Kapita Rp. 3,51Juta/Jiwa Rp. 3,63Juta/Jiwa Rp.2,17Juta/Jiwa Rp. 3,76Juta/Jiwa Rp.2,29Juta/Jiwa Rp. 3,91Juta/Jiwa Rp.2,42Juta/Jiwa Rp. 4,08Juta/Jiwa Rp. 4,25Juta/Jiwa Rp. 4,25Juta/Jiwa2.3 Pertumbuhan PAD 20% 20% 50,76% 20% 3,86% 20% 24,19% 20% 16,27% 20% 20%
2. Pertanian1.1. Produksi Pertanian TanamanPangan (ton) 42.889 47.584 51.515 52.830 55.731 58.695 50.553 65.266 50.817 72.635 72.635- Padi (GKP) 36.900 40.590 41.879 44.649 42.425 49.114 35.808 54.025 34.615 59.428 59.428- Jagung (PK) 2.466 2.959 3.710 3.551 8.028 4.261 9.955 5.113 12.106 6.136 6.136- Kedelai (BK) 1.855 2.041 2.129 2.245 2.228 2.469 1.697 2.716 1.309 2.987 2.987- Kacang Tanah (BK) 212 254 319 305 281 366 383 440 368 528 528- Kacang Hijau (BK) 6 7 11 9 11 10 110 12 62 15 15- Ubi Kayu (UB) 1.374 1.649 3.372 1.979 2.679 2.374 2.600 2.849 2.313 3.419 3.419- Ubi Jalar (UB) 76 84 95 92 79 101 0 111 44 122 1221.2. Produksi Peternakan : 1.176 1.362 1.580 1.832 2.126 2.468 2.468-. Produksi Daging 973 1.138 825 1.332 535,5 1.558 607 1.823 728 2.133 2.133
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi

-. Produksi Kulit 26 30 30 34 61,87 39 47 45 62 51 51-. Produksi Telur 177 194 177 214 528,4 235 143 258 183 284 2841. Perikanan1.1 Jumlah Produksi perikanan: 2370,30Ton 2.466,92Ton 2908,89Ton 2622,85(ton) 2689,30Ton 2780.22ton 2526,27Ton 2947.03ton 2822,61Ton 3123.85ton 3123.85ton
a. Perikanan tangkap 1.580,50Ton 1.675,33Ton 1630,50Ton 1775,85(ton) 1712,60Ton 1882,40ton 1744,60Ton 1995,34ton 1995,34Ton 2115,06ton 2115,06tonb. Perikanan budidaya 789,80 Ton 791,59Ton 1278,39Ton 847 (ton) 976,70Ton 897,82ton 781,67Ton 951,69ton 827,27Ton 1008,79ton 1008,79ton

Fokus Fasilitas Wilayah/Infrastuktur1. Urusan Pekerjaan Umum1.1. % panjang jaringan jalankota dalam kondisi baik 53,00% 61,63% 61,63% 67,15% 67,16% 75,00% 72,01% 80,00% 76,18% 85,00% 85%
1.2. % konektivitas pusatkegiatan dan pusatproduksi 96,98% 97,37% 97,75% 98,50% 100,51% 99,20% 101,45% 100% 100%
2. Urusan PerencanaanPembangunan2.1 % tersedianya informasirencana tata ruangdalam bentuk peta 0% 20% 0% 25% 0% 30% 0% 40% 0% 45% 45%
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasianalog dan peta digital

3. Lingkungan Hidup3.1. % penanganan sampah 21% 25% 90,00% 30% 95,07% 35% 65,87% 40% 54,10% 45% 45%
Fokus Iklim Berinvestasi
1.

Otonomi Daerah,Pemerintahan Umum,Administrasi KeuanganDaerah, PerangkatDaerah, Kepegawaiandan Persandian1.2. Pertumbuhan PAD 20% 20% 50,76% 20% 3,86% 20% 24,19% 20% 16,27% 20% 20%1.3. Lama proses perijinan 1-4 hari 1-3 hari 1,25 hari 1-3 hari 1,25 hari 1-3 hari 1,25 hari 1-2,5hari 1,25 hari 1 -2,5hari 1 -2,5 hari
2. Kesatuan Bangsa danPolitik Dalam Negeri2.1. jumlah konflik SARA 1 0 - 0 - 0 - 0 - 0 0
2.2. Rasio penangananpelanggaran K3(ketertiban, keamanandan keindahan) 80% 77% 75% 74,00% 73% 70% 57% 57%
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NO ASPEK/FOKUS/BIDANGURUSAN/ INDIKATORKINERJA PEMBANGUNANDAERAH
KondisiKinerjapada awalperiodeRPJMD

Target dan Realisasi Capaian Setiap Tahun KondisiKinerjapada akhirperiodeRPJMD2014 2015 2016 2017 2018
Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi2.3. indeks kriminalitas 100% 100% 98% 97,36% 100% 100% 100% 100%

2.4. Rasio penangananpelanggaran K3(ketertiban, keamanandan keindahan) 80% 77% 75% 73% 70% 57% 57%
Fokus Sumber Daya Manusia1. Ketenagakerjaan1.1. Rasio ketergantungan 50,78% 50,45% 41,71% 50,08% 46,00% 49,88% 46,96% 49,34% 49,05% 49,05%
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Dari capaian indikator kinerja daerah tersebut diatas, dapat dideskripsikanpermasalahan dan isu strategis sebagai berikut.Aspek/Fokus Deskripsi

Fokus kesejahteraan danpemerataan ekonomi

Dari sisi pertumbuhan ekonomi yang digambarkanmelalui PDRB. Dilihat dari pertumbuhan PDRB, kinerjaekonomi Kota Bima menunjukkan trend yang cukupmenggembirakan, karena terjadi pertumbuhan yangpositif. Namun demikian, angka pengangguran terbukamasih cukup tinggi yaitu masih pada kisaran angka 8persen.Jumlah penduduk miskin di Kota Bima selama kurunwaktu 2014–2018 menunjukan trend yang terusmenurun. Pada tahun 2014 penduduk miskin di KotaBima sebesar 9,74% dan mengalami penurunanmenjadi 9,27% pada tahun 2017. Hal ini menandakanprogram pementasan kemiskinan di Kota Bima berjalandengan baik.Namun demikian target RPJMD Kota Bimaberada pada angka dibawah angka 9 persen.

Fokus kesejahteraanmasyarakat

Di sektor pendidikan, angka melek huruf di Kota Bimaterus mengalami kenaikan, dari 93,15% pada tahun2014 menjadi 99,85% pada tahun 2017. Dengandemikian upaya pemberantasan buta huruf harusditerus dilaksanakan.Dari sisi kesehatan, masih terdapat kasus balita giziburuk dan angka kematian ibu melahirkan. Sehinggaprioritas pembangunan bidang kesehatan lebihdifokuskan pada penanganan dua isu strategis ini.Ketersediaan rumah layak huni masih belum memenuhiseluruh kebutuhan masyarakat. Demikian juga denganakses terhadap air bersih dan sanitasi layak belumterpenuhi 100%
2. 3. Permasalahan PembangunanPermasalahan yang disajikan dalam sub bab ini hanya difokuskan pada permasalahan yangberkaitan dengan pelaksanaan pembangunan pada masing-masing urusan baik urusan wajibmaupun urusan pilihan

Tabel 2.226.

Perumusan Permasalahan untuk Penentuan Prioritas dan Sasaran Pembangunan Daerah

N
o Sasaran Indikator

Kinerja Target Realisasi Permasalahan Prioritas
Pembangunan1 Meningkatnyakepatuhanterhadapajaran agama

Jumlahpenerimaanzakat, infaqdanshodaqoh
4.000.000.000 4.230.456.000 Pengelolaan zakatmasih belumoptimal PembangunanAgama
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N
o Sasaran Indikator

Kinerja Target Realisasi Permasalahan Prioritas
Pembangunan(ZIS)Rasio RumahIbadah 3 3,35 Meskipun rasiorumah ibadahsudah tercukupi,namun masihterdapat rumahibadah dengankondisi yangmembutuhkanperhatianterutama dalamlingkungankampong-kampung

PembangunanAgama

2 Meningkatnyakerukunanhidupberagama
Jumlahkonflik SARA 0 0 Meskipun konflikSARA tidak terjadidi Kota Bimanamun masih adapotensi konflikhorizontal antarkampung yangdiakibatkan olehkenakalan remajadan bahayanarkoba

PembangunanAgama
Ketertiban danKeamanan

3 Meningkatnyapelestariannilai-nilaibudaya lokal
Persentasenilai budayayangditinggalkan

5,00 5,00 Pranata budayayang ada kalautidak diperhatikandan ditanganisecara intensifakan semakinberkurang

PembangunanPendidikan
4 Meningkatnyamutupendidikan Rata-ratalama sekolah 10,00 10,13 Meskipun rata-rata lama sekolahsudah mencapaiSMA, namun masihterdapat angkabuta huruf yangharus ditanganilebih lanjut.

PembangunanPendidikan

Rata-ratanilai UjianNasional(UN) SD
5,50 7,25 Angka rata-ratanilai UN masihperlu ditingkatkan PembangunanPendidikan

Rata-ratanilai UjianNasional(UN) SMP
5,50 4,7 Angka rata-ratanilai UN SMPDmasih sangatrendah

PembangunanPendidikan
5 Meningkatnyadaya saing IndeksPembangunan Manusia(IPM)

73 73,67 PengeluaranPerkapita masihperlu ditingkatkan PembangunanPendidikanPembangunanKesehatanPembangunanekonomi
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N
o Sasaran Indikator

Kinerja Target Realisasi Permasalahan Prioritas
PembangunanPersentasependudukmiskin 9,00 9,27 Target RPJMDuntuk tahun 2018belum tercapai PenanggulanganKemiskinanKesejahteraanSosialPembangunanPerumahan danPermukimanPembangunanekonomiPembangunanKesehatan

Pengangguran terbuka 7,50 8,89 Angkapengangguranterbuka masihsangat tinggi(tertinggi di NTBdan diatas rata-rata nasional)
PenanggulanganKemiskinanPembangunanekonomi

6 Meningkatnyaderajatkesehatanmasyarakat
Usia HarapanHidup 69,15 69,35 PHBS belumsecara merata dimasyarakat PembangunanKesehatan
Angka BalitaGizi Buruk 0,075 0,078 Kasus balita giziburuk masih tinggi(10 kasus padatahun 2017)

PembangunanKesehatan
Angkakematian ibumelahirkan 148 188 Kasus kematianibu melahirkanmasih tinggi (5kasus pada tahun2017)

PembangunanKesehatan
7 Meningkatnyaaksesmasyarakatterhadapsarana danprasaranadasar

Rumahtanggapenggunaberakses airbersih
90,00 93,25 Program 100-0-100 untuk  belumtercapai. Belumsemua rumahtangga sudahmemiliki aksesterhadap air bersihdan sanitasi layak.

PembangunanInfrastrukturPembangunanPerumahan danPermukiman
PersentaseRumah LayakHuni 92,50 91,30 PembangunanPerumahan danPermukiman
Rumahtanggapenggunabersanitasibaik

90 96,92 PembangunanInfrastruktur
Persentasekonektivitas 100,00 98,61 Kondisi topografiwilayah menjadi PembangunanInfrastruktur
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N
o Sasaran Indikator

Kinerja Target Realisasi Permasalahan Prioritas
Pembangunanpusatkegiatan danpusatdistribusi

kendala untukakselerasipeningkatankonektifitas antarkawasan dalamwilayah8 Meningkatnyatata kelolapemerintahanyang baik
Nilaiakuntabilitaskinerja 65,00 62,58 Target RPJMDbelum tercapaiyaitu padapredikat BB

ReformasiBirokrasi danPelayanan Publik
Opini BPKterhadapLaporanKeuanganPemerintahDaerah

WTP WTP SPIP masih kurangoptimal ReformasiBirokrasi danPelayanan Publik
PersentaseSKPD denganIndeks SAKIPbernilai baik

80 100 Belum semua OPDmampumenerapkanSAKIP sesuaistandard anketentuan
ReformasiBirokrasi danPelayanan Publik

9 Meningkatnyapelayananpublik prima Rata-ratalama prosespelayananperijinan
1,25 1,25 Pelayanan masihmanual belumberbasis aplikasi ReformasiBirokrasi danPelayanan Publik

IndeksKepuasanMasyarakat 80 81,00 Belum semua unitpelayanan publikmelaksanakansurvey kepuasanmasyarakat dalampeningkatanpelayanan public

ReformasiBirokrasi danPelayanan Publik
10 MeningkatnyaPertumbuhanEkonomi Pertumbuhan PDRB 5,70 5,78 Sektor unggulanbelum tumbuhsecara signifikan Pembangunanekonomi
11 MeningkatnyaPendapatanMasyarakat PDRB PerKapita 14,80 15,82 Pengeluarkanperkapita ataudaya belimasyarakat masihrendah

Pembangunanekonomi
12 Meningkatnyaproduksipertanian Jumlahproduksipertanian(tanamanpangan)

55.000 57.371 Produktifitaspertanian tanamancenderung stagnanselain jagung.Namun maraknyatanaman jagungpada datarantinggi danpegununanberisiko terhadapbencana banjir

KetahananPangan

13 Meningkatnya Persentase 75,00 76,18 Persentase jalan Pembangunan
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N
o Sasaran Indikator

Kinerja Target Realisasi Permasalahan Prioritas
Pembangunankualitasinfrastrukturperkotaanyang baik

panjang jalankota dalamkondisi baik dalam kondisi baik76,18% . Perlupeningkatankualitas jalan danjembatan secaralebih intensif
Infrastruktur

Persentaseluaspermukimankumuh
29,56 32,06 Kawasan kumuhmasih cukup luas PembangunanInfrastruktur

Persentaseluas kotayang tertata 10,00 7,39 Kawasan strategisdan cepat tumbuhmasih perlupenanganan lebihlanjut
PembangunanInfrastruktur

14 Terpeliharanya keamanandanketertiban
Angkakriminalitas 97,50 133,87 Tindakankriminalitascenderungmeningkat dikalanganmasyarakat

Ketertiban danKeamanan
15 Meningkatnyakualitaslingkunganhidup danMitigasiBencana

Pengelolaansampah baru padaangka 60 persendari seluruhwilayah Kota Bima.Degradasilingkungan diwilayah hulumengakibatkankerentanan yangtinggi terhadapbencana alam

Penanggulanganbencana
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BAB  III
RANCANGAN KERANGKA EKONOMI DAERAH

DAN KEBIJAKAN KEUANGAN DAERAH

3.1. Arah Kebijakan Ekonomi DaerahArah kebijakan ekonomi daerah dan kerangka pendanaan dalam RKPD tahun 2019ini memberikan gambaran tentang kondisi ekonomi makro kota Bima serta pengaruhperekonomian regional, nasional maupun ekonomi global. Pada sisi yang lain proyeksisumber-sumber pendapatan dan besaran pendapatan dari sektor-sektor yang potensialmerupakan dasar kebijakan anggaran untuk mengalokasikan secara efektif dan efisienprogram dan kegiatan dengan perencanaan anggaran berbasis kinerja.
3.1.1. Kondisi Ekonomi Makro Kota Bima

1. Produk Domestik Regional Bruto (PDRB) dan Pertumbuhan EkonomiProduk Domestik Regional Bruto (PDRB) merupakan nilai tambahan bruto seluruhbarang dan jasa yang tercipta dihasilkan di wilayah domestik atau negara yang timbulakibat berbagai aktivitas ekonomi dalam suatu waktu tertentu. Manfaat PDRB selainsebagai dasar perhitungan laju pertumbuhan ekonomi, juga untuk melihat strukturekonomi suatu daerah/wilayah dalam mengelola sumber daya yang dimilikinya sehinggabesaran PDRB sangat tergantung pada potensi sumber daya alam, sumber daya manusiadan tekhnologi di daerah/wilayah tersebut.Nilai PDRB Kota Bima dengan harga konstan 2010 pada tahun 2015 adalahsebesar Rp. 2.438.560,78 milyar dengan laju pertumbuhn ekonomi sebesar 5,78% danpada tahun 2016 sebesar Rp. 2.579.603,57 milyar dengan laju pertumbuhan sebesar5,78%. Nilai proyeksi PDRB tahun 2017 sebesar Rp. 2.701.291,09 milyar denganpertumbuhan ekonomi sebesar 4,72%, pada tahun 2018 sebesar Rp. 2.830.814,09 milyardan pada tahun 2019 diproyeksi akan mengalami peningkatan menjadi sebesar Rp.2.960.337,09. Perkembangan PDRB Kota Bima mengalami kenaikan setiap tahun, hal inimengindikasikan bahwa kagiatan ekonomi Kota Bima semakin mengalami kamajuan.Kenaikan PDRB kota Bima disebabkan berbagai faktor, salah satu faktor yang dapatmempengaruhi kenaikan PDRB kota Bima adalah investasi. Investasi sangat diperlukanuntuk mendorong perkembangan kegiatan-kegiatan ekonomi baik perdagangan, Industri,jasa, pertanian, pariwisata ataupun pendidikan. Peningkatan PDRB diharapkan dapat
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meningkatkan pendapatan dalam rangka peningkatan kesejahteraan masyarakat danpengurangan tingkat kemiskinan.
Tabel 3.1.

Proyeksi Nilai PDRB Kota Bima Atas Dasar Harga Konstan Tahun 2010 dan Pertumbuhan
ekonomi Tahun 2014-2019

Uraian 2014 2015 2016 2017* 2018* 2019*PDRB (Juta Rp.) 2.305.405,52 2.438.560,78 2.579.603,57 2.701.291,09 2.830.814,09 2.960.337,09Pertumbuhanekonomi (%) 5,87 5,78 5,78 4,72 4,79 4,58
Keterangan  * adalah angka proyeksi
Sumber: BPS Kota Bima dan hasil analisis

Pertumbuhan positif ekonomi kota Bima tahun 2014-2019 didorong olehbeberapa faktor, diantaranya adalah; pertama, terus berjalanya pembangunan di KotaBima baik disektor publik maupun di sektor swasta; kedua, semakin bertambahnya tenagaterampil dan pemanfaatan tekhnologi yang optimal berakibat pada peningkatkan kinerjasektor perindustrian dan sektor pertanian; ketiga faktor proses politik lokal dan nasionalsebagai dampak kebijakan pemerintah baru baik di eksekutif maupun legislatif melaluivisi dan misi pembangunan ekonomi yang lebih baik.Perkembangan perekonomian di kota Bima diharapkan mampu menarik investasiyang lebih besar baik dari luar maupun dari pemerintah sangat diperlukan oleh sektorperdagangan, hotel, dan restoran. Sektor lain yang juga membutuhkan investasi adalahsektor indsutri, untuk dapat mengembangkan usahanya terutama pada industri-industrikecil dan menengah. Apabila terus dipacu untuk perkembanganya maka akan menaikanpertumbuhan ekonomi. Dalam upaya untuk meningkatkan kinerja suatu industri agardapat meningkatkan pertumbuhan ekonomi, maka diperlukan juga tenaga yang terampil,selain faktor investasi dan tenaga kerja terampil tersebut, faktor konsumsi juga membantudalam meningkatkan pertumbuhan ekonomi kota Bima, semakin tinggi konsumsi makapertumbuhan ekonomi baik.
2. InflasiInflasi kota Bima pada tahun 2017 sebesar 4,08 persen lebih tinggi dibandingkandengan inflasi Provinsi NTB sebesar 3,70 persen. Peningkatan harga tersebut ditunjukkandengan kenaikan indeks pada Kelompok Bahan Makanan sebesar 7,26 persen; KelompokMakanan Jadi, Minuman, Rokok, dan Tembakau sebesar 2,37 persen; KelompokPerumahan, Air, Listrik, Gas & Bahan bakar sebesar 2,84 persen; Kelompok Sandangsebesar 3,95 persen; Kelompok Kesehatan sebesar 2,34 persen; Kelompok Pendidikan,
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Rekreasi, dan Olah Raga sebesar 0,49 persen; dan Kelompok Transport, Komunikasi, danJasa Keuangan sebesar 4,73 persen.
Tabel 3. 2

Nilai inflasi rata-rata Tahun 2012-2017 Kota BimaUraian 2012 2013 2014 2015 2016 2017Provinsi NTB 3,99 9,51 7,23 3,37 2,61 3,70Kota Bima 3,61 10,42 7,37 4,07 3,11 4,08
Namun demikian angka inflasi tersebut jika dilihat dari target kinerja RPJMD kotaBima tahun 2013-2018 pada tahap ke-empat berkisar 3,11 persen tidak tercapai, tapiinflasi tersebut cukup rendah karena di bawah angka psikologis inflasi, yaitu 10.Proyeksi inflasi kota Bima tahun 2019 yang ingin dicapai adalah sebesar 3,26persen seperti target kinerja tahap ke-lima yang tertuang dalam RPJMD kota Bima tahun2013-2018. Faktor pertumbuhan ekonomi dan tingkat suku bunga BI merupakan faktoryang dapat mempengaruhi tingkat inflasi di kota Bima, ketika pertumbuhan ekonomiterjadi maka pendapatan masyarakat cenderung naik dan kegiatan ekonomi juga akansemakin besar. Kondisi tersebut akan mempengaruhi kegiatan ekonomi riil, perdagangan,serta kegiatan disektor moneter. Ketika suku bunga BI naik maka masyarakat cenderunguntuk menginvestasikan dananya pada tabungan sehingga akan mengurangai jumlah uangberedar dan pada akhirnya akan menurunkan tingkat inflasi. Tetapi jika terjadi sebaliknyatingkat suku bunga terlalu rendah sehingga orang cenderung membelanjakan uang yangdimilikinya maka hal ini akan dapat mendorong terjadi inflasi. Oleh karena kebijakanmoneter yang tepat oleh BI menjadi sangat penting dalam pengendalian tingkat inflasi,dan selama ini hal itu telah dijalankan dengan baik oleh BI. Di samping itu keberhasilanpengendalian harga sembilan bahan pokok oleh pemerintah daerah juga akan dapatmempengaruhi tingkat inflasi di kota Bima. Pengendalian harga bahan pokok khususnyakelancaran supply dan distribusinya perlu diperhatikan karena iklim yang kurangmendukung dan kondisi jalan yang kurang baik akan kurang dapat menjamin kestabilanharga sembilan bahan pokok di kota Bima.

3. ICORPerkembangan ICOR kota Bima selama kurun waktu 2011-2015 cenderungmenurun, Pada tahun 2011 ICOR kota Bima tercatat 6,91 turun menjadi 6,62 pada tahun2013. Angka ICOR 6,91 berarti untuk memperoleh satu unit tambahan output diperlukan
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6,91 unit tambahan investasi. Meskipun terjadi penurunan angka ICOR namun jikadibandingkan dengan ICOR nasional masih diatas rata-rata ICOR nasiona. Hal tersebutmenunjukan bahwa proses produksi relatif belum efisien. Angka ICOR yang dianggapideal/efisien berada pada kisaran 3-4.
Tabel.3.3

ICOR Kota Bima dan Nasional tahun 2011-2015
Uraian 2011 2012 2013 2014 2015Kota Bima 7,13 6,60 6,52 6,27 6,11Nasional 4,05 4,59 4,9 4 4,2

Sumber data BPS kota Bima 2014

Proyeksi ICOR kota Bima untuk tahun 2018 dan 2019 berada pada 5,58 dan 5,34.Penurunan angka ICOR ini menunjukan bahwa terjadi efisiensi dalam penggunaaninvestasi untuk menghasilkan output di Kota Bima. Hal ini menunjukan juga bahwa ketikaICOR rendah maka investasi yang sama akan dapat menghasilkan output yang lebih besarsehingga nilai PDRB akan dapat naik. Jika nilai PDRB naik maka dapat mendorongterjadinya laju pertumbuhan ekonomi lebih tinggi. Faktor-faktor lain yang dapatmenentukan ICOR antara lain adalah besarnya penambahan Investasi dan komposisi ataualokasi investasi menurut sektor produksi yang tepat.
Tabel1.3.4

Proyeksi ICOR tahun 2018-2019Uraian 2018 2019ICOR 5,58 5,34
4. KetenagakerjaanPada tahun 2016 tingkat pegangguran Kota Bima mencapai 8,89% dari totalangkatan kerja, sedangkan angka pengangguran Kota Bima Tahun 2017 belum tersediakarena BPS baru akan mengeluarkan data tersebut pada pertengahan tahun 2018. Trenangka pengangguran di Kota Bima mengalami fluktuatif dari tahun ke tahun. Pada tahun2013 angka penggangguran mencapai 9,31% mengalami penurunan pada tahun 2014menjadi sebesar 8,69% kemudian pada tahun 2015 kembali mengalami kenaikan menjadi10,15%. Pertumbuhan ekonomi Kota Bima yang diharapkan terus meningkat,memberikan peluang semakin luasnya kesempatan kerja bagi masyarakat sehinggamampu menyerap lebih banyak tenaga kerja dan menurunkan tingkat pengangguran.Pada tahun 2019 jumlah pengangguran di Kota Bima diperkirakan pada angka 6-4,22 persen sesuai dengan target akhir periode RPJMD Kota Bima 2013-2018. Hal inimenegaskan bahwa pemerintah harus memacu pengembangan sektor ekonomi yang
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mampu menyerap tenaga kerja lebih besar seperti pertanian, perkebunan, kelautan danperikanan.Statistik ketenagakerjaan Kota Bima selama periode 2013 sampai 2016 hasil olahdata Sakernas dapat dilihat pada tabel berikut.
Tabel.3.5

Statistik Ketenagakerjaan Kota Bima Tahun 2013-2016
Uraian 2013 2014 2015 2016

TPAK (%) 66,39 69,32
Tingkat Pengangguran
(%) 9,13 8,69 10,15 8,89
Bekerja 90,87 91,31 89,85 91,11

5. KemiskinanSelama kurun waktu 2014-2017, persentase penduduk miskin di Kota Bimamengalami penurunan. Pada tahun 2014 persentase penduduk miskin Kota Bima tercatatsebesar 9,74 persen menurun menjadi sebesar 9,27 persen pada tahun 2017. Penurunanselama empat tahun tersebut belum mencapai target RPJMD Kota Bima Tahun 2013-2018,di mana target yang ditetapkan pada tahun 2017 sebesar 7,90 persen, namun persentasetingkat kemiskinan kota Bima tersebut masih lebih rendah dibandingkan tingkatkemiskinan nasional dan Provinsi NTB tahun 2017 yaitu masing-masing sebesar 10,12persen dan 15,05 persen.
Tabel.3.6.

Persentase Penduduk Miskin Kota Bima
Tahun 2014- 2017Kota Bima 2014 2015 2016 2017Persentase Penduduk Miskin 9,74 9,85 9,51 9,27

Sumber: Bappeda Litbang Kota Bima, 2017

Pada umumnya Kemiskinan dipengaruhi oleh sikap dan kebiasaan hidup yangtidak produktif, rendahnya tingkat pendidikan dan derajat kesehatan, di sampingterbatasnya lapangan kerja serta terbatasnya dukungan sistem kelembagaan sosial danekonomi. Oleh karena itu tantangan yang harus dihadapi oleh pemerintah daerah adalahmendorong pengembangan sektor dan kegiatan ekonomi yang menyerap tenaga kerjarelatif tinggi seperti pertanian dan perkebunan, serta usaha mikro kecil, menengah dankoperasi. Koordinasi sinergi dalam mengoptimalkan kebijakan dan programpenanggulangan kemiskinan.
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3.2. Arah Kebijakan Keuangan DaerahProses penganggaran merupakan tahap penting setelah tahapan perencanaan.Penganggaran pada dasarnya merupakan proses penentuan jumlah alokasi sumber-sumber ekonomi untuk setiap program dan kegiatan dalam bentuk satuan uang untukmenfasilitasi tercapainya tujuan organisasi. Dengan demikian dalam melakukan analisispenganggaran keuangan daerah yang tepat harus memperhatikan tujuan organisasi untukmenghasilkan kebijakan yang efektif dan efisien dalam perencanaan pengelolaankeuangan daerah.Kemampuan keuangan daerah dapat dilihat dari anggaran pendapatan dan belanjadaerah. Ditinjau dari sisi APBD, keuangan daerah dipergunakan untuk membiayaiprogram/kegiatan dalam rangka penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan daritahun ke tahun diperkirakan akan terus meningkat. Peningkatan ini menyesuaikan denganperkembangan kebutuhan pembangunan, baik secara fisik maupun non fisik. Akan tetapi,dengan kemampuan finansial yang terbatas maka perlu dilakukan pemilihan prioritasterhadap program-program yang ada di samping mengupayakan efisiensi terhadappengalokasian anggaran dalam APBD tahun 2019 nanti. Sehingga dengan demikianprogram prioritas yang dilaksanakan pada tahun 2019 dapat memberikan kepastiandampak positif dan manfaat yang sebesar-besarnya bagi peningkatan kualitas hidup danpelayanan pemerintah kepada masyarakat.
3.2.1. Proyeksi Keuangan Daerah dan Kerangka PendanaanProyeksi keuangan daerah pada sisi pendapatan pada tahun 2019 diasumsikanmeningkat sebesar 17,68% dibandingkan dengan tahun 2018. Peningkatan tersebutdiasumsikan terjadi pada penerimaan Dana Perimbangan yang meningkat sebesar20,64%, khususnya pada Dana Alokasi Umum meningkat sebesar 3% dengan asumsibahwa ada kebutuhan baru dalam penyelenggaraan pemerintahan tahun 2019 yangmemerlukan tambahan Dana Alokasi Umum serta peningkatan penerimaan Dana AlokasiKhusus yang diasumsikan sebesar 76,95%. Adapun proyeksi pendapatan Kota Bima padatahun 2019 dapat dilihat pada tabel 3.7 berikut.

Tabel. 3.7.
Realisasi dan Proyeksi/Target Pendapatan Kota Bima Tahun 2017– 2020

No U R A I A N
J U M L A H

Realisasi Tahun Berjalan 2018 Proyeksi Tahun 2019 Proyeksi
Tahun (n-1) 2017 * Tahun (n+1) 2020

01.01 Pendapatan Asli
Daerah 35.490.315.120,11 33.353.699.104,00 33.353.699.104,00 36.689.069.014,4101.01.01 Pajak daerah 13.913.270.478,00 14.850.000.000,00 14.850.000.000,00 16.335.000.000,0001.01.02 Retribusi daerah 5.048.756.746,00 7.454.453.000,00 7.454.453.000,00 8.199.898.300,00
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01.01.03 Hasilpengelolaankekayaan daerahyang dipisahkan 2.059.377.247,72 912.766.000,00 912.766.000,00 1.004.042.600,00
01.01.04 Lain-lainpendapatan aslidaerah yang sah 14.468.910.648,39 10.136.480.104,00 10.136.480.104,00 11.150.128.114,41

01.02 Dana
Perimbangan 707.754.462.556,00 654.776.523.000,00 789.945.460.090,00 868.940.006.099,00

01.02.01 Dana bagi hasilpajak/bagi hasilbukan pajak 58.616.143.982,00 40.917.409.000,00 40.917.409.000,00 45.009.149.900,00
01.02.02 Dana AlokasiUmum 455.972.250.000,00 455.972.250.000,00 469.651.417.500,00 516.616.559.250,00
01.02.03 Dana AlokasiKhusus 193.166.068.574,00 157.886.864.000,00 279.376.633.590,00 307.314.296.949,00

01.03
Lain-lain
pendapatan
daerah yang sah

44.119.697.140,00 76.340.584.942,00 76.340.584.942,00 108.949.643.436,21

01.03.01 Hibah 0 0 0 001.03.02 Dana darurat 0 0 0 0
01.03.03 Bagi hasil pajakdari provinsi dandari pemerintahdaerah lainnya 36.619.697.140,00 48.590.584.942,00 48.590.584.942,00 53.449.643.436,21
01.03.04 Danapenyesuaian danotonomi khusus 7.500.000.000,00 27.750.000.000,00 27.750.000.000,00 55.500.000.000,00
01.03.05

BantuanKeuangan dariprovinsipemerintahdaerahlainnya**)
0 0 0 0

JUMLAH PENDAPATAN
DAERAH (1+2+3) 787.364.474.816,11 764.470.807.046,00 899.639.744.136,00 1.014.578.718.549,61

Sumber: BPKAD Kota Bima Tahun 2018, data diolah.
*angka realisasi APBD 2017

3.2.2. Arah Kebijakan Keuangan DaerahPembahasan mengenai arah kebijakan keuangan daerah akan mencakup arahkebijakan pendapatan daerah,  arah kebijakan belanja daerah  dan arah kebijakanpembiayaan daerah.
A. Arah Kebijakan Pendapatan DaerahPendapatan daerah pada hakikatnya diperoleh melalui mekanisme pajak dan retribusiatau pungutan lainnya yang dibebankan pada seluruh masyarakat. Keadilan ataukewajaran dalam perpajakan terkait dengan prinsip kewajaran “horisontal” dankewajaran “vertikal”. Prinsip dari kewajaran horisontal menekankan pada persyaratanbahwa masyarakat dalam posisi yang sama harus diberlakukan sama, sedangkan prinsipkewajaran vertikal dilandasi pada konsep kemampuan wajib pajak/non pajak (retribusi)
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untuk membayar, artinya masyarakat yang mempunyai kemampuan untuk membayartinggi diberikan beban pajak yang tinggi pula. Tentunya untuk menyeimbangkan keduaprinsip tersebut pemerintah daerah dapat melakukan diskriminasi tarif secara rasionaluntuk menghilangkan rasa ketidakadilan.Pendapatan daerah meliputi semua penerimaan uang melalui rekening kas umumdaerah yang menambah ekuitas dana, sebagai hak pemerintah daerah dalam satu tahunanggaran dan tidak perlu dibayar kembali oleh daerah. Seluruh pendapatan daerahdianggarkan dalam APBD secara bruto yang mempunyai makna bahwa jumlahpendapatan yang dianggarkan tidak boleh dikurangi dengan belanja yang digunakandalam rangka menghasilkan pendapatan tersebut dan/atau dikurangi dengan bagianpemerintah pusat/daerah lain dalam rangka bagi hasil. Pendapatan daerah merupakanperkiraan yang terukur secara rasional yang dapat dicapai untuk setiap sumberpendapatan.Berdasarkan Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuanganantara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah, Pendapatan Daerah terdiri dari:a. Pendapatan Asli Daerah;Pendapatan Asli Daerah bersumber dari pajak daerah, retribusi daerah, Hasilpengelolaan kekayaan daerah yang dipisahkan dan Lain-lain pendapatan asli daerahyang sah. PAD direncanakan pada tahun 2019 sama dengan target yang telahditetapkan pada tahun 2018.b. Dana Perimbangan;Dana Perimbangan diperkirakan akan meningkat sebesar Rp. 135.168.937.090,00,-yang bersumber dari Peningkatan Dana Alokasi Umum yang diperkirakan akan naiksebesar 3% pada tahun 2019 jika dibandingkan dengan tahun 2018. Sedangkan danaalokasi khusus (DAK) diperkirakan akan menjadi sebesar Rp. 279.376.633.590,00,-,mengalami peningkatan sebesar Rp. 121.489.769.590,00,- jika dibandingkan dengantahun 2018 sebesar Rp. 157.886.864.000,00,-. Dengan demikian, secara keseluruhandana perimbangan diperkirakan akan meningkat menjadi sebesar Rp.789.945.460.090,00,- jika dibandingkan pada tahun 2018 sebesar Rp.654.776.523.000,00,-c. Lain-lain Pendapatan Daerah Yang Sah.Lain-lain Pendapatan Daerah Yang Sah bersumber dari Bagi hasil pajak dari provinsidan dari pemerintah daerah lainnya dan Dana penyesuaian dan otonomi khusus. Padatahun 2019 lain-lain pendapatan daerah yang sah diperkirakan sama dengan targetyang telah ditetapkan pada tahun 2018.



Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Bima Tahun 2019 III - 9

Strategi yang dapat ditempuh dalam usaha untuk meningkatkan pendapatan daerahadalah dengan melalui, 1) Perbaikan manajemen terhadap semua potensi pendapatandaerah yang kemudian dapat langsung direalisasikan, dengan manajemen profesional dibidang sumber daya manusia yang diikuti dengan kemudahan pengoperasioanl alat bantucanggih sehingga prosedur dapat disederhanakan; 2) Peningkatan investasi denganmembangun iklim usaha yang kondusif dalam hal ini ditersediaan data sertasaranapenunjang sehingga jangkauan investasi dapat merata.Kebijakan yang dapat ditempuh dalam usaha meningkatkan pendapatan daerah antaralain sebagai berikut:1. Peningkatan Pendapatan Daerah dengan menggali dan mengoptimalkan sumber-sumber pendapatan yang sesuai dengan kewenangan daerah melalui intensifikasi danekstensifikasi pendapatan daerah dan tidak memberatkan masyarakat dan duniausaha;2. Peningkatkan kualitas sumberdaya manusia pengelola pendapatan daerah;3. Peningkatan koordinasi dalam pengelolaan pendapatan daerah;4 Peningkatan sarana dan prasarana yang mendukung peningkatan pendapatan daerah;5. Peningkatan pelayanan pajak dan non pajak kepada masyarakat;6. Peningkatan pendayagunaan kekayaan daerah sebagai sumber pendapatan daerah.7. Meningkatkan upaya-upaya untuk mendapatkan bagian yang lebih besar dari DanaPerimbangan.Sumber pendapatan daerah terdiri dari Pendapatan Asli Daerah (PAD), DanaPerimbangan, dan Lain-lain Pendapatan Daerah Yang Sah. Rincian sumber pendapatandaerah tersebut adalah sebagai berikut:1. Pendapatan Asli Daerah, terdiri dari:a. Pajak Daerah terdiri dari pajak Hotel, Pajak Restoran, Pajak Hiburan, PajakReklame, Pajak Penerangan jalan, Air Bawah Tanah,Pajak Mineral Bukan Logamdan Batuan, Pajak Bumi dan Bangunan(PBB) dan Pajak Bea Perolehan Hak atasTanah dan Bangunan (BPHTB).b. Retribusi Daerah terdiri dari Retribusi Jasa Umum,Retribusi Pemakaian KekayaanDaerah, Retribusi Perizinan Tertentu, dan Retribusi Jasa Usahac. Hasil Pengelolaan Kekayaan Daerah Yang Dipisahkan terdiri dari Bagian Laba AtasPenyertaan Modal pada Perusahaan Milik Daerah (Penyertaan Modal Pada LKP danJamkrida dan Penyertaan Modal Pada Bank NTB).d. Lain-lain Pendapatan Asli Daerah Yang Sah terdiri dari HasilPenjualan Aset Daerahyang tidak Dipisahkan, Penerimaan JasaGiro, Penerimaan Bunga Deposito,Tuntutan Ganti Kerugian Daerah (TGR), Komisi, Potongan, dan Selisih Nilai Tukar
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Rupiah, Pendapatan Denda Keterlambatan Pelaksanaan Pekerjaan, PendapatanDari Pengembalian (Kelebihan Pembayaran Perjalanan Dinas), Hasil PengelolaanDana Bergulir, Lain-lain PAD yang Sah Lainnya, dan Pendapatan Dana Kapitasi JKN.2. Dana Perimbangan, terdiri dari:a. Bagi Hasil Pajak/Bukan Pajak merupakan bagian dana perimbangan untukmengatasi masalah ketimpangan vertikal (antara Pusat dan Daerah) yang dilakukanmelalui pembagian hasil antara Pemerintah Pusat dan Daerah penghasil, darisebagian penerimaan perpajakan. Bagi Hasil Pajak/Bukan Pajak terdiri dari BagiHasil dari Pajak Bumi dan Bangunan sektor Pertambangan, Bagi Hasil dari PajakPenghasilan Orang Pribadi dan Bagi Hasil Cukai Hasil Tembakau, dan Bagi HasilSumberdaya Alam.b. Dana Alokasi Umum (DAU) merupakan dana transfer yang bersifat umum (blockgrant) untuk mengatasi masalah ketimpangan horizontal (antar Daerah) dengantujuan utama pemerataan kemampuan keuangan antar Daerah. Jumlah DAU setiapdaerah kab/kota/ provinsi dipengaruhi oleh jumlah keseluruhan DAU untuk daerahprovinsi, bobot daerah provinsi yang bersangkutan dan jumlah bobot dari seluruhdaerah provinsi.c. Dana Alokasi Khusus (DAK) merupakan dana yang bersumber dari pendapatanAPBN yang dialokasikan kepada Daerah tertentu dengan tujuan untuk membantumendanai kegiatan khusus yang merupakan urusan daerah dan sesuai denganprioritas nasional.3. Lain-lain Pendapatan Daerah Yang Sah, terdiri dari:a. Dana Bagi Hasil Pajak dari Provinsi dan Pemerintah Daerah Lainnya dari Dana BagiHasil Pajak Dari Provinsi.b. Dana Penyesuaian dan Otonomi Khusus merupakan dana insentif daerahSesuai dengan ruang lingkup keuangan daerah, pengelolaan pendapatan daerah kotaBima diarahkan pada sumber-sumber pendapatan yang selama ini telah menjadi sumberpenghasilan Kas Daerah dengan tetap mengupayakan sumber-sumber pendapatan yangbaru. Dalam pengelolaan pendapatan daerah, sumber pendapatan yang berasal dariPemerintah melalui desentralisasi fiskal dalam bentuk Dana Alokasi Umum (DAU) saat inimenempati proporsi yang paling besar terhadap pendapatan daerah, yakni sekitar 50%hingga 63%. Sedangkan sumber pendapatan asli daerah yang berasal dari pajak danretribusi perlu ditingkatkan, namun tetap mempertimbangkan kemampuan masyarakatserta tidak membebani perkembangan dunia usaha. Demikian pula halnya dengansumber-sumber pendapatan lainnya juga perlu ditingkatkan, diantaranya Lain-lainPendapatan yang sah, Dana Perimbangan Bagi Hasil Pajak dan Bagi Hasil Bukan Pajak.
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Kebijakan umum pendapatan daerah diarahkan pada peningkatan kemampuankeuangan daerah yang dapat mendorong peranan investasi masyarakat dalampembangunan dengan menghilangkan kendala yang menghambat disamping peningkataninvestasi dan daya saing yang dilakukan dengan mengurangi biaya tinggi.Berdasarkan arah kebijakan umum dan target pendapatan yang ingin dicapai padatahun 2019 maka strategi kebijakan umum pendapatan daerah sebagai upaya pencapaiantarget adalah sebagai berikut:
a. Peningkatan Pendapatan Asli DaerahPeningkatan pendapatan asli daerah dari masyarakat, harus berdasarkan padaPeraturan Daerah, terutama untuk membiayai layanan-layanan yang diberikan, sehinggakemandirian daerah dalam hal pembiayaan penyelenggaraan pemerintahan danpembangunan dapat terwujud. Peraturan Daerah tersebut dibuat untuk:1. Memperkuat otonomi daerah dan demokrasi, di mana pajak daerah dan retribusidaerah dijadikan sebagai saluran aspirasi daerah dan mempermudah penerapantingkat pelayanan dengan beban pajak daerah dan retribusi daerah;2. Meningkatkan akuntabilitas Pemerintah Daerah;3. Memberikan insentif untuk peningkatan efisiensi dan efektivitas dalam pelaksanaanlayanan.Arah pengelolaan pendapatan daerah di masa depan difokuskan pada langkah-langkah sebagai berikut:1. Mengoptimalkan pendapatan asli daerah dengan mempertimbangkan kondisiperekonomian yang terjadi pada tahun-tahun sebelumnya, perkiraan pertumbuhanekonomi tahun 2018, dan realisasi penerimaan PAD tahun sebelumnya, menggalipotensi PAD, serta ketentuan peraturan perundang undangan terkait.2. Kebijakan PAD diupayakan tidak memberatkan dunia usaha dan masyarakat. Upayatersebut ditempuh melalui peningkatan ketaatan wajib pajak dan pembayar retribusidaerah serta meningkatkan pengendalian dan pengawasan atas pemungutan PADyang diikuti dengan peningkatan kualitas, kemudahan, ketepatan waktu dankecepatan pelayanan.3. Dalam merencanakan pendapatan daerah dari hasil pengelolaan kekayaan daerahyang dipisahkan, dihitung secara rasional dengan memperhatikan nilai kekayaandaerah yang dipisahkan, baik dalam bentuk uang maupun barang sebagai penyertaanmodal serta memperhatikan fungsi penyertaan modal tersebut.
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b. Peningkatan Dana Perimbangan dan Bagi Hasil Serta Lain-lain Pendapatan yang

SahDana yang berasal dari DAU perlu dikelola dengan sebaik-baiknya, meskipun relatifsulit untuk memperkirakan jumlah realisasinya karena tergantung pada pemerintahpusat. Sumber Dana Alokasi Khusus (DAK) juga dapat diupayakan peningkatannyamelalui penyusunan program-program unggulan yang dapat diajukan untuk dibiayaidengan dana DAK. Sedangkan peningkatan pendapatan dari bagi hasil pajak provinsidan pusat dapat diupayakan melalui intensifikasi dan ekstensifikasi. Pendapatan BagiHasil sangat terkait dengan aktivitas perekonomian daerah. Dengan semakinmeningkatnya aktivitas ekonomi akan berkorelasi dengan naiknya pendapatan yangberasal dari bagi hasil. Pemerintah Daerah harus mendorong meningkatnya aktivitasperekonomian daerah. Beberapa langkah yang akan dilaksanakan dalam rangkaoptimalisasi intensifikasi dan ekstensifikasi melalui koordinasi penyaluran dana bagihasil (PBB, PPH dan CHT) adalah:1. Peningkatan akurasi data potensi sumber daya alam sebagai dasar perhitunganpembagian dalam dana perimbangan dan lain-lain pendapatan yang sah,2. Peningkatan koordinasi dengan pemerintah pusat dan kabupaten/kota dalammengoptimalkan bagi hasil dana perimbangan dan lain-lain pendapatan yang sah.
B. Arah Kebijakan Belanja DaerahBelanja daerah sebagai komponen keuangan daerah dalam kerangka ekonomi makrodiharapkan dapat memberikan dorongan atau stimulan terhadap perkembangan ekonomidaerah secara makro ke dalam kerangka pengembangan yang lebih memberikan efekmultiplier yang lebih besar bagi peningkatan kesejahteraan rakyat yang lebih merata.Belanja daerah pada Tahun 2019 diarahkan untuk dapat mendukung pencapaian visidan misi pembangunan. Sesuai dengan visi pembangunan yang telah ditetapkan, belanjadaerah dapat digunakan sebagai instrumen pencapaian visi tersebut. Pengelolaan belanjasejak proses perencanaan, pelaksanaan, penatausahaan, pelaporan hinggapertanggungjawaban harus memperhatikan aspek efektifitas, efisiensi, transparan danakuntabel. Belanja harus diarahkan untuk mendukung kebijakan yang telah ditetapkandengan memperhatikan perbandingan antara masukan dan keluaran (efisiensi), di manakeluaran dari belanja dimaksud seharusnya dapat dinikmati oleh masyarakat (hasil).
a. Belanja Tidak langsungBelanja Tidak Langsung merupakan belanja yang dianggarkan tidak terkait secaralangsung dengan pelaksanaan program dan kegiatan, yang terdiri dari jenis
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belanja:Belanja Pegawai berupa penyediaan gaji dan tunjangan serta tambahanpenghasilan lainnya yang diatur dalam peraturan perundang-undangan. Padaumumnya belanja pegawai diperuntukan:i). Untuk mengantisipasi adanya kenaikan gaji berkala, tunjangan keluarga, mutasidan penambahan PNSD agar diperhitungkan acress yang besarnya dibatasimaksimum  2,5% dari jumlah belanja pegawai (gaji pokok dan tunjangan);ii). Besarnya penganggaran gaji pokok dan tunjangan PNSD yang disesuaikan denganhasil rekonsiliasi jumlah pegawai dan belanja pegawai dan memperhitungkanrencana kenaikan gaji pokok dan tunjangan PNSD yang ditetapkan Pemerintah;iii). Untuk mengantisipasi pengangkatan CPNSD, menganggarkan belanja pegawaidalam APBD sesuai dengan kebutuhan pengangkatan CPNSD dan formasi pegawaitahun 2019;iv). Dalam upaya meningkatkan kinerja aparatur, dapat diberikan tambahanpenghasilan bagi PNSD/CPNSD sesuai dengan kemampuan keuangan daerah, yangdidasarkan pada pertimbangan beban kerja, prestasi kerja, kondisi kerja, tempatbertugas, dan kelangkaan profesi yang dapat dilakukan secara bertahap danberkesinambungan;Pada tahun 2019, rencana alokasi belanja pegawai diasumsikan meningkat sebesar2,5% dibandingkan dengan tahun 2018, yakni sebesar Rp. 342.668.625.877,42. Alokasiini masih memperhitungkan kemungkinan adanya pemberian gaji ke-13 dan THRkepada ASN, dan belum memperhitungkan jika ada kebijakan kenaikan gaji.
Belanja Hibah digunakan untuk mendukung fungsi penyelenggaraan pemerintahandaerah, untuk instansi semi pemerintah (seperti PMI, KONI, Pramuka, KORPRI danPKK), pemberian hibah kepada pemerintah daerah lainnya, perusahaan daerah, sertamasyarakat dan organisasi kemasyarakatan, yang secara spesifik telah ditetapkanperuntukannya, sepanjang dianggarkan dalam APBD. Pemberian hibah harus dilakukansecara selektif sesuai dengan urgensi dan kepentingan daerah serta kemampuankeuangan daerah, sehingga tidak mengganggu penyelenggaraan urusan wajib dantugastugas pemerintahan daerah lainnya dalam meningkatkan kesejahteraan danpelayanan umum kepada masyarakat.Rencana alokasi belanja hibah pada tahun 2019 adalah sebesar Rp. 21.000.000.000,00.Jika diperlukan, maka efisiensi terhadap pengalokasian dana hibah harus dilakukansecara selektif terutama bagi lembaga/organisasi yang telah menerima bantuan hibahsecara berturut-turut dalam beberapa tahun terakhir dari pemerintah Daerah.
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Belanja Bantuan Sosial digunakan dalam rangka meningkatkan kualitas kehidupansosial dan ekonomi masyarakat, bantuan sosial diberikan kepada kelompok/anggotamasyarakat yang dilakukan secara selektif/tidak mengikat dan jumlahnya dibatasi.Rencana alokasi belanja Sosial adalah sebesar Rp. 10.000.000.000,00,-. Pemberianbantuan sosial akan dilakukan secara selektif kepada masyarakat yang rentan dansangat membutuhkan.
Belanja Bantuan Keuangan digunakan untuk menganggarkan bantuan keuangan yangbersifat umum atau khusus dari pemerintah daerah kepada pemerintahkabupaten/kota. Bantuan keuangan yang bersifat umum diberikan dalam rangkapeningkatan kemampuan keuanganbagi penerima bantuan. Bantuan keuangan yangbersifat khusus dapat dianggarkan dalam rangka untuk membantu capaianprogramprioritas pemerintah daerah yang dilaksanakan sesuai urusan yangmenjadikewenangan pemerintah daerah. Pemberian bantuankeuangan kepada partai politiktetap mengacu pada peraturan perundang-undangan yang terkait.Seperti tahun sebelumnya, pemberian bantuan keuangan tetap sebesar Rp.822.411.656,- yang akan diberikan kepada Partai-partai Politik sesuai denganketentuan yang berlaku.
Belanja Tidak Terduga ditetapkan secara rasional dengan mempertimbangkanrealisasi tahun anggaran sebelumnya dan perkiraan kegiatan-kegiatan yang sifatnyatidak dapat diprediksi, diluar kendali dan pengaruh pemerintah daerah, serta sifatnyatidak biasa/tanggap darurat, yang tidak diharapkan berulang dan belum tertampungdalam bentuk program/kegiatan.Belanja tidak terduga pada tahun 2019 direncanakan akan dialokasikan sebesar Rp.2.000.000.000,00,- yang diutamakan untuk persiapan penanganan keadaan daruratbencana.

b. Belanja LangsungBelanja Langsung merupakan belanja yang dianggarkan terkait secara langsung denganpelaksanaan program dan kegiatan. Pada tahun 2019 Belanja Langsung direncanakansebesar Rp. 547.178.938.153,14,- meningkat sebesar 15,90% jika dibandingkan tahun2018 sebesar Rp. 472.112.772.160,00,-. Adapun komponen Belanja Langsung terdiridari jenis belanja:a. Belanja pegawai merupakan pengeluaran untuk honorarium/upah dalammelaksanakan program dan kegiatan pemerintahan daerah. Dan besaran
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honorarium pagi PNSD disesuaikan dengan standar yang ditetapkan denganKeputusan Walikota Bima, dengan tetap memperhatikan aspek kewajaran danbeban kerja.b. Belanja barang dan jasa merupakan pengeluaran untuk pembelian/pengadaanbarang yang dinilai manfaatnya kurang dari 12 (dua belas) bulan dan/ataupemakaian jasa dalam melaksanakan program dankegiatan pemerintahan daerah.Dimana belanja barang dan jasa pengeluarannya pada:1. Penganggaran upah tenaga kerja dan tenaga lainnya yang terkait dengan jasapemeliharaan atau jasa konsultansi yang tidak terkait dengan aset, baik yangdilakukan secara swakelola maupun dengan pihak ketiga agar dianggarkanpada belanja barang dan jasa;2. Untuk penganggaran belanja barang yang akan diserahkan kepadamasyarakat  agar dianggarakan pada belanja barang dan jasa;3. Dalam menetapkan jumlah anggaran untuk belanja barang pakai habis agardisesuaikan dengan kebutuhan riil dan dikurangi dengan sisa persediaanbarang Tahun Anggaran 2018. Untuk menghitung kebutuhan riil disesuaikandengan pelaksanaan tugas dan fungsi OPD, dengan mempertimbangkanjumlah pegawai dan volume pekerjaan;4. Penganggaran belanja perjalanan dinas daerah, baik perjalanan dinas luarnegeri maupun perjalanan dinas dalam negeri, agar dilakukan secara selektif,frekuensi dan jumlah harinya dibatasi dan dilakukan pembayaran dengansistem riil cost;5. Untuk perjalanan dinas dalam rangka kunjungan kerja dan studi banding agardibatasi frekuensi dan jumlah pesertanya serta dilakukan sesuai dengansubstansi kebijakan yang sedang dirumuskan, yang hasilnya dilaporkan secaratransparan dan akuntabel;6. Penganggaran untuk penyelenggaraan rapat-rapat yang dilaksanakan di luarkantor, workshop, seminar dan lokakarya agar dibatasi;7. Penganggaran untuk menghadiri pelatihan terkait dengan peningkatan SDMhanya diperkenankan untuk pelatihan yang dilaksanakan oleh instansipemerintah atau lembaga non pemerintah yang bekerjasama dan telahmendapat akreditasi dari Instansi Pembina (Lembaga Administrasi Negara),sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 101 Tahun 2000 tentangPendidikan dan Pelatihan Jabatan Pegawai Negeri Sipil;
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c. Belanja modal merupakan pengeluaran untuk pengadaan asset tetap berwujudyang mempunyai nilai manfaat lebih dari 12 (dua belas) bulan untuk digunakandalam kegiatan pemerintahan dengan melihat:a. Penganggaran untuk belanja Modal minimal sebesar 30% dari total belanja.b. Dalam menetapkan anggaran untuk pengadaan barang inventaris agardilakukan secara selektif sesuai kebutuhan masing-masing OPD. Oleh karenaitu sebelum merencanakan anggaran terlebih dahulu dilakukan evaluasi danpengkajian terhadap barang-barang inventaris yang tersedia baik dari segikondisi maupun umur ekonomisnya;c. Penganggaran belanja modal tidak hanya sebesar harga beli/bangun asettetap, tetapi harus ditambah seluruh belanja yang terkait denganpengadaan/pembangunan aset tetap tersebut sampai siap digunakan.Selanjutnya alokasi anggaran perlu dilaksanakan secara terbuka berdasarkan skalaprioritas dan kebutuhan. Selain itu pengelolaan belanja harus diadministrasikan sesuaidengan perundang-undangan yang berlaku. Arah pengelolaan belanja daerah adalahsebagai berikut:a. Transpransi dan akuntabilitasSetiap pengeluaran belanja dipublikasikan dan dipertanggungjawabkan sesuaidengan ketentuan yang berlaku. Dipublikasikan berarti pula masyarakat mudahdan tidak mendapatkan hambatan dalam mengakses informasi belanja. Pelaporandan pertanggungjawaban belanja tidak hanya dari aspek administrasi keuangan,tetapi menyangkut pula proses, keluaran dan hasilb. Disiplin anggaranc. Keadilan dan Kepatutand. Ekonomis, efisiensi dan efektivitase. Manfaat bagi masyarakatDana yang tersedia harus dimanfaatkan dengan sebaik mungkin untuk dapatmeningkatkan pelayanan pada masyarakat dan harapan selanjutnya adalahpeningkatan kesejahteraan masyarakat. Peningkatan kualitas pelayananmasyarakat dapat diwujudkan dengan meningkatkan kompetensi sumber dayamanusia aparatur daerah, terutama yang berhubungan langsung dengankepentinganmasyarakat.f. Efisiensi dan Efektivitas Anggaran
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Tabel. 3.8.
Realisasi dan Proyeksi Belanja Daerah Kota Bima Tahun 2017 - 2020

No U R A I A N

J U M L A H

RealisasiTahun
(n-1) 2017

Tahun Berjalan
2018

Proyeksi Tahun
2019

Proyeksi Tahun
(n+1) 2020

2 Belanja Daerah02.01 Belanja Tidak Langsung02.01.01 Belanja pegawai 319.792.429.749,00 334.310.854.514,56 342.668.625.877,42 342.668.625.877,4202.01.02 Belanja bunga 0 0 0 002.01.03 Belanja subsidi 0 0 0 002.01.04 Belanja hibah 21.313.903.978,00 39.249.775.000,00 21.000.000.000,00 12.672.047.670,6402.01.05 Belanja bantuan sosial 9.392.865.500,00 137.363.746.000,00 10.000.000.000,00 12.222.222.222,22
02.01.06 Belanja bagi hasil kepadaProvinsi/Kabupaten/kotadan Pemerintah Desa* 0 0 0 0
02.01.07 Belanja BantuanKeuangan kepadaProvinsi/Kabupaten/kotadan Pemerintahan Desa* 775.531.097,00 822.411.656,00 822.411.656,00 822.411.656,00
02.01.08 Belanja tidak terduga 1.023.875.000,00 2.095.018.000,00 2.000.000.000,00 2.000.000.000,00
JUMLAH BELANJA TIDAK
LANGSUNG 352.298.605.324,00 513.841.805.170,56 376.491.037.533,42 370.385.307.426,29

02.02 Belanja Langsung 430.928.144.873,00 472.112.772.160,00 547.178.938.153,14 690.846.821.924,69
JUMLAH BELANJA LANGSUNG 430.928.144.873,00 472.112.772.160,00 547.178.938.153,14 690.846.821.924,69

TOTAL BELANJA DAERAH 783.226.750.197,00 985.954.577.330,56 923.669.975.686,56 1.061.232.129.350,97

Sumber: Hasil Analisis

C. Arah Kebijakan Penerimaan dan Pengeluaran Pembiayaan DaerahPembiayaan adalah seluruh transaksi keuangan pemerintah daerah, baik penerimaanmaupun pengeluaran, yang perlu dibayar atau akan diterima kembali,  dimaksudkanuntuk menutup defisit dan atau memanfaatkan surplus anggaran.
1) Arah Kebijakan Penerimaan Pembiayaan DaerahPenerimaan Pembiayan Daerah Kota Bima selama ini berasal dari Sisa LebihPerhitungan Tahun Anggaran Sebelumnya (SiLPA). Untuk itu, dalam menetapkanSiLPA agar disesuaikan dengan kapasitas potensi riil yang ada untuk menghindarikendala pendanaan pada belanja yang telah direncanakan. Sisa Lebih PerhitunganTahun Anggaran Sebelumnya (SiLPA) pada tahun 2019 adalah sebesar Rp.26.030.231.550,56,- diperkirakan sama dengan SiLPA pada tahun 2017.
2) Arah Kebijakan Pengeluaran Pembiayaan DaerahPengeluaran Pembiayaan dialokasikan jika diperkirakan surplus anggaran.Pemanfaatan sisa lebih anggaran (surplus) diutamakan untuk pembayaran pokokutang, penyertaan modal (investasi) daerah, pemberian pinjaman kepada pemerintahpusat/pemerintah daerah lain dan/atau pendanaan belanja peningkatan jaminan
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sosial. Seperti pada tahun-tahun sebelumnya pemerintah berencana untukmeningkatkan jumlah penyertaan modal sebesar Rp. 2.000.000.000,-. Alokasi tersebutdisesuaikan dengan alokasi pada APBD tahun 2018.
Tabel. 3.9.

Realisasi dan Proyeksi Pembiayaan Daerah Kota Bima Tahun 2017 - 2020

No U R A I A N
J U M L A H

Realisasi Tahun
(n-1) 2017

Tahun Berjalan
2018

Proyeksi Tahun
2019

Proyeksi Tahun
(n+1) 20203 PembiayaanDaerah

03.01 Penerimaan
pembiayaan

03.01.01 Sisa lebihperhitungananggaran tahunsebelumnya(SILPA) 26.030.231.550,56 37.434.688.284,56 26.030.231.550,56 25.267.739.676,98
03.01.02 Pencairan DanaCadangan
03.01.03 Hasil penjualankekayaandaerah yangdipisahkan03.01.04 Penerimaanpinjamandaerah
03.01.05 Penerimaankembalipemberianpinjaman03.01.06 Penerimaanpiutang daerah

JUMLAH
PENERIMAAN
PEMBIAYAAN

26.030.231.550,56 37.434.688.284,56 26.030.231.550,56 25.267.739.676,98

03.02 Pengeluaran
pembiayaan03.02.01 Pembentukandana cadangan - -

03.02.02 Penyertaanmodal(Investasi)daerah 0,00 2.000.000.000,00 2.000.000.000,00 2.000.000.000,00
03.02.03 Pembayaranpokok utang - -03.02.04 Pemberianpinjamandaerah - -

JUMLAH
PENGELUARAN
PEMBIAYAAN

0,00 2.000.000.000,00 2.000.000.000,00 2.000.000.000,00

JUMLAH  PEMBIAYAAN
NETTO 26.030.231.550,56 35.434.688.284,56 24.030.231.550,56 23.267.739.676,98
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BAB  IV
PRIORITAS DAN SASARAN PEMBANGUNAN DAERAH

4.1. Tujuan dan Sasaran Pembangunan Kota BimaPembangunan Kota Bima dihajatkan untuk meningkatkan kualitas hidup dankesejahteraan seluruh warga masyarakat, melalui pentahapan pembangunan setiap tahunsebagai penjabaran dari pelaksanaan RPJMD Kota Bima Tahun 2013 -2018. Pembangunantahun 2018 merupakan tahun kelima atau tahun terakhir dari perencanaan jangka menengahtahun 2013-2018 dengan visi pembangunan yaitu “Terwujudknya Kota Bima sebagai Kota

perdagangan dan Jasa Yang Beriman, Maju, Adil dan Sejahtera”.Namun demikian, berkaitan dengan penyusunan dan penetapan tujuan dan sasaranpembangunan Kota Bima tahun 2019, maka beberapa pertimbangan yang menjadi perhatianadalah menjamin keberlanjutan pelaksanaan arah kebijakan dan program prioritas yang sudahtertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka Panjang Kota Bima Tahun 2008 – 2028.   Hal inidilakukan mengingat masa berlakunya RPJMD Kota Bima 2013-2018 sudah berakhir, sementarapada sisi lain rancangan RPJMD Kota Bima 2018-2023 belum selesai disusun. Oleh karena itu,bagan alur yang menjelaskan keterkaitan antara visi/misi jangka menengah dengan tujuan sertasasaran strategis dan indikator sasaran strategis tahun 2019 belum dapat disajikan.Disamping itu, pertimbangan   lain yang diperhatikan dalam rangka merumuskansasaran dan prioritas pembangunan tahun 2019 adalah hasilevaluasi capaian kinerjapembangunan tahun 2017 sebagaimana sudah diuraikan dalam Bab II dokumen RKPD iniseperti tabel berikut ini:
Tabel 4.1

No Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target Realisasi %
Capaian1 Meningkatnyakepatuhanterhadap ajaranagama

Jumlah penerimaanzakat, infaq danshodaqoh (ZIS) Rupiah 4.000.000.000 4.230.456.000 105,76
Rasio Rumah Ibadah Per 1.000penduduk 3 3,35 111,672 Meningkatnyakerukunanhidupberagama
Jumlah konflik SARA kasus 0 0 100,00

3 Meningkatnya Persentase nilai % 5,00 5,00 100,00
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No Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target Realisasi %
Capaianpelestariannilai-nilaibudaya lokal budaya yangditinggalkan4 Meningkatnyamutupendidikan Rata-rata lamasekolah tahun 10,00 10,13 101,13Rata-rata nilai UjianNasional (UN) SD nilai 5,50 7,25 131,81Rata-rata nilai UjianNasional (UN) SMP nilai 5,50 4,7 85,465 Meningkatnyadaya saing IndeksPembangunanManusia (IPM) nilai 73 73,67 100,92

Persentasependuduk miskin % 9,30 9,27 100,32Pengangguranterbuka % 7,50 8,89 84,366 Meningkatnyaderajatkesehatanmasyarakat
Usia Harapan Hidup tahun 69,15 69,35 100,29Angka Balita GiziBuruk % 0,075 0,078 96,15Angka kematian ibumelahirkan Per100.000kelahiranhidup

148 188 78,72
7 Meningkatnyaaksesmasyarakatterhadapsarana danprasarana dasar

Rumah tanggapengguna beraksesair bersih % 90,00 93,25 103,61
Persentase RumahLayak Huni % 92,50 91,30 98,70Rumah tanggapengguna bersanitasibaik % 90 96,92 107,69
Persentasekonektivitas pusatkegiatan dan pusatdistribusi

% 100,00 98,61 98,61
8 Meningkatnyatata kelolapemerintahanyang baik

Nilai akuntabilitaskinerja nilai 65,00 62,58 96,28Opini BPK terhadapLaporan KeuanganPemerintah Daerah opini WTP WTP 100,00
Persentase SKPDdengan Indeks SAKIPbernilai baik % 80 100 125,00

9 Meningkatnyapelayananpublik prima Rata-rata lamaproses pelayananperijinan hari 1,25 1,25 100,00
Indeks KepuasanMasyarakat nilai 80 81,00 101,25
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No Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target Realisasi %
Capaian10 MeningkatnyaPertumbuhanEkonomi Pertumbuhan PDRB % 5,70 5,78 101,40

11 MeningkatnyaPendapatanMasyarakat PDRB Per Kapita Jutarupiah 14,80 15,82 106,89
12 Meningkatnyaproduksipertanian Jumlah produksipertanian (tanamanpangan) ton 55.000 57.371 104,31
13 Meningkatnyakualitasinfrastrukturperkotaan yangbaik

Persentase panjangjalan kota dalamkondisi baik % 75,00 76,18 101,57
Persentase luaspermukiman kumuh % 29,56 32,06 108,45Persentase luas kotayang tertata % 10,00 7,39 73,9014 Terpeliharanyakeamanan danketertiban Angka kriminalitas % 97,50 133,87 72,83

Disamping pencapaian kinerja pembangunan sebagaimana tabel tersebut diatas,Pemerintah Kota Bima juga masih dihadapkan pada permasalahan pembangunan yang jugamemerlukan perhatian seluruh stakeholder pembangunan di daerah dan menjadipertimbangkan dalam penentuan sasaran dan prioritas pembangunan tahun selanjutnya.Pembangunan Kota Bima tahun 2019 akan mempertimbangkan beberapa hal   yaitu selainmengatasi permasalahan yang masih menjadi tantangan yang dihadapi, juga melanjutkanprogram prioritas yang ada dalam RPJPD Kota Bima tahun 2018-2023. RKPD Kota Bima tahun2019 juga akan memperhatikan pelaksanaan Pilpres dan Pemilihan legislative tahun 2019.Disamping itu, RKPD Kota Bima tahun 2018 juga akan mengintegrasikan prioritas pembangunannasional yang tertuang dalam Rencana Kerja Pemerintah (RKP) tahun 2019 dan PrioritasPembangunan Propinsi Nusa Tenggara Barat. Bertitik tolak dari beberapa hal pokok tersebut,maka sasaran pembangunan Kota Bima adalah sebagaimana ditunjukan dalam tabel berikut ini:
No Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target1 Meningkatnyapemerataanlayananpendidikanberkualitas

Rata-rata lama sekolah tahun 10,00Rata-rata nilai Ujian Nasional (UN) SD nilai 6,00Rata-rata nilai Ujian Nasional (UN) SMP nilai 6,00
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No Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target2 Meningkatnyapembangunanmanusia Indeks Pembangunan Manusia (IPM) nilai 75Persentase penduduk miskin % 9,00Pengangguran terbuka % 5,503 Meningkatnyapelayanankesehatan dangizi masyarakat
Angka Balita Gizi Buruk % 0,045Angka kematian ibu melahirkan Per100.000kelahiranhidup

56
Angka stunting4 Meningkatnyapermukimanyang layak bagimasyarakat
Rumah tangga pengguna berakses airbersih % 95,00Persentase Rumah Layak Huni % 95,50Rumah tangga pengguna bersanitasi baik % 95Persentase luas permukiman bebas kumuh % 975 Meningkatnyatata kelolapemerintahanyang baik
Nilai akuntabilitas kinerja nilai 65,00Opini BPK terhadap Laporan KeuanganPemerintah Daerah opini WTP

6 Meningkatnyapelayanan4publik prima Indeks Kepuasan Masyarakat nilai 85
7 MeningkatnyaPertumbuhanEkonomi Pertumbuhan PDRB % 5,85
8 MeningkatnyaPendapatanMasyarakat PDRB Per Kapita Jutarupiah 18,80
9 Terpeliharanyakeamanan danketertiban Indeks Kriminalitas Angka

4.2. Prioritas Pembangunan Daerah

Sesuai Rancangan Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2019, maka tema RKP Tahun2019 (RPJMN 2015-2019): “Pemerataan Pembangunan Untuk Pertumbuhan Berkualitas”dengan 5 (lima) prioritas pembangunan yaitu:1. Pembangunan Manusia melalui Pengurangan Kemiskinan dan Peningkatan PelayananDasar2. Pengurangan Kesenjangan Antarwilayah melalui Penguatan Konektivitas  danKemaritiman
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3. Peningkatan Nilai Tambah Ekonomi melalui Pertanian, Industri, dan Jasa Produktif4. Pemantapan Ketahanan Energi, Pangan, dan Sumber Daya Air5. Stabilitas Keamanan Nasional dan Kesuksesan Pemilu
Berdasarkan uraian tersebut, adapun  prioritas pembangunan Kota Bima Tahun 2018adalah: 1. Pembangunan Pendidikan;2. Pembangunan Kesehatan;3. Pembangunan Perumahan dan Permukiman;4. Lingkungan Hidup5. Kesejahteraan Sosial;6. Penanggulangan Kemiskinan;7. Reformasi Birokrasi dan Pelayanan Publik8. Ketertiban dan Keamanan.9. Pembangunan ekonomi;

4.3. Pendekatan RKPD Kota Bima Tahun 2019

4.3.1. Pendekatan Tematik-Holistik

Pendekatan Perencanaan Holistik – Tematik pada dasarnya adalah pendekatan yangmenekankan pada pentingnya keseluruhan dengan terdapat kaitan antara bagian-bagiannyauntuk mencapai tujuan utama. Jadi, pendekatan ini mengutamakan kegiatan-kegiatan yangmendukung prioritas pembangunan daerah dan nasional, identifikasi program-program dankegiatan sampai koordinasi   antar OPD, yang bertujuan untuk mencapai sasaran prioritaspembangunan.
Untuk mencapai sasaran strategis pembangunan dirancang koordinasi berbagaiOrganisasi Perangkat Daerah sebagaimana ditunjukan dalam gambar berikut ini.
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Bagan Operasionalisasi Pendekatan Thematik – Holistik dalam Mendukung pencapaian tujuanpembangunan nasional di bidang pembangunan manusia
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4.3.2. Pendekatan Integratif:
Pendekatan integratif diartikan sebagai penyatuan berbagai aspek ke dalam satukeutuhan yang padu, atau dapat juga diartikan sebagai pendekatan yang menyatukan beberapaaspek ke dalam satu proses. Kegiatan pembangunan direncanakan secara terintegrasi untukmencapai sasaran spesifik secara sektoral seperti tertuang dalam gambar berikut.



 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

1 URUSAN WAJIB PELAYANAN DASAR 299.769.322.055 314.757.788.158

1 01 PENDIDIKAN 96.319.884.335 101.135.878.552

1 01 1.01.01 DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN 96.319.884.335 101.135.878.552

1 01 1.01.01 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN

                      1.974.299.415                   2.073.014.386 DikBud Kota Bima
1 01 1.01.01 01 01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat (Caraka/Petugas Pengantar Surat) Jumlah surat yang terkirim selama 1tahun 1 Pelayanan                            139.920.000                         146.916.000  lama DikBud Kota Bima- Gaji pegawai tidak tetap- Jasa pengantar surat1 01 1.01.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah  jasa komunikasi, sumberdayaair dan listrik 1 Pelayanan                               80.960.000                           85.008.000 DikBud Kota Bima- Belanja jasa telepon (Dinas Dikbud, UPTDdan Sanggar kegiatan belajar)- Belanja jasa air kebutuhan dinas dikbud- Belanja listrik (Dinas dikbud, UPTD, KantorSKB dan gedung serba guna) dan Belanjapenambahan daya listrik dinas dikbud- Belanja jasa internet- Belanja operasional website danpemasangan iklan1 01 1.01.01 01 05 Penyediaan jasa jaminan barang milik daerah Jumlah  Kendaraan Dinas yang layak 1 Pelayanan                               87.329.000                           91.695.450 DikBud Kota Bima- Belanja jasa kearsipan lingkup dinas dikbud1 01 1.01.01 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Jumlah jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional 1 Pelayanan                               57.200.000                           60.060.000 DikBud Kota Bima

- Belanja Jasa Sopir Kendaraan OperasionalDinas Dikbud- Belanja jasa service Mobil Dinas dankendaraan bermotor roda dua- Belanja pajak mobil dan motor dinas1 01 1.01.01 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah pegawai yang memperoleh jasaadministrasi keuangan 1 Pelayanan                            161.601.000                         169.681.050 DikBud Kota Bima- Kegiatan verifikasi proposal bansos- Penyediaan jasa administrasi keuangan(Pejabat penatausaha keuangan, bendaharapengeluaran, pembantu bendaharapengeluaran, pengurus barang, bendaharapenerima dan pembuat daftar gaji)- Belanja Perangko, Materei dan Benda PosLainnya (Dinas Dikbud, kantor SKB dankantor pengawas pendidikan)1 01 1.01.01 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Cakupan ruang kantor yang bersih 1 Pelayanan                               27.907.000                           29.302.350 DikBud Kota Bima- Belanja Peralatan Kebersihan Dan BahanPembersih (Kantor dinas dikbud, UPTD, SKBdan kantor pengawas pendidikan)- elanja Jasa Kebersihan Kantor Dinas Dikbud,UPTD dan SKB1 01 1.01.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah ATK 1 Pelayanan                               31.803.695                           33.393.880 DikBud Kota Bima- PENYEDIAAN ALAT TULIS KANTOR DIKBUD- PENYEDIAAN ALAT TULIS KCD- PENYEDIAAN ALAT TULIS KANTOR SKB- PENYEDIAAN ALAT TULIS KANTORPENGAWAS SEKOLAH1 01 1.01.01 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Jumlah bahan yang dicetak dandigandakan 1 Pelayanan                            128.975.000                         135.423.750 DikBud Kota Bima- BELANJA CETAK- PENGGANDAAN (KEBUTUHAN DINASDIKBUD, UPTD, SKB & PENGAWASPENDIDIKAN)1 01 1.01.01 01 13 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor Jumlah perlengkapan kantor 1 Pelayanan                            310.409.000                         325.929.450 DikBud Kota Bima- PENGADAAN AC AULA SKB- PENGADAAN LAPTOP dan PC- PENGADAAN MEJA KURSI AULA SKB1 01 1.01.01 01 15 Penyediaan Bahan Bacaan dan PeraturanPerundang-Undangan Jumlah kerjasama dengan media 1 Pelayanan                               29.678.000                           31.161.900 DikBud Kota Bima- BELANJA SURAT KABAR (KEBUTUHANDINAS, UPTD & SKB)- BELANJA IKLAN (KONTRAK KERJA DENGANMEDIA DI BIDANG PENDIDIKAN)1 01 1.01.01 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah Kegiatan makan minum rapat 1 Pelayanan                               12.320.000                           12.936.000 DikBud Kota Bima- BELANJA MAKAN MINUM HARIAN LINGKUPDINAS DIKBUD1 01 1.01.01 01 18 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasikeluar daerah 1 Pelayanan                            493.696.720                         518.381.556 DikBud Kota Bima- PERJALANAN DINAS KELUAR DAERAHLINGKUP DINAS DIKBUD1 01 1.01.01 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasikeluar daerah 1 Pelayanan                            412.500.000                         433.125.000 DikBud Kota Bima- BELANJA PERJALANAN DINAS DALAMDAERAH LINGKUP DINAS DIKBUD
1 01 1.01.01 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR
                          684.590.000                         718.819.500 DikBud Kota Bima

1 01 1.01.01 02 03 Pembangunan gedung Kantor Jumlah gedung kantor yang dibangun baru1 Unit                            350.000.000                         367.500.000 DikBud Kota Bima- PEMBANGUNAN RUANG KELAS BARU(RKB) SKB BESERTA PERABOTNYA- PEMBANGUNAN AULA SKB1 01 1.01.01 02 05 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional Jumlah kendaraan dinas baru 1 Unit                               46.500.000                           48.825.000 DikBud Kota Bima1 01 1.01.01 02 22 Pemeliharaan Rutin / Berkala Gedung Kantor persentase luas gedung kantor yang direhab/pelihara1 Unit                               42.900.000                           45.045.000 DikBud Kota Bima- BELANJA JASA KEAMANAN KANTOR DINASDIKBUD

TABEL 5.1 REKAPITULASI RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PRIORITAS DAERAH TAHUN 2019
KOTA BIMA

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

- Pemeliharaan gedung kantor Dinas Dikbud1 01 1.01.01 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Jumlah  kendaraan dinas yangterpelihara 5 Unit                               77.440.000                           81.312.000 DikBud Kota Bima- BELANJA PENGADAAN SUKU CADANG- BELANJA BAHAN BAKAR- BELANJA BAHAN PELUMAS KENDARAANDINAS1 01 1.01.01 02 26 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapangedung kantor Jumlah Pemeliharaan Perlengkapankantor yang berfungfsi baik 4 Unit                               30.250.000                           31.762.500 DikBud Kota Bima- BELANJA PEMELIHARAAN PERALATANKANTOR1 01 1.01.01 02 42 Rehabilitasi sedang/berat rumah gedungkantor jumlah bangunan kantor yangdirehabilitasi 2 Unit                            137.500.000                         144.375.000 DikBud Kota Bima- BELANJA MODAL REHABILITASI SEDANGBERAT GEDUNG KANTOR DINAS DIKBUD- BELANJA MODAL PEMBANGUNAN PAGARSANGGAR KEGIATAN BELAJAR (SKB)
1 01 1.01.01 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

APARATUR
                            49.500.000                           51.975.000 DikBud Kota Bima

1 01 1.01.01 03 03 Pengadaan pakaian kerja lapangan Jumlah seragam pakaian dinas kantor 70 pegawai                               49.500.000                           51.975.000 DikBud Kota BimaDikBud Kota Bima
1 01 1.01.01 05 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS

SUMBER DAYA APARATUR
                          135.121.000                         141.877.050 DikBud Kota Bima

1 01 1.01.01 05 05 Pelaksanaan Penilaian AKJG Jumlah obyek Penilaian AKJG 150 Orang                            135.121.000                         141.877.050 DikBud Kota Bima- HONORARIUM (KEGIATAN AKJG, BIMTEKPEMBUATAN DUPAK, GURU,  SOSIALISASIPROGRAM INDUKSI BAGI GURU PEMULA)- ATK BIMTEK PEMBUATAN DUPAK GURU- PENGGANDAAN (KEGIATAN AKJG, BIMTEKPEMBUATAN DUPAK, GURU,  SOSIALISASIPROGRAM INDUKSI BAGI GURU PEMULA)- SEWA RUANG RAPAT (BIMTEKPEMBUATAN DUPAK, GURU,  SOSIALISASIPROGRAM INDUKSI BAGI GURU PEMULA)- MAKAN MINUM (KEGIATAN AKJG, BIMTEKPEMBUATAN DUPAK, GURU,  SOSIALISASIPROGRAM INDUKSI BAGI GURU PEMULA)- UANG SAKU (BIMTEK PEMBUATAN DUPAK,GURU,  SOSIALISASI PROGRAM INDUKSIBAGI GURU PEMULA)- NARASUMBER (KEGIATAN AKJG, BIMTEKPEMBUATAN DUPAK, GURU,  SOSIALISASIPROGRAM INDUKSI BAGI GURU PEMULA)
1 01 1.01.01 06 PROGRAM PENINGKATAN

PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

                          189.925.000                         199.421.250 DikBud Kota Bima
1 01 1.01.01 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD Jumlah Dokumen yang harus disediakan 4 Dokumen                               24.750.000                           25.987.500 DikBud Kota Bima- PENYUSUSNAN LAPORAN CAPAIANKINERJA DAN IKHTISAR REALISASIANGGARAN1 01 1.01.01 06 02 Penyusunan laporan keuangan Semesteran Jumlah dokumen pelaporan keuanganSemester 5 Dokumen                               37.700.000                           39.585.000 DikBud Kota Bima- PENYUSUNAN LAPORAN KEUANGANTAHUN 2019- MAKAN MINUM PENYUSUNAN LAPORANKEUANGAN TAHUN 20191 01 1.01.01 06 05 Penyusunan Rencana Kerja Tahunan(RENJA)/RKA/DPA/DPPA Satuan KerjaPerangkat Daerah Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja 5 Dokumen                               71.925.000                           75.521.250 DikBud Kota Bima

- PENYUSUSNAN RENCANA KERJA (RENJA)TAHUNAN 2020- PENYUSUNAN RKA/DPA- PENYUSUNAN RENSTRA 2018 - 2023- PENYUSUNAN RKA/DPA PERUBAHAN- MAKAN MINUM PENYUSUNAN RKA/DPA1 01 1.01.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah dokumen laporan yang sesuaiketentuan 5 Dokumen                               55.550.000                           58.327.500 DikBud Kota Bima- PENYUSUNAN  LAKIP- PENYUSUNAN  LPPD
1 01 1.01.01 15 PROGRAM PENDIDIKAN ANAK USIA DINI                       1.181.162.000                     1.240.220.100 DikBud Kota Bima
1 01 1.01.01 15 03 Penambahan ruang kelas sekolah Jumlah Paket Ruang Kelas baru 3 Unit                            489.588.000                         514.067.400 DikBud Kota Bima1 01 1.01.01 15 14 Pembangunan sarana air bersih dan sanitary Jumlah Pembangunan sarana air bersihdan sanitari 1 Unit                               40.000.000                           42.000.000 DikBud Kota Bima1 01 1.01.01 15 42 Rehabilitasi sedang/berat bangunan sekolah Jumlah rehab Berat/Sedang BangunanSekolah 3 Unit                            372.240.000                         390.852.000 DikBud Kota Bima1 01 1.01.01 15 xx Pengadaan buku2 dan alat praktek Jumlah Buku-buku dan Alat Praktek 1 Unit                            157.894.000                         165.788.7001 01 1.01.01 15 59 Penyelenggaraan pendidikan anak usia dini Jumlah Lomba Kreatifitas anak 76 TK danLembagaPAUD                            108.834.000                         114.275.700 DikBud Kota Bima
1 01 1.01.01 15 66 Monitoring, evaluasi pendidikan anak usiadini Jumlah Laporan Hasil Monitoring,Evaluasi Pendidikan Anak Usia Dini 75 TK danLembagaPAUD                               12.606.000                           13.236.300 DikBud Kota Bima
1 01 1.01.01 16 PROGRAM WAJIB BELAJAR PENDIDIKAN

DASAR SEMBILAN TAHUN
                   89.766.334.170                   94.254.650.879 DikBud Kota Bima

1 01 1.01.01 16 03 Penambahan ruang kelas Jumlah Paket RKB 69 SD, 81 SKB& 61 SMP                      61.588.934.000                   64.668.380.700 DikBud Kota Bima
1 01 1.01.01 16 09 Pembangunan taman, lapangan upacara danfasilitas parkir Jumlah paket taman dan tempat parkiryang terbangun                            119.526.000                         125.502.300 DikBud Kota Bima1 01 1.01.01 16 14 Pembangunan sarana air bersih dan sanitary Jumlah Paket  sarana air bersih dansanitari tersebar pada

SD & SMP
                           186.578.700                         195.907.635 DikBud Kota Bima
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

1 01 1.01.01 16 15 Pengadaan buku-buku dan alat tulis siswa Jumlah sekolah yang menerima bukudan alat tulis siswa                         1.009.945.400                     1.060.442.670 DikBud Kota Bima1 01 1.01.01 16 18 Pengadaaan alat praktik dan peraga siswa Jumlah Sekolah yang menerima AlatPraktek dan Peraga Siswa 12 SD &
10SMP

                        1.765.573.920                     1.853.852.616 DikBud Kota Bima1 01 1.01.01 16 19 Pengadaan mebuleur sekolah Jumlah Sekolah Penerima Meubeler 7 SD & 3 SMP                            287.122.000                         301.478.100 DikBud Kota Bima1 01 1.01.01 16 41 Rehabilitasi sedang/berat bangunan sekolah Jumlah paket Rehabilitasi 17 SD dan 10
SMP

                        6.280.000.000                     6.594.000.000 DikBud Kota Bima1 01 1.01.01 16 63 Penyediaan Bantuan Operasional Sekolah(BOS) jenjang SD/MI/SDLB dan SMP/MTSserta pesantren Salafiyah dan SatuanPendidikan Non-Islam setara SD dan SMP
Jumlah Laporan Realisasi Dana BOSTriwulan 23196 Siswa/ PesertaDidik                      17.296.889.200                   18.161.733.660 DikBud Kota Bima

1 01 1.01.01 16 69 Pembinaan kelembagaan dan manajemensekolah dengan penerapan ManajemenBerbasis Sekolah (MBS) di SatuanPendididkan Dasar
Jumlah tenaga penerima pembayaranjasa keamanan, kebersihan, pengantarsurat,  operator sekolah, laboran danpustakawan

23196 Siswa/ PesertaDidik                            538.560.000                         565.488.000
1 01 1.01.01 16 70 Pembinaan minat, bakat dan kreativitas siswa Jumlah Lomba minat, bakat dankreativitas siswa 10 Lomba                            436.812.650                         458.653.283 DikBud Kota Bima1 01 1.01.01 16 79 Penyelenggaraan Ujian Nasional dan UjiKompetensi Siswa Jumlah Ujian Ujian Nasional dan UjiKompetensi Siswa 7193 Siswa /Peserta Didik                            256.392.300                         269.211.915 DikBud Kota Bima
1 01 1.01.01 18 PROGRAM PENDIDIKAN NON FORMAL                           111.856.250                         117.449.063 DikBud Kota Bima
1 01 1.01.01 18 14 Pengembangan pendidikan non formal Jumlah Keikutsertaan PKBM 3 Kegiatan                            111.856.250                         117.449.063 DikBud Kota Bima
1 01 1.01.01 20 PROGRAM PENINGKATAN MUTU

PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
                      1.815.657.100                     1.906.439.955 DikBud Kota Bima

1 01 1.01.01 20 01 Pelaksanaan Sertifikasi Pendidik Jumlah  Tenaga Pendidik yangtersertifikasi 165 TenagaPengajar                            115.174.400                         120.933.120 DikBud Kota Bima1 01 1.01.01 20 08 Pengembangan Mutu dan Kualitas ProgramPendidikan dan Pelatihan bagi Pendidik danTenaga Kependidikan Jumlah guru yang mengikuti dilat 300 TenagaPengajar                         1.700.482.700                     1.785.506.835 DikBud Kota Bima
1 01 1.01.01 22 PROGRAM MANAJEMEN PELAYANAN

PENDIDIKAN
                          411.439.400                         432.011.370 DikBud Kota Bima

1 01 1.01.01 22 04 Sosialisasi dan advokasi berbagai peraturanpemerintah di bidang pendidikan Laporan kegiatan  Sosialisasi 3 Kali                               61.501.000                           64.576.050 DikBud Kota Bima
1 01 1.01.01 22 07 Penerapan sistem dan informasi manajemenpendidikan Jumlah  SOP Pelayanan 2 Kali                               99.841.500                         104.833.575 DikBud Kota Bima1 01 1.01.01 22 Monitoring, evaluasi dan pelaporan                               20.000.000                           21.000.0001 01 1.01.01 22 10 Koordinasi hari-hari besar nasional bidangpendidikan, pemuda dan olahraga Jumlah Peringatan Hari Besar NasionalBidang Pendidikan, Pemuda danOlahraga 3 Kali                            103.741.000                         108.928.050 DikBud Kota Bima
1 01 1.01.01 22 11 Pendataan Pendidikan Data base Pendidikan dan profilpendidikan kota bima 1 dokumen210 Sekolah                               73.826.500                           77.517.825 DikBud Kota Bima1 01 1.01.01 22 12 Kegiatan  Unit Pelaksana Akreditasi Jumlah Unit ter Akreditasi 180 Org /TenagaKependidikan                               52.529.400                           55.155.870 DikBud Kota Bima

1 02 KESEHATAN 43.076.437.520 45.230.259.396

1 02 1.02.01 DINAS KESEHATAN 43.076.437.520 45.230.259.396

1 02 1.02.01 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN

                      1.951.823.000                     2.049.414.150 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat Terselenggaranya kegiatan penyediaanjasa surat menyurat 12 bln 1.650.000                              1.732.500 DINAS KESEHATAN

- Biaya Pengiriman Surat Ke luar Daerah1 02 1.02.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Terselenggaranya kegiatan Penyediaanjasa komunikasi, sumber daya air danlistrik ( rekening) 12 bln 484.050.000                         508.252.500 DINAS KESEHATAN

- Belanja Telepon dan internet (dinkes, PKMdan UPTD)- Belanja Air Bersih (PKM Rasanae Timur)- Pembayaran Rekening Listrik (dinkes, PKMdan UPTD)1 02 1.02.01 01 05 Penyediaan jasa jaminan barang milik daerah Terselenggaranya pengelolaan barangmilik daerah di dikes,  puskesmas danjaringannya 12 bln 48.237.000                           50.648.850 DINAS KESEHATAN

- Tim inventarisasi Kondisi Aset DiPuskesmas- Input Data Asset- Input Data Aspak1 02 1.02.01 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Terselenggaranya Penyediaan jasapemeliharaan dan perizinan kendaraandinas/operasional (jasa servis,stnk danbpkb)
12 bln 129.954.000                         136.451.700 DINAS KESEHATAN

- Servis Ringan Kendaraan Roda 4 (Dikes,Puskesmas dan UPT)
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(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

- Belanja Surat Tanda Nomor KendaraanDinas dan Puskesmas1 02 1.02.01 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Terselenggaranya Penyediaan jasaadministrasi keuangan (pengelolaadministrasi Keuangan) 12 bln 143.600.000                         150.780.000 DINAS KESEHATAN

- Honorarium Pejabat Penatausaha Keuangan- Honorarium Bendahara pengeluaran- Honorarium Bendahara penerima- Honorarium pembantu bendaharapengeluaran- Honorarium Pemegang umum barang- Honorarium Pembuat daftar gaji- Honorarium pengurus barang- Honorarium Pembantu bendaharapengeluaran UPTD1 02 1.02.01 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Terselenggaranya kegiatan penyediaanjasa kebersihan kantor (cleaningservice ) 12 bln 422.400.000                         443.520.000 DINAS KESEHATAN

- Honorarium tenaga kontrak- Honorarium jasa cleaning service (PKM danUPTD)- Honorarium jasa satpam puskesmas rawatinap (PKM dan UPTD)1 02 1.02.01 01 09 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja Terselenggaranya kegiatan Penyediaanjasa perbaikan peralatan kerja (jasaTukang) 12 bln 8.222.500                              8.633.625 DINAS KESEHATAN

- Jasa Service AC- Jasa Service Komputer, Laptop, dan Jaringan1 02 1.02.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Tersedianya alat tulis kantor 12 bln 219.600.000                         230.580.000 DINAS KESEHATAN

- ATK Dinkes, UPTD dan PKM1 02 1.02.01 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Terselenggaranya kegiatan Penyediaanbarang cetakan dan penggandaan 12 bln 30.250.000                           31.762.500 DINAS KESEHATAN

- Spanduk- Dokumentasi- Cetak Blangko Disposisi dan Kartuinventaris ruangan- Penggandaan (Dinkes, UPTD dan PKM)1 02 1.02.01 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor Terselenggaranya kegiatan Penyediaankomponen instalasi listrik/peneranganbangunan kantor 12 bln 10.000.000                           10.500.000 DINAS KESEHATAN

- Alat Listrik dan komponen Elektronik1 02 1.02.01 01 13 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor Jumlah peralatan dan perlengkapankantor 1 kegiatan 36.850.000                           38.692.500
1 02 1.02.01 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Jumlah kerjasama dengan media 5 jenis suratkabar 7.969.500                              8.367.975 DINAS KESEHATAN

- Belanja Surat Kabar dan Majalah1 02 1.02.01 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah Kegiatan makan minum rapat 12 bulan 21.600.000                           22.680.000 DINAS KESEHATAN

- Makan Minum Harian Pegawai- Makan minum Tamu1 02 1.02.01 01 18 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasikeluar daerah 1 tahun 350.000.000                         367.500.000 DINAS KESEHATAN

- Perjalanan Dinas Luar Daerah1 02 1.02.01 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasikeluar daerah 2 keg 37.440.000                           39.312.000 DINAS KESEHATAN

- Perjalanan Dinas Dalam Daerah
1 02 1.02.01 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR
                          610.652.000                         641.184.600 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 02 05 pengadaan Kendaraan dinas/operasional Jumlah pengadaan Kendaraandinas/operasional 1 keg -
1 02 1.02.01 02 07 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Jumlah gedung kantor yang dibangunbaru 1 keg 25.258.000                           26.520.900 DINAS KESEHATAN

- Belanja Peralatan Kebersihan Dan BahanPembersih (Dikes, UPTD dan PKM)1 02 1.02.01 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Jumlah  kendaraan dinas yangterpelihara 4 Keg 165.000.000                         173.250.000 DINAS KESEHATAN

- Pemeliharaan Gedung Kantor (rehab ruangkantor)

414Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2018



 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

1 02 1.02.01 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Jumlah kendaraan dinas baru 30 Unit 400.864.000                         420.907.200 DINAS KESEHATAN

- Penggantian Suku Cadang Kendaraan Roda4 Dinkes dan puskesmas- Bahan bakar kendaraan roda 4 Dinkes,puskesmas- Bahan Bakar Genset PKM Perawatan- Bahan bakar incinerator PKM Perawatan- Pelumas Kendaraan roda 4 Dinkes- Pelumas Kendaraan roda 4 puskesmas1 02 1.02.01 02 26 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapangedung kantor Jumlah Pemeliharaan Perlengkapankantor yang berfungfsi baik 1 Keg 3.630.000                              3.811.500 DINAS KESEHATAN

- Belanja bahan baku bangunan (grendelbesar, kecil, kunci pintu, kran air dll)1 02 1.02.01 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor Jumlah Pemeliharaan Perlengkapankantor yang berfungfsi baik 3 keg 15.900.000                           16.695.000

1 02 1.02.01 05 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS
SUMBER DAYA APARATUR

                            94.630.000                           99.361.500 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 05 05 Pelaksanaan Penilaian Angka Kredit Jabatanfungsional Penilaian angka Kredit JabatanFungsional Dinas Kesehatan danJaringanya 1 tahun 94.630.000                           99.361.500 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 06 PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

                          217.401.500                         228.271.575 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD Jumlah Dokumen yang harus disediakan 2 keg 30.731.250                           32.267.813 DINAS KESEHATAN

- Pengumpul data dan penyusunan SPM1 02 1.02.01 06 02 Penyusunan laporan keuangan semesteran Jumlah dokumen pelaporan keuanganSemester 1 keg 34.815.000                           36.555.750 DINAS KESEHATAN

- Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran- Monitoring terkait PAD pada TingkatPuskesmas- Pembinaan Pelaporan keuangan Puskesmas- Monev keuangan Smtr I di Puskesmas1 02 1.02.01 06 04 Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja 1 keg 46.855.250                           49.198.013 DINAS KESEHATAN

- Pertemuan Konsolidasi Data Keuangan- Penyusunan Laporan Keuangan AkhirTahun1 02 1.02.01 06 05 Penyusunan Rencana Kerja /RKA/DPA/DPPASatuan Kerja Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja 5 keg 76.000.000                           79.800.000 DINAS KESEHATAN

- Penyusunan RKA- Penyusunan DPA- Penyusunan DPPA- Penyusunan Renja- Penyusunan Renstra1 02 1.02.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah dokumen laporan yang sesuai ketentuan3 Keg 29.000.000                           30.450.000 DINAS KESEHATAN

- Penyusunan LAKIP- Penyusunan LPPD
1 02 1.02.01 15 PROGRAM OBAT DAN PERBEKALAN

KESEHATAN
                      3.544.627.923                     3.721.859.319 DINAS KESEHATAN
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1 02 1.02.01 15 01 Pengadaaan obat dan perbekalan kesehatan Jumlah obat dan perbekalan kesehatan 152.002 Jiwa 3.399.677.923                     3.569.661.819 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 15 02 Peningkatan pemerataan obat danperbekalan kesehatan Terselenggaranya Peningkatanpemerataan obat dan perbekalankesehatan 7 keg                               68.000.000                           71.400.000 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 15 04 Peningkatan mutu pelayanan farmasikomunitas dan rumah sakit Porsentase Apotik yang diawasi 2 keg                               22.000.000                           23.100.000 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 15 05 Peningkatan mutu penggunaan obat danperbekalan kesehatan Persentase Penggunaan antibiotik padakasus terpilih 3 Keg                               40.950.000                           42.997.500 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 15 06 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Jumlah monev yang terlaksana 2 Keg                               14.000.000                           14.700.000 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 16 PROGRAM UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

                   11.803.633.250                   12.393.814.913 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 16 01 Pelayanan kesehatan penduduk miskindipuskesmas dan jaringannya Cakupan mutu pelayanan kesehatandasar 10 Kegiatan                            111.977.250                         117.576.113 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 16 02 Pemeliharaan dan pemulihan kesehatan Jumlah Pemeliharaan dan pemulihankesehatan 4 Kegiatan                               84.378.000                           88.596.900

1 02 1.02.01 16 07 Pelayanan kefarmasian dan perbekalankesehatan Jumlah Pelayanan kefarmasian danperbekalan kesehatan 10 Kegiatan                            102.900.000                         108.045.000

1 02 1.02.01 16 09 Peningkatan kesehatan masyarakat Jumlah kelompok masyarakat yangdilayani 6 Kegiatan                               84.525.000                           88.751.250 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 16 12 Peningkatan pelayanan dan penanggulanganmasalah kesehatan Jumlah pelayanan dan penanggulanganmasalah kesehatan 9 Kegiatan                            255.100.000                         267.855.000 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 16 13 penyediaan biaya operasional danpemeliharaan jumlah puskesmas yang menerimabiaya opersional kesehatn 2 kegiatan 5.360.753.000                     5.628.790.650 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 16 15 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Jumlah Kegiatan Monitoring danpelaporan 8 Kegiatan                               56.700.000                           59.535.000 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 16 16 Peningkatan Usaha Kesehatan Kerja (UKK) Jumlah pos UKK yang dibina 3 Kegiatan                               19.360.000                           20.328.000 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 16 17 Sertifikasi dan Perizinan PelayananKesehatan Swasta Jumlah pelayanan kesehatan swastayang mendapat ijin 3 Kegiatan                               40.000.000                           42.000.000 DINAS KESEHATAN
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1 02 1.02.01 16 19 Peningkatan derajat kesehatan masyarakatdengan penyediaan fasilitas perawatankesehatan jumlah masyarakat kota bima yangmendapatkan pelayanan  kartu jujursehati 1 kegiatan                         1.200.000.000                     1.260.000.000 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 16 20 Pelayanan kesehatan penduduk dipuskesmasdan jaringannya jumlah masyarakat kota bima yangmendapatkan pelayanan  kartu jujursehati 20 Kegiatan 4.242.193.000                     4.454.302.650 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 16 21 Pencegahan dan Penanganann PenyakitTidak Menular Jumlah Pencegahan dan PenanganannPenyakit Tidak Menular 15 Kegiatan                            245.747.000                         258.034.350

1 02 1.02.01 17 PROGRAM PENGAWASAN OBAT DAN
MAKANAN

                          185.550.000                         194.827.500 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 17 01 Peningkatan pemberdayaankonsumen/masyarakat di bidang obat danmakanan Laporan monitoring dan evaluasipemberdayaan konsumen/masyarakatdi bidang obat dan makanan 6 Kegiatan                               74.550.000                           78.277.500 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 17 02 Peningkatan pengawasan keamanan pangandan bahan berbahaya Poesentase sarana pengolah panganyang diawasi 6 Kegiatan                               79.000.000                           82.950.000 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 17 05 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Laporan monitoring dan evaluasi 4 Kegiatan                               32.000.000                           33.600.000 DINAS KESEHATAN

1 02 1.02.01 18 PROGRAM PENGEMBANGAN OBAT ASLI
INDONESIA

                            70.000.000                           73.500.000
1 02 1.02.01 18 03 Peningkatan promosi obat bahan alamindonesia di dalam dan di luar negeri Jumlah obat asli Indonesia yangdikembangkan 4 Kegiatan                               35.000.000                           36.750.000

1 02 1.02.01 18 06 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Laporan monitoring dan evaluasi 4 Kegiatan                               35.000.000                           36.750.000
1 02 1.02.01 19 PROGRAM PROMOSI KESEHATAN DAN

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
                      2.363.860.000                     2.482.053.000

1 02 1.02.01 19 02 Penyuluhan masyarakat pola hidup sehat Jumlah Penyuluhan Pola Hidup Sehat 4 Kegiatan                               68.020.000                           71.421.000
1 02 1.02.01 19 04 Peningkatan pendidikan tenaga penyuluhkesehatan Jumlah Tenaga penyuluh kesehatanyang dilatih 4 Kegiatan                            193.000.000                         202.650.000
1 02 1.02.01 19 05 Monitoring, evaluasi dan pelaporan jumlah kegiatan monitoring, evaluasidan pelaporan 8 Kegiatan                               94.000.000                           98.700.000
1 02 1.02.01 19 06 Peningkatan Perilaku hidup bersih dan sehat Jumlah rumah tangga berPHBS 8 Kegiatan                            171.300.000                         179.865.000
1 02 1.02.01 19 07 Peningkatan Kesehatan Institusi Jumlah Institus yang di bina 21 kegiatan                            560.000.000                         588.000.000
1 02 1.02.01 19 08 Unit Kegiatan Bersumberdaya Masyarakat jumlah UKBM yang dibina 16 Kegiatan                            800.000.000                         840.000.0001 02 1.02.01 19 09 Komunikasi Informasi dan Edukasi jumlah Penyuluhanpada kelompokmasyarakat 39 Kegiatan                            412.000.000                         432.600.000
1 02 1.02.01 19 10 Penjaringan Kesehatan anak pra sekolah dananak sekolah / deteksi dini penyakit anakusia pra sekolah dan usia sekolah Jumlah penjaringan Anak sekolah 3 Kegiatan                               29.335.000                           30.801.750
1 02 1.02.01 19 11 Pengembangan Sekolah Sehat Jumlah Sekolah yang di bina 5 Kegiatan                               36.205.000                           38.015.250
1 02 1.02.01 20 PROGRAM PERBAIKAN GIZI MASYARAKAT                           770.325.000                         808.841.250
1 02 1.02.01 20 02 Pemberian tambahan makanan dan vitamin Jumlah yang mendapatkan Tambahanmakanan dn Vitamin 350 orang                            422.000.000                         443.100.000
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1 02 1.02.01 20 03 Penanggulangan kurang energi protein(KEP), anemia gizi besi, gangguan akibatkurang yodium (GAKY), kurang vitamin A dankekurangan zat gizi mikro lainnya
Jumlah penanggulangan KEP, Anemia,Gizi Besi, GAKY, VIT A da, Zat Gizi Mikro 7 Keg                            186.450.000                         195.772.500

1 02 1.02.01 20 04 Pemberdayaan masyarakat untuk pencapaiankeluarga sadar gizi Jumlak Kegiatan PemberdaanMasyarakat tentang KADARZI 3 Keg                               67.875.000                           71.268.750

1 02 1.02.01 20 06 Monitoring, evaluasi dan pelaporan jumlah kegiatan monitoring, evaluasidan pelaporan 1 Kegiatan                               94.000.000                           98.700.000
1 02 1.02.01 21 PROGRAM PENGEMBANGAN LINGKUNGAN

SEHAT
                          330.800.000                         347.340.000

1 02 1.02.01 21 04 Monitoring, evaluasi dan pelaporan jumlah kegiatan monitoring, evaluasidan pelaporan 8 keg                               56.100.000                           58.905.000
1 02 1.02.01 21 05 Pengawasan dan Pembinaan Tempat-TempatUmum Jumlah TTU yang dibina 23 Keg                               43.120.000                           45.276.000

1 02 1.02.01 21 06 Pembinaan Kebersihan Lingkungan Jumlah Pembinan KebersihanLingkungan 5 Keg                               61.000.000                           64.050.000

1 02 1.02.01 21 07 Pembinaan Sarana Air Bersih dan JambanKeluarga Jumlah Pembinaan Sarana Air Bersihdan Jamban Keluarga 6 Keg                               76.500.000                           80.325.000

1 02 1.02.01 21 08 Pengawasan dan pengendalian penyediaanair bersih dan air minum % penduduk yg memiliki akses thdp airminum berkualitas 44 Keg                               94.080.000                           98.784.000

1 02 1.02.01 22 PROGRAM PENCEGAHAN DAN
PENANGGULANGAN PENYAKIT MENULAR

                      1.409.395.000                     1.479.864.750
1 02 1.02.01 22 01 Penyemprotan/ fogging sarang nyamuk Jumlah Fokus Penyemprotan Foing 50 Fokus                               95.000.000                           99.750.000

1 02 1.02.01 22 08 Peningkatan Imunisasi Jumlah Capaian Imunisasi 18 Kegiatan                            325.200.000                         341.460.000
1 02 1.02.01 22 09 Peningkatan surveillance epideminologi danpenaggulangan wabah Jumlah KLB yang ditangani 6 Kegiatan                            100.900.000                         105.945.000

1 02 1.02.01 22 10 Peningkatan komunikasi, informasi danedukasi (ide) pencegahan danpemberantasan penyakit Jumlah Kegiatan pencegahan danpemberntasan penyakit 3 keg                               41.000.000                           43.050.000

1 02 1.02.01 22 12 Pemberantasan Penyakit BersumberBinatang ( DBD, Malaria ) Jumlah pemberantasan penyakit 21 Keg                            262.950.000                         276.097.500
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1 02 1.02.01 22 13 Pencegahan dan Pemberantasan Diare Jumlah Kejadian Diare yang ditangani 9 Kegiatan                            130.772.000                         137.310.600

1 02 1.02.01 22 14 Pencegahan dan Pemberantasan Ispa Jumlah Kejadian Ispa yang ditangani 4 Kegiatan                               36.392.000                           38.211.600

1 02 1.02.01 22 15 Pencegahan dan Pemberantasan TB Paru Jumlah Pencegahan dan pemberantasanTB Paru 26 Kegiatan                            214.000.000                         224.700.000

1 02 1.02.01 22 16 Pencegahan dan Pemberantasan Kusta Jumlah Pencegahan dan pemberantasanKusta 6 Kegiatan                               53.181.000                           55.840.050

1 02 1.02.01 22 17 Pencegahan dan Penanganan HIV-AIDS Jumlah Pencegahan dan PenangananHIV-AIDS 3 keg                            150.000.000                         157.500.000
1 02 1.02.01 23 PROGRAM STANDARISASI PELAYANAN

KESEHATAN
                          811.580.000                         852.159.000

1 02 1.02.01 23 01 Penyusunan standar pelayanan kesehatan Jumlah Puskesmas terakreditasi 3 PKM + 1Labkesda                            753.580.000                         791.259.000

1 02 1.02.01 23 03 Pembangunan dan pemuktahiran data dasarstandar pelayanan kesehatan Jumlah Puskesmas yang melaksanakanSikda 5 PKM                               58.000.000                           60.900.000
1 02 1.02.01 25 PROGRAM PENGADAAN, PENINGKATAN

DAN PERBAIKAN SARANA DAN
PRASARANA PUSKESMAS/PUSKESMAS
PEMBANTU DAN JARINGANNYA

                   11.730.975.000                   12.317.523.750

1 02 1.02.01 25 05 Pembangunan posyandu Terselenggaranya pembangunanposyandu permanen 5 paket                            750.000.000                         787.500.000
1 02 1.02.01 25 07 Pengadaan sarana dan prasarananpuskesmas Jumlah Pengadaan 1 kegiatan                         7.650.000.000                     8.032.500.000
1 02 1.02.01 25 14 Pemeliharaan rutin/berkala sarana danprasarana puskesmas Terselenggaranya Rehabilitasi SaranaPelayanan Dasar 1 kegiatan                         4.080.975.000                     4.285.023.750

1 02 1.02.01 26 PROGRAM PENGADAAN PENINGKATAN
SARANA DAN PRASARANA RUMAH
SAKIT/RUMAH SAKIT JIWA/RS PARU-
PARU/RS MATA

                                              -
1 02 1.02.01 26 01 Pembangunan Rumah Sakit Jumlah Alat Kesehatan dalamPembangunan Rumah Sakit 1 RumahSakit                         2.000.000.000                     2.100.000.000

1 02 1.02.01 28 PROGRAM KEMITRAAN PENINGKATAN
PELAYANAN KESEHATAN

                      5.962.623.847                     6.260.755.039
1 02 1.02.01 28 01 Kemitraan asuransi kesehatan masyarakat Jumlah Puskesmas yang bermitradengan BPJS 5 Puskesmas                         5.962.623.847                     6.260.755.039

1 02 1.02.01 31 PROGRAM PENGAWASAN DAN
PENGENDALIAN KESEHATAN MAKANAN

                          605.000.000                         635.250.000
1 02 1.02.01 31 05 Pengadaan sarana prasarana laboratorium Jumlah pengadaan sarana prasaranalaboratorium 5 keg                            380.000.000                         399.000.000
1 02 1.02.01 31 06 Penyediaan biaya operasional laboratorium Adanya penyediaan biaya operasionallaboratorium 5 keg                            225.000.000                         236.250.000

1 02 1.02.01 33 . PROGRAM KESEHATAN KELUARGA,
KESEHATAN REPRODUKSI DAN KB

                          177.561.000                         186.439.050
1 02 1.02.01 33 01 Pelayanan Kesehatan Ibu dan Anak Jumlah pelayanan Kesehatan Ibu danAnak 4 Keg                            137.079.000                         143.932.950
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1 02 1.02.01 33 02 PeningkatanKeluarga Berencana danKesehatan Remaja Jumlah pelayanan keluarga berencana 4 Keg                               24.881.000                           26.125.050

1 02 1.02.01 33 03 Pelayanan Kesehatan Usila Jumlah pelayanan pada usila 5 Keg                               11.101.000                           11.656.050
1 02 1.02.01 33 04 Monitoring,Evaluasi dan pelaporan jumlah kegiatan monitoring, evaluasidan pelaporan 1 Keg                                 4.500.000                              4.725.000

1 02 1.02.01 34 KEBIJAKAN KESEHATAN, PEMBIAYAAN
KESEHATAN DAN HUKUM KESEHATAN

                      6.128.142.000                     6.434.549.100
1 02 1.02.01 34 05 Pengembangan Sumber Daya ManusiaKesehatan Jumlah Pengembangan Sumber DayaManusia Kesehatan 6 Keg                               73.672.000                           77.355.600

1 02 1.02.01 34 06 Operasional Unit Pelayanan KesehatanRumah Sakit Terlaksanannya operasional pelayanankesehatan di Rumah Sakit 1 kegiatan                         6.054.470.000                     6.357.193.500

1 02 4.01.03 SEKRETARIAT DAERAH                             48.000.000                           50.400.000
1 02 4.01.03 19 PROGRAM PROMOSI KESEHATAN DAN

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
                              48.000.000                           50.400.000

1 02 4.01.03 19 06 Peningkatan Perilaku Hidup Bersih dan Sehat Jumlah rumah tangga berPHBS 48  kali                               48.000.000                           50.400.000                                              -
1 02 4.01.11 KECAMATAN ASAKOTA                             48.000.000                           50.400.000
1 02 4.01.11 19 PROGRAM PROMOSI KESEHATAN DAN

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
                              48.000.000                           50.400.000

1 02 4.01.11 19 08 Unit Kegiatan Bersumber Daya Masyarakat jumlah UKBM yang dibina 4 kelurahan                               48.000.000                           50.400.000                                              -
1 02 4.01.12 KECAMATAN MPUNDA                           100.000.000                         105.000.000
1 02 4.01.12 19 PROGRAM PROMOSI KESEHATAN DAN

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
                          100.000.000                         105.000.000

1 02 4.01.12 19 Unit Kegiatan Bersumber Daya Masyarakat jumlah UKBM yang dibina 10 kelurahan                            100.000.000                         105.000.000                                              -
1 02 4.01.13 KECAMATAN RABA                           110.000.000                         115.500.000
1 02 4.01.13 19 PROGRAM PROMOSI KESEHATAN DAN

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
                          110.000.000                         115.500.000

1 02 4.01.13 19 Unit Kegiatan Bersumber Daya Masyarakat jumlah UKBM yang dibina 11 kelurahan                            110.000.000                         115.500.000
1 02 4.01.13 KECAMATAN KECAMATAN RASANAE

TIMUR
                            70.000.000                           73.500.000

1 02 4.01.13 19 PROGRAM PROMOSI KESEHATAN DAN
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

                            70.000.000                           73.500.000
1 02 4.01.13 19 Unit Kegiatan Bersumber Daya Masyarakat jumlah UKBM yang dibina 7 kelurahan                               70.000.000                           73.500.000
1 02 4.01.13 KECAMATAN RASANAE TIMUR                             60.000.000                           63.000.000
1 02 4.01.13 19 PROGRAM PROMOSI KESEHATAN DAN

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
                            60.000.000                           63.000.000

1 02 4.01.13 19 Unit Kegiatan Bersumber Daya Masyarakat jumlah UKBM yang dibina 6 kelurahan                               60.000.000                           63.000.000
1 03 PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN

RUANG 135.608.670.100 136.159.327.080

1 03 1.03.01 DINAS PEKERJAAN UMUM
PERTAMBANGAN DAN ENERGI 135.608.670.100 136.159.327.080

1 03 1.03.01 01 Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran 1.492.100.000 1.561.455.000

1 03 1.03.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Tersedianya sarana komunikasi yangcukup 1 Pelayanan 90.000.000 94.500.0001 03 1.03.01 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Tersedianya Jasa Pemiliharaan DanPerijinan Kendaraan Dinas 1 Pelayanan 50.000.000 52.500.0001 03 1.03.01 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Tersedianya SDM Adm. KeuanganPerkantoran 1 Pelayanan 80.000.000 84.000.0001 03 1.03.01 01 08 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 5.000.0001 03 1.03.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Tersedianya  Alat Tulis kantor yangcukup. 1 Pelayanan 48.000.000 50.400.0001 03 1.03.01 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Tersedianya barang Cetak danPenggadaan yang cukup 1 Pelayanan 130.000.000 136.500.0001 03 1.03.01 01 13 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor Tersedianya peralatan danperlengkapan kantor  yang cukup 1 Pelayanan 112.900.000 118.545.0001 03 1.03.01 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-perundangan Tersediaanya Bahan Bacaan danPeraturan Perundang-Undangan 1 Pelayanan 19.200.000 20.160.0001 03 1.03.01 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Terpenuhinya kebutuhan Makan-minum kantor 1 Pelayanan 27.000.000 28.350.0001 03 1.03.01 01 18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah Dihadirinya seluruh rapat-rapat dinas 1 Pelayanan 780.000.000 819.000.0001 03 1.03.01 01 19 Rapat Koordinsi dan Konsultasi dalamDaerah 150.000.000 157.500.000
1 03 1.03.01 02 Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur 539.600.000 566.580.000

1 03 1.03.01 02 22 Pemeliharaan Rutin/berkala gedung KantorOperasional Terawatnya seluruh sarana/prasaranakantor 1 kgt 190.000.000 199.500.0001 03 1.03.01 02 24 Pemeliharaan Rutin/berkala KendaraanDinas Terawatnya semua kendaraan dinas 3 unit 317.700.000 333.585.0001 03 1.03.01 02 26 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapangedung kantor 31.900.000 33.495.000
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1 03 1.03.01 06
Program peningkatan pengembangan
sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan

218.300.000 229.215.000
1 03 1.03.01 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kenerja SKPD Tersusunnya Lap. Capaian Kinerja. 1 Dokumen 24.650.000 25.882.5001 03 1.03.01 06 02 Penyusunan laporan Keuangan Semesteran Tersusunnya Lap. Keuangansemesteran. 1 Dokumen 24.650.000 25.882.5001 03 1.03.01 06 03 Penyusunan pelaporan prognosis realisasiaggaran 12.350.000 12.967.5001 03 1.03.01 06 04 Penyusunan laporan Keuangan Akhir Tahun Tersusunnya  Lap. Keuangan Akhirtahun 1 Dokumen 24.650.000 25.882.5001 03 1.03.01 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA/DPPA-SKPD Tersusunnya Lap. Program Kegaitantahunan 4 Dokumen 98.500.000 103.425.0001 03 1.03.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ, LPPD Tersusunya Lap. Lakip, LPJ dan LPPD 3 Dokumen 33.500.000 35.175.000
1 03 1.03.01 07 PROGRAM PENINGKATAN JALAN DAN

JEMBATAN 68.737.868.000 72.174.761.4001 03 1.03.01 07 03 Peningkatan Jalan 68.737.868.000 72.174.761.400
1 03 1.03.01 15 PROGRAM PEMBANGUNAN JALAN DAN

JEMBATAN 4.691.800.000 4.926.390.000

1 03 1.03.01 15 03 Pembangunan Jalan Panjang Jalan dalam kondisi baik 25 km 2.191.800.000 2.301.390.0001 03 1.03.01 15 05 Pembangunan jembatan Jumlah Jembatan yang ditangani 2 Unit 2.500.000.000 2.625.000.000
1 03 1.03.01 16 PROGRAM PEMBANGUNAN SALURAN

DRAINASE/GORONG-GORONG 3.739.617.600 3.926.598.4801 03 1.03.01 16 01 Pembangunan saluran drainase/gorong-gorong Panjang saluran drainase yangdibangun/ditangani 15.000 m                         2.850.794.600 2.993.334.3301 03 1.03.01 16 03 Rehabilitasi dan Pemeliharaan SaluranDrainase/Gorong-Gorong Panjang saluran drainase yangdibangun/ditangani 15.000 m                            888.823.000 933.264.150
1 03 1.03.01 17 PROGRAM PEMBANGUNAN TURAP /

TALUD / BRONJONG 4.523.025.000 4.749.176.250

1 03 1.03.01 17 03 Pembangunan turap/talud/bronjong Jumlah Titik Longsor/Potensi Longsoryang ditangani 20 titik 4.523.025.000 4.749.176.250
1 03 1.03.01 18

PROGRAM
REHABILITASI/PEMELIHARAAN
JALAN/JEMBATAN

15.242.832.000 16.004.973.600

1 03 1.03.01 18 03 Rehabilitasi/pemeliharaan jalan Panjang Jalan dalam kondisi baik 10 KM 15.142.632.000 15.899.763.6001 03 1.03.01 18 04 Rehabilitasi/pemeliharaan jembatan Jumlah Jembatan yang ditangani 2 Unit 100.200.000 105.210.000
1 03 1.03.01 23 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA KEBINAMARGAAN 526.830.000 553.171.500

1 03 1.03.01 23 10 Rehabilitasi/pemeliharaan alat-alat berat Jumlah Alat Berat yang ditangani 1 Kgt 358.650.000 376.582.5001 03 1.03.01 23 13 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Laporan Hasil monitoring PrasaranaKebinamargaan 1 Dokumen 168.180.000 176.589.000
1 03 1.03.01 24

PROGRAM PENGEMBANGAN
PENGELOLAAN JARINGAN IRIGASI,
RAWA/JARINGAN PENGAIRAN

5.208.068.000 5.468.471.400

1 03 1.03.01 24 10 Rehabilitasi/pemeliharaan jaringan irigasi Peningkatan Saluran Irigasi 1.482.868.000 1.557.011.4001 03 1.03.01 24 18 Pembangunan Jaringan Irigasi Bertambahnya jumlah Jaringan Irigasi 3.725.200.000 3.911.460.000
1 03 1.03.01 27

PROGRAM PENGEMBANGAN KINERJA
PENGELOLAAN AIR MINUM DAN AIR
LIMBAH

7.329.084.000 7.695.538.200

1 03 1.03.01 27 01 Penyediaan prasarana dan sarana air minumbagi masy. berpenghasilan rendah Terbangunnya Jar. Air bersih bagi masy.Berpenghasilan rendah 1000 SR 4.529.844.000 4.756.336.200
1 03 1.03.01 27 02 Penyediaan prasarana dan sarana air limbah Terbangunnya Prasarana dan sarana airlimbah komunalbagi masy.Berpenghasilan rendah 800 SR 2.751.250.000 2.888.812.500
1 03 1.03.01 27 04 Fasilitasi pembinaan teknik pengolahan airlimbah Jumlah KSM Pengelola Air limbah yangdibina 8 KSM 47.990.000 50.389.500
1 03 1.03.01 29 PROGRAM PENGEMBANGAN WILAYAH

STRATEGIS DAN CEPAT TUMBUH 7.125.000.000 7.481.250.000

1 03 1.03.01 29 02 Pembangunan/peningkatan infrastruktur Luas Lahan Tepian Air Yang ditata 2 Ha 7.000.000.000 7.350.000.000
1 03 1.03.01 29 05 Pendampingan Program NUSP-Phase 2 Luas Kawasan Kumuh yang ditangani 20 Ha 75.000.000 78.750.0001 03 1.03.01 29 06 Pendampingan Program Kota Tanpa Kumuh(KOTAKU) Luas Kawasan Kumuh yang ditangani 20 Ha 50.000.000 52.500.000
1 03 1.03.01 30 PROGRAM PEMBANGUNAN

INFRASTRUKTUR PEDESAAN 10.306.425.000 10.821.746.250

1 03 1.03.01 30 01 Penataan lingkungan pemukiman pendudukperdesaan Laporan hasil verifikasi DokumenPerencanaan BG 1 Laporan 87.300.000 91.665.0001 03 1.03.01 30 02 Pembangunan jalan dan jembatan perdesaan Panjang Jalan Lingkungan yangditangani 65 km 10.219.125.000 10.730.081.250
1 08 1.08.01 28 PROGRAM PENINGKATAN SARANA

PRASARANA PENERANGAN JALAN UMUM                       4.490.997.000                   4.715.546.850  Program SedangBerjalan DKPP

1 08 1.08.01 28 01 Peningkatan dan PemeliharaanRutin/Berkala Sarana dan PrasaranaPenerangan Jalan Umum
Tercapainya rencana SJPJ yangberkesinambungan dan peningkatankualitas penerangan jalan, taman danhutan kota 1 keg                         4.490.997.000                     4.715.546.850

1 05 1.05.01 15 PROGRAM PERENCANAAN TATA RUANG 947.406.500 994.776.825

1 05 1.05.01 15 02 Penetapan kebijakan tentang RDTRK, RTRK,dan RTBL Jumlah Ranperda RDTRK Kec. yangdiperdakan 2 Dokumen 391.690.000 411.274.5001 05 1.05.01 15 07 Penyusunan rencana tata bangunan danlingkungan Perwali Tentang RTBL KawasanStrategis Cepat Tumbuh 1 Dokumen 394.593.900 414.323.595
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1 05 1.05.01 15 12 Pelatihan aparat dalam perencanaan tataruang Jumlah Aparatur Pemerintah yangMemiliki kualifikasi Keahlian TataRuang 40 Orang 86.036.000 90.337.800
1 05 1.05.01 15 13 Survey dan pemetaan Laporan Hasil Survey dan Pemetaan 1 Dokumen 75.086.600 78.840.930
1 05 1.05.01 16 PROGRAM PEMANFAATAN RUANG 333.017.000 349.667.850

1 05 1.05.01 16 07 Sosialisasi kebijakan, norma, standar,prosedur dan manual pemanfaatan ruang Jumlah Kelurahan yang dilakukansosialisasi 5 Kelurahan 301.278.000 316.341.900
1 05 1.05.01 16 09 Monitoring, evaluasi dan pemanfaatan ruang Laporan Hasil Monev 1 Dokumen 31.739.000 33.325.950
1 05 1.05.01 17 PROGRAM PENGENDALIAN

PEMANFAATAN RUANG 156.700.000 164.535.000

1 05 1.05.01 17 11 Penerbitan Sertifikasi IMB Jumlah IMB yang diterbitkan 200 IMB 58.100.000 61.005.0001 05 1.05.01 17 12 Penerbitan Sertifikat SLF (Sertifiat LayakFungsi) Jumlah SLF yang diterbitkan 200 SLF 49.300.000 51.765.0001 05 1.05.01 17 13 Pembentukan Tim Ahli Bangunan Gedung(TABG) Laporan Hasil Pelaksanaan Tugas TABG 1 dokumen 49.300.000 51.765.000
1 04 PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN

PERMUKIMAN 10.426.804.100 11.339.021.715

1 04 1.04.01 DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN
PERMUKIMAN 10.426.804.100 11.339.021.715

1 4 1.05.01 01 PROGRAM PELAYANAN PENYEDIAAN
ADMINISTRASI PERKANTORAN 678.668.000 712.601.400

1 04 1.04.01 01 01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Tersedianya jasa surat menyurat ygcukup 1 Pelayanan 39.000.000 40.950.000
1 04 1.04.01 01 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber dayaair dan listrik Tersedianya sarana komunikasi sumberdaya air dan listrik yg cukup 1 Pelayanan 50.580.000 53.109.000
1 04 1.04.01 01 06 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan PerijinanKendaraan Dinas/Operasional Tersedianya Jasa Pemiliharaan Danperijinan kendaraan dinas 1 Pelayanan 35.000.000 36.750.0001 04 1.04.01 01 07 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Tersedianya SDM Administrasikeuangan perkantoran 1 Pelayanan 92.400.000 97.020.0001 04 1.04.01 01 08 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Tersedianya Jasa kebersihan kantor 1 Pelayanan 39.000.000 40.950.0001 04 1.04.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Tersedianya alat tulis kantor yg cukup 1 Pelayanan 46.618.500 48.949.4251 04 1.04.01 01 11 Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan Tersedianya barang Cetak danPenggadaan yg cukup 1 Pelayanan 34.550.000 36.277.5001 04 1.04.01 01 13 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapankantor Tersedianya peralatan kantor yangcukup 1 Pelayanan 48.519.500 50.945.4751 04 1.04.01 01 17 Penyediaan Makanan dan Minuman Tersedianya kebutuhan makanan danminuman kantor yang cukup 1 Pelayanan 18.000.000 18.900.0001 04 1.04.01 01 18 Rapat Koordinasi dan Konsultasi luar daerah Tersedianya kebutuhan Koordinasi dankonsultasi ke luar daerah 1 Pelayanan 255.000.000 267.750.0001 04 1.04.01 01 19 Rapat Koordinsi dan Konsultasi dalamDaerah Tersedianya kebutuhan Koordinasi dankonsultasi dalam daerah 1 Pelayanan 20.000.000 21.000.000
1 04 1.04.01 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR 78.600.000 82.530.000

1 04 1.04.01 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Terawatnya seluruh kendaraandinas/operasional 10 unit 71.600.000 75.180.0001 04 1.04.01 02 26 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapangedung kantor Terawatnya seluruh perlengkapangedung kantor 7.000.000 7.350.000
1 04 1.04.01 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

APARATUR 18.630.000 19.561.500

1 04 1.04.01 03 02 Pengadaan pakaian Dinas besertaPerlengkapannya Terpenuhinya keseragaman pakaianDinas aparatur 35 org 18.630.000 19.561.500
1 04 1.04.01 06

PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

124.102.000 130.307.100

1 04 1.04.01 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD Tersusunnya Laporan Capaian Kinerjadan Ikhtisar Realisasi Kinerja 1 Dok 22.685.000 23.819.250
1 04 1.04.01 06 02 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran Tersusunnya Lap. Keuangan semesteran 1 Dok 23.112.000 24.267.6001 04 1.04.01 06 04 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Tersusunnya  Lap. Keuangan Akhirtahun 1 Dok 20.572.000 21.600.600
1 04 1.04.01 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah Tersusunnya Laporan ProgramKegaitan tahunan 4 Dok 34.272.000 35.985.600
1 04 1.04.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Tersusunya Lap. Lakip, LPJ dan LPPD 1 Dok 23.461.000 24.634.050
1 04 1.04.01 15 PROGRAM PENGEMBANGAN PERUMAHAN 9.190.672.000 9.650.205.600

1 04 1.04.01 15 09 Pendampingan Bantuan Rumah Swadaya Jumlah RTLH yang ditangani 100 Unit 256.690.000 269.524.5001 04 1.04.01 15 11 Pendataan perumahan 50.000.000 52.500.0001 04 1.04.01 15 12 Pembangunan dan Perbaikan Rumah TidakLayak Huni (DAK) Jumlah RTLH yang ditangani 300 Unit 8.533.982.000 8.960.681.1001 04 1.04.01 15 13 Peningkatan Sarana dan PrasaranaRusunawa 350.000.000 367.500.000
1 04 1.04.01 16 PROGRAM LINGKUNGAN SEHAT

PERUMAHAN 50.000.000 52.500.000

1 04 1.04.01 16 03 Penyerahan Prasarana, Sarana dan Utilitas(PSU) Rumah Sederhana Sehat 50.000.000 52.500.000
1 04 1.04.01 17 PROGRAM PEMBERDAYAAN KOMUNITAS

PERUMAHAN 100.000.000 495.877.410
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1 04 1.04.01 17 10 Koordinasi pengawasan dan pengendalianpelaksanaan kebijakan tentangpembangunan perumahan (Pokja) 100.000.000 105.000.000
1 04 1.04.01 21 Program Perencanaan Permukiman

Kumuh 186.132.100 195.438.7051 04 1.04.01 21 01 Rencana teknis kawasan permukiman kumuh 186.132.100 195.438.705
1 05

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
UMUM SERTA PERLINDUNGAN
MASYARAKAT

11.863.692.100 12.456.876.705

1 05 1.05.01 SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 7.765.895.700 8.154.190.485

1 05 1.05.01 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN

                      3.104.967.000                     3.104.967.000
1 05 1.05.01 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah surat yang terkirim selama 1tahun 1900 lembar                               20.000.000                           21.000.000  Lama1 05 1.05.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah sarana komunikasi, sumberdaya air dan listrik yang memadai 12 Bulan                               18.522.000                           19.448.100  Lama1 05 1.05.01 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Jumlah kendaraan dinas dengandokumen yang lengkap dengan kondisibaik. 15 unit                               61.425.000                           64.496.250  Lama
1 05 1.05.01 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Persentase terwujudnya pengelolaanadministrasi keuangan SKPD yangmemadai 100%                               57.360.000                           60.228.000  Lama
1 05 1.05.01 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Cakupan ruang kantor yang bersih 100%                               25.000.000                           26.250.000  Lama1 05 1.05.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor yang tersedia 12 bulan                               40.000.000                           42.000.000  Lama1 05 1.05.01 01 11 Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan Jumlah bahan yang dicetak dandigandakan 60.000 Lbr                               45.000.000                           47.250.000  Lama
1 05 1.05.01 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Jumlah kerjasama dengan media 6 media                               44.000.000                           46.200.000  Lama1 05 1.05.01 01 16 Penyediaan bahan logistik kantor Jumlah  bahan logistik kantor 12 Bulan                               14.700.000                           15.435.000  Lama1 05 1.05.01 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah Kegiatan makan minum rapat 12 Bulan                         2.000.000.000                     2.100.000.000  Lama1 05 1.05.01 01 18 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasikeluar daerah 12 Bulan                            280.000.000                         294.000.000  Lama1 05 1.05.01 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasidalam daerah 12 Bulan                            498.960.000                         523.908.000  Lama
1 05 1.05.01 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR
                          428.850.000                         450.292.500

1 05 1.05.01 02 07 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Jumlah pengadaan perlengkapangedung 1 paket                            116.000.000                         121.800.000  Lama1 05 1.05.01 02 09 Pengadaan peralatan gedung kantor Jumlah pengadaan peralatan gedung 1 paket                            100.000.000                         105.000.000  Lama1 05 1.05.01 02 10 Pengadaan mebeleur Jumlah Pengadaan mebeleur 1 paket                               35.000.000                           36.750.000  Lama1 05 1.05.01 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Jumlah  kendaraan dinas yangterpelihara 15 unit                            170.850.000                         179.392.500  Lama1 05 1.05.01 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor Persentase Pemeliharaan peralatankantor yang berfungfsi baik 100%                                 7.000.000                              7.350.000  Lama
1 05 1.05.01 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

APARATUR
                          400.000.000                       420.000.000

1 05 1.05.01 03 02 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya Jumlah   pakaian dinas besertaperlengkapannya 1 Paket                            200.000.000                         210.000.000  Baru1 05 1.05.01 03 03 Pengadaan pakaian kerja lapangan Jumlah  pakaian kerja lapangan 1 Paket                            200.000.000                         210.000.000  Baru1 05 1.05.01 05 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS
SUMBER DAYA APARATUR

                          110.000.000                   115.500.000,00
1 05 1.05.01 05 01 Pendidikan dan pelatihan formal Jumlah aparatur yang mengikuti diklat 5 org                               50.000.000                           52.500.000  Lama1 05 1.05.01 05 02 Sosialisasi peraturan perundang-undangan Jumlah Sosialisasi peraturan perundang-undangan 6 kali                               60.000.000                     63.000.000,00  LAma
1 05 1.05.01 06 PROGRAM PENINGKATAN

PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

100%                             87.500.000                           91.875.000
1 05 1.05.01 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD Jumlah Dokumen yang harus disediakan 2 Dok                                 7.500.000                              7.875.000  Lama1 05 1.05.01 06 02 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran Jumlah dokumen pelaporan keuanganSemester 1 dok                               20.000.000                           21.000.000  Lama1 05 1.05.01 06 04 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Jumlah dokumen pelaporan keuanganakhir tahun SKPD 1 dok                               10.000.000                           10.500.000  Lama1 05 1.05.01 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja 4 dok                               30.000.000                           31.500.000  Lama
1 05 1.05.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah dokumen laporan yang sesuaiketentuan 3 dok                               20.000.000                           21.000.000  Lama
1 05 1.05.01 15 PROGRAM PENINGKATAN KEAMANAN DAN

KENYAMANAN LINGKUNGAN
                      1.555.563.000                     1.633.341.150

1 05 1.05.01 15 05 Pengendalian keamanan lingkungan Jumlah Penanganan PelanggaranKetertiban 0 Kasus                         1.450.000.000                     1.522.500.000  Lama1 05 1.05.01 15 06 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Jumlah Monitoring, Evaluasi danPelaporan 2 kali                               12.000.000                           12.600.000  LamaPendataan dan Pemetaan Daerah RawanGangguan Ketentraman dan Ketertiban Dokumen Pendataan dan pemetaandaerah rawan gangguan ketentramandan ketertiban 1 Dokumen                               31.563.000                           33.141.150
Pendataan Pengaduan dan Informasi dariMasyarakat Dokumen Pendataan Pengaduan danInformasi dari Masyarakat 1 Dokumen                               20.000.000                           21.000.0001 05 1.05.01 15 07 Penindakan dan Pemberkasan PelanggarPeraturan Daerah Jumlah Berkas Penindakan danPemberkasan Pelanggar Perda 6 berkas                               30.000.000                           31.500.000  Baru1 05 1.05.01 15 08 Rapat Teknis PPNSD Jumlah Rekomendasi Penindakanpelanggaran 3 kali                               12.000.000                           12.600.000  Baru

1 05 1.05.01 16 PROGRAM PEMELIHARAAN
KANTRANTIBMAS DAN PENCEGAHAN
TINDAK KRIMINAL

                          718.600.700                         754.530.735
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

1 05 1.05.01 16 03 Kerjasama pengembangan kemampuanaparat polisi pamong praja dengan TNI/POLRI dan Kejaksaan Jumlah Kegiatan Kerjasamapengembangan kemampuan aparatpolisi pamong praja dengan TNI/ POLRIdan Kejaksaan
10 Kali                            230.721.750                   242.257.837,50  Lama

1 05 1.05.01 16 06 Gelar pasukan dalam rangka pemeliharaankrantibum dan hari-hari besar jumlah kegiatan Gelar Pasukan dalamRangka Pemeliharaan Tramtibum danHari-hari Besar  6 Kali                            205.441.950                   215.714.047,50  Lama
1 05 1.05.01 16 07 Peningkatan Kerjasama dengan aparatpenegak hukum dan keamanan dalam teknikpencegahan pelanggaran Perda/Perkada dankejahatan konvensional

Jumlah MOU Kegiatan  dengan aparatpenegak hukum dan keamanan dalamteknik pencegahan pelanggaranPerda/Perkada dan kejahatankonvensional
2 Mou                               20.000.000                           21.000.000  Baru

Pemberdayaan Satuan Polisi Pamong Prajauntuk Pengamanan Wilayah padaPelaksanaan Pemilihan umum (DPR, DPD,Presiden, DPRD)
Jumlah Pemberdayaan Satuan PolisiPamong Praja  untuk PengamananWilayah pada Pelaksanaan Pemilihanumum (DPR, DPD, Presiden, DPRD)

3 kali                            184.054.500                         193.257.225  Lama
Kerjasama Peningkatan Batas Wilayah Jumlah MOU Kerjasama PeningkatanBatas Wilayah 2 MOU                               78.382.500                           82.301.625  Lama

1 05 1.05.01 20 PROGRAM PENINGKATAN
PEMBERANTASAN PENYAKIT
MASYARAKAT (PEKAT)

                          145.000.000                 152.250.000,00

1 05 1.05.01 20 01 Penyuluhan pencegahanperedaran/penggunaan minuman keras dannarkoba Penyuluhan pencegahanperedaran/penggunaan minuman kerasdan narkoba 4 Kali                               80.000.000                           84.000.000  Baru
1 05 1.05.01 20 02 Penyuluhan pencegahan berkembanganyapraktek prostitusi  Penyuluhan  PencegahanBerkembangnya Praktek Prostitusi 2 Kali                               40.000.000                           42.000.000  Lama1 05 1.05.01 20 09 Pemetaan Kawasan Rawan Penyakit Sosial Dokumen Pemetaan Kawasan RawanPenyakit Sosial 1 dok                               25.000.000                     26.250.000,00  BAru
1 05 1.05.01 22 PROGRAM PENCEGAHAN DINI DAN

PENANGGULANGAN KORBAN BENCANA
                                                  -                                               -

1 05 1.05.01 22 01 Pelatihan anggota linmas dalampenanggulangan bencana Jumlah anggota satuan linmas dalampenanggulangan bencana 50 orang                                               -  Lama
1 05 1.05.01 24 PROGRAM PENATAAN PERATURAN

PERUNDANG-UNDANGAN
                          270.000.000                       283.500.000

1 05 1.05.01 24 01 Sosialisasi Peraturan Daerah Jumlah Sosialisasi Peraturan Daerah 10 Perda                               75.000.000                           78.750.000  Baru1 05 1.05.01 24 02 Penindakan dan Pemberkasan PelanggarPeraturan Daerah Jumlah Penindakan dan PemberkasanPelanggar Peraturan Daerah 191 Kasus                               50.000.000                           52.500.000  Baru
1 05 1.05.01 24 03 Rapat Teknis PPNSD Jumlah Rapat Teknis PPNSD 12 Kali                               30.000.000                           31.500.000  Baru1 05 1.05.01 24 04 Pelatihan Aplikasi Pemberkasan Bagi PPNS Jumlah Pelatihan Aplikasi PemberkasanBagi PPNS 2 Kali                               20.000.000                           21.000.000  Baru1 05 1.05.01 24 05 Pembinaan Masyarakat / Badan HukumPelanggar Peraturan Daerah Jumlah Pembinaan Masyarakat / BadanHukum Pelanggar Peraturan Daerah 20 Kali                               30.000.000                           31.500.000  Baru
1 05 1.05.01 24 06 Pengawasan Pelaksanaan Peraturan Daerah Jumlah Pengawasan PelaksanaanPeraturan Daerah 10 Kali                               40.000.000                           42.000.000  Baru1 05 1.05.01 24 07 Penyusunan Peraturan Pelaksana PeraturanDaerah Jumlah Peraturan Pelaksana PeraturanDaerah 5  Kali                               25.000.000                           26.250.000  Baru
1 05 1.05.01 52 PROGRAM PENINGKATAN KESIAGAAN DAN

PENCEGAHAN BAHAYA KEBAKARAN
                          945.415.000                       992.685.750

1 05 1.05.01 52 01 Peningkatan pelayanan pananggulanganbahaya kebakaran Jumlah Pelayanan PenanggulanganBahaya Kebakaran 1 Tahun                            800.415.000                         840.435.750  Lama1 05 1.05.01 52 02 Bimtek peningkatan disiplin PMK Jumlah SDM yang dilatih 50 rang                               75.000.000                           78.750.000  Baru1 05 1.05.01 52 03 Pemetaan Wilayah Rawan Bahaya Kebakaran Dokumen Pemetaan Kawasan RawanKebakaran 1 dok                               20.000.000                           21.000.000  Baru1 05 1.05.01 52 04 Pemetaan Wilayah Rawan Bahaya Kebakaran Sosialisasi tingkat kecamatan tentangpenanggulangan bahaya kebakaran 5 kali                               50.000.000                           52.500.000  Baru
1 05 1.05.02 BADAN KESATUAN BANGSA DAN

PERLINDUNGAN MASYARAKAT 4.097.796.400 4.302.686.220

1 05 1.05.02 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN

                          685.430.400                         719.701.920
1 05 1.05.02 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah surat yang terkirim selama 1tahun 150 lembar                               23.925.000                           25.121.250  LamaMaterei yang tersedia selama 1 tahun 1000 lembarJasa pengiriman/paket 20 paketJasa operator komputer 12 bln1 05 1.05.02 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah  jasa komunikasi, sumberdayaair dan listrik 12 bulan                                 6.600.000                              6.930.000  Lama1 05 1.05.02 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Jumlah  Kendaraan Dinas yang layak 10 unit                               37.345.000                           39.212.250  LamaSTNK Roda 4 yang diperpanjang 1 unitSTNK Roda 2 yang diperpanjang 9 unitJasa servis Kendaraan 10 unitJasa sopir 12 bulan1 05 1.05.02 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Persentase terwujudnya pengelolaanadministrasi keuangan SKPD yangmemadai 100%                               48.532.000                           50.958.600  Lama
1 05 1.05.02 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Cakupan ruang kantor yang bersih 100%                                 9.498.500                              9.973.425  LamaCleaning Service 12 bln1 05 1.05.02 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor yang tersedia 34 Jenis                               20.029.900                           21.031.395  Lama1 05 1.05.02 01 11 Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan Jumlah bahan yang dicetak dandigandakan 30.017lembar50 Dok                               12.100.000                           12.705.000  Lama

Jasa cetak spanduk/umbul-umbul 100 m1 05 1.05.02 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor Persentase terwujudnya peneranganlingkungan/bangunan kantor yangmemadai dan representatif 100%                                 3.410.000                              3.580.500  Lama
1 05 1.05.02 01 13 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor Jumlah peralatan dan perlengkapankerja yang memadai. 13 buah                            200.000.000                         210.000.000  Lama1 05 1.05.02 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Jumlah kerjasama dengan media 5 media                               20.000.000                           21.000.000  Lama

424Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2018



 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

1 05 1.05.02 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah Kegiatan makan minum rapat 100 orang                               20.000.000                           21.000.000  LamaMakanan dan minuman tamu 30 orang1 05 1.05.02 01 18 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasikeluar daerah 30 kali                            250.000.000                         262.500.000  Lama1 05 1.05.02 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasikeluar daerah 4 kali                               33.990.000                           35.689.500  Lama
1 05 1.05.02 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR
                          590.000.000                         619.500.000

1 05 1.05.02 02 05 Pengadaan kendaraan dinas/operasional\ Jumlah kendaraan dinas baru 1 unit                            400.000.000                         420.000.0001 05 1.05.02 02 22 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Persentase terpeliharanya gedungkantor yang memadai 100%                            150.000.000                         157.500.0001 05 1.05.02 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Persentase terpeliharanya kendaraandinas/operasional yang memadai 100%                               40.000.000                           42.000.000  Lama
1 05 1.05.02 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

APARATUR
                      30.900.000,00                          32.445.000

1 05 1.05.02 03 02 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya Jumlah Pakaian Dinas 31 Stel                               17.000.000                           17.850.000  Lama1 05 1.05.02 03 05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Jumlah  pakaian khusus hari-haritertentu 31 Stel                               13.900.000                           14.595.000  Lama
1 05 1.05.02 06 PROGRAM PENINGKATAN

PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

                          120.000.000                       126.000.000

1 05 1.05.02 06 02 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran Jumlah dokumen pelaporan keuanganSemester 2 Dokumen                               20.000.000                           14.058.000  Lama1 05 1.05.02 06 03 Penyusunan pelaporan prognosis realisasianggaran Penyusunan pelaporan prognosisrealisasi anggaran 1 Dokumen                               20.000.000                           14.058.000  Lama1 05 1.05.02 06 04 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Jumlah dokumen pelaporankeuanganakhir tahun SKPD 1 Dokumen                               20.000.000                           15.295.500  Lama
1 05 1.05.02 06 05 Penyusunan Renstra, Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja 4 Dokumen                               40.000.000                           34.496.000  Lama
1 05 1.05.02 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah dokumen laporan yang sesuaiketentuan 2 Dokumen                               20.000.000                           30.000.000  Lama
1 05 1.05.02 17 PROGRAM PENGEMBANGAN WAWASAN

KEBANGSAAN
                          360.000.000                       378.000.000

1 05 1.05.02 17 01 Peningkatan toleransi dan kerukunan dalamkehidupan beragama Jumlah Laporan Kegiatan PeningkatanTolerasi dan Kerukunan dalamKehidupan Beragama 2 dokumen                            100.000.000                         105.000.000  Lama
1 05 1.05.02 17 03 Peningkatan kesadaran masyarakat akannilai-nilai luhur budaya bangsa Jumlah Siswa SLTA/MAN/SMK danTenaga Pendidik /Guru yang telahMengikuti TOT untuk empat Konsensusdasar kehidupan berbangsa danbernegara

50 orang                            200.000.000                         210.000.000  Lama
1 05 1.05.02 17 05 Forum Pembauran Kebangsaan Jumlah Pertemuan Forum PembauranKebangsaan 4 dokumen                               60.000.000                           63.000.000  Lama
1 05 1.05.02 19 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

UNTUK MENJAGA KETERTIBAN DAN
KEAMANAN

                      1.336.466.000                   1.403.289.300

1 05 1.05.02 19 02 Peningkatan Pelaksanaan PengkajianMasalah Strategis Jumlah Laporan Kegiatan KOMINDA 8 dokumen                            300.000.000                         315.000.000  Lama1 05 1.05.02 19 06 Penguatan forum kewaspadaan dinimasyarakat (FKDM) Jumlah Laporan Kegiatan ForumKewaspadaan Dini Masyarakat ( FKDM) 6 dokumen                            243.390.000                         255.559.500  Lama
1 05 1.05.02 19 07 Koordinasi tim terpadu penganan konflksosial Jumlah laporan   Kegiatan Tim TerpaduPenanganan Konflik Sosial 3 dokumen                            273.076.000                         286.729.800  Lama1 05 1.05.02 19 08 Operasional Penggalangan/Jejaring Jumlah agen penanganan konflik di tiapkelurahan 12 kali                            200.000.000                         210.000.000  Lama1 05 1.05.02 19 09 Temu Bina pencegahan  konflik di kalanganpemuda  pelajar dan mahasiswa Jumlah pemuda pelajar dan mahasiswayang mengikuti Temu Bina pencegahankonflik 150 orang                            200.000.000                         210.000.000  Lama
1 05 1.05.02 19 10 Pembentukan Lembaga Mediasi Jumlah Lembaga Mediasi yangterbentuk 5                            120.000.000                         126.000.000  Baru
1 05 1.05.02 21 PROGRAM PENDIDIKAN POLITIK

MASYARAKAT
                          975.000.000                   1.023.750.000

1 05 1.05.02 21 01 Penyuluhan kepada masyarakat (LSM) Jumlah orang yang mengikuti kegiatanpenyuluhan kepada masyarakat 150 orang                            100.000.000                         105.000.000  Lama
1 05 1.05.02 21 02 Pendampingan Penyelesaian Perselisihanpartai Politik Jumlah Laporan Kegiatan FasilitasiPenyelesaian Perselisihan Partai Politik 4 dokumen                               95.000.000                           99.750.000  Lama
1 05 1.05.02 21 05 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Jumlah Monitoring, Evaluasi danPelaporan 8 kali                            250.000.000                         262.500.000  Lama1 05 1.05.02 21 06 Verifikasi kelengkapan dokumenadministrasi permohonan RekomendasiBantuan Keuangan Jumlah LSM/Ormas 'yayasan dan Parpolyang mendapat bantuan danaPemerintah Daerah 150 LSM/Ormasyayasan danParpol

                           130.000.000                         136.500.000  Lama
1 05 1.05.02 21 07 Pendidikan Politik bagi kelompok pemudadan masyarakat dalam rangkaPILEG/PILPRES Jumlah Orang yang mengikuti kegiatanPendidikan Politik bagi kelompokpemuda dan masyarakat dalam rangkaPILEG/PILPRES

380 orang                            250.000.000                         262.500.000  Baru
Sosialisasi PILEG/PILPRES bagi pemilihpemula Jumlah Orang yang mengikuti kegiatanSosialisasi PILEG/PILPRES bagi pemilihpemula 150 orang                               50.000.000                           52.500.000  Baru
Sosialisasi PILEG/PILPRES bagi ketua RT/RW Jumlah Orang yang mengikuti kegiatanSosialisasi PILEG/PILPRES bagi lintastokoh dan ketua RT/RW 800 orang                            100.000.000                         105.000.000  Baru

05 1.05.02 21 Pemantauan PILKADA (Desk PILKADA)                            124.746.200                         130.983.510
Sekretariat Daerah
Bagian AP:Pembentukan Tim Desk PILKADABelanja Alat tulis KantorBelanja Spanduk/Umbul-umbul/Baliho/BenderaBelanja Penggandaan/Fotocopy
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

Belanja Cetakfoto/DokumentasiBelanja Makan dan Minum RapatBelanja Pakaian Seragam Desk PILKADABelanja Perjalanan Dinas Dalam Daerah(Monitoring Pelaksanaan PILKADA, EvaluasiPelaksanaan PILKADA)05 1.05.02 21 Pemberhentian dan Pengangkatan KepalaDaerah dan Wakil Kepala Daerah                                                   -                                               -
Sekretariat Daerah
Bagian AP:Belanja Alat Tulis KantorBelanja PenggandaanBelanja PenjilidanBelanja Makan dan Minum RapatBelanja Pakaian Dinas KDH dan WKDH(Walikota terpilih, Wakil Walikota terpilih,Pejabat Walikota)Koordinasi/Konsultasi Ibu Kota RI dan LuarPropinsi NTB serta Koordinasi/KonsultasiIbu Kota Propinsi

1 06 SOSIAL 2.473.833.900 2.597.525.595

1 06 1.06.01 DINAS SOSIAL 2.473.833.900 2.597.525.595                                              -
1 06 1.06.01 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI

PERKANTORAN
                          588.595.000                       618.024.750

1 06 1.06.01 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah surat yang terkirim selama 1tahun 1.250 surat 32.000.000                           33.600.000 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah  jasa komunikasi, sumberdayaair dan listrik 2 rekening 35.000.000                           36.750.000 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Jumlah  Kendaraan Dinas yang layak 10 unit 31.500.000                           33.075.000 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah pegawai yang memperoleh jasaadministrasi keuangan 11 orang 63.500.000                           66.675.000 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Cakupan ruang kantor yang bersih 1 gedung 10.920.000                           11.466.000 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah ATK 50 jenis 36.750.000                           38.587.500 Dinas Sosial KotaBima1 06 1.06.01 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Jumlah bahan yang dicetak dandigandakan 60.000lembar 15.750.000                           16.537.500 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor Jumlah perlengkapan kantor 200 buah 10.250.000                           10.762.500 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 01 13 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor Jumlah peralatan dan perlengkapankantor yang Terpelihara 3 unit 38.600.000                           40.530.000 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 01 14 Pemeliharaan peralatan dan perlengkapankantor Jumlah peralatan dan perlengkapankantor yang Terpelihara 5 unit 5.250.000                              5.512.500 Dinas Sosial KotaBima

1 06 1.06.01 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Jumlah Kegiatan makan minum rapat 10 media 7.200.000                              7.560.000 Dinas Sosial KotaBima1 06 1.06.01 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah Kegiatan makan minum rapat 40 orang 18.375.000                           19.293.750 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 01 18 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasikeluar daerah 60 kali 210.000.000                         220.500.000 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah rapat kordinasi dan konsultasidalam daerah 36 kali 73.500.000                           77.175.000 Dinas Sosial KotaBima

1 06 1.06.01 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN
PRASARANA APARATUR

                          148.000.000                       155.400.000

1 06 1.06.01 02 05 Pengadaan kendaraan dinas/operasional Jumlah Kendaraan dinas/operasionalyang di adakan 3 unit 18.000.000                           18.900.000 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 02 07 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Jumlah perlengkapan kantor yang di adakan30 buah 15.000.000                           15.750.000 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 02 10 Pengadaan mebeleur Jumlah mebeleur yang diadakan 12 buah 30.000.000                           31.500.000 Dinas Sosial KotaBima
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)
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 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

1 06 1.06.01 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Jumlah  gedung dinas yang terpelihara 1 gedung 65.000.000                           68.250.000 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Jumlah Pemeliharaan Perlengkapankantor yang berfungfsi baik 10 unit 20.000.000                           21.000.000 Dinas Sosial KotaBima

1 06 01 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN
APARATUR

50.000.000                          52.500.0001 06 01 03 02 Pengadaan Pakaian Dinas BesertaPerlengkapannya Jumlah Pakaian Dinas BesertaPerlengkapannya 40 Stel 25.000.000                           26.250.000 Dinas Sosial KotaBima
1 06 01 04 06 Pengadaan Pakaian Olahraga Jumlah Pengadaan Pakaian Olahraga 40 Stel                               25.000.000                           26.250.000
1 06 1.06.01 06 PROGRAM PENINGKATAN

PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

                          150.120.000                       157.626.000

1 06 1.06.01 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD Jumlah Dokumen yang harus disediakan 1 Laporan 16.120.000                           16.926.000 Dinas Sosial KotaBima

1 06 1.06.01 06 02 Penyusunan laporan keuangan semesteran Jumlah dokumen pelaporan keuanganSemester 1 Laporan 15.000.000                           15.750.000 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 06 03 Penyusunan pelaporan prognosis realisasianggaran Jumlah laporan prognosis realisasianggaran 1 Laporan 15.000.000                           15.750.000 Dinas Sosial KotaBima1 06 1.06.01 06 04 Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Jumlah laporan keuangan akhir tahun 1 Laporan 20.000.000                           21.000.000 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja 5 Laporan 52.500.000                           55.125.000 Dinas Sosial KotaBima

1 06 1.06.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah dokumen laporan yang sesuaiketentuan 3 Laporan 31.500.000                           33.075.000 Dinas Sosial KotaBima
                                              -

1 06 1.06.01 15 PROGRAM PEMBERDAYAAN FAKIR
MISKIN, KOMUNITAS ADAT TERPENCIL
(KAT) DAN PENYANDANG MASALAH
KESEJAHTERAAN SOSIAL (PMKS) LAINNYA

                          667.043.900                       700.396.095

1 06 1.06.01 15 01 Peningkatan Kemampuan (Capacity Building)petugas dan pedamping sosial pemberdayaanfakir miskin, KAT dan PMKS lainnya Jumlah PSM/TKSK yang diberdayakan 10 orang 29.944.000                           31.441.200 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 15 02 Pelatihan ketrampilan berusaha bagikeluarga miskin Jumlah Keluarga Miskin yang terlatih 60 orang 182.490.000                         191.614.500 Dinas Sosial KotaBima1 06 1.06.01 15 07 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Laporan Monev 20 kelompok 10.000.000                           10.500.000 Dinas Sosial KotaBima1 06 1.06.01 15 08 Pendataan Penyandang MasalahKesejahteraan Sosial (PMKS) dan PotensiSumber Kesejateraan Sosial (PSKS) Jumlah PMKS seluruhnya 40 orang 31.215.000                           32.775.750 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 15 09 Penyuluhan sosial Jumlah Penyuluhan Sosial yangterlaksana 1 kegiatan 19.885.000                           20.879.250 Dinas Sosial KotaBima1 06 1.06.01 15 10 Sistem layanan dan rujukan terpadu (SLRT) Basis data Fakir miskin 56 orang 350.000.000                         367.500.000 Dinas Sosial KotaBima1 06 1.06.01 15 11 Sosialisasi Bantuan Pangan Non Tunai(BPNT), E-Warong dan KuBE Jasa Jumlah program BPNT sesuai aturanberlaku 60 orang 43.509.900                           45.685.395 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 16 PROGRAM PELAYANAN DAN

REHABILITASI KESEJAHTERAAN SOSIAL
                          608.913.000                       639.358.650

1 06 1.06.01 16 04 Pelatihan kertampilan dan praktek belajarkerja bagi anak terlantar termasuk anakjalanan, anak cacat, dan anak nakal Jumlah anak terlantar yang terlatih 21 orang 21.990.000                           23.089.500 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 16 10 penanganan masalah-masalah strategis yangmenyangkut tanggap cepat darurat dankejadian luar biasa Jumlah obyek yang tertangani masalah-masalah strategis yang menyangkuttanggap cepat darurat dan kejadian luarbiasa

100 orang 180.000.000                         189.000.000 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 16 11 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Laporan Monev 20 kelompok 10.000.000                           10.500.000 Dinas Sosial KotaBima1 06 1.06.01 16 12 Pendampingan Program Keluarga Harapan(PKH) Jumlah PMKS yang mendapatkanpelayanan pendidikan dan kesehatan 2005 orang 276.150.000                         289.957.500 Dinas Sosial KotaBima

1 06 1.06.01 16 13 Pendampingan kegiatan keserasian sosial Jumlah masyarakat rawan konflik sosialyang tertangani 3 kelompok 24.881.000                           26.125.050 Dinas Sosial KotaBima
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(1)
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INDIKATOR KINERJA

1 06 1.06.01 16 14 Asuransi Kesejahteraan Sosial denganPelayanan Jaminan Kesehatan Daerah Asuransi Kesejahteraan Sosial denganPelayanan Jaminan Kesehatan Daerahyang dilayani 15 orang 39.060.000                           41.013.000 Dinas Sosial KotaBima1 06 1.06.01 16 15 Perlinduungan terhadap Korban tindakkekerasan pekerja migran (KTKPM) Jumlah Perlinduungan terhadap Korbantindak kekerasan pekerja migran(KTKPM) 14 orang 29.116.000                           30.571.800 Dinas Sosial KotaBima

1 06 1.06.01 16 16 Pengumpulan dan Pengelolaan Dana BantuanSosial Meningkatnya jumlah dana dan barangbantuan sosial yang terkumpul 2 kegiatan 27.716.000                           29.101.800 Dinas Sosial KotaBima

1 06 1.06.01 17 Program pembinaan Anak Terlantar, Anak
berhadapan dengan hukum (ABH) dan
Anak yang membutuhkan Perlindungan
Khusus (AMPK)

Terlaksanya program pemenuhan
kebutuhan dasar anak melalui
lembaga kesejahteraan anak (LKSA)

41.990.000                           44.089.500

1 06 1.06.01 17 02 Pelatihan ketrampilan dan praktek belajarkerja bagi anak terlantar termasuk anakjalanan, anak cacat, anak nakal. Terlatihnya anak terlantar 21 orang 21.990.000                           23.089.500 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 17 06 Pelayanan Psikososial terhadap AnakTerlantar, Anak berhadapan dengan hukum(ABH) dan Anak yang membutuhkanPerlindungan Khusus (AMPK)

Terlaksanya program pemenuhankebutuhan dasar anak melalui lembagakesejahteraan anak (LKSA) 20 LKSA (900Orang Anak) 15.000.000                           15.750.000 Dinas Sosial KotaBima

1 06 1.06.01 17 07 Monitoring Evaluasi dan Pelaporan Laporan Monev 218 jiwa 5.000.000                              5.250.000
1 06 1.06.01 18 PROGRAM PEMBINAAN PARA

PENYANDANG CACAT DAN TRAUMA
                            37.165.000                          39.023.250

1 06 01 18 04 Pendayagunaan para penyandang cacat daneks trauma Jumlah para penyandang cacat dan ekstrauma yg tertangani 10 orang 27.165.000                           28.523.250 Dinas Sosial KotaBima
1 06 01 18 08 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Laporan monev 1 dokumen 10.000.000                           10.500.000 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 20 PROGRAM PEMBINAAN EKS PENYANDANG

PENYAKIT SOSIAL (EKS NARAPIDANA,
PSK, NARKOBA DAN PENYAKIT SOSIAL
LAINNYA)

                            37.800.000                          39.690.000

1 06 1.06.01 20 04 Pemberdayaan eks penyandang penyakitsosial Jumlah Penyandang Penyakit Sosialyang tertangani 30 orang                               37.800.000                           39.690.000 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 21 PROGRAM PEMBERDAYAAN

KELEMBAGAAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
                          139.207.000                       146.167.350

1 06 1.06.01 21 03 Peningkatan kualitas SDM kesejahteraansosial masyarakat Jumlah Lembaga Kesejahteraan Sosialmenyediakan sarana dan prasaranapelayanan kesejahteraan sosial 38 orang 21.779.000                           22.867.950 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 21 05 Peningkatan peran Pemerintah Daerah dalamUsaha Kesejahteraan Sosial Jumlah elemen kesejahteraan Sosialyang mendapat bantuan dariPemerintah 50 orang 59.111.000                           62.066.550 Dinas Sosial KotaBima
1 06 1.06.01 21 07 Lomba Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial(PSKS) Jumlah Potensi Sumber KesejahteraanSosial 5 kegiatan 43.317.000                           45.482.850 Dinas Sosial KotaBima

1 06 1.06.01 21 08 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Laporan monev 1 dokumen                               15.000.000                           15.750.000 Dinas Sosial KotaBima
2 URUSAN WAJIB NON PELAYANAN

DASAR 65.382.551.000

2 01 TENAGA KERJA 1.985.350.000 2.084.617.500

2 01 2.01.01 DINAS TENAGA KERJA 1.985.350.000 2.084.617.500                                              -
2 01 2.01.01 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI

KANTOR
580.700.000                         609.735.000

2 01 2.01.01 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah surat yang terkirim selama 1tahun 850 surat 21.400.000                           22.470.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
2 01 2.01.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah Jasa komunikasi, sumber dayaair dan listrik 3 rekening 28.500.000                           29.925.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
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2 01 2.01.01 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Jumlah  Kendaraan Dinas yang layak 1 kendaraanroda 4 dan 7kendaraanroda 2
23.000.000                           24.150.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima

2 01 2.01.01 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah pegawai yang memperoleh jasaadministrasi keuangan 5 orang 75.000.000                           78.750.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
2 01 2.01.01 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Cakupan ruang kantor yang bersih 8 orang 36.000.000                           37.800.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
2 01 2.01.01 01 09 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja Terselenggaranya kegiatan Penyediaanjasa perbaikan peralatan kerja 3 kali 5.000.000                              5.250.000
2 01 2.01.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah ATK 45 itembarang 65.000.000                           68.250.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima2 01 2.01.01 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Jumlah bahan yang dicetak dandigandakan 40000 lembar 24.000.000                           25.200.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
2 01 2.01.01 01 13 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor Jumlah perlengkapan kantor 7 unit laptop/ printer                               35.000.000                           36.750.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
2 01 2.01.01 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Jumlah kerjasama dengan media 10 media 7.800.000                              8.190.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
2 01 2.01.01 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah Kegiatan makan minum rapat 10 kali 30.000.000                           31.500.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
2 01 2.01.01 01 18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasikeluar daerah 15 kali 200.000.000                         210.000.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
2 01 2.01.01 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasidalam daerah 5 kali 30.000.000                           31.500.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima

                                              -
2 01 2.01.01 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR
175.000.000                       183.750.000

2 01 2.01.01 02 05 Pengadaan Kendaraan dinas/operasional Jumlah Kendaraan dinas/operasionalyang di adakan 2 Unit 35.000.000                           36.750.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
2 01 2.01.01 02 07 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Jumlah perlengkapan kantor yang diadakan 5 unit(scanner, Pc) 75.000.000                           78.750.000
2 01 2.01.01 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Jumlah  gedung dinas yang terpelihara 1 Unit 20.000.000                           21.000.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
2 01 2.01.01 02 24 Pemeliharaan rutin / berkala kendaraandinas / operasional Jumlah  kendaraan dinas yangterpelihara 1 Unit 30.000.000                           31.500.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima

2 01 2.01.01 02 26 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapangedung kantor Jumlah perlengkapan kantor yang dipelihara 6 Unit 15.000.000                           15.750.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima

1 01 1.01.01 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN
APARATUR

                            21.000.000                          22.050.000

1 01 1.01.01 03 05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Jumlah seragam pakaian dinas kantor 35 pegawai                               21.000.000                           22.050.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
2 01 2.01.01 06 PROGRAM PENINGKATAN

PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

195.000.000                       204.750.000

2 01 2.01.01 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD Jumlah Dokumen yang harus disediakan 4 laporan 28.000.000                           29.400.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima

2 01 2.01.01 06 02 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran Jumlah dokumen pelaporan keuanganSemester 1 Laporan 18.000.000                           18.900.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
2 01 2.01.01 06 03 Penyusunan pelaporan prognosis realisasianggaran Jumlah laporan prognosis realisasianggaran 1 Laporan 18.000.000                           18.900.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima2 01 2.01.01 06 04 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Jumlah laporan keuangan akhir tahun 1 Laporan 18.000.000                           18.900.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
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2 01 2.01.01 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja 5 Laporan 75.000.000                           78.750.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima

2 01 2.01.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah dokumen laporan yang sesuaiketentuan 3 Laporan 38.000.000                           39.900.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
2 01 2.01.01 15 PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS DAN

PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA
                          231.670.000                       243.253.5002 01 2.01.01 15 01 Penyusunan data base tenaga kerja daerah Jumlah dokumen data base tenaga kerjadaerah 1 Dokumen 25.000.000                           26.250.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima2 01 2.01.01 15 06 Pendidikan dan pelatihan keterampilan bagipencari kerja Jumlah dan jenis pelatihan pendidikandan ketrampilan bagi pencari kerja olehLembaga Pelatihan Kerja Swasta (LPKS) 80 orang                            190.000.000                         199.500.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima

2 01 2.01.01 15 10 Pembinaan dan Pengembangan LembagaPelatihan  Tenaga Kerja Terlaksananya pembinaan lembagapelatihan tenaga kerja swsta 30 lembaga /pelatihan                               16.670.000                           17.503.500 Dinas Tenaga kerjaKota Bima

2 01 2.01.01 16 PROGRAM PENINGKATAN KESEMPATAN
KERJA

                          442.000.000                       464.100.000

2 01 2.01.01 16 01 Penyusunan informasi bursa tenaga kerja Informasi bursa tenaga kerja 600 orang 15.000.000                           15.750.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
2 01 2.01.01 16 02 Penyebarluasan informasi bursa tenaga kerja Terlaksananya PenyebarluasanInformasi  Bursa Tenaga Kerja 712lembar/brosur/pamflet/                               35.000.000                           36.750.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
2 01 2.01.01 16 06 Pemberian Fasilitas dan mendorong sistimpendanaan pelatihan berbasis Masyarakat Pemberian Fasilitas dan mendorongsistim pendanaan pelatihan berbasisMasyarakat 50 tenagakerja mandiri                            180.000.000                         189.000.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
2 01 2.01.01 16 07 Padat Karya Produktif Jumlah tenaga kerja yang terlatih 60 TenagaKerja Yangdiserap                            150.000.000                         157.500.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima

2 01 2.01.01 16 08 Pembinaan Perusahaan Penempatan TenagaKerja Indonesia Swasta Pembinaan Perusahaan PenempatanTenaga Kerja Indonesia Swasta 25perusahaan                               52.000.000                           54.600.000

2 01 2.01.01 16 09 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Jumlah PPTKIS yang dimonitoring 3 Kali                               10.000.000                           10.500.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
                                              -

2 01 2.01.01 17 Program Perlindungan dan
Pengembangan Lembaga Ketenagakerjaan

                          360.980.000                       379.029.000

2 01 2.01.01 17 01 Pengendalian dan pembinaan lembagapenyalur tenaga kerja Terlaksananya Pembinaan danPengendalian Lembaga PenyalurTenaga Kerja 45Perusahaan                               33.000.000                           34.650.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima

2 01 2.01.01 17 02 Kegiatan Pendampingan dan penyelesaianprosedur, penyelesaian perselisihanhubungan industrial Jumlah perselisihan hubunganindustrial yang dimediasi 12 Kasus                               82.000.000                           86.100.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima

2 01 2.01.01 17 03 Kegiatan Pendampingan dan penyelesaianprosedur pemberian perlindungan hukumdan jaminan sosial ketenagakerjaan Jumlah penyelesaian prosedurpemberian perlindungan hukum danjaminan sosial ketenagakerjaan yangterfasilitasi
84 orang /tenaga kerja                               54.000.000                           56.700.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima

2 01 2.01.01 17 04 Sosialisasi berbagai peraturan pelaksanaantentang ketenagakerjaan Jumlah Peserta Sosialisasi 80 orang /tenaga kerja                               70.000.000                           73.500.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
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2 01 2.01.01 17 05 Peningkatan pengawasan, perlindungan danpenegakkan hukum tehadap keselamatandan kesehatan kerja Jumlah  pengawasan, perlindungan danpenegakkan hukum tehadapkeselamatan dan kesehatan kerja 74Perusahaan                               86.980.000                           91.329.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
2 01 2.01.01 17 06 penyusunan kebijakan standarisasi lembagapenyalur tenaga kerja Jumlah standarisasi lembaga penyalurtenaga kerja 1 Dokumen 35.000.000                           36.750.000 Dinas Tenaga kerjaKota Bima
2 02 PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN

PERLINDUNGAN ANAK 2.107.801.000 2.213.191.050

2 02 2.02.1
DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN
ANAK

2.107.801.000 2.213.191.050

2 02 2.02.01 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN                           629.992.000                       661.491.600  Lama

2 02 2.02.01 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat Terlaksananya Kegiatan Surat Menyuratdan adanya operasional jas NonPegawai 12 bulan                               61.520.000                           64.596.000  Lama Kota Bima

2 02 2.02.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah sarana komunikasi, sumberdaya air dan listrik yang memadai. 12 bulan                               12.500.000                           13.125.000  Lama Kota Bima

2 02 2.02.01 01 06 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan PerizinanKendaraan Dinas/Operasional (Jasa Service,STNK dan BPKB) Jumlah kendaraan dinas dengandokumen yang lengkap dengan kondisibaik. 12 bulan                               62.200.000                           65.310.000  Lama

2 02 2.02.01 01 07 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Jumlah pengelolaan administrasikeuangan SKPD yang memadai                               37.848.000                           39.740.400  Lama

2 02 2.02.01 01 08 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Jumlah  terciptanya tempat kerja yangbersih dan nyaman 12 bulan                               21.962.000                           23.060.100  Lama

2 02 2.02.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor yang tersedia 12 bulan                               40.247.000                           42.259.350  Lama Kota Bima
2 02 2.02.01 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Jumlah cetakan dan penggandaan 12 bulan                               35.540.000                           37.317.000  Lama Kota Bima
2 02 2.02.01 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor Jumlah peneranganlingkungan/bangunan  kantor yangmemadai dan representatif 12 bulan                                 4.175.000                              4.383.750  Lama
2 02 2.02.01 01 15 Penyediaan Bahan Bacaan dan PeraturnPerundang Undangan Jumlah media informasi dan bahanbacaan aparatur. 12 bulan                               50.600.000                           53.130.000  Lama Kota Bima
2 02 2.02.01 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah makanan dan minuman yangtersedia untuk rapat 12 bulan                               27.650.000                           29.032.500  Lama Kota Bima

2 02 2.02.01 01 18 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah konsultasi dan koordinasi luardaerah. 12 bulan                            250.750.000                         263.287.500  Lama Kota Bima

2 02 2.02.01 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah konsultasi dan koordinasi dalamdaerah. 12 bulan                               25.000.000                           26.250.000  Lama Kota Bima

2 02 2.02.01 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN
PRASARANA APARATUR                           222.358.000                       233.475.900  Lama

2 02 2.02.01 02 05 Pengadaan Kendaraan Dinas/Opersional(DEKON) Jumlah Honorarium Panitia  PengadaanKendaraan Dinas/Opersional (DEKON) 4 unit                            113.552.000                         119.229.600

2 02 2.02.01 02 07 Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Terlaksananya Pengadaan DesktopPersonal Computer (PC) yang memadaiUntuk sekretariat P2TP2A 1 Paket                               35.646.000                           37.428.300  baru

431Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2018



 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB
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Pemeliharaan Rutin / berkala Gedung Kantor Terpeliharanya kegiatan perbaikanLisplang Gedung Kantor DPP dan PA 1 Paket                                 9.500.000                              9.975.000

Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Terlaksananya Operasional  kendaraandinas 1 tahun                               38.060.000                           39.963.000

Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapangedung kantor Jumlah  jasa pemeliharaanperlengkapan kantor 5 unit                                 5.250.000                              5.512.500
2 02 2.02.01 02 10 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor Terlaksananya jasa pemeliharaanperalatan Komputer kantor 30 Unit                               20.350.000                           21.367.500 Kota Bima
2 02 2.02.01 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

APARATUR                             12.935.000                          13.581.750  Lama

2 02 2.02.01 03 05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Tersedianya pengadaan pakaian adatdaerah 31 Stel                               12.935.000                           13.581.750  Baru Kota Bima

2 02 2.02.01 06
PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

                          172.990.000                       181.639.500  Lama
2 02 2.02.01 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD Jumlah  laporan akuntabilitas dankinerja SKPD yang tersusun 3 dokumen                               10.000.000                           10.500.000  Lama Kota Bima
2 02 2.02.01 06 02 Penyusunan laporan keuangan semesteran Jumlah  dokumen laporan keuangansemesteran SKPD 1 Laporan                                 9.245.000                              9.707.250  Lama Kota Bima
2 02 2.02.01 06 04 Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Jumlah  laporan keuangan akhir tahunSKPD yang tersedia 1 dokumen                               11.595.000                           12.174.750  Lama Kota Bima

2 02 2.02.01 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah Jumlah dokumen perencanaan danpenganggaran SKPD 3 Dokumen                               80.330.000                           84.346.500  Lama Kota Bima

2 02 2.02.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah  dokumen  LPJ dan LPPD SKPD(Revisi RENJA dan RENSTRA) yangtersusun 3 dokumen                               23.420.000                           24.591.000  Lama Kota Bima
2 02 2.02.01 06 07 Penyusunan laporan keuangan per triwulan Terlaksananya penyusunan laporankeuangan per triwulan 3 dokumen                               19.200.000                           20.160.000
2 02 2.02.01 06 08 Penyusunan Laporan gaji, berkala, impasingdan KP4 Terlaksanya penyusunan Laporan gaji,berkala, impasing dan KP4 4 dokumen                               19.200.000                           20.160.000

2 02 2.02.01 15
PROGRAM KESERASIAN KEBIJAKAN
PENINGKATAN KUALITAS ANAK DAN
PEREMPUAN

                          479.929.500                       503.925.975  Lama

2 02 2.02.01 15 03 Pelaksanaan sosialisasi yg terkait dengankesetaraan gender, pemberdayaanperempuan & perlindungan anak Jumlah sosialisasi yg terkait dengankesetaraan gender, pemberdayaanperempuan & perlindungan anak 1 kegiatan 40orang                               77.650.000                           81.532.500  Lama
Data Pelembagaan PUG termasuk PPRG Jumlah kegiatan Advokasi dan fasilitasiPUG bagi Perempuan 1 kegiatan 60orang                               59.575.000                           62.553.750
 Pengembangan KIE pelaksanaan PUGTingkat Kota Bima (Peringatan hari Ibu) Terlaksananya kegiatan PUG  danPeringatan Hari Ibu 1 kegiatan750 orang                            110.874.500                         116.418.225

2 02 2.02.01 15 05 Penyusunan dan penertiban produk hukumdaerah dibidang perlindungan perempuandan anak Jumlah  produk hukum daerah dibidangperlindungan perempuan dan anak 2 Kali keg.                               81.755.000                           85.842.750  Baru
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Pelatihan pemberdayaan perempuan bidangpolitik hukum sosial ekonomi nbagi kaderperempuan pada organisasi kemasyarakatan
jumlah peserta Pelatihanpemberdayaan perempuan bidangpolitik hukum sosial ekonomi nbagikader perempuan pada organisasikemasyarakatan

1 kegiatan 60orang                               59.575.000                           62.553.750

Advokasi dan sosialisasi PemberdayaanPerempuan Bidang Politik, Hukum dan Sosialbagi organisasi kemasyarakatan
jumlah kegiatan sosialisasi danadvokasi PP bidang politik hukum bagiorganisasi kemasyarakatan di limakecamatan 1 kegiatan100 orang                               53.575.000                           56.253.750

Pemetaan potensi dan fasilitasi penguatanserta pengembangan lembaga penyedialayanan pemberdayaan perempuan
jumlah kegiatan sosialisasi danadvokasi PP bidang politik hukum bagiorganisasi kemasyarakatan di limakecamatan 1 kegiatan 40orang                               36.925.000                           38.771.250

PROGRAM PEMENUHAN HAK DAN
PENINGKATAN KUALITAS HIDUP ANAK                           212.801.500                       223.441.575

Advokasi dan sosialisasi kebijakanPemenuhan Hak dan Peningkatan KualitasHidup Anak Jumlah Keg. sosialisasi Kota Layak AnakTk. Kota, dan Gugus Tugas  Tk. Kota,serta Tk. Kec, 4 Keg.                            123.356.000                         129.523.800

Pengembangan jejaring lembaga penyedialayanan peningkatan kualitas hidup anak  Jumlah kegiatan Pembentukankelompok PATBM di tingkat Kecamatan 1 Keg.                               21.780.000                           22.869.000

Pembentukan, operasionalisasi danpenguatan forum Pemenuhan Hak danPeningkatan Kualitas Hidup Anak Terlaksananya PembentukanPenguatan Kelompok Forum Anak danRemaja 1 Keg.                               21.780.000                           22.869.000
Data Pemenuhan Hak dan PeningkatanKualitas Hidup Anak Jumlah dokumen Profil anak Kota Bima 1 dokumen                               22.380.500                           23.499.525
Penyediaan sarana dan prasaranapeningkatan kualitas hidup anak Tersedianya sarana dan prasaranapuskesmas Ramah Anak 1 Keg.                               23.505.000                           24.680.250
PROGRAM PENINGKATAN PERLINDUNGAN
HAK PEREMPUAN                           128.935.000                       135.381.750

Data Kekerasan terhadap Perempuan TingkatDaerah Jumlah kegiatan Pengumpulan Data danpelaporan KDRT 1 Keg.                               67.710.000                           71.095.500

Perumusan kebijakan pencegahan kekerasan,eksploitasi, penelantaran dan perlakuansalah lainnya terhadap anak Terlaksananya kegiatan Perumusankebijakan pencegahan kekerasan,eksploitasi,perempuan 1 Keg.                               14.300.000                           15.015.000

Pendampingan pelaksanaan kegiatanpencegahan kekerasan terhadap perempuanyang melibatkan para pihak tingkat daerahkota Bima (DIALOG WARGA)
Terlaksananya Pertemuan KegiatanDialog Warga PUP(pendewasaan usiapernikahan) 1 Keg.                               46.925.000                           49.271.250

PROGRAM PENINGKATAN PERLINDUNGAN
KHUSUS ANAK                           247.860.000                       260.253.000

Pengumpualan Data kekerasan, eksploitasi,Penelantaran dan perlakuan salah lainyaterhadap anak jumlah kegiatan Pengumpulan datakekerasan terhadap anak 1 Keg.                               67.710.000                           71.095.500
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 PRAKIRAAN MAJU
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Pelatihan Pencegahan Kekerasan, eksploitasidan Perlakukan Salah lainnya terhadap anakbagi SDM Perencana di Kota Bima jumlah  peserta kegiatan terhadapPeningkatan  Perlindungan KhususAnak 40 Orang                               32.035.000                           33.636.750

Koordinasi PencegahanKekerasan,Eksploitasi Penelantaraan danPerlakukan Salah Lainnya Terhadap AnakTingkat Daerah
Terkooordinasi dengan Staklholder diKota Bima pencegahan kekerasan daneksploitasi terhadap Anak 2 Kali keg 40orang                               37.950.000                           39.847.500

Advokasi dan Sosialisasi KebijakanPencegahan Kekerasan,Eksploitasi,Penelentaran dan Perlakuan salahlainnya terhadap anak tingkat Kota Bima
jumlah peserrta kegiatan sosialisasikepada Masyarakat terhadappencegahan Kekerasan,ekploitasi danpenelentaran terhap anak 40 Org                               13.525.000                           14.201.250

Pencegahan kekerasan terhadap anak yangmelibatkan para pihak tingkat daerah(P2TP2A) jumlah  Pertemuan pertemuan KegiatanP2TP2A 1 Keg.                               96.640.000                         101.472.000
2 03 PANGAN 2.404.000.000 2.599.450.000

2 03 2.03.01 DINAS KETAHANAN PANGAN 2.404.000.000 2.599.450.000

2 03 2.03.01 01 Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran

597.380.000 657.118.000 BADAN
KETAHANAN
PANGAN DAN

PENYULUH
PERTANIAN Penyediaan jasa surat menyurat (5orang x 12 bulan)  12 bln materai yang Rp.6.000  1.100 lembar materai yang Rp.3.000  1.000 lembar paket pengiriman surat, laporan dandata  12 bln Penyediaan jasa komunikasi  12 bln Penyediaan kebutuhan  Air  12 bln Penyediaan Kebutuhan listrik  12 bln STNK Roda 4 yang dibayar  1 unit jasa service kendaraan dinas  1 unit2 03 2.03.01 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan jumlah pembayaran pengelolaadministrasi keuangan  4  orangselama 12bulan 35.688.000 39.256.800 Kegiatan sedangberjalan2 03 2.03.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor  Penyediaan alat tulis kantor yangtersedia  86 jenis 40.000.000 44.000.000 Kegiatan sedangberjalan2 03 2.03.01 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan  Penyediaan cetak notebook, blankoSPPD, lebar disposisi,kuitansi, SSP dan amplop  5 jenis 55.000.000 60.500.000 Kegiatan sedangberjalan Penyediaan penggandaan keperluankantor  10.000lembar Bahan bacaan/surat kabar yangtersedia  5 jenis Peraturan perundang- undangan yangtersedia  2 jenis Penyediaan makanan dan minumanharian pegawai  440 orang Penyediaan makanan dan minumanrapat  150 kalirapat Penyediaan makanan dan minumantamu  180 orang2 03 2.03.01 01 18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah  Rapat-rapat koordinasi dan konsultasikeluar daerah  12 bulan 170.000.000 187.000.000 Kegiatan sedangberjalan2 03 2.03.01 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah  Rapat-rapat koordinasi dan konsultasidalam daerah  12 bulan 20.930.000 23.023.000 Kegiatan sedangberjalan

2 03 2.03.01 02 Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur

148.490.000 163.339.000 BADAN
KETAHANAN
PANGAN DAN

PENYULUH
PERTANIAN Pengadaan peralatan gedung kantor  2 jenisPenyediaan alat pendigin/AirCondisioner (AC)  1 unit Penyediaan Printer  4 unit Penyediaan bahan dan peralatankebersihan  10 jenis2 03 2.03.01 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional  kendaraan roda 4  1 unit 28.000.000 30.800.000 Kegiatan sedangberjalan2 03 2.03.01 02 26 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapangedung kantor  Pengadaan perlengkapan gedungkantor  4 jenis 40.000.000 44.000.000 Kegiatan sedangberjalan2 03 2.03.01 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor  Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor  4 jenis 20.000.000 22.000.000 Kegiatan sedangberjalan

2 03 2.03.01 03 Program peningkatan disiplin aparatur 31.000.000 34.100.000 BADAN
KETAHANAN
PANGAN DAN

PENYULUH
PERTANIAN2 03 2.03.01 03 02 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya  penyediaan Pakaian Dinas bersertaperlengkapannya  40 Org 31.000.000 34.100.000 Kegiatan sedangberjalan

2 03 2.03.01 05 Program Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Aparatur

10.000.000 11.000.000 BADAN
KETAHANAN
PANGAN DAN

PENYULUH
PERTANIAN2 03 2.03.01 05 02 Sosialisasi peraturan perundang-undangan  Terlaksananya Sosialisasi peraturanperundang-undangan  40 Orang 10.000.000 11.000.000 Kegiatan sedangberjalan

176.700.0002 03 2.03.01 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat 194.370.000 Kegiatan sedangberjalan

2 03 2.03.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik 37.200.000 40.920.000 Kegiatan sedangberjalan2 03 2.03.01 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional 13.767.800 15.144.580 Kegiatan sedangberjalan

2 03 2.03.01 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan 22.260.000 24.486.000 Kegiatan sedangberjalan
2 03 2.03.01 01 17 Penyediaan makanan dan minuman 25.834.200 28.417.620 Kegiatan sedangberjalan

2 03 2.03.01 02 09 Pengadaan peralatan gedung kantor 60.490.000 66.539.000 Kegiatan sedangberjalan
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2 03 2.03.01 06 Program peningkatan pengembangan
sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan

149.500.000 149.500.000 BADAN
KETAHANAN
PANGAN DAN

PENYULUH
PERTANIAN2 03 2.03.01 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD  Dokumen/ laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD  2 jenis 24.000.000 24.000.000 Kegiatan sedangberjalan2 03 2.03.01 06 02 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran  dokumen/laporan keuangansemesteran  2 dok 15.750.000 15.750.000 Kegiatan sedangberjalan2 03 2.03.01 06 04 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun  Penyusunan pelaporan keuangan akhirtahun  1 dok 15.750.000 15.750.000 Kegiatan sedangberjalan2 03 2.03.01 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah  penyediaan dokumen perencanaan dandokumen pengangaran (Rentra, Renja2019, PK, RKA TA.2019, DPA TA.2019,DPPA TA.2018)

 6 jenis 40.000.000 40.000.000 Kegiatan sedangberjalan
2 03 2.03.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD  Penyediaan dokumen evaluasi SKPD (L-KIP 2017 dan LPPD 2017)  2 Dokumen 54.000.000 54.000.000 Kegiatan sedangberjalan

2 03 2.03.01 16 02 Penyusunan data base potensi produkpangan Data jumlah produk pangan  1 dokumen 51.875.000 57.062.500 Kegiatan sedangberjalan2 03 2.03.01 16 03 Analisis dan penyusunan pola konsumsi dansuplai pangan Dokumen analisa pola konsumen dansuplai makanan  1 dokumen 38.400.000 42.240.000 Kegiatan sedangberjalan2 03 2.03.01 16 05 Laporan berkala kondisi ketahanan pangandaerah Laporan berkala kondisi ketahananpangan daerah  1 dokumen 101.565.000 111.721.500 Kegiatan sedangberjalan

Jumlah cadangan pangan pemerintahdaerah 35 ton Kegiatan sedangberjalanpembangunan 1 unit gudang cadanganpangan 1 unit
2 03 2.03.01 16 16 Pengembangan diversifikasi tanaman Jumlah kelompok yang dapatdikembangkan di masyarakat  1 kelompok 60.840.000 66.924.000 Kegiatan sedangberjalan2 03 2.03.01 16 18 Pengembangan lumbung pangan desa Jumlah lumbung pangan yang tersedia  1 lumbung 22.950.000 25.245.000 Kegiatan sedangberjalan2 03 2.03.01 16 19 Pengembangan model distribusi pangan yangefisien Jumlah pangan yang dapat dijangkauoleh masyarakat  5 LDPMdanPUPM 57.584.000 63.342.400 Kegiatan sedangberjalan
2 03 2.03.01 16 30 Penyuluhan sumber pangan alternatif Pemanfaatan makanan alternatif  12 KRPL 67.250.000 73.975.000 Kegiatan sedangberjalan2 03 2.03.01 16 32 Lomba cipta menu beragam, bergizi,seimbang dan aman (B2SA) Jumlah kelurahan peserta lombameningkat  38 Kelurahan 113.331.000 124.664.100 Kegiatan sedangberjalan2 03 2.03.01 16 33 Pelaksanaan sistem kewaspadaan pangandan gizi (SKPG) Jumlah kelurahan yang teridentifikasirawan/rentan pangan dan gizi  12 kelurahan 57.700.000 63.470.000 Kegiatan sedangberjalan2 03 2.03.01 16 34 Analisis dan penyusunan pola Ketersediaanpangan Persentase Skors Pola Pangan Harapan(PPH) Ketersediaan Kota Bima 95% 40.000.000 44.000.000 Kegiatan baru
2 03 2.03.01 17 Program Peningkatan pemasaran hasil

produksi pertanian/perkebunan
121.700.000 133.870.000 BADAN

KETAHANAN
PANGAN DAN

PENYULUH
PERTANIAN2 03 2.03.01 17 07 Promosi atas hasil produksipertanian/pertanian unggul daerah Jumlah produk pangan yang dapatdipromosikan  20 jenis 121.700.000 133.870.000 Kegiatan sedangberjalan

2 04 PERTANAHAN 10.425.000.000 10.946.250.000

2 04 1.04.01 DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN
PERMUKIMAN                    10.425.000.000 10.946.250.000

2 04 1.04.01 16
Program Penataan Penguasaan,
Pemilikan, Penggunaan Dan Pemanfaatan
Tanah

                   10.200.000.000 10.710.000.000
2 04 1.04.01 16 03 Pembebasan/Pengadaan Tanah PemerintahDaerah Jumlah lahan yang dibebaskan olehPemerintah Daerah 6 obyek                      10.200.000.000 10.710.000.000 sedang berjalan
2 04 1.04.01 17 Program Penyelesaian Konflik Konflik

Pertanahan                           100.000.000 105.000.000
2 04 1.04.01 17 01 Fasilitasi Penyelesaian Konflik-konflikPertanahan Jumlah kasus pertanahan yang ditangani 12 Kasus                            100.000.000 105.000.000 sedang berjalan
2 04 1.04.01 18 Program Pengembangan Sistem Informasi

Pertanahan                           125.000.000 131.250.000
2 04 1.04.01 18 01 Penyusunan Sistem Informasi Pertanahanyang Handal Tersedianya informasi pertanahan 6 bln                            125.000.000 131.250.000 sedang berjalan
2 05 2.05.01 DINAS LINGKUNGAN HIDUP 13.223.085.000 13.884.239.250

2 05 2.05.01 01 Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran

                          761.235.000                       799.296.750

2 05 2.05.01 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah surat yang terkirim selama 1tahun 500 surat  Rp                       29.700.000  Rp                    31.185.0002 05 2.05.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah jasa komunikasi, sumber dayaair dan listrik 3 rekening  Rp                       34.800.000  Rp                    36.540.0002 05 2.05.01 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Jumlah kendaraan dinas yang layak 19 unit  Rp                     153.175.000  Rp                 160.833.750

2 03 2.03.01 16 Program peningkatan ketahanan pangan
(Pertanian/Perkebunan)

Terlaksananya penyediaan panganutama, energi dan protein bagimasyarakat 1.345.930.000 1.450.523.000 BADAN
KETAHANAN
PANGAN DAN

PENYULUH
PERTANIAN

2 03 2.03.01 16 01  Penanganan Daerah Rawan Pangan (PDRP) Jumlah KK miskin/ rawan/rentanpangan yang ditangani  150 KK 100.000.000 80.000.000 Kegiatan sedangberjalan

2 03 2.03.01 16 09  Pemanfaatan pekarangan untukpengembangan pangan  Jumlah kelompok yang memanfaatkanpekarangan  5 KRPL(Kegiatan 148.565.000 163.421.500 Kegiatan sedangberjalan2 03 2.03.01 16 11 Pemantauan dan analisis harga pangan pokok Jumlah komoditi      pangan 9 komoditi 295.195.000 324.714.500 Kegiatan sedangberjalan
2 03 2.03.01 16 13 Pengembangan cadangan pangan daerah 111.400.000 122.540.000
2 03 2.03.01 16 14 Pengembangan desa mandiri pangan Jumlah kelurahan yang terpenuhipangan  5 kelurahan 74.250.000 81.675.000 Kegiatan sedangberjalan

  2  03  2.03.01       16    22  Peningkatan mutu dan keamanan pangan  Jumlah pangan yang memiliki mutu dankeamanan untuk dikonsumsi  9 komoditi 45.025.000 49.527.500 Kegiatan sedangberjalan
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

2 05 2.05.01 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah pegawai yang memperoleh jasaadministrasi keuangan 6 orang  Rp                       65.160.000  Rp                    68.418.0002 05 2.05.01 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Cakupan ruang kantor yang bersih 1 unit  Rp                       12.000.000  Rp                    12.600.0002 05 2.05.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah ATK 42 jenis  Rp                       60.000.000  Rp                    63.000.0002 05 2.05.01 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Jumlah bahan yang dicetak dandigandakan 80000 lembar 30.000.000Rp  Rp                    31.500.0002 05 2.05.01 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor Jumlah komponen listrik/peneranganyang tersedia 200 jenis 11.400.000Rp  Rp                    11.970.0002 05 2.05.01 01 13 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor Jumlah perlengkapan kantor 135 jenis 40.000.000Rp  Rp                    42.000.0002 05 2.05.01 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Jumlah kerjasama dengan media 7 media 20.000.000Rp  Rp                    21.000.0002 05 2.05.01 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah kegiatan makan minum rapat 675 orang 30.000.000Rp  Rp                    31.500.0002 05 2.05.01 01 18 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasikeluar daerah 65 kali 250.000.000Rp  Rp                 262.500.0002 05 2.05.01 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasidalam daerah 40 kali 25.000.000Rp  Rp                    26.250.000
2 05 2.05.01 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR
                          170.750.000                       179.287.500

2 05 2.05.01 02 07 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Jumlah perlengkapan gedung kantoryang diadakan 35.000.000Rp  Rp                    36.750.0002 05 2.05.01 02 09 Pengadaan peralatan  gedung kantor Jumlah peralatan gedung kantor yangdiadakan 20.000.000Rp  Rp                    21.000.0002 05 2.05.01 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Persentase luas gedung kantor yangdirehab/dipelihara 1 unit 35.000.000Rp  Rp                    36.750.0002 05 2.05.01 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Jumlah kendaraan dinas yangterpelihara 11 unit 70.000.000Rp  Rp                    73.500.0002 05 2.05.01 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor Jumlah pemeliharaan peralatan kantoryang berfungsi baik 10.750.000Rp  Rp                    11.287.500
2 05 2.05.01 03 Program Peningkatan Disiplin Aparatur                                                 -                                               -

2 05 2.05.01 03 02 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya Jumlah pegawai yang memakai seragamdinas 57 orang -Rp  Rp                                        -05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Jumlah pegawai yang memakai pakaiankhusus 57 orang -Rp  Rp                                        -2 05 2.05.01 03 06 Pengadaan pakaian olah raga Jumlah pegawai yang memakai seragamolah raga 350 orang -Rp  Rp                                        -
2 05 2.05.01 04 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS

SUMBER DAYA APARATUR
                            30.000.000                          31.500.000

2 05 2.05.01 04 02 Sosialisasi peraturan perundang-undangan Jumlah sosialisasi peraturan perundang-undangan 30.000.000Rp  Rp                    31.500.0002 05 2.05.01 04 03 Bimbingan teknis implementasi peraturanperundang-undangan Jumlah pegawai yang mengikutipelatihan dan pendidikan 10 orang -Rp  Rp                                        -2 05 2.05.01 04 04 Konsultasi dan studi banding Jumlah konsultasi dan studi banding -Rp  Rp                                        -
2 05 2.05.01 06 PROGRAM PENINGKATAN

PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

                          182.500.000                       191.625.000

2 05 2.05.01 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerjaTriwulan SKPD Jumlah Dokumen yang harus disediakan 4 Dokumen 50.000.000Rp  Rp                    52.500.0002 05 2.05.01 06 02 Penyusunan laporan keuangan semester Jumlah dokumen pelaporan keuanganSemester 1 Dokumen 25.000.000Rp  Rp                    26.250.0002 05 2.05.01 06 04 Penyusunan laporan keuangan akhir tahun Jumlah dokumen pelaporan keuanganAkhir Tahun 1 Dokumen 25.000.000Rp  Rp                    26.250.0002 05 2.05.01 06 05 Penyusunan Rencana Kerja/DPA/DPPASatuan Kerja Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/DPA/DPPA Satuan Kerja 3 Dokumen 45.000.000Rp  Rp                    47.250.0002 05 2.05.01 06 06 Penyusunan Lakip,LPJ dan LPPD Jumlah dokumen laporan yang sesuaiketentuan 3 Dokumen 37.500.000Rp  Rp                    39.375.000
2 05 2.05.01 15 PROGRAM PENGEMBANGAN KINERJA

PENGELOLAAN PERSAMPAHAN
                      8.003.600.000                   4.157.280.000 DLH

2 05 2.05.01 15 01 Penyusunan kebijakan manajemenpengelolaan sampah 4 Perwali  Rp                       50.000.000                           52.500.000  Programlanjutan/turunanPERDAPersampahan 2017
DLH

2 05 2.05.01 15 02 Penyediaan prasarana dan saranapengelolaan persampahan Persentase tersedianya sarana danprasarana pengelolaan persampahan 1 Paket  Rp                  4.383.600.000                         356.280.000 Pembangunan/Pengembangan saranapersampahantingkatKelurahan/Kecamatan

DLH

2 05 2.05.01 15 04 Peningkatan operasi dan pemeliharaanprasarana dan sarana persampahan jumlah sarana dan prasarana,Operasional armada   pengelolaanpersampahan 30 Unit  Rp                  2.660.000.000                     2.793.000.000 DLH

2 05 2.05.01 15 11 Peningkatan peran serta masyarakat dalampengelolaan persampahan Jumlah Kader Pengelola SampahKelurahan dan sarana pengelolasampah kelurahan 100 Org  Rp                     800.000.000                         840.000.000 DLH
2 05 2.05.01 15 12 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Jumlah dokumen/laporan yang disusundan disahkan 10 dokumen  Rp                       50.000.000                           52.500.000
2 05 2.05.01 15 13 Sosialisasi Kebijakan PengelolaanPersampahan Terselenggaranya sosialisasi danpelatihan perihal pengelolaan sampahkepada masyarakat 200 Org  Rp                       60.000.000                           63.000.000 DLH

2 05 2.05.01 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN
PRASARANA UPTD PERSAMPAHAN

                      1.400.000.000                   1.470.000.000  Program Sedang
Berjalan

DLH

2 05 2.05.01 Peningkatan dan PemeliharaanRutin/Berkala Sarana dan Prasarana UPTDPersampahan Persentase tersedianya sarana danprasarana pengelolaan persampahan  Rp                  1.400.000.000                     1.470.000.000 DLH
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(1)
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INDIKATOR KINERJA

2 05 2.05.01 16 Program Pengendalian Pencemaran dan
Perusakan Lingkungan Hidup

Sosialisai dan Koordinasi
Pengelolaan DAS dan penyusunan
instrumen Pencegahan pencemaran
dan kerusakan LH

4 komunitas
pecinta
lingkungan
dan
pembersihan
wil sungai 3
Km.

                          430.000.000                       451.500.000 DikBud Kota Bima

2 05 2.05.01 16 01 Koordinasi penilaian Kota Sehat/Adipura Pencapaian skor adipura Nilai 70  Rp                     300.000.000                         315.000.000 KASI. PEMANTAUANLINGKUNGAN2 05 2.05.01 16 03 Pemantauan kualitas lingkungan 2 dok  Rp                                            -                                               - KASI. PEMANTAUANLINGKUNGAN2 05 2.05.01 16 04 Pengawasan pelaksanaan kebijakan bidanglingkungan hidup Cakupan pengawasan terhadappelaksanaan izin Lingkungan Hidup 40%  Rp                                            -                                               - KASI PENCEMARANDAN KERUSAKANLINGKUNGAN2 05 2.05.01 16 06 Pemantauan Kualitas pengelolaan Limbah B3 Terbina dan terawasinya usaha ataukegiatan yang berpotensi menghasilkanlimbah B3 1  Dok  Rp                       50.000.000                           52.500.000 DLH

2 05 2.05.01 16 10 Koordinasi pengelolaan Prokasih/Superkasih Sosialisasi dan Pemeliharaankebersihan sungai untuk pemulihanfungsi sungai. 2 kel.Pemerhatisungai danpembersihansungai 3 km
 Rp                       40.000.000                           42.000.000 KASIPEMELIHARAAN LH

2 05 2.05.01 16 12 Penyusunan kebijakan pengendalianpencemaran dan perusakan lingkunganhidup Terlaksananya sosialisasi RencanaPengelolaan Lingkungan dantersusunnya Dokumen RPPLHD  KotaBima tahun 2018
1 kali keg.FGD dan 15examplardokumen

 Rp                       40.000.000                           42.000.000 KASIINVENTARISASIRPPLH DAN KLHS2 05 2.05.01 16 13 Koordinasi penyusunan AMDAL  Terselenggaranya pelayananpenerbitan rekomendasi lingkunganhidup dan peningkatan kesadaranpublik untuk pengurusan rekomendasilingkungan.
1 kl Keg.Penyadaranpublik danpeningkatanpelayananpenerbitanrekomendasiizinlingkungan.

 Rp                                            -                                               - KASI KAJIANDAMPAK LH

2 05 2.05.01 17 PROGRAM PERLINDUNGAN DAN
KONSERVASI SUMBERDAYA ALAM

Terwujudnya upaya perlindungan
dan konservasi SDA

Kota Bima                           210.000.000                       220.500.000 KABID. TATA
LINGKUNGAN

2 05 2.05.01 17 01 Konservasi Sumber Daya Air danPengendalian Kerusakan Sumber-sumber Air Terlaksananya program green city danpeningkatan pengendalian kerusakansumber-sumber air. 4 Lokasi  Rp                     160.000.000                         168.000.000 KASIPEMELIHARAAN LH

2 05 2.05.01 17 14 Peningkatan peran serta masyarakat dalamperlindungan dan konservasi Sumber dayaair Terlaksananya Pembinaan danpemberdayaan Kel. Pemelihara sumberMata air untuk perlindungan dankonservasi sumber daya air.
5 kel. Denganluas arealsekitar 25 Ha.  Rp                       50.000.000                           52.500.000 KASIPEMELIHARAAN LH

2 05 2.05.01 17 Peningkatan  dalam perlindungan dankonservasi Hutan Mangrove dan terumbukarang di Kota Bima Terlaksannya perluasan   tutupanmangrove dan transpalatasi terumbukarang  di Kota Bima. 4 Lokasi, luasMangrove 4Ha  Rp                                            -                                               - KASIPEMELIHARAAN LH
2 05 2.05.01 19 PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS DAN

AKSES INFORMASI SUMBER DAYA ALAM
DAN LINGKUNGAN HIDUP

Terlaksanannya Pendataan dan
penyusunan dokumen informasi SDA
dan LH

Kota Bima                           210.000.000                       220.500.000

2 05 2.05.01 19 01 Peningkatan Edukasi dan KomunikasiMasyarakat di bidang lingkungan Jumlah sekolah binaan ProgramAdiwiyata 6    sekolah  Rp                       30.000.000                           31.500.000 KASI PENATAANDAN PENINGKATANKAPASITAS LH2 05 2.05.01 19 02 Pengembangan data dan informasilingkungan Jumlah data dan informasi lingkungan 1  Dok  Rp                       30.000.000                           31.500.000 KASIINVENTARISASIRPPLH DAN KLHS2 05 2.05.01 19 Penyusunan Neraca Sumber daya alam danLH Jumlah data dan informasi lingkungan 1  Dok  Rp                                            -                                               - KASIINVENTARISASIRPPLH DAN KLHS2 05 2.05.01 19 Penyusunan Indeks Kualitas LingkunganHidup  Kota Bima Tahun 2018 Jumlah data dan informasi lingkungan 1  Dok  Rp                     150.000.000                         157.500.000 KASIINVENTARISASIRPPLH DAN KLHS2 05 2.05.01 19 Penyusunan IKLHD Kota Bima Tahun 2018 Jumlah data dan informasi lingkungan 1  Dok  Rp                                            -                                               - KASIINVENTARISASIRPPLH DAN KLHS2 05 2.05.01 19 Penyusunan Instrumen Ekonomi  LingkunganHidup  (PDB dan PDRB Hijau, mekanismeinsentif/disinsentif, pendanaan LH ) KotaBima Tahun 2018
Konsultasi Publik, dan penysusunandokumen. 1 kgt FGD,dan 1 dok.  Rp                                            -                                               - KASIINVENTARISASIRPPLH DAN KLHS

2 05 2.05.01 25 PROGRAM PENGELOLAAN AREAL
PEMAKAMAN

625.000.000                       656.250.000  Program Sedang
Berjalan

KABID.
PERTAMANAN DAN
PEMAKAMAN

2 05 2.05.01 25 06 Pembangunan sarana dan prasaranapemakaman Jumlah areal pemakaman terbangun 20 Lokasi  Rp                     600.000.000                         630.000.000 KASI. PELAYANANPEMAKAMAN
2 05 2.05.01 25 7 Pemeliharaan sarana dan prasaranapemakaman Jumlah areal pemakaman terpelihara 20 Lokasi  Rp                       25.000.000                           26.250.000 KASI.PENGEMBANGANPERTAMANAN DANPEMAKAMAN
2 05 2.05.01 27 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA PERTAMANAN
1.200.000.000                   1.260.000.000  Program Sedang

Berjalan
KABID.
PERTAMANAN DAN
PEMAKAMAN

2 05 2.05.01 27 01 Pemeliharaan rutin/berkala sarana danprasarana pertamanan Jumlah taman yang terpelihara 5 lokasi  Rp                  1.200.000.000                     1.260.000.000 KASI.PEMELIHARAANOPERASIONALPERTAMANAN
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2 05 2.05.01 27 03 Pembangunan sarana dan prasaranapertamanan Jumlah taman yang terpelihara 5 lokasi  Rp                                            -                                               - KASI.PENGEMBANGANPERTAMANAN DANPEMAKAMAN
2 06 ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

DAN CATATAN SIPIL 4.323.949.150 3.880.146.608

2 06 2.06.01 DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL 4.323.949.150 3.880.146.608

DINAS
KEPENDUDUKA

N DAN2 06 2.06.01 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN

                          691.000.000                       725.550.000

2 06 2.06.01 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah surat yang terkirim selama 1tahun 150 lembar                                 3.600.000                              3.780.000  LamaMaterei yang tersedia selama 1 tahun 850 lembarJasa pengiriman/paket 20 paket2 06 2.06.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah  jasa komunikasi, sumberdayaair dan listrik 12 Bulan                               96.000.000                         100.800.000  Lama2 06 2.06.01 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Jumlah  Kendaraan Dinas yang layak 5 unit                               18.400.000                           19.320.000  Lama2 06 2.06.01 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah pegawai yang memperoleh jasaadministrasi keuangan 4 Org12 Bln                               48.000.000                           50.400.000  Lama2 06 2.06.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Cakupan ruang kantor yang bersih 33 Jenis                               65.000.000                           68.250.000  Lama2 06 2.06.01 01 11 Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan Jumlah bahan yang dicetak dandigandakan 3 Jenis58.000 Lbr70 Dok                                 8.000.000                              8.400.000  Lama
2 06 2.06.01 01 13 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor Jumlah perlengkapan kantor 71 Unit                            150.000.000                         157.500.000  Lama2 06 2.06.01 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Jumlah kerjasama dengan media 6 media                               12.000.000                           12.600.000  Lama2 06 2.06.01 01 16 Penyediaan bahan logistik kantor Jumlah Penyediaan bahan logistikkantor 15 jenis                               10.000.000                           10.500.000  Lama2 06 2.06.01 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah Kegiatan makan minum rapat 12 Bulan                               30.000.000                           31.500.000  Lama2 06 2.06.01 01 18 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasikeluar daerah 12 bulan                            200.000.000                         210.000.000  Lama2 06 2.06.01 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasikeluar daerah 12 bulan                               50.000.000                           52.500.000  Lama
2 06 2.06.01 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR
                      1.140.949.150                   1.124.496.608

2 06 2.06.01 02 05 Pengadaan Kendaraan dinas operasional Mobil Perekaman KTP Keliling 1 unit                      950.000.000,00                         997.500.000  Baru2 06 2.06.01 02 07 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Jumlah Pengadaan perlengkapangedung kantor 1 paket                               60.949.150                           63.996.608  Baru2 06 2.06.01 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Jumlah  kendaraan dinas yangterpelihara 5 unit                               35.000.000                           36.750.000  Lama2 06 2.06.01 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor Jumlah Pemeliharaan Perlengkapankantor yang berfungfsi baik 5 jenis                               25.000.000                           26.250.000  Lama
2 06 2.06.01 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

APARATUR
                            35.000.000                          36.750.0002 06 2.06.01 03 02 Pengadaan pakaian Dinas danperlengkapannya Jumlah pegawai yang memakai seragamdinas lengkap 75 stel                               35.000.000                           36.750.000  Baru

2 06 2.06.01 06 PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

                          100.000.000                       105.000.000

2 06 2.06.01 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerja  danikhtisar realisasi kinerja SKPD Jumlah Dokumen yang harus disediakan 1 Dokumen                               10.000.000                           10.500.000  Lama2 06 2.06.01 06 02 Penyusunan laporan keuangan semesteran Jumlah dokumen pelaporan keuanganSemester 2 Dokumen                               20.000.000                           21.000.000  Lama2 06 2.06.01 06 04 Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Jumlah dokumen pelaporan keuanganakhir tahun 1 Dokumen                               10.000.000                           10.500.000  Lama2 06 2.06.01 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja 4 JenisDokumen                               40.000.000                           42.000.000  Lama
2 06 2.06.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah dokumen laporan yang sesuaiketentuan 3 JenisDokumen                               20.000.000                           21.000.000  Lama
2 06 2.06.01 15 PROGRAM PENATAAN ADMINISTRASI

KEPENDUDUKAN
                      2.357.000.000                   1.888.350.000

2 06 2.06.01 15 02 Pelatihan Tenaga Pengelola SIAK Jumlah Pembinaan tenaga operatorpengelola SIAK 50 orang                               93.000.000                           97.650.000  Lama2 06 2.06.01 15 07 Peningkatan pelayanan publik dalam bidangkependudukan Jumlah capaian pelayanan publik dalambidang kependudukan KTP = 6.000keping danKK = 6.000lembar
                           400.000.000                         420.000.000

2 06 2.06.01 15 13 monitiring, evaluasi dan pelaporan Jumlah Monitoring, evaluasi danpelaporan 4 kali di 5Kecamatan                               40.000.000                           42.000.000  Lama2 06 2.06.01 15 14 Peningkatan capaian Pelayanan publik dibidang pencatatan sipi Jumlah capaian pelayanan publikdibidang pencatatan sipil AktaKelahiran :2.000Lembar, AktaKematian :200 lembar,AktePerubahanNama : 20Lembar danAktaPernikahan :10 lembar

                           290.000.000                         304.500.000  Lama

2 06 2.06.01 15 16 Sosialisasi Pelayanan Publik dibidangPencatatan Sipil Jumlah Sosialisasi Pelayanan Publikdibidang Pencatatan Sipil 2 kali, 150orang                               50.000.000                           52.500.000  Lama2 06 2.06.01 15 17 Profil kependudukan Jumlah dokumen Profil kependudukan 50 eksemplar                               40.000.000                           42.000.000  Lama2 06 2.06.01 15 18 Pemuktahiran data kependudukan Jumlah Pemutahiran datakependudukan 1.000 lembar                               95.000.000                           75.000.000  Lama2 06 2.06.01 15 20 Penyediaan informasi yang dapat di aksesmasyarakat Jumlah Penyediaan informasi yangdapat di akses masyarakat 1 tahun                                                   -                                               -  Lama2 06 2.06.01 15 21 Pemuktahiran data pencatatan sipil non SIAK Jumlah Pemuktahiran data pencatatansipil non SIAK 5.500 lembar                               45.000.000                           47.250.000  Lama2 06 2.06.01 15 26 Penyusunan Buku Agregat Tersedianya buku agregat 50 buku                               50.000.000                           52.500.000  Lama2 06 2.06.01 15 32 Pelayanan pengaduan Tersedianya kotak pelayananpengaduan masyarakat 1 tahun                               27.000.000                           28.350.000  Lama
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

2 06 2.06.01 15 36 Pelayanan Dokumen Kependudukan Pelayanan Keliling pendaftaranpenduduk dan pencatatan sipil 6 bln (KTP2.000 keping,AktaKelahiran1.000 lembar)
                           315.000.000                         330.750.000  Lama

2 06 2.06.01 15 37 Penerbitan Dokumen Kependudukan Tersedianya blangko KTP, KK, Akte KK 15.000lembar, AkteKelahiran =15.000lembar
                           350.000.000                         367.500.000  Lama

2 06 2.06.01 15 38 Pengelolaan Sistem Informasi AdministrasiKependudukan Terpeliharanya peralatan dan mesinSIAK 1 tahun                               27.000.000                           28.350.000  Lama2 06 2.06.01 15 39 Koordinasi dan Konsultasi PenyelenggaraanPelayanan Administrasi Terlaksananya Koordinasi danKonsultasi Penyelenggaraan PelayananAdministrasi 1 tahun                            140.000.000                         147.000.000  Lama
2 06 2.06.01 15 40 Penerbitan kartu identitas anak Jumlah Penerbitan kartu identitas anak 1.000 keping                            300.000.000                         315.000.000  Lama2 06 2.06.01 15 41 Pemuktahiran Data Akte Perkawinan/Nikah Dokumen Pemuktahiran Data AktePerkawinan/Nikah 1 dok                               45.000.000                           47.250.000  Lama2 06 2.06.01 15 42 Pendataan Penduduk Rentan Dokumen Jumlah Penduduk Rentan 1 dok                               50.000.000                           52.500.000  Lama
2 08 PENGENDALIAN PENDUDUK DAN

KELUARGA BERENCANA 8.197.880.000 8.607.774.000

2 08 2.08.01 DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK
DAN KELUARGA BERENCANA 8.197.880.000 8.607.774.000

2 08 2.08.01 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN

                          859.050.000                       902.002.500

2 08 2.08.01 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah surat keluar 12 bulan                               70.250.000                          73.762.5002 08 2.08.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah sarana komunikasi, sumberdaya air dan listrik yang memadai. 12 bulan                               80.000.000                          84.000.0002 08 2.08.01 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Jumlah kendaraan dinas dengandokumen yang lengkap dengan kondisibaik (Roda Empa : 6 dan Roda Dua : 52unit)
58 unit                               40.000.000                          42.000.000

2 08 2.08.01 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah pengelolaan administrasikeuangan SKPD yang memadai 12 bulan                               80.000.000                          84.000.0002 08 2.08.01 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Jumlah penyediaan jasa kebersihantempat kerja yang bersih dan nyaman 12 bulan                               30.000.000                          31.500.000

2 08 2.08.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor yang tersedia 12 bulan                               45.000.000                          47.250.0002 08 2.08.01 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Jumlah cetakan dan penggandaan 12 bulan                               40.000.000                          42.000.0002 08 2.08.01 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor Jumlah penyediaan peneranganlingkungan/bangunan  kantor yangmemadai dan representatif 12 bulan                                 5.000.000                            5.250.000

2 08 2.08.01 01 13 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor Jumlah peralatan dan perlengkapankerja yang memadai. 12 bulan                               36.000.000                          37.800.0002 08 2.08.01 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Jumlah media informasi dan bahanbacaan aparatur. 12 bulan                                 4.800.000                            5.040.0002 08 2.08.01 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah makanan dan minuman yangtersedia untuk rapat 12 bulan                               40.000.000                          42.000.0002 08 2.08.01 01 18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah konsultasi dan koordinasi luardaerah. 12 bulan                            343.000.000                       360.150.0002 08 2.08.01 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah konsultasi dan koordinasi dalamdaerah. 12 bulan                               45.000.000                          47.250.000

2 08 2.08.01 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN
PRASARANA APARATUR

                      1.413.885.000                   1.484.579.250

2 08 2.08.01 02 05 Pengadaan kendaraan dinas Tersedianya kendaraan dinas mobilpenerangan yg representatif 1 unit                            800.000.000                         840.000.000
2 08 2.08.01 02 07 Pengadaan perlengkapan gedung kantor -Pengadaan notebook 5 unit                               79.825.000                           83.816.250

- Pagar dan papan nama kantor UPT KBkec. Rasanae Timur 1 paket                            136.000.000
2 08 2.08.01 02 10 Pengadaan mebeleur Jumlah Pengadaan mebeleur 9 unit                               26.000.000                           27.300.0002 08 2.08.01 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Jumlah pemeliharaan gedung kantoryang representatif dan memadai 1 tahun                               19.900.000                           20.895.000
2 08 2.08.01 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Jumlah pemeliharaan kendaraandinas/operasional yang memadai. 1 tahun                            277.610.000                         291.490.5002 08 2.08.01 02 26 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapangedung kantor Jumlah pemeliharaan   perlengkapangedung kantor 1 tahun                               20.000.000                           21.000.0002 08 2.08.01 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor Jumlah pemeliharaan peralatan kantoryang memadai 1 tahun                               34.550.000                           36.277.5002 08 2.08.01 02 42 Rehabilitasi sedang/berat/rumah gedungkantor Tersedianya ruangan gedung kantorDPP-KB 100%                               20.000.000                           21.000.000
2 08 2.08.01 04 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

APARATUR
                          198.827.000                       208.768.350

2 08 2.08.01 04 02 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya Terpenuhinya kebutuhan pakaian dinasharian 48 stel                               65.395.000                           68.664.750Terpenuhinya pakaian kerja kader 258 stel                            133.432.000                         140.103.600
2 08 2.08.01 05 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS

SUMBER DAYA APARATUR
                          185.000.000                       194.250.000

2 08 2.08.01 05 05 Pelaksanaan penilaian AKJG Jumlah penilaian AKJG 2 semester                               35.000.000                           36.750.0002 08 2.08.01 05 06 Pendidikan dan pelatihan penyuluh KB Tersedianya aparatur penyuluh KB ygintergritas 27 orang                            150.000.000                         157.500.000
2 08 2.08.01 06 PROGRAM PENINGKATAN

PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

                          106.800.000                       112.140.000
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 JENIS PROG & KEG
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(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

2 08 2.08.01 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD Jumlah laporan akuntabilitas dankinerja SKPD 11 Kelompok                               10.000.000                           10.500.0002 08 2.08.01 06 02 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran Jumlah dokumen laporan keuangansemesteran SKPD yang tersusun 2 dok                               10.000.000                           10.500.0002 08 2.08.01 06 04 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun jumlah laporan keuangan akhir tahunSKPD yang tersusun 1 Dokemen                               15.000.000                           15.750.0002 08 2.08.01 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah Jumlah dokumen perencanaan danpenganggaran SKPD 5 Dokumen                               48.800.000                           51.240.000
2 08 2.08.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD jumlah dokumen  LPJ dan LPPD SKPD(Revisi RENJA dan RENSTRA) yangtersusun 3 Dokumen                               23.000.000                           24.150.000
2 08 2.08.01 15 PROGRAM KELUARGA BERENCANA                           743.440.000                       780.612.000

2 08 2.08.01 15 01 Penyediaan pelayanan KB dan Alatkontrasepsi bagi Keluarga Miskin jumlah akseptor kb yang dilayani 6 Kegiatan                            307.500.000                         322.875.0002 08 2.08.01 15 02 Pelayanan KIE jumlah PPKS dan MKJP,PROMKES,KlpkKB pria dan Motivator KB 5 Kegiatan                            100.000.000                         105.000.000
2 08 2.08.01 15 03 Peningkatan perlindungan hak reproduksiindividu Kelancaran komunikasi masyarakat ttgkespro                               63.800.000                           66.990.0002 08 2.08.01 15 04 Promosi Pelayanan kelangsungan  Hidup Ibu,Bayi, Anak (KHIBA) Meningkatnya pengetahuan ibu tentangpentingnya 1.000 hari fase kehidupan                               50.000.000                           52.500.000
2 08 2.08.01 15 05 Pembinaan Keluarga Berencana Terbinanya sejumlah mitra kerja,kelompok KB dan akseptor 13 Kegiatan                            137.140.000                         143.997.0002 08 2.08.01 15 07 Rapat Kerja Daerah Program KeluargaBerencana Terlaksananya kegiatan Rakerda tahun2018 1 Kegiatan                               85.000.000                           89.250.000
2 08 2.08.01 16 PROGRAM KESEHATAN REPRODUKSI

REMAJA
                          345.000.000                         362.250.000

2 08 2.08.01 16 01 Advokasi dan KIE tentang KesehatanReproduksi Remaja (KRR) Terlaksananya pertemuan sosialisasipembinaan PIK RR dan remaja 1 Kegiatan                               35.000.000                           36.750.000
2 08 2.08.01 16 02 Memperkuat dukungan dan partisipasimasyarakat Jumlah kegiatan  dukungan danpartisipasi masyarakat 1 Kegiatan                            270.000.000                         283.500.0002 08 2.08.01 16 03 Pengelolaan Bina Keluarga Remaja Terbentuknya sejumlah kelompok BinaKeluarga Remaja pada kelurahan 10 kelompok                               20.000.000                           21.000.000
2 08 2.08.01 16 04 Satuan Karya Keluarga Berencana ( SakaKencana) Terbentuknya kecakapan pengetahuansikap dan perilaku para anggotapramuka dan KKBPK 1 kelompok                               20.000.000                           21.000.000
2 08 2.08.01 17 PROGRAM PELAYANAN KONTRASEPSI                       3.496.408.000                   3.671.228.400

2 08 2.08.01 17 01 Pelayanan konseling KB Terlaksananya kegiatan konseling prapemasangan dan pasca pemasangan 4 Kegiatan                         2.777.000.000                     2.915.850.000
2 08 2.08.01 17 03 Pengadaan alat kontrasepsi jumlah sarana dan prasarana klinikpelayanan KB 25 unit, 3paket                            719.408.000                         755.378.400
2 08 2.08.01 18 PROGRAM PEMBINAAN PERAN SERTA

MASYARAKAT DALAM PELAYANAN KB/KR
YANG MANDIRI

                          659.682.500                       692.666.625

2 08 2.08.01 18 01 Fasilitasi pembentukan kelompokmasyarakat peduli KB jumlah  masyarakat peduli KB (PPKBDdan Sub PPKBD) 50 Orang                            264.432.000                         277.653.6002 08 2.08.01 18 02 Orientasi Kader Pendataan Keluarga Jumlah kader (PPKBD dan sub PPKBD)terlatih 3 Kegiatan                               47.407.500                           49.777.8752 08 2.08.01 18 03 Operasional Kader pendataan keluarga dokumen pendataan 220 Orang                            260.000.000                         273.000.0002 08 2.08.01 18 04 Monitoring kegiatan pendataan keluarga Jumlah 'Laporan monitoring 3 Kegiatan2 08 2.08.01 18 05 Koordinasi Pengelolaan Program laporan pelaksanaan koordinasi 3 Kegiatan                               87.843.000                           92.235.150
2 08 2.08.01 20 PROGRAM PENGEMBANGAN PUSAT

PELAYANAN INFORMASI DAN KONSELING
KRR

                            40.112.500                          42.118.125

2 08 2.08.01 20 01 Pendirian pusat pelayanan informasi dankonseling KKR jumlah forum pusat informasi konselingremaja dan forum pelayanan KRRbagiklpk sebaya 15 Kelompok                               25.872.500                           27.166.125
2 08 2.08.01 20 02 Fasilitasi forum pelayanan KKR bagikelompok remaja dan kelompok sebayadiluar sekolah jumlah kelompok  PIK-RR dan PIKMahasiswa 15 Kelompok                               14.240.000                           14.952.000
2 08 2.08.01 21 PROGRAM PENINGKATAN

PENANGGULANGAN NARKOBA,  PMS
TERMASUK HIV/AIDS

                            31.445.000                          33.017.250

2 08 2.08.01 21 01 Penyuluhan penanggulangan narkoba danPMS di sekolah Jumlah 'penyuluhan bahayanarkoba,PMS, HIV/AIDS di sekolah 2 Kegiatan                               31.445.000                           33.017.250
2 08 2.08.01 22 PROGRAM PENGEMBANGAN BAHAN

INFORMASI TENTANG PENGASUHAN DAN
PEMBINAAN TUMBUH KEMBANG ANAK

                            46.780.000                          49.119.000

2 08 2.08.01 22 01 Pengumpulanbahan informasi tentangpengasuhan dan pembinaan tumbuhkembang anak Jumlah kelompok yang mengikutipemilihan 30 kelompok                               46.780.000                           49.119.000
2 08 2.08.01 23 PROGRAM PENYIAPAN TENAGA

PENDAMPING KELOMPOK BINA
KELUARGA

36.450.000                          38.272.500

2 08 2.08.01 23 01 Pelatihan tenaga pendamping kelompok binakeluarga di kecamatan jumlah kader kelompok kegiatan,BKB,UPPKS,BKR dan BKL 5 Kegiatan 36.450.000                           38.272.500
2 08 2.08.01 24 PROGRAM KETAHANAN DAN PENGUATAN

KELEMBAGAAN KELUARGA
35.000.000                          36.750.000

2 08 2.08.01 23 01 Usaha peningkatan Pendapatan KeluargaSejahtera (UPPKS) Meningkatnya kesejahteraan anggotakelompok 10 kelompok 35.000.000                           36.750.000
2 09 PERHUBUNGAN 4.415.834.000 4.419.905.700

2 09 2.09.01 DINAS PERHUBUNGAN 4.415.834.000 4.419.905.700
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(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

2 09 2.09.01 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN 640.910.000 672.955.500

2 09 2.09.01 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat Tersedianya pelayanan dalam hal suratmenyurat 1 Pelayanan 45.000.000 47.250.0002 09 2.09.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Tersedianya pelayanan dalam halkomunikasi, air dan listrik 1 Pelayanan 68.160.000 71.568.0002 09 2.09.01 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Tersedianya Jasa Pemiliharaan Danperijinan kendaraan dinas 1 Pelayanan 26.950.000 28.297.5002 09 2.09.01 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Tersedianya pelayanan dalam haladministrasi keuangan 1 Pelayanan 37.800.000 39.690.0002 09 2.09.01 01 9 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja Tersedianya pelayanan dalam halkebersihan kantor 1 Pelayanan 22.500.000 23.625.0002 09 2.09.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Tersedianya peralatan alat tulis kantor 1 Pelayanan 45.000.000 47.250.0002 09 2.09.01 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Tersedianya jasa percetakan danpenggandaan dokumen 1 Pelayanan 45.000.000 47.250.0002 09 2.09.01 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor 3.000.000 3.150.0002 09 2.09.01 01 13 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor Tersedianya peralatan danperlengkapan kantor 1 Pelayanan 7.500.000 7.875.0002 09 2.09.01 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Tersedianya biaya makan dan minumtamu 1 Pelayanan 15.000.000 15.750.0002 09 2.09.01 01 18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah Tersedianya biaya rapat dan koordinasiluar daerah 1 Pelayanan 300.000.000 315.000.000
2 09 2.09.01 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Terwujudnya koordinasi dan konsultasidengan pihak terkait dalam daerah 1 Pelayanan 25.000.000 26.250.000
2 09 2.09.01 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR 245.000.000 257.250.000

2 09 2.09.01 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Prosentase Kondisi Gedung Kantordalam Kondisi baik 100% 125.000.000 131.250.000
2 09 2.09.01 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Prosentase Kondisi KendaraanDinas/Operasional dalam Kondisi Baik 100% 120.000.000 126.000.000
2 09 2.09.01 06

PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

108.350.000 113.767.500

2 09 2.09.01 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD Tersusunnya informasi dandokumentasi (PPID) dan aset 8 bulan 14.750.000 15.487.500
2 09 2.09.01 06 02 Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran Sebagai pengontrol dan bahan evaluasipenggunaan anggaran setiap semester 2 Dokumen 15.750.000 16.537.500
2 09 2.09.01 06 04 Penyusunan laporan keuangan akhir tahun Tersedianya laporan pertanggungjawaban pengggunaan anggaran dalamsetahun 1 Dokumen 15.750.000 16.537.500
2 09 2.09.01 06 05 Penyusunan Rencana Kerja Tahunan / RKA,DPA, DPPA SKPD Tersedianya rancangan kegiatan SKPDuntuk tahun yang berikutnya 4 Dokumen 35.750.000 37.537.500
2 09 2.09.01 06 06 Penyusunan Lakip,LPJ dan LPPD Tersedianya laporan pertanggungjawaban baik dari segi kegiatanmaupun anggaran dalam setahun 3 Dokumen 26.350.000 27.667.500
2 09 2.09.01 15 PROGRAM PEMBANGUNAN PRASARANA

DAN FASILITAS PERHUBUNGAN 165.300.000 173.565.000

2 09 2.09.01 15 02 Penyusunan kebijakan, norma, standar danprosedur bidang perhubungan Tersedianya Perwali SOP bidangperhubungan 3 Perwali 60.000.000 63.000.000
2 09 2.09.01 15 03 Koordinasi dalam pembangunan prasaranadan fasilitas perhubungan Rapat Rutin dalam rangkapembangunan fasiltas perhubungan 4 Kali 45.300.000 47.565.000
2 09 2.09.01 15 04 Sosialisasi kebijakan di bidang perhubungan Terlaksananya sosialisasi Peraturanbidang perghubungan 5 Kali 60.000.000 63.000.0002 09 2.09.01 15 08 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Terlaksananya Monitoring dan evaluasikegiatan 4 Kali 25.500.000 26.775.000
2 09 2.09.01 16

PROGRAM REHABILITASI DAN
PEMELIHARAAN PRASARANA DAN
FASILITAS LLAJ

815.400.000 856.170.000

2 09 2.09.01 16 04 Rehabilitasi/pemeliharaanterminal/pelabuhan Jumlah Terminal dalam Kondisi baik 3 Terminal 815.400.000 856.170.000
2 09 2.09.01 17 PROGRAM PENINGKATAN PELAYANAN

ANGKUTAN 971.800.000 1.020.390.000

2 09 2.09.01 17 01 Kegiatan penyuluhan bagi para sopir/jurumudi untuk peningkatan keselamatanpenumpang Jumlah sopir/juru mudi yang disiplin 25 Orang 50.000.000 52.500.000
2 09 2.09.01 17 02 Kegiatan peningkatan disiplin masyarakatmenggunakan angkutan Tersedianya alat visual sosialisasidisiplin lalu lintas (videotron) 2 unit 300.000.000 315.000.000
2 09 2.09.01 17 04 Kegiatan uji kelayakan sarana transportasiguna keselamatan penumpang Jumlah Kendaraan yang diuji 25 Unit 17.750.000 18.637.500
2 09 2.09.01 17 05 Kegiatan pengendalian disiplinpengoperasian angkutan umum dijalan raya Jumlah Razia Angkutan Umum 4 Kali 250.000.000 262.500.000
2 09 2.09.01 17 11 Pengumpulan dan analisis data basepelayanan angkutan 20.050.000 21.052.5002 09 2.09.01 17 12 Pengembangan sarana dan prasaranapelayanan jasa angkutan Prosentase Peningkatan Pelayanan jasaAngkutan 85% 27.000.000 28.350.0002 09 2.09.01 17 21 Survei Sarana dan Prasarana Angkutan Laut Laporan Hasil Survei 1 Dokumen 57.000.000 59.850.000
2 09 2.09.01 17 25 Pembinaan dan PengawasanPenyelenggaraan Parkir Jumlah Titik Parkir yang dikelolasecaraOptimal 10titik/kawasan 250.000.000 262.500.000
2 09 2.09.01 19 PROGRAM PENGENDALIAN  DAN

PENGAMANAN LALU LINTAS 1.080.574.000 1.134.602.700

2 09 2.09.01 19 01 Pengadaan rambu-rambu lalu lintas tersedianya rambu lalu lintas pada arearawan laka lantas 250Unit 250.000.000 262.500.0002 09 2.09.01 19 02 Pengadaan marka jalan tersedianya marka jalan pada jalan kota 10 km 350.000.000 367.500.0002 09 2.09.01 19 03 Pengadaan pagar pengaman jalan tersedianya pagar pengaman jalan padaarea rawan laka lantas 900 meter 450.000.000 472.500.0002 09 2.09.01 19 04 Pengawasan Rutin dan Operasi Lalu Lintas Jumlah Operasi Penertiban 4 kali 350.000.000 367.500.0002 09 2.09.01 19 05 Penertiban dan pemeriksaan lalu lintas Jumlah Operasi Penertiban 4 kali 25.125.000 26.381.2502 09 2.09.01 19 08 Revitalisasi Traffic Light Jumlah Titik Traffic Light dalam KondisiBaik 4 Titik 705.449.000 740.721.450
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 JENIS PROG & KEG
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(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)
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URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

2 09 2.09.01 20 PROGRAM PENINGKATAN KELAIKAN
PENGOPERASIAN KENDARAAN 104.650.000 109.882.500

2 09 2.09.01 20 03 Pelaksanaan uji petik kendaraan bermotor Jumlah Kendaraan Angkutan dalamkondisi Laik jalan 100 Unit 104.650.000 109.882.500
2 09 2.09.01 21 PROGRAM PENINGKATAN PELAYANAN

JASA TERMINAL 206.400.000 216.720.000

2 09 2.09.01 21 01 Pengaturan dan Penarikan RetribusiTerminal 206.400.000 216.720.000
2 09 2.09.01 26 PROGRAM PERHUBUNGAN LAUT 77.450.000 81.322.500

2 09 2.09.01 26 01 Peningkatan dan Pengembangan AngkutanLaut Jumlah Lokasi Pelabuhan Rakyat yangterkelola dengan baik 1 Lokasi 77.450.000 81.322.500
2 10 KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 5.050.000.000 5.189.100.000

2 10 2.10.01 DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 5.050.000.000 5.189.100.000

2 10 2.10.01 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN 906.530.000 951.856.500

2 10 2.10.01 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat Tersedianya pelayanan dalam hal suratmenyurat 1 Pelayanan 50.000.000 52.500.0002 10 2.10.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Tersedianya pelayanan dalam halkomunikasi, air dan listrik 1 Pelayanan 250.000.000 262.500.0002 10 2.10.01 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Tersedianya Jasa Pemiliharaan Danperijinan kendaraan dinas 1 Pelayanan 15.000.000 15.750.0002 10 2.10.01 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Tersedianya pelayanan dalam haladministrasi keuangan 1 Pelayanan 49.800.000 52.290.0002 10 2.10.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Tersedianya peralatan alat tulis kantor 1 Pelayanan 30.000.000 31.500.0002 10 2.10.01 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Tersedianya jasa percetakan danpenggandaan dokumen 1 Pelayanan 83.730.000 87.916.5002 10 2.10.01 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Tersedianya biaya makan dan minumtamu 1 Pelayanan 18.000.000 18.900.0002 10 2.10.01 01 18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah Tersedianya biaya rapat dan koordinasiluar daerah 1 Pelayanan 400.000.000 420.000.000
2 10 2.10.01 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Terwujudnya koordinasi dan konsultasidengan pihak terkait dalam daerah 1 Pelayanan 10.000.000 10.500.000
2 10 2.10.01 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR 169.536.000 64.612.800

2 10 2.10.01 02 07 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Tersedianya perlengkapan gedungkantor yang memadai 100% 35.000.000 36.750.0002 10 2.10.01 02 09 Pengadaan peralatan gedung kantor Tersedianya perlatan gedung kantoryang memadai 100% 73.000.000 76.650.000
2 10 2.10.01 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Prosentase Kondisi KendaraanDinas/Operasional dalam Kondisi Baik 100% 61.536.000 64.612.800
2 10 2.10.01 06

PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

106.934.000 112.280.700

2 10 2.10.01 06 02 Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran Sebagai pengontrol dan bahan evaluasipenggunaan anggaran setiap semester 2 Dokumen 20.000.000 21.000.000
2 10 2.10.01 06 04 Penyusunan laporan keuangan akhir tahun Tersedianya laporan pertanggungjawaban pengggunaan anggaran dalamsetahun 1 Dokumen 20.000.000 21.000.000
2 10 2.10.01 06 05 Penyusunan Rencana Kerja Tahunan / RKA,DPA, DPPA SKPD Tersedianya rancangan kegiatan SKPDuntuk tahun yang berikutnya 4 Dokumen 44.500.000 46.725.000
2 10 2.10.01 06 06 Penyusunan Lakip,LPJ dan LPPD Tersedianya laporan pertanggungjawaban baik dari segi kegiatanmaupun anggaran dalam setahun 3 Dokumen 22.434.000 23.555.700
2 10 2.10.01 15 Program Pengembangan Komunikasi,

Informasi dan Media Massa 25.000.000 26.250.000

2 10 2.10.01 15 03 Pengadaan alat studio dan komunikasi Jumlah SDM yang Memiliki KompetensiIT 5 Orang 25.000.000 26.250.000 Dishubkominfo2 10 2.10.01 15 Pengkajian dan pengembangan sisteminformasi 43.200.000 45.360.000
2 10 2.10.01 17 PROGRAM FASILITASI PENINGKATAN SDM

BIDANG KOMUNIKASI DAN INFORMASI 112.000.000 117.600.000

2 10 2.10.01 17 01 Pelatihan SDM dalam bidang komunikasi daninformasi 112.000.000 117.600.000
2 10 2.10.01 18 PROGRAM KERJASAMA INFORMASI

DENGAN MEDIA MASSA 393.500.000 413.175.000

2 10 2.10.01 18 01 Penyebarluasan informasi pembangunandaerah Tersedianya Pelayanan PPID 12 kali 393.500.000 413.175.000 Dishubkominfo
2 10 2.10.01 20 PROGRAM PENGADAAN PERANGKAT

APLIKASI DAN TELEMATIKA 3.000.000.000 3.150.000.0002 10 2.10.01 20 01 Pengembangan/Pembenahan AplikasiWebsite tersedianya aplikasi berbasis websiteuntuk seluruh SKPD 500.000.000 525.000.0002 10 2.10.01 20 02 Pengembangan Fasilitas dan Prasrana MediaCentre tersedianya command center daerah 1 unit 2.500.000.000 2.625.000.000
2 10 2.10.01 28

PROGRAM PENGUATAN KELEMBAGAAN
DALAM PENGELOLAAN KOMUNIKASI DAN
INFORMASI DAERAH

51.600.000 54.180.000

2 10 2.10.01 28 05 Penguatan Kelembagaan Pengelola InformasiPublik 51.600.000 54.180.000
2 10 2.10.01 29 PROGRAM PENINGKATAN TATA LAKSANA

KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 34.900.000 36.645.000
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(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

2 10 2.10.01 29 03 Pengolahan dan Inventarisasi Data danPenyajian Informasi Kebijakan PemerintahDaerah 34.900.000 36.645.000
2 10 2.10.01 30 PROGRAM PEMBINAAN DAN

PENGAWASAN SUMBERDAYA POSTEL 250.000.000 262.500.0002 10 2.10.01 30 01 Monitoring Menara Telekomunikasi 250.000.000 262.500.000
2 11 KOPERASI, USAHA KECIL DAN

MENENGAH 2.933.616.850 3.226.978.535

2 11 2.11.01 DINAS KOPERASI, PERINDUSTRIAN
DAN PERDAGANGAN 2.933.616.850 3.226.978.535

2 11 2.11.01 01 Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran

1.346.035.460 1.480.639.006 DINAS KOPERASI,
PERINDUSTRIAN

DAN
PERDAGANGANTerselenggaranya jasa surat menyuratkantor Perindag  3 orang (12bulan)tenaga kebersihan UPT tenun  1 orangkemanan UPT tenun  1 orangtenaga administrasi non PNS UPT PLUT  1 orangtenaga kebersihan UPT PLU  1 orangtenaga administrasi non PNS UPT PLUT  2 orangtenaga kemanan UPT PLUT  1 orangpegawai honor pasar se-kota bima  26 org materai yang Rp.6.000  400 lembar materai yang Rp.3.000  400 lembar paket pengiriman surat, laporan dandata  180bidang/kl/blnTerselenggaranya jasa surat menyurat  3 orang (12bulan)2 11 2.11.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Tersedianya jasa komunikasi, sumberdaya air dan listrik internet (kantor+plut+ tenun+upt pasar)  4 jenis (jasaair, jasa lisrik,jasa internet,dan jasapublikasi)

147.268.000 161.994.800 Kegiatan sedangberjalan
2 11 2.11.01 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Tersedianya jasa pemeliharaan danperizinan kendaraan dinas/ operasional  5 unitkendaraan 2.403.500 2.643.850 Kegiatan sedangberjalanTersedianya jasa administrasikeuangan: bendahara pengeluaran  1 orang bendahara pembantu pengeluaran  1 orang bendahara penerimaan  1 orang bendahara barang  1 orang bendahara daftar gaji  1 orangTersedianya jasa kebersihan kantor  3 orang (12bulan) peralatan kebersihan dan bahanpembersih  24 jenis2 11 2.11.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Tersedianya alat tulis kantor  60 jenis 47.545.740 52.300.314 Kegiatan sedangberjalan  2    11  2.11.01  01    11  Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Tersedianya barang cetakan danpenggandaan:                            184.910.000                         203.401.000  Kegiatan sedangberjalan2 11 2.11.01 01 13 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor Tersedianya peralatan danperlengkapan kantor:  1 paket                               61.479.000                           67.626.900 Kegiatan sedangberjalan2 11 2.11.01 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Tersedianya bahan bacaan danperaturan perundang-undangan  6 jenis 9.240.000 10.164.000 Kegiatan sedangberjalanMakan minum Tamu  11 kali(11bulan)Makan Minum Rapat  11 kali(11bulan)Makan Minum Harian umum  11 kali(11bulan)2 11 2.11.01 01 18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah Laporan hasil koordinasi dan konsultasike luar  55Perjalanan 280.500.000 308.550.000 Kegiatan sedangberjalan2 11 2.11.01 01 19 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi kedalam daerah Laporan hasil koordinasi dan konsultasike dalam daerah  75Perjalanan 33.550.000 36.905.000 Kegiatan sedangberjalan
2 11 2.11.01 02 Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur
238.945.000 262.839.500 DINAS KOPERASI,

PERINDUSTRIAN
DAN

PERDAGANGAN2 11 2.11.01 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Pemeliharaan rutin/ berkala gedungkantor dalam 5 tahun 5 unit 150.000.000 165.000.000 Kegiatan sedangberjalan2 11 2.11.01 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Jasa service, BBM, dan suku cadang 5 unit 43.945.000 48.339.500 Kegiatan sedangberjalan2 11 2.11.01 02 26 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapangedung kantor Pemeliharaan rutin/berkalaperlengkapan gedung kantor selama 1tahun 12 bulan 30.000.000 33.000.000 Kegiatan sedangberjalan2 11 2.11.01 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor Terpeliharanya peralatan gedungkantor  7 JenisPeralatan 15.000.000 16.500.000 Kegiatan sedangberjalan
2 11 2.11.01 03 Program peningkatan disiplin aparatur 27.750.000 30.525.000 DINAS KOPERASI,

PERINDUSTRIAN
DAN

PERDAGANGAN2 11 2.11.01 03 02 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya Terlaksananyap pengadaan pakaiandinas dan perlengkapan  37 stel 27.750.000 30.525.000 Kegiatan sedangberjalan
2 11 2.11.01 05 Program Peningkatan Kapasitas Sumber

Daya Aparatur
0 0 DINAS KOPERASI,

PERINDUSTRIAN
DAN

PERDAGANGAN2 11 2.11.01 05 01 Pendidikan dan pelatihan formal Pendidikan dan pelatihan formal  3 Orang 0 0 Kegiatan sedangberjalan
2 11 2.11.01 06 Program peningkatan pengembangan

sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan

212.575.000 233.832.500 DINAS KOPERASI,
PERINDUSTRIAN

DAN
PERDAGANGAN2 11 2.11.01 06 02 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran Laporan Keuangankeuangansemesteran  2 dokumen 14.520.000 15.972.000 Kegiatan sedangberjalan2 11 2.11.01 06 03 Penyusunan pelaporan prognosis realisasianggaran laporan prognosis realisasi anggaran  4 dokumen 16.280.000 17.908.000

2 11 2.11.01 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat 390.401.000 429.441.100 Kegiatan sedangberjalan

  2    11  2.11.01  01  07  Penyediaan jasa administrasi keuangan 107.140.000 117.854.000 Kegiatan sedangberjalan

2 11 2.11.01 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor 39.692.400 43.661.640 Kegiatan sedangberjalan

  2    11  2.11.01  01    17  Penyediaan makanan dan minuman  Kegiatan sedangberjalan                              41.905.820                           46.096.402
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2 11 2.11.01 06 04 Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun laporan keuangan  4 dokumen 24.035.000 26.438.5002 11 2.11.01 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah Dokumen Rencana kerja tahunan, RKA/DPA, RKA-P/DPA-P  5 Dokumen 100.045.000 110.049.500 Kegiatan sedangberjalan2 11 2.11.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD dokumen LAKIP, LPJ dan LPPD  3 Dokumen 57.695.000 63.464.500 Kegiatan sedangberjalan
2 11 2.11.01 15 Program Penciptaan Iklim Usaha Kecil

Menengah yang Kondusif
194.987.560 214.486.316

2 11 2.11.01 15 03 Fasilitasi kemudahan formalisasi badanUsaha Kecil Menengah Meningkatnya jumlah KUMKM yangberbadan hukum 150 KUMKM 75.000.000 82.500.000 Kegiatan baru2 11 2.11.01 15 12 Operasional dan pengembangan UPT PLUT Meningkatnya pelayanan danoperasional   PLUT selama 12 bulan 100% 119.987.560 131.986.316 Kegiatan baru
2 11 2.11.01 16 Program Penciptaan Iklim Usaha Kecil

Menengah yang Kondusif
251.234.580 276.358.038

2 11 2.11.01 16 06 Penyelenggaraan pelatihan kewirausahaan Meningkatnya pertumbuhan WirausahaBaru 150 WUB 106.171.780 116.788.958 Kegiatan baru2 11 2.11.01 16 07 Pelatihan manajemen pengelolaan koperasi/KUD Terlaksananya diklat koperasi 25 koperasi 80.000.000 88.000.000 Kegiatan baru2 11 2.11.01 16 11 Penyelenggaraan bimbingan tehnis bagiUMKM Jumlah UMKM yang dibina 30 UMKM 65.062.800 71.569.080 Kegiatan baru
2 11 2.11.01 17 Program Pengembangan Sistem

Pendukung Usaha Bagi Usaha Mikro Kecil
Menengah

338.637.770 372.501.547 DIKOPERINDAG

2 11 2.11.01 17 05 Pemantauan pengelolaan penggunaan danapemerintah bagi Usaha Mikro KecilMenengah Meningkatnya pemantauan pengelolaanpenggunaan dana bergulir 85% 75.000.000 82.500.000 Kegiatan baru
2 11 2.11.01 17 07 Peningkatan jaringan kerjasama antarlembaga Jumlah UMKM yang dibina 25 UMKM 68.506.020 75.356.622 Kegiatan sedangberjalan DIKOPERINDAG2 11 2.11.01 17 08 Penyelenggaraan pembinaan industri rumahtangga dan UKM Pembinaan industri rumah tangga danUKM dan bantuan modal/peralatan(Rombong 30 unit, peralatan UMKMsandang 30)

754 UMKM 0 0 DIKOPERINDAG
2 11 2.11.01 17 09 Penyelenggaraan promosi produk UsahaMikro kecil Menengah Terselenggaranya pembinaan bagiUMKM dengan pelaksanaan promosi(Mataram & Jakarta)  10 UMKM 167.967.800 184.764.580 Kegiatan sedangberjalan DIKOPERINDAG
2 11 2.11.01 17 11 Monitoring, evaluasi dan pelaporan (UMKM) Jumlah UMKM yang memiliki laporankeuangan sesuai standar 1.125 UMKM 27.163.950 29.880.345 Kegiatan sedangberjalan DIKOPERINDAG2 11 2.11.01 17 12 Penyelenggaraan pelatihan kewirausahaan Pelatihan Kewirausahaan danpemberian bantuan peralatan WUB danUMKM 150 UMKM 0 0 Kegiatan sedangberjalan DIKOPERINDAG
2 11 2.11.01 15 13 Operasionalisasi dan pengembangan UPTPLUT Operasionalisasi dan pengembanganUPT PLUT  500 KUMKM 0 0 Kegiatan sedangberjalan DIKOPERINDAG
2 11 2.11.01 18 Program Peningkatan Kualitas

Kelembagaan Koperasi
323.451.480 355.796.628 DIKOPERINDAG

2 11 2.11.01 18 04 Sosialisasi prinsip-prinsip pemahamanperkoperasian Meningkatnya pengetahuan tentangperkoperasian lewat cerdas cermat 85% 164.426.130 180.868.743 Kegiatan sedangberjalan DIKOPERINDAG
2 11 2.11.01 18 05 Pembinaan, pengawasan dan penghargaankoperasi berprestasi Jumlah koperasi aktif  110 Koperasi 111.400.850 122.540.935 DIKOPERINDAG2 11 2.11.01 18 10 Pendampingan bagi kelembagaan koperasi Jumlah koperasi yang ditangani  35 Koperasi 47.624.500 52.386.950 Kegiatan sedangberjalan DIKOPERINDAG2 11 2.11.01 18 11 Fasilitasi Pengembangan Usaha Kecil danMenengah Terlaksanannya fasilitasi perijinanUMK, PIRT/Perijinan industri RT, aktanotaris koperasi  10 Koperasidan 150UMKM 0 0 DIKOPERINDAG
2 11 2.11.01 18 12 Penyelenggaraan bimbingan teknis bagiUMKM Terselenggaranya  pelatihanPengelolaan Koperasi/KUD syariah 30 Koperasi 0 0 Kegiatan sedangberjalan DIKOPERINDAG2 11 2.11.01 18 13 Pelatihan managemen pengelolaan Koperasi Bertambahnya Koperasi aktif 101 Koperasi 0 0 DIKOPERINDAG2 11 2.11.01 18 04 Promosi produk kerajinan KUMKM Terlaksananya keikutsertaan IKMDalam Pameran NTB dan Jakarta Expodan SEMESCO  2 Pameran(luar daerah) 0 0 Kegiatan sedangberjalan DIKOPERINDAG
2 11 01.3.04 SEKRETARIAT DAERAH 0 0

2 11 01.3.04 17 Program Pengembangan Sistem
Pendukung Usaha Bagi Usaha Mikro Kecil
Menengah

0 0 Bag. Ekonomi
SEKRETARIAT

DAERAH
2 11 01.3.04 17 04 Koordinasi penggunaan dana pemerintahbagi Usaha Mikro Kecil Menengah Dokumen laporan hasil pemantauan 12 Dokumen 0 0 Kegiatan sedangberjalan
2 12 PENANAMAN MODAL 3.185.433.450 3.503.976.795

2 12 2.12.01 DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 3.185.433.450 3.503.976.795

2 12 2.12.01 01 Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran

734.552.000 808.007.200 DINAS
PENANAMAN
MODAL DAN
PELAYANAN

TERPADU SATU
PINTUJumlah  surat masuk dan keluar dalamsatu tahun   275 suatmasuk dankeluarMaterai  6.000 900Lbr/TahunMaterai  3.000 500 Lbr/blnTanaga Operator Komputer (S1) 4 Org/blnTenaga Administrasi (SMA) 1 Org/bln2 12 2.12.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah pemanfaatann jasa  komunikasi,sumber daya air dan listrik 4  JasaPelayanan 46.000.000 50.600.000 Kegiatan sedangberjalan2 12 2.12.01 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional (Jasa Service,STNK dan BPKB) Jumlahpemanfaatan Jasa Pemeliharaandan Perizinan KendaraanDinas/Operasional (Jasa Service, STNKdan BPKB)

4  JasaPelayanan 25.000.000 27.500.000 Kegiatan sedangberjalan
2 12 2.12.01 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah dokumen penatausahaankeuangan 79 Dokumem 73.000.000 80.300.000 Kegiatan sedangberjalan2 12 2.12.01 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Jumlah bahan dan alat  kebersihankantor 100Bahan/Alat 27.000.000 29.700.000 Kegiatan sedangberjalan2 12 2.12.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah alat  Tulis Kantor 3500Pak/buah/dus 45.000.000 49.500.000 Kegiatan sedangberjalan2 12 2.12.01 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Jumlah Barang Cetakan danPenggandaan 76238buah/lembar/blok/eks 73.010.000 80.311.000 Kegiatan sedangberjalan

56.000.000 61.600.0002 12 2.12.01 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat Kegiatan sedangberjalan
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

2 12 2.12.01 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor Jumlah Barang  komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor 100Buah/Rol/meter 10.500.000 11.550.000 Kegiatan sedangberjalan2 12 2.12.01 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Jumlah bahan bacaan dan peraturanperubdang - undangan 5 Eks 12.700.000 13.970.000 Kegiatan sedangberjalan2 12 2.12.01 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah tamu dan pegawai yang dilayani 134 orang 18.792.000 20.671.200 Kegiatan sedangberjalan2 12 2.12.01 01 18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah pejabat dan pegawai yangmengikuti rapat koordinasi luar daerah 19 Orang 270.750.000 297.825.000 Kegiatan sedangberjalan
2 12 2.12.01 01 19 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlahpelaksanaan rapat koordinasidalam daerah 10 kali 76.800.000 84.480.000 Kegiatan sedangberjalan
# 12 2.12.01 02 Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur
426.114.000 468.725.400 DINAS

PENANAMAN
MODAL DAN
PELAYANAN

TERPADU SATU
PINTU## 12 2.12.01 02 05 Pengadaan Kendaraan Dinas/operasional Jumlah Kendaraan Dinas 4 unit 100.000.000 110.000.000 Kegiatan sedangberjalan## 12 2.12.01 02 07 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Jumlah perlengkapan kantor 10 Unit 139.100.000 153.010.000 Kegiatan sedangberjalan## 12 2.12.01 02 10 Pengadaan Meubelair Jumlah perlengkapan kantor 25 Buah 75.000.000 82.500.000 Kegiatan sedangberjalan## 12 2.12.01 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Jumlah ruangan gedung yangterpelihara 12 ruangan 35.000.000 38.500.000 Kegiatan sedangberjalan## 12 2.12.01 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Jumlah kendaraan dinas/operasionalyang terpelihara 8 kendaraan 62.514.000 68.765.400 Kegiatan sedangberjalan## 12 2.12.01 02 26 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapangedung kantor Jumlah  perlengkapan gedung kantoryang terpelihara 6 unit 4.500.000 4.950.000 Kegiatan sedangberjalan## 12 2.12.01 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor Jumlah peralatan gedung kantor yangterpelihara 30 Unit 10.000.000 11.000.000 Kegiatan sedangberjalanrehab pagar kantor yang terdampakbanjir (kerusakan 90%) 0 0rehab sedang gedung kantor yangterdampak banjir dan Penataan tamangarasai kantor 0 0

# 12 2.12.01 03 Program peningkatan disiplin aparatur 12.250.000 13.475.000 DINAS
PENANAMAN
MODAL DAN
PELAYANAN

TERPADU SATU
PINTU## 12 2.12.01 03 02 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya Jumlah pegawai yang mendapatkanpakaian khusus hari-hari tertentu 35 Stel 0 0 Kegiatan sedangberjalan## 12 2.12.01 03 05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Jumlah pegawai yang mendapatkanpakaian khusus hari-hari tertentu 35 Stel 12.250.000 13.475.000 Kegiatan baru## 12 2.12.01 03 06 Pengadaan Pakaian Olahraga Jumlah pegawai yang mendapatkanpakaian  Pakaian Olah Raga 35 Stel 0 0 Kegiatan sedangberjalan## 12 2.12.01 03 07 Penilaian disiplin dan kinerja  pegawai Jumlah pegawai yang dinilai tingkatkediplinannya 35 pegawai 0 0

2 12 2.12.01 05 Program Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Aparatur

                           85.000.000                         93.500.000 DPMPTSP

2 12 2.12.01 05 03 Bimbingan teknis implementasi peraturanperundang undangan Jumlah Pegawai yang mengikuti diklatTeknis PTSP 35 orang 85.000.000 93.500.000 DPMPTSP
# 12 2.12.01 06 Program peningkatan pengembangan

sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan

78.900.000 86.790.000 DINAS
PENANAMAN
MODAL DAN
PELAYANAN

TERPADU SATU
PINTU## 12 2.12.01 06 02 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran Jumlah dokumen yang laporankeuangan semesteran tersusun tepatwaktu 2 dokumen 9.000.000 9.900.000 Kegiatan sedangberjalan## 12 2.12.01 06 04 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Jumlah dokumen Pelaporan KeuanganAkhir Tahun sesuai dengan SAP 1 dokumen 13.500.000 14.850.000 Kegiatan sedangberjalan## 12 2.12.01 06 05 Penyusunan Rencana Kerja Tahunan/RKA-DPA/PRKA-DPPA Jumlah dokumen perencanaan dananggaran 4 Dokumen 39.400.000 43.340.000 Kegiatan sedangberjalan## 12 2.12.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah dokumen Akuntabilitas kinerjadan pertanggung jawababpenyelenggaraan pemerintah daerah 3 Dok 17.000.000 18.700.000 Kegiatan sedangberjalan

2 12 2.12.01 15 Program Peningkatan Promosi dan
Kerjasama Investasi

                          478.000.000                       525.800.000 DINAS
PENANAMAN
MODAL DAN
PELAYANAN

TERPADU SATU
PINTUJumlah pelaksanaan koordinasikerjasama dan Penanaman ModalDalam Negeri (Perusahaan) 7 perusahaan

Jumlah dokumen kerjasama DPMPTSPdengan Instansi terkait 3 dokumen2 12 2.12.01 15 08 Peningkatan kegiatan pemantauan,pembinaan dan pengawasan pelaksanaanpenanaman modal Jumlah pelaksanaan pemantauan,pembinaan, dan pengawasanPenanaman Modal Dalam Negeri 751perusahan 183.000.000 201.300.000 Kegiatan sedangberjalanJumlah pelaksanaan pameran investasi 1 kali luarkotaJumlah dokumen potensi investasiunggulan yang terpublikasi 4 Dokumen
2 12 2.12.01 16 Program Peningkatan iklim investasi dan

realisasi investasi
277.000.000 304.700.000 DPMPTSP

2 12 2.12.01 16 03 Penyusunan Cetak Biru (Master Plan)pengembangan penanaman modal Jumlah dokumen cetak birupengembangan penanaman modal 10 buku 97.000.000 106.700.0002 12 2.12.01 16 11 Penyususnan Kebijakan perijinan danpenanaman modal Jumlah dokumen kebijakan /peraturanpenanaman modal dan perijinan 2 dokumen 180.000.000 198.000.000
DINAS

PENANAMAN
MODAL DAN
PELAYANAN

TERPADU SATU
PINTU

132.000.000

192.500.000

2 12 2.12.01 51

## 12 2.12.01 02 42 Rehab sedang/berat gedung kantor 2 kegiatan

2 12 2.12.01 15 06 Peningkatan koordinasi dan kerjasama dibidang penanaman modal dengan instansipemerintah dan dunia usaha 120.000.000 Kegiatan sedangberjalan

2 12 2.12.01 15 12 Pengembangan sistem promosi dankerjasama penanaman modal 175.000.000 Kegiatan baru

Program Peningkatan Kualitas Pelayanan
Perizinan

1.093.617.450 1.202.979.195
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

2 12 2.12.01 51 02 Penyediaan Informasi/ Date Base Perizinan jumlah data base perijinan yangdipulikasikan 1 dokumen 100.000.000 110.000.000 Kegiatan sedangberjalanJumlah usaha perijinan yang dilakukanmonitoring  Evaluasi perijinannya 441 usahaperijinan 64.426.600 70.869.260
jumlah survey dan peninjauan lapangankelayakan usaha dan non usaha 40 kali 110.443.300 121.487.630

2 12 2.12.01 51 04 Penyelenggaraan pelayanan perizinan satupintu Rata-rata Lama Proses PelayananPerizinan usaha 1,25 Hari 220.000.000 242.000.000 Kegiatan sedangberjalan2 12 2.12.01 51 .06 Penyusunan pedoman peningkatan sistemdan prosedur pelayanan perijinan Jumlah pedoman dan ProsedurPelayanan Perizinan yang disahkan 8 Pedoman/SOP/SP 66.247.550 72.872.305
2 12 2.12.01 51 07 Pelayanan dan penanganan pengaduanmasyrakat Jumlah pengaduan yang tertangani 15 pengaduan 75.000.000 82.500.000Jumlah pelaksanaan survey kepuasanmasyarakat 2 kaliJumlah dokumen hasil survey kepuasanmasyarakat 1 DokumenJumlah peserta sosialisasi 500 pelakuusaha danpemerintah(5kecamatan)

114.000.000 125.400.000
Jumlah bahan informasi non elektronikpelayanan perijinan dan penanamanmodal 2000 BuahBrosur,papanpenunjukarah PTSP 2buah,Jumlah media dan Chanel aspirasidimedia sosial (elektronik) 12 media,2aplikasiJumlah dokumen Profil DPMPTSP 1 DokumenJumlah Profil perusahaan yang termuatdalam WEB 1 Dokumen2 12 2.12.01 51 11 Penyusunan Laporan Realisasi perijinan Jumlah dokumen laporan realisasiperijinan 1 Dokumen 47.500.000 52.250.0002 12 2.12.01 51 12 Pendataan potensi Objek perijinan Jumlah lokasi pendataan potensi objekperijinan 5 kecamatan 92.000.000 101.200.000

2 13 URUSAN WAJIB  KEPEMUDAAN DAN
OLAH RAGA 1.023.611.600 1.074.792.180

2 13 1.06.01 DINAS  PARIWISATA 1.023.611.600 1.074.792.180

2 13 3.02.01 16 PROGRAM PENINGKATAN PERAN SERTA
KEPEMUDAAN

 Rp                   720.253.600

2 13 3.02.01 16 02 Pendidikan dan pelatihan dasarkepemimpinan Meningkatnya pemahaman pendidikandan pelatihan dasar kepemimpinan 75%
 Rp                     720.253.600

2 13 3.02.01 20 PROGRAM PEMBINAAN DAN
PEMASYARAKATAN OLAH RAGA

 Rp                   248.935.500

2 13 3.02.01 20 03 Pembibitan dan pembinaan olahragawanberbakat Meningkatnya pembibitan danpembinaan olahragawan berbakat 20 org  Rp                       40.183.000

2 13 3.02.01 20 06 Penyelenggaraan kompetisi olahraga Meningkatnya penyelenggaraankompetisi olahraga 10 cabor
 Rp                     208.752.500

2 13 3.02.01 21 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN
PRASARANA OLAHRAGA

 Rp                      54.422.500

2 13 3.02.01 21 03 Pemantauan dan evaluasi pembangunansarana dan prasarana olahraga Meningkatnya kualitas, prestasikepemudaan dan aktivitaskeolahragaan 1 gedung  Rp                       54.422.500

2 14 URUSAN WAJIB  STATISTIK DAERAH 2.822.285.000 2.963.399.250

2 14 1.06.01 DINAS  STATISTIK DAERAH 2.822.285.000 2.963.399.250

2 14 2.14.01 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN

                          466.200.000                       489.510.000

2 14 2.14.01 AM 1 1 Penyediaan jasa surat menyurat(Caraka/Petugas pengantar surat) Jumlah surat yang terkirim selama 1tahun 1 Tahun 31.500.000  Rp                    33.075.0002 14 2:14:01 1 2 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik (Rekening) Jumlah  jasa komunikasi, sumberdayaair dan listrik 1 Tahun 30.450.000  Rp                    31.972.5002 14 2:14:01 1 6 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional (Jasaservis,STNK dan BPKB) Jumlah  Kendaraan Dinas yang layak 13 unit 15.750.000  Rp                    16.537.500
2 14 2:14:01 1 7 Penyediaan jasa administrasi keuangan(Pengelola Administrasi keuangan) Jumlah pegawai yang memperoleh jasaadministrasi keuangan 60 OB 52.500.000  Rp                    55.125.0002 14 2:14:01 1 9 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja(jasa tukang) Cakupan ruang kantor yang bersih 1 Tahun 21.000.000  Rp                    22.050.0002 14 2:14:01 1 10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah ATK 1 Tahun 47.250.000  Rp                    49.612.5002 14 2:14:01 1 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Jumlah bahan yang dicetak dandigandakan 1 Tahun 31.500.000  Rp                    33.075.0002 14 2:14:01 1 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah Kegiatan makan minum 1 Tahun 15.750.000  Rp                    16.537.5002 14 2:14:01 1 18 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasikeluar daerah 1 Tahun 210.000.000  Rp                 220.500.000

2 12 2.12.01 51 Program Peningkatan Kualitas Pelayanan
Perizinan

1.093.617.450 1.202.979.195

2 12 2.12.01 51 03 Monitoring dan Evaluasi Kegiatan PendataanPerizinan Kegiatan sedangberjalan

2 12 2.12.01 51 08 Penyusunan indek kepuasan masyarakat 55.000.000 60.500.000
2 12 2.12.01 51 09 Sosialisasi pelayanan perijinan terpadu satupintu

89.000.000 97.900.000

2 12 2.12.01 51 10 Penyususnan Profil Perusahaan 60.000.000 66.000.000
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

2 14 2:14:01 1 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasikeluar daerah 1 Tahun 10.500.000  Rp                    11.025.000
2 14 2.14.01 2 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR
                          379.680.000                       398.664.000

2 14 2:14:01 2 5 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional Jumlah Kendaraan Dinas Baru 4 Unit 85.575.000Rp  Rp                    89.853.7502 14 2:14:01 2 7 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Jumlah gedung kantor yang dibangunbaru 12 Bulan 21.000.000Rp  Rp                    22.050.0002 14 2:14:01 2 9 Pengadaan peralatan gedung kantor Tersedianya peralatan gedung kantor 1 Tahun 64.575.000Rp  Rp                    67.803.7502 14 2:14:01 2 10 Pengadaan Meubelair Tersedianya meubelair 41 Unit 105.000.000Rp  Rp                 110.250.0002 14 2:14:01 2 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Jumlah Pemeliharaan Perlengkapankantor yang berfungfsi baik 1 Unit 52.500.000Rp  Rp                    55.125.0002 14 2:14:01 2 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Jumlah  kendaraan dinas yangterpelihara 9 Unit 51.030.000Rp  Rp                    53.581.500
2 14 2:14:01 3 Program Peningkatan Disiplin Aparatur

100%

                            51.250.000                          41.250.000

2 14 2:14:01 3 2 Pengadaan Pakaian Dinas besertaperlengkapannya Persentase pegawai yang memakaiseragam dinas lengkap 40 Steel 26.250.000Rp  Rp                                        -2 14 2:14:01 3 5 Pengadaan Pakaian Khusus hari-hari tertentu Persentase pegawai yang memakaipakaian khusus hari-hari tertentu 40 Steel 25.000.000Rp  Rp                    26.250.0002 14 2:14:01 3 6 Pengadaan Pakaian Olah Raga Tersedianya pakaian olahraga bagipegawai 40 Steel -Rp  Rp                    15.000.000
2 14 2:14:01 4 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS

SUMBER DAYA APARATUR 141.330.000Rp                       148.396.500

2 14 2:14:01 4 1 Pendidikan dan Pelatihan Formal Tersedianya Sumber Daya ManusiaYang berkualitas dibidang StatistikSektoral 1 Tahun 141.330.000Rp  Rp                 148.396.500

2 14 2:14:01 6
PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

                          247.800.000                       260.190.000

2 14 2:14:01 6 1 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realiasasi kinerja SKPD Jumlah Dokumen yang harus disediakan 4 Dokumen 21.000.000Rp  Rp                    22.050.0002 14 2:14:01 6 2 Penyusunan laporan keuangan semesteran Jumlah dokumen pelaporan keuanganSemester 2 Dokumen 21.000.000Rp  Rp                    22.050.0002 14 2:14:01 6 3 Penyusunan pelaporan prognosis realisasianggaran Tersedianya laporan prognosis realisasianggaran 2 Dokumen 21.000.000Rp  Rp                    22.050.0002 14 2:14:01 6 4 Penyusunan laporan keuangan akhir tahun Tersedianya laporan keuangan akhirtahun 1 Dokumen 21.000.000Rp  Rp                    22.050.0002 14 2:14:01 6 5 Penyusunan rencana kerja/RKA/DPA/DPPA-SKPD Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja 4 Dokumen 110.250.000Rp  Rp                 115.762.5002 14 2:14:01 6 6 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah dokumen laporan yang sesuaiketentuan 2 Dokumen 53.550.000Rp  Rp                    56.227.500
1 6 1:06:01 15 PROGRAM PENGEMBANGAN STATISTIK

DAERAH
                          933.850.000                       980.542.500

2 14 2:14:01 15 10 Penyusunan data statistik kependudukan Jumlah laporan kegiatan hasilpengelolaan data statistik sektoralkependudukan 1 Dokumen/10 Eks  Rp                       52.100.000                           54.705.000
2 14 2:14:01 15 11 Penyusunan data statistik kesejahteraansosial Jumlah laporan kegiatan hasilpengelolaan data statistik sektoralkesejahteraan sosial 1 Dokumen/10 Eks  Rp                     118.650.000                         124.582.500
2 14 2:14:01 15 12 Penyusunan data statistik ekonomi Jumlah laporan kegiatan hasilpengelolaan data statistik sektoralekonomi 1 Dokumen/10 Eks  Rp                       78.750.000                           82.687.500
2 14 2:14:01 15 13 Penyusunan data statistik Infrastruktur Jumlah laporan kegiatan hasilpengelolaan data statistik sektoralinfrastruktur 1 Dokumen/10 Eks  Rp                       68.250.000                           71.662.500
2 14 2:14:01 15 15 Penyusunan peta PBDT berbasis SIG Jumlah Peta PBDT yang berbasis SIG 1 Peta  Rp                     143.850.000                         151.042.5002 14 2:14:01 15 17 Workshop statistik sektoral Jumlah peserta yang mengikutiworkshop 50 Orang  Rp                                            -                                               -2 14 2:14:01 15 18 Bimtek pengembangan data statistik sektoral Jumlah peserta yang mengikutibimbingan teknis 50 Orang  Rp                                            -                                               -2 14 2:14:01 15 19 Pelatihan petugas lapangan kegiatan statistiksektoral Jumlah peserta yang mengikutipelatihan petugas lapangan 50 orang  Rp                                            -                                               -2 14 2:14:01 15 20 Penyusunan Indeks Gini tersedianya dokumen indeks gini 1 Dokumen/20 Eks  Rp                     110.250.000                         115.762.500
2 14 2:14:01 15 21 Pelayanan diseminasi data dan informasistatistik Terselenggaranya pelayanan dandiseminasi data/informasi statistikdaerah 1 Tahun  Rp                       65.000.000                           68.250.000
2 14 2:14:01 15 22 Penyusunan analisis indikator makro daerah Tersedianya data dan informasi analisisindikator makro daerah kota bima 1 Dokumen/20 Eks  Rp                                            -                                               -
2 14 2:14:01 15 23 Analisis IPM Kota Bima Jumlah Dokumen Analisis IPM KotaBima 1 Dokumen/20 Eks  Rp                       79.800.000                           83.790.000
2 14 2:14:01 15 24 Koordinasi Pengumpulan Data-data StatistikDaerah Jumlah kegiatan Koordinasi  Rp                                            -                                               -2 14 2:14:01 15 25 Neraca Bahan Makanan Dokumen Neraca Bahan Makanan 1 Dokumen/20 Eks  Rp                                            -                                               -

Penyusunan Dokumen Statistik EkonomiKreatif Jumlah Dokumen Statistik EkonomiKreatif 1 Dokumen/10 Eks  Rp                       45.000.000                           47.250.000
Penyusunan Dokumen Statistik Perumahan Jumlah Dokumen Statistik Perumahan 1 Dokumen/10 Eks  Rp                       45.000.000                           47.250.000
Forum Data Terlaksananya koordinasi dansinkronisasi data dengan SKPD terkaituntuk mewujudkan one data 1 Kegiatan  Rp                     127.200.000                         133.560.000

2 14 1:06:01 16 PROGRAM PENGEMBANGAN
DATA/INFORMASI

                          602.175.000                       632.283.750

2 14 2:14:01 16 1 Penyusunan dan pengumpulandata/informasi kebutuhan penyusunandokumen perencana Jumlah laporan data dan informasi bagipenyusunan dokumen perencanaantahunan daerah 1 Dokumen/20 Eks  Rp                       69.825.000                           73.316.250
2 14 2:14:01 16 2 Penyusunan profile daerah Jumlah Laporan Profil Daerah 1 Dokumen/20 Eks  Rp                       73.500.000                           77.175.000
2 14 2:14:01 16 3 Koordinasi Pengelolaan Sistem InformasiPembangunan Daerah Jumlah Laporan Basis data daninformasi SIPD 1 Dokumen/20 Eks  Rp                     133.875.000                         140.568.750
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
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(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

2 14 2:14:01 16 4 Updating data capaian kinerja RPJMD Jumlah buku updating  data capaiankinerja RPJMD 1 Dokumen/20 Eks  Rp                       65.100.000                           68.355.000
2 14 2:14:01 16 5 Operasional Website/Updating data daninformasi Tersedianya Software Website 1 Sistem  Rp                       24.150.000                           25.357.5002 14 2:14:01 16 6 Pembaharuan (Updating) Data Kemiskinan Jumlah data kemiskinan yang terupdate 1 Dokumen/20 Eks  Rp                       90.300.000                           94.815.000
2 14 2:14:01 16 7 Peningkatan Pengelolaan Informasi danDokumentasi Jumlah laporan palayanan informasipublik 1 Dokumen  Rp                       34.650.000                           36.382.0002 14 2:14:01 16 8 Penyusunan laporan pelaksanaan danpencapaian penanggulangan kemiskinandaerah (LP2D) Terselenggaranya penyusunandokumen LP2D 1 Dokumen  Rp                                            -                                               -
2 14 2:14:01 16 9 Penyusunan ICOR terselenggaranya penyusunan dokumenICOR 1 Dokumen/20 Eks  Rp                     110.775.000                         116.313.750
2 14 2:14:01 16 11 Penyusunan Peta Wilayah tersedianya peta wilayah 0  Rp                                            -                                               -
2 16 KEBUDAYAAN 881.404.950 925.475.198

2 16 1.01.01 DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN 881.404.950 925.475.198

2 16 1.01.01 16 PROGRAM PENGELOALAAN KEKAYAAN
BUDAYA 253.968.000                       266.666.400

2 16 1.01.01 16 xx Pengembangan Keragaman Budaya Daerah Meningkatnya nilai b udaya daerah 1 kali dalamsetahu                               52.684.500                           55.318.725
2 16 1.01.01 16 xx Penyelenggaraan Festival Budaya Daerah Terselengaranya festifal budaya 1 kali dalamsetahu                            201.283.500                         211.347.675
2 16 1.01.01 20 PROGRAM PENGELOLAAN KERAGAMAN

BUDAYA                           225.961.450                       237.259.523

2 16 1.01.01 20 6 Pelestarian dan aktualisasi adat budayadaerah 9 Kegiatan                            174.193.250                         182.902.913  baru2 16 1.01.01 20 xx Pemberian dukungan, Penghargaabn dankerjasama bidang budaya Jumlah  dukungan, Penghargaan dankerjasama bidang budaya 1 kegiatan                               51.768.200                           54.356.610  baru
2 16 1.01.01 21 PROGRAM PENGELOLAAN KEKAYAAN

BUDAYA                           151.475.500

2 16 1.01.01 21 xx Peningkatan Partisipasi masyarakat dalampengelolaan kekayaan budaya Jumlah Partisipasi masyarakat dalampengelolaan kekayaan budaya 1 kegiatan                               83.275.500                           87.439.275
2 16 1.01.01 21 22 Pengelolaan dan Pengembangan pelestarianpeninggalan sejarah purbakala, museum danpeninggalan bawah air Jumlah museum dan peninggalanbawah air 1 kegiatan                               68.200.000                           71.610.000

1 01 1.01.01 23 PROGRAM PEMBANGUNAN SARANA
PRASARANA SENI DAN BUDAYA                           250.000.000                         262.500.000  baru

1 01 1.01.01 23 01 Pengembangan Taman Budaya Pembangunan Taman Budaya                            250.000.000                         262.500.000
2 17 PERPUSTAKAAN 2.403.300.000 2.523.465.000

2 17 2.17.01 DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP
DAERAH 2.403.300.000 2.523.465.000

2 17 2.17.01 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN                           813.567.000                       854.245.350

2 17 2.17.01 01 01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah surat yang terkirim selama 1tahun 60 surat 113.560.000                         119.238.000  LamaMaterei yang tersedia selama 1 tahun 500 lembarJasa pengiriman/paket 20 paket2 17 2.17.01 01 02 Penyediaan Jasa Komunikasi,sumber daya Airdan Listrik Jumlah  jasa komunikasi, sumberdayaair dan listrik 12 Bln 23.000.000,00                           24.150.000  Lama
2 17 2.17.01 01 03 Penyedian Jasa pemeliharaan dan perijinankendaraan Dinas/Operasional jumlah pemeliharaan dan perijinankendaraan Dinas/Operasional

4 Unit rodaDua, 1 UnitRoda 3 dan 2Unit RodaEmpat, 13.000.000,00                           13.650.000  Lama
2 17 2.17.01 01 04 Penyediaan Jasa Adminstrasi Keuangan Jumlah pegawai yang memperoleh jasaadministrasi keuangan 4 Org12 Bln 39.900.000,00                           41.895.000  Lama2 17 2.17.01 01 05 Penyediaan Jasa kebersihan Kantor Cakupan ruang kantor yang bersih 100% 9.974.000,00                           10.472.700  Lama2 17 2.17.01 01 06 Penyedian Alat Tulis Kantor Jumlah alat tulis kantor yang tersedia 40 Jenis 61.490.000,00                           64.564.500  Lama
2 17 2.17.01 01 07 Penyediaan barang Cetakan danpenggandaan Jumlah bahan yang dicetak dandigandakan 7 Jenis; 1.000Lbr48 Dok 12.526.800,00                           13.153.140  Lama
2 17 2.17.01 01 08 Penyediaan komponen Instalasilistrik/penerangan bangunan Kantor jumlah penyediaan  peneranganlingkungan/bangunan  kantor yangmemadai dan representatif 7 Jenis 5.000.000,00                              5.250.000  Lama
2 17 2.17.01 01 09 Penyediaan peralatan dan perlengkapanKantor Jumlah perlengkapan kantor 6 Jenis 218.250.000,00                         229.162.500  Lama2 17 2.17.01 01 10 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundangan-Undangan Jumlah media informasi dan bahanbacaan aparatur. 5 media 12.000.000,00                           12.600.000  Lama2 17 2.17.01 01 11 Penyediaan Makanan dan Minuman Jumlah makanan dan minuman yangtersedia untuk rapat 12 bulan 25.000.000,00                           26.250.000  Lama2 17 2.17.01 01 12 Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke luardaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasikeluar daerah 12 bulan 199.000.000,00                         208.950.000  Lama2 17 2.17.01 01 13 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasikeluar daerah 12 bulan 80.866.200,00                           84.909.510  Lama
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

2 17 2.17.01 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN
PRASARANA APARATUR                           189.250.000                       198.712.500

2 17 2.17.01 02 01 Pembangunan Gedung Kantor                                                   -                                               -  Lama2 17 2.17.01 02 02 Pengadaan Meubel Kantor Jumlah Pengadaan Meubel Kantor 5 Unit                               41.200.000                           43.260.000  Lama2 17 2.17.01 02 05 pengadaan Kendaraan dinas/operasional                                               -  Lama2 17 2.17.01 02 22 Pemeliharaan rutin /berkala Gedung Kantor Jumlah Pemeliharaan rutin /berkalaGedung Kantor 2 Kali                               60.000.000                           63.000.000  Lama2 17 2.17.01 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/Operasional Jumlah  kendaraan dinas yangterpelihara 6 unit                               78.050.000                           81.952.500  Lama2 17 2.17.01 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung Kantor Jumlah Pemeliharaan rutin/berkalaperalatan gedung Kantor 4 Kali                               10.000.000                           10.500.000  Lama
2 17 2.17.01 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

APARATUR                             20.000.000                          21.000.000

2 17 2.17.01 03 01 Pengadaan pakaian kerja lapangan Jumlah Pakaian Olahraga 40 Stel                               20.000.000                           21.000.000  Lama
1 24 1.24.01 06 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS

APARATUR                           136.913.000                       143.758.650

1 24 1.24.01 06 02 Pendidikan dan pelatihan formal Jumlah Aparatur yang mengikuti DiklatFungsional Arsiparis 5 org                               61.913.000                           65.008.650  Lama1 24 1.24.01 06 04 Konsultasi dan Studi Banding                               75.000.000                           78.750.000  Lama
2 17 2.17.01 07

PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

                          110.000.000                       115.500.000

2 17 2.17.01 07 01 Penyusunan Laporan Keuangan semester Jumlah dokumen pelaporan keuanganSemester 2 Dokumen                               10.000.000                           10.500.000  Lama2 17 2.17.01 07 02 Penyusunan Laporan prognosis realisasianggaran Jumlah Laporan prognosis realisasianggaran 1 Dokumen                               10.000.000                           10.500.000  Lama2 17 2.17.01 07 03 Penyusun pelaporan keuangan Akhir tahun Jumlah  laporan keuangan akhir tahunSKPD yang tersusun 1 Dokumen                               20.000.000                           21.000.000  Lama
2 17 2.17.01 07 04 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan perangkat Daerah Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja 4 Dokumen                               40.000.000                           42.000.000  Lama
2 17 2.17.01 07 05 Penyusunan LAKIP,LPJ dan LPPD Jumlah dokumen laporan yang sesuaiketentuan 3 Dokumen                               30.000.000                           31.500.000  Lama
2 18 2.17.01 16 PENYELAMATAN DAN PELESTARIAN

DOKUMEN/ ARSIP DAERAH                             93.000.000                          97.650.000

2 18 2.17.01 16 01 Pengadaan sarana pengolahan danpenyimpanan arsip Jumlah Rak penyimpanan arsip 2 buah                               10.000.000                           10.500.000  Baru2 18 2.17.01 16 04 Pembangunan sistem keamananpenyimpanan data Dokumen arsip elektronik (e-arsip) 1 jaringan                               65.000.000                           68.250.000  Baru2 18 2.17.01 16 05 Pengolahan arsip hasil akuisisi jumlah arsip dari SKPD yang ditarikuntuk diolah 1000 lembar                               18.000.000                           18.900.000  Baru
2 17 2.17.01 17

PROGRAM PEMELIHARAAN
RUTIN/BERKALA SARANA DAN
PRASARANA KEARSIPAN

                               5.000.000                            5.250.000

2 17 2.17.01 17 01 Pemeliharaan rutin/berkala saranapengolahan dan penyimpanan arsip Jumlah Pemeliharaan rutin/berkalasarana pengolahan dan penyimpananarsip 1 tahun                                 5.000.000                              5.250.000  Lama
2 17 2.17.01 18 PENINGKATAN KUALITAS PELAYANAN

INFORMASI KEARSIPAN                           191.335.000                       200.901.750

2 17 2.17.01 18 03 Sosialisasi/penyuluhan kearsipandilingkungan instansi pemerintah/swasta Jumlah Sosialisasi/penyuluhankearsipan dilingkungan instansipemerintah/swasta, Pendampinganarsip 1 kali                               43.896.000                           46.090.800  Lama
2 17 2.17.01 18 04 Bintek Kearsipan pada instansipemerintah/swasta jumlah tenaga pengurus arsip di SKPDyang kompeten 30 oang                               45.000.000                           47.250.000  Baru2 17 2.17.01 18 05 Pelaksanaan Audit pengawasan % Penerapan arsip secara baku 30%                               62.500.000                           65.625.000  Baru2 17 2.17.01 18 06 Penyusunan Produk Hukum Perpustakaandan Kerasipan Perda Perpustakaan dan Kearsipan 1 perda                               39.939.000                           41.935.950  Baru
2 17 2.17.01 19 PROGRAM PENGEMBANGAN BUDAYA

BACA DAN PEMBINAAN PERPUSTAKAAN                           844.235.000                       886.446.750

2 17 2.17.01 19 01 Pemasyaraktan minat dan kebiasaanmembaca untuk mendorong terwujudnyamasyarakat pembelajar - Lomba Duta Baca 1 kegiatan                            100.000.000                         105.000.000  Lama- Lomba Duta Cerita 1 kegiatan- Lomba Menggambar 1 kegiatan- Lomba Mendongeng 1 kegiatan2 17 2.17.01 19 02 Pengembangan minat dan budaya baca Jumlah pengunjung 3000 orang                               45.192.000                           47.451.600  Lama
2 17 2.17.01 19 03 Supervisi, pembinaan dan stimulasi padaperpustakaan umum, perpustakaan khusus,perpustakaan sekolah dan perpustakaanmasyarakat

Jumlah Supervisi, pembinaan danstimulasi pada perpustakaan umum,perpustakaan khusus, perpustakaansekolah dan perpustakaan masyarakat 12 bulan                               49.235.000                           51.696.750  Lama
2 17 2.17.01 19 08 Publikasi dan sosialisasi minat dan budayabaca Jumlah Publikasi dan sosialisasi minatdan budaya baca 2 kali                               49.808.000                           52.298.4002 17 2.17.01 19 09 Penyediaan bahan pustaka perpustakaanumum daerah Jumlah bahan pustaka perpustakaandaerah 7000                            450.000.000                         472.500.000  Lama2 17 2.17.01 19 10 Monitoring dan Evaluasi pengelolaan arsip secara baku 30                               20.000.000                           21.000.000  Lama2 17 2.17.01 19 11 Digitalisasi e-pustaka Jumlah kegiatan Digitalisasi e-pustaka 1 keg                                                   -                                               -2 17 2.17.01 19 12 Pengolahan Bahan Perpustakaan jumlah buku yang diolah 550 judul                               10.000.000                           10.500.000  Baru2 17 2.17.01 19 13 Survey kepuasan pengunjung % kepuasan pengunjung 100%                               10.000.000                           10.500.000  Baru2 17 2.17.01 19 14 Pameran Buku jumlah pengunjung 3000                               20.000.000                           21.000.000  Baru2 17 2.17.01 19 15 Bintek Pengembangan SDM Perpustakaan sdm pengelola yang kompeten 50 ong                               50.000.000                           52.500.000  Baru2 17 2.17.01 19 16 Pelatihan Story Telling tenaga terampil mendongeng 40 orang                               40.000.000                           42.000.000  Baru
3 URUSAN PILIHAN 45.689.748.558 5.679.399.183

3 01 KELAUTAN DAN PERIKANAN 5.167.181.075 5.679.399.183
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

3 01 3.01.01 DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN                       5.167.181.075                   5.679.399.183

3 01 3.01.01 01 Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran

506.250.000 556.875.000 DINAS KELAUTAN
DAN PERIKANAN

Terselenggaranya jasa surat menyurat: 12 bulanBelanja Pengiriman Surat Dinas keProvinsi dan ke Pusat 36 Eks/Bulan
Pengiriman Surat Dinas ke Pusat 368Eks/Bulan
Terlaksananya  penyediaan jasakomunikasi spedy, sumberdaya air danlistrik 3 jenispelayanan/12 bulanSurat Kabar/Majalah 14 jenis/ 12bulan + Iklan
Terlaksananya PemeliharaanKendaraan Dinas/Operasional 1 PelayananJasa Service kendaraan roda 4 16 unitJasa Service kendaraan roda 2 23Pajak Kendaraan Bermotor roda 4 4 unitPajak Kendaraan Bermotor roda 2 23 unit

3 01 3.01.01 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Terselenggaranya jasa administrasikeuangan 6 jenis jasa 44.400.000 48.840.000 Kegiatan sedangberjalan3 01 3.01.01 01 09 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja Terlaksananya perbaikan peralatankerja 20 unit 25.000.000 27.500.000 Kegiatan baruTerlaksananya penyediaan alat tuliskantor 50 jenis ATK,
Materai @ Rp. 6.000 350 LmbrMaterai @ Rp. 3.000 350 LmbrTerlaksananya cetakan, penggandaandan penjilidan 3 jenispelayananfoto copy dokumen administrasi umum 15.000n lbrfoto copy dokumen administrasiKeuangan 10.000 lbrfoto copy dokumen administrasikepegawaian 5.000 lbrPenjilidan 300 jilidTerlaksananya penyediaan makan danminum 1 Pelayananmakan dan minum harianpegawai/Kegiatan 1,034Org/Hr/Blnmakan dan minum rapat 385 Org/Blnmakan dan minum tamu 330 Org/Bln

3 01 3.01.01 01 18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah Terselenggaranya rapat-rapatkoordinasi dan konsultasi ke Pusat danProvinsi 40 laporan 250.000.000 275.000.000 Kegiatan sedangberjalan3 01 3.01.01 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Terselenggaranya rapat-rapatkoordinasi dan konsultasi didalamdaerah 60 laporan 25.000.000 27.500.000 Kegiatan sedangberjalan
3 01 3.01.01 02 Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur
117.000.000 124.200.000 DINAS KELAUTAN

DAN PERIKANAN

3 01 3.01.01 02 07 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Tersedianya perlengkapan gedungkantor 200 Buah 15.000.000 16.500.000 Kegiatan sedangberjalan3 01 3.01.01 02 09 Pengadaan peralatan gedung kantor Terlaksananya Pengadaan peralatangedung kantor 4 Unit 20.000.000 22.000.000 Kegiatan sedangberjalan3 01 3.01.01 02 10 Pengadaan mebeleur Terlaksananya Pengadaan mebeleur 5 Unit 20.000.000 22.000.000 Kegiatan sedangberjalan

3 01 3.01.01 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Terlaksananya pemeliharaanrutin/berkala gedung kantor 1 Thn 12.000.000 13.200.000 Kegiatan sedangberjalan

3 01 3.01.01 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Terlaksananya Pemeliharaanrutin/berkala kendaraandinas/operasional 20 Unit                               50.000.000                           50.500.000 Kegiatan sedangberjalan

3 01 3.01.01 03 Program peningkatan disiplin aparatur 15.000.000 16.500.000 DINAS KELAUTAN
DAN PERIKANAN

Kegiatan sedangberjalan

3 01 3.01.01 01 02 60.500.000 66.550.000 Kegiatan sedangberjalan

3 01 3.01.01 01 06                               18.700.000                           20.570.000 Kegiatan sedangberjalan

3 01 3.01.01 01 10 36.000.000 39.600.000 Kegiatan sedangberjalan
3 01 3.01.01 01 11                           22.000.000 Kegiatan sedangberjalan

3 01 3.01.01 01 17                               25.000.000                           27.500.000 Kegiatan sedangberjalan

                              20.000.000

Penyediaan jasa surat menyurat01013.01.0101

Penyediaan makanan dan minuman

Penyediaan alat tulis kantor

Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik

Penyediaan barang cetakan danpenggandaan

Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional

3                                 1.650.000                              1.815.000
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(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

3 01 3.01.01 03 05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Tersedianya pakaian olahraga 50 Stel 15.000.000 16.500.000 Kegiatan sedangberjalan
3 01 3.01.01 05 Program Peningkatan Kapasitas Sumber

Daya Aparatur
20.000.000 22.000.000 DINAS KELAUTAN

DAN PERIKANAN3 01 3.01.01 05 02 Sosialisasi peraturan perundang-undangan Terlaksananya sosialisasi peraturanPerundang-undangan 1 Keg 20.000.000 22.000.000 Kegiatan sedangberjalan

3 01 3.01.01 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD Terlaksananya penyusunan laporankeuangan sementara 1 Dok 21.000.000 23.100.000 Kegiatan sedangberjalan
3 01 3.01.01 06 02 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran Terlaksananya penyusunan laporankeuangan sementara 1 Dok 21.000.000 23.100.000 Kegiatan sedangberjalan
3 01 3.01.01 06 03 Penyusunan pelaporan prognosis realisasianggaran Terlaksananya penyusunan laporanprognosis realisai anggaran 1 Dok 14.000.000 15.400.000 Kegiatan sedangberjalan3 01 3.01.01 06 04 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Terlaksananya penyusunan DokumenLaporan Tahunan 1 Dok 13.000.000 14.300.000 Kegiatan sedangberjalan3 01 3.01.01 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah Terlaksananya penyusunan dokumenRancangan Renstra 2019-2021Renja/DPA dan DPPA 4 Dok 62.000.000 68.200.000 Kegiatan sedangberjalan3 01 3.01.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Terlaksananya penyusunan DokumenLAKIP, LPJ dan LPPD 3 Dok 32.000.000 35.200.000 Kegiatan sedangberjalan
3 01 3.01.01 19 Program peningkatan kegiatan budaya

kelautan dan wawasan maritim kepada
masyarakat

22.000.000 24.200.000 DINAS KELAUTAN
DAN PERIKANAN3 01 3.01.01 19 02 Koordinasi Hari Nusantara Cakupan Koordinasi Hari Nusantara 1 Kegiatan 22.000.000 24.200.000 Kegiatan sedangberjalan

3 01 3.01.01 20 Program pengembangan budidaya
perikanan

1.503.206.075 1.653.526.683 DINAS KELAUTAN
DAN PERIKANAN3 01 3.01.01 20 01 Pengembangan bibit ikan unggul Jumlah Bibit Ikan Unggul yang tersedia 666500 ekor 362.000.000 398.200.000 Kegiatan sedangberjalan

3 01 3.01.01 20 02 Pendampingan pada kelompok tanipembudidaya ikan Jumlah Kelompok Tani PembudidayaIkan yang didampingi 64 kelompok 45.000.000 49.500.000 Kegiatan sedangberjalan

3 01 3.01.01 20 06 Pengadaan Sarana Pengembangan KebunRumput Laut Jumlah Rumput Laut yangdikembangkan 1 Kebun 50.000.000 55.000.000 Kegiatan sedangberjalan

3 01 3.01.01 20 07 Pembangunan/Rehab Sarana dan PrasaranaFisik UPR & HSRT Cakupan biaya operasional UPR & HSRT 1 Unit 84.800.000 93.280.000 Kegiatan sedangberjalan

3 01 3.01.01 20 09 Pengadaan Sarana Prasarana PenunjangPerikanan Budidaya (DAK) Jumlah Sarana Prasarana penunjangperikanan budidaya yang tersedia 130.000 ekor 611.406.075 672.546.683 Kegiatan sedangberjalan

3 01 3.01.01 20 10 Revitalisasi Kelompok Perikanan Budidaya Jumlah kelompok perikanan budidayayang direvitalisasi 9 Klp 350.000.000 385.000.000 Kegiatan baru

3 01 3.01.01 06 Program peningkatan pengembangan
sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan

163.000.000 179.300.000 DINAS KELAUTAN
DAN PERIKANAN
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Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

3 01 3.01.01 21 Program pengembangan perikanan
tangkap

2.022.725.000 2.224.997.500 DINAS KELAUTAN
DAN PERIKANAN

3 01 3.01.01 21 01 Pendampingan pada kelompok nelayanperikanan tangkap Jumlah nelayan yang mendapatkankartu asuransi nelayan 1000 Orang 220.000.000 242.000.000 Kegiatan sedangberjalan
3 01 3.01.01 21 05 Pengembangan lembaga usaha perdaganganperikanan tangkap Jumlah lembaga usaha perdaganganperikanan tangkap yang bina 2 koperasinelayan 35.000.000 38.500.000 Kegiatan sedangberjalan

3 01 3.01.01 21 06 Pengadaan Sarana/Prasarana PendukungPerikanan Tangkap (DAU, DAK) Jumlah Sarana dan PrasaranaPenunjang Perikanan Tangkap YangTersedia 3292 unit 1.642.725.000 1.806.997.500 Kegiatan sedangberjalan

3 01 3.01.01 21 07 Pendataan Kapal Perikanan Tangkap Data kapal perikanan tangkap 400 unit 30.000.000 33.000.000 Kegiatan baru

3 01 3.01.01 21 09 Pendampingan Perijinan Kapal PerikananLebih Kecil Dari 7 GT Jumlah Kapal Yang Memiliki PAS Kecil 50 unit 60.000.000 66.000.000 Kegiatan baru

3 01 3.01.01 21 10 Revitalisasi Kelompok Perikanan Tangkap Jumlah Peningkatan Kelas Kelompok 9 klp 35.000.000 38.500.000 Kegiatan baru

3 01 3.01.01 22 02 Pendataan Potensi Perikanan (Statistik) Terselenggaranya Pendataan PotensiPerikanan (Statistik) 1 Kegiatan 63.000.000 69.300.000 Kegiatan sedangberjalan
3 01 3.01.01 23 Program Optimalisasi pengelolaan dan

pemasaran produksi perikanan
735.000.000 808.500.000 DINAS KELAUTAN

DAN PERIKANAN

Jumlah kelompok poklahsar yangdidampingi 37 klpk 55.000.000 60.500.000 Kegiatan sedangberjalanPromosi hasil perikanan tingkat kotaBima (Hut Kota Bima) 1 kali
3 01 3.01.01 23 06 Penyediaan sarana prasarana pemasaran danpengolahan hsl Perikanan Cakupan biaya operasional saranaprasarana pemasaran dan pengolahanhasil Perikanan 1 Pkt dan 66kelompok 250.000.000 275.000.000 Kegiatan sedangberjalan
3 01 3.01.01 23 07 Penyelenggaraan Kegiatan Forum KonsumsiIkan (FORIKAN) Jumlah peserta lomba masak serba ikan,dan jumlah peserta demo masak serbaikan 38 Kelurahan 300.000.000 330.000.000 Kegiatan sedangberjalan0 0 0 0 08 Revitalisasi Kelompok Pengolahan Jumlah Peningkatan Kelas Kelompok 9 klp 30.000.000 33.000.000 Kegiatan baru
0 0 0 0 09 Pelatihan Kelompok Pengolahan HasilPerikanan Jumlah kelompok pengolahan 10 klp 50.000.000 55.000.000 Kegiatan baru

0 0 0 0 10 Pendataan dan Fasilitasi Logistik Kelautandan Perikanan Jumlah prasarana logistik ikan yangdimanfatkan 3 unit 50.000.000 55.000.000 Kegiatan baru

3 02 URUSAN PARIWISATA                    13.520.963.600                 14.197.011.780

3 01 3.01.01 22 Program pengembangan sistem
penyuluhan perikanan

3 01 3.01.01 23 01 Kajian optimalisasi pengelolaan danpemasaran produksi perikanan

DINAS KELAUTAN
DAN PERIKANAN

63.000.000 69.300.000
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

3 02 01.01 DINAS  PARIWISATA                    13.520.963.600                 14.197.011.780

3 02 3.02.01 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN

                      1.144.066.000                   1.201.269.300

3 02 3.02.01 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat Distribusi dan Kearsipan Suratmenyurat terlaksana dengan Baik 14 org                            168.000.000 03 02 3.02.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Meningkatnya Kelancaran Komunikasi,tersedianya Air bersih dan Penerangan 12 bln                               35.000.000 0
3 02 3.02.01 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Meningkatnya Kelancaran operasionaldalam melayani masyarakat 7 unit                               35.000.000 03 02 3.02.01 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Meningkatnya pelayanan jasaadministrasi keuangan 6 org                               50.000.000 03 02 3.02.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Meningkatnya pelayanan Kantor 42 jenis                               80.000.000 03 02 3.02.01 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Meningkatnya pelayanan kantorterhadap masyarakat 100 blok                               65.000.000 03 02 3.02.01 01 13 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor Meningkatnya pelaksanaan pelayananadministrasi perkantoran 35 peralatan                            150.000.000 03 02 3.02.01 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Meningkatnya upaya pengembanganpariwisata yang berdasarkanperencanaan yang baik. 4 media                               60.500.000 0
3 02 3.02.01 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Menigkatnya penyediaan makanan danminuman 12 kali                               23.166.000 03 02 3.02.01 01 18 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luardaerah Menigkatnya koordinasi dan konsultasikeluar daerah 12 kali                            438.900.000 0
3 02 3.02.01 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Menigkatnya koordinasi dan konsultasikedalam daerah 12 kali                               38.500.000 O
3 02 3.02.01 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DANPRASARANA APARATUR                           310.000.000

3 02 3.02.01 02 05 Pengadaan kendaraan dinas/operasional Meningkatnya kinerja staf Dispar 5 unit 100.000.000Rp
3 02 3.02.01 02 10 Pengadaan mebeleur Meningkatnya kinerja staf Dispar 1 pkt 70.000.000Rp
3 02 3.02.01 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Meningkatnya kinerja staf Dispar 1 lokasi 50.000.000Rp
3 02 3.02.01 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Meningkatnya jasa pemeliharaan rutinberkala / kendaraan dinas /operasional 6 unit 40.000.000Rp
3 02 3.02.01 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor Meningkatnya pemeliharaan rutin danberkala Peralatan gedung kantor 25 peralatan 50.000.000Rp
3 02 3.02.01 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

APARATUR
45.000.000Rp

3 02 3.02.01 03 05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Terlaksananya pengadaan pakaiandinas 1 kegiatan 45.000.000Rp
3 02 3.02.01 05 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS

SUMBER DAYA APARATUR

                          180.000.000                       189.000.000

3 02 3.02.01 05 01 Pendidikan dan pelatihan formal 4 kali 55.000.000Rp
3 02 3.02.01 05 05 Penyusunan peraturan perundang-undangan Terlaksananya penyusunan undang-undang 1 kali 50.000.000Rp
3 02 3.02.01 05 06 Konsultasi dan Studi Banding 4 kali 75.000.000Rp

3 02 3.02.01 06
PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

210.000.000Rp

3 02 3.02.01 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD Terlaksananya penyusunan laporantriwulan sesuai ketentuan 4 dok 55.000.000Rp

3 02 3.02.01 06 03 Penyusunan pelaporan prognosis realisasianggaran Tersedianya laporan keuangansemesteran dan prognosis 2 dok 25.000.000Rp

3 02 3.02.01 06 04 Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Tersedianya laporan keuangan akhirtahun 1 dok 25.000.000Rp

3 02 3.02.01 06 05 Penyusunan rencana kerjatahunan/RKA/DPA satuan kerja perangkatdaerah Tersusunnya RKA/DPA/DPPA sesuaiketentuan 3 dok
45.000.000Rp

3 02 3.02.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Tersusunnya dokumen LKIP, LPJ danLPPD 3 dok 60.000.000Rp
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

3 02 3.02.01 15 PROGRAM PENGEMBANGAN PEMASARAN
PARIWISATA

                      1.911.130.000

3 02 3.02.01 15 02 Peningkatan pemanfaatan teknologiinformasi dalam pemasaran pariwisata  Rp                       35.000.000
3 02 3.02.01 15 03 Pengembangan jaringan kerja sama promosipariwisata 3 media  Rp                     196.130.000

3 02 3.02.01 15 04 Koordinasi dengan sektor pendukungpariwisata Meningkatnya jaringan promosi dalamdaerah maupun luar daerah 3 kali  Rp                     150.000.000
3 02 3.02.01 15 05 Pelaksanaan promosi pariwisata nusantara didalam dan di luar negeri Meningkatnya pelaksanaan pariwisatadaerah melalui koordinasi antara sektor 4 kali  Rp                     450.000.000
3 02 3.02.01 15 06 Pemantauan dan evaluasi pelaksanaanprogram pengembangan pemasaranpariwisata Tersebarnya informasi Objek DayaTarik Wisata dalam dan luar negeri 3 media  Rp                       30.000.000
3 02 3.02.01 15 10 MICE Meningkatnya pemantauan danevaluasi pengembangan pemasaranpariwisata 4 kali  Rp                     300.000.000
3 02 3.02.01 15 11 Partisipasi Pelestarian dan Aktualisasi AtraksiWisata Budaya Terwujudnya event MICE 1 keg.  Rp                     450.000.000

3 02 3.02.01 15 12 Fasilitasi dan Kerjasama PenyelenggaraanFestival Atraksi Kesenian Trandisional Meningkatnya partisipasi pelestariandan aktualisasi atraksi wisata budaya 2 keg.
 Rp                     300.000.000

3 02 3.02.01 20 PROGRAM PENGEMBANGAN SARANA DAN
PRASARANA EKONOMI KREATIF

                      1.945.767.600

3 02 3.02.01 20 01 Penyusunan data base ekonomi kreatif Disusun database ekonomi kreatif 1 dok  Rp                       37.510.000
3 02 3.02.01 20 02 Car free day Terlaksananya car free day 4 keg.  Rp                     108.257.600
3 02 3.02.01 20 03 Event ekonomi kreatif Terlaksananya kegiatan ekonomikreatif 7 keg.  Rp                     350.000.000
3 02 3.02.01 20 04 Pelatihan, pembuatan kemasan, kerajinanpelaku ekonomi kreatif Terlaksananya pelatihan pelakuekonomi kreatif 10 usaha  Rp                     450.000.000
3 02 3.02.01 20 05 Pembangunan sarana dan prasaranaekonomi kreatif Terlaksananya pembangunan saranadan prasarana ekonomi kreatif 5 unit  Rp                  1.000.000.000

3 02 3.02.01 16 PROGRAM PENGEMBANGAN DESTINASI
PARIWISATA

 Rp               6.645.000.000

3 02 3.02.01 16 02 Peningkatan pembangunan sarana danprasarana pariwisata Terlaksananya kegiatan peningkatanpembangunan sarana prasaranapariwisata 3 lokasi  Rp                  2.500.000.000
3 02 3.02.01 16 04 Pelaksanaan koordinasi pembangunan objekpariwisata dengan lembaga/dunia usaha Terlaksanaanya koordinasipembangunan obyek wisata denganlembaga / dunia usaha 1 dok  Rp                     100.000.000
3 02 3.02.01 16 08 Pembangunan Sarana dan PrasaranaPariwisata Terlaksananya pembangunan saranaprasarana pariwisata 8 gedung  Rp                  2.000.000.000

3 02 3.02.01 16 09 Pendataan dan Perencanaan Site, Destinasi,ODTW dan Kawasan Pariwisata Terciptanya data base dan sisteminformasi tentang ODTW 1 dok  Rp                     100.000.000
3 02 3.02.01 16 10 Peningkatan Kualitas dan PemeliharaanAtraksi, Destinasi dan ODTW Terselenggaranya kegiatan Peningkatankualitas dan pemeliharaan atraksi,destinasi dan ODTW 2 keg.

 Rp                       50.000.000

3 02 3.02.01 16 11 Koordinasi, Konsultasi dan SinkronisasiPemeliharaan dan Pengelolaan Destinasi danODTW Meningkatnya koordinasi, konsultasidan sinkronisasi pemeliharaan danpengelolaan destinasi dan ODTW 4 kali
 Rp                       85.000.000

3 02 3.02.01 16 12 Pengelolaan Atraksi, Destinasi dan ODTW Peningkatan pengelolaan atraksi,destinasi dan ODTW 19500 org  Rp                     140.000.000
3 02 3.02.01 16 13 MONEV Perencanaan dan PembangunaDestinasi, ODTW dan Kawasan Terciptanya data base dan sisteminformasi tentang pembangunandestinasi ODTW 4 kali

 Rp                       50.000.000

3 02 3.02.01 16 14 Pembangunan sarana penunjang dan utilitas Terlaksananya pembangunan saranadan prasarana penunjang dan utilitaspariwisata 8 keg.
 Rp                  1.500.000.000

3 02 3.02.01 16 15 Kerjasama peningkatan SDM pengelolaKawasan, Destinasi dan ODTW serta atraksidengan instansi dan stakeholders terkait Terlaksananya kerjasama denganinstansi dan stakeholders terkait 4 keg.
 Rp                     120.000.000
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

3 02 3.02.01 17 PROGRAM PENGEMBANGAN INDUSTRI
DAN KEMITRAAN PARIWISATA

 Rp                   450.000.000

3 02 3.02.01 17 04 Fasilitasi pembentukan forum komunikasiantar pelaku industri pariwisata dan budaya terlaksananya pembentukan forumantar pelaku industri pariwisata danbudaya serta Lingkup Pemerintah KotaBima 5 lbg  Rp                     120.000.000

3 02 3.02.01 17 08 Peningkatan peran serta masyarakat dalampengembangan kemitraan pariwisata Terlaksananya pokdarwis padamasyarakat 8 klp  Rp                     150.000.000
3 02 3.02.01 17 09 Monitoring, evaluasi dan pelaporan usahadan industri jasa pariwisata lembaga danmitra pariwisata Terselenggaranya kegiatan monitoring,evaluasi dan pelaporan 4 kali

 Rp                       30.000.000

3 02 3.02.01 17 10 Koordinasi Dengan Sektor Pariwisata tentangPelatihan pemandu wisata Terlaksananya koordinasi tentangpelatihan pemandu wisata 4 kali
 Rp                     150.000.000

3 02 3.02.01 18 PROGRAM PENGEMBANGAN SDM
KEPARIWISATAAN

 Rp                   460.000.000

3 02 3.02.01 18 01 Pengembangan SDM bidang pariwisatabekerjasama dengan lembaga lainnya Pengembangan SDM Bidang Pariwisatabekerjasama dengan Lembaga Lainnya 5 lbg  Rp                     250.000.000
3 02 3.02.01 18 02 Pengembangan SDM dan BIMTEKprofesionalisme bidang pariwisata Terlaksananya bimtek bidangpariwisata 2 keg.  Rp                     210.000.000
3 02 3.02.01 18 PROGRAM PENGEMBANGAN SDM

KEPARIWISATAAN

 Rp                   220.000.000

3 02 3.02.01 19 03 Penerbitan rekomendasi ijin usahapariwisata, lembaga kepariwisataan danrekomendasi ijin pemandu wisata
Adanya penerbitan rekomendasi ijinusaha pariwisata, lembagakepariwisataan dan rekomendasi ijinpemandu wisata 10 ijin  Rp                       30.000.000

3 02 3.02.01 19 04 Standarisasi dan sertifikasi segala bentukusaha dan industri jasa pariwisata Adanya standarisasi bentuk usahaindustri jasa pariwisata 50%  Rp                       25.000.000
3 02 3.02.01 19 05 Fasilitasi dan pembentukan kelompokmasyarakat dan mitra Terlaksananya pokdarwis padamasyarakat 8 klp  Rp                       75.000.000
3 02 3.02.01 19 06 Pendampingan dan pembentukan kelompokmasyarakat dan mitra Terlaksananya pembentukan kelompokmasyarakat dan mitra pariwisata 8 klp  Rp                       90.000.000
3 03 URUSAN WAJIB  PERTANIAN                    13.123.243.000                 13.779.405.150

3.03.01 DINAS PERTANIAN                    13.123.243.000                 13.779.405.150

3 03 3.03.01 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN

                          985.680.000                   1.211.421.114

3 03 3'03.01 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat(Caraka/Petugas pengantar surat) Terlaksananya pelayanan suratmenyurat 60 kali  Rp                          1.380.000  Rp                      2.063.1003 03 3.03.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik (Rekening) Tersedianya pelayanan jasakomunikasi, sumberdaya air dan listrik 12 bulan  Rp                       90.000.000  Rp                 134.101.500
3 03 3.03.01 01 06 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan PerijinanKendaraan Dinas/Operasional Tersedianya Jasa Pemeliharaan danPerijinan Kendaraan Dinas/Operasional 27 STNK  Rp                       28.500.000  Rp                    42.465.475
3 03 3.03.01 01 07 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Terlaksananya administrasi keuangan 12 bulan  Rp                       83.500.000  Rp                 124.593.3003 03 3.03.01 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor (cleaningservice) Terlaksananya pelayanan kebersihankantor 12 bulan  Rp                       44.000.000  Rp                    66.019.2003 03 3.03.01 01 09 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja Tersedianya jasa perbaikan peralatankantor 18 unit  Rp                       15.000.000  Rp                    20.974.8503 03 3.03.01 01 10 Penyediaan Alat Tulis Kantor Tersedianya Alat-alat tulis kantor 1 tahun  Rp                     145.000.000  Rp                 217.098.2943 03 3.03.01 01 11 Penyediaan Barang Cetakan danPenggandaan Tersedianya barang cetakan danpenggandaan 1 Tahun  Rp                       55.000.000  Rp                    82.432.8803 03 3.03.01 01 12 Penyediaan Komponen InstalasiListrik/Penerangan Bangunan Kantor Terpenuhinya kebutuhan listrik kantor 1 Paket  Rp                          6.000.000  Rp                      7.736.6253 03 3.03.01 01 13 Penyediaan Peralatan dan PerlengkapanKantor Tersedianya peralatan danperlengkapan kantor 1 Paket  Rp                       19.000.000  Rp                    25.017.3303 03 3.03.01 01 15 Penyediaan Bahan Bacaan dan PeraturanPerundang-Undangan Tersediannya bahan bacaan danperaturaan perudang-undang 6 Media  Rp                          6.300.000  Rp                      8.190.0003 03 3.03.01 01 17 Penyediaan Makanan dan Minuman Tersedianya bahan makanan danminuman 11 Bulan  Rp                       22.000.000  Rp                    32.199.3103 03 3.03.01 01 18 Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi KeLuar Daerah Terlaksananya koordinasi ke luardaerah 1 Tahun  Rp                     425.000.000  Rp                 390.000.0003 03 3.03.01 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Terlaksananya koordinasi dalam daerah 1 Tahun  Rp                       45.000.000  Rp                    58.529.250
3 03 3.03.01 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR
                          496.500.000                       684.736.260

3 03 3'03.01 02 05 Pengadaan kendaraan dinas/operasional Terlaksanaya sistem pelayanan yangcepat dan lancar kepada masyarakat 5 unit 120.000.000Rp  Rp                 227.500.000
3 03 3.03.01 02 07 Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Terciptanya kondisi lokasi kerja yangnyaman 2 Paket 50.000.000Rp  Rp                    32.500.0003 03 3.03.01 02 09 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Terpenuhinya Peralatan PenunjangPelaksanaan Pekerjaan AdmnistrasiKantor 10 unit 54.500.000Rp  Rp                    70.850.000
3 03 3.03.01 02 24 Pemeliharaan Rutin/Berkala KendaraanDinas/Operasional Lancarnya kendaraan operasionalpelaksanaan kegiatan lapangandinas/kantor 4 unit 77.000.000Rp  Rp                 100.386.260
3 03 3.03.01 02 42 Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah GedungKantor Penyediaan Ruang Kerja UntukPelayanan Publik Yang Baik danNyaman 1 Unit 195.000.000Rp  Rp                 253.500.000
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

3 03 3.03.01 05 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS
SUMBER DAYA APARATUR 27.100.000Rp 9.149.400Rp

3 03 3.03.01 05 01 Pendidikan dan pelatihan formal Jumlah aparatur yang mengikuti diklat 1 Kegiatan 20.000.000Rp3 03 3.03.01 05 05 Pelaksanaan penilaian AKJG Penilaian angka kredit jabatanfungsional 1 Kegiatan 7.100.000Rp  Rp                      9.149.400
3 03 3.03.01 06

PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

Porsentase SKPD dengan indeks
SAKIP baik

                          153.900.000                       207.624.625

3 03 3'03.01 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD Tertibnya sistim admistrasi, data danpelaporan 2 Keg. 42.000.000Rp  Rp                    62.154.6253 03 3'03.01 06 02 Penyusunan laporan keuangan semesteran Tersedianya laporan keuangansemester 1 Dok. 9.600.000Rp  Rp                    12.480.0003 03 3'03.01 06 04 Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Tersusunya laporan keuangan akhirtahun 1 Dok. 12.000.000Rp  Rp                    15.600.0003 03 3'03.01 06 05 Penyusunan Rencana Kerja /RKA/DPA/DPPA Tersedianya dokumen perencanaan danpenganggaran SKPD 4 Dok. 60.300.000Rp  Rp                    78.390.000
3 03 3'03.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Tersusunya LAKIP dan LPPD TahunAnggaran 2018 2 Dok. 30.000.000Rp  Rp                    39.000.000
3 03 3.03.01 15 PROGRAM PENNGKATAN KESEJAHTERAAN

PETANI

Peningkatan Kemampuan SDM
Petani Peternak dan Pelaku usaha
(orang)

35 Orang                           716.000.000                   2.102.615.984

3 03 3'03.01 15 01 Pelatihan Petani dan Pelaku Agribisnis Bertambahnya keterampilan,pengetahuan dan manajemen usahapara pelaku usaha peternakan 40 orang  Rp                     118.000.000                     1.209.532.136
3 03 3'03.01 15 02 Penyuluhan dan pendampingan petani danpelaku agribisnis Meningkatnya pengetahuan danketerampilan petani dan para pelakuagribisnis 36 orang  Rp                     383.000.000                         571.392.738
3 03 3'03.01 15 03 Peningkatan Kemampuan Lembaga Petani Meningkatnya kualitas kelembagaanpetani 30 orang  Rp                     105.000.000                         157.462.3703 03 3'03.01 15 07 Pelaksanaan Lomba Kelompok Tani, Petani,Kelompok PUAP dan Pekarangan Meningkatnya kualitas kelembagaankelompok tani, ternak dan perkebunan 1 Keg.  Rp                     110.000.000                         164.228.740
3 03 3.03.01 16 PROGRAM PENINGKATAN KETAHANAN

PANGAN (PERTANIAN/PERKEBUNAN)

Peningkatan Produksi Pertanian
Tanaman Pangan (ton)

72635 Ton                       2.409.863.000                 32.067.788.995

3 03 3'03.01 16 08 Monitoring, evaluasi dan pelaporan kebijakansubsidi pertanian Terbentuknya Komisi, Tim Pengawasdan Tim Verifikasi Pupuk dan Pestisidaserta Tim Penyusunan RDKK Kota Bima 2  kegiatan/tim  Rp                       60.000.000                         406.217.500
3 03 3'03.01 16 12 Penanganan pasca panen dan pengolahanhasil pertanian Bertambahnya keterampilan,pengetahuan dan manajemen usahapara pelaku usaha pertanian 50 Orang  Rp                     185.863.000                         241.621.900
3 03 3'03.01 16 15 Pengembangan intensifikasi tanaman padi,palawija Meningkatnya produksi pertaniantanaman padi palawija 7 KomoditiTanamanPangan  Rp                     340.000.000                         732.597.840
3 03 3'03.01 16 20 Pengembangan perbenihan/perbibitan Tersedianya benih dan bibit tanamanpangan dan hortikultura unggul 5 Komoditi  Rp                     770.000.000                   11.111.875.000
3 03 3'03.01 16 21 Pengembangan Sistim Informasi Pasar Terpublikasinya informasi harga pasarkomoditi pertanian di media cetak lokal 1 Keg.  Rp                       54.000.000                           79.756.755
3 03 3'03.01 16 29 Peningkatan Produksi, Produktivitas, danMutu Produk Pertanian Tersedianya sarana dan prasaranapenunjang peningkatan produksiproduk pertanian 7 KomoditiTanamanPangan  Rp                  1.000.000.000                   19.495.720.000

Pengembangan Tanaman Sayur-Sayuran
3 03 3.03.01 18

PROGRAM PENINGKATAN PENERAPAN
TEKNOLOGI PERTANIAN/PERKEBUNAN

Kelompok Yang Menerapkan
Tekhnologi Pertanian Sesuai Anjuran 40%

 Rp                   120.000.000                       718.750.000

18 04 Kegiatan penyuluhan penerapan teknologipertanian/perkebunan tepat guna Meningkatnya kualitas SDM Petaniperkebunan 30 Orang  Rp                       60.000.000                         718.750.000
Pelatihan dan Bimbingan PengoperasianTeknologi Pertanian/Perkebunan Tepat Guna  Rp                       60.000.000

3 03 3.03.01 19 PROGRAM PENINGKATAN PRODUKSI
PERTANIAN/PERKEBUNAN

Peningkatan Produksi Perkebunan
(ton)

204,73 Ton  Rp               6.240.200.000                   9.561.483.750Penyuluhan Peningkatan ProduksiPertanian/Perkebunan  Rp                       60.000.0003 03 3'03.01 19 02 Penyediaan sarana produksipertanian/perkebunan Meningkatnya pengetahuan danketerampilan petani tentang Alsintan 1 Keg.  Rp                  6.038.000.000                     6.656.000.000
3 03 3'03.01 19 03 Pengembangan bibit unggulpertanian/perkebunan Tersedianya bibit unggul yangtersertifikasi 3 komoditi  Rp                     142.200.000                     2.905.483.750
3 03 3.21.01 20

PROGRAM PEMBERDAYAAN PENYULUH
PERTANIAN/ PERKEBUNAN LAPANGAN

Penyuluh Yang Terampil 55%  Rp                   332.000.000                   1.115.959.715

3 03 3'21.01 20 01 Peningkatan kapasitas tenaga penyuluhpertanian/perkebunan Meningkatnya kualitas sumber dayapenyuluh di Kota Bima 1 Keg.  Rp                     105.000.000                         776.360.000Penyuluhan dan Pendampingan BagiPertanian/Perkebunan3 03 3'21.01 20 04 Penyusunan programa penyuluhan pertanian Meningkatnya kualitas programpenyuluhan di Kota Bima 1 Keg.  Rp                     227.000.000                         339.599.715
3 03 3.03.01

21 PROGRAM PENCEGAHAN DAN
PENANGGULANGAN PENYAKIT TERNAK

Kasus Penyakit Hewan Menular ………  Rp                   956.000.000                   3.077.895.275

03 3'03.01 21 02 Pemeliharaan Kesehatan dan PencegahanPenyakit Hewan Menular Terlaksananya pelayanan kesehatandan pencegahan penyebaran penyakithewan di Kota Bima 2 keg (Vak.ternak, Kartu.Ternak)  Rp                     334.000.000                         386.379.500
03 3'03.01 21 04 Pengawasan perdagangan ternak antardaerah Meningkatnya pengawasanperdagangan ternak dan pengirimanternak betina produktif 1 Tim  Rp                       93.000.000                     2.691.515.775
03 3'03.01 21 7 Peningkatan sarana dan prasarana pelayanankesehatan masyarakat veteriner Jumlah hewan ternak yang dipotong diRPH dan TPH 5 Kecamatan  Rp                     285.000.000
03 3'03.01 21 09 Pengawasan Produk Bahan Asal Hewan danHasil Bahan Asal Hewan Terkontrolnya Kesehatan Produk BahanAsal Hewan dan Hasil Bahan AsalHewan 5 Kecamatan  Rp                     125.000.000
03 3'03.01 21 10 Peningkatan sarana dan prasarana pelayanankesehatan hewan Jumlah hewan ternak yang dipotong diRPH dan TPH 1 Kegiatan  Rp                     119.000.000

3 03 3.03.01 22 PROGRAM PENINGKATAN PRODUKSI
HASIL PETERNAKAN

Peningkatan Produksi Peternakan
(ton)

2468 Ton  Rp                   686.000.000                   1.199.294.37503 3'03.01 22 02 Pembibitan dan perawatan ternak Berkembangnya upaya-upayapembibitan dan perawatan ternaksesuai teknik budidaya 1 Keg.  Rp                       73.000.000                         370.544.375
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03 3'03.01 22 03 Pendistribusian Bibit Ternak KepadaMasyarakat Terlaksananya pendistribusian bantuanbibit ternak kepada peternak 1 Keg.  Rp                     140.000.000                         110.000.000
03 3'03.01 22 10 Peningkatan Produksi, Produktivitas danMutu Produk Peternakan Tersedianya sarana dan prasaranapenunjang peningkatan produksiproduk peternakan 1 Keg.  Rp                     473.000.000                         718.750.000

3 06 PERDAGANGAN 10.987.679.583 12.086.447.541

3 06  2.11.01 DINAS KOPERASI, PERINDUSTRIAN DAN
PERDAGANGAN

                   10.987.679.583                 12.086.447.541

3 06  2.11.01 15 Program perlindungan konsumen dan
pengamanan perdagangan

1.858.375.183 2.044.212.701 DINAS KOPERASI,
PERINDUSTRIAN

DAN
PERDAGANGAN3 06  2.11.01 15 02 Fasilitasi penyelesaian permasalahan-permasalahan pengaduan konsumen Jumlah Pengaduan Masyarakat 50 Pengaduan 34.668.700 38.135.570 Kegiatan sedangberjalan DINAS KOPERASI,PERINDUSTRIANDAN PERDAGANGAN

3 06  2.11.01 15 03 Peningkatan pengawasan peredaran barangdan jasa Jumlah Pelaku Usaha 150 Pelakuusaha 94.095.100 103.504.610 Kegiatan sedangberjalan DINAS KOPERASI,PERINDUSTRIANDAN PERDAGANGAN
3 06  2.11.01 15 04 Operasionalisasi dan pengembangan UPTkemetrologian daerah Jumlah UTTP yang ditera dan diteraulang  245 Unit 119.545.000 131.499.500 Kegiatan sedangberjalan DINAS KOPERASI,PERINDUSTRIANDAN PERDAGANGANTersedianya Kendaraan Roda 4Karoseri Khusus Pelayanan (DAK)  1 Unit 776.988.000 854.686.800

Tersedianya Kendaraan Roda 2 + BoxPelayanan (DAK)  1 Unit 44.070.000 48.477.000
Tersedianya Peralatan dan SaranaPenunjang Sidang Tera (DAK)  10 Paket 678.945.133 746.839.6463 06  2.11.01 15 06 Pengawasan Peredaran Cukai Ilegal (CHT) Terlaksananya pengawasan yang baikterhadap peredaran barang dan jasa  150Pedagang 110.063.250 121.069.575 Kegiatan sedangberjalan DINAS KOPERASI,PERINDUSTRIANDAN PERDAGANGAN

3 06  2.11.01 18 Program peningkatan efisiensi
perdagangan dalam negeri

9.129.304.400 10.042.234.840 DINAS KOPERASI,
PERINDUSTRIAN

DAN3 06  2.11.01 18 03 Pengembangan pasar dan distribusibarang/produk (DAK) Terlaksananya revitalisasi pasar sarae  1 unit 4.000.000.000 4.400.000.000 Kegiatan sedangberjalan DINAS KOPERASI,PERINDUSTRIANDAN PERDAGANGANTerlaksananya revitalisasi  pasarparuga  2 unit 4.000.000.000 4.400.000.000Terlaksananya pasar ramadhan  150 UMKM                            150.000.000 165.000.000Terlaksananya pasar lebaran  151 UMKM                            150.000.000 165.000.0003 06  2.11.01 18 06 Peningkatan sistem dan jaringan informasiperdagangan Tersedianya informasi harga barangdan jasa 100% 201.804.900 221.985.390 Kegiatan sedangberjalan DINAS KOPERASI,PERINDUSTRIANDAN PERDAGANGAN
3 06  2.11.01 18 08 Operasi Pasar Murah Meningkatnya masyarakat penerimasubsidi sembako  5.000 KK 375.000.000 412.500.000 Kegiatan sedangberjalan DINAS KOPERASI,PERINDUSTRIANDAN PERDAGANGAN3 06  2.11.01 18 09 Operasional dan Pengembangan UPT Pasar Meningkatnya pelayanan danoperasional   UPT Pasar selama 12bulan 100% 252.499.500 277.749.450 Kegiatan baru DINAS KOPERASI,PERINDUSTRIANDAN PERDAGANGAN
3 07 PERINDUSTRIAN 2.890.681.300 3.179.749.430

3 07 2.11.01 DINAS KOPERASI, PERINDUSTRIAN DAN
PERDAGANGAN

                      2.890.681.300                   3.179.749.430 DINAS KOPERASI,
PERINDUSTRIAN
DAN
PERDAGANGAN

3 07 2.11.01 15 Program Peningkatan Kapasitas Iptek
Sistem Produksi

182.212.250,00 200.433.475,00 DINAS KOPERASI,PERINDUSTRIANDAN PERDAGANGAN
3 07 2.11.01 15 06 Penguatan kemampuan industri berbasisteknologi Jumlah IKM yang dibina 40 IKM 182.212.250,00 200.433.475 Kegiatan sedangberjalan DINAS KOPERASI,PERINDUSTRIANDAN PERDAGANGAN
3 07 2.11.01 16 Program pengembangan industri kecil

dan menengah
145.899.600 160.489.560 DINAS KOPERASI,

PERINDUSTRIAN
DAN

PERDAGANGAN3 07 2.11.01 16 07 Lomba Rancang Busana Pelaksanaan lomba rancang busana ditingkat provinsi dan lokal sebanyak 2kegiatan dalam 1 tahun  2 Kegiatan 145.899.600 160.489.560 Kegiatan sedangberjalan DINAS KOPERASI,PERINDUSTRIANDAN PERDAGANGAN
3 07 2.11.01 17 Program Peningkatan Kemampuan

Teknologi Industri
151.282.340 166.410.574 DINAS KOPERASI,

PERINDUSTRIAN
DAN

PERDAGANGAN3 07 2.11.01 17 01 Pembinaan kemampuan teknologi industri Meningkatnya industri kecil menengah(IKM) di daerah 150 IKM 92.470.620 101.717.682 Kegiatan sedangberjalan DINAS KOPERASI,PERINDUSTRIANDAN PERDAGANGAN3 07 2.11.01 17 02 Pengembangan dan pelayanan teknologiindustri Jumlah Industri Kecil Menengah (IKM)yang ditangani 50 IKM 58.811.720 64.692.892 Kegiatan sedangberjalan DINAS KOPERASI,PERINDUSTRIANDAN PERDAGANGAN
3 07 2.11.01 19 Program pengembangan sentra-sentra

industri potensial
2.411.287.110 2.652.415.821 DINAS KOPERASI,

PERINDUSTRIAN
DAN
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3 07 2.11.01 19 02 Penyediaan sarana informasi yang dapatdiakses masyarakat Tersedianya data profile sentra industri  74 SentraIndustri 36.454.110 40.099.521 Kegiatan sedangberjalan DINAS KOPERASI,PERINDUSTRIANDAN PERDAGANGAN3 07 2.11.01 19 04 Promosi produk kerajinan Meningkatnya partisipasi IKM  dalampromosi produk  10 IKM 74.833.000 82.316.300 Kegiatan sedangberjalan DINAS KOPERASI,PERINDUSTRIANDAN PERDAGANGAN3 07 2.11.01 19 05 Penyediaan Sarana dan PrasaranaPengembangan Sentra Industri (DAK) Terlaksananya pembangunan gedungproduksi  1 unit 2.000.000.000 2.200.000.000 Kegiatan sedangberjalan DINAS KOPERASI,PERINDUSTRIANDAN PERDAGANGANTerlaksananya pengadaan bantuanperalatan dan mesin   untuk industrikecil dan menengah (IKM) 100 IKM 300.000.000 330.000.000

4 URUSAN PEMERINTAHAN FUNGSI
PENUNJANG 142.480.408.840 149.604.429.282

4 01 ADMINISTRASI PEMERINTAHAN 109.239.658.590 114.701.641.520

4 01 4.01.03 SEKRETARIAT DAERAH 72.055.796.290 48.411.086.105

4 01 4.01.03 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN

Terlayani Kebutuhan Administrasi
Perkantoran                    14.669.222.090                 15.402.683.195

4 01 4.01.03 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat Jasa pengeriman dan jasa non pegawai 12 bulan                      355.848.000,00                         373.640.400  Lama Bagian Humas,Bagian Umum,Bagian APP dan LPBJ
surat menyurat dan penggandaan suratmenyurat,penjilidan dokumen,Materai 45000 buah                      175.000.000,00                         183.750.000 Bagian Humas,Bagian Umum,Bagian APP danLPBJ, BagianOrganisasiCetak Map berlogo, cetak surat kopgaruda 1200 buah                         65.000.000,00                           68.250.000 Bagian Humas,bagian APP dan LPBJ
Jasa pengiriman surat -surat 12000 surat                         10.000.000,00                           10.500.000 Bagian Humas,Bagian Umum, ,Bagian OrganisasiHonorarium pegawai Honorer 192org/bulan                      145.000.000,00                         152.250.000 Bagian Umum,Bagian APP dan LPBJ

4 01 4.01.03 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Rekening Air, Telepon, Listrik, Astinetdan Si Maya 12 bulan                         1.561.924.800                     1.640.021.040  Lama
BagianAdm.Pemerintahan,BagianUmum,Bagian Kesra,Bagian Organisasi,Bagian Humas,Bagian Ekonomi,Bagian Hukum

4 01 4.01.03 01 03 Penyediaan jasa peralatan dan perlengkapankantor Terbayarnya Honorarium PengurusBarang, PPK, PPTK dan PanitiaPenerima Hasil Pekerjaan 12 bulan                            457.729.200                         480.615.660  Lama Bagian APP dan LPBJBagianUmum,Bagian Kesra,Bagian Ekonomi,
4 01 4.01.03 01 04 Penyediaan jasa jaminan pemeliharaankesehatan Jumlah jasa kesehatan kepaladaerah/wakil kepala daerah 12 bulan                            540.000.000                         567.000.000  Lama Bagian Umum
4 01 4.01.03 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Pembayaran STNK dan Jasa ServiceKendaraan Dinas 12 bulan                      105.822.960,00                         111.114.108  Lama Bagian ekonomi,Bagian OPA, BagianKesra
4 01 4.01.03 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Honorarium Bendahara UUDP/TTP danMakan Minum Penyusunan SPJ 12 bulan                            855.926.880                         898.723.224  Lama

Bagian APP danLPBJ, Bagian Adm.Pmerintahan, BagianUmum, BagianKesra, BagianOPA,Bagian Humas,Bagian Ekonomi,Bagian Hukum
4 01 4.01.03 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Ketersediaan Tenaga Cleaning Serviceuntuk Ling. SETDA, Taman Ling. Setdadan Rumah Jabatan KDH / WKDH 12 bulan 590100000                         619.605.000  Lama Bagian Humas,Bagian umum,
4 01 4.01.03 01 09 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja Service Peralatan Elektronik Kantor 12 bulan                               66.480.000                           69.804.000  Lama Bagian Kesra, BagianOrganisasi
4 01 4.01.03 01 10 Penyediaan alat tulis kantor ATK Kantor 12 bulan                            954.736.380                     1.002.473.199  Lama Bagian Humas,Bagian Kesra, BagianUmum, BagianAdm.Pemerintahan
4 01 4.01.03 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Ketersediaan Blanko Cetak,Penggandaan Dokumen dan PenjilidanDokumen 12 bulan                         1.006.625.400                     1.056.956.670  Lama

Bagian Adm.Pemerintahan,Bagian Umum,Bagian Kesra, BagianHumas, BagianEkonomi
4 01 4.01.03 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor Ketersediaan Komponen dan PeralatanListrik/Penerangan Bangunan Kantor 12 bulan                            669.600.000                         703.080.000  Lama Bagian Umum
4 01 4.01.03 01 13 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor Pengadaan Peralatan dan PerlengkapanKantor Pendukung Organisasi 12 bulan                            678.540.000                         712.467.000  Lama Bagian Umum,Bagian Kesra
4 01 4.01.03 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Ketersediaan Sumber Informasi BerupaSurat Kabar /Majalah/Tabloid 12 bulan                            239.412.000                         251.382.600  Lama BagianHukum,BagianEkonomi,BagianOrganisasi, BagianKesra, Bagian Umum
4 01 4.01.03 01 16 Penyediaan Bahan Logistik kantor Tersedianya Peralatan dan BahanPembersih 12 bulan                            505.281.600                         530.545.680  Lama Bagian Umum
4 01 4.01.03 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Konsumsi Jamuan Tamu KDH/WKDH,Sekda, Asisten, Staf Ahli dan BelanjaDapur RT KDH/WKDH 12 bulan                         2.196.100.800                     2.305.905.840  Lama Bagian Umum,Bagian Kesra

458Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2018



 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

4 01 4.01.03 01 18 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luardaerah Terfasilitasinya aparatur yangmelaksanakan tugas ke pusat ataudaerah lainnya 12 bulan                         2.295.806.550                     2.410.596.878  Lama
BagianAdm,.Pemerintahan,Bagian Umum,Bagian Kesra, bagianOrganisasi, Bagianhumas

4 01 4.01.03 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Terfasiltasinya Aparatur yangMelaksanakan Tugas koordinasi dalamdaerah 12 bulan                         1.194.287.520                     1.254.001.896  Lama Bagian Organisasi,Bagian Kesra, BagianUmum, BagianAdministrasi
4 01 4.01.03 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR

                   31.915.922.000                   6.684.218.100

4 01 4.01.03 02 03 Pembangunan gedung kantor                                                   -                                               - Bagian AdministrasiPemerintah, BagianUmum
Bangunan Gedung Kantor (SayapKantor Walikota) 2 unit                20.000.000.000,00 Bagian AdministrasiPemerintah, BagianUmumPembangunan Pagar Kantor LurahJatibaru 1 unit                      150.000.000,00 Bagian AdministrasiPemerintah
Pengaspalan Kantor Camat Raba 1 unit                      150.000.000,00 Bagian AdministrasiPemerintahRehabilitasi Bangunan Kantor LurahPane 1 unit                      150.000.000,00 Bagian AdministrasiPemerintahRehabilitasi Bangunan Kantor  LurahPenaraga 1 unit                      150.000.000,00 Bagian AdministrasiPemerintahRehabilitasi Bangunan Kantor CamatRasanae Timur 1 unit                      400.000.000,00 Bagian AdministrasiPemerintahRehabilitasi Bangunan Kantor  LurahKodo 1 unit                      100.000.000,00 Bagian AdministrasiPemerintahPembangunan Talud Kantor LurahMatakando 1 unit                      100.000.000,00 Bagian AdministrasiPemerintahPembangunan Pagar Kantor CamatMpunda 1 unit                         50.000.000,00 Bagian AdministrasiPemerintah
Pembangunan Kantor Lurah Oi Mbo 1 unit                      650.000.000,00 Bagian AdministrasiPemerintahPembangunan Pagar Kantor LurahRabadompu Timur 1 unit                      100.000.000,00 Bagian AdministrasiPemerintah
Pengaspalan Kantor Walikota Bima 1 unit                                                 - Bagian AdministrasiPemerintahPengaspalan Jalan Masuk Kantor LurahNungga 1 unit                      100.000.000,00Rehabilitasi Eks Kantor Lurah Nungga 1 unit                      300.000.000,00
Perencanaan Pembangunan 1 unit                      100.000.000,00 Bagian AdministrasiPemerintah
Pengawasan Pembangunan 1 unit                         50.000.000,00 Bagian AdministrasiPemerintah

4 01 4.01.03 02 05 Pengadaan kendaraan dinas/operasional Kendaraan Dinas/Operasional                         3.000.000.000 Bagian umumPengadaan Mobil Dinas 5 unit Bagian umumPengadaan Motor Dinas 41 unit Bagian umum
4 01 4.01.03 02 06 Pengadaan perlengkapan rumahjabatan/dinas Perlengkapan Rumah Jabatan/Dinas 3 Paket                            193.440.000                         203.112.000 Bagian umum
4 01 4.01.03 02 07 Pengadaan perlengkapan  gedung kantor Terlaksananya perlengkapan gedungkantor 5 unit                               54.600.000                           57.330.000 Bagian AdministrasiPemerintahan
4 01 4.01.03 02 09 Pengadaan peralatan gedung kantor Ketersediaan perlatan gedung kantor 8 Paket                            591.801.000                         621.391.050 Bagian APP danLPBJ, BagianOrganisasi, BagianHumas
4 01 4.01.03 02 10 Pengadaan mebeleur Meubeler 165unit/paket                            445.320.000                         467.586.000 Bagian Umum
4 01 4.01.03 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Terlaksana Pemeliharaan GedungKantor 12 bulan                         1.341.692.400                     1.408.777.020 Bagian Umum
4 01 4.01.03 02 23 Pemeliharaan rutin/berkala mobil jabatan Ketersediaan Suku Cadang, Bahanbakar (BBM) dan Pelumas bagi MobilJabatan 12 bulan                            492.192.000                         516.801.600 Bagian Umum
4 01 4.01.03 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Ketersediaan Suku Cadang, Bahanbakar (BBM) dan Pelumas bagiKendaraan Dinas 12 bulan                         1.853.796.600                     1.946.486.430 Bagian umum,bagian organisasi,bagian Humas,bagian Ekonomi,Bgian HukumPemeliharaan kendaraan dinas 45 unit Bagian UmumPemeliharaan kendaraan dinas 2 unit Bagian organisasiPemeliharaan kendaraan dinas 7 unit Bagian HumasPemeliharaan kendaraan dinas 3 unit Bagian EkonomiPemeliharaan kendaraan dinas 3 unit Bagian Adm.PemerintahanPemeliharaan kendaraan dinas 6 unit Bagian APP dan LPBJPemeliharaan kendaraan dinas 4 unit Bagian Hukum
4 01 4.01.03 02 25 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapanrumah jabatan/dinas Pemeliharaan Perlengkapan RumahJabatan/Dinas 12 bulan                            174.000.000                         182.700.000 Bagian Umum
4 01 4.01.03 02 26 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapangedung kantor Pemeliharaan Perlengkapan GedungKantor 12 bulan                            272.460.000                         286.083.000 Bagian APP danLPBJ, Bagian Umum
4 01 4.01.03 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor Pemeliharaan Peralatan Gedung Kantor 12 bulan                            202.620.000                         212.751.000 Bagian Umum,bagian Hukum,Bgian Protokol,bagian AdminitrasiPemerintahan
4 01 4.01.03 02 45 Penyediaan/sewa gedung kantor/rumahjabatan/dinas Sewa Rumah Jabatan/Dinas 4 unit                            744.000.000                         781.200.000 Bagian Umum
4 01 4.01.03 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

APARATUR                           394.968.000                       414.716.400
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4 01 4.01.03 03 02 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya Pakaian Dinas KDH/WKDH/PDHBeserta Perlengkapannya 5 Paket                            284.328.000                         298.544.400 BagianUmum,Bagian Kesra,Bagian Ekonomi,Bagian Hukum
4 01 4.01.03 03 05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Penyediaan Pakaian Tenun Khas Bimadan Seragam Olahraga 4 Paket                               57.840.000                           60.732.000 BagianHukum,BagianEkonomi,BagianOrganisasi, BagianUmum
4 01 4.01.03 03 06 Pengadaan pakaian olahraga Pakaian olahraga 4 Paket                               48.600.000                           51.030.000 Bagian AdminitrasiPemerintahan,Bagian Organisasi,Bagian Ekonomi,Bagian Hukum
4 01 4.01.03 03 07 Tanda pengenal area khusus bandara Tanda pengenal area khusus vipbandahara 1 Paket                                 4.200.000                              4.410.000 Bagian Humas danProtokol
4 01 4.01.03 05 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS

SUMBER DAYA APARATUR                           470.000.000                       441.000.000

4 01 4.01.03 05 05 Seminar, simposium, lokakarya danpertemuan ilmiah pelaksanaannya seminar,simposium,lokakarya dan pertemuan ilhmiah 1 kegiatan                               50.000.000 Bagian AdminitrasiPemerintahan,
4 01 4.01.03 05 08 Koordinasi pelaksanaan kegiatan korpspegawai negeri pelaksanaannya kegiatan korpspegawai negeri 12 bulan                            420.000.000                         441.000.000 Bagian Humas danProtokol-
4 01 4.01.03 06 PROGRAM PENINGKATAN

PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN                           787.300.000                       826.665.000

4 01 4.01.03 06 02 Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran Dokumen laporan keuangansemesteran 1 Dokumen                               25.200.000                           26.460.000 Bagian Humas danProtokol
4 01 4.01.03 06 03 Penyusunan laporan prognosis realsiasianggaran Dokumen laporan prognosis realsiasianggaran 1 Dokumen                               33.600.000                           35.280.000 Bagian Humas danProtokol
4 01 4.01.03 06 04 Penyusunan Pelaporan Keuangan AkhirTahun Dokumen laporan Akhir Tahun 1 Dokumen                               28.500.000                           29.925.000 Bagian Kesra,BagianHumas,
4 01 4.01.03 06 05 Penysunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA SKPD Dokumen Renja/RKA/DPA dan DPPASKPD 4 Dokumen                            100.000.000                         105.000.000 Bagian Ekonomi,Bagian APP dan LPBJ
4 01 4.01.03 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Dokumen lakip dan LPPD 1 Dokumen                            600.000.000                         630.000.000 BagianAdm.Pemerintahan,Bagian Organisasi,Bagian Humas
4 01 4.01.03 06 07 Penyusunan Perjanjian Kinerja PerangkatDaerah Tersusunnya Perjanjian Kinerja KotaBima 1 Dokumen                         50.000.000,00                           52.500.000 Bagian Organisasi
4 01 4.01.03 16

PROGRAM PENINGKATAN PELAYANAN
KEDINASAN KEPALA DAERAH/WAKIL
KEPALA DAERAH

                      8.980.000.000                   9.429.000.000

4 01 4.01.03 16 01 Dialog/audiensi dengan tokoh-tokohmasyarakat, pimpinan/anggota organisasisosial dan Kemasyarakatan Kuantitas terlaksananya dialog danAudiensi dengan Masyarakt 12 bulan                         1.600.000.000                     1.680.000.000 Bagian Umum,BagianAdm.Pemerintahan4 01 4.01.03 16 02 Penerimaan kunjungan kerja pejabatnegara/Departemen/Lembaga PemerintahNon Departemen/Luar Negeri Kuantitas Penerimaan Kunjungan Kerja 12 bulan                         1.400.000.000                     1.470.000.000 Bagian Umum,Bagian Humas4 01 4.01.03 16 03 Rapat koordinasi unsur MUSPIDA Terjalinnya Koordinasi unsur MUSPIDA 12 bulan                         1.000.000.000                     1.050.000.000 BagianAdm.Pemerintahan4 01 4.01.03 16 04 Kunjungan kerja/inspeksi KepalaDaerah/Wakil Kepala Daerah Jumlah kunjungan KDH/WKDH kewilayah kecamatan se kota bima 12 bulan                            500.000.000                         525.000.000 Bagian Huams danprotokol4 01 4.01.03 16 05 Koordinasi dengan Pemerintah Pusat danPemerintah Daerah lainnya Dokumen hasil kunjungan 12 bulan                         2.300.000.000                     2.415.000.000 Bagian Huams danprotokol4 01 4.01.03 16 06 Stimulan pembangunan daerah Ketersediaan  bahan bahan material utkbantuan pembangunan kelurahan 5 kecamatan                         2.000.000.000                     2.100.000.000 Bagian APP dan LPBJ4 01 4.01.03 16 07 optimalisasi pelayanan kegiatan kepaladaerah dan wakil kepala daerah optimalisasi pelayanan kegiatan kepaladaerah dan wakil kepala daerah 12 bulan                            180.000.000                         189.000.000 Bagian Huams danprotokol
17

PROGRAM PENINGKATAN DAN
PENGEMBANGAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH                           996.340.200                   1.046.157.210

4 01 4.01.03 17 02 Penyusunan Standar satuan harga 2020 Dokumen Peraturan Walikota tentangStandar Harga pemerintah daerahbeserta lampirannya 1 perwali                            141.930.600                         149.027.130 Bagian APP dan LPBJ
4 01 4.01.03 17 30 Monitoring, evaluasi dan pelaporan DanaDAK dann TEPRA dokumen laporan 2 dok                            543.765.600                         570.953.880 Bagian APP dan LPBJ
4 01 4.01.03 17 31 Pembinaan Perusahaan daerah dan BadanUsaha Milik Daerah Jumlah Perusahaan Daerah yangTerbina 1 PerusahaanDaerah                            208.644.000                         219.076.200 Bagian Ekonomi
4 01 4.01.03 17 32 Pembinaan Kelembagaan PerekonomianDaerah Jumlah Koordinasi 1 LKM                            102.000.000                         107.100.000 Bagian Ekonomi
4 01 4.01.03 23

PROGRAM OPTIMALISASI PEMANFAATAN
TEKNOLOGI INFORMASI

                          370.044.000                       388.546.200

4 01 4.01.03 23 01 Layanan pengadaan secara elektronik (LPSE) Sistem Pengadaan Secara Elektronik 1 Sistem                            370.044.000                         388.546.200 Bagian Umum
4 01 4.01.03 25 PROGRAM PENINGKATAN KERJASAMA

ANTAR PEMERINTAH DAERAH                           360.000.000                       378.000.000

4 01 4.01.03 25 01 Fasilitasi/Pembentukan Kerjasama AntarDaerah Dalam Penyediaan Pelayanan Publik Terlasananya Kerjasama Antar Daerah 50 MOU                            210.000.000                         220.500.000 Bagian Adm.Pemerintahan
4 01 4.01.03 25 05 Rapat Koordinasi Asosiasi Pemerintah KotaSeluruh Indonesia (APEKSI) Terlaksananya Koordinasi AsosiasiPemerintah Kota Seluruh Indonesia(APEKSI) 1 Kali                            150.000.000                         157.500.000 Bagian Adm.Pemerintahan
4 01 4.01.03 26

PROGRAM PENATAAN PERATURAN
PERUNDANG-UNDANGAN                       1.340.000.000                   1.407.000.000

4 01 4.01.03 26 02 Penyusunan rencana kerja rancanganperaturan perundang-undangan Dokumen Daftar Usulan Raperda untukProlegda 2017 65 perwali,65 perda, 686SK, 297 MOU                            500.000.000                         525.000.000 Bagian Hukum
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4 01 4.01.03 26 03 Penyusunan dan penerbitan produk hukumdaerah Jumlah dokumen Rancangan ProdukHukum daerah 1 Dokumen                               40.000.000                           42.000.000 Bagian Ekonomi4 01 4.01.03 26 04 Penyusunan Peraturan Walikota dan DrafRancangan Peraturan Daerah jumlah peraturan walikota dan drafrancangan peraturan daerah 12 bulan                            100.000.000                         105.000.000 Bagian Organisasi4 01 4.01.03 26 05 Legislasi rancangan peraturan perundang-undangan Jumlah Legislasi rancangan peraturanperundang-undangan 12 bulan                            200.000.000                         210.000.000 Bagian Hukum4 01 4.01.03 26 06 Fasilitasi Sosialisasi peraturan perundang-undangan Jumlah Peraturan yang di Sosialisasikan 12 bulan                            300.000.000                         315.000.000 Bagian Hukum4 01 4.01.03 26 07 Publikasi Peraturan Perundang-undangan Jumlah Peraturan yang di publikasikan 12 bulan                               50.000.000                           52.500.000 Bagian Hukum4 01 4.01.03 26 08 Penyelesaian sengketa dan bantuan hukum Jumlah penyelesain sengketa/perkara 12 bulan                            150.000.000                         157.500.000 Bagian Hukum4 01 4.01.03 26 09 Pembinaan Keluarga Sadar Hukum Jumlah kegiatan lomba kadarkum 1 keg                                                   -                                               -
4 01 4.01.03 27 PROGRAM PENATAAN DAERAH OTONOMI

BARU                           550.000.000                       577.500.000

4 01 4.01.03 27 03 Fasilitasi Percepatan penyelesaian tapalbatas wilayah administrasi antar daerah Terlaksananya Penyelesaian TapalBatas Wilayah Administrasi AntarDaerah 1 Kecamatan                            200.000.000                         210.000.000 Bagian AdministrasiPemerintahan
4 01 4.01.03 27 05 Optimalisasi Kecamatan dan Kelurahan Terlaksananya Optimalisasi KecamatanDan Kelurahan 1 Kali                               75.000.000                           78.750.000 Bagian AdministrasiPemerintahan
4 01 4.01.03 27 07 Pelaksanaan Administrasi WilayahKecamatan dan Kelurahan Tersediannya PERWALI Kelurahan 1 Kecamatan                            100.000.000                         105.000.000 Bagian AdministrasiPemerintahan
4 01 4.01.03 27 08 Pelaksanaan Survey Kepuasan Masyarakat Tersediannya Survey KepuasanMasyarakat 2 Kali                            175.000.000                         183.750.000 Bagian AdministrasiPemerintahan

4 01 4.01.03 28 Program Pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah Daerah                           700.000.000                       735.000.000

4 01 4.01.03 28 01 Unit Kerja Pengadaan Barang/Jasa (UKPBJ) Terlaksananya  proses pengadaanbarang dan jasa pemerintah 100 paket                            700.000.000                         735.000.000 Bagian APP dan LPBJ
4 01 4.01.03 29 Program administrasi kerjasama

pembangunan                           450.000.000                       472.500.000

4 01 4.01.03 29 01 Koordinasi pembinaan administrasipembangunan Terlaksananya koordinasi danpembinaan 12 Bulan                            300.000.000                         315.000.000 Bagian APP dan LPBJ4 01 4.01.03 29 02 Koordinasi Bina jasa konstruksi Terlaksananya koordinasi pembinaanJasa Konstruksi 6 Kali                            150.000.000                         157.500.000 Bagian APP dan LPBJ
4 01 4.01.03 30 Program Optimalisasi pemanfaatan

teknologi informasi Melalui Media Cetak                       2.580.000.000                   2.709.000.000

4 01 4.01.03 30 01 Penyusunan kalender tahunan Tersediannya Penyusunan KalenderTahunan 1 paket                            180.000.000                         189.000.000 Bag. Humas danProtokol4 01 4.01.03 30 02 koordinasi peringatan hari besar (keagamaandan nasional) koordinasi peringatan hari besar(keagamaan dan nasional) 12 bulan                                                   -                                               -
4 01 4.01.03 30 03 kerjasama informasi dengan mas media(pembinaan dan pendampingan pers) Tersedianya Kerjasama Informasidengan mas media(pembinaan danpendampingan pers) 12 Media/12bulan                         1.500.000.000                     1.575.000.000 Bag. Humas danProtokol4 01 4.01.03 30 04 penyusunan buletin pemerintah Kota Bima penyusunan buletin pemerintah KotaBima 6 edisi                            500.000.000                         525.000.000 Bag. Humas danProtokol4 01 4.01.03 30 05 penyusunan system informasi terhadaplayanan publik Tersedianya Penyebaran informasiterhadap layanan publik 12 bulan                            400.000.000                         420.000.000 Bag. Humas danProtokol
4 01 4.01.03 31 Program Pembinaan dan peningkatan

pelayanan masyarakat                       3.340.000.000                   3.507.000.000

4 01 4.01.03 31 01 Koordinasi peringatan hari besar(keagamaan dan nasional) koordinasi peringatan hari besar(keagamaan dan nasional) 13 kegiatan                         2.500.000.000                     2.625.000.000 Bag. Humas danProtokol, BagianHumas, dan BagianUmum
4 01 4.01.03 31 02 Fasilitasi Pembinaan peningkatan pelayananpublik Terselanggaranaya KoordinasiPembinaan peningkatan pelayananpublik 12 bulan                            250.000.000                         262.500.000 Bagian AdministrasiPemerintahan,Bagian Organisasi4 01 4.01.03 31 03 Penyusunan Standar Pelayanan Publik dokumen standar pelayanan publik 1 Dokumen                      150.000.000,00                         157.500.000 Bagian Organisasi4 01 4.01.03 31 04 Koordinasi bidang ekonomi Terselenggaranya rapat-rapatkoordinasi bidang perekonomian 12 bulan                            350.000.000                         367.500.000 Bagian ekonomi danUsah Daerah4 01 4.01.03 31 05 Pengantaran dan penjemputan jemaah haji Rasio kenaikan jumlah penduduk yangmendaftar haji 6%                               75.000.000                           78.750.000 Bagian Kesra4 01 4.01.03 31 05 Pendataan sarana pendidikan agama dantempat ibadah dokumen data pelaporan yang tersusun 3 dokumen                               15.000.000                           15.750.000 Bagian Kesra4 01 4.01.03 31 06 Penyusunan Tata Naskah Dinas dokumen tata naskah dinas 1 Dokumen                         80.000.000,00                           84.000.000 Bagian Organisasi4 01 4.01.03 31 07 Penyusunan Standar Oprasional Prosedur(SOP) Dokumen Standar Oprasional Prosedur(SOP) 1 Dokumen                         85.000.000,00                           89.250.000 Bagian Organisasi4 01 4.01.03 31 08 Penyusunan Road Map Reformasi Birokrasi dokumen Road Map ReformasiBirokrasi 1 Dokumen                         60.000.000,00                           63.000.000 Bagian Organisasi4 01 4.01.03 31 09 Pelaksanaan Survei Kepuasan Masyarakat dokumen hasil survei kepuasanmasyarakat 1 Dokumen                         50.000.000,00                           52.500.000 Bagian Organisasi
4 01 4.01.03 32 Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan

Masyakat                             50.000.000                          52.500.000

4 01 4.01.03 32 01 Peningkatan perilaku hidup bersih dan sehat Jumlah Senam Sehat aparatur danmasyarakat dalam meningkatkan polahidup sehat 12 kegiatan                               50.000.000                           52.500.000 Bagian umum
4 01 4.01.03 33 Program Pembinaan dan pengembangan

aparatur                           150.000.000                       157.500.000

4 01 4.01.03 33 01 Penyusunan Instrumen analisis jabatan PNS Jumlah terlayaninya Pendataan DUK,Impassing, Berkala dan AbsensiAparatur 12 bulan                               50.000.000                           52.500.000 Bagian umum,bagian organisasi4 01 4.01.03 33 02 Penyusunan Rincian Tugas Pokok dan Fungsi(Tupoksi) Dokumen Rincian Tugas Pokok danFungsi (Tupoksi) 1 dok                                                   -                                               - Bagian Organisasi
4 01 4.01.03 33 03 Penguatan kelembagaan dan pendayagunaanaparatur terlaksananya Penguatan kelembagaandan pendayagunaan aparatur 12 bulan                            100.000.000                         105.000.000 Bagian Organisasi4 01 4.01.03 33 04 Pelaksanaan analisis beban kerja PNS Dokumen Analisa beban Kerja 1 Dokumen                      100.000.000,00                         105.000.000 Bagian Organisasi4 01 4.01.03 33 05 Penyusunan Standar Kompetensi Jabatan Dokumen Standar Kompetensi Jabatan 1 Dokumen                         50.000.000,00                           52.500.000 Bagian Organisasi4 01 4.01.03 33 06 Penyusunan Evaluasi Jabatan Dokumen hasil evaluasi jabatan 1 Dokumen                         50.000.000,00                           52.500.000 Bagian Organisasi
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4 01 4.01.03 34 Program Peningkatan penanggulangan
narkoba, PMS termasuk HIV/AIDS                           120.000.000                       126.000.000

4 01 4.01.03 34 01 Penguatan kelembagaan komisipenanggulangan AIDS daerah Terlaksananya Pembinaan masyarakat,pelajar dan mahasiswa tentang bahayaHIV/ AIDS  yang terselenggara 2 kegiatan                               60.000.000                           63.000.000 Bagian Kesra
4 01 4.01.03 34 02 pencegahan pemberantasan penanggulanganperedaran gelap (P4GN) Terlaksananya Pembinaan masyarakat,pelajar, mahasiswa dan eks. Narkobatentang bahaya Narkoba yangterselenggara 6 kegiatan                               60.000.000                           63.000.000 Bagian Kesra

4 01 4.01.03 35 Program Pembinaan dan Pengembangan
Usaha Kesehatan Sekolah (UKS)                           115.000.000                       120.750.000

4 01 4.01.03 35 01 Pembinaan/Pelatihan UKS Terlaksananya kegiatan pembinaansekolah yang diselenggarakan 1 kegiatan                               10.000.000                           10.500.000 Bagian Kesra
4 01 4.01.03 35 02 Penunjang Operasional Sekretariat UKS Terlaksananya Kegiatan OperasionalKantor Sekretariat UKS Kota Bima yangterlaksana 12 bulan                               45.000.000                           47.250.000 Bagian Kesra4 01 4.01.03 35 03 Penilaian lomba sekolah sehat (LSS) jumlah sekolah yang dinilai 18 sekolah                               60.000.000                           63.000.000 Bagian Kesra
4 01 4.01.03 36

Program Pembinaan dan Peningkatan
Pelayanan Keagamaan dan Sosial
Kemasyarakatan

                      1.902.000.000                   1.997.100.000

4 01 4.01.03 36 01 Pelaksanaan Sosialisasi Keagamaan STQ / MQ Perolehan Nilai Pada MTQ TingkatPropinsi 65 poin                            150.000.000                         157.500.000 Bagian Kesra4 01 4.01.03 36 02 Pembinaan petugas keagamaan dan gurungaji Jumlah kegiatan Pembinaan PetugasKeagamaan dan Guru Ngaji 5 kegiatan                            750.000.000                         787.500.000 Bagian Kesra4 01 4.01.03 36 03 verifikasi dan rekomendasi bantuan sosialdan keagamaan Prosentase Jumlah Tempat Ibadah yangmendapat bantuan 100%                               72.000.000                           75.600.000 Bagian Kesra
4 01 4.01.03 36 04 Rumpun kesra Jumlah kegiatan pembinaan kesehatandan kesejahteraan sosial yangterlaksana 4 kegiatan                            170.000.000                         178.500.000 Bagian Kesra
4 01 4.01.03 36 07 Pengelolaan Mesjid terapung Kota Bima Jumlah kegiatan operasional MesjidTerapung yang terlaksana 12 bulan                            300.000.000                         315.000.000 Bagian Kesra4 01 4.01.03 36 08 Pembinaan Remaja Mesjid Jumlah kegiatan pembinaan remajamesjid yang terlaksana 5 kegiatan                            110.000.000                         115.500.000 Bagian Kesra4 01 4.01.03 36 09 Pembinaan Tilawah Al-Qur'an Jumlah tahsin dan tilawah  yang khatamAl-qur'an 2000 orang                            150.000.000                         157.500.000 Bagian Kesra4 01 4.01.03 36 10 Sosialisasi Perda Zakat dan Haji Jumlah kegiatan pembinaan Perda yangterlaksana 5 kegiatan                            100.000.000                         105.000.000 Bagian Kesra4 01 4.01.03 36 11 Pembinaan Dai dan Daiyah Jumlah kegiatan pembinaan  yangterlaksana 500 orang                            100.000.000                         105.000.000 Bagian Kesra
4 01 4.01.03 37 Program Pengembangan Seni dan Budaya

Daerah                           135.000.000                       141.750.000

4 01 4.01.03 37 01 Pelestarian Aktualisasi Adat Budaya Daerah Jumlah Pelaksanaan Lomba KesenianDaerah Kota Bima 6 kegiatan                            135.000.000                         141.750.000 Bagian Kesra
4 01 4.01.03 38 Program Peningkatan Peran serta

Kepemudaan                             50.000.000                          52.500.0004 01 4.01.03 38 01 Pembinaan Organisasi Kepemudaan Jumlah kegiatan pembinaankepemudaan yang terlaksana 2 kegiatan                               50.000.000                           52.500.000 Bagian Kesra
4 01 4.01.03 39 Program Peningkatan Kesegaran Jasmani

Masyarakat dan ASN                                                   -                                               -

4 01 4.01.03 39 01 Pelaksanaan Senam Sehat masyarakat danASN Jumlah kegiatan senam sehat yangterlaksana 60 kegiatan                                                   -                                               - Bagian Kesra
4 01 4.01.03 40                           430.000.000                       451.500.000

4 01 4.01.03 40 01 Promosi daerah melalui mediacetak/TV/Radio/fasilitas umumpemerintah/non pemerintah lainnya Jumlah Promosi daerah melalui mediacetak/TV/Radio/fasilitas umumpemerintah/non pemerintah lainnya 12 bulan                            400.000.000                         420.000.000 Bag. Humas danProtokol
4 01 4.01.03 40 02 pameran pembangunan/promosi/investasi terlaksananya pameranpembangunan/promosi/investasi 1 kegiatan                               30.000.000                           31.500.000 Bag. Humas danProtokol
4 01 4.01.03 41 Program Peningkatan partisipasi

masyarakat dalam membangun desa                           700.000.000                       735.000.000

4 01 4.01.03 41 01 Pelaksanaan lomba kelurahan Terlaksananya Lomba Kelurahan 3 Kali                            400.000.000                         420.000.000 Bagian AdminitrasiPemerintahan
4 01 4.01.03 41 02 Pelaksanaan bulan bakti gotong royongmasyarakat (BBGRM) Terlaksananya Bulan Bhakti GotongRoyong Masyarakat (BBGRM) 1 Kali                            300.000.000                         315.000.000 Bagian AdminitrasiPemerintahan
4 01 4.01.03 42 Program Pengembangan

Data/Informasi/Statistik                           150.000.000                       157.500.000

4 01 4.01.03 42 01 Koordinasi/konsultasi pengendalian inflasidaerah Terselenggaranya rapat koordinasiTPID dan Perekonomian Daerah 12 bulan                            150.000.000                         157.500.000 Bagian Ekonomi
4 01 4.01.03 43 Program Peningkatan Perekonomian

Masyarakat                           150.000.000                       157.500.000

4 01 4.01.03 43 01 Koordinasi dan pengawasan pendsitribusianBBM dan gas elpiji Terlaksananya Koordinasi danpengawasan pendsitribusian BBM dangas elpiji 12 bulan                            150.000.000                         157.500.000 Bagian Ekonomi
4 01 4.01.03 44 Program Penataan Kelembagaan

Perangkat Daerah                    200.000.000,00                         210.000.000
4 01 4.01.03 44 01 Pemetaan Kelembagaan Daerah Terlasananya Pemetaan KelembagaanDaerah 1 kegiatan                         50.000.000,00                           52.500.000 Bagian Organisasi

Program Promosi Daerah
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

4 01 4.01.03 44 02 Asistensi Kelembagaan Daerah Terlaksananya pembinaankelembagaan perangkat daerah 1 kegiatan                         50.000.000,00                           52.500.000 Bagian Organisasi4 01 4.01.03 44 03 Penyusunan Profil Kelembagaan Dokumen Profil Perangkat daerah,kecamatan kelurahaan dan UPDT 4 dokumen                         50.000.000,00                           52.500.000 Bagian Organisasi4 01 4.01.03 44 04 Evaluasi kelembagaan perangkat Daerah adanya hasil evaluasi kelembagaanperangkat daerah 1 kegiatan                         50.000.000,00                           52.500.000 Bagian Organisasi4 01 4.01.03 44 05 Evaluasi kelembagaan unit pelaksana TeknisDaerah adanya hasil evaluasi kelembagaanUPTD 1 kegiatan                                                 -                                               - Bagian Organisasi
4 01 4.01.04 SEKRETARIAT DPRD 15.507.770.000 16.283.158.500

4 01 4.01.04 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN                       2.979.125.000                   3.128.081.250

4 01 4.01.04 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah  jasa komunikasi, sumberdayaair dan listrik 48 rektelepon/internet, 24meteran                            347.500.000                         364.875.000  Lama
4 01 4.01.04 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Jumlah kendaraan dinas dengandokumen yang lengkap dengan kondisibaik. Roda 4 : 8unit, Roda 2 :10 unit                               65.000.000                           68.250.000  Lama
4 01 4.01.04 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah pegawai yang memperoleh jasaadministrasi keuangan 5 orang jasakeuangan, 9oranghonorer                            230.264.000                         241.777.200  Lama
4 01 4.01.04 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Cakupan ruang kantor yang bersih 100%                            120.300.000                         126.315.000  Lama4 01 4.01.04 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor yang tersedia 1 paket                            107.656.000                         113.038.800  Lama4 01 4.01.04 01 11 Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan Jumlah bahan yang dicetak dandigandakan 1 paket                            193.500.000                         203.175.000  Lama
4 01 4.01.04 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor jumlah penyediaan peneranganlingkungan/bangunan  kantor yangmemadai dan representatif 1paket                               15.000.000                           15.750.000  Lama
4 01 4.01.04 01 13 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor Jumlah peralatan dan perlengkapankerja yang memadai. 1 paket                               25.650.000                           26.932.500  Lama
4 01 4.01.04 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Jumlah media informasi dan bahanbacaan aparatur. 30eks koranlokal, 20 ekskoranregional                               36.000.000                           37.800.000  Lama
4 01 4.01.04 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah makanan dan minuman yangtersedia untuk rapat 12 Bulan                            720.800.000                         756.840.000  Lama4 01 4.01.04 01 18 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah konsultasi dan koordinasi luardaerah. 1 tahun                         1.067.455.000                     1.120.827.750  Lama4 01 4.01.04 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah konsultasi dan koordinasi dalamdaerah. 1 tahun                               50.000.000                           52.500.000  Lama
4 01 4.01.04 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR                           862.770.000                       905.908.500

4 01 4.01.04 02 03 Pembangunan gedung kantor 0                                                   -                                               -  Lama4 01 4.01.04 02 07 Pengadaan perlengkapan gedung kantor                            494.770.000                         519.508.500  Lama4 01 4.01.04 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Jumlah Pemeliharaan rutin/berkalagedung kantor 12 Bulan                               30.000.000                           31.500.000  Lama
4 01 4.01.04 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/oprasional Jumlah  kendaraan dinas yangterpelihara Roda 4 : 8unit, Roda 2 :10 unit                            295.000.000                         309.750.000  Lama
4 01 4.01.04 02 26 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapangedung kantor Jumlah Pemeliharaan Perlengkapankantor yang berfungfsi baik 25 Unit                               28.000.000                           29.400.000  Lama4 01 4.01.04 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor Jumlah Pemeliharaan rutin/berkalaperalatan gedung kantor 20 Unit                               15.000.000                           15.750.000  Lama
4 01 4.01.04 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

APARATUR                           435.790.000                       457.579.500

4 01 4.01.04 03 02 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya Jumlah Pakaian Dinas 63 stel                            374.790.000                         393.529.500  Lama4 01 4.01.04 03 05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Jumlah  pakaian khusus hari-haritertentu 63 stel                               61.000.000                           64.050.000  Lama
4 01 4.01.04 05 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS

SUMBER DAYA APARATUR                       5.140.000.000                   5.397.000.000

4 01 4.01.04 05 04 Konsultasi dan studi banding Jumlah Konsultasi dan studi banding 4 kali                         4.790.000.000                     5.029.500.000  Lama4 01 4.01.04 05 06 Seminar, Simposium, Lokakarya danPertemuan ilmiah Jumlah Seminar, Simposium, Lokakaryadan Pertemuan ilmiah 10 Kali                            350.000.000                         367.500.000  Lama
4 01 4.01.04 06

PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

                          147.250.000                       154.612.500

4 01 4.01.04 06 04 Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Jumlah  laporan keuangan akhir tahunSKPD yang tersedia 1 Dokumen                               18.500.000                           19.425.000  Lama
4 01 4.01.04 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja 4 Dokumen                               91.500.000                           96.075.000  Lama
4 01 4.01.04 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah dokumen laporan yang sesuaiketentuan 3 Dokumen                               37.250.000                           39.112.500  Lama
4 01 4.01.04 07 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS

LEMBAGA PERWAKILAN RAKYAT DAERAH                       5.942.835.000                   6.239.976.750

4 01 4.01.04 07 01 Pembahasan rancangan peraturan daerah Jumlah Pembahasan rancanganperaturan daerah 12 Kali                            558.560.000                         586.488.000  Lama4 01 4.01.04 07 02 Rapat-rapat alat kelengkapan dewan Jumlah Rapat-rapat alat kelengkapandewan 4 Kali                         1.196.600.000                     1.256.430.000  Lama4 01 4.01.04 07 03 Rapat-rapat paripurna Jumlah Rapat-rapat paripurna 2 Kali                            220.175.000                         231.183.750  Lama4 01 4.01.04 07 04 Kegiatan Reses Jumlah Kegiatan Reses 3 Kali                         2.392.500.000                     2.512.125.000  Lama4 01 4.01.04 07 05 Peningkatan kapasitas pimpinan dan anggotaDPRD Jumlah kunjungan pimpinan dananggota DPRD dalam daerah 4 kali                         1.575.000.000                     1.653.750.000
4 01 4.01.05 KECAMATAN RASANAE BARAT 2.418.800.000 2.539.740.000

4 01 4.01.05 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN

                          650.500.000                       683.025.000
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

4 01 4.01.05 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah  jasa komunikasi, sumberdayaair dan listrik 12 bulanuntuk 6kelurahandan kantor
                              71.000.000                           74.550.000  Lama

4 01 4.01.05 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Jumlah kendaraan dinas dengandokumen yang lengkap dengan kondisibaik. 7 unit                               31.000.000                           32.550.000  Lama
4 01 4.01.05 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah pegawai yang memperoleh jasaadministrasi keuangan 12 Bulan                            102.500.000                         107.625.000  Lama4 01 4.01.05 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Cakupan ruang kantor yang bersih 100%                               42.000.000                           44.100.000  Lama4 01 4.01.05 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor yang tersedia 32 jenis,12Bulan                               70.000.000                           73.500.000  Lama4 01 4.01.05 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Jumlah cetakan dan penggandaan 12 Bulan                               45.000.000                           47.250.000  Lama4 01 4.01.05 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor Jumlah penyediaan peneranganlingkungan/bangunan  kantor yangmemadai dan representatif 10 jenis                               23.000.000                           24.150.000  Lama
4 01 4.01.05 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Jumlah media informasi dan bahanbacaan aparatur. 3 media, 12bulan                               17.000.000                           17.850.000  Lama4 01 4.01.05 01 16 Penyediaan bahan logistik kantor Jumlah  bahan logistik kantor yangtersedia 12 bulan                               22.000.000                           23.100.000  Lama4 01 4.01.05 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah makanan dan minuman yangtersedia untuk rapat 4 jenis,12Bulan                               37.000.000                           38.850.000  Lama4 01 4.01.05 01 18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah konsultasi dan koordinasi luardaerah. 12 Bulan                            165.000.000                         173.250.000  Lama4 01 4.01.05 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah konsultasi dan koordinasi dalamdaerah. 12 Bulan                               25.000.000                           26.250.000  Lama
4 01 4.01.05 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR
                          311.200.000                         326.760.000

4 01 4.01.05 02 22 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Jumlah perlengkapan gedung kantor 1 paket/6 kel                               70.000.000                           73.500.0004 01 4.01.05 02 24 Pengadaan peralatan gedung kantor Jumlah peralatan gedung kantor 1 paket/6 kel                               70.000.000                           73.500.0004 01 4.01.05 02 28 Pengadaan mebeleur Jumlah mebeleur 1 paket/6 kel                               70.000.000                           73.500.0004 01 4.01.05 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Jumlah pemeliharaan gedung kantoryang representatif dan memadai 1 paket/6 kel                               33.700.000                           35.385.000  Lama
4 01 4.01.05 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Jumlah  kendaraan dinas yangterpelihara 1 paket/6 kel                               47.000.000                           49.350.000  Lama4 01 4.01.05 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor Jumlah pemeliharaan peralatan kantoryang memadai 1 paket/6 kel                               20.500.000                           21.525.000  Lama
4 01 4.01.05 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

APARATUR
                            55.000.000                           57.750.000

4 01 4.01.05 03 05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Jumlah Pakaian khusus hari-haritertentu 1 paket/6 kel                               55.000.000                           57.750.000  Lama
4 01 4.01.05 06 PROGRAM PENINGKATAN

PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

                            20.000.000                           21.000.000
4 01 4.01.05 06 02 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran Jumlah dokumen pelaporan keuanganSemester 1 Dok                                 4.000.000                              4.200.000  Lama4 01 4.01.05 06 04 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Jumlah  laporan keuangan akhir tahunSKPD tersedia 1 Dok                                 4.000.000                              4.200.000  Lama4 01 4.01.05 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja 4 Dok                                 8.000.000                              8.400.000  Lama
4 01 4.01.05 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah Dokumen LAKIP dan LPPD 2 Dok                                 4.000.000                              4.200.000
4 01 4.01.05 15 PROGRAM PENINGKATAN KEBERDAYAAN

MASYARAKAT PERDESAAN
                          357.100.000                       374.955.000

4 01 4.01.05 15 01 Pemberdayaan Lembaga dan OrganisasiMasyarakat Perdesaan Jumlah Pemberdayaan Lembaga danOrganisasi Masyarakat Perdesaan RT,RW,LPM di6 kel                            323.100.000                         339.255.000  Lama
4 01 4.01.05 15 11 Peningkatan peran serta masyarakat dalampengelolaan persampahan Penyediaan sarana prasarana gotongroyong kebersihan di  kelurahan 5 kali/kel 34.000.000 35.700.000 sedang berjalan 38 KELURAHAN

4 01 4.01.05 16 PROGRAM PENINGKATAN PELAYANAN
KEDINASA KEPALA DAERAH

                            60.000.000                          63.000.000

4 01 4.01.05 16 05 Kunjungan kerja/inspeksi mendadak KepalaDaerah/wakil Kepala Daerah Jumlah Kunjungan kerja/inspeksimendadak Kepala Daerah/wakil KepalaDaerah 6 kali/6 kel                               60.000.000                           63.000.000  Lama
4 01 4.01.05 17 PROGRAM PARTISIPASI MASYARAKAT

DALAM MEMBANGUN DESA
                          369.000.000                       387.450.000

4 01 4.01.05 17 02 Pelaksanaan musyawarah pembangunandesa Jumlah Pelaksanaan musyawarahpembangunan desa Tk kecamatandan 6 kel                            140.000.000                         147.000.000  Lama
4 01 4.01.05 17 05 Pelaksanaan Lomba Kelurahan Jumlah Pelaksanaan Lomba Kelurahan Tk kecamatandan 6 kel                            117.000.000                         122.850.000  Lama
4 01 4.01.05 17 08 Pembinaan / Peningkatan kesejahteraanmasyarakat / Keluarga Jumlah Pembinaan / Peningkatankesejahteraan masyarakat / Keluarga Tk kecamatandan 6 kel                               97.000.000                         101.850.000  Lama
4 01 4.01.05 17 11 Pelaksanaan Bulan Bakti Gotong RoyongMasyarakat (BBGRM) Jumlah Pelaksanaan Bulan Bakti GotongRoyong Masyarakat (BBGRM) Tk kecamatan                               15.000.000                           15.750.000  Lama
4 01 4.01.05 19 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

UNTUK MENJAGA KETERTIBAN DAN
KEAMANAN

                          110.000.000                         115.500.000
4 01 4.01.05 15 02 Peningkatan Kesadaran Masyarakat dalamMenjaga Ketertiban dan KeamananLingkungan Jumlah Partisipasi Masyarakat dalamMenjaga Ketertiban dan KeamananLingkungan 6 kel                            110.000.000                         115.500.000
4 01 4.01.05 20 PROGRAM PENINGKATAN

SARANA/PRASARANA DAN PENATAAN
ADMINISTRASI PEMERINTAHAN

                            30.000.000                          31.500.000

4 01 4.01.05 20 01 Penyusunan Profil Kelurahan Jumlah dokumen Profil Kelurahan yangtersusun 6 dok/ 6 kel                               30.000.000                           31.500.000  Lama
4 01 4.01.05 27 PROGRAM PENATAAN DAERAH OTONOMI

BARU
                            50.000.000                           52.500.000
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

4 01 4.01.05 27 09 Pendataan dan pemutahiran datakependudukan dan pertanahan Jumlah Pendataan dan pemutahirandata kependudukan dan pertanahan di kec dan 6kel                               25.000.000                           26.250.000  Lama
4 01 4.01.05 27 11 Koordinasi Pembinaan Wilayah danOrganisasi Sosial Kemasyarakatan Jumlah Koordinasi Pembinaan Wilayahdan Organisasi Sosial Kemasyarakatan di kec dan 6kel                               25.000.000                           26.250.000  Lama
4 01 4.01.05 28 PROGRAM PROMOSI KESEHATAN DAN

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
                            60.000.000                           63.000.000

4 01 4.01.05 28 Unit Kegiatan Bersumber Daya Masyarakat jumlah UKBM yang dibina 6 kelurahan                               60.000.000                           63.000.000
4 01 4.01.05 31 PROGRAM PEMBINAAN DAN

PENINGKATAN PELAYANAN MASYARAKAT
                          346.000.000                         363.300.000

4 01 4.01.05 31 01 Koordinasi peringatan hari besar(keagamaan dan nasional) Peringatan hari HUT Kota Bima danHUT RI kec/6 kel                               36.000.000                           37.800.0004 01 4.01.05 31 06 Pelaksanaan Sosialisasi Keagamaan STQ / MQ Jumlah Pelaksanaan SosialisasiKeagamaan STQ / MQ Tk kecamatandan 6 kel                            310.000.000                         325.500.000  Lama

4 01 4.01.06 KECAMATAN RASANAE TIMUR 2.921.500.000 #REF!

4 01 4.01.06 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN

                          779.100.000                       818.055.000

4 01 4.01.06 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah  jasa komunikasi, sumberdayaair dan listrik 12 bulanuntuk 6kelurahandan kantor
                              89.000.000                           93.450.000  Lama

4 01 4.01.06 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Jumlah kendaraan dinas dengandokumen yang lengkap dengan kondisibaik. 1 mobil/ 8unit motor                               36.000.000                           37.800.000  Lama
4 01 4.01.06 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah pegawai yang memperoleh jasaadministrasi keuangan 12 Bulan                            127.100.000                         133.455.000  Lama4 01 4.01.06 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Cakupan ruang kantor yang bersih 100%                               46.000.000                           48.300.000  Lama4 01 4.01.06 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor yang tersedia 32 jenis,12Bulan                               85.000.000                           89.250.000  Lama4 01 4.01.06 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Jumlah cetakan dan penggandaan 12 Bulan                               55.000.000                           57.750.000  Lama4 01 4.01.06 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor Jumlah penyediaan peneranganlingkungan/bangunan  kantor yangmemadai dan representatif 10 jenis                               29.000.000                           30.450.000  Lama
4 01 4.01.06 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Jumlah media informasi dan bahanbacaan aparatur. 3 media, 12bulan                               21.000.000                           22.050.000  Lama4 01 4.01.06 01 16 Penyediaan bahan logistik kantor Jumlah  bahan logistik kantor yangtersedia 12 bulan                               26.000.000                           27.300.000  Lama4 01 4.01.06 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah makanan dan minuman yangtersedia untuk rapat 4 jenis,12Bulan                               45.000.000                           47.250.000  Lama4 01 4.01.06 01 18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah konsultasi dan koordinasi luardaerah. 12 Bulan                            195.000.000                         204.750.000  Lama4 01 4.01.06 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah konsultasi dan koordinasi dalamdaerah. 12 Bulan                               25.000.000                           26.250.000  Lama
4 01 4.01.06 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR
                          388.200.000                         407.610.000

4 01 4.01.06 02 22 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Jumlah perlengkapan gedung kantor 1 paket/8 kel                               90.000.000                           94.500.0004 01 4.01.06 02 24 Pengadaan peralatan gedung kantor Jumlah peralatan gedung kantor 1 paket/8 kel                               90.000.000                           94.500.0004 01 4.01.06 02 28 Pengadaan mebeleur Jumlah mebeleur 1 paket/8 kel                               90.000.000                           94.500.0004 01 4.01.06 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Jumlah pemeliharaan gedung kantoryang representatif dan memadai 1 paket/8 kel                               38.700.000                           40.635.000  Lama
4 01 4.01.06 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Jumlah  kendaraan dinas yangterpelihara 1 paket/8 kel                               55.000.000                           57.750.000  Lama4 01 4.01.06 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor Jumlah pemeliharaan peralatan kantoryang memadai 1 paket/8 kel                               24.500.000                           25.725.000  Lama
4 01 4.01.06 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

APARATUR
                            70.000.000                           73.500.000

4 01 4.01.06 03 05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Jumlah Pakaian khusus hari-haritertentu 1 pa8ket/ kel                               70.000.000                           73.500.000  Lama4 01 4.01.064 01 4.01.06 06 PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

                            20.000.000                           21.000.000
4 01 4.01.06 06 02 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran Jumlah dokumen pelaporan keuanganSemester 1 Dok                                 4.000.000                              4.200.000  Lama4 01 4.01.06 06 04 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Jumlah  laporan keuangan akhir tahunSKPD tersedia 1 Dok                                 4.000.000                              4.200.000  Lama4 01 4.01.06 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja 4 Dok                                 8.000.000                              8.400.000  Lama
4 01 4.01.06 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah Dokumen LAKIP dan LPPD 2 Dok                                 4.000.000                              4.200.0004 01 4.01.06 15 PROGRAM PENINGKATAN KEBERDAYAAN

MASYARAKAT PERDESAAN
                          399.200.000                       419.160.000

4 01 4.01.06 15 01 Pemberdayaan Lembaga dan OrganisasiMasyarakat Perdesaan Jumlah Pemberdayaan Lembaga danOrganisasi Masyarakat Perdesaan RT,RW,LPM di8 kel                            355.200.000                         372.960.000  Lama
4 01 4.01.06 15 11 Peningkatan peran serta masyarakat dalampengelolaan persampahan Penyediaan sarana prasarana gotongroyong kebersihan di  kelurahan 5 kali/kel 44.000.000 46.200.000 sedang berjalan 38 KELURAHAN

4 01 4.01.06 16 PROGRAM PENINGKATAN PELAYANAN
KEDINASA KEPALA DAERAH

                            80.000.000                          84.000.000

4 01 4.01.06 16 05 Kunjungan kerja/inspeksi mendadak KepalaDaerah/wakil Kepala Daerah Jumlah Kunjungan kerja/inspeksimendadak Kepala Daerah/wakil KepalaDaerah 8 kali/8 kel                               80.000.000                           84.000.000  Lama

465Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD) Kota Bima Tahun 2018



 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

4 01 4.01.06 17 PROGRAM PARTISIPASI MASYARAKAT
DALAM MEMBANGUN DESA

                          447.000.000                       469.350.000

4 01 4.01.06 17 02 Pelaksanaan musyawarah pembangunandesa Jumlah Pelaksanaan musyawarahpembangunan desa Tk kecamatandan 8 kel                            170.000.000                         178.500.000  Lama
4 01 4.01.06 17 05 Pelaksanaan Lomba Kelurahan Jumlah Pelaksanaan Lomba Kelurahan Tk kecamatandan 8 kel                            141.000.000                         148.050.000  Lama
4 01 4.01.06 17 08 Pembinaan / Peningkatan kesejahteraanmasyarakat / Keluarga Jumlah Pembinaan / Peningkatankesejahteraan masyarakat / Keluarga Tk kecamatandan 8 kel                            121.000.000                         127.050.000  Lama
4 01 4.01.06 17 11 Pelaksanaan Bulan Bakti Gotong RoyongMasyarakat (BBGRM) Jumlah Pelaksanaan Bulan Bakti GotongRoyong Masyarakat (BBGRM) Tk kecamatan                               15.000.000                           15.750.000  Lama
4 01 4.01.06 19 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

UNTUK MENJAGA KETERTIBAN DAN
KEAMANAN

                          140.000.000                         147.000.000
4 01 4.01.06 15 02 Peningkatan Kesadaran Masyarakat dalamMenjaga Ketertiban dan KeamananLingkungan Jumlah Partisipasi Masyarakat dalamMenjaga Ketertiban dan KeamananLingkungan 8 kel                            140.000.000                         147.000.000
4 01 4.01.064 01 4.01.06 20 PROGRAM PENINGKATAN

SARANA/PRASARANA DAN PENATAAN
ADMINISTRASI PEMERINTAHAN

                            40.000.000                          42.000.000

4 01 4.01.06 20 01 Penyusunan Profil Kelurahan Jumlah dokumen Profil Kelurahan yangtersusun 8 dok/ 8 kel                               40.000.000                           42.000.000  Lama4 01 4.01.064 01 4.01.06 27 PROGRAM PENATAAN DAERAH OTONOMI
BARU

                            50.000.000                           52.500.0004 01 4.01.06 27 09 Pendataan dan pemutahiran datakependudukan dan pertanahan Jumlah Pendataan dan pemutahirandata kependudukan dan pertanahan di kec dan 8kel                               25.000.000                           26.250.000  Lama
4 01 4.01.06 27 11 Koordinasi Pembinaan Wilayah danOrganisasi Sosial Kemasyarakatan Jumlah Koordinasi Pembinaan Wilayahdan Organisasi Sosial Kemasyarakatan di kec dan 8kel                               25.000.000                           26.250.000  Lama
4 01 4.01.06 28 PROGRAM PROMOSI KESEHATAN DAN

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
                            80.000.000                           84.000.000

4 01 4.01.06 28 Unit Kegiatan Bersumber Daya Masyarakat jumlah UKBM yang dibina 8 kelurahan                               80.000.000                           84.000.000
4 01 4.01.06 31 PROGRAM PEMBINAAN DAN

PENINGKATAN PELAYANAN MASYARAKAT
                          428.000.000                         449.400.000

4 01 4.01.06 31 01 Koordinasi peringatan hari besar(keagamaan dan nasional) Peringatan hari HUT Kota Bima danHUT RI kec/6 kel                               48.000.000                           50.400.0004 01 4.01.06 31 06 Pelaksanaan Sosialisasi Keagamaan STQ / MQ Jumlah Pelaksanaan SosialisasiKeagamaan STQ / MQ Tk kecamatandan 6 kel                            380.000.000                         399.000.000  Lama
4 01 4.01.07 KECAMATAN  ASAKOTA 2.630.200.000 2.761.710.000

4 01 4.01.05 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN

                          695.500.000                       730.275.000

4 01 4.01.05 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah  jasa komunikasi, sumberdayaair dan listrik 12 bulanuntuk 6kelurahandan kantor
                              71.000.000                           74.550.000  Lama

4 01 4.01.05 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Jumlah kendaraan dinas dengandokumen yang lengkap dengan kondisibaik. 7 unit                               31.000.000                           32.550.000  Lama
4 01 4.01.05 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah pegawai yang memperoleh jasaadministrasi keuangan 12 Bulan                            147.500.000                         154.875.000  Lama4 01 4.01.05 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Cakupan ruang kantor yang bersih 100%                               42.000.000                           44.100.000  Lama4 01 4.01.05 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor yang tersedia 32 jenis,12Bulan                               70.000.000                           73.500.000  Lama4 01 4.01.05 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Jumlah cetakan dan penggandaan 12 Bulan                               45.000.000                           47.250.000  Lama4 01 4.01.05 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor Jumlah penyediaan peneranganlingkungan/bangunan  kantor yangmemadai dan representatif 10 jenis                               23.000.000                           24.150.000  Lama
4 01 4.01.05 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Jumlah media informasi dan bahanbacaan aparatur. 3 media, 12bulan                               17.000.000                           17.850.000  Lama4 01 4.01.05 01 16 Penyediaan bahan logistik kantor Jumlah  bahan logistik kantor yangtersedia 12 bulan                               22.000.000                           23.100.000  Lama4 01 4.01.05 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah makanan dan minuman yangtersedia untuk rapat 4 jenis,12Bulan                               37.000.000                           38.850.000  Lama4 01 4.01.05 01 18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah konsultasi dan koordinasi luardaerah. 12 Bulan                            165.000.000                         173.250.000  Lama4 01 4.01.05 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah konsultasi dan koordinasi dalamdaerah. 12 Bulan                               25.000.000                           26.250.000  Lama
4 01 4.01.05 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR
                          311.200.000                         326.760.000

4 01 4.01.05 02 22 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Jumlah perlengkapan gedung kantor 1 paket/6 kel                               70.000.000                           73.500.0004 01 4.01.05 02 24 Pengadaan peralatan gedung kantor Jumlah peralatan gedung kantor 1 paket/6 kel                               70.000.000                           73.500.0004 01 4.01.05 02 28 Pengadaan mebeleur Jumlah mebeleur 1 paket/6 kel                               70.000.000                           73.500.0004 01 4.01.05 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Jumlah pemeliharaan gedung kantoryang representatif dan memadai 1 paket/6 kel                               33.700.000                           35.385.000  Lama
4 01 4.01.05 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Jumlah  kendaraan dinas yangterpelihara 1 paket/6 kel                               47.000.000                           49.350.000  Lama4 01 4.01.05 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor Jumlah pemeliharaan peralatan kantoryang memadai 1 paket/6 kel                               20.500.000                           21.525.000  Lama
4 01 4.01.05 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

APARATUR
                            55.000.000                           57.750.000

4 01 4.01.05 03 05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Jumlah Pakaian khusus hari-haritertentu 1 paket/6 kel                               55.000.000                           57.750.000  Lama
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

4 01 4.01.05 06 PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

                            20.000.000                           21.000.000
4 01 4.01.05 06 02 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran Jumlah dokumen pelaporan keuanganSemester 1 Dok                                 4.000.000                              4.200.000  Lama4 01 4.01.05 06 04 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Jumlah  laporan keuangan akhir tahunSKPD tersedia 1 Dok                                 4.000.000                              4.200.000  Lama4 01 4.01.05 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja 4 Dok                                 8.000.000                              8.400.000  Lama
4 01 4.01.05 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah Dokumen LAKIP dan LPPD 2 Dok                                 4.000.000                              4.200.000
4 01 4.01.05 15 PROGRAM PENINGKATAN KEBERDAYAAN

MASYARAKAT PERDESAAN
                          488.500.000                       512.925.000

4 01 4.01.05 15 01 Pemberdayaan Lembaga dan OrganisasiMasyarakat Perdesaan Jumlah Pemberdayaan Lembaga danOrganisasi Masyarakat Perdesaan RT,RW,LPM di6 kel                            454.500.000                         477.225.000  Lama
4 01 4.01.05 15 11 Peningkatan peran serta masyarakat dalampengelolaan persampahan Penyediaan sarana prasarana gotongroyong kebersihan di  kelurahan 5 kali/kel 34.000.000 35.700.000 sedang berjalan 38 KELURAHAN

4 01 4.01.05 16 PROGRAM PENINGKATAN PELAYANAN
KEDINASA KEPALA DAERAH

                            60.000.000                          63.000.000

4 01 4.01.05 16 05 Kunjungan kerja/inspeksi mendadak KepalaDaerah/wakil Kepala Daerah Jumlah Kunjungan kerja/inspeksimendadak Kepala Daerah/wakil KepalaDaerah 6 kali/6 kel                               60.000.000                           63.000.000  Lama
4 01 4.01.05 17 PROGRAM PARTISIPASI MASYARAKAT

DALAM MEMBANGUN DESA
                          369.000.000                       387.450.000

4 01 4.01.05 17 02 Pelaksanaan musyawarah pembangunandesa Jumlah Pelaksanaan musyawarahpembangunan desa Tk kecamatandan 6 kel                            140.000.000                         147.000.000  Lama
4 01 4.01.05 17 05 Pelaksanaan Lomba Kelurahan Jumlah Pelaksanaan Lomba Kelurahan Tk kecamatandan 6 kel                            117.000.000                         122.850.000  Lama
4 01 4.01.05 17 08 Pembinaan / Peningkatan kesejahteraanmasyarakat / Keluarga Jumlah Pembinaan / Peningkatankesejahteraan masyarakat / Keluarga Tk kecamatandan 6 kel                               97.000.000                         101.850.000  Lama
4 01 4.01.05 17 11 Pelaksanaan Bulan Bakti Gotong RoyongMasyarakat (BBGRM) Jumlah Pelaksanaan Bulan Bakti GotongRoyong Masyarakat (BBGRM) Tk kecamatan                               15.000.000                           15.750.000  Lama
4 01 4.01.05 19 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

UNTUK MENJAGA KETERTIBAN DAN
KEAMANAN

                          145.000.000                         152.250.000
4 01 4.01.05 15 02 Peningkatan Kesadaran Masyarakat dalamMenjaga Ketertiban dan KeamananLingkungan Jumlah Partisipasi Masyarakat dalamMenjaga Ketertiban dan KeamananLingkungan 6 kel                            145.000.000                         152.250.000
4 01 4.01.05 20 PROGRAM PENINGKATAN

SARANA/PRASARANA DAN PENATAAN
ADMINISTRASI PEMERINTAHAN

                            30.000.000                          31.500.000

4 01 4.01.05 20 01 Penyusunan Profil Kelurahan Jumlah dokumen Profil Kelurahan yangtersusun 6 dok/ 6 kel                               30.000.000                           31.500.000  Lama
4 01 4.01.05 27 PROGRAM PENATAAN DAERAH OTONOMI

BARU
                            50.000.000                           52.500.0004 01 4.01.05 27 09 Pendataan dan pemutahiran datakependudukan dan pertanahan Jumlah Pendataan dan pemutahirandata kependudukan dan pertanahan di kec dan 6kel                               25.000.000                           26.250.000  Lama

4 01 4.01.05 27 11 Koordinasi Pembinaan Wilayah danOrganisasi Sosial Kemasyarakatan Jumlah Koordinasi Pembinaan Wilayahdan Organisasi Sosial Kemasyarakatan di kec dan 6kel                               25.000.000                           26.250.000  Lama
4 01 4.01.05 28 PROGRAM PROMOSI KESEHATAN DAN

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
                            60.000.000                           63.000.000

4 01 4.01.05 28 Unit Kegiatan Bersumber Daya Masyarakat jumlah UKBM yang dibina 6 kelurahan                               60.000.000                           63.000.000
4 01 4.01.05 31 PROGRAM PEMBINAAN DAN

PENINGKATAN PELAYANAN MASYARAKAT
                          346.000.000                         363.300.000

4 01 4.01.05 31 01 Koordinasi peringatan hari besar(keagamaan dan nasional) Peringatan hari HUT Kota Bima danHUT RI kec/6 kel                               36.000.000                           37.800.0004 01 4.01.05 31 06 Pelaksanaan Sosialisasi Keagamaan STQ / MQ Jumlah Pelaksanaan SosialisasiKeagamaan STQ / MQ Tk kecamatandan 6 kel                            310.000.000                         325.500.000  Lama
4 01 4.01.08 KECAMATAN MPUNDA 3.713.000.000 3.898.650.000

4 01 4.01.08 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN

                          940.400.000                       987.420.000

4 01 4.01.08 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah  jasa komunikasi, sumberdayaair dan listrik 12 bulanuntuk 10kelurahandan kantor
                           107.000.000                         112.350.000  Lama

4 01 4.01.08 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Jumlah kendaraan dinas dengandokumen yang lengkap dengan kondisibaik. 11 unit                               41.000.000                           43.050.000  Lama
4 01 4.01.08 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah pegawai yang memperoleh jasaadministrasi keuangan 12 Bulan                            184.400.000                         193.620.000  Lama4 01 4.01.08 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Cakupan ruang kantor yang bersih 100%                               50.000.000                           52.500.000  Lama4 01 4.01.08 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor yang tersedia 32 jenis,12Bulan                            100.000.000                         105.000.000  Lama4 01 4.01.08 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Jumlah cetakan dan penggandaan 12 Bulan                               65.000.000                           68.250.000  Lama4 01 4.01.08 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor Jumlah penyediaan peneranganlingkungan/bangunan  kantor yangmemadai dan representatif 10 jenis                               35.000.000                           36.750.000  Lama
4 01 4.01.08 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Jumlah media informasi dan bahanbacaan aparatur. 3 media, 12bulan                               25.000.000                           26.250.000  Lama4 01 4.01.08 01 16 Penyediaan bahan logistik kantor Jumlah  bahan logistik kantor yangtersedia 12 bulan                               30.000.000                           31.500.000  Lama4 01 4.01.08 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah makanan dan minuman yangtersedia untuk rapat 4 jenis,12Bulan                               53.000.000                           55.650.000  Lama
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

4 01 4.01.08 01 18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah konsultasi dan koordinasi luardaerah. 12 Bulan                            225.000.000                         236.250.000  Lama4 01 4.01.08 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah konsultasi dan koordinasi dalamdaerah. 12 Bulan                               25.000.000                           26.250.000  Lama
4 01 4.01.08 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR
                          465.200.000                       488.460.000

4 01 4.01.08 02 22 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Jumlah perlengkapan gedung kantor 1 paket/10kel                            110.000.000                         115.500.0004 01 4.01.08 02 24 Pengadaan peralatan gedung kantor Jumlah peralatan gedung kantor 1 paket/10kel                            110.000.000                         115.500.0004 01 4.01.08 02 28 Pengadaan mebeleur Jumlah mebeleur 1 paket/10kel                            110.000.000                         115.500.0004 01 4.01.08 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Jumlah pemeliharaan gedung kantoryang representatif dan memadai 1 paket/10kel                               43.700.000                           45.885.000  Lama
4 01 4.01.08 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Jumlah  kendaraan dinas yangterpelihara 1 paket/10kel                               63.000.000                           66.150.000  Lama4 01 4.01.08 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor Jumlah pemeliharaan peralatan kantoryang memadai 1 paket/10kel                               28.500.000                           29.925.000  Lama
4 01 4.01.08 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

APARATUR
                            85.000.000                          89.250.000

4 01 4.01.08 03 05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Jumlah Pakaian khusus hari-haritertentu 1 paket/10kel                               85.000.000                           89.250.000  Lama
4 01 4.01.08 06 PROGRAM PENINGKATAN

PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

                            20.000.000                          21.000.000

4 01 4.01.08 06 02 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran Jumlah dokumen pelaporan keuanganSemester 1 Dok                                 4.000.000                              4.200.000  Lama4 01 4.01.08 06 04 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Jumlah  laporan keuangan akhir tahunSKPD tersedia 1 Dok                                 4.000.000                              4.200.000  Lama4 01 4.01.08 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja 4 Dok                                 8.000.000                              8.400.000  Lama
4 01 4.01.08 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah Dokumen LAKIP dan LPPD 2 Dok                                 4.000.000                              4.200.000
4 01 4.01.08 15 PROGRAM PENINGKATAN KEBERDAYAAN

MASYARAKAT PERDESAAN
                          747.400.000                       784.770.000

4 01 4.01.08 15 01 Pemberdayaan Lembaga dan OrganisasiMasyarakat Perdesaan Jumlah Pemberdayaan Lembaga danOrganisasi Masyarakat Perdesaan RT,RW,LPM di10 kel                            693.400.000                         728.070.000  Lama
4 01 4.01.08 15 11 Peningkatan peran serta masyarakat dalampengelolaan persampahan Penyediaan sarana prasarana gotongroyong kebersihan di  kelurahan 5 kali/kel 54.000.000 56.700.000 sedang berjalan 38 KELURAHAN

4 01 4.01.08 16 PROGRAM PENINGKATAN PELAYANAN
KEDINASA KEPALA DAERAH

                          100.000.000                       105.000.000

4 01 4.01.08 16 05 Kunjungan kerja/inspeksi mendadak KepalaDaerah/wakil Kepala Daerah Jumlah Kunjungan kerja/inspeksimendadak Kepala Daerah/wakil KepalaDaerah 6 kali/10 kel                            100.000.000                         105.000.000  Lama
4 01 4.01.08 17 PROGRAM PARTISIPASI MASYARAKAT

DALAM MEMBANGUN DESA
                          525.000.000                       551.250.000

4 01 4.01.08 17 02 Pelaksanaan musyawarah pembangunandesa Jumlah Pelaksanaan musyawarahpembangunan desa Tk kecamatandan 10 kel                            200.000.000                         210.000.000  Lama
4 01 4.01.08 17 05 Pelaksanaan Lomba Kelurahan Jumlah Pelaksanaan Lomba Kelurahan Tk kecamatandan 10 kel                            165.000.000                         173.250.000  Lama
4 01 4.01.08 17 08 Pembinaan / Peningkatan kesejahteraanmasyarakat / Keluarga Jumlah Pembinaan / Peningkatankesejahteraan masyarakat / Keluarga Tk kecamatandan 10 kel                            145.000.000                         152.250.000  Lama
4 01 4.01.08 17 11 Pelaksanaan Bulan Bakti Gotong RoyongMasyarakat (BBGRM) Jumlah Pelaksanaan Bulan Bakti GotongRoyong Masyarakat (BBGRM) Tk kecamatan                               15.000.000                           15.750.000  Lama
4 01 4.01.08 19 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

UNTUK MENJAGA KETERTIBAN DAN
KEAMANAN

                          170.000.000                       178.500.000

4 01 4.01.08 15 02 Peningkatan Kesadaran Masyarakat dalamMenjaga Ketertiban dan KeamananLingkungan Jumlah Partisipasi Masyarakat dalamMenjaga Ketertiban dan KeamananLingkungan 10 kel                            170.000.000                         178.500.000
4 01 4.01.08 20 PROGRAM PENINGKATAN

SARANA/PRASARANA DAN PENATAAN
ADMINISTRASI PEMERINTAHAN

                            50.000.000                          52.500.000

4 01 4.01.08 20 01 Penyusunan Profil Kelurahan Jumlah dokumen Profil Kelurahan yangtersusun 10 dok/ 10kel                               50.000.000                           52.500.000  Lama
4 01 4.01.08 27 PROGRAM PENATAAN DAERAH OTONOMI

BARU
                            50.000.000                          52.500.0004 01 4.01.08 27 09 Pendataan dan pemutahiran datakependudukan dan pertanahan Jumlah Pendataan dan pemutahirandata kependudukan dan pertanahan di kec dan 10kel                               25.000.000                           26.250.000  Lama

4 01 4.01.08 27 11 Koordinasi Pembinaan Wilayah danOrganisasi Sosial Kemasyarakatan Jumlah Koordinasi Pembinaan Wilayahdan Organisasi Sosial Kemasyarakatan di kec dan 10kel                               25.000.000                           26.250.000  Lama
4 01 4.01.08 28 PROGRAM PROMOSI KESEHATAN DAN

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
                          100.000.000                       105.000.000

4 01 4.01.08 28 Unit Kegiatan Bersumber Daya Masyarakat jumlah UKBM yang dibina 10 kelurahan                            100.000.000                         105.000.000
4 01 4.01.08 31 PROGRAM PEMBINAAN DAN

PENINGKATAN PELAYANAN MASYARAKAT
                          460.000.000                       483.000.000

4 01 4.01.08 31 01 Koordinasi peringatan hari besar(keagamaan dan nasional) Peringatan hari HUT Kota Bima danHUT RI kec/10 kel                               60.000.000                           63.000.0004 01 4.01.08 31 06 Pelaksanaan Sosialisasi Keagamaan STQ / MQ Jumlah Pelaksanaan SosialisasiKeagamaan STQ / MQ Tk kecamatandan 10 kel                            400.000.000                         420.000.000  Lama
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

4 01 4.01.09 KECAMATAN RABA 3.849.500.000 4.041.975.000

4 01 4.01.09 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN

                      1.035.400.000                   1.087.170.000

4 01 4.01.09 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah  jasa komunikasi, sumberdayaair dan listrik 12 bulanuntuk 11kelurahandan kantor
                           116.000.000                         121.800.000  Lama

4 01 4.01.09 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Jumlah kendaraan dinas dengandokumen yang lengkap dengan kondisibaik. 12 unit                               43.500.000                           45.675.000  Lama
4 01 4.01.09 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah pegawai yang memperoleh jasaadministrasi keuangan 12 Bulan                            227.400.000                         238.770.000  Lama4 01 4.01.09 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Cakupan ruang kantor yang bersih 100%                               52.000.000                           54.600.000  Lama4 01 4.01.09 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor yang tersedia 32 jenis,12Bulan                            107.500.000                         112.875.000  Lama4 01 4.01.09 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Jumlah cetakan dan penggandaan 12 Bulan                               70.000.000                           73.500.000  Lama4 01 4.01.09 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor Jumlah penyediaan peneranganlingkungan/bangunan  kantor yangmemadai dan representatif 10 jenis                               38.000.000                           39.900.000  Lama
4 01 4.01.09 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Jumlah media informasi dan bahanbacaan aparatur. 3 media, 12bulan                               27.000.000                           28.350.000  Lama4 01 4.01.09 01 16 Penyediaan bahan logistik kantor Jumlah  bahan logistik kantor yangtersedia 12 bulan                               32.000.000                           33.600.000  Lama4 01 4.01.09 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah makanan dan minuman yangtersedia untuk rapat 4 jenis,12Bulan                               57.000.000                           59.850.000  Lama4 01 4.01.09 01 18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah konsultasi dan koordinasi luardaerah. 12 Bulan                            240.000.000                         252.000.000  Lama4 01 4.01.09 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah konsultasi dan koordinasi dalamdaerah. 12 Bulan                               25.000.000                           26.250.000  Lama
4 01 4.01.09 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR
                          503.700.000                       528.885.000

4 01 4.01.09 02 22 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Jumlah perlengkapan gedung kantor 1 paket/11kel                            120.000.000                         126.000.0004 01 4.01.09 02 24 Pengadaan peralatan gedung kantor Jumlah peralatan gedung kantor 1 paket/11kel                            120.000.000                         126.000.0004 01 4.01.09 02 28 Pengadaan mebeleur Jumlah mebeleur 1 paket/11kel                            120.000.000                         126.000.0004 01 4.01.09 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Jumlah pemeliharaan gedung kantoryang representatif dan memadai 1 paket/11kel                               46.200.000                           48.510.000  Lama
4 01 4.01.09 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Jumlah  kendaraan dinas yangterpelihara 1 paket/11kel                               67.000.000                           70.350.000  Lama4 01 4.01.09 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor Jumlah pemeliharaan peralatan kantoryang memadai 1 paket/11kel                               30.500.000                           32.025.000  Lama
4 01 4.01.09 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

APARATUR
                            92.500.000                          97.125.000

4 01 4.01.09 03 05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Jumlah Pakaian khusus hari-haritertentu 1 paket/11kel                               92.500.000                           97.125.000  Lama
4 01 4.01.09 06 PROGRAM PENINGKATAN

PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

                            20.000.000                          21.000.000

4 01 4.01.09 06 02 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran Jumlah dokumen pelaporan keuanganSemester 1 Dok                                 4.000.000                              4.200.000  Lama4 01 4.01.09 06 04 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Jumlah  laporan keuangan akhir tahunSKPD tersedia 1 Dok                                 4.000.000                              4.200.000  Lama4 01 4.01.09 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja 4 Dok                                 8.000.000                              8.400.000  Lama
4 01 4.01.09 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah Dokumen LAKIP dan LPPD 2 Dok                                 4.000.000                              4.200.000
4 01 4.01.09 15 PROGRAM PENINGKATAN KEBERDAYAAN

MASYARAKAT PERDESAAN
                          572.900.000                       601.545.000

4 01 4.01.09 15 01 Pemberdayaan Lembaga dan OrganisasiMasyarakat Perdesaan Jumlah Pemberdayaan Lembaga danOrganisasi Masyarakat Perdesaan RT,RW,LPM di11 kel                            513.900.000                         539.595.000  Lama
4 01 4.01.09 15 11 Peningkatan peran serta masyarakat dalampengelolaan persampahan Penyediaan sarana prasarana gotongroyong kebersihan di  kelurahan 5 kali/kel 59.000.000 61.950.000 sedang berjalan 38 KELURAHAN

4 01 4.01.09 16 PROGRAM PENINGKATAN PELAYANAN
KEDINASA KEPALA DAERAH

                          110.000.000                       115.500.000

4 01 4.01.09 16 05 Kunjungan kerja/inspeksi mendadak KepalaDaerah/wakil Kepala Daerah Jumlah Kunjungan kerja/inspeksimendadak Kepala Daerah/wakil KepalaDaerah 6 kali/11 kel                            110.000.000                         115.500.000  Lama
4 01 4.01.09 17 PROGRAM PARTISIPASI MASYARAKAT

DALAM MEMBANGUN DESA
                          564.000.000                       592.200.000

4 01 4.01.09 17 02 Pelaksanaan musyawarah pembangunandesa Jumlah Pelaksanaan musyawarahpembangunan desa Tk kecamatandan 11 kel                            215.000.000                         225.750.000  Lama
4 01 4.01.09 17 05 Pelaksanaan Lomba Kelurahan Jumlah Pelaksanaan Lomba Kelurahan Tk kecamatandan 11 kel                            177.000.000                         185.850.000  Lama
4 01 4.01.09 17 08 Pembinaan / Peningkatan kesejahteraanmasyarakat / Keluarga Jumlah Pembinaan / Peningkatankesejahteraan masyarakat / Keluarga Tk kecamatandan 11 kel                            157.000.000                         164.850.000  Lama
4 01 4.01.09 17 11 Pelaksanaan Bulan Bakti Gotong RoyongMasyarakat (BBGRM) Jumlah Pelaksanaan Bulan Bakti GotongRoyong Masyarakat (BBGRM) Tk kecamatan                               15.000.000                           15.750.000  Lama
4 01 4.01.09 19 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

UNTUK MENJAGA KETERTIBAN DAN
KEAMANAN

                          185.000.000                       194.250.000

4 01 4.01.09 15 02 Peningkatan Kesadaran Masyarakat dalamMenjaga Ketertiban dan KeamananLingkungan Jumlah Partisipasi Masyarakat dalamMenjaga Ketertiban dan KeamananLingkungan 11 kel                            185.000.000                         194.250.000
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

4 01 4.01.09 20 PROGRAM PENINGKATAN
SARANA/PRASARANA DAN PENATAAN
ADMINISTRASI PEMERINTAHAN

                            55.000.000                          57.750.000

4 01 4.01.09 20 01 Penyusunan Profil Kelurahan Jumlah dokumen Profil Kelurahan yangtersusun 11 dok/ 11kel                               55.000.000                           57.750.000  Lama
4 01 4.01.09 27 PROGRAM PENATAAN DAERAH OTONOMI

BARU
                            50.000.000                          52.500.0004 01 4.01.09 27 09 Pendataan dan pemutahiran datakependudukan dan pertanahan Jumlah Pendataan dan pemutahirandata kependudukan dan pertanahan di kec dan 11kel                               25.000.000                           26.250.000  Lama

4 01 4.01.09 27 11 Koordinasi Pembinaan Wilayah danOrganisasi Sosial Kemasyarakatan Jumlah Koordinasi Pembinaan Wilayahdan Organisasi Sosial Kemasyarakatan di kec dan 11kel                               25.000.000                           26.250.000  Lama
4 01 4.01.09 28 PROGRAM PROMOSI KESEHATAN DAN

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
                          110.000.000                       115.500.000

4 01 4.01.09 28 Unit Kegiatan Bersumber Daya Masyarakat jumlah UKBM yang dibina 11 kelurahan                            110.000.000                         115.500.000
4 01 4.01.09 31 PROGRAM PEMBINAAN DAN

PENINGKATAN PELAYANAN MASYARAKAT
                          551.000.000                       578.550.000

4 01 4.01.09 31 01 Koordinasi peringatan hari besar(keagamaan dan nasional) Peringatan hari HUT Kota Bima danHUT RI kec/11 kel                               66.000.000                           69.300.0004 01 4.01.09 31 06 Pelaksanaan Sosialisasi Keagamaan STQ / MQ Jumlah Pelaksanaan SosialisasiKeagamaan STQ / MQ Tk kecamatandan 11 kel                            485.000.000                         509.250.000  Lama
4 01 4.01.14 BADAN PENANGGULANGAN BENCANA

DAERAH 6.143.092.300 6.450.246.915

4 01 4.01.14 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN                           799.100.900                       839.055.945

4 01 4.01.14 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat  Terlaksananya administrasi suratmenyurat 12 Bulan                               85.000.000 89.250.0004 01 4.01.14 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik  Tersedianya jasa komunikasi, sumberdaya air dan listrik 12 Bulan                               44.400.000 46.620.000
4 01 4.01.14 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional  Tersedianya   jasa pemeliharaan danperizinan kendaraan dinas/operasional(jasa servis,stnk dan bpkb)

3 Kendaraanroda 4 & 3Kendaraanroda 2                               15.000.000 15.750.000
4 01 4.01.14 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan  Tersedianya  jasa administrasikeuangan 12 Bulan                               83.000.000 87.150.0004 01 4.01.14 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor  Tersedianya Jasa Kebersihan Kantor 12 Bulan                               15.382.000 16.151.1004 01 4.01.14 01 10 Penyediaan alat tulis kantor  Tersedianya  alat tulis kantor 12 Bulan                               47.049.900 49.402.3954 01 4.01.14 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan  Tersedianya barang cetakan danpenggandaan 12 Bulan                               26.240.000 27.552.0004 01 4.01.14 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor  Tersedianya komponen instalasi listik /penerangan bangunan 6 Jeniskomponen                                 8.029.000 8.430.4504 01 4.01.14 01 14 Penyediaan peralatan rumah tangga  Tersedianya peralatan makan danminum (pecah belah) 1 Pelayanan                                 8.000.000 8.400.0004 01 4.01.14 01 17 Penyediaan makanan dan minuman  Tersedianya penyediaan makanan danminuman 12 Bulan                               27.000.000 28.350.000
4 01 4.01.14 01 18 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luardaerah  Terlaksananya kegiatan rapat - rapatkoordinasi di tingkat propinsi dan pusat 12 Bulan                            400.000.000 420.000.000
4 01 4.01.14 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah                               40.000.000 42.000.000
4 01 4.01.14 02 Program Peningkatan Sarana Dan

Prasarana Aparatur                           794.450.000                       834.172.500

4 01 4.01.14 02 03 Pembangunan gedung kantor  Tersedianya gedung kantor yangmemadai 3 Paket                            500.000.000 525.000.0004 01 4.01.14 02 07 Pengadaan perlengkapan gedung kantor  Terpenuhinya perlengkapan gedungkantor 4 Jenis                               21.150.000 22.207.5004 01 4.01.14 02 09 Pengadaan peralatan gedung kantor  Terpenuhinya peralatan gedung kantor 3 Jenis                               41.650.000 43.732.5004 01 4.01.14 02 10 Pengadaan mebeleur  Terpenuhinya kebutuhan mebeleur 3 Jenis                               21.650.000 22.732.5004 01 4.01.14 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 1 tahun                               10.000.000 10.500.0004 01 4.01.14 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional  Tersedianya kendaraan operasionalyang memadai 12 Bulan                            175.000.000 183.750.0004 01 4.01.14 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor  Tersedianya peralatan kantor yangmemadai 12 Bulan                               25.000.000 26.250.000
4 01 4.01.14 03 Program Peningkatan Disiplin Aparatur                             64.650.000                          67.882.500

4 01 4.01.14 03 03 Pengadaan pakaian kerja lapangan  Tersedianya pakaian kerja lapangan 30 Set                               34.650.000 36.382.5004 01 4.01.14 03 05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu  Tersedianya pakaian dinas besertaperlengkapannya 30 Set                               30.000.000 31.500.000
4 01 4.01.14 06

Program Peningkatan Pengembangan
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja Dan
Keuangan

                          100.500.000                       105.525.000

4 01 4.01.14 06 02 Penyusunan laporan keuangan semesteran  Tersedianya Dokumen laporankeuangan 1 Dokumen                                 8.000.000 8.400.0004 01 4.01.14 06 04 Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun  Tersedianya Laporan keuangan akhirtahun (Neraca, CALK, LRA) 3 Dokumen                               12.000.000 12.600.000
4 01 4.01.14 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah  Tersedianya DokumenRenja/RKA/DPA/DPPA SKPD 5 Dokumen                               55.000.000 57.750.000
4 01 4.01.14 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD  Tersedianya Dokumen LAKIP, LPJ danLPPD 3 Dokumen                               25.500.000 26.775.000
4 01 4.01.14 07 Program Penataan Peraturan Perundang-

undangan                             70.000.000                          73.500.000

4 01 4.01.14 07 07 Penyusunan dan penerbitan Produk HukumDaerah Tersedianya Produk hukum daerah 2 Perwali                               70.000.000 73.500.000
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

4 01 4.01.14 08 Program Penyuluhan dan Penanggulangan
Bencana                       1.061.391.400                   1.114.460.970

4 01 4.01.14 08 01 Diklat dan penyuluhan kepada SKPD terkait Peningkatan pemahaman tentangparadigma penanggulangan bencana 50 SKPD                            133.614.200 140.294.910
4 01 4.01.14 08 02 Diklat dan Penyuluhan Kepada anggotamasyarakat (tatap muka, brosur, leaflet) Peningkatan pemahaman tentangparadigma penanggulangan bencanakepada masyarakat 360 Orang                            131.724.000 138.310.200

4 01 4.01.14 08 03 Diklat dan penyuluhan kepada TimPenanggulangan bencana(TRC, Tagana, TimSar, dll) Peningkatan pemahaman tentangparadigma penanggulangan bencanakepada Tim PB 70 Orang                            146.053.200 153.355.860

4 01 4.01.14 08 04 Peningkatan kapasitas KelembagaanPenanggulangan bencana Peningkatan peran PB bagi Pemerintah,Swasta dan masyarakat 4 Kelompok                            650.000.000 682.500.000
4 01 4.01.14 09 Program Penanggulangan

Bencana/Pencegahan Bencana                           300.000.000                       315.000.000

4 01 4.01.14 09 14 Mitigasi Bencana Berkurangnya genangan air hujan 30 titik                            300.000.000 315.000.000

4 01 4.01.14 10 Program Peningkatan Sarana Dan
Prasarana Penanggulangan Bencana                             55.000.000                          57.750.000

4 01 4.01.14 10 01 Pengadaan sarana prasarana dan penunjangdalam rangka upaya penanggulanganbencana Tersedianya sarana dan prasaranapenunjang dalam upayapenanggulangan bencana 10 bh HT dan4 Rak barang                               55.000.000 57.750.000

4 01 4.01.14 11 Program Pengkajian Secara Cepat Dan
Tepat                             85.000.000                          89.250.000

4 01 4.01.14 11 01 Analisa cakupan lokasi dan jumlah korban Terpenuhinya informasi cakupan lokasidan jumlah korban bencana 1 Dokumen                               40.000.000 42.000.000
4 01 4.01.14 11 02 Analisa Kerusakan sarana dan prasarana Terpenuhinya Informasi dad datatentang kerusakan sarana prasarasebagai bahan koordinasi lintas sektor 1 Dok                               45.000.000 47.250.000
4 01 4.01.14 12 Program Pemenuhan Kebutuhan Dasar                           150.000.000                       157.500.000

4 01 4.01.14 12 01 Pemenuhan kebutuhan air bersih dansanitasi Tercukupinya kebutuhan air bersih dansanitasi saat terjadi bencana kekeringan                            100.000.000 105.000.000
4 01 4.01.14 12 02 Pemenuhan sandang dan pangan Tercukupinya kebutuhan sandangpangan bagi korban bencana 3 Jenis                               50.000.000 52.500.000
4 01 4.01.14 13 Program Rehabilitasi                           433.000.000                       454.650.000

4 01 4.01.14 13 01 Monitoring dan evaluasi TersedianyanDokumen Monec 1 dok                               83.000.000 87.150.0004 01 4.01.14 13 02 Perbaikan  Prasarana dan Sarana Umum Pendampingan (AP) dana RR BNPB                            350.000.000 367.500.000
4 01 4.01.14 14 Program Rekonstruksi                           450.000.000                       472.500.000

4 01 4.01.14 14 01 Koordinasi Pelaksanaan Rehabilitasi danRekonstruksi Pasca Bencana Tersedianya sarana dan prasarana yangmemadai pasca bencana 50%                            100.000.000 105.000.000
4 01 4.01.14 14 02 Pembangunan Kembali Sarana danParasarana Umum Pendampingan (AP) dana RR BNPB                            350.000.000 367.500.000
4 01 4.01.14 15 Program Kesiapsiagaan                       1.200.000.000                   1.260.000.000

4 01 4.01.14 15 01 Gladi tentang mekanisme tanggap darurat Terlatihnya personil PB sesuai Protapyang disusun 50 Personil 2kali                            100.000.000 105.000.000
4 01 4.01.14 15 02 Pembentukan Kelurahan Tangguh Terbentuknya kelurahan tangguh 13 Kelurahan                         1.100.000.000 1.155.000.000
4 01 4.01.14 16 Program Peringatan Dini                           580.000.000                       609.000.000

4 01 4.01.14 16 01 Mengamati gejala bencana  Tersedianya System peringatan diniyang terkoneksi 1 Paket                            300.000.000 315.000.000
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

4 01 4.01.14 16 02 Menyebar luaskan Informasi potensibencana Tersebarnya informasi potensi bencanadi Kota Bima 38 Kelurahan                            180.000.000 189.000.000

4 01 4.01.14 16 03 Program peningkatan pengelolaanpergudangan dan logistik                               50.000.000 52.500.0004 01 4.01.14 16 04 Manajemen Logistik dan pergudangan Terpeliharanya dan tersedianya baranglogistik dan pergudangan                               50.000.000 52.500.000
4 02 PENGAWASAN 3.750.951.500 3.938.499.075

4 02 4.02.01 INSPEKTORAT 3.750.951.500 3.938.499.075

4 01 4.02.01 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN                           756.536.500                       794.363.325

4 01 4.02.01 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah surat keluar 150 lembar 60.880.000,00                           63.924.000  Lama          757.444.975,00Materei yang tersedia selama 1 tahun 1400 lembar                                               -             52.783.100,00Jasa pengiriman/paket 20 paket                                               -             64.200.000,004 01 4.02.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah  jasa komunikasi, sumberdayaair dan listrik 12 Bulan 20.811.500,00                           21.852.075  Lama          191.316.000,004 01 4.02.01 01 03 Penyediaan jasa peralatan dan perlengkapankantor Jumlah  jasa peralatan danperlengkapan kantor yang tersedia 12 Bulan 4.700.000,00                              4.935.000  Lama          320.649.575,00
4 01 4.02.01 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Jumlah kendaraan dinas dengandokumen yang lengkap dengan kondisibaik. 12 Bulan 7.000.000,00                              7.350.000  Lama          143.727.750,00
4 01 4.02.01 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah pegawai yang memperoleh jasaadministrasi keuangan 12 Bulan 60.225.000,00                           63.236.250  Lama       2.141.583.600,004 01 4.02.01 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Cakupan ruang kantor yang bersih 100% 64.000.000,00                           67.200.000  Lama          189.582.600,004 01 4.02.01 01 09 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja Jumlah  perbaikan peralatan kerja yangtersedia 12 unit 6.420.000,00                              6.741.000  Lama             26.750.000,00
4 01 4.02.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor yang tersedia 1485bh/PCS/Rim 42.500.000,00                           44.625.000  Lama             29.425.000,00
4 01 4.02.01 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Jumlah cetakan dan penggandaan 155.000 lbr 32.800.000,00                           34.440.000  Lama             20.330.000,004 01 4.02.01 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Jumlah media informasi dan bahanbacaan aparatur. 6 media 13.900.000,00                           14.595.000  Lama           3.937.792.6004 01 4.02.01 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah makanan dan minuman yangtersedia untuk rapat 85 orang 43.300.000,00                           45.465.000  Lama
4 01 4.02.01 01 18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah laporan hasil rapat konsultasidan koordinasi luar daerah. 20 laporan 400.000.000,00                         420.000.000  Lama
4 01 4.02.01 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN

PRASARANA APARATUR                             53.200.000                          55.860.000

4 01 4.02.01 02 09 Pengadaan peralatan gedung kantor Jumlah Pengadaan peralatan gedungkantor 1 paket                               19.000.000                           19.950.000  Lama
4 01 4.02.01 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Jumlah pemeliharaan gedung kantoryang representatif dan memadai 12 bln                                 6.400.000                              6.720.000  Lama
4 01 4.02.01 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Jumlah  kendaraan dinas yangterpelihara 12 Bulan                               27.800.000                           29.190.000  Lama
4 01 4.02.01 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

APARATUR                             64.000.000                          67.200.000

4 01 4.02.01 03 02 Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya Jumlah  pakaian dinas besertaperlengkapannya 60 stel                               32.000.000                           33.600.000  Lama4 01 4.02.01 03 06 Pengadaan Pakaian Olah Raga Jumlah Pakaian Olah Raga 60 stel                               32.000.000                           33.600.000  Lama
4 01 4.02.01 05 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS

SUMBER DAYA APARATUR                           191.390.000                       200.959.500

4 01 4.02.01 05 01 Pendidikan dan pelatihan formal Persentase pelaksanaan pendidikan danpelatihan formal untuk APIP 100%                            121.330.000                         127.396.500  Lama
4 01 4.02.01 05 05 Pelaksanaan Penilaian AKJG Jumlah pelathan pengembangan tenagapemeriksa dan aparat pengawas 9 kali                               35.310.000                           37.075.500  Lama
4 01 4.02.01 05 06 Seminar, Simposium, Lokakarya danPertemuan ilmiah Jumlah Seminar, Simposium, Lokakaryadan Pertemuan ilmiah 1 kali                               34.750.000                           36.487.500  Lama
4 01 4.02.01 06

PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

                          238.325.000                       250.241.250

4 01 4.02.01 06 04 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Jumlah laporan keuangan akhir tahunSKPD yang tersedia 2 Dokumen 15.325.000,00                           16.091.250  Lama
4 01 4.02.01 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja 4 Dokumen 42.000.000,00                           44.100.000  Lama
4 01 4.02.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah dokumen laporan yang sesuaiketentuan 3 Dokumen 31.000.000,00                           32.550.000  Lama4 01 4.02.01 06 07 Evaluasi LAKIP Pemerintah Daerah Jumlah dSKPD yang dinilai LKIPnya 24 SKPD 50.000.000,00                           52.500.000  Lama4 01 4.02.01 06 08 Review LAKIP Kota Bima Jumlah kompenen SAKIP yangdilakukan perbaikan 5 kompenen 50.000.000,00                           52.500.000  Lama
4 01 4.02.01 06 09 Review RKA Jumlah rekomendasi perbaikan RKA 3rekomendasi 50.000.000,00                           52.500.000  Lama4 01 4.02.01 06 10 Penilaian Mandiri Reformasi Birokrasi Jumlah SKPD yang dinilai 22 SKPD 38.000.000,00                           39.900.000  Lama4 01 4.02.01 06 11 Evaluasi Pelayanan Publik Jumlah SKPD pelayanan yang dievaluasi 10 SKPD 25.000.000,00                           26.250.000  Lama
4 01 4.02.01 06 12 Verifikasi Pelaporan Rencana Aksi DaerahPencegahan dan Pemberantasan Korupsi Jumlah dokumen laporan yangdilakukan verifikasi 11 Dok 33.000.000,00                           34.650.000  Lama
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4 01 4.02.01 06 13 Evaluasi Perencanaan dan Pengganggaran Jumlah dokumen perencanaan danpenganggaran hasil evaluasi 2 Dok 35.000.000,00                           36.750.000  Lama
4 01 4.02.01 18 Program pembinaan dan fasilitasi

pengelolaan keuangan Kabupaten/Kota                             65.000.000                          68.250.000

4 01 4.02.01 18 07 Reviiew laporan keuangan PemerintahDaerah Jumlah rekomendasi perbaikan LaporanKeuangan 5rekomendasi                               65.000.000                           68.250.000  Lama
4 01 4.02.01 18 07 Review Penyerapan Anggaran Persentase perbaikan atas rekomendasiSKPD 24,14%                               50.000.000                           52.500.000
4 01 4.02.01 18 07 Review Penyerapan Pengadaan Barang danJasa Jumlah dokumen Reviiew laporanReview Penyerapan Pengadaan Barangdan Jasa 1 Dokumen                               55.000.000                           57.750.000

4 01 4.02.01 20

PROGRAM PENINGKATAN SISTEM
PENGAWASAN INTERNAL DAN
PENGENDALIAN PELAKSANAAN
KEBIJAKAN KDH

                      2.147.000.000                   2.254.350.000

4 01 4.02.01 20 01 Pelaksanaan Pengawasan Internal SecaraBerkala Persentase pelaksanaan pemeriksaanoperasional secara berkala pada SKPD 82,76% 845.000.000,00                         887.250.000  Lama
4 01 4.02.01 20 02 Penanganan kasus pengaduan dilingkunganpemerintah daerah Persentase kasus pengaduandilingkungan pemerintah daerah yangtertangani 260.000.000,00                         273.000.000  Lama
4 01 4.02.01 20 03 Pengendalian manajemen pelaksanaankebijakan KDH Jumlah kasus aduan yang koordinasikanAPH atas pelaksanaan proyekpembangunan 5 kasus 260.000.000,00                         273.000.000  Lama
4 01 4.02.01 20 05 inventarisasi hasil temuan pengawasan Jumlah dokumen hasil inverisasitemuan pengawasan 2 dok 23.000.000,00                           24.150.000  Lama4 01 4.02.01 20 06 Tindak lanjut hasil temuan pengawasan Persentase pelaksanaan PTL ataspemeriksaan Kruneg 100% 515.000.000,00                         540.750.000  Lama
4 01 4.02.01 20 07 Koordinasi pengawasan yang lebihkomprehensif Jumlah Dokumentasi Koordinasipengawasan yang lebih komprehensif 8 Dok 105.000.000,00                         110.250.000  Lama
4 01 4.02.01 20 08 Evaluasi berkala temuan hasil pengawasan Persentase Evaluasi berkala temuanhasil pengawasan 100% (4 dok) 29.000.000,00                           30.450.000  Lama4 01 4.02.01 20 10 Pemantauan LHKASN persentase ASN dan pejabat negarayang telah menyampaikan LHK 100% 110.000.000,00                         115.500.000  Lama
4 01 4.02.01 21

PROGRAM PENINGKATAN
PROFESIONALISME TENAGA PEMERIKSA
DAN APARATUR PENGAWASAN

                          189.500.000                       198.975.000

4 01 4.02.01 21 01 Pelatihan pengembangan tenaga pemeriksadan aparatur pengawasan Jumlah APIP yang bersetifikat 14 orang                               69.000.000                           72.450.000  Lama
4 01 4.02.01 21 02 Pelatihan teknis pengawasan dan penilaianakuntabilitas kinerja jumlah APIP yang mengikuti pelatihanteknis pengawasan operasional 24 orang                               68.500.000                           71.925.000  Lama
4 01 4.02.01 21 03 Bimtek pengawasan Operasional Jumlah pejabat fungsional yang dinilaiangka kredit 19 orang                               52.000.000                           54.600.000  Lama
4 01 4.02.01 22

PROGRAM PENATAAN DAN
PENYEMPURNAAN KEBIJAKAN SISTEM
DAN PROSEDUR PENGAWASAN

                            27.000.000                          28.350.000

4 01 4.02.01 22 01 Penyusunan kebijakan sistem dan ProsedurPengawasan Jumlah dokumen sistem dan proseduryang terselesaikan 3 Dokumen                               27.000.000                           28.350.000  Lama
4 01 4.02.01 23 PROGRAM OPTIMALISASI PEMANFAATAN

TEKNOLOGI INFORMASI                             30.000.000                          31.500.000

4 01 4.02.01 23 02 Penyusunan Informasi Terhadap LayananPublik Jumlah pengaduan masyarakat yangterdokumentasi 10 Dokumen                               30.000.000                           31.500.000  Lama
4 01 4.02.01 24 PROGRAM MENGINTENSIFKAN

PENANGANAN PENGADUAN MASYARAKAT                             19.000.000                          19.950.000

4 01 4.02.01 24 01 Pembentukan Unit khusus penangananpengaduan masyarakat Jumlah pengaduan masyarakat yangterdokumentasi 10 dok                               19.000.000                           19.950.000  Lama
4 03 PERENCANAAN 7.458.551.750 7.831.479.338

4 03 4.03.01
BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAH,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

7.458.551.750 7.831.479.338

4 03 4.03.01 01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
PERKANTORAN

1.113.710.000                     1.169.395.500
4 03 4.03.01 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah surat yang terkirim selama 1tahun 550 surat 72.130.000                           75.736.500 Kota Bima
4 03 4.03.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah  jasa komunikasi, sumberdayaair dan listrik 2 rekening 54.600.000                           57.330.000 Kota Bima
4 03 4.03.01 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Jumlah  Kendaraan Dinas yang layak 10 unit 14.100.000                           14.805.000 Kota Bima
4 03 4.03.01 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah pegawai yang memperoleh jasaadministrasi keuangan 11 orang 80.730.000                           84.766.500 Kota Bima

4 03 4.03.01 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Cakupan ruang kantor yang bersih 1 gedung 1.200.000                              1.260.000 Kota Bima
4 03 4.03.01 01 09 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja Terselenggaranya kegiatan Penyediaanjasa perbaikan peralatan kerja 11 unit 11.150.000                           11.707.500 Kota Bima
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4 03 4.03.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah Penyediaan alat tulis kantor 50 jenis 78.500.000                           82.425.000 Kota Bima
4 03 4.03.01 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Jumlah bahan yang dicetak dandigandakan 60000 lembar 80.000.000                           84.000.000 Kota Bima
4 03 4.03.01 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor Jumlah komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor 3 unit 25.000.000                           26.250.000 Kota Bima

4 03 4.03.01 01 13 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor Jumlah peralatan dan perlengkapankantor yang Terpelihara 3 unit 94.100.000                           98.805.000 Kota Bima

4 03 4.03.01 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Jumlah kerjasama dengan media massadan publikasi iklan 8 media 65.500.000                           68.775.000 Kota Bima

4 03 4.03.01 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah Kegiatan makan minum rapat 40 orang 56.700.000                           59.535.000 Kota Bima
4 03 4.03.01 01 18 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah rapat koordinasi dan konsultasikeluar daerah 60 kali 450.000.000                         472.500.000 Kota Bima

4 03 4.03.01 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Rapat-rapat kordinasi dan konsultasidalam daerah 36 kali 30.000.000                           31.500.000 Kota Bima

4 03 4.03.01 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN
PRASARANA APARATUR

321.826.000                         337.917.300
4 03 4.03.01 02 05 Pengadaan kendaraan dinas/operasional Tersedianya kendaraan operasionalOPD 5 unit 85.000.000                           89.250.000 Kota Bima
4 03 4.03.01 02 07 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Terpeliharanya Gedung Kantor 1 Tahun 69.330.000                           72.796.500 Kota Bima
4 03 4.03.01 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Berfungsinya dengan baikperlengkapan gedung kantor 1 Thn 73.500.000                           77.175.000 Kota Bima
4 03 4.03.01 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Terpeliharanya Kendaraan operasional 24 Unit 93.996.000                           98.695.800 Kota Bima
4 03 4.03.01 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

APARATUR
30.000.000                           31.500.000

4 03 4.03.01 03 06 Pengadaan Pakaian Olah Raga Pengadaan Pakaian Olah Raga 50 stel 30.000.000                           31.500.000 Kota Bima
4 03 4.03.01 06 PROGRAM PENINGKATAN

PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

331.332.000                         347.898.600
4 03 4.03.01 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realiasasi kinerja SKPD Jumlah Dokumen yang harus disediakan 1 Dokumen 75.683.000                           79.467.150 Kota Bima

4 03 4.03.01 06 02 Penyusunan laporan keuangan semester Jumlah dokumen pelaporan keuanganSemester 1 Dokumen 37.978.000                           39.876.900 Kota Bima
4 03 4.03.01 06 04 Penyusunan laporan keuangan akhir tahun Jumlah laporan keuangan akhir tahun 1 Dokumen 37.978.000                           39.876.900 Kota Bima
4 03 4.03.01 06 05 Penyusunan rencana kerja/RKA/DPA/DPPA-SKPD Jumlah Dokumen Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja 5 Dokumen 115.393.000                         121.162.650 Kota Bima

4 03 4.03.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah dokumen laporan yang sesuaiketentuan 3 Dokumen 64.300.000                           67.515.000 Kota Bima
4 03 4.03.01 15 PROGRAM PENGEMBANGAN

DATA/INFORMASI
301.250.000                         316.312.500

4 03 4.03.01 15 08 Penyusunan Laporan Pelaksanaan danPencapaian Penanggulangan KemiskinanDaerah (LP2D) Jumlah Dokumen LP2D 1 Dok 60.000.000                           63.000.000 Kota Bima
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4 03 4.03.01 15 15 Penetapan Rencana Tata Ruang Wilayah(RTRW) Kota Bima Jumlah Pengumpulan Data danPenyusunanNaskah/Dokumen Penelitia 1 kegiatan 241.250.000                         253.312.500

4 03 4.03.01 16 PROGRAM KERJASAMA PEMBANGUNAN 267.665.000                         281.048.250
4 03 4.03.01 16 13 Koordinasi Penanggulangan KemiskinanDaerah Laporan Pelaksanaan PenanggulanganKemiskinan Daerah 1 laporan 105.000.000                         110.250.000 Kota Bima

4 03 4.03.01 16 14 Koordinasi Review Rencana Program danInvestasi Jangka Menengah Bidang CiptaKarya Koordinasi Review Rencana Programdan Investasi Jangka Menengah BidangCipta Karya 1 kegiatan 70.000.000                           73.500.000

4 03 4.03.01 16 16 Koordinasi Program NUSP - Phase 2 Laporan pelaksanaan koordinasi 1 laporan 92.665.000                           97.298.250
4 03 4.03.01 19 PROGRAM PERENCANAAN

PENGEMBANGAN KOTA-KOTA MENENGAH
DAN BESAR

208.000.000                       218.400.000

4 03 4.03.01 19 12 Koordinasi dan Advokasi  PercepatanPembanguna Sanitasi Pemukiman (PPSP) Jumlah  rencana PPSP 1 Dokumen 88.000.000                           92.400.000
4 03 4.03.01 19 21 Perencanaan Pembangunan Kota Hijau Jumlah koordinasi Perencanaan KotaHijau 1 Laporan 120.000.000                         126.000.000
4 03 4.03.01 19 26 Perencanaan Pengembangan Ruang TerbukaPublik Perencanaan Pengembangan RuangTerbuka Publik 1 kegiatan 126.000.000                         132.300.000

4 03 4.03.01 20 Program peningkatan kapasitas
kelembagaan perencanaan pembangunan
daerah

145.000.000                       152.250.000

4 03 4.03.01 20 01 Peningkatan kemampuan teknis aparatperencana Jumlah Peningkatan kemampuan teknisaparat perencana 15 orang 35.000.000                           36.750.000
4 03 4.03.01 20 02 Sosialisasi kebijakan perencanaanpembangunan daerah Sosialisasi kebijakan perencanaanpembangunan daerah 3 kegiatan 25.000.000
4 03 4.03.01 20 03 Bimbingan teknis tentang perencananpembangunan daerah Jumlah peserta Bimbingan teknistentang perencanan pembangunandaerah 30 orang 85.000.000                           89.250.000

4 03 4.03.01 21 PROGRAM  PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAH

2.649.114.750 2.781.570.488

4 03 4.03.01 21 05 Penyusunan rancangan RPJMD Jumlah rancangan RPJMD yangmemenuhi kaidah penyusunan 1 Dokumen                                               - Baru

4 03 4.03.01 21 06 Penyelenggaraan musrenbang RPJMD Jumlah Musrenbang RPJMAD 1 Dokumen                                               - Baru

4 03 4.03.01 21 07 Penetapan RPJMD Jumlah  RPJMAD yang sesuai ketentuan 1 Dokumen 167.500.000                         175.875.000 Baru

4 03 4.03.01 21 08 Penyusunan rancangan RKPD Jumlah rancangan RKPD yangmemenuhi kaidah penyusunan 1 Dokumen 167.500.000                         175.875.000 Kota Bima

4 03 4.03.01 21 09 Penyelenggaraan Musrenbang RKPD Jumlah Musrenbang RKPD 1 Dokumen 375.000.000                         393.750.000 Kota Bima
4 03 4.03.01 21 10 Penetapan RKPD Jumlah RKPD yang sesuai ketentuan 1 Dokumen 191.500.000                         201.075.000 Kota Bima
4 03 4.03.01 21 12 Koordinasi penyusunan laporan keteranganpertanggung jawaban (LKPJ) Jumlah LKPJ Walikota 2 Dokumen 454.000.000                         476.700.000 Kota Bima
4 03 4.03.01 21 13 Monitoring,evaluasi dan pelaporanpelaksanaan jumlahLaporan  monev perencanaanpembangunan 5 Laporan 258.108.750                         271.014.188 Kota Bima
4 03 4.03.01 21 16 Perencanaan, Pengendalian, Monitoring,Evaluasi dan Pelaporan (DBH CukaiTembakau) Jumlah koordinasi kegiatan DBH CT 4 Laporan 200.000.000                         210.000.000 Kota Bima
4 03 4.03.01 21 17 Pengendalian Penyelenggaraan TugasPembantuan Daerah Jumlah Pengendalian tugas pembantuan 2 laporan 33.550.000                           35.227.500 Kota Bima
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4 03 4.03.01 21 21 Perencanaan dan Pengembangan PenanamanModal dan Litbang Jumlah perencanaan danpengembangan penanaman modal danlitbang 1 kegiatan 73.526.000                           77.202.300

4 03 4.03.01 21 25 Koordinasi Penataan Ruang Daerah (BKPRD) Jumlah koordinasi kegiatan BKPRD 1 kegiatan 100.000.000                         105.000.000
4 03 4.03.01 21 30 Kegiatan Penyusunan Rencana UmumPenelitian dan Pengembangan Kota Bima Jumlah dokumen 1 kegiatan 26.430.000                           27.751.500
4 03 4.03.01 21 33 E - Planning aplikasi e-planning 1 kegiatan 250.000.000                         262.500.0004 03 4.03.01 21 34 Updating E-Monev Pengelolaan aplikasi e-monev 1 kegiatan 37.000.000                           38.850.000
4 03 4.03.01 21 35 Pengendalian Implementasi SAKIP Dokumen cascading perencanaankinerja SKPD 1 kegiatan 15.000.000                           15.750.000
4 03 4.03.01 21 36 Koordinasi Program ruang terbuka publik Dokumen Program ruang terbukapublik 1 kegiatan 75.000.000                           78.750.000
4 03 4.03.01 21 37 Reviu Kinerja dan perencanaan kinerja Laporan Reviu Kinerja dan perencanaankinerja 1 kegiatan 50.000.000                           52.500.000
4 03 4.03.01 21 38 Koordinasi pelaksanaan anugrah pangriptanusantara Dokumen anugrah pangripta nusantara 1 kegiatan 25.000.000                           26.250.000
4 03 4.03.01 21 39 Penyusunan Perubahan RKPD Jumlah Perubahan RKPD yangmemenuhi kaidah penyusunan 1 Dokumen 150.000.000                         157.500.000 Kota Bima

4 03 4.03.01 22 PROGRAM PERENCANAAN PEMBANGUNAN
EKONOMI

225.950.000                         237.247.500
4 03 4.03.01 22 13 Pembangunan Ekonomi Lokal Pembangunan Ekonomi Lokal 1 Dokumen 86.650.000                           90.982.500 Kota Bima
4 03 4.03.01 22 16 Sinkronisasi dan Review DokumenPerencanaan Pembangunan Ekonomi Sinkronisasi dan Review DokumenPerencanaan Pembangunan Ekonomi 1 kegiatan 80.000.000                           84.000.000 Kota Bima

4 03 4.03.01 22 17 Road Map Pengendalian Inflasi Daerah Road Map Pengendalian Inflasi Daerah 1 dokumen 59.300.000                           62.265.000
4 03 4.03.01 23 PROGRAM  PERENCANAAN SOSIAL

BUDAYA
1.433.849.000                     1.505.541.450

4 03 4.03.01 23 01 Koordinasi penyusunan masterplanpendidikan Jumlah Koordinasi penyusunanmasterplan pendidikan 1 dokumen 89.720.000                           94.206.000
4 03 4.03.01 23 03 Koordinasi perencanaan pembangunanbidang sosial dan budaya Jumlah koordinasi perencanaanpembangunan bidang sosial budaya 56 SKPD 383.714.000                         402.899.700

4 03 4.03.01 23 08 Penyusunan Profile Kesehatan Jumlah Dokumen Profile Kesehatan 1 dokumen 112.000.000                         117.600.000
4 03 4.03.01 23 12 Koordinasi dan Advokasi Kota Layak Anak 166.600.0004 03 4.03.01 23 13 Pengendalian dan Evaluasi PelaksanaanProgram Keluarga Harapan Jumlah pengendalian kegiatan PKH 3 kali 130.400.000                         136.920.000
4 03 4.03.01 23 16 Sinkronisasi dan Review DokumenPerencanaan Pembangunan Sosial Budaya Jumlah renja SKPD yang selaras denganRKPD dan Renstra SKPD 1 dokumen 123.000.000                         129.150.000

4 03 4.03.01 23 17 Koordinasi dan Advokasi Rumpun Kesra Jumlah koordinasi pembangunan kesra 4 kegiatan 98.239.000                         103.150.950
4 03 4.03.01 23 18 Penyusunan Profil Kelurahan Jumlah data profil kelurahan 1 dokumen 99.263.000                         104.226.150
4 03 4.03.01 23 26 Koordinasi Balai Mediasi Jumlah penanganan masalah tanpaharus lewat jalur hukum dan dokumen 4 kali 86.913.000                           91.258.650

4 03 4.03.01 23 27 Koordinasi Aksi HAM Daerah Jumlah dokumen Koordinasi Aksi HAMDaerah 4 dokumen 72.000.000                           75.600.000
4 03 4.03.01 23 28 Koordinasi Aksi Pencegahan danPemberantasan Korupsi Jumlah dokumen Koordinasi AksiPencegahan dan PemberantasanKorupsi 4 dokumen 72.000.000                           75.600.000
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4 03 4.03.01 24 PROGRAM PERENCANAAN PRASARANA
WILAYAH DAN SUMBER DAYA ALAM

311.150.000                         326.707.500

4 03 4.03.01 24 07 Penyusunan Master Plan Drainase Dokumen Master Plan Drainase 70.000.000                           73.500.000
4 03 4.03.01 24 17 Koordinasi perencanaan pembangunanprasarana wilayah, SDA dan Ekonomi Tersedianya renja SKPD yang selarasdengan RKPD dan Renstra SKPD 1 Dokumen 311.150.000                         326.707.500 Kota Bima

4 03 4.03.01 24 18 Masterplan Pengendalian pemanfaatansumber daya alam dan lingkungan hidup Dokumen Masterplan Pengendalianpemanfaatan sumber daya alam danlingkungan hidup 185.000.000                         194.250.000

4 03 4.03.01 24 19 Penyusunan KLHS Dokumen KLHS 220.000.000                         231.000.000
4 03 4.03.01 28 PENGELOLAAN WILAYAH PESISIR DAN

PULAU-PULAU KECIL
119.705.000                         125.690.250

4 03 4.03.01 28 06 Indentifikasi dan sosialisasi teknologi tepatguna (TTG) terlaksananya Indentifikasi dansosialisasi teknologi tepat guna (TTG) 2 kegiatan 49.985.000                           52.484.250 Kota Bima

4 03 4.03.01 28 09 Penyusunan Data Base Kelitbangan tersedianya detail kawasan wasatabahari terumbu karang kota bima 2 kegiatan 69.720.000                           73.206.000 Kota Bima

4 03 4.03.01 28 10 Koordinasi Kelompok Kerja Kelitbangan Laporan Koordinasi Kelompok KerjaKelitbangan 1 kegiatan 69.720.000                           73.206.000

4 04 KEUANGAN 14.359.962.000 14.021.402.155

4 04 2.11.01 BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN
ASET DAERAH

                   14.359.962.000                 14.021.402.155

4 04 2.11.01 01 Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran

2.824.459.200 2.746.982.000 BADAN
PENGELOLAAN
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH4 04 2.11.01 0 01 Penyediaan jasa surat menyurat Tersedianya jasa surat menyurat  9000 materaidan 12 paketkirimanbarang

72.720.000 75.000.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Tersedianya jasa komunikasi, sumberdaya air dan listrik sesuai kebutuhan  pembayarantelpon, air,dan listrik 12bulan
48.000.000 48.000.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Tersedianya jasa pemeliharaan danperizinan kendaraan dinas/operasional  115 Servicedan 53 STNK 66.700.000 66.700.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Tersedianya jasa administrasi keuangansesuai kebutuhan  12 bulan 469.752.000 469.752.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Tersedianya jasa kebersihan kantor  12 jenis alatdan bahanpembersih 15.950.000 15.950.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 01 09 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja Tersedianya jasa perbaikan peralatankerja  62 kaliservice 79.000.000 79.000.000 Kegiatan sedangberjalan
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4 04 2.11.01 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Tersedianya alat tulis kantor  1880 jmlhatk 200.750.000 200.750.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Tersedianya barang cetakan danpenggandaan  280000 lbrcopy dan 700eks jilid 259.750.000 259.750.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor Tersedianya komponen instalasilistrik.penerangan bangunan kantor  284 jumlahalat listrik 6.000.000 6.000.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 01 13 Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor Tersedianya peralatan danperlengkapan kantor  24 peralatankantor 219.080.000 219.080.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Tersedianya bahan bacaan danperaturan perundang-undangan  12 bulan 57.000.000 57.000.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Tersedianya makanan dan minuman  90 kali 468.900.000 500.000.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 01 18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luardaerah Terselenggaranya rapat-rapatkoordinasi dan konsultasi ke luardaerah  87 laporanperjalanandinas 760.857.200 650.000.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Terselenggaranya rapat-rapatkoordinasi dan konsultasi dalam daerah  254 laporanperjalanandinas 100.000.000 100.000.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 02 Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur

312.872.800 312.872.800 Kegiatan sedang
berjalan

4 04 2.11.01 02 07 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Terlaksananya pengadaanperlengkapan kantor  102spanduk/umbul2, 1 AC, 2Kamera
24.000.000 24.000.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 01 09 Pengadaan peralatan gedung kantor Terlaksananya pengadaan peralatangedung kantor  2 PapanVisualElektronik, 4Lemari ArsipKaca
11.000.000 11.000.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 01 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional Terlaksananya pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/ operasional  53kendaraandinas 277.872.800 277.872.800 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 03 Program peningkatan disiplin aparatur 50.000.000 50.000.000 BADAN
PENGELOLAAN

KEUANGAN DAN
ASET DAERAH4 04 2.11.01 03 05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Tersedianya pakaian tenun ikat  150 buah 50.000.000 50.000.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 06 Program peningkatan pengembangan
sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan

1.012.668.000 1.012.668.000 BADAN
PENGELOLAAN
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
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4 04 2.11.01 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD Terlaksananya laporan kinerja danikhtisar realisasi kinerja SPKD  4 dokumenrealisasi renjaper triwulandan 4 monevSKPD pertriwulan
71.975.000 71.975.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 06 02 Penyusunan pelaporan keuangan semesteran Tersusunan laporan keuangansemesteran dan prognosis  2 doklaporankeuangansemesteran
182.333.000 182.333.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 06 03 Penyusunan pelaporan prognosis realisasianggaran Tersusunan laporan  prognosis realisasianggaran  1 doklaporanprognosisskpd, 1 doklaporanprognosispemkot bima

145.409.000 145.409.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 06 04 penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Laporan Keuangan tepat Waktu  2 dok 445.926.000 445.926.000 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA Satuan Kerja PerangkatDaerah Tersusunnya Renja/RKA/DPA satuankerja perangkat daerah  4 dokumen 106.650.000 106.650.000 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Tersusunnya dokumen LAKIP dan LPPD  2 dokumen 60.375.000 60.375.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 17 06 Penyusunan rancangan peraturan daerahtentang APBD Persentase SKPD yang melakukanRekon Laporan Keuangan SKPD tepatWaktu  1 dokumen/1 raperda 1.355.000.000 1.255.594.000 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 17 07 Penyusunan rancangan peraturan KDHtentang penjabaran APBD Persentase SKPD yang melakukanRekon Laporan Keuangan SKPD tepatWaktu  1 dokumen/1 raperda 233.000.000 232.464.000 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 17 08 Penyusunan rancangan peraturan daerahtentang perubahan APBD Persentase SKPD yang melakukanRekon Laporan Keuangan SKPD tepatWaktu  1 perwali 1.014.705.000 945.876.500 Kegiatan sedangberjalan
4 04 2.11.01 17 09 Penyusunan rancangan peraturan KDHtentang Penjabaran Perubahan APBD Persentase SKPD yang melakukanRekon Laporan Keuangan SKPD tepatWaktu  1 raperda 384.000.000 383.876.500 Kegiatan sedangberjalan
4 04 2.11.01 17 10 Penyusunan rancangan peraturan daerahtentang pertanggungjawaban pelaksanaanAPBD Persentase SKPD yang melakukanRekon Laporan Keuangan SKPD tepatWaktu  1 perwali 170.000.000 163.438.000 Kegiatan sedangberjalan
4 04 2.11.01 17 11 Penyusunan rancangan peraturan KDHtentang penjabaran pertanggungjawabanpelaksanaan APBD Persentase SKPD yang melakukanRekon Laporan Keuangan SKPD tepatWaktu  1 raperda 120.000.000 117.738.000 Kegiatan sedangberjalan
4 04 2.11.01 17 12 Penyusunan sistem informasi pengelolaankeuangan daerah Persentase SKPD yang melakukanRekon Laporan Keuangan SKPD tepatWaktu  1 perwali 130.000.000 128.460.000 Kegiatan sedangberjalan
4 04 2.11.01 17 15 Bimbingan teknis implementasi paketregulasi tentang pengelolaan keuangandaerah Persentase SKPD yang melakukanRekon Laporan Keuangan SKPD tepatWaktu  1 kali bintek 95.000.000 95.959.000 Kegiatan sedangberjalan
4 04 2.11.01 17 20 Penyusunan rancangan peraturan KDHtentang Pedoman Anggaran Persentase SKPD yang melakukanRekon Laporan Keuangan SKPD tepatWaktu  1 dokumen 212.545.000 212.545.000 Kegiatan sedangberjalan
4 04 2.11.01 17 21 Pengelolaan administrasi penerimaan danbelanja daerah Persentase SKPD yang melakukanRekon Laporan Keuangan SKPD tepatWaktu  12 bulan 1.257.650.000 1.257.650.000 Kegiatan sedangberjalan

  4  04  2.11.01       17    25  Pelaksanaan pelayanan SP2D Persentase SPP dan SPM yang ditelitisesuai sisdur  12 bulan 96.000.000 96.000.000 Kegiatan sedangberjalanPersentase SPP dan SPM yang ditelitisesuai sisdurPersentase SPP dan SPM yangDikembalikanPersentase LRA Bulanan SKPD YangBerhasil di Rekon4 04 2.11.01 17 30 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Persentase SKPD yang melakukanRekon Laporan Keuangan SKPD tepatWaktu  4 Laporan 81.400.000 81.306.000 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 17 43 Pelaksanaan Proses TPTGR Aset/BarangMilik Daerah Meningkatnya Pengawasan danPengendalian BMD  6 Sidang, 36Kasus, 36Dokumen 335.000.000 334.247.000 Kegiatan sedangberjalan
4 04 2.11.01 17 44 Penyusunan Laporan DAK Persentase objek Kekayaan DaerahYang di Pisahkan Yang berhasil diLakukan Rekon  4 laporan 85.000.000 75.000.000 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 17 45 Pengelolaan Penyertaan Modal PemerintahDaerah Persentase Lain-Lain PAD Yang SahYang berhasil di Lakukan Rekon  1 Dokumen 74.962.000 75.000.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 48 01 Penyusunan Sistem dan ProsedurAset/Barang Daerah Meningkatnya AkuntabilitasPerencanaan Barang Milik Daerah 2 Dokumen 200.000.000 182.213.739 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 17 Program peningkatan dan pengembangan
pengelolaan keuangan daerah

5.944.262.000 5.702.334.000 BADAN
PENGELOLAAN

KEUANGAN DAN
ASET DAERAH

4 04 2.11.01 17 28 Pelaksanaan penata usahaan gaji pegawai  12 laporanpenatausahaan gajipegawai
300.000.000 247.180.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 48 Program Peningkatan Pengelolaan
Aset/Barang Milik Daerah

1.439.700.000 1.420.182.739 BADAN
PENGELOLAAN

KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
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4 04 2.11.01 48 02 Peningkatan manajemen aset/barang daerah Meningkatnya Penatausahaan AsetSKPD 3 Dokumen 295.000.000 294.694.000 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 48 03 Revaluasi/appraisal aset/barang daerah Meningkatnya Pengawasan danPengendalian BMD 90 Lokasi dan1 Laporan 104.500.000 104.500.000 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 48 04 Penyusunan Data Inventarisasi Aset Daerah Meningkatnya Efektifitas PenyelesaianRekon Aset SKPD  19 Dokumen 235.000.000 234.227.000 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 48 05 Pendataan Ulang/Pemutahiran Kepemilikan,Penggunaan, dan Pemanfaatan Tanah danBangunan Pemerintah Kota Bima Meningkatnya Efektifitas PemanfaatanBMD 25 Lokasi 93.000.000 92.843.000 Kegiatan sedangberjalan
4 04 2.11.01 48 06 Penyusunan Laporan Tahunan Aset/BarangDaerah Meningkatnya Pengawasan danPengendalian BMD  1 dokumen 94.000.000 93.725.000 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 48 08 Penyusunan Analisa Kebutuhan Pengadaandan Pemeliharaan BMD Kota Bima Jumlah dokumen Analisa KebutuhanPengadaan dan Pemeliharaan BMD KotaBima  1 dokumen 92.500.000 92.350.000 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 48 09 Pemindah Tanganan Barang Milik Daerah Dokumen Pemindah Tanganan BarangMilik Daerah  1 dokumen/Laporan 248.200.000 248.200.000 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 48 10 Bimbingan Teknis SIMDA BMD Online Meningkatnya Efektifitas PemanfaatanBMD  1 kali bimtek 77.500.000 77.430.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 49 01 Penyusunan rancangan peraturan daerahtentang pajak daerah dan restribusi daerah Persentase Data Pajak daerah Yang DiRekam 9 Dokumen 100.000.000 101.187.250 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 49 02 Intensifikasi dan ekstensifikasi sumber-sumber pendapatan daerah Persentase Pemeriksaan Pajak DaerahYang Terselesaikan 10 Dokumen 190.000.000 188.185.700 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 49 03 Sosialisali dan Pembekalan Juru Pungut PBB Persentase Pengaduan dan KeberatanYang Terselesaikan 38 kali 79.000.000 78.849.000 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 49 04 Penagihan PBB pada Seluruh Kelurahan Persentase Piutang Pajak daerah YangTertagih  57000 WajibPajak 546.000.000 545.937.500 Kegiatan sedangberjalan
4 04 2.11.01 49 05 Pendataan Ulang/ Pemutahiran Data PBBSektor Perkotaan Persentase Data Objek Pajak daerahYang berhasil di Data  201 Objekpajak 300.000.000 305.630.000 Kegiatan sedangberjalan
4 04 2.11.01 49 06 Pengelolaan dan Penagihan PajakDaerah/Retribusi Daerah/Sewa Aset Daerah Persentase Piutang Retribusi daerahYang Tertagih  2.186 WajibPajak 200.000.000 190.779.000 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 49 09 Pemeliharaan Data dan System PBB Persentase Data Pajak daerah Yang DiRekam  9 Dokumen 310.000.000 300.565.000 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 49 11 Sosialisasi Pajak Daerah dan RetribusiDaerah Persentase Pemeriksaan RetribusiDaerah Yang Terselesaikan  3 Perwali 100.000.000 118.201.000 Kegiatan sedangberjalan

4 04 2.11.01 49 12 Uji Petik Terhadap Objek Pajak dan RetribusiDaerah Terlaksananya kegiatan Uji PetikTerhadap Objek Pajak dan RetribusiDaerah  1 laporankegiatan 58.000.000 57.235.666 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 49 13 Pendataan Objek Pajak dan Retribusi DaerahRetribusi Daerah, dan Pendapatan Lain-lainyang Sah Terlaksananya Objek Pajak danRetribusi Daerah Retribusi Daerah, danPendapatan Lain-lain yang Sah  5 klasifikasiblok 113.000.000 112.003.000 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 49 14 Penetapan Objek Pajak Daerah, RetribusiDaerah, dan Pendapatan Lain-lain yang Sah Persentase Data Objek Pajak DaerahYang di Lakukan Penilaian  230 wajibpajak 200.000.000 199.654.000 Kegiatan sedangberjalan4 04 2.11.01 49 15 Penatausahaan/Rekonsiliasi PendapatanDaerah Persentase SKPD Yang BerhasilMelakukan Rekon 1 Laporan 492.000.000 491.093.000 Kegiatan sedangberjalan
4 04 2.11.01 49 16 Monitoring, Evaluasi dan PelaporanPendapatan Daerah Persentase Pengaduan dan KeberatanYang Terselesaikan  4 Laporan 88.000.000 87.042.500 Kegiatan sedangberjalan
4 05 KEPEGAWAIAN 7.671.285.000 8.054.849.250

4 05  4.05.07
BADAN KEPEGAWAIAN DAN
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA

7.671.285.000 8.054.849.250

4 05  4.05.07 01 Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran                           929.954.600                       976.452.330

4 05  4.05.07 01 01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah surat keluar 12 bln                            100.000.000 105.000.0004 05  4.05.07 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan listrik Jumlah sarana komunikasi, sumberdaya air dan listrik yang memadai. 12 bln                               60.000.000 63.000.000
4 05  4.05.07 01 06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinankendaraan dinas/operasional Jumlah kendaraan dinas dengandokumen yang lengkap dengan kondisibaik. 12 bln                               20.000.000 21.000.000
4 05  4.05.07 01 07 Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah jasa pengelolaan administrasikeuangan SKPD yang memadai 12 bln                               57.000.000 59.850.000
4 05  4.05.07 01 08 Penyediaan jasa kebersihan kantor Jumlah Penyediaan jasa kebersihankantor 12 bln                               35.000.000 36.750.0004 05  4.05.07 01 10 Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah alat tulis kantor yang tersedia 12 Paket                               63.000.000 66.150.0004 05  4.05.07 01 11 Penyediaan barang cetakan danpenggandaan Jumlah cetakan dan penggandaan 12 bln                               60.000.000 63.000.000
4 05  4.05.07 01 12 Penyediaan komponen instalasilistrik/penerangan bangunan kantor Jumlah penyediaan peneranganlingkungan/bangunan  kantor yangmemadai dan representatif 12 bln                               20.954.600 22.002.330
4 05  4.05.07 01 15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturanperundang-undangan Jumlah media informasi dan bahanbacaan aparatur. 12 bln                               30.000.000 31.500.0004 05  4.05.07 01 17 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah makanan dan minuman yangtersedia untuk rapat 12 bln                               80.000.000 84.000.0004 05  4.05.07 01 18 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luardaerah Jumlah konsultasi dan koordinasi luardaerah. 12 bln                            320.000.000 336.000.000

4 04 2.11.01 49 Program Peningkatan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

2.776.000.000 2.776.362.616 BADAN
PENGELOLAAN

KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

4 05  4.05.07 01 19 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi dalamdaerah Jumlah konsultasi dan koordinasi dalamdaerah. 12 bln                               84.000.000 88.200.000
4 05  4.05.07 02 Program Peningkatan Sarana Dan

Prasarana Aparatur                           230.090.200                       241.594.710

4 05  4.05.07 02 05 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Jumlah perlengkapan gedung kantoryang baru 4 unit                               25.000.000 26.250.000
4 05  4.05.07 02 09 Pengadaan peralatan gedung kantor Jumlah Pengadaan peralatan gedungkantor 4 unit                               53.390.200 56.059.710
4 05  4.05.07 02 22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Jumlah pemeliharaan gedung kantoryang representatif dan memadai 1 Gedung                               30.500.000 32.025.000
4 05  4.05.07 02 24 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraandinas/operasional jumlah pemeliharaan kendaraandinas/operasional yang memadai. 12 Bulan                               91.200.000 95.760.0004 05  4.05.07 02 26 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapankantor Jumlah Pemeliharaan rutin/berkalaperlengkapan kantor 5 Unit                               10.000.000 10.500.0004 05  4.05.07 02 28 Pemeliharaan rutin/berkala peralatangedung kantor Jumlah pemeliharaan peralatan kantoryang memadai 10 Unit                               20.000.000 21.000.000
4 05  4.05.07 06

Program Peningkatan Pengembangan
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja Dan
Keuangan

                          150.000.000                       157.500.000

4 05  4.05.07 06 01 Penyusunan laporan capaian kinerja danikhtisar realisasi kinerja SKPD Jumlah  laporan akuntabilitas dankinerja SKPD yang tersusun 1 Dok                               30.000.000 31.500.0004 05  4.05.07 06 02 Penyusunan laporan keuangan semesteran Jumlah dokumen laporan keuangansemesteran SKPD yang tersusun 2 Dok                               20.000.000 21.000.0004 05  4.05.07 06 03 Penyusunan pelaporan prognosis realisasianggaran Jumlah  laporan prognosis SKPD yangtersusun 1 Dok                               10.000.000 10.500.0004 05  4.05.07 06 04 Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Jumlah  laporan keuangan akhir tahunSKPD yang tersusun 1 Dok                               20.000.000 21.000.000
4 05  4.05.07 06 05 Penyusunan Rencana KerjaTahunan/RKA/DPA/DPPA Satuan KerjaPerangkat Daerah Jumlah dokumen perencanaan danpenganggaran SKPD 5 Dok                               40.000.000 42.000.000
4 05  4.05.07 06 06 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Jumlah  dokumen  LPJ dan LPPD SKPD(Revisi RENJA dan RENSTRA) yangtersusun 3 Dok                               30.000.000 31.500.000

PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGEMBANGAN APARATUR

Persentase Pelayanan Administrasi
Kepegawaian yang diterbitkan tepat
waktu

                      1.145.000.000                   1.202.250.000

Seleksi penerimaan calon PNS Jumlah formasi CPNS yang terisi 149 Orang                            215.000.000 225.750.000
Penempatan PNS Jumlah PNS yang dilakukan mutasi danrotasi 200 Orang                            100.000.000 105.000.000
Penyusunan formasi pegawai ASN di masing-masing SKPD Data formasi pegawai ASN SKPD 1 Dokumen                               75.000.000 78.750.000
Seleksi Jabatan ASN Secara Terbuka Jumlah Jabatan ASN yang terisi melaluiseleksi terbuka 5 Jabatan                            185.000.000 194.250.000
Pelaksanaan Bimbingan penyusunanperjanjian kinerja individu di masing-masingSKPD Jumlah pegawai ASN yang sudahmemiliki perjanjian kinerja di masing-masing SKPD 850 Orang                               85.000.000 89.250.000
Pelaksanaan Bimbingan cara penilaiankinerja secara objektif Jumlah pegawai ASN di masing masingSKPD yang dinilai kinerjanya 200 Orang                               75.000.000 78.750.000
Monitoring, dan evaluasi Kinerja ASN Laporan monitoring dan evaluasiKinerja ASN 12 Laporan                            250.000.000 262.500.000
Penyusunan pola karier pegawai ASN KotaBima Jumlah Dokumen pola karier pegawaiASN Kota Bima 2 Dokumen                               75.000.000 78.750.000
Pelaksanaan Bimbingan dan AsistensiPenyusunan Pola Karier Pegawai ASN SKPD Jumlah Dokumen pola karier pegawaiASN SKPD 100 Orang                               85.000.000 89.250.000
PROGRAM PENINGKATAN KOMPETENSI
APARATUR

Persentase  ASN yang memenuhi
syarat kompetensi 4%                       3.655.390.200                   3.838.159.710Pemetaan kompetensi ASN Jumlah Peta kompetensi ASN 1 Peta                            175.000.000 183.750.000Identifikasi kebutuhan pendidikan danpelatihan berdasarkan peta kompetensi Jumlah data kebutuhan diklat ASN 1 Dokumen                               40.000.000 42.000.000Pelaksanaan Pelatihan KepemimpinanStruktural Jumlah Pegawai ASN yangdiikutsertakan pada PelatihanKepemimpinan Struktural 36 Orang                         1.490.000.000 1.564.500.000

Pelaksanaan Pelatihan Teknis fungsional Jumlah pegawai ASN yang mengikutipelatihan teknis fungsional 40 Orang                            100.000.000 105.000.000
Pelaksanaan Pelatihan Teknis Jumlah pegawai ASN yang mengikutiPelatihan teknis 80 Orang                            185.000.000 194.250.000Pelaksanaan monitoring dan evaluasi hasilpelaksanaan pendidikan dan pelatihan Laporan Hasil monitoring dan evaluasihasil pelaksanaan pendidikan danpelatihan 1 Dokumen                               50.000.000 52.500.000
Pengembangan Kapasitas Sumber Daya ASN Jumlah ASN yang mengikuti Ujian Dinas,Ujian Penyesuaian Ijazah dan YangMenerima Bantuan Tugas Belajar 70 Orang                            324.390.200 340.609.710
Pendidikan dan pelatihan prajabatan bagicalon PNS Daerah Jumlah PNS yang mengikuti DiklatPrajabatan 124 Orang                         1.116.000.000 1.171.800.000Pelaksanaan Penelusuran Kader PotensialASN (Tallent Scooting) Jumlah PNS yang mengikutiPenelusuran Kader Potensial ASN 500 Orang                            175.000.000 183.750.000
PROGRAM PEMBINAAN MENTAL DAN
SPIRITUAL ASN

Jumlah Kasus penyimpangan yang
ditindaklanjuti 5 Kasus                             75.000.000                          78.750.000Pelaksanaan Sosialisasi, Bimbingan Rohanidan Penyuluhan Mental Bagi ASN Jumlah ASN Yg diberikan Sosialisasi,Bimbingan Rohani dan PenyuluhanMental Bagi ASN 100 Orang                               75.000.000 78.750.000

PROGRAM PENEGAKAN ATURAN DISIPLIN,
KODE ETIK DAN KODE PERILAKU
PEGAWAI ASN

Persentase Pelanggaran Didiplin ASN
yang dilakukan penegakan hukum
sesuai peraturan disiplin PNS

100%                           382.850.000                       401.992.500

Penerapan Kode Etik Pegawai ASN Jumlah Rekomendasi atas PelanggaranKode Etik ASN 10 Dokumen                               50.000.000 52.500.000
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 JENIS PROG & KEG

Tolak Ukur Target
(2) (8) (9)  (10) (11) (12) (13)

KODE REKENING
URUSAN / BIDANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM
/ KEGIATAN

 PAGU INDIKATIFKELUARAN KEGIATAN/OUTPUT

PERANGKAT
DAERAH

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

 PRAKIRAAN MAJU

INDIKATOR KINERJA

Penerapan Peraturan Disiplin Pegawai ASN Jumlah SK Penjatuhan HukumanDisiplin ASN                 dan RekomendasiPerceraian ASN 15 Dokumen                            307.000.000 322.350.000Pengadaan pakaian dinas besertaperlengkapannya Jumlah pengadaan pakaian dinasbeserta perlengkapannya 43 Steel                               25.850.000 27.142.500
PROGRAM PEMBANGUNAN SISTEM
INFORMASI KEPEGAWAIAN DI MASING-
MASING SKPD

Persentase ASN yang memiliki
database yang lengkap dan akurat 25%                           100.000.000                       105.000.000Penyusunan dan Pemutakhiran Database ASNSKPD Jumlah SKPD yang memiliki Data BasePegawai 5 SKPD                            100.000.000 105.000.000

PROGRAM PEMBANGUNAN SISTEM
INFORMASI YANG TERINTEGRASI DENGAN
SISTEM INFORMASI KEPEGAWAIAN KOTA
BIMA

Jumlah statistik kepegawaian yang
diterbitkan oleh BKPSDM 1 Dokumen                           450.000.000                       472.500.000

Pembangunan dan Pengembangan sisteminformasi kepegawaian daerah Jumlah Data Base ASN Kota Bima yangterupdate 1 Dokumen                            250.000.000 262.500.000Pengelolaan Sistem Aplikasi PelayananKepegawaian (SAPK) On Line Laporan Pemutakhiran Data PNSmelalui SAPK Online 4 Laporan                            150.000.000 157.500.000Monitoring dan Evaluasi Pembangunan danPengembangan sistem informasikepegawaian daerah Jumlah Masalah Pembangunan danPengembangan sistem informasikepegawaian SKPD yang terselesaiakan 5 Masalah                               50.000.000 52.500.000
PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
KEPEGAWAIAN

Indeks Kepuasan Peg. ASN terhadap
Pelayanan Administrasi
Kepegawaian

                          553.000.000                       580.650.000Penataan sistem administrasi kenaikanpangkat otomatis PNS Jumlah SK Kenaikan Pangkat PNS 720 Dokumen                            180.000.000 189.000.000Pemberian penghargaan bagi PNS yangberprestasi Jumlah Penghargaan Satya LencanaKarya Satya yang diperoleh PNS 50 Dokumen                               50.000.000 52.500.000Pemberhentian PNS dengan Hak Pensiun Jumlah SK Pensiun PNS 126 Dokumen                               75.000.000 78.750.000Penyusunan gaji berkala PNS Jumlah Surat Penetapan Kenaikan GajiBerkala PNS 286 Dokumen                               48.000.000 50.400.000Pengelolaan laporan harta kekayaan negara(LHKPN) Jumlah Laporan harta kekayaan negara(LHKPN) ASN 100 Laporan                               50.000.000 52.500.000Pengelolaan, Pengurusan dan penerbitanKaris/Karsu/Karpeg/Taspen Jumlah Karis/Karsu/Karpeg/Taspen 150 Dokumen                               50.000.000 52.500.000Pelaksanaan Administrasi Penerbitan SuratKeputusan Jabatan Fungsional Jumlah SK Pengangkatan danPembebasan Jabatan Fungsional 250 Dokumen                               50.000.000 52.500.000Pengangkatan CPNS, dan CPNS Menjadi PNS Jumlah SK CPNS dan SK PNS ASN 124 Dokumen                               50.000.000 52.500.000
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URUSAN / BIDANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

URUSAN WAJIB PELAYANAN DASAR

PENDIDIKAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

KESEHATAN
DINAS KESEHATAN

PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN
DINAS PERUMAHAN  DAN KAWASAN PERMUKIMAN

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM SERTA PERLINDUNGAN MASYARAKAT
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN PERLINDUNGAN MASYARAKAT

SOSIAL
DINAS SOSIAL

URUSAN WAJIB NON PELAYANAN DASAR

TENAGA KERJA
DINAS TENAGA KERJA

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

PANGAN
DINAS KETAHANAN PANGAN

PERTANAHAN
DINAS PERUMAHAN  DAN KAWASAN PERMUKIMAN

LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN DAN CATATAN SIPIL
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA



PERHUBUNGAN
DINAS PERHUBUNGAN

KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
DINAS KOPERASI, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

PENANAMAN MODAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
DINAS PARIWISATA

STATISTIK
DINAS  STATISTIK DAERAH

KEBUDAYAAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

PERPUSTAKAAN
DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP DAERAH

KEARSIPAN
DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP DAERAH

URUSAN PILIHAN

KELAUTAN DAN PERIKANAN
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN

PARIWISATA
DINAS  PARIWISATA

PERTANIAN
DINAS PERTANIAN

PERDAGANGAN
DINAS KOPERASI, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

PERINDUSTRIAN
DINAS KOPERASI, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

URUSAN PEMERINTAHAN FUNGSI PENUNJANG



ADMINISTRASI PEMERINTAHAN
SEKRETARIAT DAERAH
SEKRETARIAT DPRD
KECAMATAN RASANAE BARAT
KECAMATAN RASANAE TIMUR
KECAMATAN RASANAE ASAKOTA
KECAMATAN RASANAE MPUNDA
KECAMATAN RASANAE RABA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PENGAWASAN
INSPEKTORAT

PERENCANAAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KEUANGAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

KEPEGAWAIAN
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA



553.322.030.453

299.769.322.055 232.655.539.250

96.319.884.335 47.208.126.050,00
96.319.884.335 48.089.531.000,00

43.076.437.520 41.741.939.000,00
43.076.437.520

135.608.670.100 127.608.670.100,00
135.608.670.100

10.426.804.100 4.426.804.100,00
10.426.804.100 14.851.804.100,00

11.863.692.100 7.875.000.000,00
7.765.895.700 5.575.000.000,00
4.097.796.400 2.300.000.000,00

2.473.833.900 3.795.000.000,00
2.473.833.900

65.382.551.000 52.188.641.400

1.985.350.000 2.000.000.000,00
1.985.350.000

2.107.801.000 2.000.000.000,00
2.107.801.000

2.404.000.000 2.580.000.000,00
2.404.000.000

10.425.000.000 10.425.000.000
10.425.000.000

13.223.085.000 9.625.000.000,00
13.223.085.000

4.323.949.150 3.801.678.000,00
4.323.949.150

8.197.880.000 4.472.745.000,00
8.197.880.000



4.415.834.000 4.415.834.000,00
4.415.834.000

5.050.000.000 4.420.000.000,00
5.050.000.000

2.933.616.850 2.933.616.850
2.933.616.850 10.000.000.000,00

3.185.433.450 2.800.000.000,00
3.185.433.450

1.023.611.600 1.023.611.600
1.023.611.600

2.822.285.000 2.822.285.000,00
2.822.285.000

881.404.950 881.404.950
881.404.950

2.403.300.000 2.403.300.000,00
2.403.300.000

45.689.748.558 27.954.461.550

5.167.181.075 4.581.425.000,00
5.167.181.075

13.520.963.600 5.411.388.400,00
13.520.963.600 6.435.000.000,00

13.123.243.000 10.895.265.000,00
13.123.243.000

10.987.679.583 4.175.701.850,00
10.987.679.583

2.890.681.300 2.890.681.300
2.890.681.300

142.480.408.840 114.274.007.959



109.239.658.590 88.445.355.959
72.055.796.290 34.901.955.959,24
15.507.770.000 15.000.000.000,00

2.418.800.000 3.192.400.000,00
2.921.500.000 3.499.800.000,00
2.630.200.000 3.480.200.000,00
3.713.000.000 4.206.200.000,00
3.849.500.000 4.378.000.000,00
6.143.092.300 19.786.800.000,00

3.750.951.500 3.650.000.000,00
3.750.951.500

7.458.551.750 5.858.367.000,00
7.458.551.750

14.359.962.000 11.150.000.000,00
14.359.962.000

7.671.285.000 5.170.285.000,00
7.671.285.000
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BAB VI
KINERJA PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN

DAERAH

Bab ini menyajikan indikator kinerja daerah yang bertujuan untuk

memberi gambaran tentang ukuran keberhasilan pencapaian visi dan misi

kepala daerah dan wakil kepala daerah yang ditetapkan menjadi Indikator

Kinerja Utama (IKU) daerah dan indikator kinerja penyelenggaraan

pemerintahan daerah yang ditetapkan menjadi Indikator Kinerja Daerah dari

setiap aspek, fokus menurut bidang urusan penyelenggaraan pemerintahan

daerah kota sesuai dengan kewenangan yang ada.

Penetapan indikator kinerja penyelenggaraan pemerintahan daerah

bertujuan untuk memberi panduan dalam pencapaian kinerja tahunan yang

ditetapkan menjadi Indikator Kinerja Utama (IKU) maupun Indikator Kinerja

Kunci (IKK) pada akhir tahun perencanaan. Untuk menjamin pencapaian

sasaran pembangunan Kota Bima tahun 2019 agar dapat berjalan efektif,

efisien dan tepat sasaran dalam pencapaian visi, misi Pembangunan Kota

Bima, maka dirumuskan matriks Indikator Kinerja Daerah Menurut Bidang

Urusan Penyelenggaraan Tingkat Sasaran Pemerintah Daerah Kota Bima dan

Aspek dan Indikator Kinerja Menurut Bidang Urusan Penyelenggaraan

Tingkat Outcome Pemerintah Daerah Kota Bima sebagai berikut.
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Tabel 6.1.
Aspek dan Indikator Kinerja Menurut Bidang Urusan Penyelenggaraan

Tingkat Sasaran (dampak/impact) Pemerintah Daerah

NO BIDANG URUSAN/INDIKATOR SATUAN TARGET

ASPEK KESEJAHTERAAN MASYARAKAT

1 Pertumbuhan PDRB % 5,78

2 Laju inflasi 4,08

3 PDRB per kapita Juta
Rupiah 19,85

4 Indeks Gini

5 Pemerataan pendapatan versi Bank Dunia

6 Indeks ketimpangan Williamson (Indeks Ketimpangan
Regional)

7 Persentase penduduk diatas garis kemiskinan % 9,27

8 Rasio kesenjangan kemiskinan

9 Proporsi penduduk dengan pendapatan kurang dari USD
1,00 (PPP) per kapita per hari

10 Indeks Pembangunan Manusia (IPM) Angka 74,36

11 Angka melek huruf % 98,20

12 Angka rata-rata lama sekolah tahun 10,14

13 Angka usia harapan hidup tahun 69,58

14 Persentase balita gizi buruk % 0,050

15 Prevalensi balita gizi kurang

16 Cakupan Desa Siaga Aktif %

17 Angka partisipasi angkatan kerja

18 Tingkat partisipasi angkatan kerja % 72,35

19 Tingkat pengangguran terbuka % 3,51

20 Rasio penduduk yang bekerja % 96,49

21 Laju pertumbuhan PDB per tenaga kerja

22 Rasio kesempatan kerja terhadap penduduk usia 15 tahun
ke atas
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NO BIDANG URUSAN/INDIKATOR SATUAN TARGET

23 Proporsi tenaga kerja yang berusaha sendiri dan pekerja
bebas keluarga terhadap total kesempatan kerja

24 Keluarga Pra Sejahtera dan Keluarga Sejahtera I

25 Indeks Kepuasan Masyarakat Angka 85

26 Persentase PAD terhadap pendapatan

27 Opini BPK WTP

28 Pencapaian skor Pola Pangan Harapan (PPH) 80

29 Penguatan cadangan pangan

30 Penanganan daerah rawan pangan

31 Kontribusi sektor pertanian/perkebunan terhadap PDRB % 13,99

32 Kontribusi sektor pertanian (palawija) terhadap PDRB % 5,87

33 Produksi sektor pertanian

34 Kontribusi sektor perkebunan (tanaman keras) terhadap
PDRB % 0,19

35 Produksi sektor perkebunan

36 Kontribusi Produksi kelompok petani terhadap PDRB

37 Kontribusi sektor kehutanan terhadap PDRB % 0,41

38 Kontribusi sektor pertambangan terhadap PDRB % 0,37

39

40

Kontribusi sektor pariwisata terhadap PDRB

Kontribusi sector kelautan dan perikanan terhadap PDRB % 1,52

41 Kontribusi sektor Perdagangan terhadap PDRB % 23,45

42

43

Kontribusi sektor Industri terhadap PDRB

Kontribusi industri rumahtangga terhadap PDRB sektor
Industri

% 3,11

44 Pertumbuhan Industri % 5,84

45 Kontribusi transmigrasi terhadap PDRB

ASPEK DAYA SAING DAERAH

1 Pengeluaran konsumsi rumah tangga per kapita rupiah 1.100.
618
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2 Nilai tukar petani

3 Persentase pengeluaran konsumsi non pangan perkapita

4 Produktivitas total daerah

5 Persentase desa berstatus swasembada terhadap total desa

6 Rasio Ekspor + Impor terhadap PDB (indikator
keterbukaan ekonomi)

7 Rasio pinjaman terhadap simpanan di bank umum

8 Rasio pinjaman terhadap simpanan di BPR

9 Angka kriminalitas yang tertangani

10 Rasio ketergantungan 49,30

Tabel 6.2.
Aspek dan Indikator Kinerja Menurut Bidang Urusan Penyelenggaraan

Tingkat Outcome Pemerintah Daerah

NO BIDANG URUSAN/INDIKATOR SATUAN TARGET

ASPEK PELAYANAN UMUM

Layanan Urusan Wajib Dasar

1. Pendidikan

1.1. Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)

1.2. Angka partisipasi kasar % 65

1.3. Angka pendidikan yang ditamatkan

1.4. Angka Partisipasi Murni

1.4.1. Angka Partisipasi Murni (APM) SD/MI/Paket A % 100

1.4.2. Angka Partisipasi Murni (APM) SMP/MTs/Paket B % 100

1.4.3. Angka Partisipasi Murni (APM) SMA/SMK/MA/Paket
C

% 80

1.5. Angka partisipasi sekolah

1.5.1. Angka partisipasi sekolah (APS) SD/MI/Paket A % 100

1.5.2. Angka partisipasi sekolah (APS) SMP/MTs/Paket B % 100
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1.5.3. Angka partisipasi sekolah (APS) SMA/SMK/MA/Paket
C

% 85

1.6. Angka Putus Sekolah:

1.6.1. Angka Putus Sekolah (APS) SD/MI % 0

1.6.2. Angka Putus Sekolah (APS) SMP/MTs % 0

1.6.3. Angka Putus Sekolah (APS) SMA/SMK/MA % 0,05

1.7. Angka Kelulusan:

1.7.1. Angka Kelulusan (AL) SD/MI % 100

1.7.2. Angka Kelulusan (AL) SMP/MTs % 100

1.7.3. Angka Kelulusan (AL) SMA/SMK/MA % 100

1.8. Angka Melanjutkan (AM):

1.8.1. Angka Melanjutkan (AM) dari SD/MI ke SMP/MTs % 100

1.8.2. Angka Melanjutkan (AM) dari SMP/MTs ke
SMA/SMK/MA

% 100

1.9. Fasilitas Pendidikan:

1.9.1. Sekolah pendidikan SD/MI kondisi bangunan baik Unit 521

1.9.2. Sekolah pendidikan SMP/MTs dan SMA/SMK/MA
kondisi bangunan baik

unit 233

1.10. Rasio ketersediaan sekolah/penduduk usia sekolah
pendidikan dasar

1 : 200

1.11. Rasio ketersediaan sekolah terhadap penduduk usia
sekolah pendidikan menengah

1 : 930

1.12. Rasio guru/murid sekolah pendidikan dasar 1 : 9

1.13. Rasio guru terhadap murid pendidikan menengah 1 : 9

1.14. Rasio guru/murid per kelas rata-rata sekolah dasar 1 : 35

1.15. Rasio guru terhadap murid per kelas rata- rata 1 : 24

1.16. Proporsi murid kelas 1 yang berhasil menamatkan
sekolah dasar

% 100

1.17. Angka melek huruf penduduk usia 15-24 tahun,
perempuan dan laki-laki

1.18. Penduduk yang berusia >15 Tahun melek huruf (tidak
buta aksara)

% 96,55

1.19. Guru yang memenuhi kualifikasi S1/D-IV orang 2.709

2. Kesehatan
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2.1. Angka Kematian Bayi (AKB) per 1000 kelahiran hidup 1000 KH 6

2.2. Angka kelangsungan hidup bayi

2.3. Angka Kematian Balita per 1000 kelahiran hidup 1000 KH 7

2.4. Angka Kematian Neonatal per 1000 kelahiran hidup 1000 KH 5

2.5. Angka Kematian Ibu per 100,000 kelahiran hidup 1000 KH 56

2.6. Rasio posyandu per satuan balita - -

2.7. Rasio puskesmas, poliklinik, pustu per satuan
penduduk

penduduk 1:30.000

2.8. Rasio Rumah Sakit per satuan penduduk Per 100.000
pddk

1:100.000
pddk

2.9. Rasio dokter per satuan penduduk Per 100.000
pddk

7:100.000
pddk

2.10. Rasio tenaga medis per satuan penduduk

2.11. Cakupan komplikasi kebidanan yang ditangani % 100

2.12. Cakupan pertolongan persalinan oleh tenaga kesehatan
yang memiliki kompetensi kebidanan

% 90

2.13. Cakupan Desa/kelurahan Universal Child
Immunization (UCI)

% 100

2.14. Cakupan Balita Gizi Buruk mendapat perawatan % 100

2.15. Persentase anak usia 1 tahunyang diimunisasi campak % 95

2.16. Non Polio AFP rate per 100.000 penduduk Per 100.000
pddk

3

2.17. Cakupan balita pneumonia yang ditangani % 50

2.18. Cakupan penemuan dan penanganan penderita
penyakit TBC BTA

% 35

2.19. Tingkat prevalensi Tuberkulosis (per 100.000
penduduk)

% 88

2.20. Tingkat kematian karena Tuberkulosis (per 100.000
penduduk)

% 1

2.21. Proporsi jumlah kasus Tuberkulosis yang terdeteksi
dalam program DOTS

% 35

2.22. Proporsi kasus Tuberkulosis yang diobati dan sembuh
dalam program DOTS

% 70

2.23. Cakupan penemuan dan penanganan penderita
penyakit DBD

% 100

2.24. Penderita diare yang ditangani % 98

2.25. Angka kejadian Malaria % 14
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2.26. Tingkat kematian akibat malaria % 0

2.27. Proporsi anak balita yang tidur dengan kelambu
berinsektisida

2.28. Proporsi anak balita dengan demam yang diobati
dengan obat anti malaria yang tepat

% 50

2.29. Prevalensi HIV/AIDS (persen) dari total populasi % 5

2.30. Penggunaan kondom pada hubungan seks berisiko
tinggi terakhir

% 96

2.31. Proporsi jumlah penduduk usia 15-24 tahun yang
memiliki pengetahuan komprehensif tentang
HIV/AIDS

% 100

2.32. Cakupan pelayanan kesehatan rujukan pasien
masyarakat miskin

% 5

2.33. Cakupan kunjungan bayi % 96

2.34. Cakupan puskesmas % 100

2.35. Cakupan pembantu puskesmas % 100

2.36. Cakupan kunjungan Ibu hamil K4 % 98

2.37. Cakupan pelayanan nifas % 95

2.38. Cakupan neonatus dengan komplikasi yang ditangani % 84

2.39. Cakupan pelayanan anak balita % 85

2.40. Cakupan pemberian makanan pendamping ASI pada
anak usia 6 – 24 bulan keluarga miskin

% 100

2.41. Cakupan penjaringan kesehatan siswa SD dan
setingkat

% 100

2.42. Cakupan pelayanan kesehatan dasar masyarakat
miskin

% 100

2.43. Cakupan pelayanan gawat darurat level 1 yang harus
diberikan sarana kesehatan (RS)

- -

2.44. Cakupan Desa/ Kelurahan mengalami KLB yang
dilakukan penyelidikan epidemiologi < 24 jam

% 100

3. Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang

3.1. Pekerjaan Umum:

3.1.1. Proporsi panjang jaringan jalan dalam kondisi baik % 75

3.1.2. Rasio panjang jalan dengan jumlah penduduk

3.1.3. Persentase kawasan pemukiman yang yang belum
dapat dilalui kendaraan roda 4



VI - 8

NO BIDANG URUSAN/INDIKATOR SATUAN TARGET

3.1.4. Persentase jalan kabupaten dalam kondisi baik ( > 40
KM/Jam)

% 75

3.1.5. Persentase jalan yang memiliki trotoar dan
drainase/saluran pembuangan air (minimal 1,5 m)

3.1.6. Persentase sempadan jalan yang dipakai pedagang kaki
lima atau bangunan rumah liar

3.1.7. Persentase rumah tinggal bersanitasi % 95

3.1.8. Persentase sempadan sungai yang dipakai bangunan
liar

3.1.9. Persentase drainase dalam kondisi baik/ pembuangan
aliran air tidak tersumbat

3.1.10. Tidak terjadi genangan > 2 kali setahun

3.1.11. Persentase pembangunan turap di wilayah jalan
penghubung dan aliran sungai rawan longsor

3.1.12. Persentase irigasi kabupaten dalam kondisi baik

3.1.13. Rasio Jaringan Irigasi

3.1.14. Persentase penduduk berakses air minum

3.1.15. Proporsi rumah tangga dengan akses berkelanjutan
terhadap air minum layak, perkotaan dan perdesaan

3.1.16. Persentase areal kawasan kumuh

3.1.17. Tersedianya fasilitas pengurangan sampah di
perkotaan

3.1.18. Rasio tempat pemakaman umum per satuan penduduk

3.1.19. Rasio tempat ibadah per satuan penduduk

3.2. Penataan Ruang:

3.2.1. Rasio Ruang Terbuka Hijau per Satuan Luas Wilayah
ber HPL/HGB

3.2.2. Luasan RTH publik sebesar 20% dari luas wilayah
kota/kawasan perkotaan

3.2.3. Rasio bangunan ber- IMB per satuan bangunan

3.2.4. Ruang publik yang berubah peruntukannya

3.2.5. Rasio luas kawasan tertutup pepohonan berdasarkan
hasil pemotretan citra satelit dan survei foto udara
terhadap luas daratan

3.2.6. Ketaatan terhadap RTRW

4. Perumahan Rakyat dan Kawasan Pemukiman
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4.1. Rasio rumah layak huni

4.2. Rasio permukiman layak huni

4.3. Cakupan ketersediaan rumah layak huni

4.4. Cakupan layanan rumah layak huni yang terjangkau

4.5. Persentase pemukiman yang tertata

4.6. Persentase lingkungan pemukiman kumuh

4.7. Persentase luasan permukiman kumuh di kawasan
perkotaan

4.8. Proporsi rumah tangga kumuh perkotaan

4.9. Cakupan Lingkungan Yang Sehat dan Aman yang
didukung dengan PSU

5. Ketentraman, Ketertiban Umum, dan Perlindungan
Masyarakat

5.1. Cakupan petugas Perlindungan Masyarakat (Linmas)

5.2. Tingkat penyelesaian pelanggaran K3 (ketertiban,
ketentraman, keindahan)

5.3. Cakupan pelayanan bencana kebakaran
kabupaten/kota

5.4. Tingkat waktu tanggap (response time rate) daerah
layanan Wilayah Manajemen Kebakaran (WMK)

5.5. Persentase Penegakan PERDA

6. Sosial

6.1. Persentase PMKS yang memperoleh bantuan sosial % 80

6.2. Persentase PMKS yang tertangani % 80

6.3. Persentase PMKS skala yang memperoleh bantuan
sosial untuk pemenuhan kebutuhan dasar

% 80

6.4. Persentase panti sosial yang menerima program
pemberdayaan sosial melalui kelompok usaha bersama
(KUBE) atau kelompok sosial ekonomi sejenis lainnya

% 100

6.5. Persentase panti sosial yang menyediakan sarana
prasarana pelayanan kesehatan sosial

% 50

6.6. Persentase wahana kesejahteraan sosial berbasis
masyarakat (WKBSM) yang menyediakan sarana
prasarana pelayanan kesejahteraan sosial

% 50
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6.7. Persentase korban bencana yang menerima bantuan
sosial selama masa tanggap darurat

% 100

6.8. Persentase korban bencana yang dievakuasi dengan
mengunakan sarana prasarana tanggap darurat
lengkap

% 80

6.9. Persentase penyandang cacat fisik dan mental, serta
lanjut usia tidak potensial yang telah menerima
jaminan sosial

% 80

Layanan Urusan Wajib Non Dasar

1. Tenaga Kerja

1.1. Angka sengketa pengusaha-pekerja per tahun

1.2. Besaran kasus yang diselesaikan dengan Perjanjian
Bersama (PB)

1.3. Besaran pencari kerja yang terdaftar yang ditempatkan

1.4. Keselamatan dan perlindungan

1.5. Besaran pekerja/buruh yang menjadi peserta program
Jamsostek

1.6. Perselisihan buruh dan pengusaha terhadap kebijakan
pemerintah daerah

1.7. Besaran Pemeriksaan Perusahaan

1.8. Besaran Pengujian Peralatan di Perusahaan

1.9. Besaran tenaga kerja yang mendapatkan pelatihan
berbasis kompetensi

1.10. Besaran tenaga kerja yang mendapatkan pelatihan
berbasis masyarakat

1.11. Besaran tenaga kerja yang mendapatkan pelatihan
kewirausahaan

1.12. Rasio lulusan S1/S2/S3

2. Pemberdayaan Perempuan danPerlindungan Anak

2.1. Persentase partisipasi perempuan di lembaga
pemerintah

% 55,05

2.2. Proporsi kursi yang diduduki perempuan di DPR % 15

2.3. Partisipasi perempuan di lembaga swasta % 60,01

2.4. Rasio KDRT

2.5. Persentase jumlah tenaga kerja dibawah umur
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2.6. Partisipasi angkatan kerja perempuan % 62,29

2.7. Cakupan perempuan dan anak korban kekerasan yang
mendapatkan penanganan pengaduan oleh petugas
terlatih di dalam unit pelayanan terpadu

2.8. Cakupan perempuan dan anak korban kekerasan yang
mendapatkan layanan kesehatan oleh tenaga kesehatan
terlatih di Puskesmas mampu tatalaksana KtP/A dan
PPT/PKT di Rumah Sakit

2.9. Cakupan layanan rehabilitasi sosial yang diberikan oleh
petugas rehabilitasi sosial terlatih bagi perempuan dan
anak korban kekerasan di dalam unit pelayanan
terpadu.

2.10. Cakupan penegakan hukum dari tingkat penyidikan
sampai dengan putusan pengadilan atas kasus- kasus
kekerasan terhadap perempuan dan anak

2.11. Cakupan perempuan dan anak korban kekerasan yang
mendapatkan layanan bantuan hukum

2.12. Cakupan layanan pemulangan bagi perempuan dan
anak korban kekerasan

2.13. Cakupan layanan reintegrasi sosial bagi perempuan
dan anak korban kekerasan

2.14. Rasio APM perempuan/laki-laki di SD

2.15. Rasio APM perempuan/laki-laki di SMP

2.16. Rasio APM perempuan/laki-laki di SMA

2.17. Rasio APM perempuan/laki-laki di Perguruan Tinggi

2.18. Rasio melek huruf perempuan terhadap laki-laki pada
kelompok usia 15-24 tahun

2.19. Kontribusi perempuan dalam pekerjaan upahan di
sector non pertanian

3. Pangan

3.1. Ketersediaan pangan utama Ton 15.000

3.2. Ketersediaan energi dan protein perkapita kkal 82

3.3. Pengawasan dan pembinaan keamanan pangan % 75

4. Pertanahan

4.1. Persentase luas lahan bersertifikat

4.2. Penyelesaian kasus tanah Negara
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4.3. Penyelesaian izin lokasi

5. Lingkungan Hidup

5.26. Tersusunnya RPPLH Kabupaten/Kota Dokumen 1

5.27. Terintegrasinya RPPLH dalam rencana pembangunan
kabupaten/kota

Dokumen 3

5.28. Terselenggaranya KLHS untuk K/R/P tingkat daerah
provinsi

Dokumen 4

5.29. Hasil Pengukuruan Indeks kualitas Air Indeks 9

5.30. Hasil Pengukuruan Indeks kualitas Udara Indeks 88

5.31. Hasil Pengukuruan Indeks kualitas Tutupan Lahan - -

5.32. Pembinaan dan Pengawasan terkait ketaatan
penanggung jawab usaha dan/atau kegiatan yang
diawasi ketaatannya terhadap izin lingkungan, izin
PPLH dan PUU LH d yang diterbitkan oleh Pemerintah
Daerah kabupaten/kota

Badan Usaha 70

5.33. Peningkatan kapasitas dan Sarana Prasarana Pejabat
Pengawas Lingkungan Hidup di Daerah (PPLHD) di
Kabupaten/Kota

Orang 2

5.34. Terfasilitasi Pendampingan Pengakuan MHA Kelompok
Masyarakat

3

5.35. Terverifikasinya MHA dan kearifan lokal atau
pengetahuan tradisional

Kelompok
Masyarakat

3

5.36. Terverifikasi hak kearifan lokal atau hak pengetahuan
tradisional

Kelompok
Masyarakat

3

5.37. Penetapan hak MHA Kelompok
Masyarakat

3

5.38. Terfasilitasi kegiatan peningkatan pengetahuan dan
keterampilan

Sekolah 5

5.39. Terfasilitasi penyediaan sarana/prasarana Sekolah 5

5.40. Terlaksananya pendidikan dan pelatihan masyarakat Sekolah 5

5.41. Terlaksananya pemberian penghargaan lingkungan
hidup

- Sekolah
- Perusahaan

- 5
- 3

5.42. Pengaduan masyarakat terkait izin lingkungan, izin
PPLH dan PUU LH yang di terbitkan oleh Pemerintah
daerah Kabupaten/Kota, lokasi usaha dan dampaknya
di Daerah kabupaten/kota.

Sengketa 3

5.43. Timbulan sampah yang ditangani m3 80
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5.44. Persentase jumlah sampah yang terkurangi melalui 3R % 5

5.45. Persentase cakupan area pelayanan % 75

5.46. Persentase jumlah sampah yang tertangani % 65

5.47. Operasionalisasi TPA/TPST/SPA di kabupaten/kota Unit - 1 TPA
- 2 TPST

5.48. Persentase izin pengelolaan sampah oleh swasta yang
diterbitkan

% 31

5.49. Persentase pengelolaan sampah oleh swasta yang taat
terhadap peraturan perundang- undangan

% 80

6. Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil

6.1. Rasio penduduk ber- KTP per satuan penduduk

6.2. Rasio bayi berakte kelahiran

6.3. Rasio pasangan berakte nikah

6.4. Ketersediaan database kependudukan skala provinsi

6.5. Penerapan KTP Nasional berbasis NIK

6.6. Cakupan penerbitan Kartu Tanda Penduduk (KTP)

6.7. Cakupan penerbitan akta kelahiran

7. Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

7.1. Cakupan sarana prasarana perkantoran pemerintahan
desa yang baik

7.2. Rata-rata jumlah kelompok binaan lembaga
pemberdayaan masyarakat (LPM)

7.3. Rata-rata jumlah kelompok binaan PKK

7.4. Persentase LSM aktif

7.5. Persentase LPM Berprestasi

7.6. Persentase PKK aktif

7.7. Persentase Posyandu aktif

7.8. Swadaya Masyarakat terhadap Program pemberdayaan
masyarakat

7.9. Pemeliharaan Pasca Program pemberdayaan
masyarakat

8. Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana



VI - 14

NO BIDANG URUSAN/INDIKATOR SATUAN TARGET

8.1. Laju pertumbuhan penduduk (LPP) kelahiran 2,7%

8.2. Total Fertility Rate (TFR) kelahiran 2,32%

8.3. Persentase Perangkat Daerah (Dinas/Badan) yang
berperan aktif dalam pembangunan Daerah melalui
Kampung KB

OPD 70%

8.4. Persentase Perangkat Daerah (Dinas/Badan) yang
menyusun dan memanfaatkan Rancangan Induk
Pengendalian Penduduk

OPD 45%

8.5. Jumlah kebijakan (Peraturan Daerah/Peraturan Kepala
Daerah) yang mengatur tentang pengendalian
kuantitas dan kualitas penduduk

Perda 2

8.6. Jumlah sektor yang menyepakati dan memanfaatkan
data profil (parameter dan proyeksi penduduk) untuk
perencanaan dan pelaksanaan program pembangunan

Sektor 4

8.7. Jumlah kerjasama penyelenggaraan pendidikan formal,
non formal, dan informal yang melakukan pendidikan
kependudukan

Lembaga (%) 50

8.8. Rata-rata jumlah anak per keluarga Anak (%) 2,5

8.9. Ratio Akseptor KB WUS (%) 79,42

8.10. Angka pemakaian kontrasepsi/CPR bagi perempuan
menikah usia 15 - 49

WUS (%) 62,1

8.11. Angka kelahiran remaja (perempuan usia 15–19) per
1.000 perempuan usia 15–19 tahun (ASFR 15–19)

kelahiran 40/1.000

8.12. Cakupan Pasangan Usia Subur (PUS) yang istrinya
dibawah 20 tahun

PUS (%) 1,20

8.13. Cakupan PUS yang ingin ber-KB tidak terpenuhi
(unmet need)

PUS (%) 8,908

8.14. Persentase Penggunaan Kontrasepsi Jangka Panjang
(MKJP)

PUS (%) 51,33

8.15. Persentase tingkat keberlangsungan pemakaian
kontrasepsi

PUS (%) 87,50

8.16. Cakupan anggota Bina Keluarga Balita (BKB) ber-KB Klp 3.750

8.17. Cakupan anggota Bina Keluarga Remaja (BKR) ber-KB Klp 1.540

8.18. Cakupan anggota Bina Keluarga Lansia (BKL) ber-KB klp 300

8.19. Pusat Pelayanan Keluarga Sejahtera (PPKS) di setiap
Kecamatan

PPKS 5

8.20. Cakupan Remaja dalam Pusat Informasi Dan Konseling
Remaja/Mahasiswa

orang 10.700
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8.21. Cakupan PKB/PLKB yang didayagunakan Perangkat
Daerah KB untuk perencanaan dan pelaksanaan
pembangunan daerah di bidang pengendalian
penduduk

PKB/PLKB 22

8.22. Cakupan PUS peserta KB anggota Usaha Peningkatan
Pendapatan Keluarga Sejahtera (UPPKS) yang ber-KB
mandiri

PUS 800

8.23. Rasio petugas Pembantu Pembina KB Desa (PPKBD)
setiap desa/kelurahan

Petugas (%) 100

8.24. Cakupan ketersediaan dan distribusi alat dan obat
kontrasepsi untuk memenuhi permintaan masyarakat

Alakon (%) 100

8.25. Persentase Faskes dan jejaringnya (diseluruh tingkatan
wilayah) yang bekerjasama dengan BPJS dan
memberikan pelayanan KBKR sesuai dengan
standarisasi pelayanan

Faskes (%) 95

8.26. Cakupan penyediaan Informasi Data Mikro Keluarga di
setiap desa

Data (%) 100

8.27. Persentase remaja yang terkena Infeksi Menular
Seksual (IMS)

Remaja (%) 0

8.28. Cakupan kelompok kegiatan yang melakukan
pembinaan keluarga melalui 8 fungsi keluarga

KLP 6

8.29. Cakupan keluarga yang mempunyai balita dan anak
yang memahami dan melaksanakan pengasuhan dan
pembinaan tumbuh kembang anak

klg 5.000

8.30. Rata-rata usia kawin pertama wanita Umur 23,7

8.31. Persentase Pembiayaan Program Kependudukan,
Keluarga Bencana dan Pembangunan Keluarga melalui
APBD dan APBDes

% 0,65

9. Perhubungan

9.1. Jumlah arus penumpang angkutan umum orang 756.800

9.2. Rasio ijin trayek Ijin trayek 0,2

9.3. Jumlah uji kir angkutan umum kendaraan 2.176

9.4. Jumlah Pelabuhan Laut/Udara/Terminal Bis unit 3

9.5. Persentase layanan angkutan darat % 20

9.6. Persentase kepemilikan KIR angkutan umum % 90

9.7. Pemasangan Rambu- rambu unit 500

9.8. Rasio panjang jalan per jumlah kendaraan Km/kendaraan 1,59
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9.9. Jumlah orang/ barang yang terangkut angkutan umum orang 756.800

9.10. Jumlah orang/barang melalui dermaga/bandara/
terminal per tahun

orang 756.800

10. Komunikasi dan Informatika

10.1. Cakupan pengembangan dan pemberdayaan Kelompok
Informasi Masyarakat di Tingkat Kecamatan

10.2. Cakupan Layanan Telekomunikasi

10.3. Persentase penduduk yang menggunakan HP/telepon

10.4. Proporsi rumah tangga dengan akses internet

10.5. Proporsi rumah tangga yang memiliki komputer
pribadi

11. Koperasi, Usaha kecil, dan Menengah

11.1. Persentase koperasi aktif koperasi 60.44

11.2. Persentase UKM non BPR/LKM aktif UKM 0.91

11.3. Persentase BPR/LKM aktif BPR/LKM -

11.4. Persentase Usaha Mikro dan Kecil UMK 99.09

12. Penanaman Modal

12.1. Jumlah investor berskala nasional (PMDN/PMA)

12.2. Jumlah nilai investasi berskala nasional (PMDN/PMA)

12.3. Rasio daya serap tenaga kerja

12.4. Kenaikan / penurunan Nilai Realisasi PMDN (milyar
rupiah)

13. Kepemudaan dan Olah Raga

13.1. Persentase organisasi pemuda yang aktif % 25

13.2. Persentase wirausaha muda % 25

13.3. Cakupan pembinaan olahraga cabor 27

13.4. Cakupan Pelatih yang bersertifikasi orang 10

13.5. Cakupan pembinaan atlet muda kali 2

13.6. Jumlah atlet berprestasi orang 100

13.7. Jumlah prestasi olahraga cabor 40
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14. Statistik

14.1. Tersedianya sistem data dan statistik yang terintegrasi

14.2. Buku ”kabupaten dalam angka”

14.3. Buku ”PDRB”

15. Persandian

15.1. Persentase Perangkat daerah yang telah menggunakan
sandi dalam komunkasi Perangkat Daerah

16. Kebudayaan

16.1. Penyelenggaraan festival seni dan budaya % 65

16.2. Benda, Situs dan Kawasan Cagar Budaya yang
dilestarikan

% 47,5

16.3. Jumlah karya budaya yang direvitalisasi dan
inventarisasi

% 11,48

16.4. Jumlah cagar budaya yang dikelola secara terpadu 3500

17. Perpustakaan

17.1. Jumlah pengunjung perpustakaan per tahun orang 12.500

17.2. Koleksi buku yang tersedia di perpustakaan daerah judul 1.200

17.3. Rasio perpustakaan persatuan penduduk

17.4. Jumlah rata-rata pengunjung pepustakaan/tahun Orang 5.000

17.5. Jumlah koleksi judul buku perpustakaan

17.6. Jumlah pustakawan, tenaga teknis, dan penilai yang
memiliki sertifikat

Orang 5

18. Kearsipan

18.1. Persentase Perangkat Daerah yang mengelola arsip
secara baku

% 2

18.2. Peningkatan SDM pengelola kearsipan Orang 35

Layanan Urusan Pilihan

1. Pariwisata
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1.1. Kunjungan wisata orang 35.785

1.2. Lama kunjungan Wisata hari 2

1.3. PAD sektor pariwisata Rp/tahun 102.000.00
0

2. Pertanian

2.1. Kontribusi sektor pertanian/perkebunan terhadap
PDRB

ton 41.973,7

2.2. Kontribusi sektor pertanian (palawija) terhadap PDRB

2.3. Kontribusi sektor perkebunan (tanaman keras)
terhadap PDRB

2.4. Kontribusi Produksi kelompok petani terhadap PDRB

2.5. Produktivitas padi atau bahan pangan utama lokal
lainnya per hektar

ton 5,5

2.6. Cakupan bina kelompok petani

3. Kehutanan

3.1. Rehabilitasi hutan dan lahan kritis ha 250

3.2. Kerusakan Kawasan Hutan

3.3. Rasio luas kawasan lindung untuk menjaga kelestarian
keanekaragaman hayati terhadap total luas kawasan
hutan

% 46,2

4. Energi dan Sumber Daya Mineral

4.1. Persentase rumah tangga pengguna listrik

4.2. Rasio ketersediaan daya listrik

4.3. Persentase pertambangan tanpa ijin

5. Perdagangan

5.1. Ekspor Bersih Perdagangan Rp -

5.2. Cakupan bina kelompok pedagang/usaha informal UMKM 3.218

6. Perindustrian

6.1. Cakupan bina kelompok pengrajin sentra 74
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7. Transmigrasi

7.1. Persentase transmigran swakarsa

8. Kelautan dan Perikanan

8.1. Produksi perikanan :
- Perikanan Tangkap
- Perikanan Budidaya

- ton
- ton

- 2.121,40
- 988,61

8.2. Konsumsi ikan Kg/kapita/thn 41

8.3. Cakupan bina kelompok nelayan :
- Jumlah Kelompok pemula
- Jumlah kelompok madya
- Jumlah kelompok utama

- Klpk
- Klpk
- Klpk

- 10
- 4
- 5

8.4. Produksi perikanan kelompok nelayan ton 1.640

8.5. Proporsi tangkapan ikan yang berada dalam batasan
biologis yang aman

8.6. Rasio kawasan lindung perairan terhadap total luas
perairan teritorial

8.7. Nilai tukar nelayan

Penunjang Urusan

1. Perencanaan Pembangunan

1.1. Tersedianya dokumen perencanaan RPJPD yang telah
ditetapkan dengan PERDA

Ada

1.2. Tersedianya Dokumen Perencanaan : RPJMD yang
telah ditetapkan dengan PERDA/PERKADA

Ada

1.3. Tersedianya Dokumen Perencanaan : RKPD yang telah
ditetapkan dengan PERKADA

Ada

1.4. Tersedianya dokumen RTRW yang telah ditetapkan
dengan PERDA

Ada

1.5. Penjabaran Konsistensi Program RPJMD kedalam
RKPD

% 100

1.6. Penjabaran Konsistensi Program RKPD kedalam APBD % 100

1.7. Kesesuaian rencana pembangunan dengan RTRW % 100

2. Keuangan

2.1. Opini BPK terhadap laporan keuangan WTP

2.2. Persentase SILPA
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2.3. Persentase SILPA terhadap APBD

2.4. Persentase program/kegiatan yang tidak terlaksana

2.5. Persentase belanja pendidikan (20%)

2.6. Persentase belanja kesehatan (10%)

2.7. Perbandingan antara belanja langsung dengan belanja
tidak langsung

2.8. Bagi hasil kabupaten/kota dan desa

2.9. Penetapan APBD

3. Kepegawaian serta pendidikan dan pelatihan

3.1. Rata-rata lama pegawai mendapatkan pendidikan dan
pelatihan

bulan 3

3.2. Persentase ASN yang mengikuti pendidikan dan
pelatihan formal

% 20

3.3. Persentase Pejabat ASN yang telah mengikuti
pendidikan dan pelatihan struktural

% 4,09

3.4. Jumlah jabatan pimpinan tinggi pada instansi
pemerintah

jabatan 4

3.5. Jumlah jabatan administrasi pada instansi pemerintah jabatan 54

3.6. Jumlah pemangku jabatan fungsional tertentu pada
instansi pemerintah

orang 52

4. Penelitian dan pengembangan

4.1. Persentase implementasi rencana kelitbangan. % 30

4.2. Persentase pemanfaatan hasil kelitbangan. % 30

Penerapan SIDa:

4.3. Persentase perangkat daerah yang difasilitasi dalam
penerapan inovasi daerah.

4.4. Persentase kebijakan inovasi yang diterapkan di
daerah.

5. Pengawasan

5.1. Persentase tindak lanjut temuan % 90

5.2. Persentase pelanggaran pegawai % 2

5.3. Jumlah temuan BPK temuan 280
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6. Sekretariat Dewan

6.1. Tersedianya Rencana Kerja Tahunan pada setiap Alat-
alat Kelengkapan DPRD Provinsi/Kab/Kota

6.2. Tersusun dan terintegrasinya Program-Program Kerja
DPRD untuk melaksanakan Fungsi Pengawasan, Fungsi
Pembentukan Perda, dan Fungsi Anggaran dalam
Dokumen Rencana Lima Tahunan (RPJM) maupun
Dokumen Rencana Tahunan (RKPD)

6.3. Terintegrasi program- program DPRD untuk
melaksanakan fungsi pengawasan, pembentukan Perda
dan Anggaran ke dalam Dokumen Perencanaan dan
Dokumen Anggaran Setwan DPRD
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BAB VII
P E N U T U P

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Bima tahun 2019 sebagai suatudokumen perencanaan tahunan disusun dalam rangka memberikan gambaran tentangarah kebijakan, prioritas dan sasaran pembangunan daerah yang akan dilaksanakan tahun2019. Sebagai suatu dokumen perencanaan yang bersifat tahunan maka RKPD adalahkolaborasi dari dokumen-dokumen perencanaan yang bersifat jangka panjang (RPJPD),jangka menengah (RPJMD). Mekanisme penyusunan RKPD Kota Bima tahun 2019 dimulaidengan dilaksanakannya Musrenbang RKPD pada awal tahun 2018 mulai dari tingkatRT/RW, kelurahan, kecamatan maupun tingkat kota. Proses Musrenbang tersebut sebagaibagian proses demokratisasi mekanisme perencanaan daerah memberikan ruang yangsebesar-besarnya kepada masyarakat untuk berpartisipasi dengan mengajukan usulan,saran maupun rekomendasi pelaksanaan pembangunan. Dengan demikian maka dokumenRKPD tahun 2019 secara substansi adalah dokumen yang memaduserasikan antarakebutuhan aktual masyarakat dengan program/kegiatan SKPD sebagai implementasi visidan misi Pemerintah Kota Bima.Melalui proses seperti itu diharapkan substansi RKPD Kota Bima tahun 2019 ininantinya akan mampu menjawab berbagai tantangan pembangunan daerah baik yangdipicu oleh perkembangan eksternal seperti krisis ekonomi global beserta dampak –dampak yang di timbulkannya maupun perkembangan internal yang didorong olehterjadinya pergeseran orientasi, motivasi dan kepentingan internal dalam prosespenyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan daerah, terutama akibat dinamikapolitik dan strategi pembangunan di tingkat Nasional dan Daerah.Demikian dokumen perencanaan pembangunan yang bersifat tahunan inidisusun agar dapat dijadikan acuan bagi penyusunan dan pelaksanaan dokumen-dokumen
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lain yang bersifat lebih operasional sehingga terjadi sinkronisasi antar dokumenperencanaan program/kegiatan dan dokumen anggaran sehingga bisa terwujud sinergidiantara dokumen-dokumen yang ada. Dokumen RKPD Tahun 2019 ini akan lebihbermakna apabila adanya dukungan dari seluruh pemangku kepentingan untuksenantiasa menjadikan dokumen ini sebagai pedoman dalam pelaksanaan pembangunandi Kota Bima. Segala masukan, evaluasi maupun rekomendasi dari semua pihak masihsangat dibutuhkan untuk menyempurnakan dokumen Rencana Kerja Pemerintah Daerah(RKPD) Kota Bima di masa-masa mendatang.
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